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PCONV 2. INFORME GLOBAL

1- DADES DEL CENTRE | CONTEXTUALITZACIO

DADES DEL CENTRE

Codi: 25008078

Nom: El Romani
Titularitat: Public

Adreca: av. Generalitat, 21
Telefon: 973430131

Adreca Electronica: c5008078@xtec.cat

CONTEXTUALITZACIO

La ZER ElI Romani esta formada per les escoles:

"La Colomina" de Montgai,

"Sol Naixent" de Cubells,

"Mare de Déu de la Guardiola" de La Sentiu de Si6

"Mare de Déu del Puig de Meia" de Vilanova de Meia.

Totes elles estan situades a la comarca de la Noguera.

Actualment, la ZER consta de 7 unitats, cadascuna amb el seu
tutor/a i quatre especialistes.

Les families i l'alumnat de les escoles s6n majoritariament
nascuts a Catalunya. La immigracié és minoritaria en aquesta
zona.

La ZER vetlla per la coeducacio, afavoreix la convivéncia entre l'alumnat
perqué desenvolupi amb tota normalitat i conjuntament les seves
potencialitats amb total llibertat i respecte, sense que es desenvolupi cap
actitud discriminatoria.

07/07/2022
Pag. 1



\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

En la planificacié curricular de qualsevol activitat s'emprara una actitud
educativa que afavoreixi la integracié de totes les persones sense fer cap
distincio per rad de sexe, raca, religio, cultura o d'altra indole.

La ZER esta vinculada a l'entorn geografic, ambiental, cultural i social al qual
pertany. Participa en els actes i festivitats que esdevenen al llarg del curs
amb l'objectiu de facilitar la relacié i coneixement amb altres nens i nenes,
families i altres persones. Planifica activitats com: visites per l'entorn,
celebracio de festes tradicionals, assisténcia a representacions teatrals i
altres sortides.

2- DIAGNOSI- RESULTATS

Absentisme

Punts molt forts

Disposem de mecanismes agils i eficacos per a la deteccio i registre de
les faltes d'assisténcia a classe.

Estimulem el compromis de l'alumnat en el propi procés educatiu per
afavorir la seva assisténcia.

Sensibilitzem el claustre en la importancia d'intervenir amb rapidesa i de
forma coordinada davant situacions d'absentisme.

Treballem la prevencié de I'absentisme.

Punts forts
Afavorim un procés d'autoaprenentatge en relacié amb 'absentisme.

Desenvolupem estratégies i actuacions per intervenir davant situacions
d'absentisme escolar.

Disposem d'un protocol de prevencio, deteccid i intervencido sobre
absentisme.

Disposem de mecanismes per a la prevencié de I'absentisme.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiencies i
practiques sobre la gestio i el tractament dels casos d'absentisme.
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Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per combatre lI'absentisme.

Impliquem les families per evitar situacions d'absentisme.

Incorporem el principi general del dret i el deure a I'escolaritzacié en el
Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

Preveiem activitats d'acollida i adaptacio per a I'alumnat que s'incorpora
després d'un periode d'absentisme.

Recollim en les NOFC una normativa clara i eficient referent a lI'abordatge
integral de I'absentisme.

Punts febles

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per fer front als
casos d'absentisme i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'estrategies concretes per implicar I'alumnat en la lluita contra
I'absentisme.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la lluita
contra lI'absentisme.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure una dimensio educativa de la seva activitat a favor
de la convivéncia.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestio i resolucié
de casos d'absentisme.

Acollida

Punts molt forts

Avaluem el funcionament del pla d'acollida i ho recollim en la memoria
anual del centre.

Disposem de mesures informar i acompanyar el professorat o altres
professionals que intervinguin per primer cop a l'aula.

Establim propostes d'actuacié especifiques per realitzar I'acollida del
professorat nou, PAS i d'altres professionals.

Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar l'acollida i la
integracio a l'aula.
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Recollim i difonem les bones practiques d'acollida que el centre realitza.

Punts forts

Acompanyem les noves families en el coneixement de I'entorn.

Colslaborem en la creacié de projectes que afavoreixen la integracié en
I'entorn social.

Considerem l'acollida com un factor fonamental per a la convivéncia en
els centres i I'eéxit educatiu de l'alumnat.

Contemplem mesures d'acollida especifiques per a l'alumnat que es
reincorpora a l'aula després d'un periode d'absencia continuat (malaltia
prolongada, absentisme, inassisténcia al centre, etc.).

Disposem d'estratégies concretes d'aula per facilitar l'acollida de
l'alumnat.

Disposem d'estrategies concretes per facilitar I'acollida de les families en
I'ambit de l'aula.

Ens coordinem amb les administracions locals per facilitar I'acollida dels
nous membres de la comunitat escolar.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per facilitar I'acollida
dels nous membres de la comunitat escolar.

Establim propostes d'actuacié especifiques per realitzar l'acollida de
l'alumnat.

Establim propostes d'actuacié especifiques per realitzar I'acollida de les
noves families.

Formem la comunitat escolar en destreses i coneixements per dur a terme
una bona acollida.

Preveiem actuacions per afavorir el coneixement mutu i facilitar la cohesio
del grup.

Preveiem mesures especifiques per facilitar I'acollida dels alumnes nous
al seu grup classe.

Preveiem una imatge acollidora del centre.

Tenim en compte els recursos de I'entorn per planificar I'acollida dels nous
membres de la comunitat escolar.
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Tenim mecanismes especifics per acollir I'alumnat nouvingut.

Tenim sistematitzats els processos d'acollida per a tot I'alumnat, les seves
families i per a la resta de la comunitat escolar (professorat, PAS, altres
professionals d'intervencio puntual al centre) tant si s'hi incorporen a l'inici
com un cop comencat el curs.

Punts febles
Recollim la importancia de I'acollida en els documents del centre.

Coeducacioé

Punts molt forts
Garantim un Us no sexista dels espais del centre.

Potenciem la participacié de tot l'alumnat en igualtat de condicions i
d'oportunitats.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia d'una accié educativa que
potencii la igualtat d'oportunitats entre nois i noies.

Punts forts

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar l'alumnat en el respecte i la no discriminacié per
raons de sexe, identitat de génere, expressio de genere o per orientacio
afectivosexual.

Disposem d'estratégies per implicar les families en la necessitat del treball
en la coeducacio i en la prevencié de la violéncia masclista.

Formem la comunitat escolar en coeducacié, en la prevencié de la
violencia masclista o per raons d'identitat de génere, expressio de genere
o orientaci6 afectivosexual.

Incorporem I'enfocament coeducatiu als continguts curriculars.

Incorporem la coeducacio i la prevencido de la violéncia masclista o
homofoba als diferents documents de centre.

Planifiquem estrategies de prevenciéo de les desigualtats de génere i
relacions d'abus de poder.

Promovem la participacié i la relacio de tot I'alumnat de manera igualitaria
i lliure d'estereotips.
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Punts febles

Avaluem el funcionament dels processos i actuacions del projecte
coeducatiu i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'una estructura organitzativa que afavoreix el treball de la
coeducacio en el centre.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar els valors de la igualtat de génere i de les relacions
igualitaries.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn per promoure la coeducacio.

Participem en xarxes de centres que treballen en la coeducacio i en la
prevenci6 de la violencia masclista o per motius d'orientacio
afectivosexual, identitat de génere i expressio de genere.

Recollim i divulguem les bones practiques realitzades en coeducacio.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
i filles en la coeducaci6 i en la prevencio de la violencia masclista o per
motius d'orientacié afectivosexual, identitat de génere i expressié de
genere.

Implementem els protocols per a la millora de la convivencia elaborats pel
Departament d'Educacio.

Comunicacié

Punts molt forts

Aprofitem els recursos de I'entorn.

Avaluem les mesures destinades a fomentar la comunicacio i l'intercanvi
d'informacié entre la comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual
del centre.

Disposem d'eines, estrategies i mecanismes de comunicacid amb
l'alumnat per afavorir el seu procés educatiu.

Disposem d'espais i canals de comunicacio adrecats a les families.

Disposem d'espais i canals de comunicaci0 amb altres centres per
intercanviar experiencies i practiques.

Disposem d'estratégies concretes d'aula per facilitar la comunicacié amb
les families.
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Disposem d'estrategies i mesures per projectar una imatge positiva del
centre.

Disposem de canals i espais de comunicacié que permeten a la comunitat
escolar expressar-se i compartir informacio.

Disposem de sistemes d'informacio i comunicacié digitals.

Fem de l'accié tutorial del grup un espai de comunicacié de l'alumnat
basat en el respecte i I'assertivitat.

Fem de l'acci6 tutorial individual un espai de comunicacio personal basat
en el respecte mutu i la confianca.

Fem de les reunions espais de comunicacié efectius i d'aprenentatge
organitzatiu.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin la
comunicacié dins del Pla de Formacié de centre.

Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar la comunicacio.
Sensibilitzem el claustre sobre la importancia dels processos

comunicatius en el centre educatiu.

Punts forts
Recollim en els documents de centre la politica educativa del centre.
Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de la

comunicacio.

Punts febles

Disposem d'espais i canals de comunicacié amb les administracions
locals.

Conflictes greus

Punts molt forts

Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament
d'Educacio, en cas de necessitat.

Punts forts
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Analitzem amb els alumnes els conflictes esdevinguts a l'aula per facilitar-
ne un procés d'autoaprenentatge.

Analitzem i fem un seguiment dels casos de conflictes greus per facilitar
un procés d'autoaprenentatge en el centre.

Desenvolupem estratégies per detectar qualsevol fet susceptible de ser
considerat com a conflicte greu.

Detectem els conflictes greus que esdevenen a l'aula.

Disposem d'estrategies concretes per implicar el professorat i altres
professionals en la resolucié de conflictes greus amb 'alumnat.

Disposem d'estratégies concretes per implicar I'alumnat en la resolucio de
conflictes greus.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la resolucio
dels conflictes greus amb I'alumnat.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiencies i
practiques sobre la gestio i el tractament dels conflictes greus.

Impliquem les families en la gesti6 i resolucié dels conflictes greus amb
l'alumnat.

Incorporem els principis i mesures que garanteixin una bona convivencia
en el centre al Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

Intervenim de forma rapida i efectiva davant qualsevol conflicte greu.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat d'implicar tota la comunitat
educativa enfront els conflictes greus.

Treballem amb I'alumnat la prevencio i la gestié positiva dels conflictes a
l'aula.

Punts febles

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per fer front als
casos de conflictes greus i ho recollim en la memoria anual del centre.

Ens coordinem amb I'administracio local i altres agents territorials per dur
a terme actuacions concretes per combatre situacions de risc i conflictes
externs.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure accions que facilitin la convivencia.
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Formem la comunitat educativa en técniques i destreses de gestio i
resolucié de conflictes.

Recollim en les NOFC una normativa clara i eficient referent a les faltes
greument perjudicials per a la convivéncia en el centre.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacié a la gesti6 i resolucio
de casos de conflictes greus.

Educacié intercultural

Punts molt forts

Promovem la inclusi6 a l'aula de tot I'alumnat.

Punts forts

Establim propostes d'actuacions especifiques a l'alumnat per coneixer i
respectar la diversitat social i cultural i per promoure les relacions
interpersonals.

Gestionem la diversitat de creences i manifestacions culturals de I'alumnat
i les seves families.

Plantegem el curriculum de les diferents arees i matéries des d'una
perspectiva intercultural.

Potenciem des de l'accio tutorial el reconeixement a la diferéncia i la
diversitat cultural.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'Educacio Intercultural.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacio intercultural.
Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills

en el valor de la interculturalitat.

Punts febles

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educaci6 intercultural i ho
recollim en la memoria anual del centre.

Coneixem i participem en xarxes de centres que promouen els valors de
I'educacid intercultural.

Disposem d'estrategies per treballar els valors i elements comuns.
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Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure
I'educacio intercultural.

Formem el professorat per a I'adquisicio de la competéncia intercultural.
Participem en programes socioeducatius de I'entorn.

Recollim I'educaci6 intercultural en els documents del centre.

Educacié per la pau

Punts forts

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar en la pau i els drets humans.

Establim propostes d'actuacioé especifiques per fomentar I'educacio per la
pau i els drets humans entre I'alumnat.

Estimulem el compromis personal de I'alumnat en els valors de I'educacio
per la pau.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin la
cultura de la pau i el coneixement dels drets humans.

Incorporem continguts d'educacié per la pau en el curriculum de les
diverses arees.

Promovem accions i estrategies per fomentar l'educacio per la pau i la
divulgacio dels drets humans entre els membres de la comunitat escolar.

Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per
promoure la cultura de la pau i els drets humans.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié per a la pau i
els drets humans en els processos educatius.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en la pau i el respecte als drets humans.

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen els valors
convivencials.

Punts febles

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacio per la pau entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.
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Coneixem i participem en xarxes de centres que fomentin la cultura de la
pau i el respecte als drets humans.

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families a través de
I'acci6 tutorial en I'educacié per la pau.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar la cultura de la pau i el respecte als drets humans
entre l'alumnat.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure l'educacio per la pau.

Recollim en els documents de centre el valor de I'educacio per la pau.

Estructurai gestié de recursos

Punts molt forts

Apliquem criteris pedagogics en la confeccié d'horaris que facilitin un bon
clima de centre.

Compartim, entre els docents, estratégies d'organitzacio.

Disposem d'espais de comunicacio a l'aula que afavoreixen al maxim una
relacio positiva.

Establim processos de gestio del coneixement que afavoreixin la millora
del funcionament del centre.

Fem particep lI'alumnat en la gestio i funcionament de l'aula.

Fomentem un lideratge positiu de lalumnat en els processos
d'aprenentatge.

Fomentem un lideratge positiu del professorat.

Formem la comunitat escolar en organitzacio i gestio de centre.
Organitzem els espais per afavorir un bon clima de centre.
Organitzem l'aula en funcio de I'alumnat.

Preveiem espais reals i virtuals (TIC) per potenciar la participacio entre els
diferents sectors de la comunitat educativa i els agents educatius de
I'entorn.

Recollim en els documents del centre estratégies organitzatives que
afavoreixin el clima de centre.
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Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'organitzacio i gestio dels recursos.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'estructura i la gestio
dels recursos pel bon clima del centre.

Treballem les rutines organitzatives i convencionals a l'aula.

Punts forts

Alineem els nostres objectius i actuacions amb els dels projectes
comunitaris extistents en I'entorn.

Impliguem la familia en el funcionament de l'aula.

Impliqguem les families en el funcionament i gestié del centre i en els
projectes educatius comunitaris.

Potenciem espais i mecanismes de coordinacié dels recursos humans.
Tenim un mapa de recursos de la zona educativa de l'entorn, difonem i

orientem el seu Us.

Punts febles

Avaluem la repercussio en el clima de centre de 'organitzacio i gestio de
centre i ho recollim en la memoria anual del centre.

Formem part d'alguna xarxa educativa amb l'entorn.

Gestid i resoluci6 positiva dels conflictes

Punts molt forts

Analitzem els conflictes d'aula per tal de fomentar l'autoaprenentatge.

Desenvolupem, en el marc de I'accio tutorial, actuacions concretes perquée
I'alumnat gestioni els seus conflictes de manera positiva.

Detectem els conflictes que es donen a l'aula.

Impliquem les families en la gestio i resolucié dels conflictes lleus dels
seus fills i filles.

Intervenim de forma rapida i efectiva davant qualsevol conflicte.

Treballem amb I'alumnat la prevencio dels conflictes a l'aula.
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Punts forts

Disposem d'estrategies concretes per implicar el professorat en la gestio i
resolucio de conflictes en I'ambit de l'aula.

Disposem d'estrategies concretes per implicar I'alumnat en la gestio i
resolucio de conflictes en I'ambit de l'aula.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la gestid i
resolucioé de conflictes en I'ambit de l'aula.

Disposem d'un servei de mediaci6 escolar.

Disposem de protocols, circuits i una estructura organitzativa que faciliten
la gestio i resolucié dels conflictes al centre.

Ens coordinem amb les administracions locals per detectar, analitzar i
donar resposta als conflictes lleus que es donen a l'entorn dels centres
educatius.

Potenciem les xarxes de suport entre l'alumnat de l'aula per gestionar
positivament els conflictes entre iguals.

Recollim en les NOFC com gestionar i resoldre els conflictes de manera
positiva.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacié a la gestio positiva
dels conflictes i la mediacio.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat i el compromis, davant els
conflictes lleus, d'implementar estratégies de gestid i resolucidé positiva
dels conflictes.

Utilitzem la mediacié per a la gestio positiva dels conflictes.

Punts febles

Avaluem el funcionament dels processos d'intervencio i resolucié dels
conflictes i ho recollim en la memoria anual del centre.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiencies i
practiques sobre la gestio i la resolucié de conflictes lleus.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure l'aplicacié d'estratégies de gestid i resolucié positiva
dels conflictes.

Formem la comunitat educativa en técniques i destreses de gestio i
resolucié positiva de conflictes.
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Incorporem la gesti6 positiva dels conflictes en els documents del centre.

Educacié socioemocional

Punts forts

Impliquem les families en la valoracio de la comunicacié com a eina per a
la millora de les relacions intrapersonals i interpersonals.

Establim propostes d'actuacio especifiques per fomentar els valors de
I'educacio socioemocional entre I'alumnat.

Potenciem la competencia comunicativa de l'alumnat.

Promovem accions i estrategies per fomentar I'educacié socioemocional i
la comunicaci6 entre els membres de la comunitat escolar.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar
socioemocionalment.

Utilitzem metodologies que afavoreixen els valors convivencials i
I'educacio socioemocional.

Punts febles

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacié socioemocional
entre la comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Coneixem i participem en xarxes de centres que treballin els programa
d'educacio emocional i competencia social.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures i estrategies per
educar emocionalment l'alumnat.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures i estrategies per
potenciar la competéncia social en l'alumnat.

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en I'educacio
socioemocional.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar I'educacié socioemocional entre I'alumnat.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure la millora de la competéncia social i de les relacions
interpersonals.
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Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin
I'educacio sociemocional.

Recollim en els documents de centre la necessitat de treballar els valors
de I'educaci6 socioemocional.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'educacio socioemaocional.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de [I'educacié
socioemocional en els processos educatius.

Treballem I'educacié6 socioemocional des de les diferents materies
curriculars de manera transversal.

Treballem la competéncia comunicativa des de les diferents materies
curriculars de manera transversal.

Norma

Punts molt forts

Donem responsabilitat a I'alumnat en el compliment de la norma.
Elaborar les normes d'aula amb l'alumnat.

Impliquem les families en I'elaboracid, gestié i difusié de la norma.

Punts forts

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en el
compliment de les normes.

Eduquem en el sentit de la norma.

Ens coordinem amb els diferents agents de I'entorn per donar coheréncia
a la normativa que incideix directament en els infants i joves.

Establim un protocol de difusié i aplicacio de les normes de convivéncia
en el centre i les consequéncies del seu incompliment.

Fem explicites aquelles normes tacites de comportament entre I'alumnat
gue entorpeix el bon funcionament i el clima de convivencia de l'aula (per
exemple, I'encobriment d'actes no desitjables).

Preveiem espais de seguiment i valoracid del funcionament de les
normes.
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Recollim en els documents del centre la concreci6 de les normes de
convivencia.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de les
normes de convivencia.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia del valor educatiu i
participatiu de la norma.

Tenim normes d'aula clares i concretes.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixin la interioritzacio i
acceptacio de la norma.

Valorem i revisem periodicament les normes d'aula.

Punts febles

Avaluem les mesures destinades a fomentar el coneixement i el
compliment de les normes i ho recollim en la memoria anual del centre.

Ens coordinem amb altres centres de I'entorn per intercanviar
experiencies i practiques sobre l'elaboracié i aplicacié de la norma.

Ens coordinem amb les administracions locals per procurar que lI'alumnat
conegui les normes ciutadanes en aquells ambits que I'afecten.

Formem la comunitat escolar en organitzacio i gestio de centres en relacié
amb el clima escolar.

Educar en el respecte

Punts molt forts

Fomentem una actitud de respecte de l'alumnat envers el professorat i
altres professionals del centre.

Sensibilitzem el claustre sobre el valor del respecte com a principi basic
per tal de garantir un bon clima de convivencia en els centres educatius.

Vetllem perque I'alumnat tingui cura del material i les instalslacions.

Punts forts

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar el respecte i el compromis civic en el nostre
alumnat.
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Ens coordinem amb les entitats de I'entorn per promoure el respecte.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin el valor
del respecte.

Participem en xarxes de centres que promouen el valor del respecte.

Planifiqguem activitats amb l'alumnat que fomentin el respecte cap a un
mateix.

Promovem accions de respecte cap als espais fisics del centre i del seu
entorn.

Promovem accions i estratégies per afavorir el valor del respecte entre i
cap a l'alumnat.

Promovem accions i estrategies per potenciar el respecte de I'alumnat cap
al professorat.

Promovem accions que potenciin el coneixement i el respecte envers
I'entorn.

Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per
promoure el respecte en la comunitat escolar.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en el respecte.

Treballem el respecte entre l'alumnat des de les diferents matéeries
curriculars de manera transversal.

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen el respecte entre
l'alumnat.

Punts febles

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per promoure
el respecte i ho recollim en la memoria anual.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en I'educacio
en el respecte.

Planifiguem activitats tutorials que facilitin el respecte entre lI'alumnat.

Promovem accions i estratégies per afavorir el valor del respecte entre els
membres de la comunitat escolar.

Recollim el valor del respecte en els documents del centre.
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Participacio
Punts molt forts

Disposem d'estrategies concretes d'aula per facilitar la participacié de les
families.

Disposem d'estratégies concretes per facilitar la participacié de I'alumnat
en la gestid i organitzacio de l'aula.

Establim propostes d'actuacio especifiques per fomentar la participacio de
l'alumnat en el centre.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar la participacio de
les families en el centre.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar la participacio
del professorat, PAS i professionals d'atencié educativa en el centre.

Estimulem la participacié de l'alumnat en el seu propi procés educatiu
com, per exemple, en el seguiment i en l'avaluacié de les activitats a l'aula.

Impliguem les families en els projectes educatius i les actuacions de
I'entorn.

Potenciem la corresponsabilitat i la participacié de tots els membres de la
comunitat escolar.

Preveiem un calendari i espais fisics i virtuals per tal de facilitar les
reunions de les associacions del centre i els diversos organs de
participacio de la comunitat escolar.

Promovem les xarxes de centre.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de la participacio i implicacio
de la comunitat escolar en els processos educatius.

Tenim en compte els recursos de I'entorn en la tasca educativa.

Utilitzem metodologies que fomentin la participacio de I'alumnat.

Punts forts

Ens coordinem amb I'administracio local per promoure la participacio de
tots els membres de la comunitat escolar en projectes comunitaris.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure la
participacio de tots els membres de la comunitat escolar.
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Formem la comunitat escolar en temes de participacié dins del Pla de
Formacio de centre.

Recollim en els documents de centre els canals i les formes de
participacio de la comunitat escolar.

Recollim i difonem les bones practiques en participacio realitzades en el
centre.

Punts febles

Avaluem el funcionament de la participacio i ho recollim en la memoaria
anual del centre.

Educar en la gestié positiva dels conflictes

Punts forts

Desenvolupem en el curriculum de les diverses arees continguts per
educar en la gestio positiva dels conflictes.

Desenvolupem, en el marc de l'accio tutorial, actuacions concretes per
afavorir que els alumnes desenvolupin les competencies per conviure i
I'educacio en la gestio positiva dels conflictes.

Disposem d'activitats i projectes de centre que promouen l'educacio en la
gestié positiva dels conflictes.

Ens coordinem amb les entitats culturals, esportives i de lleure per
fomentar I'educacié en la gestio positiva dels conflictes.

Estimulem el compromis de I'alumnat amb l'educacié en la gestid positiva
dels conflictes per fomentar la prevenci6 a l'aula.

Impliquem les families en I'educacié en la gestié positiva dels conflictes
dels seus fills i filles.

Impulsem des de totes les arees la gestio dels conflictes d'aula mitjancant
estratégies de gestio positiva.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat d'educar en la gestié positiva
dels conflictes.

Utilitzem estratégies i metodologies d'aula que afavoreixen I'educacié en
la gesti6 positiva del conflicte.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiéncies i
practiques sobre I'educacié en la gestié positiva dels conflictes.
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Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament
d'Educacio.

Recollim i divulguem les bones practiques en relaciéo amb la gestié positiva
dels conflictes i I'enfocament restauratiu i la mediacio.

Punts febles

Disposem d'estratégies concretes per a implicar les families en I'educacio
en la gestio positiva dels conflictes en I'ambit de 'aula.

Formem la comunitat educativa en técniques i destreses de gestio positiva
de conflictes.

Participem en les trobades de convivéncia i mediacié del territori per
fomentar el treball en xarxa.

Potenciem les xarxes de suport entre l'alumnat per educar la gestio
positiva dels conflictes entre iguals.

Tenim en compte els recursos del territori per educar en la gestio positiva
dels conflictes.

Avaluem el funcionament dels processos per educar en la gestié positiva
dels conflictes i del servei de mediacié i ho recollim en la memoria anual
del centre.

Disposem d'un projecte de mediacié o altres iniciatives de foment de la
convivencia i de resolucio pacifica dels conflictes que orienta i organitza
les actuacions corresponents per a tots els membres del centre.

Disposem en el grup-classe d'alumnat format en el programa de mediacio
escolar o en altres iniciatives de foment de la convivéncia i de resolucié
pacifica dels conflictes.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar I'educacié en la gestié positiva dels conflictes i
I'enfocament restauratiu i la mediacio.

Incorporem l'educacio en la gestié positiva dels conflictes i I'enfocament
restauratiu i la mediacié al Projecte educatiu i a la resta de documents del
centre.

Punts molt febles

Fem participar la xarxa de suport entre iguals en l'educacio de la gesti6
positiva dels conflictes.
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Educar en I'esforc i la responsabilitat

Punts forts

Desenvolupem en el curriculum de les diverses arees continguts per
treballar I'esforc i la responsabilitat.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estrategies i
actuacions per educar l'alumnat en l'esforc i la responsabilitat.

Establim propostes d'actuacio especifiques per fomentar el valor de
I'esforc, la responsabilitat i el compromis civic.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin I'esforc
i la responsabilitat.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié en els valors
de I'esforc i la responsabilitat i la implicacié de la comunitat escolar en els
processos educatius.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en els valors de I'esforc i la responsabilitat.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixin I'assumpcio del valor
de I'esforc i la responsabilitat de I'alumnat.

Punts febles

Avaluem les mesures destinades a fomentar els valors entre la comunitat
escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en I'educacio
en l'esforc i la responsabilitat.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes de foment de l'educacié en valors i el compromis civic en el
nostre alumnat.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure
I'esforc, la responsabilitat i el compromis civic.

Participem en xarxes de centres que promouen els valors de l'esforc i la
responsabilitat, i el compromis civic.

Recollim en els documents del centre el foment de l'esforc i la
responsabilitat per aconseguir els objectius educatius.
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Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant del valor de
I'esforc i la responsabilitat.

Inclusié

Punts molt forts

Recollim en els documents del centre els valors de I'escola inclusiva i les
estrategies que facilitin la seva consecucio.

Valorem i integrem tots els membres de la comunitat.

Punts forts

Desenvolupem un curriculum inclusiu.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estrategies i
actuacions per educar l'alumnat en el respecte a la diversitat i la inclusio.

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en risc
d'exclusio en el procés escolar i educatiu dels seus fills.

Disposem d'una estructura organitzativa en el centre que afavoreix
I'educacio inclusiva i I'atencié a la diversitat.

Disposem de materials i recursos que facilitin I'atencio a la diversitat.

Ens coordinem amb institucions i entitats de l'entorn per promoure una
educacio inclusiva.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes de foment de I'educacié inclusiva.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'educacio inclusiva.

Sensibilitzem el claustre sobre la necessitat de treballar per una escola
inclusiva que doni resposta a la diversitat de tot I'alumnat.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
i filles en lainclusio i el respecte a la diversitat.

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen I'educacio inclusiva i
I'atencio a la diversitat.

Implementem I'Gs dels protocols d'ambit convivencial elaborats pel
Departament d'Educacié a fi d'evitar qualsevol tipus de discriminacio.
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Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacié inclusiva entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin

I'educaci6 inclusiva.

Participem en xarxes de centres que treballen I'educacié inclusiva i

l'atenci6 a la diversitat.

3- OBJECTIUS

Objectiu general

Objectiu especific

1. Assegurar i garantir la
participacio, la implicacié i el
compromis de tota la comunitat
escolar.

1.1 Sensibilitzar la comunitat escolar de la necessitat
d'elaborar un Projecte de convivéncia amb la
implicacié i el compromis de tots els agents
educatius.

1.2 Elaborar una diagnosi participativa sobre la
situacio de la convivencia en el centre.

1.4 Constituir i dinamitzar la comissié de convivencia.

1.5 Incrementar la formaci6é de la comunitat escolar
en relacid6 amb la convivéncia.

2. Ajudar cada alumne a
relacionar-se amb si mateix, amb

els altres i amb el mén.

2.2 Potenciar les habilitats i competéncies
necessaries per a la gestio positiva dels conflictes.

2.3 Educar infants i joves en el desenvolupament
d'uns valors instrumentals (respecte, esforc,
responsabilitat, etc.) que els permetin formar-se com
a futurs ciutadans responsables i compromesos.

2.5 Educar en el valor de la norma i potenciar la
participacio de I'alumnat en la seva elaboracié.
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3. Potenciar l'equitat i el respecte
a la diversitat de I'alumnat en un

marc de valors compartits.

3.1 Garantir I'0ptima incorporacié dels nous membres
de la comunitat escolar.

3.2 Promoure una cultura inclusiva que respecti i
valori les diferéncies en un marc de valors compartits.

3.5 Prevenir I'absentisme i facilitar la reincorporacio
de l'alumnat absentista

3.6 Promoure la participacio de l'alumnat en les
activitats complementaries, extraescolars i de lleure
educatiu de l'entorn.

4. Fomentar la mediaci6 escolar i
la cultura del dialeg com a eina

basica en la gestié del conflicte.

4.1 Sensibilitzar la comunitat escolar en la
importancia del valor del dialeg i la gestio positiva
dels conflictes.

(Centre)

5. Fomentar una cultura de la pau
i la no-violéncia, juntament amb
els valors que fan possible
preservar i enriquir la vida de

totes les persones.

5.1 Participar en iniciatives i projectes compromesos
en la cultura per a la pau.

5.3 Elaborar una estructura organitzativa i una gestio
de recursos que afavoreixin la convivencia i el clima
escolar.

5.5 Afavorir els canals de comunicacio del centre
educatiu com a elements facilitadors de la
convivéncia i el clima escolar.

4- ACTUACIONS PREVISTES

1. Valors i actituds
Temes

1 - Coeducacié

2 - Educaci6 intercultural

3 - Educacio per la pau

4 - Educacié socioemocional
5 - Educar en el respecte

6 - Educar en la gestié positiva dels conflictes
7 - Educar en I'esfor¢ i la responsabilitat

8 - Inclusié

Coeducacio

| Actuacions
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Centre

Adequar a les necessitats i context del centre els protocols marc
per a la millora de la convivéncia elaborats pel Departament
d'Educacio. Recurs D1

Aplicar el protocol de prevencid, deteccid i intervencié davant la
violencia masclista entre I'alumnat davant tota forma de
violéncia contra les alumnes, aixi com contra qualsevol alumne
0 alumna gue no segueix un mandat de genere normatiu.
Recurs D2

Aplicar els protocols de prevencid, deteccio i intervencié davant
conductes d'odi i discriminacio i el d'assetjament escolar a
persones LGBTI en cas de conflicte greu amb l'alumnat per
motius d'identitat de génere, expressio de genere o orientacid
afectivosexual.Aplicar el protocol de prevencio, deteccio i
intervencié enfront conductes d'odi i discriminacio en cas de
conflicte greu amb l'alumnat en I'ambit de la coeducacio i la
violencia masclista o0 homofoba. Recurs D3

Programar accions preventives establertes en els protocols per
a la millora de la conviveéncia. Recurs D4

Realitzar, per part del referent de coeducacio del Consell
Escolar, un informe valoratiu de les actuacions realitzades en
aquest ambit, elaborant, si escau, propostes de millora, i
incloure'l en la memoria anual. Recurs J3

Recollir el grau de satisfaccio dels diferents agents de la
comunitat escolar sobre les mesures i actuacions del centre en
['ambit de la coeducacié. Recurs J1

Segquir els protocols establerts pel Departament d'Ensenyament
per fer arribar les bones practiques que el centre realitza i que
se'n faci difusio. Recurs 11

Crear una comissio de coeducacio. Recurs C2

Incorporar en el Consell Escolar el referent de coeducacio per
Impulsar mesures educatives a favor de la igualtat i contra la
violencia envers la dona. Recurs C1
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Aula Fer una distribucié de responsabilitats, carrecs i funcions
equilibrada. Recurs Al

Fomentar I'esperit critic de I'alumnat per identificar i revisar
situacions de desigualtat, discriminacions per ra sexe, identitat
de geénere, expressio de genere o per orientacio afectivosexual.
Recurs B3

Incorporar I'is habitual del llenguatge inclusiu i no sexista que
doni el mateix protagonisme a tot I'alumnat. Recurs A2

Potenciar els espais de tutoria per establir dialegs sobre el
respecte a la diferencia i I'equitat, i reflexionar sobre la identitat
de geénere i I'expressio de génere. Recurs A3

Supervisar I'is correcte del llenguatge inclusiu en els continguts
I materials que es lliuren a I'alumnat. Recurs B4

Treballar la diversitat familiar. Recurs A4

Entorn Impulsar a les 4 escoles de la ZER les "Bosses Coeducatives"
per tal de fer arribar a les families diferent tipus de material
relacionat amb la coeducacio.

(Centre)

Colelaborar amb les entitats de I'entorn per promoure accions
gue afavoreixin la igualtat de genere. Recurs D1

Elaborar protocols d'actuacio davant de conflictes produits per
violencia de génere o per motius d'orientacioé afectivosexual,
identitat de génere i expressié de genere d'ambit local. Recurs
C3

Educacio intercultural

Actuacions

Centre Incloure en el Pla d'acollida actuacions per promoure la inclusié
escolar i social de I'alumnat d'origen estranger. Recurs B7

Incorporar la valoracio i reconeixement de totes les llengues
existents al centre en el Projecte Linguistic de Centre. Recurs
B6
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani
Aula Fomentar I'educacié en els valors promovent la formacié en
Drets humans i en els propis d'una societat democratica. Recurs
D1
Fomentar I'Gs de la llengua catalana com una llengua de
cohesi6 i com a eix vertebrador d'un projecte plurilingie. Recurs
D3
Entorn

Colelaborar amb els mitjans d'ambit local (radio, premsa,
televisio) per fer difusié d'experiéncies i bones practiques sobre
convivencia intercultural, el coneixement mutu i l'acceptacié del
dret a la diferéncia. Recurs C8

Intercanviar experiencies i estratégies al voltant de I'educacio
intercultural. Recurs B2

Oferir les instalelacions del centre educatiu per a activitats
culturals, esportives i de lleure adrecades a la comunitat. Recurs
C2

Promoure i acompanyar la participacié de tots els alumnes en
les diferents entitats de I'entorn de tipus cultural, esportiu, de
lleure, voluntariat, etc. Recurs C3

Educacio per

la pau

Actuacions

Centre

Incloure en la carta de compromis educatiu els objectius i
compromisos per a la creaci6 i el manteniment d'un entorn de
convivencia i respecte en el centre. Recurs B4

Revisar les NOFC per tal de garantir que recollim normes
clares que garanteixin el respecte als drets i el compliment dels
deures de 'alumnat. Recurs B3

Aula

Utilitzar els recursos i orientacions que ofereix I'espai Families
del web del Departament d'Educacio referents al seguiment i
acompanyament escolar i I'educacié en valors dels fills, i
orientar-ne I'is. Recurs E2

Utilitzar I'aplicacio informatica Escola i families per tal de
fomentar I'acci6 tutorial compartida amb les families. Recurs E1

Entorn

Colelaborar amb les entitats de I'entorn per promoure accions
de servei comunitari. Recurs D3

Educaci6 socioemocional
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https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=kix.f0xfynh35rzn
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https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=kix.qh0dsloygyga
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.v0w9spor66ra
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https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.551nzxi0pm09
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.dm0v5jeapr3p

ZER

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

El Romani

Actuacions

Centre

Incloure en la carta de compromis educatiu els objectius i
compromisos per a la creacié i el manteniment d'un entorn de
convivencia i respecte en el centre. Recurs B4

Tenir en compte en el Pla d'acollida els aspectes emocionals de
I'alumnat. Recurs B5

Aula

Contemplar en la tutoria individualitzada els aspectes
emocionals i afectius i les expectatives dels alumnes. Recurs Al

Realitzar activitats perqué I'alumnat desenvolupi la consciencia
emocional (percebre emocions i sentiments, identificar-los,
posar-hi nom, expressar-los, etc.). Recurs A2

Responsabilitzar I'alumnat del seu aprenentatge. Recurs A5

Treballar el contingut de contes i dilemes morals amb la
metodologia reflexiva. Recurs C2

Entorn

Coordinar-se amb les biblioteques municipals per potenciar les
capacitats comunicatives (gust per la lectura, etc.) i el respecte
per la diversitat linglistica (per exemple, l'activitat "conta
contes"). Recurs E3

Educar en el respecte

| Actuacions
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https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.a9h5jcr1hi1v
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

Centre Aportar les experiéencies realitzades en el centre al voltant del
respecte, especialment al professorat, als centres de la xarxa
(seminaris de traspas primaria-secundaria, reunions amb altres
centres de I'entorn, espais virtuals, etc.). Recurs H2

Concretar en la Programacio general anual de centre les
accions que es preveu realitzar per fomentar I'educacio en el
respecte. Recurs B3

Concretar en la programacio curricular com es promouran i
s'avaluaran valors com el respecte. Recurs B7

Garantir el dret a la privacitat dels membres de la comunitat
escolar (drets d'imatge, dret a la intimitat, etc.). Recurs C2

Incloure en el Pla de formaci6 del professorat actuacions
formatives sobre I'educacio en valors. Recurs G1

Incloure en el Projecte educatiu de centre el respecte i el
reconeixement de la pluralitat de creences i opinions, i la
necessitat d'evitar qualsevol tipus de discriminacio per motius
d'origen, sexe o altra condicio. Recurs B2

Incloure en la memoria anual la valoracio de les actuacions
realitzades per promoure l'educacio en el respecte, elaborant, si
escau, propostes de millora. Recurs 12

Incorporar el valor del respecte, i especialment el respecte al
professorat, dins el Projecte educatiu i altres documents de
centre. Recurs B1

Introduir en la carta de compromis elements de respecte mutu
entre l'escola i les families, i molt especialment el respecte cap
al professorat. Recurs B4

Recollir el grau de satisfaccio dels diferents agents de la
comunitat escolar sobre el respecte en diversos ambits
d'intervencio: aula, centre i entorn. Recurs [1

Revisar les NOFC per tal de garantir que recollim normes
clares que garanteixin el respecte entre tots els membres de la
comunitat escolar. Recurs B5
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https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.9yuza6tgk0gl
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.fd0axfkvq7ue
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.if05awvrcdvy
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.sy2x45t9u1ng
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.xhhyt2r90bc2
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.9q0scaec92fe
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.bd4m586uqzk0
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.uire2mwrzhyy
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.ivnhtwutfjx0
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.qhm9mtj7zx55
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.b9llqg7h00hf

ZER

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

El Romani

Aula

Educar I'alumnat en el reconeixement i respecte a les emocions
dels altres. Recurs B2

Establir les mesures necessaries i els compromisos entre
familia i tutor del centre en els continguts especifics addicionals
de la carta de compromis educatiu per estimular I'educacié en el
respecte. Recurs H2

Fomentar la tutoria entre iguals per educar en el respecte.
Recurs B7

Implicar I'alumnat en I'elaboracié de normes de grup que
promoguin un tracte atent i curés entre I'alumnat (evitar I'is dels
malnoms, solslicitar les coses correctament, donar les gracies,
etc.). Recurs B6

Realitzar activitats tutorials que desenvolupin l'autoconeixement
de l'alumnat. Recurs Al

Treballar els elements basics de bona comunicacié (saber
escoltar i respectar el torn de paraula, saber demanar, saber
disculpar-se, saber elogiar, saber rebre elogis, etc.). Recurs B1

Educar en la gesti6 positiva dels conflictes

Actuacions

Centre

Generar espais que facilitin la trobada de la xarxa d'alumnes
amb la finalitat de recollir i promoure iniciatives. Recurs F3

Aula

Utilitzar I'aplicacio informatica Escola i families per tal de
fomentar I'acci6 tutorial compartida. Recurs G1

Establir les mesures necessaries i els compromisos entre
familia i tutor del centre en els continguts especifics addicionals
de la carta de compromis educatiu per estimular la implicacio de
les families en I'educacié en la gestié positiva dels conflictes._
Recurs G2

Entorn

Coneixer els recursos del territori en relacié a I'educacio en la
gestio positiva dels conflictes. Recurs E1

Educar en I'esforg i la responsabilitat

| Actuacions
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https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.hjgoij5yj7ah
https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.p84znhney83y
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

El Romani

Centre

Incloure en la Programacié general anual de centre accions per
promoure el valor de I'esforc i la responsabilitat. Recurs B2

Incorporar els valors de I'esforc i la responsabilitat en el
Projecte educatiu com a elements basics per a I'éxit educatiu.
Recurs Bl

Aula

Utilitzar els recursos i orientacions que ofereix I'espai Families
del web del Departament d'Educacio referents al seguiment i
acompanyament escolar i I'educacié en valors dels fills i
orientar-ne I'is. Recurs D2

Utilitzar I'aplicacio informatica Escola i families per tal de
fomentar I'accio tutorial compartida. Recurs D1

Entorn

Obrir els centres a les entitats de I'entorn perqué donin a
coneixer a l'alumnat i les families les seves propostes d'accié
educativa. Recurs D1

Inclusioé

Actuacions

Centre

Donar a coneixer a la comunitat escolar espais de debat,
jornades i formacio sobre educacio inclusiva. Recurs G2

Entorn

Intercanviar experiencies i estratégies al voltant de I'educacio
inclusiva. Recurs B2
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5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Coeducacio Adequar a les necessitats i context | http://xtec.gencat.c | Directors de centre Del 01/09/2021 al 30/06/2022
del centre els protocols marc per a | at/ca/centres/projed
la millora de la convivencia ucatiu/convivencia/
elaborats pel Departament protocols/
d'Educacié. Recurs D1
Coeducacié Adequar a les necessitats i context | http://xtec.gencat.c | Direcci6 de ZER
del centre els protocols marc per a | at/web/.content/cen
la millora de la convivencia tres/projeducatiu/co
elaborats pel Departament nvivencia/protocols/
d'Educacio. Recurs D1 violencia-
masclista/documen
ts/protocol-
violencia-masclista-
unificat.pdf
Coeducacio Aplicar el protocol de prevencid, http://xtec.gencat.c | Directors de centre Del 01/09/2021 al 30/06/2022
deteccio i intervencio davant la at/ca/centres/projed
violéncia masclista entre I'alumnat ucatiu/convivencia/
davant tota forma de violencia protocols/

contra les alumnes, aixi com contra
qualsevol alumne o alumna que no
segueix un mandat de génere
normatiu. Recurs D2
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.5t9t5da6586a
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5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Coeducacié

Aplicar els protocols de prevencid,
deteccid i intervencié davant
conductes d'odi i discriminacio i el
d'assetjament escolar a persones
LGBTI en cas de conflicte greu amb
I'alumnat per motius d'identitat de
genere, expressié de génere o
orientacio afectivosexual.Aplicar el
protocol de prevencio, deteccio i
intervencié enfront conductes d'odi i
discriminacio en cas de conflicte
greu amb l'alumnat en I'ambit de la
coeducacio i la violencia masclista o
homofoba. Recurs D3

http://xtec.gencat.c

at/ca/centres/projed
ucatiu/convivencia/

protocols/

Directors de centre

Del 01/09/2021 al 30/06/2022

Coeducacio

Impulsar a les 4 escoles de la ZER
les "Bosses Coeducatives" per tal

de fer arribar a les families diferent
tipus de material relacionat amb la

coeducacio.
(Centre)

Les bosses son el
propi recurs.

Referent de coeducacio

Coeducacio

Programar accions preventives
establertes en els protocols per a la
millora de la convivéncia. Recurs
D4

http://xtec.gencat.c

at/ca/centres/projed
ucatiu/convivencia/

protocols/

Directors de centre

Del 01/09/2021 al 30/06/2022
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Coeducacio Realitzar, per part del referent de
coeducacio del Consell Escolar, un
informe valoratiu de les actuacions
realitzades en aquest ambit,
elaborant, si escau, propostes de
millora, i incloure'l en la memoria
anual. Recurs J3

La proposta
d'actuacio és el
recurs.

Referent de coeducacio

Coeducacié Recollir el grau de satisfaccio dels
diferents agents de la comunitat
escolar sobre les mesures i
actuacions del centre en I'ambit de
la coeducacié. Recurs J1

https://forms.gle/kd
bMsuVUzNUbSJX
m9

Direcci6 de ZER
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El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Coeducacio Seguir els protocols establerts pel En aquest espai de | Direcci6 de ZER
Departament d'Ensenyament per fer | la XTEC trobareu
arribar les bones practiques que el | les orientacions per
centre realitza i que se'n faci difusio. | fer arribar les
Recurs 11 bones practiques
gue en matéria de
convivéencia es
desenvolupen en
els centres
educatius.http://xte
c.gencat.cat/ca/cen
tres/projeducatiu/co
nvivencia/
Coeducaci6 Colelaborar amb les entitats de Document Claustre
I'entorn per promoure accions que
afavoreixin la igualtat de génere.
Recurs D1
Coeducacié Crear una comissioé de coeducacié. | Aquesta comissié | Direccié de ZER

Recurs C2

es pot consultar en
la Programacio
General Anual de
ZER.
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.6omfdr94hlui
https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.wyhhi3kpqsdw
https://drive.google.com/file/d/1_T1xdS9lEl3eNMpQcI25w4Uy0_-eab8l/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.fx1esms3i6ie

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

ZER
El Romani

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Coeducacio Elaborar protocols d'actuacio En aquest Direcci6 de ZER
davant de conflictes produits per document podreu
violéncia de genere o per motius trobar el protocol a
d'orientaci6 afectivosexual, identitat | seguir.http://xtec.ge
de génere i expressioé de genere ncat.cat/web/.conte
d'ambit local. Recurs C3 nt/centres/projeduc
atiu/convivencia/pr
otocols/assetjamen
t-ciberassetjament-
entre-
iguals/documents/p
rotocol_assetjamen
t-ciberassetjament-
entre-iguals.pdf
Coeducacio Fer una distribucié de Consultar la Direccio de ZER
responsabilitats, carrecs i funcions | Programacio

equilibrada. Recurs Al

General Anual.
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https://docs.google.com/document/d/1_pfj4Ig65bYOI6nJJlGzMg7tqN0NWwspgQttaVQxpKk/edit#bookmark=id.xcc2nuc1rbq3
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.stlw804yh62t

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Coeducacio Fomentar I'esperit critic de
I'alumnat per identificar i revisar
situacions de desigualtat,
discriminacions per ra0 sexe,
identitat de génere, expressio de
génere o per orientacio
afectivosexual. Recurs B3

En aquest espai de
la XTEC, trobareu

8 videos, I'objectiu
dels quals és oferir
una eina de
sensibilitzacié per
desemmascarar la
violéncia masclista
i evidenciar com els
estereotips de
génere estan molt
presents a la
societat. La Julia,
protagonista dels
videos, reflexiona
sobre les situacions
de violéncia
masclista que s'hi
troba al llarg de la
seva infantesa i
adolescencia.
S'ofereix també
una guia per
acompanyar els
seu visionat.

Claustre
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https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jcnb7v6d5qud
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/prog-form-prev-violencia-masclista/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/prog-form-prev-violencia-masclista/
http://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/prog-form-prev-violencia-masclista/primaria/Guia-per-acompanyar-els-videos_la-Julia-a-lescola.pdf

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Coeducacio Incorporar en el Consell Escolar el | Aquest referent es | Referent de coeducacio
referent de coeducacié per impulsar | pot consultar en la
mesures educatives a favor de la Programacié
igualtat i contra la violéncia envers | General Anual de
la dona. Recurs C1 ZER.https://ateneu.
xtec.cat/wikiform/wi
kiexport/cursos/esc
ola_inclusiva/dcol/i
ndex#_ga=2.18706
8971.20184486809.
1516362205-
2103783234.14307
72445
Coeducacié Incorporar I'Gs habitual del https://www.mujerp | Claustre
llenguatge inclusiu i no sexista que | alabra.net/pensami
doni el mateix protagonisme a tot ento/lenguaje/eulal
l'alumnat. Recurs A2 alledocunill/2008Icd
XuletaEducacio.pdf
Coeducacié Potenciar els espais de tutoria per | Fixar una hora de | Tutor/a

establir dialegs sobre el respecte a
la diferencia i I'equitat, i reflexionar
sobre la identitat de génere i
I'expressio de genere. Recurs A3

tutoria setmanal en
I'horari de
l'alumnat.
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.diq2fj9vqoiz
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.gtezqagsdgx6
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.is5rakht7z4v

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Coeducacio Supervisar I'Us correcte del https://blocs.xtec.ca | Tutor/a
llenguatge inclusiu en els continguts | t/jllacueva/files/201
i materials que es lliuren a lI'alumnat. | 0/06/elaborar-i-
Recurs B4 seleccionar-
continguts-
educatius-
digitals.pdf
Coeducaci6 Treballar la diversitat familiar. En aquest espai._ Claustre

Recurs A4

web de I'Associacid
de Families LGTB
es pot trobar una
llista de materials
per treballar la
diversitat familiar
dins l'aula

Educaci6 intercultural

Colelaborar amb els mitjans d'ambit
local (radio, premsa, televisié) per
fer difusié d'experiéncies i bones
practiques sobre convivencia
intercultural, el coneixement mutu i
I'acceptacié del dret a la diferencia.
Recurs C8
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https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jgz1b5s273r4
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.n8dbvdapczxp
https://www.familieslg.org/actualitat-pagina-presentacion/estudis-cientifics/recursos-didactics-2/
https://www.familieslg.org/actualitat-pagina-presentacion/estudis-cientifics/recursos-didactics-2/
https://www.familieslg.org/actualitat-pagina-presentacion/estudis-cientifics/recursos-didactics-2/
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=kix.62w903etfb3g

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6 intercultural

Fomentar I'educaci6 en els valors
promovent la formacié en Drets
humans i en els propis d'una
societat democratica. Recurs D1

Educaci6 intercultural

Fomentar I'Gs de la llengua catalana
com una llengua de cohesié i com a
eix vertebrador d'un projecte
plurilingte. Recurs D3

Educaci6 intercultural

Incloure en el Pla d'acollida
actuacions per promoure la inclusié
escolar i social de I'alumnat d'origen
estranger. Recurs B7

Educaci6 intercultural

Incorporar la valoracié i
reconeixement de totes les llengues
existents al centre en el Projecte
Linguistic de Centre. Recurs B6

Educaci6 intercultural

Intercanviar experiencies i
estrategies al voltant de I'educacio
intercultural. Recurs B2
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https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=kix.f0xfynh35rzn
https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=kix.qceyho43n65i
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ywtxecad0lk4
https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.jhi69z6rsfla
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=kix.mdpvvgxkzvxr

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educacio intercultural | Oferir les instalslacions del centre
educatiu per a activitats culturals,
esportives i de lleure adrecades a la
comunitat. Recurs C2

Educacio intercultural | Promoure i acompanyar la
participacio de tots els alumnes en
les diferents entitats de I'entorn de
tipus cultural, esportiu, de lleure,
voluntariat, etc. Recurs C3

Educaci6 per lapau | Utilitzar els recursos i orientacions
gue ofereix I'espai Families del web
del Departament d'Educacié
referents al seguiment i
acompanyament escolar i I'educacio
en valors dels fills, i orientar-ne I'Gs.
Recurs E2

Educaci6 per lapau | Utilitzar l'aplicaci6 informatica
Escola i families per tal de fomentar
I'accié tutorial compartida amb les
families. Recurs E1
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https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=kix.rmy5i9h1muy
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=kix.qh0dsloygyga
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.3avnlkhfummo
https://docs.google.com/document/d/1ybUKn-yFdMImezm8IPn1UHW-q4gNzYUVSgFwA4Q8qRg/edit#bookmark=kix.551nzxi0pm09

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educacié per la pau Colslaborar amb les entitats de
I'entorn per promoure accions de
servei comunitari. Recurs D3

Educaci6 per la pau Incloure en la carta de compromis
educatiu els objectius i
compromisos per a la creacié i el
manteniment d'un entorn de
convivéencia i respecte en el centre.
Recurs B4

Educaci6 per la pau Revisar les NOFC per tal de
garantir que recollim normes clares
gue garanteixin el respecte als drets
I el compliment dels deures de
I'alumnat. Recurs B3

Educacié Contemplar en la tutoria
socioemocional individualitzada els aspectes
emocionals i afectius i les
expectatives dels alumnes. Recurs
Al
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https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.dm0v5jeapr3p
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.v0w9spor66ra
https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.wyqbon2yyq7c
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.6mfntrfvbi6h
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.6mfntrfvbi6h

ZER

El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6
socioemocional

Coordinar-se amb les biblioteques
municipals per potenciar les
capacitats comunicatives (gust per
la lectura, etc.) i el respecte per la
diversitat lingUistica (per exemple,
I'activitat "conta contes"). Recurs E3

Educacié
socioemocional

Incloure en la carta de compromis
educatiu els objectius i
compromisos per a la creacié i el
manteniment d'un entorn de
convivencia i respecte en el centre.
Recurs B4

Educacié
socioemocional

Realitzar activitats perquée I'alumnat
desenvolupi la consciéncia
emocional (percebre emocions i
sentiments, identificar-los, posar-hi
nom, expressar-los, etc.). Recurs
A2

Educacié
socioemocional

Responsabilitzar I'alumnat del seu
aprenentatge. Recurs A5
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https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.f3e8grvwvo1s
https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.a9h5jcr1hi1v
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.gqoylh59ypkb
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.gqoylh59ypkb
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.g1dv5lahoin5

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6
socioemocional

Tenir en compte en el Pla d'acollida
els aspectes emocionals de
I'alumnat. Recurs B5

Educacié
socioemocional

Treballar el contingut de contes i
dilemes morals amb la metodologia
reflexiva. Recurs C2

Educar en el respecte

Aportar les experiéncies realitzades
en el centre al voltant del respecte,
especialment al professorat, als
centres de la xarxa (seminaris de
traspas primaria-secundaria,
reunions amb altres centres de
I'entorn, espais virtuals, etc.).
Recurs H2

Memoria

Equip directiu

Del 26/06/2020 al 26/06/2020

Educar en el respecte

Concretar en la Programacio
general anual de centre les accions
que es preveu realitzar per fomentar
I'educacio en el respecte. Recurs
B3

PGz

Equip directiu

Del 01/09/2019 al 09/10/2019
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https://docs.google.com/document/d/1uiwpKCxlbsPz-Qssj6iRMaoE85FUQ07ZGSY8vqfN1jM/edit#bookmark=kix.peoq0ui9k8zu
https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.n3zz4k7bol1m
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.9yuza6tgk0gl
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.fd0axfkvq7ue
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.fd0axfkvq7ue

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié

Educar en el respecte | Concretar en la programacio PCZ Equip de mestres Del 12/09/2019 al 19/06/2020
curricular com es promouran i
s'avaluaran valors com el respecte.
Recurs B7

Educar en el respecte | Educar I'alumnat en el Horari lectiu Equip de mestres Del 12/09/2019 al 19/06/2020

reconeixement i respecte a les
emocions dels altres. Recurs B2

Educar en el respecte

Establir les mesures necessaries i
els compromisos entre familia i tutor
del centre en els continguts
especifics addicionals de la carta de
compromis educatiu per estimular
I'educacio en el respecte. Recurs
H2

Carta compromis

Equip de mestres

Del 12/09/2019 al 20/09/2019

Educar en el respecte

Fomentar la tutoria entre iguals per
educar en el respecte. Recurs B7

Tutories

Equip de mestres

Del 12/09/2019 al 19/06/2020

Educar en el respecte

Garantir el dret a la privacitat dels
membres de la comunitat escolar
(drets d'imatge, dret a la intimitat,
etc.). Recurs C2

Autoritzaci6 dret
imatge

Equip de mestres

Del 12/09/2019 al 19/06/2020

07/07/2022
Pag. 45



https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.if05awvrcdvy
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.es7h29618cmm
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.qvtizl06nd0
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.qvtizl06nd0
https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.tw29kr3o6qhm
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.sy2x45t9u1ng

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en el respecte

Implicar I'alumnat en I'elaboracié de
normes de grup que promoguin un
tracte atent i curés entre I'alumnat
(evitar I'Gs dels malnoms, solslicitar
les coses correctament, donar les
gracies, etc.). Recurs B6

Tutoria

Equip de mestres

Del 12/09/2019 al 20/09/2019

Educar en el respecte

Incloure en el Pla de formacio del
professorat actuacions formatives
sobre I'educaci6 en valors. Recurs
Gl

Educar en el respecte

Incloure en el Projecte educatiu de
centre el respecte i el
reconeixement de la pluralitat de
creences i opinions, i la necessitat
d'evitar qualsevol tipus de
discriminacio per motius d'origen,
sexe o0 altra condicio. Recurs B2

PEZ

Equip directiu

Del 02/09/2019 al 06/09/2019

Educar en el respecte

Incloure en la memoria anual la
valoraci6 de les actuacions
realitzades per promoure I'educacio
en el respecte, elaborant, si escau,
propostes de millora. Recurs [2

Formulari

Equip directiu

Del 25/05/2020 al 05/06/2020
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https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.djrpt5cywlb2
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.xhhyt2r90bc2
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.xhhyt2r90bc2
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.9q0scaec92fe
https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.bd4m586uqzk0

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en el respecte

Incorporar el valor del respecte, i
especialment el respecte al
professorat, dins el Projecte
educatiu i altres documents de
centre. Recurs Bl

PEZ

Equip directiu

Del 02/09/2019 al 06/09/2019

Educar en el respecte

Introduir en la carta de compromis
elements de respecte mutu entre
I'escola i les families, i molt
especialment el respecte cap al
professorat. Recurs B4

Carta de
compromis

Equip directiu

Del 01/09/2019 al 08/11/2019

Educar en el respecte

Realitzar activitats tutorials que
desenvolupin l'autoconeixement de
l'alumnat. Recurs Al

Tutoria

Equip de mestres

Del 12/09/2019 al 19/06/2020

Educar en el respecte

Recollir el grau de satisfaccio dels
diferents agents de la comunitat
escolar sobre el respecte en
diversos ambits d'intervencié: aula,
centre i entorn. Recurs 11

Formulari

Equip directiu

Del 25/05/2020 al 05/06/2020
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https://docs.google.com/document/d/1dpBcleGWDv9P5K1ay0AX_LutjY9fth9G9_TrFRiicBM/edit#bookmark=kix.uire2mwrzhyy
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ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en el respecte

Revisar les NOFC per tal de
garantir que recollim normes clares
que garanteixin el respecte entre
tots els membres de la comunitat
escolar. Recurs B5

NOFZ

Equip directiu

Del 08/01/2020 al 03/04/2020

Educar en el respecte

Treballar els elements basics de
bona comunicaci6 (saber escoltar i
respectar el torn de paraula, saber
demanar, saber disculpar-se, saber
elogiar, saber rebre elogis, etc.).
Recurs B1

Horari lectiu

Equip de mestres

Del 12/09/2019 al 19/06/2020

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Utilitzar I'aplicacio informatica
Escola i families per tal de fomentar
I'acci6 tutorial compartida. Recurs
Gl

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Coneixer els recursos del territori
en relacio a I'educacioé en la gestio
positiva dels conflictes. Recurs E1
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ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Establir les mesures necessaries i
els compromisos entre familia i tutor
del centre en els continguts
especifics addicionals de la carta de
compromis educatiu per estimular la
implicacio de les families en
I'educacio en la gestioé positiva dels
conflictes._ Recurs G2

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Generar espais que facilitin la
trobada de la xarxa d'alumnes amb
la finalitat de recollir i promoure
iniciatives. Recurs F3

Educar en l'esfor¢ i la
responsabilitat

Utilitzar els recursos i orientacions
gue ofereix I'espai Families del web
del Departament d'Educacié
referents al seguiment i
acompanyament escolar i I'educacio
en valors dels fills i orientar-ne I'Us.
Recurs D2
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ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en l'esfor¢ i la
responsabilitat

Utilitzar I'aplicacié informatica
Escola i families per tal de fomentar
I'acci6 tutorial compartida. Recurs
D1

Educar en l'esforg i la
responsabilitat

Incloure en la Programacio general
anual de centre accions per
promoure el valor de I'esforc i la
responsabilitat. Recurs B2

Educar en l'esfor¢ i la
responsabilitat

Incorporar els valors de l'esforc i la
responsabilitat en el Projecte
educatiu com a elements basics per
a l'éxit educatiu. Recurs B1

Educar en l'esforc i la
responsabilitat

Obrir els centres a les entitats de
I'entorn perqué donin a conéixer a
I'alumnat i les families les seves
propostes d'accio educativa. Recurs
D1

Inclusié

Donar a coneixer a la comunitat
escolar espais de debat, jornades i
formacio sobre educaci6 inclusiva.
Recurs G2
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

ZER
El Romani

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Inclusio Intercanviar experiéncies i
estrategies al voltant de I'educacio
inclusiva. Recurs B2
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

6- "El Projecte de Convivencia del centre ha d'incloure la concreci6 de
protocols de prevencio, detecci6 i intervencidé enfront situacions de
conflictes greument perjudicials per a la convivéencia en els seus
projectes. Els centres poden adaptar a la seva realitat i necessitats
especifiques els protocols per a la millora de la convivéncia del
Departament d'Educacid. Aquests protocols s'haurien d'adjuntar a
I'informe del projecte.”
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

7- INDICADORS

Objectiu especific

Indicadors

1.1 Sensibilitzar la comunitat
escolar de la necessitat d'elaborar
un Projecte de convivéncia amb la
implicacié i el compromis de tots
els agents educatius.

« Relacié d'actuacions de sensibilitzacié
per a cada sector de la comunitat escolar

1.2 Elaborar una diagnosi
participativa sobre la situacié de la
convivencia en el centre.

« Existéncia d'una diagnosi sobre la

situacio de la convivéencia al centres

Relacio de sectors participants en la
diagnosi

1.4 Constituir i dinamitzar la
comissioé de convivencia.

» Existéncia de la comissio de
convivencias Nombre de

reunions/periodicitat de la comissié de
convivencia

1.5 Incrementar la formacio de la
comunitat escolar en relacié amb la
convivencia.

« Oferta d'accions formatives en materia
de convivencia adrecades als diferents
sectors de la comunitat escolare
Percentatge de professorat format en
temes de convivencia

2.2 Potenciar les habilitats i
competéncies necessaries per a la
gestio positiva dels conflictes.

« Inclusio en el Pla d'acci6 tutorial
d'actuacions per treballar la gestio
positiva dels conflictese Relacié
d'estrateégies del centre que afavoreixen
la gestid positiva dels conflictes (raco de
dialeg, servei de mediacio, tutoria
compartida, practiques restauratives,
etc.)

2.3 Educar infants i joves en el
desenvolupament d'uns valors
instrumentals (respecte, esforc,
responsabilitat, etc.) que els
permetin formar-se com a futurs
ciutadans responsables i
compromesos.

» Relacio d'actuacions orientades a
I'educacié en valorse Relacio
d'actuacions que promouen l'ajuda entre
iguals en el centre

07/07/2022
Pag. 53




\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

7- INDICADORS

Objectiu especific

Indicadors

2.5 Educar en el valor de la norma i
potenciar la participacio de
['alumnat en la seva elaboracio.

« Inclusi6 en l'acci6 tutorial d'accions
orientades a educar sobre el valor de la
norma per a la convivencias Participacio
de l'alumnat en l'elaboraci6 de les
normes d'aula en el marc de I'accié
tutoriale Existéncia d'espais perqué els
delegats dels alumnes participin en
I'elaboracié de les normes de centre

3.1 Garantir I'0ptima incorporacio
dels nous membres de la comunitat
escolar.

« Existéncia de protocols d'acollidas Us
d'enquestes per valorar el grau de
satisfaccio del procés d'acollidas Relacio
d'activitats d'acollida del nou alumnat
(activitats de presentacié del centre, etc.)

3.2 Promoure una cultura inclusiva
gue respecti i valori les diferencies
en un marc de valors compartits.

 Relacio d'estratégies metodologiques a
l'aula que afavoreixen la interrelacié dels
alumnese Relacio d'accions orientades a
fomentar el coneixement mutue
Existencia d'una orientacio académica i
professional no estereotipada per raons
de génere, origen o altres condicions
personals i/0 socialse Existéncia d'unes
pautes d'Us de llenguatge inclusiu que
donin el mateix protagonisme a tot
l'alumnat

3.5 Prevenir I'absentisme i facilitar
la reincorporacio de l'alumnat
absentista

« Index d'absentismee Existéncia d'un
protocol de centre de prevencid, deteccio
i intervencio sobre absentisme amb
actuacions especifiques per a lI'alumnat
gue s'hi incorpora.s Existencia d'un
protocol d'absentisme i acompanyament
a l'escolaritzacié d'ambit comunitari en
coordinacié amb I'administraci6 local i
altres serveis
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

ZER
El Romani

7- INDICADORS

Objectiu especific

Indicadors

3.6 Promoure la participacio de
I'alumnat en les activitats
complementaries, extraescolars i
de lleure educatiu de I'entorn.

« Percentatge d'alumnes que realitzen
activitats complementaries en el centre
educatiue Percentatge d'alumnes que
realitzen activitats extraescolars en el
centre educatius Percentatge d'alumnes
gue realitzen activitats de lleure en el
centre educatiue- Difusi6 a I'alumnat i les
seves families de I'oferta de lleure
educatiu de la zona

(Centre)

4.1 Sensibilitzar la comunitat
escolar en la importancia del valor
del dialeg i la gesti6 positiva dels
conflictes.

» Relaci6 d'actuacions de sensibilitzacio
portades a terme en el centre

5.1 Participar en iniciatives i
projectes compromesos en la
cultura per a la pau.

« Relacio d'iniciatives en les quals
participa el centre

5.3 Elaborar una estructura
organitzativa i una gestié de
recursos que afavoreixin la
convivencia i el clima escolar.

- Existéencia d'estrategies per promoure la

tutoria entre igualse Existéncia de pautes
d'organitzacio dels espais per afavorir la
convivencia

5.5 Afavorir els canals de
comunicacio del centre educatiu
com a elements facilitadors de la
convivencia i el clima escolar.

« Relacié d'eines i canals de comunicacio
del centre que afavoreixin la comunicacio
entre els diversos sectors de la comunitat
escolar (correu electronic, taulell
d'anuncis, etc.)s Existéncia de canals de
comunicacié entre les families i els seus
representants al consell escolare
Existencia de canals de comunicacio
entre el professorat i els seus
representants al consell escolars
Existéncia de canals de comunicacio
entre el personal d'administracio i serveis
i el seu representant en el consell
escolare Relacio d'estratégies de
projeccié i comunicacié externa del
centre (revistes, webs, blocs, etc.)
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