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I. INTRODUCCIÓLa Zona Escolar Rural Ebre (ZER Ebre) es va crear el setembre de 2006. Està formada pelscentres:  Escola 1 d'Abril de La Palma d'Ebre i Escola Sant Agustı́ de Riba-roja d'Ebre.El  present document re lecteix la Programació  General  Anual de la Zona Escolar RuralEbre,  segons  les  normes  establertes  per  la  Resolució  de  7  de  juny  2022,  per  la  quals’aproven els  documents  per a l’organització  i  la gestió  dels centres  per al  curs 2022-2023..
II. ORGANITZACIÓ DE LA ZER

A. DADES GENERALS

1. LES ESCOLES

Escola Sant Agustí-ZER Ebre
Codi Centre 43002661
Adreça C/ Sant Agustı́, 2
Població Riba-roja d’Ebre
Codi Postal 43790
Comarca Ribera d’Ebre
Telèfon/Fax 977416155
E-Mail e3002661@xtec.cat

Escola 1 d’Abril-ZER Ebre
Codi Centre 43005479
Adreça C/ Escoles, 3
Població La Palma d'Ebre
Codi Postal 43370
Comarca Ribera d'Ebre
Telèfon 977819074 / 648936854
E-Mail e3005479@xtec.cat

2. HORARI

HORARI GENERAL DELS CENTRES DE LA ZER

INTENSIVA (SETEMBRE-JUNY)
                  Matí                                           Inici                                                       Acabament
                                                                      09:00h                                                         13:00h
JORNADA PARTIDA (OCTUBRE-1a SETMANA DE JUNY)Inici Acabament

Matí 09:00   12:40*
Tarda 15:00 16:30
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*Modi icació  horària per  recuperar  les  dues  tardes  del  dimecres  al  mes  dedicades  areunions i coordinacions de Claustre de la ZER.La modi icació de l’horari es fa afegint 10 minuts pels matins.L’alumnat de la ZER realitzarà 5 minuts més d’hores lectives setmanals ja que arrodoniml’hora de sortida a les 12.40h, enlloc de a les 12:39h que els pertocaria.  90 minuts delsdimecres a la tarda a recuperar quinzenalment, 90/ 10 dies = 9 minuts diaris. 
3. ALUMNATLa majoria de l’alumnat és autòcton, tot i que hi ha hagut anys puntuals d’immigració. Actualment tenim matriculats als centres alumnes de procedència: anglesa

ALUMNES PER CENTRESCENTRE I1 I2 I3 I4 I5 1r 2n 3r 4t 5è 6è TOTAL
Escola 1 d’Abril – La Palma 
d’Ebre

  1 1 2 1 0 2 1 2 1 11
Escola Sant Agustí - Riba-roja 
d’Ebre

3 2 1 12 6 7 9 10 6 9    7 72
Total ZER per cursos   3   2 2 13 8 8 9 12  7 11 8

     83Total ZER per cicles 23 17 19 19

Total ZER per etapes       5 23 55

AGRUPAMENT D’ALUMNES PER AULA / TUTORESCENTRE Tutoria 1 Tutoria 2 Tutoria 3 Tutoria 4
Escola 1 d’Abril
La Palma d’Ebre

I1-I2
—

I3,I4-I5-1r5 3r- 4t-5è-6è6
Escola Sant

Agustí
Riba-roja

d’Ebre

I1-I2
            5

I3-I4-I519 1r-2r16 3r-4t16 5è-6è16

B. PERSONAL DE LA ZER

1. PERSONAL DOCENTLa nostra ZER disposa de quatre mestres especialistes itinerants que realitzen docència enles dues escoles.

4



PROGRAMACIO GENERAL ANUAL DE LA ZER EBRE Curs 2022- 2023

ZER EBRE
LLOCS DE TREBALL                                                                          PLACES
Anglès:                                                                                                           1
Educació Física:                                                                                          1
Educació Especial:                                                                                     0,5  
Música:                                                                                                           1

L’equip directiu ha intentat evitar al màxim el desplaçament entre les dues escoles.

Les dues escoles de la ZER disposen de plantilla pròpia:
Escola 1 d’Abril Escola Sant Agustí 

LLOCS DE TREBALL PLACES LLOCS DE TREBALL PLACESEducació Primària: 1,0 Educació Primària: 4 Educació Infantil: 1,0 Educació Infantil: 1,5 Educació Especial: 0,0 Educació Especial: 0Anglès: 0,0 Anglès: 0Educació Fıśica: 0,0 Educació Fı́sica: 0Religió: 0,25 Religió: 0,5Música: 0,0 Música: 0,0Audició i Llenguatge: 0,0 Audició i Llenguatge: 0,0TEEI                                                               1,0
Total llocs de treball: 2,25 Total llocs de treball: 7

Assessora de  plàstica (cedida per l’ajuntament) 1
Horari general del personal docentEl  professorat  de  cada  escola  i  de  la  ZER  té  l'horari  laboral  setmanal  establert  ambcaràcter general per als funcionaris de la Generalitat de Catalunya, horari que actualmentés de 37 hores i 30 minuts setmanals. Les NOFZ concreten les activitats a realitzar en lesdiferents franges horàries. 
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● Docència: 24 hores.
● Activitats d'horari ix: 6 hores d'activitats complementàries al centre
● Altres activitats relacionades amb la docència: 7 hores i 30 minuts, que no s'han de fernecessàriament al centre però es poden fer al centre si la direcció aixı́ ho requereix.Durant el mes de setembre l’horari  general serà el mateix, però es farà una intensiva de9:00h a 15:00h. Excepte l’equip directiu que haurà d’estar present al centre a les tardes delleure (1 hora diaria). Per tant, la franja del migdia tindrà un horari diferent.

Equip directiu i coordinacionsLes hores dedicades per càrrec de la ZER són les següents: 
o 15  hores  d’equip  directiu  de  ZER:  7’5  h.  Directora,  3’40h  Cap  d’estudis  i  3,10  h.Secretaria,
o 5 hores de coordinacions: 2h  Estratègia Digital. 1h. Riscos laborals i 1 h. CLIC., 
Repartiment de les hores dels especialistes.

Aquest  curs  escolar  el  repartiment  d’especialistes  s’ha  fet  per  necessitats  dels

diferents centres. Dins d’aquest annex I també podem trobar  els horaris dels docents que conformen la ZER EBRE, i  la taula de substitucions per tal que l’escola 1 d’Abril no es quedi amb un sol docent en horari escolar.
2. PERSONAL NO DOCENT / AGENTS EXTERNSEl noms de les persones que ocupen els diferent càrrecs de cadascun dels apartats al que es fa referència iguren a l’annex  II

INSPECCIÓ DE ZONAAquest és el 3r curs que l’inspectora que està a la nostra ZER.(Veure annex III)
SERVEIS EDUCATIUS DE ZONAEl personal dels Serveis Educatius de la Zona Ribera d’Ebre que actua a les Escoles de la ZER Ebre és el següent:
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● CRP Professional.
● EAP Orientador Educativa.
● Treballadora Social.
● CREDA.
● ELIC Assessor: Coordinador  LIC compartit amb la Ribera d’Ebre i Terra Alta.

Les actuacions dels Serveis Educatius previstes per aquest curs 2022-2023  estan recollides a l’annex  IV    d’aquesta Programació General Anual de la ZER Ebre.
C. ÒRGANS DE GOVERN

1. ÒRGANS UNIPERSONALS. EQUIP DIRECTIU

Equip directiu de la ZER EBREDirectora (directora de l’escola Sant Agustı́)Cap d’estudis (secretaria de l’escola Sant Agustı́)Secretària (directora de l’escola 1 d’Abril)
 

Equip directiu de les ESCOLES

Escola Sant Agustí Escola 1 d’Abril

Directora: Mestra de Primària Tutora EI i CI
Secretària  Mestra d'Educació Infantil                  ___

2. ÒRGANS COL·LEGIATS. CLAUSTRE. CONSELL ESCOLAR

El claustre de mestres de la ZER el formen la totalitat dels mestres de les dues escoles mésels mestres especialistes itinerants.Cada centre disposa del seu claustre de mestres, integrat per la totalitat del professoratque hi presta els seus serveis: els mestres adscrits al centre i els mestres itinerants.
MESTRES ITINERANTS DE LA ZERMestra de Música (⅔ )  Mestre d’Educació Fı́sica Mestra d'Anglès (⅔)
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Mestre d’Anglès (½)Mestra d'educació especial(½ + ½ de música) 
Mestres adscrits a l’Escola 1 d'Abril Directora i tutora d’ E.Infantil i CITutora CM-CSMestra de Religió (¼ )
Mestres adscrits a l’Escola Sant Agustí Mestra de PRI i DirectoraTEI (I1-12)Tutora de I3-I4-I5 (0,5)  Cotutor/a de I3-I4-I5 (0,5)Mestra d’Educació Infantil i secretària (⅔ )

Tutora de CI Tutor de CM Tutora CS Mestra de Religió (½ )

CONSELL ESCOLAR ZER EBRE Data de renovació:                        desembre de 2021Equip directiu de la ZER Ebre: Directora de ZER i directora de centre(Presidenta)Cap d’Estudis Secretària i Directora centre
Representants del claustre de mestres de la ZER: Mestra de PRI- escola Sant Agustı́Mestra de PRI-escola 1 d’Abril (designada referent en coeducacióde la ZER)Representants dels pares de la ZER: Una representant de cada poble
Representants dels ajuntaments de la ZER: Un representant de cada ajuntament

Comissió econòmica del Consell Escolar: s’acorda que estarà formada per tots els membres del Consell Escolar.
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CONSELL ESCOLAR DE LES ESCOLES

Escola Sant AgustíData de renovació:          desembre de 2022
Escola 1 d’AbrilData renovació:11 de desembre de2018Presidenta: Directora de l’escola i de la ZER. Directora de l’escola i secretària de la ZER..

Secretaria   Secretària de l’escola  i Cap d’estudis a la ZER.                  ___
Mestres: Tutora de Infantil (designada  

referent en coeducació).Tutora de CM.
Tutora de  PRI  (designada referent en 
coeducació).Mestra d’Educació Especial

Pares:   Dos representants Una representant
A.M.P.A: Una representant Una representant (sense concretar)Ajuntament: Un representant Una representant

3. ÒRGANS DE COORDINACIÓ DOCENTEls mestres coordinadors de la ZER Ebre tenen disposició horària per a poder realitzar les tasques corresponents al seu càrrec: TAC una hora i mitja, i Riscos i CLIC una hora.
COORDINADORS DE LA ZER EBREEstratègia DigitalRiscos LaboralsLIC

Dt  de 11:00 a 12:00 i Dc. de 10:30h a 11:30h
Dijous 9:00  a 10:00 hDivendres de 11:30 a 12:30h
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Les actuacions previstes per aquest curs escolar són les següents:
Coordinació TACDins el sites de la ZER Ebre es troben recollides  totes les actuacions previstes.
https://sites.google.com/zerebre.cat/zerebre/p%C3%A0gina-principal/
organigrama/funcions-coordinacions/inform%C3%A0tica

Coordinació LIC Dins el sites de la ZER Ebre es troben recollides  totes les actuacions previstes.https://sites.google.com/zerebre.cat/zerebre/p%C3%A0gina-principal/organigrama/funcions-coordinacions/clic
Coordinació Riscos Dins el sites de la ZER Ebre es troben recollides  totes les actuacions previstes.https://sites.google.com/zerebre.cat/zerebre/p%C3%A0gina-principal/organigrama/funcions-coordinacions/riscos
Coordinació del Pla Català de l’Esport a l’EscolaDins el sites de la ZER Ebre es troben recollides  totes les actuacions previstes.https://sites.google.com/zerebre.cat/zerebre/p%C3%A0gina-principal/organigrama/funcions-coordinacions/pla-catal%C3%A0-de-lesport
* D’aquests objectius de les coordinacions caldrà fer-ne un apartat a la memòria per tal de presentar objectius assolits a inal de curs i les propostes de millora. 
4. REUNIONS PEDAGÒGIQUES / COMISSIONS 

Els dimecres que hi ha reunions s’han creat unes comissions formades per la totalitat delclaustre de mestres de la ZER, tenint en compte les àrees de docència i els cicles impartitsa cada centre,  per a poder continuar amb el nostre pla de formació. Les comissions es realitzaran presencialment a les dues escoles seguint l’ordre marcat alcalendari 2022-2023. Aquestes comissions ens serviran per aprofundir en la realització de
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tasques dels cursos de formació que estem realitzant, i per altres tasques que poden anarsorgint al llarg del curs escolar. 
COMISSIÓ - Xarxa de competències

- Al llarg del curs escolar ens reunirem  per recordar les pautes per realitzar la carpeta d’aprenentatge- diari d’aula i fer-ne el seguiment. 
- Es revisaran les pràctiques d’aula, individualment i col·lectivament, a partir dels vectors del nou currı́culum, per fomentar la re lexió pedagògica i la millora i enriquiment de la pràctica docent, aixı́ com l’adquisició d’aprenentatges profunds per part dels i de les alumnes.
- En forma part tot el claustre.

COMISSIÓ -  Digital

Es farà en funció a les necessitats de l’estratègia digital de centre i de la competència digital
- Mestra de religió
- Coordinadora de competència digital
- Directora de la ZER

COMISSIÓ D’AVALUACIÓPresidenta:Secretària:Vocals:
   Directora de la ZERLa tutor/a de cada cicleEl total de mestres que passen pel cicle

COMISSIÓ DE CONVIVÈNCIAEspecialista d’educació especial  Els/les tutors/es del curs corresponent            
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COMISSIÓ DE PATI

Escola Sant Agustí   Un alumne i una alumna com a representants de la seu curs.   Mestres: educació fı́sica, especialista d'anglès,mestra de religió, tutors/es.                
COMISSIÓ SOCIAL

Escola 1 d’Abril - Escola Sant Agustí    Directora escola Treballadora Social de l’EAPEls/les tutors/es del curs corresponent

COMISSIÓ CAEI (Comissió d’Atenció Educativa Inclusiva)

Escola 1 d’Abril - Escola Sant Agustí Mestra d’educació especial.Directora de la ZERDirectora escola Els/les tutors/es del curs corresponent
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D. CALENDARI

1. CALENDARI  ESCOLAR  

FESTES LOCALS  DIES DE LLIURE
DISPOSICIÓ

Escola 1 d'Abril 

31 d’octubre de 202228 d’abril de 202315 de maig de 2023
7 de desembre de 20229 de desembre de 202211 d’abril de 20232 de maig de 2023

Escola Sant Agustí 6 de febrer de 2023
31 d’octubre de 20227 de desembre de 20229 de desembre de 202211 d’abril de 20232 de maig de 2023

Mestres especialistes- ZER Ebre

Mestra de religió

Les de la SeuFestes de l’escola 1 d’Abril.
Els de la Seu

PERÍODES VACACIONALSInici Acabament
Nadal 22/12/2022 08/01/2023
Pasqua 01/04/2023 10/04/2023
Estiu alumnes 23/06/2022 * __ /09/2023
Estiu professors/es *- /07/2023 31/08/2023*   Depèn del Calendari Escolar del curs vinent.
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2. CALENDARI DE REUNIONS

EQUIP DIRECTIU ZERDilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
Directora (7,30h) 10:00 - 11:00   15:10 - 16:30RR

9:00 – 11:0011:30 – 12:40RR
10:00 -11:00RR

10:00 -11:00RR
Cap d’estudis (3,40h) 9:00 – 12:40RR
Secretària  (3,10 h) 9:00 – 11:0011:30 – 12:40RR

EQUIP DIRECTIU 1 D’ABRILDilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
Directora (2,40h) 11:30 – 12:40 15:00 -16:30

EQUIP DIRECTIU SANT AGUSTÍDilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
Directora (3,30h) 11:30-12:40 11:30-12:40 15:20 - 16:30 

Secretària(2,20h) 11:30-12:40 11:30-12:40
14
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CONSELL ESCOLAR  ZER

Per facilitar la 
conciliació familiar 
aquests consells 
es faran per 
videoconferència

25-10-2022
                     A determinarA determinar25-01-202324- 05-202330-06-2023

 CONSELL ESCOLAR de les Escoles

1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre

La Palma
d'Ebre

25-10-2022comú ZER +escoles A determinar 16-01-2023 12-06-2023 30-06-2023comú ZER +escoles
Riba-roja

d'Ebre
A determinar 18-01-2023 14-06-2023

CLAUSTRES  
Riba-roja

d'Ebre Els dimecres (que convinguin) de 12:40  a 13:30
La Palma

d'Ebre Els dimarts (que convinguin) de  12:40  a 13:30
ZER Ebredimecres  de 15:00 a16:30 7 set 19 oct 16  nov 11  gen 25 gener  10 maig 30 juny
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JUNTA  D’AVALUACIÓ (el dimecres següent de les Juntes de les escoles es farà una posada en comú de ZER)
1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre

Riba-roja d'Ebre 30 - 11 – 2022 22-03-2022 07- 06 –2022
La Palma d’Ebre 29 – 11 - 2022 21– 03-2022 06 - 06 -2022

REUNIONS D’EQUIP DOCENT DE LA ZERdimecres  de 15:00 a 16:30
1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre05-10-2022 11-01-2023 - RR 12-04-2023- LP19-10-2022 - RR 25-01-2023 - LP 26-04-2023 - RR02-11-2022 - LP 08-02-2023 - RR 10-05-2023 - LP16 -11-2022 - RR 22-02-2023 - LP 24-05-2023 - RR29 i 30 - 11-2022- Centres 08-03-2023 - RR 6 i 7 - 06-2023 -Centres14-12-2022-  LP 21 i 22-03-2023 - Centres

REUNIONS INICI DE CURS(FAMÍLIES)

Riba-roja d'Ebre
CENTRE: 25 de juliol la Llar d’Infants. Setmana del    15 al 22   de setembre 

La Palma d'Ebre CENTRE:  14 de juliol i 8 de setembre 
COORDINACIÓ TAC

1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre
Riba-roja d'Ebre Tots els dimarts a l’escola 1 d’Abril i els dimecres a l’escola SantAgustı́La Palma d’Ebre
ZER

COORDINACIÓ LIC
1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre

Riba-roja d'Ebre Tots els divendres de 11:30h  a 12:30h
COORDINACIÓ RISCOS

1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre
Riba-roja d'Ebre Tots els dijous 9:00 a 10:00 h

COORDINACIÓ PLA CATALÀ DE L’ESPORT
1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre

Riba-roja d'Ebre Tots els dimecres de 10h a 11h 
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III. PLA DE FORMACIÓ 2022-2023

En  aquest  apartat  hi  consten  les  activitats  en  què  participa  el  professorat  de  la  ZER(Seminaris,  Cursos,  Conferències...) tant si són en horari lectiu com si són fora d’horariescolar. Algunes activitats són obligatòries pel càrrec que s’ocupa (direcció, cap d’estudis,coordinadors...) i altres són de caràcter voluntari. Per fer aquestes activitats no existeixcap  mena  de  subvenció,  totes  les  despeses  van  a  càrrec  del  mestre  o  de  la  mestraparticipant. Segons  la  formació  rebuda,  el  claustre  anirà  introduint  els  canvis  metodològics  queconsideri factibles i coherents amb un enfocament competencial, per tal de potenciar mésl’autonomia de l’alumnat, la competència d’aprendre a aprendre i la competència digital.
FORMACIÓ EN REPRESENTACIÓ DE LA ZER

● Coordinació directors de centres d'educació infantil i primària.
● Coordinació de caps d’estudi per implementar canvis curriculars.
● Coordinació de la Xarxa de Competències.
● Formació especı́ ica Esfer@ - Gestió acadèmica i administrativa (equips directius novells).
● Coordinació biblioteques escolars potenciant el centre lector.
● Taller a centre: Disseny de situacions d’aprenentatge amb tecnologia digital.
● Aplicació maleta pedagògica Forns d’oli de ginebre.
● Xarxa de Competències.
● Seguretat i Salut Laboral.
● Experiències a l’Educació Infantil i Cicle Inicial.

17
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FORMACIÓ PERSONAL

● Fem i compartim Ribera

● Millorem les habilitats orals en l’educació infantil 1

● Formació en Competència digital b1.

● Fomentar la competència matemàtica des d'una nova perspectiva.

● Primers auxilis i l' ús de la farmaciola al centre escolar.

● Metodologies i activitats motivadores per a tots els alumnes.

● El pati com a espai d'aprenentatge.

● Trenquem estigmes entorn a la salut mental.

● Sensibilització matrimoni forçat i mutilació genital.

● Eines per treballar les emocions.

● Fomentar la competència matemàtica des d’una nova perspectiva.
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IV- OBJECTIUS GENERALS ANUALS DE LA ZER

ÀMBIT PEDAGÒGIC

OBJECTIUS ACTUACIONS INDICADORS DE PROGRÉS RESPONSABLES

R
e
f
e
r
e
n
t
s
a
 
l
’
A
L
U
M
N
A
T

1. Millorar els resultats educatius de l’àmbit 
lingüístic en la dimensió
comprensió lectora i 
l'expressió escrita.

·  Aplicació de les lı́nies de ZER, segons sistematitzacions:- tipologies textuals*- pla de lectura.
Ambit lingüı́stic
Proves externes1.1.Es valora que l’assoliment de l’alumnat estigui entre el nivell alt i mitjà-alt en les dimensions de 

comprensió lectora i d’expressió 
escrita.

Proves internes1.2.Millora del decatipus i del % d’errades de cada tipus de comprensió (% d’errades superior al50% es considera no assolit).1.3.Es valora que el percentatge d’assoliment de l’expressió escrita sigui superior al 50%  a tots els cicles.

Claustre de mestres

2. Millorar els resultats en laprova de sisè  de l’àmbit 

● Aplicació innovamat. Ambit matemàtic2.1 Es valora que l’assoliment de Claustre de mestres
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matemàtic. l’alumnat estigui entre el nivell alt i mitjà-alt.2.2 Es valora que el percentatge d’assoliment de les diferents dimensions superi el 50%
3. Millorar els resultats educatius en la prova de sisè de l’àmbit 

Coneixement del Medi 
natural.

● Uni icar els  projectes en els doscentres de la ZER (mı́nim 2 al llarg del curs) 3.1.Index d’alumnes situats a la franja alta o mitja-alta de les competències en la prova de sisè de coneixement del medi natural.3.2.Es valora que el percentatge d’assoliment sigui superior al 50% de tots els cicles a les avaluacions internes.3.3. Nombre de projectes en comú.

Mestre/a que imparteix la matèria.Equip directiu
4. Uni icar la metodologia dellengua catalana, castellana, matemàtiques i projectes. 

Comuns:Treball per projectesRacons/tallers/espais d’aprenentatgeAmbientsGami icacióEntorn EVA (Entorn virtual d’aprenentatge)
4.1. Nombre de reunions pedagògiques realitzades.4.2. Recull de tipus de gami icacions  coma eix vertebrador .

Claustre de mestres.

5.  Continuar sistematitzant  les aplicacions de l’entorn digital per treballar-les alsdiferents grups-classe.
Consensuar i programar quines aplicacions d’aquest entorn es treballaran a cada grup-classe.  5.1.Llistat d’aplicacions realitzades en l’entorn digital per grup-classe(graella amb l’activitat)

Comissió competència digital.
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6.  Sistematitzar activitats conjuntes entre l’alumnat  de la ZER. Mitjançant les aplicacions de l’entorn Workspace programar activitats conjuntes entre les dues escoles de la ZER.
6.1.Nombre d’activitats que es realitzenentre els alumnes de les dues escoles.

Claustre de mestres
Recursos:-Sistematització de les tipologies pautades.-Sistematització del pla lector-Avaluacions externes del Departament -Avaluacions internes periòdiques.- Sistematització de les aplicacions de les activitats que es fan amb l’entorn digital.- Recull d’activitats a través del domini workspace realitzades.
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ÀMBIT ORGANITZATIU
 

OBJECTIUS ACTUACIONS INDICADORS DE PROGRÉS RESPONSABL
ES

9.   Continuar amb la coordinació entre els òrgans col.lectius de govern.
-Respectar  la  franja  horàriacomuna  per  a  les  reunions  del’equip  directiu i  recollir  elsacords.

9.1.Nombre  de  reunions  decoordinació  entre  els  òrgans  dedirecció de la ZER. EquipdirectiuZER
10.   Aprovar en Consell Escolar: Estratègia digital de ZER i el Pla d’acollida. Aprovació  i  publicació  deldocument. 

10.1. Data d'aprovació del documentdins el termini ixat. Equip DirectiuCoordinadoraDigital 
11.  Augmentar o mantenir l’úsde les TAC entre el professorat per millorar-ne la competencia digital.

      Formacions particularsIntercanvi de coneixements entre el professorat.Treball cooperatiu entre el professorat: Drive, correu,....Us de les TAC amb l’alumnat a través del domini workspace i l’entorn EVA.

11.1.  Percentatge  de  professors  queutilitzen noves tecnologies com aeina pedagògica (enquesta)
Claustre  deMestresCoordinadoraDigitalEquip directiu

12. Potenciar l’ús de la biblioteca com un espai de recursos, d’aprenentatge, de foment de la lectura i punt d’informació.
Consulta telemàtica a l’epergamper posterior préstec.LP: Biblioteca oberta al veı̈nat.

12.1 Continuar adaptant les activitatsde dinamització contemplades alPLEZ que siguin possibles.12.2 Mantenir el nombre  de préstecsdel curs anterior.
Responsablesde la Biblioteca.Claustre  demestres.
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13. Revisar  les mancances detectades en l’últim simulacre del pla d’emergència.
Proposar  solucions  per  tal  demillorar  les  mancances  icomentar-les  amb  elrepresentant de l’ajuntament.Altres tasques que puguin sorgiral llarg del curs.

13.1 Data de la reunió informativa. Coordinador deRiscos.Equip  directiude les  escoles.
Recursos:-Enquesta d’ús de les TAC.-Recursos digitals: @, drive, nodes, whatsapp, classdojo… - Documents de gestió.- Informe del simulacre.
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ÀMBIT RELACIONAL

OBJECTIUS ACTUACIONS INDICADORS DE PROGRÉS RESPONSABLES14. Promoure l’educació en els valors socials mitjançant la responsabilitat i la solidaritat enel reciclatge i la reutilització.
Treball de manera transversal en totesles àrees curriculars. 14.1 Es considera un servei a la  comunitat.  No  hi  haindicador.

Equip directiu
15.Millorar la cohesió social entre la comunitat educativa de la ZER.

Activitats de cohesió entre:MestresAlumnatParesAMPAAjuntamentAEEEntitats dels pobles

15.1. Index de satisfacció del 75%del  professorat  nouvingut  dela ZER. 15.2.  Propostes  de  millora  delsmembres del claustre de ZER.15.3. Index de satisfacció del 75%dels  representants  al  ConsellEscolar.15.4. Index de satisfacció del 75%de  les   famı́lies  de  l’alumnatde l’escola 1 d’Abril.15.5. Index de satisfacció del 75%de les famıĺies de l’alumnat del’escola Sant Agustı́.15.6. Index de satisfacció del 75%de l’alumnat de ZER. 16.Continuar amb l’actualització de la pàgina NODES com a mitjà de difusió vers la comunitat educativa.
. Difusió de les activitats de ZER a lapàgina web. 16.1.Mı́nim  de  dos  articles  pertrimestre a cada grup-classe. Claustre de mestresCoordinadora digitalEquip directiu17.Impulsar l’AEE de la ZER en l’àmbit del PCE. Reunions  de  l’AEE   i  participacióactiva amb el grup de Whatsapp per 17.1Recull d’activitats realitzades  amb l’ajut  econòmic Presidenta  isecretaria  del  PLA
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tal  de poder  decidir  les  activitats  afer. del PCE.17.2 Nombre de reunions realitzades.
Català de l’Esport.

18.Promoure activitats per fomentar la relació entre els membres de la comunitat educativa.
Continuar  promovent  l’assistènciadels pares a les  reunions presencials. 18.1.  Percentatge  d’assistència  ales reunions de les famı́lies.
Continuar  promovent  l’assistència  ales reunions i incentivar l’assistènciadels  representants  als  ConsellsEscolars  a  través  devideoconferències o presencials.

18.2Percentatge d’assistència delsrepresentants  al  ConsellEscolar.
Facilitar la subscripció a les famı́lies,alumnat i professorat per augmentarel  nombre  de  subscriptors  a  la  pàgweb de la ZER.

18.3.Nombre  de  subscripcions  alNODES
Participar en activitats ciutadanes i cıv́iques promogudes per diferents entitats o institucions sempre i quan siguin coherents amb el PEZ.

18. 4 Grau d’assistència Claustre de mestres
19. Apropar la ZER i les seves escoles a l’entorn i a les entitats del poble.Promoure activitats per fomentar la relació entre el veı̈nat i els agents educatius de 

Promoure el nombre d'intervencions depares/mares  experts  en  un  tema,  enalgun projecte d'estudi. 19.1.  Recull  d’activitats  que s’hanfet al llarg del curs. Claustre de mestres
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les poblacions.20. Assumir un règim de coeducació en el qual no hi hagi cap mena de discriminació i on es coneguin i s’acceptin les diferències.
Desenvolupar-se en un context escolaron no hi hagi models diferenciats. 20.1 Registre amb la relació dels con lictes i la seva resolució si es creu convenient.

Claustre de mestres
21.Orientar  i  ajudar  l’alumnaten  l’aprenentatge  de  laconvivència i de la solidaritat ien la presa d’una actitud crı́ticaenvers allò que els envolta.

Realitzar  activitats  que  fomentin  elrespecte  entre  l’alumnat,  més  encaraquan hi hagi algun cas de NEE. 21.1 Registre amb la relació dels con lictes i la seva resolució si es creu convenient.
22.Afavorir  i  mantenirrelacions  periòdiques  amb  lesfamı́lies,  AMPA  i  institucions,procurant la seva implicació enel procés escolar.

Difondre  a  la  resta  de  la  comunitateducativa els punts tractats en reunionsamb els organismes institucionals o lesnotıćies més rellevants de l’escola.
22.1 Recull de reunions.         Grau d’assistència a les reunions.
22.2. Index de satisfacció del 75% del membres de la junta de l’AMPA de cada escola.

Claustre de mestresEquip directiu
RR: Realitzar reunions periòdiques ambla junta de l’AMPA.LP: Mantenir reunions mensuals amb lajunta de l’AMPA.Vetllar  perquè  es  faci  el  traspàsd’informació  correcte  (AMPA-famıĺies,escola-institut...)

Recursos:Enquestes.Actes de les reunions.
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ÀMBIT ADMINISTRATIU-ECONÒMIC

OBJECTIUS ACTUACIONS INDICADORS DE PROGRÉS RESPONSABLES23.Executar una gestió econòmica plani icada i transparent. - Distribució econòmica equitativa.- Presentació de la gestió econòmica ala comunitat educativa.-  Destinar  una  partida  de  ZER  per  agestionar-la  l’alumnat  de  6è  enactivitats conjuntes de la ZER (per ex:triar el regal de la trobada).
23.1.  Actes  de  presentació  de  lajusti icació  econòmica  i  delspressupostos  de  cada  centre  i  de  laZER  als  Consells  Escolars  i  alsClaustres.

Equip directiu

Recursos:- Documents de gestió econòmica.
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PROGRAMACIO GENERAL ANUAL DE LA ZER EBRE Curs    2022-2023

V.  ACTIVITATS ESCOLARS DE CAIRE ESPECIAL

Són aquelles incloses en el Pla Anual de la ZER que es deriven del Currı́culum escolar iformen part del procés d’aprenentatge de l’alumnat.Un dels centres que conformen la ZER s’ha acollit al Pla de Consum de fruita a les escolesque durarà tot el curs escolar. També s’intentarà participar en concursos per fomentar les competències dels diferentsàrees.
Primer trimestre

Escola Cicle/etapa Data prevista Activitat

ZER Tot l’alumnat 28 octubre Sortida a Prades per Castanyada
ZER Voluntari 6 novembre Festa de l'oli de Ginebre a RR
ZER CS 21 novembre Taller al polı́gon del Molló.  Activitat5G i realitat augmentada
ZER CS A determinar Sortida Nuclear Ascó

1 d’Abril Tot l’alumnat 12 d’octubre Visita Forns locals de l’oli de ginebre
1 d’Abril Tot l’alumnat 26 octubre Castanyada1 d’Abril Tot l’alumnat 21 de desembre Festival de Nadal
1 d’Abril Tot l’alumnat A determinar Simulacre d’emergència(informació als docents en situacióde pandèmia)Sant Agustı́ CS 15 de setembre Visita Forn Oli de ginebre de CanQuimetSant Agustı́ CM - CS 29 de setembre Plantada d’arbres amb el Grup NaturaFreixe Sant Agustı́ Tot l’alumnat 27  octubre Castanyada

   Sant Agustı́ Tot l’alumnat 21 de desembre Festival de NadalSant Agustı́ Tot l’alumnat A determinar Simulacre d’emergència 
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Segon  trimestre
Escola Cicle/etapa Data prevista ActivitatZER EBRE Tot l'alumnat A determinar  Sortida introductòria del nou projecte

ZER EBRE Tot l’alumnat A determinar  Trobada de la ZER
1 d’Abril Tot l’alumnat 13 de febrer Inici de les ordres del Carnestoltes
1 d’Abril Tot l’alumnat 17 de febrer Arribada del Carnestoltes, judicitestament i cremada delCarnestoltes1 d’Abril Tot l’alumnat 1 d’abril Aniversari de l’escola
1 d’Abril CM A determinar Participació redacció Montsià
1 d’Abril CM i CS A determinar Certamen de lectura en veu alta el’escola 
1 d’Abril CM i CS A determinar Certamen de lectura en veu alta aTortosa Sant Agustı́ Tot l’alumnat 21 de febrer Judici del Carnestoltes

Sant Agustı́ Tot l’alumnat 22 de febrer Enterrament de la sardina
Sant Agustı́ Tots els cicles del 27 al 31  de març Setmana Cultural
Sant Agustı́ CM A determinar Participació redacció Montsià
Sant Agustı́ Primària A determinar Certamen de lectura en veu alta  del’escola
Sant Agustı́ CM i CS A determinar Certamen de lectura en veu alta  aTortosa
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Tercer  trimestre

Escola Cicle/etapa Data prevista ActivitatZER Ebre Tot l’alumnat A determinar Visita de l’escriptor convidatZER Ebre CI i CM A determinar Patijoc1 d’Abril Tot l’alumnat 24 d’abril Sant Jordi1 d’Abril Tot l’alumnat A determinar Mostra de teatre1 d’Abril Tot l’alumnat 15 de maig Participació Sant Isidre
1 d’Abril Cicle Mitjà iSuperior A determinar Concurs de dibuix i receptes deDOP Siurana (pendent de laconvocatòria)1 d’Abril Primària A determinar Jocs Florals1 d’Abril Tot l’alumnat 22 de juny Festa inal de curs i FestivalSant Agustı́ Tot l’alumnat 21 d’abril Sant Jordi Sant Agustı́ Tot l’alumnat A determinar Mostra de teatre Sant Agustı́ Tot l’alumnat 16 de juny Festa i Festival de i de curs

● Per dur a terme aquestes activitats es realitzen amb la col·laboració de l’AMPA deles dues escoles.
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V.        ACTIVITATS EXTRAESCOLARSAquest curs escolar per primer cop s’ha  implementat durant el mes de setembre una hora no lectiva de lleure educatiu per les tardes. La programació de les activitats de les diferents escoles es troba a l’annex V.

RIBA-ROJA D’EBRE

Organitzador Data ActivitatAMPA Tot el curs Atletisme i Cros.AMPA Tot el curs Entrenament per a les competicions de cross, atletisme i escacs.AMPA Tot el curs BadmintonAMPA Tot el curs Escacs AMPA Tot el curs PsicomotricitatAMPA Tot el curs Anglès (educació infantil,, cicle inicial, cicle mitjà i cicle superior)AMPA Tot el curs AcollidaAMPA Tot el curs Ioga nensAMPA Tot el curs Judo
ESCOLA 1 D’ABRIL

Organitzador Data Activitat

AEE - AMPA   Dimecres quinzenalment Activitats de multiesports

AEE ZER EBRE

Organitzador Data Activitat

AEE   Març- Abril Sortida amb bicicleta per la via verda.Altres activitats a concretar per l’associació.

31



PROGRAMACIO GENERAL ANUAL DE LA ZER EBRE Curs    2022-2023

DILIGÈNCIA  per  fer  constar  que,  en  data  d’avui,  s’ha  presentat  la
Programació  General  Anual  al  Consell  Escolar  de la ZER Ebre,  que serà
vigent per  al  curs 2022-2023 i  que és de  32 pàgines sense annex, i  50
pàgines amb annex.

La secretària Vist-i-plau de la directora

Anna Bladé Agus                               Gemma Castellví Navarro

Riba-roja d’Ebre,  25  d’octubre de 2022
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IV ANNEX
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