NOFC

L’organitzacio no és una finalitat en si mateixa, sind un instrument
per desenvolupar i fer posible el projecte educatiu i, assolir I’éxit
educatiu.

AQUESTES NORMES VAN SER REDACTADES:
- TITOL Il (capitol 1 2) i TITOL V (curs 11-12).
- LA RESTA DEL DOCUMENT (curs 2012-13).

LES NOF ES VAN APROVAR EN CONSELL ESCOLAR DE ZER el 29 de
maig de 2013.

DURANT EL CURS 2013-14 SE’N VA FER UNA PRIMERA REVISIO,
APROVADA CONSELL ESCOLAR DE ZER el dia 18/03/2014.

DURANT EL CURS 2017-18 ES VAN ACTUALITZAR | VAN SER
PRESENTADES AL CONSELL ESCOLAR DE ZER el 15 d’octubre de
2018

EL CURS 23-24 S'THAN ACTUALITZAT | PRESENTAT AL CONSELL
ESCOLAR EN DATA 13 de setembre de 2024

EL CURS 24-25 S’HAN ACTUALITZAT | PRESENTAT AL CONSELL
ESCOLAR DE ZER el 22 d’octubre de 2025
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PREAMBUL

Marc conceptual

Les normes d’organitzacié i funcionament del centre (NOF) han d’aplegar el conjunt d’acords i
decisions d’organitzacié i de funcionament que s’hi adopten per fer possible, en el dia a dia, el treball
educatiu i de gestié que permet assolir els objectius proposats en el projecte educatiu del centre i en
la seva programacio anual.

El conjunt de normes d’organitzacié i funcionament del centre han de ser coherents amb els principis,
valors, objectius i criteris educatius que el centre determini en el seu projecte educatiu.

Correspon al consell escolar, a proposta de la direccié del centre public o de la titularitat del centre
privat concertat, aprovar les normes d’organitzacié i funcionament i les seves modificacions. En
ambdds casos, es poden aprovar globalment o per parts.

Marc normatiu

- LOE, Llei organica 2/2006 de 3 de maig

- LOMQE, Llei organica 8/2013 de 9 de desembre

- LEC, Llei 12/2009 del 10 de juliol, d’educacié de Catalunya

- Reial decret 171/2004, de 30 de gener, que desenvolupa I'article 24 de la Llei 31/1995 de prevencid
de riscos laborals.

. Decret 279/2006, de 4 de juliol, sobre drets i deures de I’alumnat i regulacié de la convivéncia en els
centres educatius no universitaris de Catalunya, derogat parcialment (art. 4 i Titol 1V) pel Decret
102/2010, d’autonomia dels centres educatius.

- Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius

. Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de I'atencié educativa de I'alumnat en el marc d’un sistema
educatiu inclusiu.

. Ordre ENS/273/2015 de 25 d'agost, Pla experimental del primer cicle d'educacié infantil a les
escoles rurals.

Actualitzacié de les NOFC

Aquestes normes han estat elaborades d’acord amb el que estableix el Decret 102/2010. La directora
va impulsar, en el seu moment, I'elaboracié de les NOFC, amb la participacio del claustre. El director o
la directora haura de continuar impulsant les successives adequacions d’acord amb les necessitats del
projecte educatiu del centre.

El director o directora les proposa perque les aprovi el Consell Escolar, i vetlla perqueé s'apliquin.
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TiTOL 1. INTRODUCCIO

La ZER Plaurcén és una agrupacid d’escoles publiques que depenen de la Generalitat de Catalunya.
Esta formada per les escoles El Roser de El Poal i El Timé de Sidamon.

En les nostres escoles impartim els ensenyaments d’educacié Infantil i Primaria, ambdues tenen
integrades el primer cicle d'educacid infantil. Som escoles petites, en quan al nombre d’alumnes que
acollim, perd tenim la voluntat d’esdevenir grans escoles per al nostre alumnat, ajudant-los a créixer
de manera integral.

El nostre objectiu és contribuir en el desenvolupament personal i academic dels nostres alumnes. |
busquem fer-ho des d’un ensenyament proper i significatiu que pretén imbuir als nens i nenes d’un
clima i actituds, al nostre entendre, essencials en el seu procés maduratiu i de desenvolupament
personal. El compromis, la perseveranca i la responsabilitat sén actituds que s’aprenen sobretot des
de la quotidianitat i la practica diaria.

Les nostres escoles estan fortament arrelades als seus poblesi al territori perdo amb voluntat d’obertura
al mén, d’arrelament historic, social i cultural a Catalunya per descobrir, progressivament, realitats
més llunyanes.

Les Normes d’Organitzacidé i Funcionament que teniu a les mans han estat elaborades per I'equip
directiu de la ZER Plaurcén, amb I'aportacié per part del claustre de criteris i propostes per a la seva
elaboracid, i aprovades pel Consell Escolar de la ZER, d’acord amb la normativa vigent.

Correspon al Director/a de la ZER vetllar pel compliment d’aquestes normes, essent obligacié de tots
els membres d’aquesta comunitat educativa coneixer-les i complir-les.

Amb aquest document volem aconseguir:

- Fomentar en els alumnes I'esperit comunitari, de solidaritat i tolerancia.

- Disposar d’unes normes de convivencia que facin més agradable la vida en col-lectivitat de tota
la comunitat educativa.

- Assenyalar les pautes a seguir davant els problemes que comporta la convivencia escolar.

- Estudiariresoldre els problemes de disciplina que es puguin plantejar.
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TITOL Il. CONCRECIO DE LES PREVISIONS DEL PROJECTE EDUCATIU

Capitol 1. Per orientar I’organitzacié pedagogica

El projecte educatiu, el Projecte de Direccié i les orientacions rebudes per part del Departament han
d’orientar les successives programacions generals anuals del centre i establir els criteris, indicadors i
procediments per a I'avaluacié de I’assoliment dels objectius previstos. El resultat d’aquesta avaluacié
es recull a la memoria anual corresponent.

Article 1. La Programacio general anual.

1.1. La PGA de ZER contindra els seglients punts:
A. OBJECTIUS GENERALS DE ZER / ESCOLES

A. 1.- OBJECTIUS GENERALS
A. 2.- OBJECTIUS PER AL CURS ACTUAL
B.- ASPECTES ORGANITZATIUS | DE FUNCIONAMENT DEL CENTRE
B.1.- CONCRECIO DE FUNCIONS EN L'ORGANITZACIO GENERAL
B.2.- DE L'ORGANITZACIO PEDAGOGICA DEL CENTRE
B.2.1 Organitzacié del professorat
B.2.2 Organitzacié de I'alumnat
B.2.3 Atencio a la diversitat
B.2.4 Acci6 tutorial i d’acollida
B.3 DELS HORARIS | CALENDARIS D’ACTUACIONS
B.3.1 Horaris generals de les activitats del centre, de I'alumnat i del professorat.
B.3.2 Calendari d’actuacions previstes
B.4 DELS SERVEIS | ACTIVITATS DEL CENTRE
B.4.1 Serveis del centre
B.4.2 Activitats extraescolars i complementaries
B.4.3 Sortides i visites escolars
B.4.4 Celebracions
B.5 DEL CENTRE AMB L'ENTORN
B.5.1 Relacions externes del centre previstes amb referéncia a col-laboracions, serveis
educatius i similars.
B.6 DE LA COORDINACIO AMB ELS CENTRES DE SECUNDARIA/PRIMARIA
B.7 DEL DISSENY CURRICULAR

B.7.1 Projectes interdisciplinaris

ESCOLA EL ROSER  Marques Desvalls, 23 25143, El Poal Telf. 9737162 27 |
ESCOLA EL TIMO Avinguda Generalitat, 13 25222, Sidamon Tel. 9737170 21
ZER PLAURCEN 5007943 @xtec.cat agora.xtec.cat/zer-plaurcen



\J

" NORMES D’ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DE LA ZER PLAURCEN

ZER PLAURCEN

B.8 DE LA COL-LABORACIO | PARTICIPACIO DELS SECTORS DE LA COMUNITAT ESCOLAR
B.9 DE LA PROJECCIO EXTERNA | ATENCIO A L’USUARI
B.9.1 Participacié en premis i concursos
B.9.2 Col-laboracié amb la UdL en la formacid inicial del professorat
B.9.3 Participacié Jornada de Bones Practiques
B.10 ALTRES ASPECTES
B.10.1 Referents a la utilitzacié de recursos materials
B.10.2 Referents a seguretat, higiene i salut
B.10.3 Referent a abséencies i retards
B.10.4 Referents a activitats de formacié permanent del professorat
B.10.5 Referents al Pla d’emergéncia del centre
B.10.6 Referent a la formacié del professorat en practiques
B.10.7 Referent al desenvolupament de I'ampliacié horaria
C. ANNEX
- Horaris mestres itinerants
- Quadre de substitucions escola El Roser
- Quadre de substitucions escola El Timo

- Pla de treball dels Serveis Educatius

1.2. La programacié general de ZER és elaborada per I'equip directiu tenint en compte les aportacions
del claustre i després es presenta al consell escolar, que ha de donar-hi el seu suport com a minim per
majoria simple.

1.3. La programaci6 general de ZER s'elaborara cada any, tenint en compte el PEC, el Projecte de
Direccid, les propostes de millora de la memoria anual del curs anterior i altres iniciatives que es
creguin oportunes.

1.4. La programacié general de ZER sera elaborada durant el mes de setembre de cada curs escolar i
sera avaluada pel consell escolar no més tard de la segona quinzena d’octubre.

1.5. L'equip directiu sera el responsable de fer el seguiment puntual de I'aplicacié del contingut de la
programacio general de centre i dels ajustaments oportuns, a través dels organs unipersonals de
govern i coordinacio.

Article 2. La memoria anual

2.1 Es un instrument de gestié a curt termini (un any académic) que, coherent amb la programacié
general de centre valora sistematicament els objectius de la mateixa i resumeix les principals activitats
amb la finalitat que serveixi per a la millora del funcionament del centre i dels aprenentatges dels
alumnes.

ESCOLA ELROSER  Marques Desvalls, 23 25143, El Poal Telf. 973 7162 27 |

ESCOLA EL TIMO Avinguda Generalitat, 13 25222, Sidamon  Tel. 973717021
ZER PLAURCEN 5007943 @xtec.cat agora.xtec.cat/zer-plaurcen



\J

" NORMES D’ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DE LA ZER PLAURCEN

ZER PLAURCEN

2.2.La memoria anual contindra - almenys - els seglients punts:
a) Analisi dels objectius proposats a la Programacié General Anual de ZER
b) Avaluacio del funcionament del Consell Escolar de ZER
c) Avaluacio del funcionament del Claustre de la ZER
d) Recull/ valoracio de les activitats realitzades
e) Annex: valoracid sortides, indicadors, resultats proves externes i memoria del S.E

2.3. La memoria anual és elaborada per I'equip directiu, el claustre de mestres hi participa fent-hi
aportacions a través dels respectius organs de coordinacid. Després es presenta al consell escolar que
I'ha d'avaluar amb el suport d'una majoria simple.

2.4. La memoria anual s'elaborara cada any a partir de l'aplicacié del contingut de la programacio
general de centre i del pla d'avaluacié interna, tenint en compte el seguiment de la situacié del centre
que efectui I'equip directiu.

2.5. La memoria anual sera elaborada per I'equip directiu i avaluada pel consell escolar com a molt
tard el 30 de setembre.

2.6. L'equip directiu sera el responsable de fer el seguiment puntual de I'aplicacié de les propostes de
millora que conté la memoria anual, a través dels organs unipersonals de govern i coordinacid.

Capitol 2. Per orientar el rendiment de comptes al consell escolar de la gestié del PEC

El director/a de la ZER respon del funcionament de la ZER i del grau d’assoliment dels objectius del
projecte educatiu, d’acord amb el projecte de direccio, i ret comptes davant el consell escolar i
I'administracié educativa.

El projecte de direccié ordena el desplegament i I'aplicacié del projecte educatiu per al periode del
mandat i precisa els indicadors que han de servir de referéencia per a la seva avaluacié d’acord amb els
indicadors de progrés establerts en el projecte educatiu.

Capitol 3. Aprovacio, revisio i actualitzacio del PEC

La formulacié del projecte educatiu de la ZER i de les modificacions i adaptacions corresponents,
correspon al claustre del professorat, a iniciativa del director/a de la ZER i amb la participacié dels
professionals d’atencié educativa.

Correspon al director o directora del centre la competéncia d'aprovar, previa consulta preceptiva al
consell escolar de la ZER, el qual expressa el seu suport al PEC per una majoria de tres cinquenes parts
dels seus membres.
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L'aprovacio del PEC per part del director o directora s'ha de fer constar en acta si el PEC té el suport
en els termes establerts. En el suposit que la decisié del director o directora no sigui concordant amb
la del consell escolar, el director o directora ha de motivar la seva decisié davant d'aquest organ
col-legiat i s'ha de fer constar en acta.

TITOL Ill. ESTRUCTURA ORGANITZATIVA DE GOVERN | DE COORDINACIO DEL
CENTRE

Capitol 1. Consideracions generals
La consideracié d’una zona escolar rural (ZER) com a centre educatiu Unic té les caracteristiques i els

efectes que es determinen en aquesta disposicio, sense perjudici de respectar la identitat juridica de
cadascuna de les escoles que la integren.

Totes les escoles de la nostra ZER comparteixen el mateix projecte educatiu, les mateixes normes
d’organitzacié i funcionament i la mateixa programacio general anual, on es fan constar els objectius
especifics i trets de funcionament de cadascuna de les escoles .

L'equip directiu impulsa i coordina I'aplicacié del projecte educatiu i gestiona el projecte de direccio
de la ZER. La ZER es dota d’un consell escolar i d’un claustre.

La direccié de cadascuna de les escoles de la ZER és I'0rgan unipersonal de govern de I'escola de
caracter preceptiu, sense perjudici del que determini el Govern en aplicacié de I'article 43 del decret
102/2010. El director o directora de cada escola és el responsable de la gestid del seu centre, en el
marc dels acords presos en els organs de govern de la ZER i, amb aquests efectes, depén de la direccié
de la ZER.

Si es fa necessari la figura del consell de direccid, aquest estara integrat per L'Equip Directiu de la ZER
i, com a minim, per la direccié o secretari de cadascuna de les escoles.
Capitol 2. Organs unipersonals de direccio.

Sén organs unipersonals de govern de la ZER: el/la director/a, el/la cap d'estudis i el/la
secretari/a.

En els centres que composen la ZER, els organs unipersonals de govern sén: el/la director/a i
el/la secretari/a.

Seccié 1. Director/a.

Article 3. Les funcions del director/a de la ZER i de les escoles
3.1 El/la director/a és responsable de I'organitzacid, el funcionament i I"administracié del centre,
n’exerceix la direccidé pedagogica i és el cap de tot el personal.

3.2 El/la director/a té funcions de representacid, funcions de lideratge pedagogic i de lideratge de la
comunitat escolar i funcions de gestid. Aquestes funcions s’exerceixen en el marc de I'ordenament
juridic vigent, del projecte educatiu de la ZER i del projecte de direccié aprovat.

A.-FUNCIONS DE REPRESENTACIO, és el representant de I'administracié en el centre:
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- Vehicula al centre els objectius i les prioritats de les politiques educatives adoptades per la
Administracié

- Presideix el Claustre de Professors, el Consell Escolar, el Consell de direccio si n’hi ha i els actes
academics del centre

- Representa al centre davant totes les instancies administratives i socials. Trasllada a
I’Administracié educativa les aspiracions i necessitats del centre i li formula les propostes que
siguin pertinents.

B.-FUNCIONS DE DIRECCIO PEDAGOGICA | LIDERATGE
- Formula la proposta inicial i els canvis posteriors i adaptacions en el PEC.

- Impulsa I'elaboracid del PEC tot garantint la participacié de la comunitat escolar i aprovar-ne la
proposta definitiva.

- Vetlla pel seguiment curricular en coherencia amb el PEC.

- Dirigeix I'aplicacio dels criteris de I'organitzacié pedagogica i curricular.

- Garanteix que el catala sigui la llengua vehicular del centre.

- Coordina I'equip i orienta, dirigeix i supervisa totes les activitats del centre.
- Impulsa la avaluacié del PEC i del funcionament general del centre.

- Participa en I'avaluacié del personal docent i altre personal del centre.

- Impulsar la coordinacié amb altres centres per configurar xarxes per fer possibles actuacions
conjuntes.

C.-FUNCIONS EN RELACIO AMB LA COMUNITAT ESCOLAR
-Vetlla per la formulacié i compliment de la carta de compromis educatiu.

- Garanteix les vies de comunicacio i els procediments de relacié i cooperaciéo amb les families
sobre I'evolucié escolar i personal dels seus fills.

- Afavoreix la convivencia en el centre, garantir el compliment de les normes i aplicar les mesures
disciplinaries segons les NOF

- Garanteix els drets i deures de tots els membres de la comunitat educativa

- Assegura la participacié efectiva del Consell Escolar en aquelles funcions que li sén propies.
- Assegura la participacié efectiva del Claustre en aquelles funcions que li sén propies.

- Estableix canals de relaciéo amb les AMPA/AFA

- Promoure la implicacié activa del centre en I’'entorn social i en la seva zona educativa.

D.-FUNCIONS EN MATERIA D’ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DEL CENTRE
- Impulsa I'elaboracio,aprovacié, aplicacié i reformulacié de les NOF

- Proposa la PGA i retre comptes mitjancant la memoria anual

- Proposa les plantilles de llocs de treball docent d’acord amb el PEC

- Proposa llocs docents amb requisits addicionals i llocs docents singulars d’acord amb el PEC i el
PdeD
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E.-FUNCIONS ESPECIFIQUES EN MATERIA DE GESTIO
- Emet la documentacié oficial del centre.

- Visa les certificacions academiques i totes les altres de les qual hi hagi contingut documental
arxivat al centre.

- Assegura la custodia de la documentacié econdmica i administrativa mitjangant la secretaria del
centre.

- Assegura la seguretat i confidencialitat de les dades d’acord amb la Llei.

- Dirigeix la gestié economica del centre i I'aplicacid del pressupost. Autoritzar les despeses i
ordenar els pagaments.

- Obté i accepta recursos economics i materials addicionals Contracta bens i serveis dins segons
el marc legal.

- Dirigeix i gestiona el personal del centre. La direccid del centre té la facultat d’observacié de la
practica docent a l'aula i el control de I’actuacié dels organs col-lectius de coordinacié docent que
tingui el centre.

- Vetlla per l'adequat compliment de la gestié administrativa del procés de preinscripcié i
matriculacié d'alumnes, tot garantint que s’adeqlii a les disposicions vigents.

- Gestiona el manteniment del centre.
- Gestiona la millora de les instal-lacions del centre.

- Exerceix en el centre les funcions en mateéria de prevencié de riscos laborals que li adjudiqui el
Pla de prevencié de riscos laborals del Departament d’Ensenyament.

F- FUNCIONS ESPECIFIQUES COM A CAP DE PERSONAL DEL CENTRE

- Nomena i destitueix, seguint el protocol establert, els altres organs unipersonals de direccié i els
organs unipersonals de coordinacid.

- Assigna les responsabilitats especifiques i proposar I'assignacié del complement retributiu
corresponent.

- Assigna al professorat del centre altres responsabilitats de gestid i de coordinacié docent i les
funcions de tutoria i de docéncia segons el PEC i la seva preparacié i experiencia

- Proposa motivadament la incoacié dels expedients contradictoris i no disciplinaris per a la
remocié del personal interi del lloc de treball, en el primer any d’exercici professional, ocupat en
cas d’incompetencia per a la funcié docent o per falta de rendiment que no comporta inhibicio,
d’acord amb els procediments que estableix la normativa.

- Proposa motivadament la incoacié dels expedients contradictoris i no disciplinaris per a la
remocio del lloc de funcionaris docents de carrera, com a conseqiiéncia de I'avaluacié de I'activitat
docent.

- Selecciona personal interi docent per cobrir substitucions temporals en el centre, que no abasten
tot el curs escolar, segons la reglamentacié del D de E.

- Intervé en els procediments de provisid per concurs especific i de provisio especial, i formular
les propostes de nomenament dels aspirants seleccionats en aquest darrer cas.

- Fomenta la participacié del professorat en activitats de formacié permanent

- Facilita al professorat les acreditacions corresponents per accedir a biblioteques i museus
dependents dels poders publics.
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G- ATRIBUCIONS EN MATERIA DE JORNADA HORARI DEL PERSONAL

- Correspon a la direccio del centre I'assignacié de la jornada especial als funcionaris adscrits al
centre, en aplicacié d ela normativa que estableix el Govern.

- Correspon a la direccié del centre, en el marc del control de la jornada i I’'horari del professorat
, resoldre sobre la falta d'assistencia i de puntualitat no justificada de tot el personal del centre.

- Comunica les jornades no treballades quan el personal del centre exerceix el dret de vaga.

El director/a té qualsevol altra funcid que li assigni I'ordenament i totes les relatives al govern
del centre no assignades a cap altre organ.

El director/a, en I'exercici de les seves funcions, té la consideracié d’autoritat publica i gaudeix
de presumpcié de veracitat en els seus informes i d’ajustament a la norma en les seves
actuacions, llevat que es provi el contrari. El director/a en I'exercici de les seves funcions, és
autoritat superior per a defensar l'interés superior de I'infant.

Seccid 2. Cap d’estudis. Secretari/a
Article 4. Les funcions del/la cap d'estudis de la ZER

4.1 Correspon al/la cap d'estudis la planificacio, el seguiment i I'avaluacié interna de les activitats del
centre, i la seva organitzacio i coordinacid, sota el comandament del director de la ZER.

4.2 So6n funcions especifiques del/la cap d'estudis :

a) Coordinar les activitats escolars reglades. Coordinar també, quan escaigui, les activitats
escolars complementaries i dur a terme la supervisié de I'horari escolar i la distribucié dels
grups, de les aules i altres espais docents segons la naturalesa de I'activitat académica, escoltat
el claustre de cada escola i de manera coordinada amb I'Equip Directiu de ZER.

b) Lafuncio de coordinar les relacions amb els serveis educatius del Departament d'Ensenyament
i especialment amb els equips d'assessorament psicopedagogic I'assumeix la direccid de cada
escola.

c) La funcié de coordinar les activitats extraescolars en col-laboracié amb les associacions de
pares i mares i el consell escolar I'assumeix la direccié de cada escola.

d) Substituir el director/a de la ZER en cas d'abséncia.

e) Coordinar la concrecid i el desenvolupament del curriculum per tal de contribuir a I'assoliment
de les competencies basiques propies de cada ambit i els objectius d'etapa.

f) La funcid de vetllar per I'elaboracié de les adequacions curriculars necessaries per atendre la
diversitat dels ritmes d'aprenentatge i la singularitat de cada alumne, especialment d'aquells
gue presentin necessitats educatives especials, tot procurant la col-laboracid i participacié de
tos els mestres del claustre en els grups de treball I'assumeix la direccié de cada escola amb
I'acompanyament de la mestra d'EE.
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g) Vetllar perquée l'avaluacié del procés d'aprenentatge dels alumnes es dugui a terme d'acord
amb el Decret d'avaluacié vigent.

h) La funcié de coordinar la realitzacié de les reunions d'avaluacio I'assumeix la direccié de cada
escola.

i) Vetllar per la coheréencia i I'adequacio en la seleccid dels llibres de text i del material didactic i
complementari utilitzat en els diferents ensenyaments que s'imparteixen a I'escola, tot
respectant la singularitat de cada escola.

j) Coordinar la programacié de I'accid tutorial desenvolupada en el centre i fer-ne el seguiment.

k) Coordinar les accions d'investigacid i innovacié educatives i de formacid i reciclatge del
professorat que es desenvolupin a la ZER, quan s'escaigui.

I) Aquelles altres que li siguin encomanades pel director o atribuides per disposicions del
Departament d'Ensenyament.

Article 5. Les funcions del secretari/a de la ZER i de les escoles.

5.1 Correspon al secretari/a dur a terme la gestié de l'activitat economica i administrativa de la
ZER/escola, sota el comandament del director/a, i exercir, per delegacié seva, la prefectura del
personal d'administracid i serveis adscrit a la ZER, quan el director/a ho determini.

5.2. S6n funcions especifiques del secretari/a:

a) Exercir la secretaria dels organs col-legiats de govern i aixecar les actes de les reunions que
celebrin.

b) Tenir cura de les tasques administratives.
c) Estendre les certificacions i els documents oficials, amb el vist i plau del director.

d) Dur a terme la gestid economica, la comptabilitat que se'n deriva i elaborar i custodiar la
documentacid preceptiva. Obrir i mantenir els comptes necessaris en entitats financeres,
juntament amb el director/a. Elaborar el projecte de pressupost, incloent-hi el manteniment,
reposicié i actualitzacié de I'equipament i material que correspongui.

e) Tenir cura que els expedients académics dels alumnes estiguin complets i diligenciats d'acord
amb la normativa vigent.

f) Vetllar per I'adequat compliment de la gestié administrativa del procés de preinscripcid i
matriculacié d'alumnes, tot garantint que s’adeqlii a les disposicions vigents, i d'acord amb la
Direcci6 de I'escola.
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f) Ordenar el procés d'arxiu dels documents, assegurar la unitat dels registres i expedients
academics, diligenciar els documents oficials i custodiar-los.

h) Confeccionar i mantenir l'inventari general.
i) Vetllar pel manteniment i conservacio general del centre, de les seves instal-lacions, mobiliari i
equipament d'acord amb les indicacions del director i les disposicions vigents. Tenir cura de

la seva reparacioé quan correspongui.

j) Dur aterme la correcta preparacio dels documents relatius a I'adquisicid, alienacio o lloguer de
béns i els contractes de serveis i subministraments, d'acord amb la normativa vigent.

k) Aquelles altres funcions que li siguin encarregades pel director/a de la ZER/ escola o atribuides
pel Departament d'Ensenyament.

Article 6. En els centres de la ZER, el/ la director/a assumeix les competéncies atribuides al cap
d’estudis. El/la secretari/a substitueix al director/a en cas d’abséncia.

Capitol 3. Organs col-legiats de participacio.

Seccié 1. Consell Escolar.

Article 8. Composicio del Consell Escolar de la ZER

8.1.

8.2.

El Consell Escolar de la ZER esta integrat per les seglients persones membres:

a) El director o directora, que el presideix.

b) El cap o la cap d'estudis.

c) Les direccions de les escoles de la ZER.

d) El secretari o secretaria de la ZER és membre del Consell Escolar, i assisteix amb veu i sense vot
i exerceix la secretaria del Consell Escolar.

e) Un o una representant de I'Ajuntament de cada localitat.

f) Un nombre de representants del professorat, elegits pel claustre de la ZER, que ha de coincidir
amb el nombre de representants de pares, mares o tutors.

g) Un representant dels pares i mares o tutors, de cada centre, que sera, preferentment, el més
antic dels escollits per votacié en les eleccions per a la renovacio dels Consells Escolars de cada
centre.

h) Un o una representant del personal d'administracié i serveis, que s'escollira entre tot el
personal de la ZER .

El Consell Escolar de les escoles esta integrat per les seglients persones membres:

a) Eldirector o directora, que el presideix.

b) Un o unarepresentant de I'ajuntament de la localitat.

c) Elsiles representants del professorat que s'elegeixen pel claustre.

d) Elsiles representants dels pares i mares o tutors, elegits respectivament per ells i entre ells.
Un o una, dels quals, sera designada per ’AMPA/AFA de I'escola.

e) Unrepresentant del PAE escollit entre tot el personal PAE de I'escola.
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Cada escola determina la composicié del consell escolar que ha de garantir la representacio equilibrada
de tots els sectors de la comunitat escolar.

8.3. La ZER/ escola no pot modificar la configuracié del consell escolar dins dels tres cursos académics
seglients a aquell en que és determinada. L'aprovacié d'una modificacié en la composicié del consell
escolar no entrara en vigor fins al primer procés electoral que es dugui a terme després que s'hagi
aprovat. (D102/2010. Art.45)

8.4. Un cop constituit, el consell escolar s'ha de designar una persona que impulsi mesures educatives
de foment de la igualtat real i efectiva entre homes i dones. (D102/2010. Art.27.7)

8.5 El consell escolar de cada escola, es constitueix com la comissio de convivencia, la qual vetllara per
la mediacid en la resolucid de conflictes. S'incorpora la figura de COCOBE a la ZER com a referent de la
comunitat educativa al que demanar ajuda en temes de convivencia, benestar i coeducacid. No sempre
és posible que la COCOBE formi part dels consells escolars de les dues escoles, pero ha de ser una
figura accessible quan les circumstancies ho requereixin.

Article 9 . Renovacié de les persones membres.

9.1. Les persones membres del consell escolar, representants electes dels diferents sectors, ho sén per
un periode de quatre anys. (D102/2010. Art.28)

9.2 El consell escolar es renovara per meitats de les persones representants electes de cada sector
cada dos anys, segons la normativa vigent. Les eleccions per a la constitucid o renovacié de les
persones membres del consell escolar les convoca el director o directora amb quinze dies d'antelacid,
dins les dates que a aquest respecte fixi amb caracter general el Departament d'Educacié. (D102/2010.
Art.28) Formaran part del cens electoral tots els pares i mares dels alumnes del centre, inclosos els de
primer cicle d'Educacié Infantil, quan s'escaigui. En el cas que hi hagi el mateix nombre de candidats
que representants electes, no sera necessari fer votacions.

9.4. Si es produeix una vacant en el consell escolar, la vacant s'ha d'ocupar per la seglient candidatura
més votada en les darreres eleccions, sempre que mantingui els requisits que la van fer ser elegible
com a representant. Si no hi ha més candidats o candidates per cobrir-la, es fara un sorteig entre els
membres que figuren al cens del sector afectat o, si no es considera opurtd, la vacant romandra sense
cobrir fins a la propera renovacié del consell escolar. (D102/2010. Art.28)

9.5. La condicié de membre del consell escolar es perd quan es cessa en el carrec que comporta ser-
ne membre, quan es deixa de complir algun dels requisits per ser elegible o quan I'0rgan que I'ha
designat en revoca la designacié. (D102/2010. Art.28) Si la vacant es produeix en el sector de mestres
sera substituit per la persona que ocupi la seva plaga a I'escola o la ZER. La nova persona membre s'ha
de nomenar pel temps que resta del mandat a la persona representant que ha causat la vacant.
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9.6. Els Mestres especialistes de ZER que estiguins adcrits al claustre d’escola, podran ser membres del
consell escolar de I'escola a tots els efectes.

Article 10. Desenvolupament dels processos electius.

10.1. En aquest centre les normes que regularan els processos electius seran les que determina el
Departament en la convocatoria corresponent.

Article 11. Funcions del consell.

11.1 Les funcions del consell escolar de la ZER/escola son les que estableix I'article 148.3 de la Llei
d'educacié. A més, li correspon vetllar i donar suport a l'equip directiu per al compliment de la
programacio anual del centre i del projecte de direccié el qual, en el marc del projecte educatiu del
centre, vincula l'accié del conjunt d'organs de govern unipersonals i col-legiats d'acord amb ['article
144.4 de la Llei d'educacié.(D102/2010. Art. 46.1).

11.2 Corresponen al consell escolar les funcions seglients

a) Participar en l'aprovacié del projecte educatiu i les seves modificacions. El consell escolar ha
de ser consultat pel director de manera preceptiva per valorar la proposta del projecte
educatiu i manifestar el seu suport amb una majoria de les tres cinquenes parts dels membres.

b) Participar en I'aprovacio de la programacio general anual, de les normes de funcionament i de
la gestié economica del centre. El consell escolar ha de ser consultat de manera preceptiva per
valorar cada una de les propostes i manifestar el seu suport per majoria simple dels membres.

c) Avaluar l'aplicacié del projecte educatiu i de les seves modificacions aixi com de la resta de
documents de gestié del centre.

d) Aprovar les propostes d'acords de coresponsabilitat, convenis i altres acords de col-laboracié
del centre amb entitats i institucions.

e) Intervenir en el procediment d'admissié d'alumnes.

f) Participar en el procediment de seleccié i en la proposta de cessament del director o directora.

g) Intervenir en la resolucié dels conflictes i, si escau, revisar les sancions als alumnes.

h) Aprovar les directrius per a la programacio d'activitats escolars complementaries i d'activitats
extraescolars, i avaluar-ne el desenvolupament.

i) Participar en les analisis i les avaluacions del funcionament general del centre i coneixer
I'evolucié del rendiment escolar.

j)  Aprovar els criteris de col-laboracié amb altres centres i amb I'entorn.

k) Qualsevol altre que li sigui atribuida per les normes legals o reglamentaries.

Article 12. Funcionament del consell escolar.

12.1 Presidencia i secretaria.
Correspon al director o directora presidir el consell escolar (LEC. art.142.4.c).

El o la cap d’estudis de ZER substitueix el director o directora de ZER en cas d’abséencia, malaltia o
vacant. (D102/2010. art.32.4).
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El o la secretaria d'escola substitueix el director o directora d'escola en cas d’abséncia, malaltia o
vacant.

La persona que ocupa la secretaria és substituida pel vocal o la vocal més jove en els casos d’abséncia,
de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada. (L26/2010. art.16.4)

18
12.2 Funcions del president i del secretari.

Les funcions del president o presidenta son:

a) Exercir la representacié de I'organ.

b) Ordenar la convocatoria de les sessions ordinaries i extraordinaries.

c) Fixar I'ordre del dia de les sessions, tenint en compte, si escau, les peticions de la resta de
membres formulades amb la suficient antelacio.

d) Presidir les sessions i moderar el desenvolupament de les deliberacions i els debats.

e) Assegurar el compliment de les lleis.

f)  Dirimir els empats amb el seu vot a I'efecte de I'adopcié d’acords.

g) Suspendre les sessions per causa justificada.

h) Visar les actes de les reunions de I'organ.

i)  Complir les altres funcions inherents al carrec.

Les funcions del secretari o secretaria de I'0rgan col-legiat sén:

a) Ferla convocatoria de les sessions per ordre del president o presidenta.
b) Estendre I'acta de la sessio.

c) Tenir cura que es practiquin els actes de comunicacié necessaris.

d) Estendre els certificats pertinents.

e) Custodiar i arxivar les actes.

f) Facilitar als membres de I'0rgan col-legiat la informacié necessaria per a I'exercici de llurs
funcions.
g) Complir les altres funcions inherents al carrec.(L26/2010. art.15)

12.3. Reunions
El consell escolar del centre es reuneix preceptivament una vegada al trimestre i sempre que el

convoca el director o directora del centre o ho sol-licita al menys un ter¢ de les seves persones
membres. Es considera convenient fer una reunid a principi de curs i una altra a la seva finalitzaciod.

La convocatoria de les reunions s'ha de trametre per la presidéncia del consell preferentment per
mitjans electronics amb una antelacié minima de 48 hores, juntament amb la documentacié que hagi
de ser objecte de debat, i, si escau, d'aprovacid. El consell escolar es pot reunir d'urgéncia, sense
termini minim per a la tramesa de la convocatoria, si totes les persones membres hi estan d'acord.
(D102/2010. Art.46)

Quan en l'ordre del dia s'incloguin temes o qliestions relacionades amb I'activitat normal del centre
gue estiguin sota la tutela o responsabilitat immediata d'alguna persona membre de la comunitat
educativa que no sigui membre del consell escolar, se'l podra convocar a la sessio per tal que informi
sobre el tema o qliestié corresponent. (D102/2010. Art.46)
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Article 13. Constitucio del consell.
13.1 Per a la constitucié valida de I'0rgan en primera convocatoria, als efectes de la realitzacié de

sessions i deliberacions i de la presa d’acords, cal la presencia dels titulars de la presidéncia i de la
secretaria, o si escau de qui els substitueixin, i la de la meitat, com a minim, dels seus membres.
(L26/2010. art.17.4)

13.2 Malgrat que no s’hagin complert els requisits de la convocatoria, aquest organ col-legiat resta
validament constituit si s’han reunit tots els membres i ho acorden per unanimitat.(126/2010. art.17.3)

13.3 En segona convocatoria el quorum s’assoleix amb I’assisténcia d’una tercera part dels membres,
amb un minim de tres.(L26/2010. art.17.6)

13.4 Desenvolupament de les sessions i de les deliberacions.
Només poden ésser tractats (objecte de deliberacié o acord) els assumptes que figuren en I’ordre del

dia, llevat que hi siguin presents tots els membres de I'o0rgan col-legiat i es declari la urgencia de
I’assumpte amb el vot favorable de la majoria absoluta. (L26/2010. art.18.4) (L 30/1992. art.26.3).

Les sessions dels organs col-legiats seran presencials, i podran ser a distancia o mixtes per acord dels
seus membres. El president o presidenta ha d’assegurar el dispositiu fisic, operatiu o tecnologic
necessari per a la celebracio efectiva de la sessid.(L26/2010. art.18.1)

Amb independéncia dels mitjans utilitzats, s’ha de garantir el dret dels membres d’aquest organ
col-legiats a participar en les sessions, i també la possibilitat de defensar i de contrastar llurs posicions
respectives, la formacié de la voluntat col-legiada i el manteniment del quorum de constitucid.
(L26/2010. art.18.2)

A tots els efectes, el lloc de les sessions desenvolupades a distancia és la seu d’aquest organ. Les
sessions a distancia poden ésser en temps real o amb intervencions successives en un forum virtual
dins dels limits temporals marcats pel president o presidenta. (L26/2010. art.18.3)

Abans del comengament de la sessid, o excepcionalment durant el transcurs d’aquesta, els membres
d’aquest organ col-legiat poden presentar esmenes, addicions o propostes alternatives, que han
d’ésser debatudes i votades en la sessid. (L26/2010. art.18.5)

Sens perjudici de les facultats del president o presidenta per a ordenar el debat, en les deliberacions
prévies a la votacié hi pot haver torns a favor i en contra. (L26/2010. art.18.6)

Article 14. Adopcio d’acords i regim de votacions.
14.1 El consell escolar de la ZER participa en I'aprovacié del projecte educatiu i les seves modificacions,

expressant-ne el seu suport amb una majoria de les 3/5 parts dels membres del consell escolar.

14.2 També participa en I'aprovacié de la programacid general anual, les normes de funcionament i la
gestidé economica de la ZER, manifestant-ne el seu suport per majoria simple dels seus membres

14.3 Les decisions del consell escolar es prenen normalment per consens. Si no és possible arribar-hi,
la decisid s'adopta per majoria de les persones membres presents, llevat dels casos en qué la normativa
determini una altra majoria qualificada. (D102/2010. Art.46) (L 30/1992. art. 26.4)
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14.2 Els membres que fan constar en acta llur vot contrari o llur abstencié amb relacié a un acord
adoptat resten exempts de la responsabilitat que se’n pugui derivar. (L26/2010. art.19.3) (L 30/1992.
art. 27.4)

14.3 En cas d’empat dirimeix els resultats de les votacions el vot del president o presidenta.(L26/2010.
art.19.1)

Les votacions de I'drgan col-legiat només poden ésser secretes si ho permet la regulacié especifica de
I’6rgan. (L26/2010. art.19.2)

Article 15. Comissions en el si del consell.
15.1 El consell escolar actua normalment en ple. Es podran constituir comissions especifiques d'estudi

i informacid, a les quals, en tot cas, s'hi hauran d'incorporar un professor o professora, i un
representant o una representant de les mares i els pares. Es delimitaran els ambits d'actuacié i les
funcions que se'ls encomanara per tal que formulin aportacions i propostes al plenari del consell.

15.2 Les comissions incorporaran, en tot cas, la direccié del centre o, en la seva representacid, un altre
organ unipersonal de direccid, un professor o professora, i un representant de les mares i els pares,
sense perjudici del que s'estableix per a la comissié economica. (D102/2010. Art.47)

15.3 En el si del consell escolar hi haura una comissié economica, integrada pel director o directora,
que la presideix, el secretari o secretaria, un professor o professora, un o una representant dels pares
i mares. La comissid economica supervisa la gestid econdmica del centre i formula, d'ofici o a
requeriment del consell, les propostes que siguin escaients en aquesta matéria. Per acord de Consell
Escolar les funcions de la comissié economica les assumeix tot el Consell.

15.4 El consell escolar pot autoritzar que s'incorporin d'altres persones membres de la comunitat
educativa a les reunions quan els temes a tractar puguin ésser especialment del seu interes i afectin
directament a les escoles o a la ZER. D102/2010. Art.47)

15.5 El consell escolar designara una persona que impulsi mesures educatives de foment de la igualtat
real i efectiva entre homes i dones.

15.5 Actes de les sessions.
En I'acta s’han de fer constar els assistents, I'ordre del dia de la reunid, el lloc i el temps en que s’ha

efectuat, els punts principals de les deliberacions, el contingut dels acords adoptats (L 30/1992. art.
27.1), el sentit dels vots i, si un membre o una membre ho demana, una explicacié succinta del seu
parer.(L26/2010. art.20.1). Aixi mateix, qualsevol membre té dret a sol-licitar la transcripcid integra de
la seva intervencié o proposta, sempre que aporti a 'acte, o en el termini que assenyali el president,
el text que es correspongui fidelment amb la seva intervencid, cosa que cal fer constar en I'acta o bé
se n’hi ha d’adjuntar una copia

(L 30/1992. art. 27.2)

Els membres que discrepen de I'acord majoritari poden formular un vot particular per escrit en el
termini de setanta-dues hores, el qual s’ha d’incorporar al text de 'acord. (L26/2010. art.20.2)
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El secretari o secretaria, amb el vistiplau del president o presidenta, ha de signar I’acta, que s’ha
d’aprovar en la mateixa reunié o en la segiient. El secretari o secretaria pot emetre validament
certificats sobre els acords especifics que s’hi hagin adoptat sens perjudici de I'aprovacié ulterior de
I'acta, i hi ha de fer constar expressament aquesta circumstancia. (L26/2010. art.20.3)

Qui acrediti la titularitat d’un interés legitim podra dirigir-se al Secretari del consell per a que li sigui
expedida certificacié dels seus acords. (L 30/1992. art. 26.5)

Cal garantir que els vocals puguin accedir a les actes en format electronic per a consultar-hi el
contingut dels acords adoptats. (L26/2010. art.20.4)

Seccid 2. Claustre del professorat.
Article 16. Consideracions generals

16.1. El claustre del professorat és I'0rgan de participacié del professorat en el control i la gestié de
I’ordenacid de les activitats educatives i del conjunt dels aspectes educatius del centre.

Article 17. Composicié del claustre ZER/escola.

17.1. Esta integrat per tot el professorat, el presideix el director o directora (Decret 102/2010.
Art.48.1)

17.2. El personal TEEI pot participar en les reunions del claustre, amb veu i sense vot.

17.3. En cadascuna de les escoles que integren la nostra zona escolar rural esta constituit un claustre
de professorat de la propia escola, integrat per tot el professorat que presta serveis en I'escola i els
mestres itinerants que determini I’equip directiu de la ZER .

Article 18. Funcions del claustre ZER/escola.

18.1 El claustre del professorat té les funcions segiients:
a) Intervenir en I'elaboracio i la modificacié del projecte educatiu.

b) Designar els mestres o els professors que han de participar en el procés de seleccid del
director o directora.

c) Establir directrius per a la coordinacié docent i I'accié tutorial.
d) Decidir els criteris per a I'avaluacioé dels alumnes.

e) Programar les activitats educatives de les escoles de la ZER i avaluar-ne el desenvolupament
i els resultats.

f) Elegir els representants del professorat en el consell escolar.

g) Donar suport i aportar propostes a I'equip directiu i, si escau, al consell de direccio, en el
compliment de la programacio general del centre.

h) Informar i aportar propostes al Consell escolar en I'elaboracié o modificacié de les NOF.
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i) Promoure iniciatives d’innovacié pedagogica i de formacié del professorat .

j) Qualsevol altra que li sigui atribuida per les normes legals o reglamentaries.
Article 19. Funcionament del claustre del professorat.
19.1. Funcions del president o presidenta 22
Correspon al director o directora presidir el claustre del professorat (LEC. art.142.4.c).

El director o directora del centre pot convocar a les sessions del claustre del professorat professionals
d’atencié educativa destinats al centre.

Les funcions del president o presidenta son:
a) Exercir la representacid de I'organ.
b) Ordenar la convocatoria de les sessions ordinaries i extraordinaries.

c) Fixar I'ordre del dia de les sessions, tenint en compte, si escau, les peticions de la resta de
membres formulades amb la suficient antelacid.

d) Presidir les sessions i moderar el desenvolupament de les deliberacions i els debats.
e) Assegurar el compliment de les lleis.
f) Dirimir els empats amb el seu vot a I'efecte de I'adopcié d’acords.
g) Suspendre les sessions per causa justificada.
h) Visar les actes de les reunions de I'0rgan.
i) Complir les altres funcions inherents al carrec.
19.2. Funcions del secretari o secretaria.

Correspon al secretari o secretaria del centre I'exercici de les funcions propies de la secretaria del
claustre.(Decret 102/2010. Art.33.3).

La persona que ocupa la secretaria és substituida pel vocal o la vocal més jove en els casos d’absencia,
de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada. (L26/2010. art.16.4)

Les funcions del secretari o secretaria de I'0rgan col-legiat sén:
a) Fer la convocatoria de les sessions per ordre del president o presidenta.
b) Estendre I'acta de la sessio.
c) Tenir cura que es practiquin els actes de comunicacid necessaris.
d) Estendre els certificats pertinents.

e) Custodiar i arxivar les actes.
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f) Facilitar als membres de I'0rgan col-legiat la informacié necessaria per a |'exercici de llurs
funcions.

g) Complir les altres funcions inherents al carrec.
19.3. Reunions del claustre.

El claustre del professorat es reuneix preceptivament a l'inici i al final de curs, i sempre que el convoqui
el director o directora del centre o ho sol-liciti al menys un terg de les persones membres.(Art. 48.6
D102/2010).

19.4. Convocatoria de les reunions de claustre.

La convocatoria de la sessio, amb I'ordre del dia corresponent, s’ha de notificar als membres amb una
antelacié minima de quaranta-vuit hores, llevat del cas d’urgéncia apreciada pel president o
presidenta, que s’ha de fer constar a la convocatoria. (L26/2010. art.17.1)

La convocatoria de la sessid6 s’ha de fer preferentment per mitjans electronics, i ha d’anar
acompanyada de la documentacio necessaria per a la deliberacio i I'adopcié d’acords, sens perjudici
gue aquesta documentacié estigui disponible en un lloc web, del qual s’ha de garantir I'accessibilitat i
la seguretat.(L26/2010. art.17.2)

19.5. Constitucio del claustre.

Per a la constitucié valida de I’0rgan en primera convocatoria, als efectes de la realitzacié de sessions
i deliberacions i de la presa d’acords, cal la presencia dels titulars de la presidéncia i de la secretaria, o
si escau de qui els substitueixin, i la de la meitat, com a minim, dels seus membres. (L26/2010. art.17.4)

Malgrat que no s’hagin complert els requisits de la convocatoria, aquest organ col-legiat resta
validament constituit si s’han reunit tots els membres i ho acorden per unanimitat.(L26/2010. art.17.3)

En segona convocatoria el quorum s’assoleix amb I'assisténcia d’una tercera part dels membres, amb
un minim de tres.(L26/2010. art.17.6)

19.6. Desenvolupament de les sessions i de les deliberacions.

Només poden ésser tractats (objecte de deliberacié o acord) els assumptes que figuren en I'ordre del
dia, llevat que hi siguin presents tots els membres de I'organ col-legiat i es declari la urgencia de
I’'assumpte amb el vot favorable de la majoria absoluta. (L26/2010. art.18.4 ; L30/1992. art.26.3)

S’ha de garantir el dret dels membres de |'0rgan a participar en les sessions, i també la possibilitat de
defensar i de contrastar llurs posicions respectives, la formacid de la voluntat col-legiada i el
manteniment del quorum de constitucié. (L26/2010. art.18.2)

Abans del comengament de la sessid, o excepcionalment durant el transcurs d’aquesta, els membres
d’aquest organ col-legiat poden presentar esmenes, addicions o propostes alternatives, que han
d’ésser debatudes i votades en la sessié. (L26/2010. art.18.5)

Sens perjudici de les facultats del president o presidenta per a ordenar el debat, en les deliberacions
prévies a la votacié hi pot haver torns a favor i en contra. (L26/2010. art.18.6)
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19.7. Adopcié d’acords i régim de votacions.

Els acords seran adoptats per majoria de vots. (L30/1992. art.26.4) Els membres dels organs col-legiats
gue fan constar en acta llur vot contrari o llur abstencié amb relacié a un acord adoptat resten exempts
de la responsabilitat que se’n pugui derivar. (L26/2010. art.19.3 ; L30/1992. art.27.4)

En cas d’empat dirimeix els resultats de les votacions el vot del president o presidenta.(L26/2010.
art.19.1)

19.8. Actes de les sessions.

En I'acta s’han de fer constar els assistents, I'ordre del dia de la reunid, el lloc i el temps en qué s’ha
efectuat, els punts principals de les deliberacions, el contingut dels acords adoptats (L30/1992. Art.
27.1), el sentit dels vots i, si un o una membre ho demana, una explicacié breu o concisa del seu
parer.(L26/2010. art.20.1)

En I'acta figurara, la sol-licitud dels respectius membres de I’drgan, el vot contrari a I'acord adoptat, la
seva abstencid i els motius que la justifiquen o el sentit del vot favorable. Aixi mateix, qualsevol
membre té dret a sol-licitar la transcripcié integra de la seva intervencié o proposta, sempre que aporti
en l'acte, o en el termini que assenyali el president, el text que correspongui fidelment amb la seva
intervencid, fent-se constar aixi en I'acta o ajuntant-ne copia a la mateixa.(L30/1992. art. 27.2)

Els membres que discrepen de I'acord majoritari poden formular un vot particular per escrit en el
termini de setanta-dues hores, el qual s’ha d’incorporar al text de I’acord. (L26/2010. art.20.2)

El secretari o secretaria, amb el vistiplau del president o presidenta, ha de signar I'acta, que s’ha
d’aprovar en la mateixa reunié o en la seglient. El secretari o secretaria pot emetre validament
certificats sobre els acords especifics que s’hi hagin adoptat sens perjudici de I'aprovacié anterior de
I'acta, i hi ha de fer constar expressament aquesta circumstancia. (L26/2010. art.20.3)

Qui acrediti la titularitat d’un interes legitim pot dirigir-se al secretari per a qué li sigui expedida una
certificacid dels acords de I'6rgan.(L30/1992. art. 26.5).

Cal garantir que els vocals puguin accedir a les actes en format electronic per a consultar-hi el contingut
dels acords adoptats. (L26/2010. art.20.4)

Capitol 4. Equip Directiu de la ZER.
Article 20. Consideracions generals.

20.1. L'equip directiu de la ZER és I’0rgan executiu de govern que treballa de manera coordinada en el
desenvolupament de les seves funcions. Correspon a les persones membres de I'equip directiu la gestio
del projecte de direccié.

20.2 L'equip directiu de la ZER és format pel director o directora, el o la cap d'estudis, el secretari o
secretaria.
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20.3. Son funcions de I'equip directiu de ZER:

a) Assessorar el director en materies de la seva competéncia.

b) Elaborar els documents de gestid de la ZER.

c) Afavorir la participacié de la comunitat educativa, implicant tots els sectors en la tasca
col-lectiva dels centres.

d) Col-laborar amb el/la Cap d'estudis en I'elaboracié dels horaris dels mestres itinerants.

e) Recollir i supervisar els horaris dels alumnes i mestres de la ZER.

f) Col-laborar amb I'avaluacié externa que realitzi la inspeccié d'ensenyament.

g) Realitzar, si escau, I'informe per a la delegacid territorial del professorat que participa en el
desplegament del pla estratégic del centre que ocupa llocs singulars.

h) Coordinar, si s'escau, les actuacions dels organs unipersonals de coordinacid.

i) Vetllar per la promocié i la bona imatge de la ZER.

j) Qualsevol altra, que reglamentariament li sigui retribuida.

Article 21. Funcionament de I'equip directiu de ZER

21.1. L'equip directiu es reunira amb periodicitat setmanal. L'horari i el temps de reunio es fixaran en
el pla anual de cada curs, d’acord amb les instruccions d’inici de curs.

21.2. La forma habitual de treball de I'equip directiu sera en equip i les decisions sobre temes
relacionats amb ['organitzacié i el funcionament del centre es prendra normalment de forma
consensuada.

Capitol 5. Consell de direccié de ZER
Article 22. Consell de direccié de ZER.

L'Equip Directiu de la ZER, quan es constitueix com el consell de direccié de la zona escolar rural, sera
I'0rgan executiu de govern de la ZER, integrat pels tres organs de govern unipersonals i per un membre
de la direccié de cadascuna de les escoles. La seva funcid és impulsar i coordinar I'aplicacié del PEC i
gestionar el projecte de direccid de la ZER.

Capitol 6. Organs unipersonals de coordinacié.
Sén organs unipersonals de coordinacié de la ZER els seglients:

- Coordinador d’Infantil.

- Coordinador de Primaria.

- Coordinador LIC.

- Coordinador de prevencio de riscos laborals.

- Coordinador d'estrategia digital.

- Coordinador de Practiques.

- Coordinador del Pla Catala de I'Esport, si s’escau.

- Coordinador de convivencia, coeducacié i benestar de I'alumnat.
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Article 23. Funcions del coordinador d’Infantil i Primaria.
Son funcions dels coordinadors de cicle :

a) Vetllar per la coheréncia i continuitat de les accions educatives al llarg de I'educacid infantil i
I'educacié primaria, segons correspongui, sota la dependéncia del cap d'estudis.

b) Promoure I'actualitzacié didactica dels mestres de cada cicle.

c) Estructurar els mecanismes de traspas/recull d'informacié juntament amb el cap d'estudisi la
resta de coordinadors.

d) Convocar les reunions del seu cicle/etapa, presidir-les, fer el resum escrit dels temes tractats,
donar-lo a coneixer al cap d'estudis, i fer-ne el seguiment.

e) Ser el portaveu del seu cicle/etapa en el claustre de professors i en I'Equip Directiu.

f)  Fer les diligencies necessaries per gestionar les activitats que s'organitzin a nivell de cicle.

Article 24. Funcions del coordinador d'estrategia digital.

El coordinador/a de la comissio d'estratégia digital de la ZER sera el responsable de la gestié coordinada
de les tecnologies digitals en els centres de la ZER, les seves funcions son:

a) Assessorar el professorat i el personal d'atencié educativa del centre en I'Us didactic i inclusiu de les
tecnologies digitals i en la dimensié STEAM d'aquestes aixi com orientar-los sobre la formacié en
competéncies digitals, amb la col-laboracioé dels serveis educatius de la zona.

b) Assessorar el director o directora, els docents i el personal d'administracié i serveis del centre en I'Us
de les aplicacions de gestié académica, econdmica i administrativa del Departament.

c) Vetllar pel manteniment de les instal-lacions i dels equipaments digitals del centre.

d) Fer el seguiment dels serveis TIC, mitjangant els procediments i les eines disponibles a aquest efecte,
en el marc de I'actual model TIC de la Generalitat de Catalunya.

e) Vetllar pel compliment de la reglamentacié normativa i dels estandards tecnologics.

f) Utilitzar preferentment programari i recursos digitals en catala, d'acord amb el que estableix I'article
20 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linglistica.

g) Col-laborar en la promocio d'una cultura de centre basada en la inclusié digital, un disseny universal
per a lI'aprenentatge amb I'Us de la tecnologia, la sobirania tecnologica, el respecte per la privacitat i les
dades personals, i la promocié de la igualtat de génere.

h) Incorporar la identificacié grafica adaptada al Programa d'identificacié visual de la Generalitat de
Catalunya als espais web del centre.

i) Vetllar perqué tot el programari instal-lat en cadascun dels ordinadors del centre educatiu tingui la
llicencia legal d'Us corresponent, en qué cal promocionar I'is de programari lliure sempre que sigui
possible.
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j) Utilitzar formats basats en estandards oberts per a l'intercanvi de documents electronics, aixi com
Ilicencies lliures o de comparticio, tant de documents com de programari.

k) Altres funcions que el director o directora del centre li encomani d'acord amb les directrius del
Departament d'Educacié.

Article 25. Funcions del coordinador de llengua, interculturalitat i cohesié social.
Sén funcions del coordinador de llengua, interculturalitat i cohesié social:

a) Promoure en la comunitat educativa, coordinadament amb I'assessor/a LIC, actuacions per a la
sensibilitzacid, foment i consolidacio de I'educacié intercultural i de la llengua catalana com a
eix vertebrador d’un projecte educatiu plurilingte.

b) Assessorar l'equip directiu i col-laborar en I'actualitzacié dels documents d’organitzacié del
centre i en la gestid de les actuacions que fan referéncia a 'acollida i integracio de I'alumnat
nouvingut, a I'atencid a I'alumnat en risc d’exclusid social iala promocié de I'Us de la llengua,
I’educacid intercultural i la convivéncia en el centre.

c) Promoure actuacions en el centre i en col-laboracié amb I'entorn, per potenciar la convivéncia
mitjangant I'Us de la llengua catalana i I'educacié intercultural, afavorint la participacié de
I"'alumnat i garantint-ne la igualtat d’oportunitats.

d) Col-laborar en la definicié d’estratégies d’atencié a I’alumnat nouvingut i/o en risc d’exclusié
social, participar en I'organitzacié i optimitzacié dels recursos i coordinar les actuacions dels
professionals externs que hi intervenen.

Article 26. Funcions del coordinador de prevencio de riscos laborals.
Sén funcions del coordinador de prevencié de riscos laborals:

a) Coordinar les actuacions en mateéria de seguretat i salut, aixi com promoure i fomentar l'interes
i la cooperacié dels treballadors i treballadores en I'accié preventiva, d’acord amb les
orientacions del Servei de Prevencié de Riscos Laborals.

b) Col-laborar amb la direccié de cada centre en |'elaboracié del pla d’emergéncia, i també en la
implantacio, la planificacié i la realitzacio dels simulacres.

c) Revisar periodicament la senyalitzacid de cada centre i els aspectes relacionats amb el pla
d’emergéncia amb la finalitat d’assegurar-ne I'adequacié i la funcionalitat.

d) Revisar periodicament el pla d’emergéncia per assegurar-ne |'adequacio a les persones, els
telefons i I'estructura.

e) Revisar periodicament els equips de lluita contra incendis com a activitat complementaria a les
revisions oficials.

f) Promoure actuacions d’ordre i neteja i fer-ne el seguiment.

g) Donar suport al director o directora de I'escola o la ZER per formalitzar i trametre als serveis
territorials el model "Full de notificacié d'accident, incident laboral o malaltia professional".

h) Donar suport al director o directora de I'escola per formalitzar la coordinacié de I'activitat
empresarial.
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i) Col-laborar amb el personal tecnic del Servei de Prevencid de Riscos Laborals en la investigacié
dels accidents que es produeixin en els centres.

j) Col-laborar amb el personal tecnic del Servei de Prevencid de Riscos Laborals en I'avaluacié i el
control dels riscos generals i especifics de cada centre.

k) Promoure i potenciar la formacié de les treballadores i dels treballadors de les diferents escoles
de la ZER en materia de prevencié de riscos laborals. 28

I) Col-laborar, si escau, amb el claustre de cada centre per al desenvolupament, dins el curriculum

de I'alumnat, dels continguts de prevencié de riscos.

Article 27. Funcions del coordinador de Practiques.

a) Coordinar la relacid del centre amb la universitat en I’elaboracié del pla de treball, el seu
desenvolupament i avaluacié.

b) Organitzar el calendari, els espais i els horaris d’intervencié dels estudiants en practiques i
facilitar la mobilitat dins el centre i I'assisténcia a les diverses reunions (claustre, equips
docents, departaments, tutories, reunions i entrevistes amb les families).

c) Concretar les mateéries, cursos i nivells implicats en les practiques.

d) Col-laborar amb els equips docents en el procés de formacié dels estudiants en practiques.

e) Rebre els estudiants de practiques i desenvolupar les actuacions d’acollida conjuntament amb
els tutors.

f) Resoldre possibles incidencies que es puguin presentar en el desenvolupament de les practiques
i, si escau, informar-ne la direccio del centre.

g) Avaluar el pla de treball, atenent les valoracions de les persones implicades en les practiques, i
identificar-ne elements de millora.

Article 28. Funcions del coordinador del Pla Catala de I'Esport.

a) Assistir a les reunions i jornades de formacié.

b) Elaborar i fer el seguiment del programa d’activitats esportives i culturals del centre i de
I’entorn, en horari no lectiu.

c) Dinamitzar I'Associacié Esportiva Escolar (AEE).

d) Tramitar les assegurances dels participants al Pla.

e) Emplenar I'informe de memoria anual i tramitar la subvencio.

f)  Coordinar les activitats extraescolars que es fan a les escoles.

g) Dinamitzar que I'esport arribi als alumnes.

h) Informar de les activitats esportives que es fan a la comarca.

i) Animar als alumnes per tal que participin a les activitats esportives.

j)  Totes aquelles determinades en la Programacio General de la ZER.

Article 29. Funcions del coordinador de convivencia,coeducacio i benestar de I’alumnat.

Sera la persona referent en relacio a temes de convivencia, benestar i coeducacié. Formara part de les
comissions de convivencia de cada escola, formades segons la composicid establerta en aquestes NOF.
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En la programacié general anual s’explicitara la part de I'horari lectiu que els diferents carrecs
unipersonals de coordinacié dedicaran a tasques propies de les seves funcions, segons la normativa
vigent.

La designacié dels coordinadors la fara I'Equip Directiu, en el primer claustre de ZER de cada curs
escolar, atenent la formacié del professorat, el coneixement de la realitat de les diferents escoles, la
predisposicié dels mestres i les necessitats de la ZER.

TiTOL IV. ORGANITZACIO PEDAGOGICA DEL CENTRE

Els criteris que seguim per a lI’elaboracié dels horaris sén els seglients:

a) Cada escola decideix com organitza els grups d’alumnes per aula. Si és possible, la distribucio es fa
per cicles perdo també es procura que el repartiment sigui equitatiu, en funcié del nombre i de les
caracteristiques dels alumnes.

b) La Direccid tenint en compte 'especialitat i els recursos personals, assigna a cada grup el tutor/a i
I’equip docent que intervindra amb els alumnes. El tutor/a vetllara per la bona coordinacié de I'equip
docent.

c) La Direccié vetllara per a atendre la diversitat de I'alumnat, d'acord amb el principi d'educacio
inclusiva.

d) Els tutors/es aplicaran mecanismes d'accié i coordinacié de la tutoria.

Aquests criteris es donaran a coneixer al claustre de professors amb la difusié d’aquest document.

Capitol 1. Organitzacio del professorat.

Seccid 1. Professorat

La participacid, la professionalitat i la implicacié dels professors sén la base fonamental per al bon
funcionament del centre.

El Director, escoltat el claustre, assignara el professorat als diferents cicles, cursos i arees de la forma
més convenient per a I’ensenyament, tenint en compte I'especialitat del lloc de treball al qual estigui
adscrit cada mestre i les especialitats que tingui reconegudes, en el marc general de les necessitats del
centre i del seu projecte educatiu. Es valorara, també, I’experiéncia en els diferents cicles, la formacio
i la voluntaria disposicié a una determinada adscripcid.

S’intentara, en la mesura que sigui possible, que el nombre de professors que incideix en un mateix
grup classe sigui el minim, especialment en els primers cursos, per evitar la dispersié i afavorir la
coheréncia didactica i I'avaluacio integrada.

El/la Director/a de cada centre nomena els mestres tutors, escoltat el claustre de professors. El
nomenament s’efectuara per un curs academic , perd sempre que sigui possible, es manté el mateix
tutor durant tot el cicle.
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L’Equip Directiu assignara I’horari als mestres itinerants en primer lloc en funcid de la seva especialitat

i en segon lloc en funcid de les necessitats dels diferents centres.

Els mestres itinerants a efectes organitzatius, estan repartits entre els claustres de les dues escoles.

S'intentaran, sempre que sigui possible, unificar les festes locals de les escoles de la ZER arribant a un

acord de claustre. En cas que no sigui possible arribar a un acord, I'Equip Directiu atenent a criteris

pedagogics o organitzatius sera qui decidira els dies de festa local de cada itinerant.

Article 30. Drets dels mestres:

Tots els drets dels mestres queden recollits a la LEC, concretament en el Titol VII. Del professorat i

altres professionals dels centres i dins del capitol I, 11, Ill, IV, V, VIi VII.

Dret a ser respectat en la seva dignitat personal i professional per part de tots els membres de
la comunitat educativa.

Dret a ser informat per la direccié del centre en el marc del claustre de professors.

Dret a la consideracié del reconeixement social de la seva actuacid professional.

Dret a ser elector i elegible per accedir als organs unipersonals i col-legiats del centre, d’acord
amb la normativa vigent.

Dret a rebre informacié sobre els seus alumnes i sol-licitar la col-laboracié dels pares per a la
formacié dels alumnes.

Dret a participar activament en la creacio de la linia pedagogica de I'escola.

Dret a disposar de permisos per causa justificada.

Altres drets que els corresponguin segons la normativa vigent per la seva condicié de mestres
de I'escola publica.

Article 31. Deures del professorat.

Els professors estan obligats a complir I'horari i el calendari d'activitats establert en la
Programacio General del Centre i a assistir als claustres, a les reunions de cicle o de grups de
treball i a les altres reunions degudament convocades pel director o persona encarregada a
I'efecte.

L'horari de les activitats programades tindra per als professors la mateixa obligatorietat que
I'horari habitual de treball. La distribucié de I'horari lectiu i no lectiu es recollira a les Dades
Anuals de Centre.

Els mestres hauran de romandre al centre durant el temps assenyalat, sense interrupcions o
abséncies no motivades.

Els mestres han de tenir planificades i recollides per escrit, les tasques a fer amb els alumnes
amb una antelacié de 15 dies. Cada centre preveura on queda recollida aquesta documentacio.
Els mestres que realitzin torns d’esbarjo han de sortir i entrar puntualment.

El professorat que treballa en una aula és responsable de deixar-la tal i com I’ha trobada:
endrecada, neta i pensant en els mestres i alumnes que hauran d’utilitzar-la després. L'altim
mestre que surt de I'aula, a la tarda, ha de revisar: estufes, ordinadors, llums, portes, finestres
i persianes.

Tots els mestres tenen I'obligacid d’assistir puntualment al treball, havent d’avisar a la direccio
de la ZER o de cada centre abans de qualsevol abséncia degudament justificada.

Els mestres itinerants faran les hores de centre o de permaneéncia al centre que es trobin i en
cas que canviin de poble caldra avisar al director.

El treballador o treballadora cal que notifiqui la seva abséncia en el treball derivada de malaltia
o la comunicacié de la seva incorporacio per finalitzacid de la causa de I'abséencia. El personal
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docent del regim de la seguretat social (interins, substituts, docents de religié i laborals) ja no
té l'obligacié d’entregar a la direccid del centre els comunicats de baixa, confirmacid i
alta medica. (actualitzat des de I'1 d'abril de 2023)

- Els permisos i llicencies de curta durada també es demanaran al director amb la suficient
antelacid; perqué aquest pugui comunicar-ho al departament o introduir-ho en I'aplicatiu
corresponent, per tal que el Departament pugui fer la conseqiient previsié de la substitucid.

Seccid 2. Equips d'etapa

Esta format per mestres que imparteixen docéncia als alumnes d’'una mateixa etapa.
Article 32. S6n funcions dels equips d'etapa :

a) Coordinar l'organitzacid i el desenvolupament dels ensenyaments propis com a criteri
prioritari.

b) Elaborar i revisar les programacions, els fulls de seguiment i la planificacié de les diferents
arees.

c¢) Formular propostes relatives als projectes educatiu i al desenvolupament curricular del centre
i a la seva programacié general.

d) Col-laborar en I'avaluacié externa del centre que realitzi la inspeccié d'ensenyament.

e) Compartir metodologiesi eines d'avaluacio.

f) Harmonitzar el pla d'accié tutorial, I'orientacié dels alumnes i el traspas d'informacioé a les
families.

g) Establir criteris d'organitzacié en les sortides, celebracions, activitats complementaries, etc.

h) Afavorir l'intercanvi d'experiéncies i valoracions entre els membres de I'equip i també amb
membres d'altres equips.

i) Plantejar al claustre les propostes de formacié permanent del professorat que es creguin
convenients.

j) Totes aquelles que I'equip directiu li vulgui encomanar.

Els equips d'etapa son coordinats pel corresponent coordinador d'etapa sota la supervisié del cap

d'estudis.
Article 33. Funcionament dels equips d'etapa.

33.1 Els equips d'etapa es reuneixen com a minim dues vegades al mes i sempre que els convoca el
coordinador o ho sol-licita almenys un terg dels seus membres. A més, preceptivament, fan una reunio
a l'inici de curs i una al final. Tots els mestres adscrits a un equip d'etapa disposen d’hores de centre
per assistir a les reunions.

33.2 La convocatoria de les reunions correspon el coordinador, el qual la trametra a cada un dels
membres amb una antelacié minima de quaranta-vuit hores.

33.3 De cada sessio el coordinador en fara una acta, fent-hi constar les persones que hi han intervingut,
les circumstancies de lloc i de temps, els punts de I'ordre del dia i el contingut dels acords presos. El
resum sera signat pel coordinador i s'ha de donar a coneixer i aprovar en la seglient reunid. A final de
curs el recull de les actes passara a formar part de la documentacié del centre.
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Capitol 2. Organitzacié de I’alumnat

Els alumnes de les nostres escoles els agrupem per cicles, sempre que sigui possible, en funcid del
nombre d’alumnes i del nombre de mestres de I'escola.

El director/a de cada escola és el responsable de fer els agrupaments buscant el major equilibri entre
nombre d’alumnes i tenint en compte les caracteristiques dels mateixos, amb I'objectiu d’'oferir la
millor atencid a tots els alumnes, d’acord amb el principi d’esdevenir escoles inclusives.

Secci6 1. Drets de I'alumnat
Article 34. Consideracions generals.

34.1 Tots els alumnes tenen els mateixos drets i deures, sense més distincions que aquelles que es
derivin de I'edat i dels ensenyaments que cursen.

34.2 L'exercici dels drets de I'alumnat implica el deure correlatiu de coneixement i respecte dels drets
de tots els membres de la comunitat educativa.

34.3 Correspon als organs de govern del centre garantir, en el seu ambit d'actuacio, el correcte exercici
i I'estricta observanca dels drets i deures de I'alumnat, aixi com la seva adequacid a les finalitats de
I'activitat educativa establertes.

34.4 Els organs de govern i de participacid i el professorat adoptaran les mesures preventives
necessaries per garantir |'efectivitat dels drets de I'alumnat i per impedir la comissié de fets contraris
a les normes de convivencia del centre. Amb aquesta finalitat es potenciara la comunicacid constant i
directa amb I'alumnat i els seus pares o representants legals.

34.5 El consell escolar de cada escola, es constitueix com la comissié de convivencia, la qual vetllara
per la mediacié en la resolucié de conflictes.

34.6 Amb la finalitat d'afavorir la millora permanent del clima escolar i de garantir |'efectivitat en
I'exercici dels drets de I'alumnat i en el compliment dels seus deures, aixi com per prevenir la comissié
de fets contraris a les normes de convivencia s'ha de potenciar la comunicacié constant i directa amb
I'alumnat i amb els seus pares.

Els drets dels alumnes que recollim a les NOF sén:

Dret a una educacio integral

Dret a la formacio

Dret a la valoracio objectiva del rendiment escolar
Dret al respecte a les propies conviccions

Dret a la integritat i a la dignitat personal

Dret a la participacid

Dret a formar part d'un grup-classe

Dret a la proteccié social i a la igualtat d’oportunitats
Dret de reunid

Dret d'informacié

Dret a la llibertat d’expressio

ESCOLA EL ROSER  Marques Desvalls, 23 25143, El Poal Telf. 9737162 27 |
ESCOLA EL TIMO Avinguda Generalitat, 13 25222, Sidamon Tel. 9737170 21
ZER PLAURCEN 5007943 @xtec.cat agora.xtec.cat/zer-plaurcen

32



\J

" NORMES D’ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DE LA ZER PLAURCEN

ZER PLAURCEN

Dret a la proteccié dels drets de I'alumnat
Article 35. Dret a una educacid integral.

Els alumnes tenen dret a rebre una educacid integral, orientada al ple desenvolupament de la
personalitat, amb respecte als principis democratics de convivéncia i als drets i les llibertats
fonamentals.

Article 36. Dret a la formacio.

36.1 Els alumnes tenen dret a rebre una formacid que els permeti aconseguir el desenvolupament de
la seva personalitat, dintre dels principis etics, morals i socials comunament acceptats a la nostra
societat.

36.2 Per fer efectiu aquest dret, la formacié dels alumnes ha de comprendre:

a) La formacio en el respecte dels drets i llibertats fonamentals i en I'exercici de la tolerancia i
de la llibertat dins els principis democratics de convivencia.

b) La formacié dirigida al coneixement de I’entorn social i cultural i, en especial, de la llengua,
la historia, la geografia, la cultura i la realitat social catalanes.

c) L'adquisicio d'habilitats intel-lectuals, de técniques de treball i d'habits socials, com també de
coneixements cientifics, técnics, humanistics, historics i artistics.

d) La formacié religiosa que estigui d'acord amb les conviccions dels pares o tutors, dins del
marc legalment establert.

e) La capacitacio per a I'exercici d'activitats intel-lectuals i professionals.

f) Laformacio en el respecte de la pluralitat linguistica i cultural.

g) Elrespecte ila contribucioé a la millora de I'entorn natural i del patrimoni cultural.

h) La formacio per a la pau, la cooperacié i la solidaritat entre els pobles.

i) L'educacié que asseguri la proteccié de la salut i el desenvolupament de les capacitats
fisiques.

j) Leducacié en la responsabilitat.

k) La convivéncia respectuosa i pacifica, amb I'estimul permanent d’habits de dialeg i de
cooperacio.

I) L'educacio en el discurs audiovisual.

m) L’atencié amb practiques educatives inclusives i, si escau, de compensacio.

n) L’atencio especial si es troben en una situacié de risc que eventualment pugui donar lloc a
situacions de desemparament.

o) Les condicions saludables i d’accessibilitat.

Article 37. Dret a la valoracio objectiva del rendiment escolar.

L'alumnat té dret a una valoracid objectiva del seu progrés personal i rendiment escolar, per la qual
cosa se I'ha d'informar dels criteris i procediments d'avaluacié, d'acord amb els objectius i continguts
de I'ensenyament.
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Article 38. Dret al respecte de les propies conviccions.

38.1.L'alumnat té dret al respecte de les seves conviccions religioses, morals i ideologiques, a la
llibertat de consciéncia i al respecte a la seva intimitat en relacié amb aquelles creences i conviccions.

38.2. L'alumnat, i els seus pares, tenen dret a rebre informacié préevia i completa sobre el projecte
educatiu del centre.

38.3. L'alumnat té dret a rebre un ensenyament que fomenti el respecte a les persones sense
manipulacions.

Article 39. Dret a la integritat i a la dignitat personal.
39.1 L'alumnat té els drets seglients:

a) Al respecte de la seva identitat, integritat fisica, la seva intimitat i la seva dignitat personal.

b) A la proteccio contra tota agressio fisica, emocional o moral.

c) Aduraterme la seva activitat académica en condicions de seguretat i higiene adequades.

d) A un ambient de convivéncia que fomenti el respecte i la solidaritat entre els companys.

e) Al fet que els centres educatius guardin reserva sobre tota aquella informacié de que disposin,
relativa a les seves circumstancies personals i familiars, sens perjudici de satisfer les necessitats
d'informacié de I'administracié educativa i els seus serveis, de conformitat amb I'ordenament
juridic, i de l'obligacié de comunicar a l'autoritat competent totes aquelles circumstancies que
puguin implicar maltractaments per a l'alumnat o qualsevol altre incompliment dels deures
establerts per les lleis de proteccié del menor.

f) Els alumnes tenen dret a portar a terme la seva activitat académica en condicions de seguretat i
higiene adequades.

39.2 El centre col-laborara amb els serveis médics i les autoritats sanitaries per facilitar informacio
sanitaria als alumnes, realitzar les revisions médiques preceptives, evitar de manera preventiva la
propagacio de malalties infecto-contagioses, poder establir - d'acord amb les families - mesures per
evitar la propagacio de parasits, i altres actuacions analogues, amb la deguda reserva de la informacid.

39.3 Igualment, el centre vetllara per I'existéncia, la dotacid actualitzada, I'accessibilitat restringida al
personal adult i el correcte Us de les farmacioles i material per a primeres cures i atencions.

Article 40. Dret a la participacid.

Els alumnes tenen dret a participar en el funcionament i la vida del centre.

Article 41. Dret a formar part d'un grup-classe.

Els alumnes tenen dret a formar part d'un grup-classe de referencia, a carrec d'un mestre-tutor.

Aquest agrupament és compatible amb altres férmules organitzatives del treball escolar al llarg de la
jornada.

La pertinenca de I'alumnat a un mateix grup-classe sera estable durant almenys un cicle escolar
complet. No obstant, es podra proposar un canvi durant el cicle per qliestions objectives
d'aprofitament escolar o per transaccié i acord amb la familia, en interes de I'alumne.
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Article 42. Dret a la proteccid social i a la igualtat d’oportunitats.

42.1 Els alumnes tenen dret a proteccié social en suposits d'infortuni familiar, malaltia o accident. En
els casos d'accident o de malaltia prolongada, els alumnes tenen dret a I'ajut que necessitin, ja sigui
mitjancant |'orientacié, material didactic i els ajuts necessaris per tal que l'accident o malaltia no
suposin detriment del seu rendiment escolar.

42.2 L'escola, a través dels organs corresponents, informara les families sobre els ajuts que poden
sol-licitar, tramitara els ajuts que correspongui davant I'Administracié educativa i, igualment, resoldra
I'adjudicacio d'ajuts que se li atribueixi reglamentariament.

Article 43. Dret de reunio.

Els alumnes tenen dret a reunir-se en el centre. El director facilitara |'exercici d'aquest dret, tenint en
compte el normal desenvolupament de les activitats docents.

Article 44. Dret d’informacia.

Els alumnes han de ser informats tant sobre qliestions propies del centre com sobre aquelles que
afectin a les escoles de la zona.

Article 45. Dret a la llibertat d’expressid.

Els alumnes tenen dret a manifestar amb llibertat, individualment i col-lectiva, les seves opinions, sens
perjudici dels drets de tots els membres de la comunitat educativa i el respecte que, d'acord amb els
principis i drets constitucionals, mereixen les persones.

Article 46. Dret a la proteccié de dades de caracter personal, proteccié de materials i proteccié de
la imatge.

46.1 Per a la publicaciéd d’'imatges, dades personals o materials la propietat del qual recau en els
alumnes menors d’edat, cal disposar de la corresponent autoritzacioé signada per les persones que
n’exerceixen la patria potestat. L’autoritzacié ha d’especificar de la manera més concisa possible la
finalitat a que es destinaran les dades, imatges o materials, la durada de I'autoritzacio i el mitja de
difusié. Per garantir aquest dret queda prohibit portar qualsevol tipus de dispositiu mobil a I'escola o
en qualsevol activitat realitzada dins I’horari lectiu (sortides, menjador, trobades,...). S’entén com a
dispositiu mobil qualsevol aparell que pugui realizar fotografies o establir comunicacions amb
I’exterior (telefon, smartphones, rellotges intel-ligents, tauleta,...)

46.2 Per tal que els alumnes es puguin donar d’alta per a I'Us de serveis d’Internet, cal una autoritzacio
dels pares o tutors legals que especifiqui quins serveis s’utilitzaran i amb quina finalitat i advertir que
la responsabilitat per possibles mals usos és de I'usuari.

46.3 El centre no es fara responsable de les imatges que pares o familiars puguin fer en els festivals o
activitats escolars obertes al public, la Direccid de les escoles demanara que es faci un bon Us de totes
les imatges.
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Article 47. Dret a la proteccid dels drets de I’alumnat.

47.1 Les accions que es produeixin dins de I'ambit del centre que impliquin una transgressio dels drets
dels alumnes descrits en aquest reglament o del seu exercici, poden ser denunciades per aquests o els
seus representants legals davant el director del centre i el consell escolar.

47.2 Amb l'audiéncia previa dels interessats i la consulta al consell escolar, el director adoptara les
mesures adequades d'acord amb la normativa vigent.

47.3 Les denuncies també poden ser presentades davant l'area territorial corresponent del
Departament d'Educacio.

47.4 Les resolucions poden ser objecte de recurs d'acord amb les normes de procediment
administratiu aplicables.

Seccid 2. Deures de I’'alumnat
Els deures dels alumnes que recollim en aquestes NOF sén:

Deure de respecte als altres

Deure de I'estudi

Deure de respecte a les normes de convivencia
Article 48. Deure de respecte als altres.

Els alumnes tenen el deure de respectar I'exercici dels drets i les llibertats dels membres de la
comunitat educativa.

Article 49. Deure de I'estudi.

El deure basic d'estudi dels alumnes comporta el desenvolupament de les seves aptituds personals i
I'aprofitament dels ensenyaments que s'imparteixen amb la finalitat d'assolir una bona formacio
humana i académica.

Aquest deure general es concreta, entre d'altres, en les obligacions segiients:

a) Assistir a classe.

b) Participar en les activitats educatives del centre.

c) Esforgar-se en I'aprenentatge i en el desenvolupament de les capacitats personals.
d) Respectar els altres alumnes i I'autoritat del professorat.

e) Fer un Us responsable dels aparells tecnologics de I'escola, tal i com estableix el protocol que
regula el seu Us. Aquest protocol s'adjunta com annex 1 a les NOFC.
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Article 50. Deure de respecte a les normes de convivéncia.

El respecte a les normes de convivencia dins del centre docent és un deure basic dels alumnes i s'estén
a les obligacions seglients:

a) Respectar la llibertat de consciéncia i les conviccions religioses, morals i ideologiques, com
també la dignitat, la integritat i la intimitat de tots els membres de la comunitat educativa.

b) No discriminar cap persona per rad de naixement, raga, sexe o per qualsevol altra circumstancia
personal o social.

c) Respectar el projecte educatiu del centre.

d) Respectar, utilitzar correctament i compartir els béns mobles, el material didactic i les ins
tal-lacions del centre.

e) Complir els preceptes d'aquest reglament, aixi com les normes de convivencia del centre.

f) Respectar les decisions dels organs unipersonals i col-legiats del centre, sens perjudici que
puguin impugnar-les quan considerin que lesionen els seus drets d'acord amb el segiient
procediment: presentacié de reclamacié davant de I'6rgan que havia pres la decisié en un
termini genéric de quinze dies, estudi de la reclamacié per part de I'0Organ i emissié d'una
resolucid motivada expressa per part de I'organ. Contra aquesta resolucid es pot interposar
recurs davant la delegacid territorial del Departament d'Ensenyament.

g) Participar i col-laborar activament amb la resta de membres de la comunitat educativa, per tal
d'afavorir el millor exercici de I'ensenyament, de la tutoria i orientacio i de la convivéncia en el
centre.

h) Propiciar un ambient de convivéncia i respectar el dret dels altres alumnes a no veure
pertorbada l'activitat normal a les aules.

i) Contribuir al desenvolupament correcte de les activitats del centre.

Capitol 3. Atencio a la diversitat

L'atencid a les necessitats educatives dels alumnes derivades de trastorns d'aprenentatge o de
comunicacio relacionats amb |'aprenentatge escolar, i I'atencio als alumnes amb altes capacitats, s’ha
de plantejar des de la perspectiva global de les escoles de la ZER i de la participacid prioritaria dels
alumnes en entorns ordinaris, i ha de formar part de la seva planificacié.

Les mesures més especifiques d’atencid a la diversitat poden ser organitzatives: intervencié de dos
mestres a l'aula, desdoblaments, agrupaments flexibles, suport en petits grups o de manera
individualitzada preferentment dins I'aula ordinaria o atencié fora de l'aula,... perd han d’incidir
fonamentalment en les estratégies didactiques i metodologiques i en el procés d’avaluacié dels
alumnes.

Es realitza, durant el mes de juny, el traspas d’informacio entre les diferents etapes i centres implicats:
de la Llar d’Infants a Educacio Infantil, de 15 a Educacid Primaria i de 6e a Educacié Secundaria.
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En el cas de no disposar de mestre d’educacio especial, els mestres desenvoluparan tasques de suport
per als alumnes que presentin més necessitats, en les hores que els quedin disponibles un cop cobertes
les prescripcions curriculars dels diferents cicles.

La ZER no té constituida com a tal la Comissié d’atencid a la diversitat. Cada escola té constituida la
seva CAEl, comptant amb la col-laboracié de I'EAP, per atendre el seu alumnat. Aquesta comissié es
reuneix trimestralment i se n'aixeca una acta.

Article 51. Els Plans Individualitzats.

51.1.D’acord amb el DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc
d'un sistema educatiu inclusiu, quan les adaptacions incorporades en la programacié ordinaria de I'aula
i les mesures de refor¢ o ampliacid previstes poden ser insuficients per atendre les necessitats
educatives d’un alumne/a, caldra elaborar un pla individualitzat.

El pla de suport individualitzat (Pl) és un document que recull les valoracions i la presa de decisions
dels equips docents —amb la participacié de la familia i de I'alumne—, sobre la planificacié de mesures,
actuacions i suports per donar resposta a situacions singulars de determinats alumnes en tots els
contextos en que es desenvolupa el projecte educatiu.

51.2. El responsable d'elaborar aquest pla sera el tutor de I'alumne, amb la col-laboracié dels docents,
dels serveis educatius i altres professionals que participen en I'atencié de I'alumne. Preferentment
el mestre tutor de I'alumne, sera I’encarregat de donar a coneixer el contingut del plailliurar una copia
a la familia.

51.3. El pla I’ha d’aprovar el director de centre, amb el vist-i-plau de I'equip docent que atengui a
I'alumne i del professional de I'EAP.

51.4. El Pl ha d'incloure les mesures i els suports adrecats a I'alumne referents als ambits, les arees o
materies que afavoreixen I'assoliment de les competéncies basiques, i els criteris d'avaluacié que se i
han assignat, superiors o inferiors als que corresponen al nivell en que esta escolaritzat, i qualsevol
altra decisié de I'equip docent quant a la resposta educativa.

51.5. Els resultats de l'avaluacié de I'alumne que consten en documents oficials d'avaluacio responen
a l'aplicacio dels criteris establerts en el PI. EI Pl ha de constar en |'expedient academic de I'alumne.

51.6. El Pl s'avalua i actualitza d'acord amb el progrés personal de |'alumne. Es revisa de manera
periodica i, com a minim, cada curs escolar.

51.7. El Pl pot finalitzar en qualsevol moment i abans del temps previst inicialment si I'evolucio de
I'alumne aixi ho aconsella. Aquesta decisid, a proposta del tutor o tutora de I'alumne, informada la
familia i amb I'acord de la CAEI, I'ha de prendre, degudament motivada, el director o directora del
centre.

51.8. Del contingut, I'avaluacié i la finalitzacié del Pl, els pares, mares o tutors n'han de ser degudament
informats.
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Capitol 4. Accid i coordinacio tutorial
Article 52. Tutoria dels alumnes.

52.1 La tutoria i I'orientacié dels alumnes forma part de la funcié docent. Tots els mestres integrants
del claustre poden exercir les funcions de mestre tutor quan correspongui.

52.2. Cada unitat o grup d'alumnes té un mestre tutor, amb les seglients funcions:

a) Tenir coneixement del procés d'aprenentatge i d'evolucié personal dels alumnes.

b) Coordinar la coheréncia de les activitats d'ensenyament-aprenentatge i les activitats
d'avaluacié de tots els docents que intervenen en el procés d'ensenyament del seu grup
d'alumnes.

c) Responsabilitzar-se de I'avaluacié del seu grup d'alumnes en les sessions d'avaluacié.

d) Tenir cura, juntament amb el secretari, quan correspongui, de vetllar per I'elaboracié dels
documents acreditatius dels resultats de I'avaluacid i de la comunicacié d'aquests als pares o
representants legals dels alumnes.

e) Dur a terme la informacid i I'orientacié académica dels alumnes.

f) Mantenir una relacid suficient i peridodica amb els pares dels alumnes o representants legals
per informar-los del seu procés d'aprenentatge i de la seva participacid en les activitats del
centre.

g) Vetllar per la convivéncia del grup d'alumnes i la seva participacié en les activitats del centre.

i) Aquelles altres que li encomani el/la director/a o li atribueixi el Departament d’Ensenyament.

52.3 L'exercici de les funcions del tutor és coordinat per I'Equip Directiu d'acord amb el pla d'accio
tutorial.

Capitol 5. Pla d'implantacio del primer cicle d'educacié infantil
L'Ordre ENS/273/2015, de 25 d'agost, possibilita implantar els ensenyaments del primer cicle en les

escoles rurals a iniciativa dels ajuntaments implicats i amb la seva col-laboracid.
Les nostres escoles tenen implantat aquest cicle, el qual es regula per la normativa del Departament
d’Educacié que hi hagi en vigor i segons les NOF de la ZER.

TITOL V. DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRE

Capitol 1. Convivencia i resolucié de conflictes. Qiiestions generals

Seccid 1. Mesures de promocid de la convivéncia.

Article 53. Mesures de promocié de la convivéncia.
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Les mesures i accions que el centre desenvolupara per tal de capacitar tot I'alumnat i la resta de la
comunitat educativa per a la millora de la convivencia seran, entre altres:

A nivell d’aula:

Programar sessions preventives per desenvolupar l'assertivitat i 'empatia.
Elaborar una guia per a la gestid efectiva de conflictes a I'aula.
Fer participar I'alumnat del procés d’establiment de normes de convivéencia.

Afavorir que el docent i especialment el tutor o la tutora puguin disposar de temps i espais per tractar
els petits conflictes al més aviat possible.

Realitzar tallers o sessions de formacid adrecades a alumnes a carrec de professionals sobre:
autoestima, maltractament, assetjament, habits d'Us saludable de la tecnologia, consum i dependéncia
de toxics.

A nivell de centre:

Sensibilitzar al claustre en la necessitat de tractar els conflictes com a font d’aprenentatge mutu.

Afavorir una cultura de centre acollidora i respectuosa amb la diversitat i explicitar-ho en el Projecte
educatiu de centre.

A nivell d’entorn:

Col-laborar estretament amb les administracions locals per promoure actuacions preventives en
relacido amb els conflictes que es produeixen fora de I'espai del centre.

Seccid 2. Mecanismes i formules per a la resolucié de conflictes.

Article 54. Els mecanismes que el centre té establerts a I’'hora de resoldre els conflictes que es
produeixen, tant a I'aula com al centre o a I’entorn, i de crear un clima de treball i convivéncia adequat
son:

a) La direccié ha de garantir la informacid suficient i crear les condicions necessaries per la
participacié efectiva de la resta de membres de la comunitat educativa del centre en |'aplicacié
de les normes de convivencia.

b) El centre establira mesures per a la resolucio pacifica dels conflictes i formules per mitja de les
quals les families es comprometin a cooperar de forma efectiva en I'orientacid, I'estimul i, quan
calgui, I'esmena de I'actitud i la conducta dels alumnes en el centre.

Article 55. Els procediments de resolucié dels conflictes de convivencia que es duran a terme en el
centre s’ajustaran als principis i criteris seglients:

a) Vetllaran per la proteccid dels drets dels afectats i hauran d’assegurar el compliment dels
deures dels afectats.
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b) Hauran de garantir la continuitat de les activitats del centre, amb la minima pertorbacié per a
I"'alumnat i el professorat.

¢) S’hauran d’emprar mecanismes de mediacié sempre que sigui pertinent.

Capitol 2. Mediacid escolar.
Article 56. La mediacio escolar.

56.1.- La mediacioé escolar, com a procés educatiu de gestié de conflictes, es basara en els principis
recollits en I'art. 24 del D279/2006. L’ambit d’aplicacio i I'ordenacié del procés de mediacio s’ajustara
a les indicacions dels articles 25, 26, 27 i 28 del Decret 279/2006.

56.2.- El Consell Escolar col-laborara en els processos de mediacié escolar a peticié de la direccié del
centre. Els consells escolars de cada escola exerciran les funcions de la comissid d'inclusid, igualtat i
convivencia.

56.3.- Sempre que sigui possible, el centre oferira la mediacid com a estratégia de reparacidé o de
reconciliacio.

56.4.- Quan les persones implicades en el conflicte decideixin acollir-se a la mediacié o desistir-ne, en
qualsevol moment del procés, ho manifestaran per escrit dirigit al director/a del centre.

56.5.- L'oferiment d’iniciar el procés de mediacié el realitzara el director/a del centre, prévia consulta
als tutors/es dels alumnes implicats i mitjancant escrit dirigit a les persones interessades.

56.6.- La direccid del centre notificara la iniciacid del procés a les persones interessades. En |'escrit de
notificacié es comunicara el nom de la persona mediadora proposada pel centre, i, si és el cas,
I’'alumne/a col-laborador/a designat.

56.7.- La persona mediadora haura d’abstenir-se quan es doni alguna de les circumstancies
assenyalades per 'art. 28 de la Llei 30/1992 (LRJAP-PAC) i comunicar-ho al director/a, per escrit, en el
termini de 2 dies des del seu nomenament.

56.8.- Els pares dels alumnes podran plantejar davant el director/a la recusacié de la persona
mediadora proposada, quan pugui inferir-se falta d’objectivitat en el procés de mediacid. Ho faran en
un termini de 2 dies habils. Les resolucions negatives d’aquestes recusacions hauran de ser motivades.

Capitol 3. Régim disciplinari de I'alumnat. Principis generals d’actuacid i aspectes formals
previstos en garantia dels drets de les persones.

Seccid 1. Principis generals d’actuacio.

Article 57. Els principis generals d’actuacié que guiaran 'actuacié del centre a I’hora d’aplicar el regim
disciplinari de I'alumnat seran els que es contemplen en la normativa vigent i que, en resum, es
concreten en els seglients:
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a. Cap alumne/a podra ser sancionat per conductes diferents de les tipificades en la LEC o en les
NOF del centre. (Principi de “tipicitat”).

b. Interdiccid de privar I'alumnat de I'exercici del dret a I'’educacié ni del dret a I'escolaritzacid.

c. Prohibicié d’imposar sancions contraries a la integritat fisica i a la dignitat personal de
I'alumne/a.

d. La resolucio de conflictes, que s’ha de situar en el marc de I'accidé educativa, té per finalitat
contribuir al manteniment i la millora del procés educatiu dels alumnes.

e. Les mesures correctores i sancionadores han d’incloure, sempre que sigui possible, activitats
d’utilitat social per al centre.

f. Laimposiciéd de mesures correctores i sancionadores ha de tenir en compte el nivell escolar en
qgue es troben els alumnes afectats, llurs circumstancies personals, familiars i socials i la
proporcionalitat amb la conducta o I'acte que les motiva, i ha de tenir per finalitat contribuir
al manteniment i la millora del procés educatiu dels alumnes. En el cas de les conductes
greument perjudicials per a la convivencia, la imposicid de les sancions s’ha d’ajustar al que
disposa la LEC.

g. Els alumnes que, intencionadament o per negligéncia, causin danys a les instal-lacions o el
material del centre o en sostreguin material han de reparar els danys o restituir el que hagin
sostret, sens perjudici de la responsabilitat civil que els correspongui, a ells mateixos o a les
mares, als pares o als tutors, en els termes que determina la legislacio vigent.

h. Es poden corregir i sancionar conductes realitzades dins del recinte escolar o durant la
realitzacié d’activitats complementaries i extraescolars i en els serveis de menjador i transport
escolar o d’altres organitzades pel centre.

i. Espoden corregirisancionar conductes que, encara que dutes a terme fora del recinte escolar,
estiguin motivades o directament relacionades amb la vida escolar i afectin altres companys o
altres membres de la comunitat educativa.

j. Gradacié de les mesures correctores i de les sancions d’acord amb circumstancies que puguin
disminuir o augmentar la gravetat de I'actuacié de I'alumnat (circumstancies atenuants i/o
agreujants).En tot cas, els actes o conductes a que fa referéencia I'article 37.1 de la Llei
d’educacié s’han de considerar especialment greus, i les mesures sancionadores s’han
d’acordar de manera proporcionada a aquesta especial gravetat, quan impliquin discriminacié
per rad de génere, sexe, raga, naixenga o qualsevol altra circumstancia personal o social de
terceres persones que resultin afectades per I'actuacié a corregir.

k. Obligacié d’instruir expedient disciplinari per a imposar sancions per conductes greument
perjudicials per a la convivéncia del centre.

Seccid 2 . Aspectes formals previstos en garantia dels drets de les persones durant la instruccié d’un
expedient disciplinari.

Article 58. El centre respectara els aspectes formals previstos en la normativa vigent en garantia dels
drets de les persones durant la instruccio dels expedients disciplinaris. Es posara especial émfasi en els
seguents:

a) Necessitat de comunicar la incoacid de I'expedient als interessats.
b) Dret a la recusacio de I'instructor de I'expedient si es donen les causes legals per a fer-ho.

c) Necessitat del tramit de vista i audiéncia (els interessats tenen el dret a coneixer el contingut
de I'expedient — “Vista”- i a ser escoltats —“audiencia”.

d) Dret a presumpcid d’'innocéncia i a la no obligacié de declarar en contra d’'un mateix.

e) Dret a la defensa, sigui a formular al-legacions o a ser escoltat en el procediment.
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f) Dret a la prova, en el sentit de proposar i que li siguin admeses i es practiquin els mitjans
proposats per I'expedientat per a la seva defensa.

Capitol 4. Regim disciplinari de I'alumnat. Conductes greument perjudicials per a la
convivencia en el centre.

Seccid 1. Conductes sancionables (art. 37.1 LEC).

Article 59. Conductes sancionables. Es consideren faltes greument perjudicials per a la convivencia en
el centre educatiu les conductes seglients:

a) Les injuries, ofenses, agressions fisiques, amenaces, vexacions o humiliacions a altres membres
de la comunitat educativa, el deteriorament intencionat de llurs pertinences i els actes que
atemptin greument contra llur intimitat o llur integritat personal.

b) L’alteracié injustificada i greu del desenvolupament normal de les activitats del centre, el
deteriorament greu de les dependéncies o els equipaments del centre, la falsificacié o la
sostraccio de documents i materials académics i la suplantacio de personalitat en actes de la
vida escolar.

c) Els actes o la possessié de mitjans o substancies que puguin ésser perjudicials per a la salut, i la
incitacio a aquests actes.

d) Fer un mal Us de les eines digitals, tal i com s'exposa en el protocol d'Us dels aparells tecnologics
per part de I'alumnat. En els casos en qué I'alumnat no faci cas de les instruccions del/ de la
docent o incumpleixi alguna de les normes del protocol, se li posara la falta que correspongui
a la gravetat i/o reincidéncia dels fets.

e) La comissio reiterada d'actes contraris a les normes de convivéncia del centre.
59.1.- Els actes o les conductes a que fa referencia I'article anterior que impliquin discriminacid per rad
de genere, sexe, raga, naixenga o qualsevol altra condicié personal o social dels afectats s'han de

considerar especialment greus.

Seccid 2. Sancions imposables (art.37.3 LEC).

Article 60. Sancions.

Les sancions que es poden imposar per la comissio d'alguna de les faltes tipificades com a conductes
greument perjudicials per a la convivencia en el centre sén:

a) La suspensio del dret de participar en activitats extraescolars o complementaries o la suspensié
del dret d'assistir al centre o a determinades classes, en tots dos suposits per un periode maxim
de tres mesos o pel temps que resti fins a la finalitzacid del curs acadéemic, si sén menys de tres
mesos.

b) Retirada del dispositiu tecnologic durant un temps establert, més o menys llarg en funcié del
tipus d'acte comés. Hi haura retirada de dispositiu en el cas que I'alumnat hagi fet descarregues
il-legals, utilitzi sense permis la camera per fotografiar o enregistrar imatge o veu, fer un us
inadequat de les xarxes socials, suplantar la identitat d'un company,...
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c) La inhabilitacid definitiva per a cursar estudis al centre.
Ala nostra ZER entenem com a activitats complementaries: servei de menjador, sortides i celebracions.

Seccié 3. Competéncia per imposar les sancions (art. 25 Decret 102/2010).

Article 61. Competéncia per imposar sancions.

Correspon a la direccié del centre imposar la sancié en la resolucié de I'expedient incoat a I'efecte,
sense perjudici que la mesura correctora incorpori alguna activitat d’utilitat social per al centre i, en el
seu cas, del rescabalament de danys que es puguin establir de manera complementaria en la resolucié
del mateix expedient.

Secci6 4. Prescripcions (art. 25.5 Decret 102/2010)

Article 62. Prescripcio de les faltes i sancions.

Les faltes i sancions a qué es refereix aquest capitol (conductes greument perjudicials) prescriuen,
respectivament, als tres mesos de la seva comissid i de la seva imposicid.

Seccié 5. Graduacié de les sancions. Criteris. (art. 24.3 i 4 Decret 102/2010).

Article 63. Graduacio de les sancions.

Per a la graduacio en I'aplicacié de les sancions que corregeixen les faltes greument perjudicials per a
la convivencia en el centre, s’han de tenir en compte els criteris seglients:

a) Les circumstancies personals, familiars i socials i I'edat de I'alumnat afectat.
b) La proporcionalitat de la sancié amb la conducta o acte que la motiva.

c) La repercussio de la sancié en la millora del procés educatiu de I'alumnat afectat i de la resta
de I'alumnat.

d) L'existencia d’un acord explicit amb els progenitors o tutors legals, en el marc de la carta de
compromis educatiu subscrita per la familia, per administrar la sancié de manera compartida.

e) La repercussio objectiva en la vida del centre de |'actuacid que se sanciona.
f) La reincidéncia o reiteracié de les actuacions que se sancionen.

Article 64. En tot cas, els actes o conductes a que fa referencia I’article 37.1 de la Llei d’educacié s’han
de considerar especialment greus, i les mesures sancionadores s’han d’acordar de manera
proporcionada a aquesta especial gravetat, quan impliquin discriminacié per raé de génere, sexe, raca,
naixenga o qualsevol altra circumstancia personal o social de terceres persones que resultin afectades
per I'actuacio a corregir.

Seccid 6. Garanties i procediment en la correccid de les faltes (art. 25.0102)
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Article 65. La instruccio de I'expedient disciplinari correspon a un o una docent amb designacid a carrec
de la direccié del centre. A I'expedient s’estableixen els fets, i la responsabilitat de I'alumnat implicat,
i es proposa la sancid aixi com, si escau, les activitats d’utilitat social per al centre i, en el seu cas,
I'import de reparacié o restitucié dels danys o materials que eventualment hagin quedat afectats per
I"actuacié que se sanciona.

Article 66. De la incoacié de I'expedient la direcciéd del centre n’informa I'alumnat afectat i als
progenitors o tutors legals. Sense perjudici de les altres actuacions d’instruccid que es considerin
oportunes, abans de formular la proposta definitiva de resolucié, l'instructor o instructora de
I’'expedient ha d’escoltar I'alumnat afectat, i també els progenitors o tutors legals, i els ha de donar
vista de I'expedient completat fins a la proposta de resolucid provisional per tal que puguin manifestar
la seva conformitat amb allo que a I'expedient s’estableix i es proposa o hi puguin formular
al-legacions. El termini per realitzar el tramit de vista de I'expedient, de la realitzacié del qual n’ha de
guedar constancia escrita, és de cinc dies lectius i el termini per formular-hi al-legacions és de cinc dies
lectius més.

Article 67. Per tal d’evitar perjudicis majors a I'educacié de I'alumnat afectat o a la de la resta
d’alumnat del centre, en incoar un expedient la direccié del centre pot aplicar, de manera excepcional,
una suspensié provisional d’assisténcia a classe per un minim de tres dies lectius prorrogables fins a
un maxim de 20 dies lectius, que ha de constar en la resolucié de la direccié que incoa I'expedient.
Aquesta suspensid pot comportar la no-assisténcia al centre. Altrament, I'alumne/a haura d’assistir al
centre, perd no podra participar en les activitats lectives amb el seu grup mentre duri la suspensié
provisional d’assisténcia a classe. En tot cas, en la suspensié provisional d’assisténcia a classe, que s’ha
de considerar a compte de la sancid, s’"han de determinar les activitats i mesures educatives a dur a
terme durant aquest periode.

Article 68. Un cop resolt I'expedient per la direccié del centre, i a instancies dels progenitors o tutors
legals, el consell escolar pot revisar la sancié aplicada, sens perjudici, de la presentacié dels recursos o
reclamacions pertinents davant els serveis territorials corresponents. En qualsevol cas, la direccié del
centre ha d’informar periodicament el consell escolar dels expedients que s’han resolt.

Article 69. Per garantir |'efecte educatiu de I'aplicacid de les sancions que comportin la perdua del dret
a assistir temporalment al centre en les etapes d’escolaritzacié obligatoria es procurara I'acord del
pare, mare o tutor o tutora legal. Quan no s’obtingui aquest acord, la resolucié que imposa la sancié
expressara motivadament les raons que ho han impedit. La sancié d’inhabilitacié definitiva per cursar
estudis en el centre, en les etapes obligatories, ha de garantir a I’alumne/a un lloc escolar en un altre
centre. El Departament d’Educacid ha de disposar el que sigui pertinent quan el centre afectat no pugui
gestionar directament la nova escolaritzacié de I'alumnat en questio.

Article 70. Quan, en ocasid de la presumpta comissié de faltes greument perjudicials per a la
convivéncia, 'alumne/a i la seva familia, reconeixen de manera immediata la comissid dels fets i
accepten la sancié corresponent, la direccid imposa i aplica directament la sancid. Tanmateix, ha de
guedar constancia escrita del reconeixement de la falta comesa i de I'acceptacié de la sancio per part
de I'alumne/a i, del seu pare, mare o tutor o tutora legal.
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Seccid 7. Altres.

Article 71. En els nostres centres l'instructor/a dels expedients sera la persona que determini la
direccid.

Capitol 5. Régim disciplinari de I'alumnat. Conductes contraries a la convivéncia en el
centre.

Seccid 1. Conductes contraries a la convivéncia en el centre. (art.37.4 LEC)

Article 72. Les irregularitats en quée pot incérrer I'alumnat d’aquest centre que es contemplaran com
a conductes contraries a la convivencia en el centre son:

a) Les que tipifica I'art. 37.1 LEC (les faltes greus), quan no siguin de caracter greu.
b) Les faltes injustificades d’assisténcia a classe i de puntualitat.

c) L'incompliment no greu de les normes de convivéncia d’aquest centre que es concreten, encara
que no d’una manera exhaustiva, en les seglients :

En relacio als professors i altre personal del Centre:

- Els alumnes d’aquest centre tenen obligacid de respectar i complir les instruccions del
professorat i del personal no docent. Tots ells contribueixen a la seva educacid.

- Els alumnes seguiran les orientacions del professorat respecte al seu aprenentatge.

- Els alumnes realitzaran les tasques encomanades pel professorat en I'exercici de les seves
funcions docents.

En relacié a 'ordre:

- Les entrades i sortides de les classes, es faran de forma ordenada quan sona el timbre d’acord
amb I’horari lectiu del centre.

- Els alumnes han de respectar les normes de convivencia dins el recinte escolar. Els conflictes a
I'aula seran atesos i resolts pel professor/a que atengui I’aula en aquell moment.

- Els alumnes han de tenir cura del material propi i el de I'escola. Han de tenir els calaixos ben
endrecats, aixi com la resta de I'aula. Es demanara permis al professor/a en cas de necessitar el
seu material.

- Els alumnes respectaran el material informatic i el guardaran degudament. En cas que un
alumne malmeti el dispositiu d'un company/a, caldra que es faci carrec de la reparacio.

En relacid a I'edifici:

- Els alumnes respectaran el bon Us del mobiliari i de les instal-lacions del centre.

- Qualsevol alumne que produeixi desperfectes al centre de forma voluntaria o negligent
(pintura, vidres, portes, miralls, material informatic...) esta obligat a pagar el cost de la reparacio.
Si sén diversos nens, el cost quedara dividit en parts proporcionals.

En relacid a I'esbarjo:

- Els alumnes jugaran a les zones assignades al seu curs.

- Els conflictes a I’hora de I'esbarjo seran atesos i resolts pel professorat que atengui el pati en
aquell moment.

- Els papers i deixalles s’han de llencgar als contenidors de reciclatge corresponents.
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En relacid a altres aspectes:

- Els alumnes no podran portar telefon mobil ni cap tipus de dispositiu digital dins del recinte
escolar o dins les hores lectives.

- Pel que fa al vestuari, hauran d’assistir a I'escola respectant normes d’higiene i amb roba
adequada i correcta.

- L'alumnat no podra sortir de I'escola durant I'horari escolar, a no ser que els tutors o una
persona autoritzada vingui a recollir-lo.

- 'incompliment d’aquelles altres normes i/o indicacions que el centre estableixi per al bon
funcionament de I’escola mitjancant els canals de comunicacié habituals.

Seccid 2. Mesures correctores i sancionadores. (art.19 D102/2010)

Article 73. Les mesures per corregir les conductes contraries a la convivéncia del centre seran:

a) Amonestacié oral.

b) Privacio del temps d'esbarjo.

c) Compareixenca immediata davant del director o la directora del centre.

d) Amonestacid escrita.

e) Realitzacio de tasques educadores per a I'alumne o I'alumna, en horari no lectiu, i/o la reparacié
economica dels danys causats al material del centre o bé al d'altres membres de la comunitat
educativa. La realitzacié d'aquestes tasques no es podra prolongar per un periode superior a
dues setmanes.

f) Suspensié del dret a participar en activitats extraescolars, complementaries (sortides i
excursions) i/o menjador del centre que I'equip docent consideri adient.

g) Canvi de grup o classe de I'alumne o de I'alumna per un periode maxim de quinze dies.

h) Suspensio del dret d'assisténcia a determinades classes per un periode no superior a cinc dies
lectius. Mentre s’imparteixen aquestes classes I'alumne o I'alumna ha de romandre al centre
efectuant els treballs academics que se li encomanin.

Seccid 3. Circumstancies atenuants i agreujants

Article 74. Es consideren circumstancies que poden disminuir la gravetat de I'actuacié de I'alumnat.
a) El reconeixement espontani de la seva conducta incorrecta.
b) No haver comés amb anterioritat faltes ni conductes contraries a la convivencia en el centre.
c) La peticié d'excuses en els casos d'injuries, ofenses i alteracid del desenvolupament de les

activitats del centre.

d) L'oferiment d'actuacions compensadores del dany causat.
e) La falta d'intencionalitat.
f) Els suposits previstos a l'article 28.5 del Decret 279/2006.

Article 75. S’han de considerar circumstancies que poden intensificar la gravetat de |'actuacio de
I'alumnat:
a) Que l'acte comés atempti contra el deure de no discriminar a cap membre de la comunitat
educativa per rad de naixement, raga, sexe, religid o per qualsevol altra circumstancia personal
o social.
b) Que l'acte comés comporti danys, injuries o ofenses a companys d'edat inferior o als
incorporats recentment al centre.
c) La premeditacié i la reiteracié.
d) Col-lectivitat i/o publicitat manifesta.
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Seccid 4. Faltes d’assisténcia a classe i puntualitat. Mesures correctores.

Article 76. Els alumnes han d'arribar puntualment a classe. Es una norma de respecte molt important
cap als altres, que afecta la seva capacitat d’organitzacié i planificacié del temps. El retard freqlient
d’un alumne pertorba les activitats escolars del seu grup classe, per aquest motiu quan un alumne
arribi tard, sense cap justificacié, haura d’esperar fora de I'aula fins que s’inicii la propera classe.
Aquesta falta es considerara lleu i es fara constar a I'aplicatiu d'assisténcia, tot advertint als pares.

Seccié 5. Aplicacié de les mesures correctores. (art. 24.2 D102/2010)

Article 77. L'aplicacié de les mesures correctores detallades a la seccid 2 d’aquest capitol correspon
a:

a) Qualsevol professor/a de I'escola, escoltat I'alumne o I'alumna, en el suposit de les mesures
correctores previstes a les lletres a), b), ¢) i d.

b) El director/a de I'escola, el tutor/a del curs, escoltat I'alumne o I'alumna, en el suposit de les
mesures correctores previstes a les lletres e), f), g) i h).

Seccié 6. Informacié a les families. (art.24.2 D102/2010)

Article 78. La imposicié de les mesures correctores, llevat de I'amonestacié oral, la compareixenca
immediata davant del director/a de I'escola i de la privacio del temps d’esbarjo, s’hauran de comunicar
formalment als pares dels alumnes.

Seccid 7. Altres.

Article 79. De la mesura correctora aplicada, llevat de 'amonestacio oral, la compareixenca immediata
davant del director/a de I'escola i de la privacié del temps d’esbarjo, en quedara constancia escrita, i
amb explicacié de la conducta de 'alumne/a que I’ha motivada.

A cada aula i al menjador hi haura un dossier on es registraran les faltes d'aquell curs escolar. Els fulls
d'incidéncia seran redactats pel mestre/a o persona responsable de I'aula 0 menjador. Un cop acabat
el curs, el tutor/a recollira els fulls d'incidéncies que s’incorporaran a I’arxiu personal de I'alumne.
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TITOL VI. COL-LABORACIO | PARTICIPACIO DELS SECTORS DE LA
COMUNITAT ESCOLAR

Capitol 1. Qiiestions generals

En relacid a I'adquisicié i pérdua de la seva condicié de mares i/o pares d'alumnes d'aquest Centre:

a) Es considerara mare i/o pare d'alumne les persones fisiques amb la patria potestat sobre
I'alumne des del moment de la matriculacié del seu fill a I'escola. Tindran la mateixa condicié
en el cas de matricular-se a l'ajuntament quan el primer cicle d'educacid infantil estigui
incorporat a I'escola.

b) Es consideraran, a efectes d'eleccions de representants, tant el pare com la mare de cada
alumne.

c) En cas d'abséncia o inexisténcia dels pares hi haura un tutor autoritzat de I'alumne.

d) Es perdra la condicié de pare i/o mare d'alumne en els casos segients:

- Pérdua legal de la patria potestat.
- Fi de I'escolaritat de I'alumne en aquest Centre.
- Baixa de I'alumne al Centre per qualsevol motiu.

Capitol 2. Drets dels pares i mares dels alumnes
Els pares i mares o tutors legals dels alumnes tindran dret a:

- Representar-los i vetllar pel seu interes.

- Dret a una educacio per als propis fills.

- Dret alaformacié religiosa i moral.

- Dret al respecte.

- Dret de participacié en la gestid i intervencié en el control.
- Dretde reunid.

Article 80. Dret geneéric en representacio i interes dels fills.

Art 86.1 Es reconeix als pares, mares o tutors legals un dret genéric d'intervencio en la vida escolar en
representacié i interes dels propis fills; en aquest sentit, poden instar molts dels drets de I'alumnat en
nom seu i representacio seva.

Art 86.2 En concret se’l reconeix la defensa dels seus drets i els dels seus fills respecte a I'educacio dels
mateixos.

Article 81. Dret a una educacio per als propis fills

Els pares, mares o tutors tenen dret que els seus fills rebin una educacié d'acord a les finalitats
establertes en la Constitucid i les lleis. Igualment, I'educacié que se'ls oferira en el centre estara d'acord
amb els principis recollits al projecte educatiu.
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Article 82. Dret a formacio religiosa i moral

Els pares, mares o tutors legals tenen dret que els seus fills rebin la formacié moral i religiosa que
estigui d'acord amb les seves propies conviccions, en el marc de la normativa vigent.

Article 83. Dret al respecte

Els pares, mares o tutors legals tenen dret a ser tractats amb respecte i sense vexacions per part de la
resta de la comunitat escolar.

Article 84. Dret de participacié en la gestid i intervencié en el control

Els pares, mares o tutors legals tenen dret a intervenir en el control i la gestid del centre, a través dels
organs de govern i coordinacié del centre.

Article 85. Dret de reunio

Es garanteix en aquest centre el dret de reunié del pares, mares i tutors legals. L'exercici d’aquest dret
es facilitara d'acord amb la legislacié vigent i prenent en consideracio el normal desenvolupament de
les activitats docents. El procediment sera el seglient: peticio al director amb especificacié de dia, hora,
local i nombre de convocats almenys amb un dia d’antelacié. La denegacié ha de ser motivada i
fonamentada en dades objectives. Contra la denegacié es pot interposar recurs davant el delegat
territorial.

Capitol 3. Informacio a les families
Article 86. Informacio a les families.

86.1 Es reconeix als pares, mares o tutors legals un dret geneéric d'informacié sobre I'organitzacid i
funcionament del centre, de les activitats escolars, extraescolars i complementaries, dels serveis
escolars i, especificament, sobre els aspectes educatius i avaluatius del procés d'ensenyament i
aprenentatge dels propis fills.

Els mecanismes d’informacié podran ser, entre altres: reunid i dossier informatiu en iniciar el curs,
circulars informatives en format paper o via electronica, informes, entrevistes, informacions penjades
alaweb delaZER...

86.2 Els pares, mares o tutors legals tenen dret a ser atesos pels professors i mestres tutors dels seus
fills en els horaris fixats en la programacié general anual, aixi com a ser escoltats en aquelles decisions
que afectin a I'orientacié académica dels seus fills.

86.3 Els pares, mares o tutors legals tenen dret a assistir a les reunions convocades segons la
programacio general anual.

86.4 Els pares, mares o tutors legals tenen dret a rebre informacio correcta i puntual del comportament
i activitat académica i conductual dels seus fills.

86.5 Els mestres tutors han de realitzar, com a minim, una entrevista anual amb les families dels seus
alumnes, per tal de fer un seguiment del comportament i de I'activitat académica del seu fill/a.
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Capitol 4. Associacions de mares i pares d’alumnes (AMPAs)
Els pares, mares i tutors legals dels alumnes tenen garantida la llibertat d'associacié en I'ambit
educatiu i, en conseqliencia, poden associar-se constituint associacions de mares i pares.

A la nostra ZER hi ha una AMPA/AFA a cada escola que funciona de manera independent, malgrat
puguin realitzar reunions periodiques o puguin decidir organitzar activitats conjuntes.
Les associacions de mares i pares d'alumnes assumiran, entre d'altres, les seglients finalitats:

a) Assistir els pares, mares o tutors en tot el que faci al cas respecte a I'educacié dels seus fills.

b) Col-laborar en les activitats educatives del centre i cooperar amb el consell escolar en
I’elaboracié de directrius per a la programacié d’activitats complementaries, extraescolars o
de serveis.

c) Promoure la participacioé dels pares i mares dels alumnes en la gestié del centre.

d) Participar en les reunions de I’Associacié esportiva de la ZER.

Les associacions de mares i pares d'alumnes poden utilitzar els locals del centre per les activitats que
els séon propies. El director facilitara la integracié d'aquestes activitats a la vida escolar, tenint en
compte el normal desenvolupament d'aquesta.

Les associacions de mares i pares poden utilitzar les cartelleres del centre per a la difusié de la
informacié propia. El director els ha de reservar espais en el tauler o sistema d’anuncis del centre.
Les associacions de mares i pares tindran contactes periodics amb I'equip directiu de I'escola. El
director/a podra establir un calendari de trobades.

Les associacions de mares i pares estan regulades pels seus propis estatuts i tenen com a referencia
normativa el Decret 202/1987, de 19 de maig.

Les associacions de pares i mares poden promoure federacions i confederacions, d'acord amb el
procediment normativament establert.

Capitol 5. Carta de compromis
La carta de compromis educatiu de I'escola expressa el objectius necessaris per a assolir un entorn de
convivencia i respecte pel desenvolupament de les activitats educatives. En la formulacié de la carta
participen la comunitat escolar i, particularment, els professionals de I'educacié i les families.
Hi ha dos models de carta de compromis, un per a les families d'alumnes d'un i dos anys que s'han
incorporat a l'escola i I'altre model per a la resta de families.
Els compromisos entre les families i el centre es refereixen a continguts comuns com:
e El seguiment de I'evolucid dels alumnes
e |’acceptacié dels principis educatius, respecte a les conviccions ideologiques i morals de la
familia
e L’adopcié de mesures correctores en matéria de convivéncia i de comunicacié entre centre i
familia
La carta també pot incloure compromisos especifics addicionals (addenda de continguts especifics)
que s’adapten a cada alumne/a i a cada familia segons les seves necessitats.

Aquesta carta es déna a les families en el moment d’iniciar I’escolaritzacié i pot ser objecte de
revisié periodica siambdues parts ho acorden. Els continguts comuns de la carta s’han d’actualitzar i
signar, almenys, a l'inici de cada etapa educativa.
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El director/a del centre, o bé el tutor/a de I'alumne, explicaran el contingut a la familia, i posteriorment
el signaran ambdues parts: la direccid del centre, i el pare, mare o tutor legal de I'alumne/a. De la carta
signada n’ha de quedar constancia documental al centre de manera digital i se n’enviara una copia a
la familia.

Correspon al tutor/a de I'alumne/a fer el seguiment del compliment dels compromisos de la carta.

TITOL VIl. FUNCIONAMENT DEL CENTRE

Capitol 1. Aspectes generals

Seccid 1. Entrades i sortides del centre fora del marc horari establert.

Article 87. L’ horari d’ entrada i sortida a I'escola s’ estableix en la programacié general del curs. Es
permetra I'entrada dels alumnes a I'escola més enlla de I’hora fixada per a I’ inici de I'activitat escolar.

Els alumnes que per motius justificats hagin d’entrar o sortir del centre fora dels horaris habituals ho
faran prévia peticié al tutor/a o director/a per part dels pares, mares o representants legals. Caldra
que els alumnes estiguin acompanyats per una persona responsable, pare, mare o tutor legal, o que
aquests hagin donat la corresponent autoritzacié escrita o verbal, cas que deleguin tal responsabilitat
en altra persona.

Seccid 2. Visites dels pares

Article 88. Les visites o entrevistes dels pares dels alumnes amb el professorat es realitzaran en un
horari préviament acordat. Per tal d’'un millor aprofitament de les visites i entrevistes, llevat
d’excepcions que ho justifiquin, caldra sol-licitar-les almenys amb un dia d’antelacié.

Els/les mestres comunicaran per escrit o pel sistema que considerin més adequat les citacions de
tutoria. Els pares/mares hauran de signar, en el seu cas, la recepcié de la comunicacid.

Del resultat d’aquestes entrevistes (tutories), el professorat tutor guardara un resum per escrit que
s’arxivara en I'expedient de I'alumne.

Els pares/ mares podran demanar entrevistes amb els tutors o mestres del claustre sempre que ho
considerin necessari, previ avis .

Seccid 3. Celebracions i sortides.

Article 89. Celebracions

La proposta de celebracions de caracter general que impliquen la participacié de tota la ZER la fara el
claustre a principi de curs (indicant el tipus d’activitats, el lloc previst de realitzacié i I’horari aproximat)
i s'incloura en la PGAZ per la seva aprovacio.
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Article 90. Sortides.

La programacié de les activitats que hagin de ser realitzades fora del recinte escolar s'haura d'incloure
a la Programacié General del Centre, que s’haura aprovat al Consell Escolar de ZER.

Les visites i/o excursions estaran degudament programades, s’informara els pares dels alumnes
afectats, els quals hauran de signar la corresponent autoritzacié d’assistencia o no dels seus fills, on hi
consti el DNI dels pares o tutors, sense la qual no hi podran assistir.

En les sortides es respectaran les ratios alumnes/mestres establertes al respecte en la normativa
vigent.

Excepcionalment, la direccié del centre, justificant-ho adequadament i valorant les implicacions de
seguretat, podra, per a una activitat concreta, acordar el canvi d’aquesta relacid.

En cas que la sortida sigui només d’algun grup d’alumnes del centre, els mestres acompanyants seran
els tutors o altres mestres proposats per I'equip directiu. Els mestres itinerants es desplacaran al centre
gue s’hagi acordat, si és necessari.

Tots els mestres que participen en la sortida sén igualment responsables del grup d’alumnes al que
acompanyen.

Als alumnes que hagin fet la reserva per anar d’excursié i que aquest dia no hi puguin assistir no se’ls
retornara la part corresponent a I'autocar. En el cas, d’haver de fer una reserva amb antelacid, es
valorara si es pot o no tornar I'import corresponent.

En cas que hi hagi poca participacié sera el claustre qui decidira si es realitza o no.
Els mestres no es responsabilitzen del material que portin els alumnes a les sortides.

En el cas que tot I'alumnat del segon cicle d'educacid Infantil i de Primaria realitzi una activitat fora del
municipi, la TEEI del primer cicle d'educacié Infantil es quedara amb un/a docent.

Article 91. Les activitats no previstes a la Programacié General del Centre en les que es cregui adient
participar-hi, seran autoritzades pel director/a dels centre i comunicades al Consell Escolar en la
propera reunio.

Seccid 4. Extraescolars

Article 92. Les activitats extraescolars seran aprovades pel Consell Escolar de cada escola.
L’organitzador vetllara per fer un bon Us de les instal-lacions i en sera el responsable en cas que hi hagi
algun desperfecte.

Seccid 5. Vigilancia de I'esbarjo

Article 93. El temps d’esbarjo sera tutelat pels mestres, que hauran de sortir puntualment i vetllar per
les possibles incidencies que es puguin produir. A principi de cada curs, I'equip directiu organitzara els
torns de vigilancia de pati i les entrades i sortides a I'edifici escolar, quedant tot recollit en la
Programacié Anual del Centre i aprovat pel Consell Escolar.
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Article 94. Als mestres itinerants se’ls adjudicara torns de pati en els diferents centres i en funcié del
seu horari.

Article 95. Cada torn de pati estara format per un minim de 2 mestres, assignats en funcié de les
necessitats de cada centre.

Article 96. Durant el temps d’esbarjo tots els alumnes romandran al pati, en cas que un alumne no
pugui sortir sera vigilat per algu del centre.

En el cas que un alumne sigui sancionat sense esbarjo, el mestre que I’ha castigat se’n fara responsable.

Seccid 6. De les abséncies

Article 97.De les abséncies de I’alumnat.

Les abséncies i la manca de puntualitat dels alumnes a classe hauran de ser justificades per escrit o
verbalment pels pares dels alumnes implicats als seus respectius tutors/es.

Article 98. Del professorat.

El professorat té I'obligacid de ser puntual tant a I’hora de comengar com a I’hora d’acabar les classes
per afavorir el correcte funcionament del centre. Per tal motiu, els canvis de classe es faran amb la
maxima celeritat possible.

Les faltes de puntualitat i les abséncies hauran de ser comunicades i justificades a la direccié del centre
i en quedara constancia en un llibre de registre i s’introduira a I'aplicatiu d’abséncies del centre/ZER.

La reiteracié sera objecte d’'una amonestacié oral o per escrit depenent de la seva freqliencia.

En la Programacio General Anual es determinara el procediment a seguir per tal que les substitucions
de les abséncies alterin el menys possible el normal funcionament de les activitats del centre.

Seccid 7. Horaris del centre

Article 99. El centre s’haura d’ajustar al calendari escolar aprovat amb caracter general per a tots els
centres de nivell no universitari de Catalunya.

Article 100. En cas que es faci ampliacié horaria es fara amb la dotacid de recursos i la distribucio
horaria que preveu la normativa vigent.

Article 101. Fora de I'horari lectiu destinat a 'ensenyament reglat, el centre podra programar activitats
complementaries i extraescolars. La realitzacié d’aquestes activitats, que seran de caracter voluntari,
no podran comportar, per als alumnes que no hi participin, discriminacié o modificacié de I'horari
lectiu o del calendari escolar.
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Article 102. A principi de cada curs, I'equip directiu elaborara els horaris dels mestres i dels alumnes,
els quals s’inclouran a la PGAZ.

Seccid 8. Utilitzacié dels recursos materials.

Article 103. L'adquisicio del material inventariable a les escoles i a la ZER es fara atenent les necessitats
respectives i d’acord amb el pressupost anual. Tots els membres de la Comunitat Educativa vetllaran
pel bon Us i conservacid de tot el material. Els casos d'Us indegut o negligéncia, s'estudiaran
particularment per I'Equip Directiu. El control del material i el seu inventari és competéncia del
secretari de |I'escola o de la ZER.

Article 104. L’equip directiu de cada escola, elaborara a principi de cada curs escolar, un calendari-
horari d’us de les instal-lacions per part de les diferents classes i grups d’alumnes en els casos que
sigui necessari: aula d’informatica, aula d’especialitats,...

Secci6 9. Us de les escoles.

Article 106. Utilitzacio de les instal-lacions:

106.1. Les instal-lacions escolars més enlla del seu Us escolar, poden ser objecte d’un Us social, sense
interferir I'activitat docent.

106.2. En les escoles de la nostra ZER, en que I'edifici és patrimoni de la corresponent corporacié local,
la qual es fa carrec del seu manteniment, vigilancia i conservacid, és la mateixa corporacié local la que
autoritza I'Us social de les instal-lacions, previa conformitat de la direccié.

106.3. Cal garantir la compensacio a I'escola si I'activitat autoritzada per la corporacié local comporta
despeses a l'escola de manera directa, i en qualsevol cas assegurar el manteniment i la renovacio dels
equipaments utilitzats.

106.4 Les associacions de mares i pares d’alumnes poden realitzar en les escoles les seves activitats i
programes de formacio, previ acord amb la direccid.

106.5. S’entén per Us social aquell que satisfa necessitats de diferents col-lectius socials sense anim de
lucre.

106.6. S’entén per horari escolar, a aquests efectes, el periode temporal que comprén |'horari lectiu i
interlectiu (el de servei de menjador del migdia), aixi com el periode anterior o posterior a I’horari
lectiu en que es desenvolupen activitats extraescolars o complementaries aprovades pel consell
escolar del centre i previstes en la seva programacid anual.

106.7 En cas que algu hagi estat autoritzat per a I'Us d’edificis, instal-lacions o serveis del centre,
inclosos els suposits d’us per a la realitzacié d’activitats complementaries o extraescolars, aquest sera
el responsable dels danys que hi pugui causar i de la seva reparacio.

106.8 D’acord amb el Reial decret 171/2004, de 30 de gener, el director o la directora ha d’adoptar les
mesures necessaries perque les empreses i persones que desenvolupin activitats en el centre rebin la
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informacid i les instruccions adequades, amb relacié als riscos existents en el centre de treball i a les
mesures de proteccid i prevencié corresponents, aixi com a les mesures d’emergéncia que cal aplicar.
El Departament d’Educacid i Formacio Professional ha elaborat procediments per a la coordinacid
d’activitats empresarials en els centres. Aquests procediments es poden consultar al portal de centre
del Departament d’Educacid i Formacid Professional.

Seccid 10. Actuacions en el suposit de retard en la recollida de I’alumnat a la sortida del centre.

Article 107. De les sortides del centre.

Els alumnes surten de I'escola a I’hora establerta en la corresponent Programacié General del Centre.
Les sortides les realitzaran pels llocs assignats als diferents cursos o etapes educatives i comunicats
préviament als pares.

Els pares o tutors ompliran un formulari a I'inici de curs on constara si al sortir de I’escola van cap a
casa sols o si els vindran a recollir.

Els alumnes que els vindran a recollir es lliuraran a llurs pares o persones autoritzades a tals efectes
amb coneixement dels mestres encarregats de la seva custodia.

A cada aula, el tutor/a sera responsable d’elaborar un llistat dels alumnes que marxen sols o
acompanyats i deixar-lo en un lloc visible de I'aula. Aquest llistat ha d’incloure també els alumnes que
es queden al menjador o a realitzar activitats extraescolars i que s’hauran de deixar a carrec del
monitor.

Article 108. Del retard en la recollida dels alumnes

La recollida de I'alumnat a la sortida del centre no haura de fer-se més tard de 5 minuts després de
I’hora de sortida establerta.

En el cas que els alumnes hagin d’esperar les persones encarregades de recollir-les, ho podran fer dins
les dependéncies de I’escola, habitualment al pati on es fa I’esbarjo. L'escola procurara contactar amb
la familia si el temps d’espera ho aconsella.

Quan es produeixi un retard fora dels marges raonables en la recollida de I'alumnat, un cop acabat
I'horari escolar, el mestre/a o tutor/a procurara contactar amb la familia. Un cop esgotats sense efecte
els intents de comunicacié amb la familia i transcorregut un marge de temps prudencial, la persona
que fins en aquell moment hagi estat encarregat de I’lalumne/a ho comunicara a la Direccié i s'avisara
telefonicament de la situacid als mossos acordant amb ells la férmula per lliurar-lo a la seva custodia.

Les persones que es faran carrec dels alumnes un cop se superi el temps fixat per a la recollida seran
per ordre de preferéncia:

- El mestre/a que tenia a I'alumne al moment de la sortida
- El mestre/a tutor de I'alumne
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- Qualsevol altre personal del centre que accepti I'encarrec de fer-ho a peticié del mestre/a
tutor/a
La reiteracid freqlient d’aquests fets en una mateixa familia, en la mesura en qué comporten una

manca d’assumpcio de les responsabilitats en custodia dels menors que els correspon, comportara que
la direccié del centre comuniqui a la familia les actuacions legals que es duran a terme en cas que
aquests fets es tornin a repetir, i si és el cas es comunicara per escrit la situacio als serveis socials del
municipi. D’aquesta comunicacié en quedara copia arxivada al centre.

El control de frequiéncia d’aquests fets correspon al mestre/a tutor/a de I'alumne.

En el cas que no hi hagi solucié efectiva a la reiteracié de recollides tardanes després de la comunicacié
als serveis socials del municipi o EAP, la direccié de I'escola n’informara a la direccié dels Serveis
Territorials corresponents.

Seccid 11. Actuacions en el suposit d’absentisme de I'alumnat

Article 109. Quan es produeixi un cas d’absentisme escolar en I'Etapa de Primaria, el mestre/a tutor/a
de I'alumne es posara en contacte amb els seus pares o tutors legals per tal d’assabentar-los de la
situacid i recordar-los les obligacions que tenen de vetllar per la correcta escolaritzacié dels seus fills.

Si d’aquesta actuacié no en resulta la rectificacié del comportament absentista, la direccid de I'escola
realitzara les actuacions segiients en la mesura que siguin necessaries:

- Enviar escrit a la familia recordant-los les obligacions envers els seus fills. Una copia s'arxivara a
I'escola.

- Comunicar per escrit |a situacio als serveis socials del municipi. Una copia s’arxivara en el centre.

- Comunicar per escrit la situacio als serveis de I'E.A.P. i a la Inspeccid Educativa.

Quan I'absentisme es produeixi en el Segon Cicle d’Educacid Infantil, el mestre/a tutor/a es posara en
contacte amb els pares de I'alumne recordant-los la necessitat d’escolaritzar correctament els seus fills
per tal d’evitar llacunes irrecuperables en el seu procés d’ensenyament - aprenentatge. La direccio del
centre ho fara per escrit. Si no es corregeix I'esmentada situacié ho comunicara als serveis educatius o
socials corresponents.

En tot cas, les faltes injustificades d’assisténcia a classe podran ser considerades, d’acord amb el Decret
que regula els drets i deures dels alumnes, com a conductes contraries a les normes de convivencia del
centre, i podran ser objecte de totes les mesures correctores que es contemplen a tal efecte en
I’esmentat Decret regulador dels drets i deures dels alumnes.

Seccid 12. Admissié d’alumnes malalts i dels accidents.

Article 110. Si un alumne té febre o una malaltia infecto contagiosa es localitzaran els pares, mares o
tutors perqué se’n facin carrec.
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Article 111. En el cas que algun alumne pateixi un accident durant el temps en que es troba sota la
tutela de l'escola, rebra les primeres cures al centre. Si es considera necessaria la intervencié de
personal especialitzat se'ls avisara i també als pares, mares o tutors perqueé se'n facin carrec. En cas de
no localitzar-los se'n fara carrec el professor tutor/a o altre personal de I'escola per encarrec de la
direccid.

Article 112. En cas que la urgéncia ho requereixi i no es pugui comptar amb el personal especialitzat,

en compliment del deure d’assisténcia, el trasllat s’efectuara per dos professors/es o persones adultes.

Article 113. En el cas que calgui administrar alguna medicacié, caldra portar la prescripcié del
metge/essa aixi com una autoritzacid degudament signada pel pare, mare o tutor legal. L’escola
facilitara el model a través de la seva web o directament.

Article 114. En cas d’haver observat preséncia de parasits entre els alumnes es comunicara a les
families, perque facin el tractament adequat per tal d’eliminar-los i evitar el contagi a I'escola. En cas
de persisténcia es podra recomanar que I'alumne es quedi a casa.

Seccid 13. Seguretat, higiene i salut.

Article 115. Seguretat del recinte i instal-lacions.

115.1 Els organs de govern de les escoles, en el marc de les respectives competéncies, vetllaran en la
mesura que sigui possible per la seguretat dels recintes i les instal-lacions escolars.

115.2 En la programacio i supervisié del manteniment, reparacié i conservacid, els organs de govern
tindran cura en considerar els elements de seguretat de qué han d'estar proveits les escoles.

115.3 Els organs de govern, en el marc de les respectives competéncies, tindran cura que la realitzacié
d'obres i tasques de manteniment, reparacid i conservacio no interfereixi la normal activitat del centre
0 bé es programi una distribucié diferent de les activitats; de manera tal que resultin al maxim
d'independents possible en els espais i/o temps.

115.4 El coordinador/a de Riscos Laborals revisara el pla d'emergeéncia i evacuacions d’acord amb el
reglament especific per a aquests suposits. Aquestes normes es donaran a coneixer, a l'inici de cada
curs, a l'alumnat, al professorat i altre personal del centre.

115.5 La programacio general del centre preveura, anualment, la realitzacié de simulacres d'evacuacid.
Un cop fet el simulacre el director/a ha de fer arribar al director dels Serveis Territorials un informe i
una copia dels planols de I'escola, si s'han actualitzat durant el darrer any. Els resultats d'aquestes
valoracions seran tinguts en compte per a la millora i actualitzacié del pla d'emergéncies i evacuacions.

Article 116. Seguretat de I'equipament i material

116.1 Els organs de govern de les escoles, en el marc de les respectives competencies, vetllaran per la
seguretat de I'equipament i del material.
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116.2 En la provisid de material que correspongui per l'aplicacié del pressupost de les escoles, es
considerara la seguretat com un dels criteris prioritaris.

116.3 El personal del centre que hagi de manipular equipament i material susceptible de risc o perill
haura de tenir els coneixements i formacié adients, aixi com prendre totes les cauteles necessaries.

Article 117. Seguretat de les activitats

117.1 Les activitats aprovades en la programacié general del centre o les que es deriven de |'exercici
dels drets dels membres dels diferents sectors de la comunitat educativa hauran de desenvolupar-se
en condicions de total seguretat.

117.2 A aquest efecte, s'incorporaran en la seva planificacid, de manera sistematica els elements de
seguretat necessaris que hauran de respectar-se en la seva execucid. Les persones adultes
responsables de la seva realitzacié hauran de tenir-les presents, aplicar-les, i podran proposar-ne
millores.

117.3 La valoracié de les activitats aprovades en la programacié general anual porta associada la
valoracio de la seva seguretat.

Article 118. Salubritat del recinte i instal-lacions

118.1 Es prohibeix fumar en totes les dependencies dels centres de treball del Departament
d’Ensenyament.

118.2 La prohibicid afecta el professorat, el personal d’administracié i serveis i altre personal del centre
i a tota persona que estigui dins de qualsevol dels recintes esmentats. L'incompliment de la normativa
sera degudament advertit i, si escau, sancionat, d’acord amb el régim disciplinari vigent.

118.3 A cada escola el director/a ha de vetllar, mitjangant la participacio del consell escolar de centre,
pel compliment de les mesures previstes en la normativa i la creacid i el manteniment d’una cultura
organitzativa que promogui un ambient saludable Iliure de fum.

118.4 Tampoc és permes el consum de begudes alcoholiques en els centres educatius.

118.5 Des del Departament d’Ensenyament se segueixen les linies d’actuacié de Control integrat de
plagues urbanes, amb la finalitat d’integrar totes les mesures possibles que afavoreixin una estrategia
de control que causi la menor afectacid a les persones i a I'entorn. Les mesures de control per a
possibles plagues s’aplicaran quan siguin estrictament necessaries, evitant, sempre que es pugui, les
actuacions de caracter merament preventiu. Qualsevol proposta d'actuacié contra plagues per part
d'una empresa autoritzada ha de disposar del vistiplau de la Seccié de Prevencio de Riscos Laborals.

118.6 No es poden fer servir insecticides d'Us domestic a les dependeéencies de I'escola.

118.6 Els organs de govern del centre, en el marc de les respectives competéencies, vetllaran per la
salubritat del recinte i les instal-lacions escolars.
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118.7 En la programacio i supervisid del manteniment, reparacié i conservacid, els organs de govern
tindran cura de considerar els elements de salubritat de qué ha d'estar proveit el centre, aixi com de
la neteja del recinte i instal-lacions.

Article 119. Salubritat de I'equipament i material

119.1 Els organs de govern del centre, en el marc de les respectives competéencies, vetllaran per la
salubritat de I'equipament i del material.

119.2 En la provisi6 de material que correspongui per l'aplicacié del pressupost del centre, es
considerara la salubritat com un dels criteris prioritaris.

119.3 Es deixara fora d'Us, o en Us restringit quan sigui el cas, qualsevol material insalubre sigui quina
sigui la seva procedéncia.

119.4 Igualment, es prohibeix en el centre I'Us de material propi dels membres de la comunitat
educativa que tingui la consideracié d'insalubre.

Article 120. Salubritat de les activitats.
120.1 Les activitats aprovades a la programacié general del centre han de ser salubres i saludables.

120.2 Esta prohibida I'experimentacid, que comporti maltractar, animals vius amb finalitats
educatives.

Capitol 2. De les queixes i reclamacions.

Seccié 1. Actuacions en cas de queixes sobre la prestaciéo de servei que qiiestionin I'exercici

professional del personal del centre.

Article 121. En cas de queixes o denuncies de I'alumnat, pares i mares, professorat o altres treballadors
del centre que puguin qiestionar o referir-se a I'actuacid professional d’un docent o d’un altre
treballador del centre en I'exercici de les seves funcions, s’intentara aclarir els fets i es parlara amb les
persones interessades per tal de resoldre la situacio.

Article 122. Procediment a seguir.

El procediment per tractar les queixes o denuncies de I'alumnat, pares i mares, professorat o altres
treballadors del centre que puguin qliestionar o referir-se a I'actuacid professional d’un docent o d’un
altre treballador del centre en I'exercici de les seves funcions, s’ajustara al protocol seglient:

1. Presentacid i contingut de I'escrit de queixa o denuncia.
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Les queixes o denlncies es presentaran per escrit al registre d’entrada del centre, adrecgat a la
direccid i hauran de contenir:

- Identificacid de la persona o persones que el presenten

- Contingut de la queixa, enunciat de la manera més precisa possible (amb especificacié dels
desacords, de les irregularitats, de les anomalies, etc., que qui presenta la queixa creu que s’ha
produit per accié o omissio del professor o d’un altre treballador del centre a qué es refereixen)

- Data i signatura.

L'escrit anira acompanyat, si és possible, de totes les dades, documents i altres elements

acreditatius dels fets, actuacions o omissions a queé es faci referencia.

2. Tramitacio de la queixa.

Correspondra a la direccio del centre:

- Rebre la documentacié i estudiar-la directament, o a través d'altres organs del centre si escau,
obtenir indicis, i sempre que sigui possible fer comprovacions per arribar a evidéncies, sobre
|'ajustament dels fets exposats a la realitat.

- Traslladar copia de l'escrit de queixa rebut al professor o treballador afectat, i demanar-li un
informe escrit precis sobre els fets objecte de la queixa, aixi com I'aportacié de la documentacié
probatoria que consideri oportuna. L'informe escrit es podra substituir per una declaracié verbal
de la persona afectada que es recollira per escrit en el mateix moment que la formuli, es datara i
la signara, com a minim, la persona afectada. En tot cas, es respectara el dret d’audiencia de
I'interessat.

- Estudiar el tema amb la informacid recollida i, si ho considera oportu, demanar l'opinié d'organs
de govern i/o de participacio del centre sobre el fons de la questid.

- Dur a terme totes les actuacions d'informacid, d'assessorament, de correccio i, si fa al cas,
d'aplicacié dels procediments de mediacio, en el marc de les funcions que la direccié té atribuides
com a representant de I'Administracid en el centre, concretament les de vetllar pel compliment
de la normativa i exercir la prefectura del personal que hi té adscrit.

- Contestar per escrit als que han presentat la queixa, amb constancia de recepcid, comunicant-los
la solucié a que s'ha arribat o, si escau, la desestimacié motivada de la queixa. Com a minim, es
contestara al primer signant de la denuncia.

- En el cas que la direccid sigui part directament interessada en la queixa, s'haura d'abstenir i, en el
seu lloc, ho fara el secretari.

3. Actuacions posteriors i arxivament de la documentacid.
Conclosa l'actuacidé de la direccid, es podra informar la direccié dels Serveis Territorials de la

incidéncia produida i la solucié que se li ha donat. En tot cas, la documentacié generada quedara
arxivada, en original o cOpies autenticades, a la direccié o la secretaria del centre, a disposicié de la
Inspeccid d'Ensenyament.
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Seccid 2. Reclamacions sobre qualificacions obtingudes al llarg del curs.

Article 123. L'alumnat i els seus pares, tenen dret a sol-licitar aclariments del professorat respecte de
les qualificacions amb queé s'avaluen els seus aprenentatges en les avaluacions parcials o les finals de
cada curs.

Article 124. L'alumnat, o els seus pares, poden reclamar contra les decisions i qualificacions que, com
a resultat del procés d'avaluacio, s'adoptin al final d'un curs, cicle o etapa. Aquestes reclamacions han
de fonamentar-se en alguna de les causes seglients:

a. La inadequacié del procés d'avaluacié, o d'algun dels seus elements, en relacid
amb els objectius o continguts de I'area o matéria sotmesa a avaluacié o amb el nivell previst
a la programacié per I'drgan didactic corresponent.

b. La incorrecta aplicacio dels criteris i procediments d'avaluacié establerts.

Seccid 3. Impugnacio de decisions dels 6rgans i personal del centre.

Article 125. Els pares o tutors dels alumnes poden reclamar contra les decisions i qualificacions que,
com a resultat del procés d'avaluacid, s'adoptin d'acord amb el seglient procediment:

- Presentacid de la reclamacié davant del director en un termini maxim de 15 dies lectius des de
la recepcié de la comunicacié.

- Trasllat de la reclamacié per part del director a la comissié d'avaluacié corresponent.

- Estudi de la reclamacié amb constancia a les actes de la comissid, i resoluciéd motivada per part
de la comissié d'avaluacié. Contra aquesta resolucio es pot interposar recurs davant la delegacié
territorial del Departament d'Ensenyament.

Capitol 3. Serveis escolars
Seccid 1. Servei de menjador.

Les escoles de la ZER ofereixen a tots els alumnes el servei de menjador. Tots els alumnes matriculats
al centre tenen dret a fer s del servei de menjador. Tan sols greus i/o repetits problemes de conducta,
0 bé la manca d’autonomia personal d’algun alumne, podria fer que el centre s'hagués de replantejar
la seva admissid i/o permanéncia en I'ds del servei si no comptés amb la necessaria assisténcia de
personal auxiliar.

Els alumnes podran utilitzar el menjador de manera continuada, o bé de manera esporadica avisant a
I'escola puntualment. La manca d’espai destinat al servei de menjador podra ser causa objectiva de
limitacié d’usuaris del servei.

El servei de menjador de cada escola es regira pel seu Pla de Funcionament, que sera revisat i aprovat
pel Consell Escolar de I'escola.
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Tots els alumnes que utilitzin el servei de menjador hauran de respectar el personal encarregat del
funcionament del servei.

Els alumnes s’atendran a les normes d'higiene i d’ordre establertes.

Els alumnes de menjador no podran abandonar el recinte escolar sind sén recollits pels pares o
persones autoritzades.

Els menjadors dels centres de la ZER, estan gestionats per 'AMPA/AFA i/o pel Consell Comarcal, amb
la col-laboracid de I’'ajuntament corresponent.

Seccid 2. Altres serveis del centre.

En cas que hi hagi alumnat suficient es disposara de servei d’acollida matinal, gestionat per
I’AMPA/AFA i sempre amb col-laboracié de la Direccio del centre.

Capitol 4. Gestio economica

Els ingressos a les diferents escoles i a la ZER podran provenir.

o Del Departament d’Educacid i Formacid Professional i de I’Administracié de I'Estat
e De les AMPES/AFA

e De les aportacions voluntaries dels pares i mares, acceptades pel consell escolar

e Dels ajuntaments

e De la venda de material i altres conceptes legalment reconeguts pel Departament
d’Ensenyament.

La gestié comptable anira a carrec del secretari de I'escola o de la ZER amb el vistiplau del director.
D’aquesta gestid se’n passara comptes al consell escolar almenys una vegada a I'any.

El pressupost
El pressupost sera anual i Unic i reflectira tots els ingressos i totes les despeses degudament agrupats.

El pressupost de les escoles i de la ZER sera aprovat pel consell escolar, a proposta de la direccié. Aixi
mateix, durant |'exercici pressupostari, la direccié del centre proposara al consell escolar aquelles
modificacions del pressupost que estimin oportunes (per tal que aquest les aprovi com a modificacions
del pressupost). Finalment, dins del primer quadrimestre de I’any segilient, el consell escolar aprovara
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la liquidacié del pressupost de I'any anterior. En aquesta sessié es fara la valoracid del pressupost
aplicat i les propostes per a I'elaboracié del pressupost del curs seglient.

Tots els acords del consell escolar sobre qliestions pressupostaries s’han de recollir en I'acta
corresponent de manera que, a més del fet d’haver-se adoptat I'acord corresponent, en quedi
explicitament reflectit el contingut economic. A aquests efectes, s’afegiran a I'acta tots els annexos
que convingui sobre el pressupost, les seves successives modificacions o la liquidacié final,
degudament signats per les persones titulars de la secretaria i la direccio.

Correspon al director autoritzar les despeses i ordenar els pagaments d’acord amb el pressupost del
centre.

De I'exercici de la competéncia de la direccié d’autoritzar les despeses i ordenar els pagaments en
guedara constancia en el document o factura de cada despesa, amb una diligéncia que fara abans del
seu pagament en qué hi consti, com a minim, la data en queé s’autoritza la despesa i, si és diferent, la
data en qué s’ordena el pagament, la indicacid “s’autoritza la despesa” i/o “s’ordena el pagament”,
segons escaigui, i la signatura autografa del director.

Els pagaments a proveidors es faran normalment bé per xec bancari nominatiu a favor de la persona
fisica, empresa o entitat que correspongui, o bé per transferéncia bancaria al mateix destinatari, que
és qui ha emés la factura corresponent, en el seu moment, respecte de la qual la direccié del centre
haura autoritzat la despesa i ordenat el pagament.

En cas que s'efectuin pagaments per via de domiciliacid bancaria es garantira que la direccié hagi
autoritzat la despesa i n’hagi ordenat el pagament.

De tots els pagaments a proveidors, el centre n’obtindra el rebut corresponent (diligenciat i signat pel
proveidor en la mateixa factura o en un document de rebut independent en que constin les dades del
proveidor i el seu NIF, o bé en forma de tiquet de compra amb identificacidé del proveidor amb el seu
NIF). A més a més, sempre caldra que quedi constancia escrita de la data en que s’ha fet el pagament,
i aixi es fara constar en diligéncia en la factura, o bé en el rebut o en el tiquet que acredita el pagament.

El compte bancari estara contractat per la direccio, a nom i NIF de I'escola o ZER. Entre les condicions
particulars del contracte hi constara que la disposicid de fons del compte requerira la signatura
conjunta de dues persones autoritzades (les titulars de la direccid i de la secretaria o les qui n’exerceixin
les funcions), d’entre les dues o tres de I'equip directiu que, a aquests efectes, es facin constar en el
contracte. Les despeses bancaries generades per I'administracié d’aquest compte es consideraran a
tots els efectes despeses de funcionament del centre.

En el suposit d’utilitzacio de caixes per disposar de diner en efectiu en els centres, la direccid disposara
el que sigui convenient per garantir-ne el control permanent i la correcta incorporacié a la
comptabilitat de les transaccions que s’hi facin. A aquests efectes es fara tot el que exigeixi la
normativa vigent.

El projecte de pressupost sera elaborat pel secretari i presentat pel director, per tal que sigui aprovat
pel consell escolar.
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Durant I'exercici pressupostari el secretari sera el responsable directe de fer el seguiment puntual de
I'aplicacié del pressupost del centre.

L'acreditacié documental i comptable de la gestié economica es fara constar en l'acta del consell
escolar, que comprendra:

a) Aprovacié del pressupost amb el seu detall.
b) Altres aspectes de la gestié economica del centre.

Quan es produeixi un canvi de director, s'estendra en el llibre d'actes del consell escolar una diligencia
on es fara constar |'estat de comptes, relaciéd de factures pendents de pagament i la situacié de
I'inventari. El director entrant o qui tingui assignades les seves funcions estendra una diligéncia per
fer constar la seva conformitat o les observacions que consideri procedents. En cas de disconformitat,
s'elevara l'informe oportu a I’area territorial del Departament.

Dins del pressupost de I'escola es gestionara la recaptacié dels preus publics dels infants del primer
cicle d'educacié infantil i les bonificacions i exempcions corresponents a la normativa vigent amb la
justificacié previa documental.

Capitol 5. Gestio acadéemica i administrativa

Seccid 1. De la documentacié académico-administrativa.

Per tal de facilitar I'organitzacié, cada alumne disposara d'un arxiu personal on s'aplegui tota la
informacid referida a la seva historia escolar. Aquesta informacié quedara sota custodia del secretari/a
de I'escola i al mateix temps sera accessible a aquells mestres que tinguin relacid directa amb I'alumne.
Quan aquest finalitzi la seva estada al centre, el secretari/a guardara la documentacié a I’arxiu definitiu
del centre (documentacio A)

L” arxiu personal de I'alumne recollira:

A- Documents obligatoris amb model i contingut prescriptiu: (que es custodiaran quan
I"'alumne deixi el centre)
o Resum de I'escolaritzacié individual (Educacié infantil)

o Expedient académic.

o Historial academic.

o Informe personal per trasllat, si s’escau.

o Informe individualitzat de final d’etapa.
B- Altres documents :

o Registres i fulls de seguiment significatiu dels alumnes, si s’escau.

o Copia dels informes a les families.
o Fitxa de dades basiques.
o Fitxa resum d'entrevistes.
o Informes d'especialistes.
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Informes de serveis (Psicopedagogics, medics...)

Informe escrit als centres d'educacié secundaria.

Pl, si s’escau

Altres informacions i documentacié que el centre estableixi o I'administracié
indiqui com a necessaris (documentacié matriculacié, opcié religiosa ...).

O O O O

En finalitzar I'etapa d’educacié primaria, I'historial académic s’ha de lliurar a 'alumne/a i se n’ha
d’enviar una copia al centre d’educacié secundaria, a peticié d’aquest, juntament amb I'informe
individualitzat. Aquestes circumstancies s’han de reflectir en el corresponent expedient académic.

Seccid 2. Altra documentacio

L'activitat administrativa es formalitza en arxius, registres i documents técnics. La documentacio del
centre ha de ser degudament diligenciada, registrada i arxivada.

El centre disposara de tots els Ilibres de registre preceptius degudament habilitats i diligenciats.

Sota la custodia del centre, a disposicid de les sol-licituds de I'administracié educativa, restara també
la seglient documentacié:

Actes d'avaluacio final de cicle.

Actes de les sessions d'avaluacié.

Resultats proves externes.

Qualsevol altra documentacié académica que en el seu moment determini I'drgan
corresponent.

El centre formalitzara els arxius, registres i documents técnics relatius a la documentacié dels organs

O O O O

de govern del centre. En particular, s'assegurara l'existéncia, I'Us i I'actualitzacid dels seglients llibres:
actes dels organs col-legiats i de les seves comissions, registre d'entrades i sortides, inventari, i
comptabilitat.

El centre formalitzara els arxius, registres i documents tecnics relatius a la documentacio de I'alumnat,
que compren la documentacié académica i la de gestid, de l'arxiu individual i relativa als grups
d'alumnes.

S'assegurara l'existencia, I'Us i I'actualitzacid dels registre de matricula i registre d'assistencia de
I'alumnat.

El centre formalitzara els arxius, registres i documents técnics relatius a la documentacio referent als
membres de la comunitat educativa i altres serveis escolars. En particular, s'assegurara I'existéncia,
I'ds i I'actualitzacié de: permisos i abséncies del professorat, actes dels equips docents i actes dels
organs de coordinacio.

El centre formalitzara els arxius, registres i documents tecnics relatius a la documentacié referent a les
relacions amb altres centres, serveis i programes, I'Administracié educativa, I'Administracié local i
altres entitats i organismes. En particular documents de traspas d’informacio de les diferents etapes.

ESCOLA EL ROSER  Marques Desvalls, 23 25143, El Poal Telf. 9737162 27 |
ESCOLA EL TIMO Avinguda Generalitat, 13 25222, Sidamon Tel. 9737170 21
ZER PLAURCEN 5007943 @xtec.cat agora.xtec.cat/zer-plaurcen

66



\J

" NORMES D’ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DE LA ZER PLAURCEN

ZER PLAURCEN

Capitol 6. Del personal d’administracid i serveis i de suport socioeducatiu del centre
La ZER disposa d’una persona auxiliar administrativa a jornada sencera, que realitza tasques

administratives, de les escoles que composen la ZER. Per normativa el lloc de treball és la seu de la
ZER, pero podra realizar encarrecs de serveis a |'altra escola de la ZER.

Les funcions que desenvolupara sén les que determina la normativa:

e Gestid administrativa del processos de preinscripcid i matriculacié d’alumnes.

e Gestid administrativa dels documents académics: expedient academic, historial academic,
titols, beques i ajuts, certificacions, diligencies...

e Gestid administrativa i tramitacid dels assumptes propis del centre.

Les tasques en que es concreten aquestes funcions son:

a) Arxiu i la classificacio de la documentacid del centre.

b) Despatx de la correspondéncia ( recepcio, registre , classificacido , tramesa , compulsa ,
franqueig...)

c) Transcripcié de documents i elaboracid i transcripcio de llistes i relacions.

d) Gestid informatica de dades (domini de I’aplicacié informatica que correspongui en cada cas ..)

e) Atencié telefonica i personal sobre els assumptes propis de la secretaria administrativa del
centre.

f) Recepcid i comunicacio d’avisos, encarrecs interns i incidencies del personal (Baixes, permisos...
)

g) Realitzacié de comandes de material, comprovacid d’albarans..., d’acord amb I'encarrec rebut
per la direccio o la secretaria del centre.

h) Manteniment de I'inventari.

i) Control de documents comptables simples.

j) Exposicié i distribucid de la documentacié d’interés general que estigui al seu abast.
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DISPOSICIONS DEROGATORIES | FINALS

Queden derogades totes les reformes i/o circulars que hagin estat acordades amb anterioritat i que
s’oposin a I'establert en aquestes NOF.

Sota la supervisié de I'equip directiu del centre es podran elaborar manuals de funcions, descriptors
de llocs de treball, concrecions i/o matisacions d’aspectes regulats en aquestes NOF, sempre que no
contradiguin el seu contingut.

Aguestes NOFC van ser actualitzades i aprovades pel Consell Escolar de ZER el 22 d’octubre de 2025.

La directora Nduria Salvia ha impulsat I'adequacié de les mateixes d’acord amb les noves necessitats,
les aprova (amb la consulta prévia preceptiva del consell escolar), i vetllara perque s’apliquin.

El Poal, 22 d’octubre de 2025

Signatura
Niiria Salvia Solsona Signat digitalment
Directorade lazeRPlaurcén  per NUria Salvia

Solsona - DNI
78084119Q (TCAT)

La Directora de ZER i presidenta del Consell Escolar.
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ANNEX 1:
PROTOCOL D'US DELS APARELLS TECNOLOGICS PER PART DE L'ALUMNAT

Les dues escoles que integrem la ZER, som escoles compromeses en |'Us adequat i educatiu de les
noves tecnologies i és per aixd0 que introduim la programacié i la robotica en les diferents etapes
educatives, apostem per la introduccio de les TIC a |'aula des d'Infantil.

Tots els aparells electronics que es fan servir sén maquines propietats de les escoles. Cada escola
vetllara pel bon Us de la maquinaria i es fara carrec del seu manteniment. Els dispositius electronics
son un bé comu que comparteixen tots els alumnes.

En el cas dels ordinadors personals de l'alumnat, aquests sén els Unics usuaris autoritzats, pero el
mestre/a, pare, mare o tutor/a tindra accés al seu contingut. La contrasenya sera coneguda per
I'alumne/a, el/la docent i el/la coordinadora d'estratégia digital.

La ZER ha elaborat una normativa d'Us dels ordinadors portatils i de qualsevol aparell electronic.
L'acceptacio, a través d'una carta signada pels tutors legals dels alumnes, d'aquesta normativa
comporta el compromis per part de les families i dels alumnes de complir totes les normes i
instruccions per al seu bon funcionament.

L'ds de l'ordinador o altres dispositius tecnologics sén exclusivament escolars. Sén instruments de
treball i no de lleure. La seva finalitat és la mateixa que els llibres de text.

El/la docent podra inspeccionar, en tot moment, els continguts de |'aparell.

El/la docent és qui dirigeix la classe i anuncia qué cal fer en cada moment. Cal limitar |'Gs de I'ordinador
a les tasques demanades pel docent.

No es podra:
- Accedir a xarxes socials
- Accedir a pagines que no corresponen.
- Enviar correus electronics amb contingut impropi.
- Baixar pel-licules, musica, jocs i aplicacions.
- Fer videotrucades sense atoritzacié del mestre.
- Utilitzar la webcam, excepte si ho requereix la tasca i ho demana el/la docent.

- Esta prohibit fotografiar, gravar en video altres persones al centre, ni tan sols enregistrar la
seva veu, fins i tot, encara que es tingui el consentiment de la persona.

Caldra:

- Cuidar els dispositius i col-locar-los a I'armari de carrega degudament endollats.
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- En cas que I'alumnat s'emporti I'ordinador a casa, és millor treballar sense esatr endollat tota |'estona
a la corrent. No s'ha de deixar el portatil connectat moltes hores a la corrent. Cal tornar-lo amb la
bateria carregada. Es facilitara la contrasenya al pare/mare o tutor/a legal. Els alumnes només tindran
dret a utilitzar els ordinadors amb finalitat pedagogica, educativa o de recerca, en cap circunstancia
esta permes l'accés, quan s'utilitzi internet, a xarxes socials o0 a pagines de contingut violent, xenofob,
racista, erotic o pornografic, entre altres.

- Portar auriculars d'Us personal.

**Aquest protocol d'Us dels aparells tecnologics per part de I'alumnat estara en fase de revisié i millora
per tal d'adaptar-nos als canvis deguts a les noves tecnologies i les noves metodologies
d'aprenentatge.
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