
CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU CAP A LA CONVIVÈNCIA

ESCOLAR I L'APRENENTATGE SIGNIFICATIU

Família de l’alumne/a …………………………………………………………………………………………………………….

Mare/pare o tutor/a legal………………………………………………………………………………………………………..

amb el DNI…………………………………………………………………………………………………………………………………

Aquesta carta té la finalitat de reforçar la comunitat educativa de l'Institut Vallbona

d'Anoia, posant l'accent en la convivència al centre i el creixement integral del nostre

alumnat cap a un aprenentatge significatiu amb responsabilitat i consciència.

Entenem que l'educació és un esforç conjunt que implica tant a les famílies com a la

institució educativa. Per això, se sol·licita la complicitat i col·laboració, en aquest

viatge educatiu, on es fomenta l'autonomia i la creativitat del nostre alumnat.

És essencial que, el centre educatiu i les famílies treballin conjuntament, per

acompanyar els nostres joves, en el seu procés d'aprenentatge, personalitzant la

seva experiència educativa amb l'ajuda de tot el professorat i en especial, les

persones que facin les tutories. Una comunicació oberta i respectuosa entre famílies

i docents és fonamental per a l'èxit d'aquest procés.
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COMPROMISOS PER PART DEL CENTRE

1. Qualitat Educativa:
● Proporcionar una educació de qualitat, seguint el currículum establert i

adaptant-lo a les necessitats de cada alumne/a.
● Fomentar el desenvolupament integral de l'alumnat, tant en l'àmbit

acadèmic com en els valors i habilitats socials.
2. Atenció Personalitzada:

● Oferir una atenció personalitzada a cada alumne, tenint en compte les
seves necessitats educatives i personals.

● Facilitar l’orientació acadèmica i professional per ajudar els alumnes a
prendre decisions informades sobre el seu futur.

3. Comunicació:
● Mantenir una comunicació constant i efectiva amb les famílies,

informant-les sobre el progrés acadèmic i el comportament dels seus
fills/es.

● Informar la família del projecte educatiu de centre (PEC) i de les
normes d’organització i funcionament del centre (NOFC), incloent-hi els
acords sobre la prohibició dels telèfons mòbils al centre i a les sortides
o activitats proposades.

4. Seguretat i Benestar:
● Treballar per un entorn segur i saludable per a tots els membres de la

comunitat educativa, promovent un clima de respecte, convivència i
inclusió, treballant per prevenir i resoldre conflictes de manera
adequada amb l’Enfocament Restauratiu Global i la Comunicació No
Violenta.

5. Innovació i Millora Contínua:
● Fomentar la innovació educativa i la millora contínua dels processos

d’ensenyament i aprenentatge.
6. Igualtat d’Oportunitats:

● Promoure la igualtat d’oportunitats per a tot l’alumnat, contemplant les
circumstàncies personals o socioeconòmiques.

● Treballar per eliminar qualsevol tipus de discriminació i promoure la
diversitat i la inclusió.
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COMPROMISOS PER PART DE LA FAMÍLIA

1. Participació Activa:
● Assistir a les reunions convocades pel centre (tutories, reunions AFA,

etc.) i afavorir una comunicació fluida i respectuosa.
● Col·laborar amb el centre educatiu en les activitats i iniciatives

proposades.
2. Seguiment Acadèmic:

● Fer un seguiment regular del progrés acadèmic del seu fill/a.
● Revisar i signar l’agenda escolar, així com les notes i comunicacions del

centre.
3. Suport a l'Alumne:

● Proporcionar un entorn adequat per a l'estudi a casa.
● Fomentar hàbits de treball i estudi constants i responsables.

4. Respecte per les Normes:
● Respectar les normes i reglaments del centre educatiu.
● Ajudar l'alumne a entendre i seguir les normes d’organització i

funcionament del centre (NOFC) i la regulació de la prohibició dels
telèfons mòbils al centre i en totes les activitats i sortides.

COMPROMISOS PER PART DE L’ALUMNAT

1. Assistència i Puntualitat:
● Assistir regularment a les classes i arribar a temps.
● Justificar les absències de manera adequada.

2. Rendiment Acadèmic:
● Fer les tasques i deures encomanats pel professorat.
● Estudiar de manera constant per als exàmens i proves.

3. Comportament:
● Respectar el professorat, companys/es i personal del centre.
● Complir amb les normes de convivència i comportament establertes

pel centre seguint les normes d’organització i funcionament del centre
(NOFC) i la regulació de la prohibició dels telèfons mòbils al centre i en
totes les activitats i sortides.

4. Cura de les Instal·lacions:
● Respectar i cuidar les instal·lacions i el material del centre.
● Utilitzar correctament les eines i recursos proporcionats pel centre.

5. Participació:
● Implicar-se en el procés d’aprenentatge de manera activa i responsable.
● Participar activament en les sortides i activitats del centre com a part

del seu procés d’aprenentatge.
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El nostre objectiu és facilitar el desenvolupament integral de cada alumne,

promovent la seva motivació i la seva capacitat d'aprendre. Tanmateix, també

apel·lem que cada estudiant mostri la seva pròpia motivació intrínseca, demostrant

voluntat de superació i esforç en les tasques encomanades.

L’alumnat, la família i el centre educatiu es comprometen conjuntament, en aquest

procés de creixement cap a la vida adulta. La col·laboració i compromís en aquesta

tasca és rellevant per al desenvolupament de l’alumnat. Per aquest motiu, signarem

aquesta carta com a mostra de compromís.

Atentament,

Francesca Vela.

Directora de l'Institut Vallbona d’Anoia.

Directora: FRANCESCA
VELA CARMONA

Signatura

Nom i cognom de
l’alumne/a

Signatura

Nom i cognom del pare,
mare o tutor/a legal

Signatura

Vallbona d’Anoia, ………………………………………………………………………………………...…………. de 2024
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