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PROJECTE EDUCATIU INSTITUT BISAURA

Qui som? Com ens definim? Qué volem?

Som un Centre de representacié territorial. Entenem ['Institut com un
servei educatiu basic que cohesiona un territori on tots els municipis adscrits
mereixen igual rellevancia i atencié en el dia a dia.

Som un Centre petit que imparteix ESO, fet que ens permet ser un centre
acollidor, proper, accessible, dinamic i obert a tothom.

Ens definim com a Centre educatiu que es fonamenta en dos eixos basics:
el treball i la convivencia. Volem garantir una instruccio rigorosa i de qualitat
alhora que volem promoure la formacié i educacié de la persona, que
possibiliti una integracié positiva en la societat que I'envolta.

Pel que fa al Treball, volem promoure una formacié academica que es
fonamenta en la millora constant del procés d’ensenyament-aprenentatge.
El professorat ha de garantir I'assoliment de les capacitats i competéncies
basiques dels diferents ambits i materies de coneixement, a partir d’'un ambient
de treball que permeti al nostre alumnat adquirir un bagatge suficient per
afrontar el propi futur, sigui laboral o de continuitat formativa. L’Atenci6 a la
Diversitat a I'aula, s’assumeix per mitja de la DOCENCIA COMPARTIDA (2
professors/es per grup, en les matéries més troncals)

Pel que fa a la Convivéncia, defensem un clima de respecte que comporti
un ambient de cordialitat, d’apreci mutu, d’equitat, d’'inclusié que generi una
dinamica de confianca i benestar que permeti assumir les normes de
convivéncia, tan necessaries per regular la vida en grup.

Som un Centre que creu en l'atencié personalitzada a tot 'alumnat i families.
L’Accié Tutorial docent i la Tutoria compartida (docent i orientadora) son
fonamentals per garantir un acompanyament individualitzat i constant de cada
alumne/a, tant en la seva dimensié personal (capacitats i maduresa) com en la
dimensié social (autoconeixement i relaciéo amb el grup).

Som un centre obert a la participacio i la implicacié de tots els estaments
de la comunitat educativa en el bon funcionament del centre per tal de fer
sentir 'INS com a propi tant per a alumnes, com per a families i professorat.

Som un centre que creu en el dialeg obert i positiu entre families i
professorat sobre la dificil i alhora engrescadora tasca d'educar els vostres
fills i alumnes nostres, en un moment social complex i sovint contradictori a
I'nora d'educar en els valors de I'esforg, del respecte i del saber conviure.

D’aqui que plantegem la nostra tasca en coordinaci6 amb agents, entitats i
suports propers del nostre entorn per establir un treball en xarxa efectiu i de
gualitat.
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1. - L’ESO DINS L’ESTRUCTURA DEL SISTEMA EDUCATIU ACTUAL

1.1.- Objectius

Segons l'ordenacié educativa establerta, 'ESO és la darrera etapa d’educacio
obligatoria encaminada a la consolidacié dels aprenentatges instrumentals de
'Educacié Primaria i a la iniciacié de continguts nous i d’aplicacié competencial
d’acord amb I'edat i capacitat de cada alumne/a .

Es una etapa important per als alumnes perqué se’ls déna una formacié i un
bagatge necessaris tant per incorporar-se al mon del treball com per continuar
estudis superiors (Batxillerat/Formacié Professional de Grau Mitja), de manera
gue esdevinguin ciutadans participatius i responsables dels seus drets i deures.

1.2.- Estructura en Nivells i Cicles
Hi accedeixen tot 'alumnat que ha acabat I'escolaritzacio primaria.
L’ESO és una etapa que compren les edats de 12 a 16 anys.

L’estructura educativa d’aquesta etapa consta de quatre cursos que per la
distribucié d’edats i interessos sovint queden agrupats per Cicles. El primer Cicle
estaria format per 1ri 2n, i el segon cicle per 3r i 4t.

1.3.- Titulaci6é académica

Els alumnes que superin satisfactoriament aquesta etapa obtindran el titol de
Graduat en Educacié Secundaria i podran accedir al mén laboral o bé continuar
estudis en la Formacié Professional de Grau Mitja o en el Batxillerat.

1.4. — Curriculum

Els curriculums de l'alumnat d’ESO no sén homogenis i preestablerts, siné que al
llarg del procés d’aprenentatge cada noi/a va configurant el seu curriculum
personal en funcié dels seus propis interessos i aptituds.

La Conselleria d’Educacié fins a data d’avui ha estructurat aixi les diferents
materies:

- Llengua Catalana, Llengua Castellana i Literatura
- Llengles Estrangeres

- Matematiques

- Ciéncies de la Naturalesa

- Ciéncies Socials, Geografia i Historia

- Educacio Fisica

- Tecnologia

- Educacio Visual i Plastica

- Madasica

- Religi6 (catolica) / Cultura i Valors etics (voluntaria) - Avaluables
- Educacio per a la Ciutadania (3r)

- Servei Comunitari



Aquesta és la distribucié de matéries al llarg dels quatre cursos:

Assignacié horariade 1r a 3r

MATERIES COMUNES i OPTATIVES

1r

2n

3r

Biologia i Geologia

Educaci6 Plastica, Visual i Audiovisual

Educaci6 Fisica

Fisica i Quimica

Llengua Castellana i Literatura

Llengua Catalana i Literatura

Llengua Estrangera

Matematiques

Mdusica

Optativa / Frances
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Religi6 / Activitats civiques i culturals

Ciéncies Socials: Geografia i Historia

Tecnologia i Digitalitzacié
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Tutoria

Hores de gestié autonoma

P11: Lectura i comunicacio

Tecnologia i Digitalitzacié (a Tecnologia)

P21: ODS (Objectius Desenvolupament
Sostenible)

P22: Projecte literari llengties CAT i CAST

P31: Let’s go English!

P32: STEM




Assignacio horaria de 4t

MATERIES COMUNES i OPTATIVES

N
~—

Tutoria

Religi6 (1h) / Activitats civiques i culturals

Educaci6 Fisica

Ciencies Socials: Geografia i Historia

Educacio en Valors Civics i Etics

Llengua Castellana i Literatura

Llengua Catalana i Literatura

Llengua Estrangera

Matematiques

Optativa 1 (Tecno/Francés/Filosofia)

Optativa 2 (FiQ/Emprenedoria)

Optativa 3 (Biologia / Digitalitzaci6)
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Hores de gesti6 autonoma

P41: Llenguatge audiovisual

P42: Projecte expressio artistica (ViP)

1.4.1. — Matéeries Comunes i Atencioé a la Diversitat

Les matéries comunes son aquelles que s’han d’'impartir obligatoriament. Fins ara
aquestes son les materies propies de I'ESO: Llengua Catalana i Castellana,
Llengua Estrangera, Matematiques, Ciencies Socials, Ciencies de la Naturalesa,
Tecnologia, Educacié Fisica, Musica, Educacio Visual i Plastica, Religié/Activitats

civiques i culturals.

En el treball de les Matéeries comunes de les materies instrumentals (Catala i
Matematiques) s'aplica la DOCENCIA COMPARTIDA: dos professors/es dins
l'aula per poder atendre tot 'alumnat del grup donant resposta a les necessitats
d’aquells nois/noies que amb una atencié més personalitzada i especifica poden

millorar les dificultats.




1.4.2. — Matéries Optatives

Les matéries optatives sén els ensenyaments de caracter opcional que tenen com
a finalitat que els alumnes, d’acord amb els seus interessos, necessitats i aptituds,
puguin consolidar, reforcar, ampliar i orientar les propies capacitats.

Cada Centre proposa matéries especifiques en els tres primers cursos de 'ESO
amb un minim de 2 hores setmanals. En aquesta oferta d’Optatives, el centre hi
va incorporant Projectes interdisciplinaris.

1.4.3. — Treball de Sintesi i Projecte de Recerca

Consisteix en un conjunt d’activitats d’ensenyament-aprenentatge que impliquen
una feina interdisciplinaria afavoridora de la integracio de coneixements i
competencies i del treball en equip. L’'alumne/a ha de demostrar capacitat
d’autonomia en el seu treball individual i també de cooperacié i col.laboracio en el
treball d’equip.

En el 4t curs d’ESO, aquest treball té una singularitat propia, similar als Treballs
de recerca de Batxillerat.

1.4.4.- Competéncies Basiques

Ambits Matéries

Llengua Catalana i Literatura

Linguistic Llengua Castellana i Literatura
Llenglies estrangeres
Matematic Matematiques
Geografia i Historia
Social Cultura classic
Economia

Emprenedoria

CN Fisica i Quimica
CN Biologia i Geologia
Tecnologia

TIC Informatica

Cientifico-tecnologic

Artistic

Mdusica
Educacio Visual i Plastica

Educacio Fisica

Educacio Fisica

Culturai Valors

Cultura i valors étics

Religio
Transversals Personal i social
(tractades en cada matéria) Digital




1.5. — Acci6 Tutorial

L'Accié Tutorial es duu a terme a través de la figura del tutor/a entées com a
professor/a responsable d'un grup d'alumnes.

La tutoria és l'atencié continua i permanent que fa el professor tutor/a envers
I'alumne per tal d'orientar-lo segons les seves capacitats i caracteristiques. En
consequéncia, el tutor/a ha de fer el seguiment académic i personal de I'estudiant,
ha de solucionar els problemes que puguin sorgir de forma individual o de grup i
ha d'orientar I'alumne/a en les decisions academiques que li calgui prendre.

A I'ESO la tutoria té un paper essencial. El tutor ha d'esdevenir un punt de
referencia clar per a l'alumnat que es relaciona diariament amb un elevat nombre
de docents.

Els tutors han d'informar a les families de I'evolucié dels seus fills/es una vegada
cada trimestre. Aquest contacte permet establir una accié coherent i conjunta
entre familia i centre.

1.6. — Avaluacié

L’avaluacio té la finalitat de regular el procés d’aprenentatge i comprovar el grau
d’assoliment de les competéncies dels ambits, d’acord amb els ritmes i capacitats
de I'alumnat. Parlem d’una avaluacié personalitzada perqué es parteix de la base
gue cal tenir en compte la realitat de cada alumne/a.

L’avaluacié ha de permetre que tant el professorat com I'alumnat pugui identificar
els avencos, les dificultats i els errors que sorgeixen al llarg del procés educatiu, i
prendre les decisions oportunes per regular-lo. També ha de permetre comprovar
el grau d’assoliment de les competéncies, tant de les associades a les matéeries
com de les transversals.

Cada docent és responsable d'avaluar la seva materia i les competencies
transversals que també treballa des de la seva area. Els resultats de I'alumnat en
conjunt sén valorats per tots els professors de les diverses matéries en la reunié
anomenada Junta d'Avaluacié, presidida pel tutor/a del grup. En la sessio
d’avaluacio final de curs, s’ha de valorar el grau d’assoliment dels nivells
competencials establerts. Segon les necessitats de I'alumnat I'equip docent
prendra mesures de suport que pot comportar l'elaboracié d'un Pl (Pla
Individualitzat).

Si s'aprova I'ESO i s'obté el titol de Graduat lI'alumne/a té tres opcions:
- Fer una Modalitat de Batxillerat

- Fer una Formaci6 Professional (Cicle Formatiu de Grau Mitja).

- Incorporar-se al mon laboral.

Sino s'aprova I'ESO i no s'obté el titol de Graduat I'alumne/a té tres opcions:

- Estudiar I'ESO un any més.

- Fer un Programa de Formacio i Insercio laboral (PFI) o un Cicle formatiu de
grau basic (CFGB).

- Incorporar-se al mon laboral.



2. — L’INSTITUT BISAURA: ORGANITZACIO i FUNCIONAMENT
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2.2. — Estructura Organitzativa

2.2.1. — Organs Col-legiats
2.2.1.1. — Consell Escolar
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Benestar emocional.

2.2.3. — Organs de Coordinaci6
2.2.3.1. — Comissio d'Atencio a la Diversitat (CAD)
2.2.3.2. — Comissi6 d'Activitats Extraescolars (CAE)
2.2.3.3.- Comissio d’Estratégia Digital (CED)
2.2.3.4. — Equip de Tutors
2.2.3.5. — Equip Docent de Nivell

2.2.4. — Organs de Participacio i Col-laboracié
2.2.4.1. — AFA
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2.2.4.3. — Serveis Educatius
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2.4.3. — Programes pedagogics
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2.7.1.- Sortides
2.7.2.- Festes, tallers i xerrades
2.7.3.- Pla d'Orientaci6é Personal, Académica i Professional 4t ESO
2.7.4.- Pla d’Educacio per a la Salut (PES) i Projecte Escoles Verdes

2.8.- Gestié Economica de I'INS

2.9.- Espais, instal.lacions i equipaments de centre
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2. —L’INSTITUT BISAURA: ORGANITZACIO i FUNCIONAMENT

2.1.- Oferta actual i descripci6 del centre

L’INS BISAURA és un centre autonom amb organitzacié i estructura propies, la
qual cosa vol dir Equip Directiu i Plantilla de Professorat propis, Pressupost i
dotacié de material especifics i autonomia de decisio en tots els aspectes recollits
a la normativa vigent. L’area d’adscripcio del nostra Institut compta amb els
municipis seguents: Montesquiu, Sant Quirze de Besora, Santa Maria de Besora,
Sorai Vidra.

2.2. — Estructura organitzativa

2.2.1. - Organs col-legiats
2.2.1.1. - Consell Escolar

L’INS BISAURA té constituit el Consell Escolar com a maxim organ de gestié del
centre. Esta format per 18 membres, representants dels diferents sectors de la
comunitat educativa (Families, Alumnat, Professorat, AFA, Ajuntament i Personal
d’Administracio i Serveis-PAS).

2.2.1.2. - Claustre de professors/es

La plantilla actual del centre esta formada per 19 docents que imparteixen les
diferents especialitats o materies del curriculum de 'ESO, amb 7 grups d’alumnes.

2.2.2. - Carrecs Unipersonals

La distribucié de carrecs queda de la manera seguent:

2.2.2.1.- Equip Directiu: Directora, Cap d'Estudis i Secretari.

2.2.2.2.- Caps de Departament

2.2.2.3.- Coordinador Digital

2.2.2.4.- Coordinador d'Activitats Escolars

2.2.2.5.- Coordinador de Riscos Laborals

2.2.2.6.- Coordinador de Llengua, Interculturalitat i Cohesié social
2.2.2.7.- Coordinador de Coeducacio, Convivéncia i Benestar emocional

2.2.3.- Organs de Coordinacio

2.2.3.1.- Comissi6 d'Atencio a la Diversitat (CAD)

Comissio formada pel representant de I'EAP, per les Orientadors del centre, per
Direccio i, amb molta frequéncia, pels Educadors socials del Bisaura i d’Alpens.
Es treballa de forma coordinada per atendre les diferents situacions socials,
familiars i académiques de I'alumnat que ho necessiti.
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S'han fixat dues hores setmanals de reunio per tal de planificar, coordinar i valorar
les diferents mesures d'atenci6 a la diversitat que es vagin aplicant al centre.

2.2.3.2.- Comissi6 d'Activitats Escolars (CAE)

Correspon a la Comissié d’Activitats Escolars la coordinacié general de les
activitats escolars complementaries del centre. Esta formada per Cap d’Estudis i
un professor/a que destinen dos hores setmanals a la realitzacié d'aquesta tasca.

2.2.3.3.- Comissi6 d'Estratéqgia Digital (CED)

Correspon a aquesta Comissié la transformacié digital del centre a partir de la
dinamitzacié de la pagina Web i Instagram del Centre, de la formacio interna
docent, i de I'Gs curricular de plataformes digitals d’aprenentatge. Esta formada
per Cap d’Estudis, Coordinador digital i 1 docens que destinen una hora setmanal
a la realitzacié d'aquesta tasca.

2.2.3.4.- Equip de Tutors/es

Equip format per professors/es distribuits en dos grups: tutors de Primer Cicle i
tutors de Segon Cicle. Es reuneixen 1 hora setmanal juntament amb la Cap
d’Estudis i les Orientadores corresponents.

2.2.3.5.- Equip Docent de Nivell
Grup format per tots els professors que imparteixen classe en un mateix grup.

2.2.4.- Organs de Participaci6 i Col-laboracio

2.24.1.- AFA

L’INS BISAURA disposa d’'una Associacio de Mares i Pares propia i legalment
constituida que doéna suport i col-labora tant amb les activitats organitzades pel
centre com en l'adquisicié de material per a les diferents arees.

2.2.4.2. - Consell d’Alumnat

Es I'drgan de participacié dels alumnes format pels Delegats de cada curs, pels
representants d’alumnes al Consell Escolar i per la Direccio del centre.

L’objectiu d’aquest Consell és fomentar la participacié dels alumnes tot canalitzant
les propostes, suggeréncies i demandes que es recullen entre els companys. Aixi,
aquest alumnes tenen la doble responsabilitat d’expressar primer tot alld suggerit
pels companys i retornar posteriorment allo acordat en Consell d’Alumnes. A partir
d’aquest organ, s’organitzen diferents comissions de participacio:

a) Comissio de Festes
b) Comissié d’Escoles Verdes
c) Comissio de seguiment convocatoria de vagues estudiantils
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2.2.4.3. - Serveis Educatius
L’INS també disposa de serveis educatius externs amb qui cal coordinacio:

e EAP (Equip d'Atenci6 Psicopedagogica): psicologa especialitzada en les
diferents situacions i problematiques escolars i/o personals dels alumnes.

e CRP (Centre de Recursos pedagogics): formacio professorat

13



EQUIP DIRECTIU

| Directora |

Cap d’Estudis

| Secretari |

Rep. AMPA 1
Rep. Ajuntament 1
Rep. PAS 1

Rep. Pares 3

Rep. Alumnes 3
Rep. Professors 6

CARRECS
UNIPERSONALS

Tutor/ Coordinadbr Coord. Digital Cap de
utor/a i Coord. LIC D
Activitats Coord. COCOBE epartament
ALUMN AT EAP i CRP
Delegats Serveis Socials

Comissit Festes

Comissio E.V.

Transport

CONSELL
CLAUSTRE
ESCOLAR
COMISSIO
ECONOMICA
ORGANS
COL-LEGIATS
Coordinador ..
Prevenci6 de Comissions Departament
Riscos
Comissio CAE . . .
Comissié CAD Humanitats Cientifico-
Comissié CED i Expressio tecnologic
CAD
Equip Tutors Equip Equip Coord.
Docent de Tutors
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2.3. - Horari centre i Transport escolar
La distribucio horaria de dilluns a divendres és la seguent:

8/9 9/10 10/10’15 (10°15/ |11’15/ |12°15/ |12’°30/ (13’30
11’15 12’15 12’30 13’30 14’30
Classe |Classe PATI Classe | Classe PATI |[Classe |Classe

Disposar de les tardes permet sobretot:
a) Planificar el temps lliure i millorar I'organitzacié personal
b) Fer activitats extraescolars complementaries
c) Assumir tant la tasca de DEURES com d’ESTUDI

Els alumnes que resideixen fora del municipi de Sant Quirze de Besora, tal i com
disposa la normativa, disposen de servei de Transport gratuit, subvencionat pel
Consell Comarcal i amb 'empresa Sagalés com a concessionaria del servei.

2.4. — Atencié Curricular
2.4.1. - Caracteristiques generals
A I'ESO parlem de Curriculum Comu i Curriculum Especific (optatiu).

La tria i assignacio del materies optatives esta molt orientada pel professor/a tutor
de cada alumne que vetlla una tria coherent i responsable per tal d’afavorir una
construccio positiva del propi curriculum.

Mentre que les matéries comunes pretenen I'assoliment d’'uns mateixos objectius,
les materies optatives personalitzen el curriculum de 'alumnat.

L’atencié més personalitzada a I'alumnat contempla dos tipus de suports:
a) Docencia compartida en matéries instrumentals

b) Atencié individualitzada: suport organitzatiu, suport linglistic a nouvinguts,
suport de matéries especifigues...

2.4.2. — Eines i Materials curriculars

En les materies comunes s'utilitza tant recursos digitals (amb I'ordinador portatil
personal), com altre material que ja té en disposicié el centre: llibres de consulta
en suport paper, quaderns...

Sovint aquest material basic es veu complementat per fotocopies de treball
especifiques dels temes.

En les matéries especifiques, el material de treball es realitza a partir de material
elaborat pel professorat.

2.4.3.- Programes pedagogics

- Estrategia digital

- Treballs per Projectes interdisciplinaris i Treballs de Sintesi i Projecte Recerca
- Treball competencial des de les diferents matéries

- Pla de Lectura
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- Programa “ePérgam” de Servei de Préstec de llibres de tematica literaria i/o de
coneixements, en coordinacié amb la Biblioteca “Pompeu Fabra”.

- Emprenedoria

- Pla d’Orientacié academica i professional (3r i 4t)

- Servei comunitari a 4t ESO

- Projectes d’entorn

2.5.- Convivéncia escolar

Per regular la vida interna del centre disposem d’una “Normativa d’Organitzacio i
Funcionament” i d’'un Reégim disciplinari aprovat per Consell Escolar, que
especifica les normes basiques de funcionament i de Régim Disciplinari que
garanteixin un bon ambient de treball i de convivéncia al Centre.

2.6. - Seguiment tutorial
2.6.1. - Coordinacié amb centres de Primaria

L’ INS vol garantir una bona coordinacié amb els centres de Primaria adscrits per
tal que el pas a Secundaria no suposi un canvi brusc per a cap alumne/a. D’aqui
gue es planifiqui tant jornades d’acollida per a pares i alumnes noumatriculats,
com la informacié personal i académica de traspas entre els darrers tutors de
Primaria i els de Secundaria.

2.6.2. - Atencio personalitzada

L’equip de professors fonamenta la seva accid educativa en un seguiment
individualitzat de lI'alumne/a, tant pel fa al seu rendiment academic com per al seu
proceés de formaci6 personal.

Aquest seguiment personalitzat no €s només responsabilitat directa del tutor/a
sind també del conjunt de professorat que atén els grups, donat que moltes de les
decisions que es prenen per ajudar els alumnes es fan en Equip Docent i amb la
implicacio de tot els docents. Tot I'equip compta amb la implicacié directa de les
Orientadores de centre, per assessorar i orientar 'acompanyament individual i de
grup. Tan important és 'atencio individual com I'atenci6 a tot el grup, perqué cal
treballar també la dinamica, la convivencia i el benestar de tots els seus
components.

Les orientadores del centre planifiguen i supervisen el treball d’Atencio
individualitzada a determinats alumnes amb importants necessitats a prioritzar:
alumnat nouvingut, alumnat amb necessitat de millorar I'organitzacié del treball
personal, alumnat amb greus mancances en alguna matéria instrumental.

2.7.- Activitats Escolars Complementaries

Els criteris que se segueixen al centre per planificar les diferents activitats
escolars complementaries s6n aquests:

a) Que complementin el treball de l'aula.
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b) Que promoguin i afavoreixin la convivéncia en un clima de naturalitat i
confianca.

c) Que permetin establir una linia de continuitat en propers cursos.

d) Que conformin una planificacio flexible, capa¢ d'incorporar activitats en
funci6 de l'actualitat o idoneitat del moment.

e) Que promoguin la participacio oberta dels alumnes, que exposen les seves
aportacions en els grup-classe i les debaten en Comissié de Festes i en
Consell de Delegats.

2.7.1.- Sortides
Els criteris que regeixen l'eleccié de les sortides que proposem sOn aquests:
a) Que permetin complementar i aprofundir el treball d'aula.

b) Que afavoreixin el treball de més d'una matéria en el cas que siguin de
jornada completa.

c) Que puguin ser assequibles economicament, intentant aconseguir una
subvencio sobre el cost de l'activitat o sobre el cost del desplagcament.

El centre creu que la participacié dels alumnes en les sortides és molt necessaria,
tot i que la normativa vigent no imposa l'obligatorietat de l'assisténcia. Pero és clar
que la familia ha de recolzar les propostes de sortides perque I'alumne accedeixi
al mateix treball que la resta de companys i perque no resti al marge de la
convivéncia que tota sortida aporta al grup.

Pel que fa a sortides ja tradicionals de 'INS podem destacar les seguents:
a) Sortides curriculars vinculades a alguna matéria (tots els nivells)
b) Sortides a I'entorn del Bisaura
c) Viatge de final etapa de 4t ESO (vinculat a un seguit d’activitats pro-viatge)
d) Sortida ludica final de curs (maig)

2.7.2.- Festes, tallers i xerrades

Les principals festes i xerrades que organitzem a I'Institut i que han anat tenint
continuitat en els darrers anys son les seguents:

a) Nadal: Tallers nadalencs i Mostra gastronomica (final de primer trimestre)
b) Xerrades i tallers formatius en Salut i Prevencio (PES de Centre)

c) Certamen Artistic (Sant Jordi)

d) Comiat de 4t: darrer dia de curs

2.7.3.- Pla d’Orientaci6 Personal, Academica i Professional de 4t ESO

Al llarg del curs de 4t ESO els alumnes i families participen en un Programa
especific d'Orientacio Personal i Academica que respon als objectius seguents:

a) Afavorir el coneixement de les propies aptituds i interessos personals
b) Coneixer 'estructura del Sistema Educatiu actual
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c) Coneixer 'oferta educativa post-obligatoria de I'entorn
d) Orientar la presa de decisions de I'alumne/a de cara al seu futur immediat
e) Estudiar les principals caracteristiques del Mon Laboral

Algunes activitats d’autoconeixement i d’'opcions formatives de futur ja s’inicien a
3r d’ESO.

2.7.4.- Pla d’Educacié per a la Salut (PES) i Projecte Escoles Verdes

El centre té planificats un seguit de temes relacionats amb un estil de vida
saludable que recullen la proposta del Departament de treballar coneixements
transversals al llarg de 'ESO que fan referencia a diferents matéries.

Aquest Pla contempla la distribucié seguent:

- 1rd’ESO: Canvis en I'adolescéncia. Prevencié d’addicions (tabac).
Alimentaci6 i trastorns alimentaris. Internet segura.
Benestar emocional.

- 2n d’ESO: Us i abus de les Pantalles. Educacio sexual.
Xarxes socials. Prevencio addiccions (alcohol)

- 3rd’ESO: Drogues i lleis. Primers auxilis.
Drogodependéncies (Cannabis).

- 4t d’ESO: Drogodependéncies: saber dir no. Educacié sexual i afectiva.
Sexualitat i riscos derivats. Cicle xerrades Orientacié academica.

Cada curs es determinen diferents actuacions i activitats com a Escola Verda, a
partir de la Comissio de Delegats Verds. Es potencien sortides i activitats de
tematica mediambiental.
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2.8.- Gestié Economica de I'INS Bisaura
La capacitat economica del centre es fonamenta en les partides seglents:

a) Assignacio anual del Departament per a Despeses de funcionament
b) Col-laboracié de I'AFA, a partir de la quota d'ingrés per familia (40 €)
c) Quota per a material fungible per alumne/a (45 €)

El pressupost és anual i cal aprovar-lo sempre per Consell Escolar.

A nivell de funcionament cal ingressar en comptes diferents de Caixa Bank les
quotes seguents:

a) Quota de material fungible
b) Cost de les sortides i activitats escolars complementaries
c) Quota d'AFA

2.9.- Espais, Instal-lacions i Equipament

L'edifici que tenim ofereix aquesta distribucio:

Planta Baixa
a) Zones de Gestio: Direccio, Secretaria i Sala de Professorat
b) Zones de Serveis: Consergeria, Lavabo adaptat i Lavabos d'alumnat
c) Zones Pedagogiques: 4 aules

Primera Planta

a) Aules Ordinaries: Polivalent (3r i 4t ESO), 2 Aules Desdoblament,
Informatica

b) Aules especifiques: Laboratori, Tecnologia, Musica, Aula Art-Tic
c) Zones de Gestio: Despatx Cap d'Estudis
d) Zones de Serveis: Magatzem Tecnologia, Magatzem Neteja
Zona exterior: Pati (de continuitat amb Primaria)
Pavellé esportiu municipal

Cada aula disposa de taquilles, pissarres, prestatgeries i equipament digital.

Pel que fa a la resta d'aules especifiques, I'INS disposa d'un bon equipament
especific que hem anat adquirint de forma progressiva amb la col.laboracié de
I'AFPA del centre, com ara material de Laboratori, d'Educacio Fisica, de Musica.

Pel que fa a la Biblioteca, part de la dotacié de llibres de lectura s’ha assignat a
cada aula per facilitar el Pla de Lectura de centre.
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