Centre: ESCOLA LES AIGUES

Objectiu 2:

Cohesio social

Curs escolar: 2022-2023

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual: 2.1.1.1. Consolidar les Assemblees de Delegats/des i les dues comissions creades, una de menjador i una altra de
gestié de residus.

Actuacions Temporitzaci6 Responsables Indicadors Metodologia/Comentaris

Convocatories trimestrals d'assemblees | Tot el curs Direccio Convocatories i actes de les assemblees |Hi haura una trobada trimestral per parlar

ordinaries de delgats/des per implicar els ordinaries dels temes habituals: convivéncia i

infants en la presa de decisions de centre propostes de millora.

i millorar la convivéncia.

Convocatories d'assemblees Tot el curs Direccid Convocatories i actes de les assemblees |Hi haura les trobades necessaries per

extraordinaries de delegats/des sempre extraordinaries resoldre temes imprevistos.

que la situacié ho requereixi.

Creacid i seguiment de la comissié de Tot el curs Direccio Menus mensuals proposats Mensualment d'octubre a maig la

menjador de I'Assemblea de Delegats/des comissio es trobara per fer aportacions a
dos menus al mes de novembre a juny.

Creacié i seguiment de la comissié de Tot el curs Direccio Campanyes presentades La comissio es trobara quinzenalment per

gestio de residus de I'Assemblea de tal de fer una campanya trimestral per la

Delegats/des correcta gestio dels residus de I'escola en
els bujols i recipients corresponents.

Valoracions

Només s'han pogut fer 2 de els tres assemblees previstes. No s'ha activat la campanya de la gesti6 de residus.

Propostes de millora

Caldra activar I'assemblea perque es facin com a minim les tres trobades anuals i reactivar la campanya de gesti6 de residus.

Fitxa de seguiment de |
Actuacions

'objectiu anual: |2.1.2.1. Incrementar el nombre de families que assisteixen a les reunions d'inici de curs.

Indicadors

Metodologia/Comentaris

Temporitzacio

Responsables

Publicitacié de les reunions d'inici de curs |Inici de curs Direccio Document Es consensuaran les dates de reunions la

amb més de 15 dies d'antelacié primera setmana de curs i es faran
arribar a les families través de
comunicacié per correu electronic i en un
article publicat al web.

Gestié amb I'AFA Les Aigles per oferir un |Inici de curs Direccio Acord amb I'AFA Es parlara amb I'AFA Les Aigies per tal

servei d'acollida gratuit els dies de els d'oferir un servei gratuit d'acollida a les

reunions d'inicid de curs. families que ho demanin mentre durin les
reunions.

Gestidé per donar un valor afegit a les Inici de curs Tutors/es i direccio Guions de els reunions Es fara un treball des de la coordinacioé de

reunions d'inici de curs més enlla d'un centre elaborant guions de les reunions

traspas d'informacié d'inici de curs incloent-hi aspectes que
motivin I'assisténcia de les families com
textos o videos de benvinguda dels fills/es
i oferint debat pedagogic a les reunions.

Valoracions

La difusié de les trobades s'ha fet amb antelacié i a través del correu electronic i el web, s'ha coordinat amb I'AFA el servei d'acollida i s'han

gestionat els guions de les reunions.




Propostes de millora

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Actuacions

2.1.2.2. Consolidar la comunicacié amb les families a través del correu electronic d'escola i d'equip docent

Metodologia/Comentaris

Temporitzaci6 Responsables Indicadors

Revisioé constant dels correus retornats i | Tot el curs Direccio Nombre de comunicacions Es revisaran diariament els correus de
actualitzacié permanat de I'agenda de families retornats a al bustia d'escola i es
contactes. contactara per teléfon amb les families
afectades per tal de restablir la
comunicacio.
Manteniment d'un comunicacio clara, Tot el curs Direccio Nombre de comunicacions Es prioritzara les comunicacions basiques
concisa i fluida a nivell d'escola i de d'escola i de nivell amb les families.
cadascun dels grups de famiies del S'enviaran enllagos al web d'aquells
centre. articles informatius que hi hagi penjats.

Valoracions

S'ha mantingut una comunicacié clara amb les families a través del correu electronic i s'han actualitzat els canvis d'adreces de correu electronic
dels correus retornats de els families. S'han enviat enllagos del web de I'escola dels articles informatius que s'han anat penjant.

Propostes de millora

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Actuacions

2.1.3.1. Consolidar el desenvolupament d'activitats d'intercanvi cultural entre les families de I'escola

Temporitzacié Indicadors Metodologia/Comentaris

Responsables

Proposta d'implicacié de families de
cultures diferents a la catalana per tal de
donar-les a coneixer a tota la comuntiat
educativa.

Nombre de families implicades La direccié i la coordinadora LIC

Nombre d'activitats fetes. contactaran amb les families d'altres
cultures i els hi proposaran implicacions a
I'escola.

Coordinadora LIC i Direcci6

Tot el curs

Valoracions

Es fa una bona valoracié de els familes de les 7 cultures que s'han treballat mensualment durant el curs.

Propostes de millora

De cara al curs vinent es fa la proposta de treballar-ho curricularment amb els grups dels cicles mitja i superior

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Actuacions

2.1.4.1. Crear una sortida conjunta de tota I'escola al Circ Cric de Sant Esteve Palautordera al 3r trimestre

Temporitzaci6 Responsables Indicadors Metodologia/Comentaris

Organitzacio de la sortida

Equip Directiu i coordinadores de  |Memoria de la sortida Durant el primer trimestre es planificara la

cicle sortida, és gestionara la reserva de
'activitat i el transport. Es fara un
pressupot i es comunicara a les families.
Al mes de maig es fara al sortida.

2n i 3r trimestres

Valoracions

S'ha planificat la sortida. S'ha gestionat la reserva i s'ha fet la sortida el 17 de maig de 2023.

Propostes de millora

Es valora repetir-la cada dos anys i buscar una activitat alternativa per fer una sortida conjunta d'escola per al curs 23-24.

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Actuacions

2.1.4.2. Consolidar el projecte de colonies de I'escola a tots els nivells d'lI5 a 6e.

Metodologia/Comentaris

Temporitzaci6 Responsables Indicadors




Organitzacié de les colonies garantint
zones de proximitat als grups d'l15i Cl i
zones més llunyanes pels altres cilces
garantint espais de convivéncia diversos
al llarg de I'escolaritat.

Tot el curs

Equip Directiu

Memoria de les colonies

L'equip directiu, a proposta dels cicles,
fara les reserves i informara es families a
I'inici de curs i vetllara pel bon
funcionament de les colonies durant el 2n
i 3r trimestre.

Valoracions

S'han realitzat les colonies de |5 a 6¢ i la valoracio ha estat positiva.

Propostes de millora

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Actuacions

2.2.1.2. Consolidar els criteris d'assignaci6 de recursos humans i organitzar-los per atendre la diversitat a les

aules
Responsables

Indicadors

Metodologia/Comentaris

Temporitzacio

Organitzacio de I'horari per poder atendre |Setembre Cap d'estudis i mestres MESI Document amb els criteris El Cap d'estudis concretara amb els

I'alumnat SIEl i I'alumnat NESE mestres MESI, educador SIEI i vetllador
I'horari i distribucié de recursos humans
per atendre la diversitat a l'aula.

Revisid, analisi i valoracio de I'alumnat Setembre Cap d'estudis i mestres MESI Graella NESE Durant la primera i segona setmana de

SIEl i NESE del centre. setembre el Cap d'Estudis convocara una
CAEI amb els/les mestres MESI refents
de cada cicle per acabar de revisar
I'alumnat SIEI i NESE del centre.

Distribucio dels recursos humans per Setembre Cap d'estudis Horari mestres. El Cap d'estudis durant la primera

nivells.

setmana de setembre i a partir de les
decisions de la CAEI organitzara i
distribuira els mestres de suport entre els
diferents nivells a partir de les necessitats
detectades

Valoracions

Els horaris s'han anat refent al llarg del curs en funcié de les necessitats de cada moment.

Propostes de millora

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

2.2.2.1. Consolidar les coordinacions sistematiques amb tots els professionals externs, MESI i equips docents

implicats.

Indicadors

Actuacions
Reunié de la Comissié CAEI

Temporitzacio
Setmanal

Responsables
Cap d'estudis

Actes de les reunions.

Metodologia/Comentaris

La Comissié CAEI, formada pels mestres
especialistes en suport inclusiu (MESI) i el
Cap d'estudis es reunira setmanalment
per tal d'ajustar i consensuar les mesures
d'atencio a l'edicacio inclusiva aplicades
al centre, aixi com les coordinacions amb
tots el professionals externs implicats i es
treballara en el DUA (disseny universal
d'aprenentatge).




Convocatoria de la CAEI Trimestral Cap d'estudis Convocatories i actes de les reunions. El Cap d'Estudis convocara la CAEI,
formada pels mestres especialistes en
suport inclusiu (MESI), representant de
I'EAP, coordinadors de cicle i
coordinadora LIC, per tal de revisar la
prioritzacié d'alumnat NESE atés per la
referent de 'EAP, els casos pendents i
informar-ne tots/es els/les membres.
També es consensuaran les mesures
proposades des de la Comissié CAEI en
el DUA (disseny universal
d'aprenentatge).

Valoracions S'han fet totes les sessions de CAEI previstes.
Propostes de millora

2.3.1.1. Continuar la transformacié de I'espai exterior de pati amb perspectiva de génere.
Responsables Indicadors Metodologia/Comentaris

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:
Actuacions Temporitzacio

Continuacié del nou projecte de pati Tot el curs Comissio de coeducacio i Direccié |Fases del projecte executades Després de la primera intervencié amb
garantint tres espais de realitzacio: I'agora, caldra continuar amb les altre
moviment, intimitat i contacte amb la fases del projecte trobant finangament
natura. amb el presspost 2023 d'escola, el ,
pressupostos participatisu de
I'ajuntament, aportacions de I'AFA i del
fons de menjador.
Valoracions S'ha executat la seguient fase amb la instal-lacié d'una nova estructura de fusta i s'ha revisat la resta del projecte amb Globus Vermell, 'empresa
que I'Ajuntament de Cardedeu ha contractat per activar I'aplicacié de la partida de pressupostos participatius destinada als patis escolars.
Propostes de millora Per al curs 23-24 esta prevista la nova intervencié amb la fixacié de dos ombracles, I'ajardinament amb arbres i herbes aromatiques i la
construccid d'un sorral a la part central del pati,

2.3.1.2 Visibilitzar transversalment la preséncia femenina i dels sabers de les dones

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:
Actuacions Temporitzaci6 Responsables Indicadors Metodologia/Comentaris

Promocié dels sabers femenins en tots Tot el curs Comissié de coeducacio i Direcci6 [Nombre de presencies femenines A'inici de curs es presentara I'accio a tot
ambits: cientific, artistic i literari. incorporades. el Claustre i s'aniran explicitant les dones
cientifiques, artistes, cantants,
escriptores,... que s'han afegit en les
unitats de programacio i en espais
transversals de I'escola.

Valoracions A partir de les propostes de la Comissié de Coeducacié i des les iniciatives dels equips docents s'han anat promocionant els sabers femenins i
s'ha evidenciat la preséncia de noms de dones de manera transversal.
Propostes de millora De cara al curs 23-24 se sistematitzara una sessié setmanal als cicles mitja i superior sobre coeducacid.

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual: 2.3.1.3 Promoure jocs i joguines no sexistes.

Actuacions Temporitzaci6 Responsables Indicadors Metodologia/Comentaris




Adquisicio de jocs i joguines no sexistes
en tots el nivells i de llibres amb criteris
feministes, que trenquin amb els rols de
génere i que conemplen la diversitat
sexual i familiar.

Tot el curs

Referent de coeducacio i Direcci6 |Nombre de jocs i joguines incorporats. Es prensentara I'objectiu al Claustre a
inici de curs i s'establira com a criteri a
I'nora de dissenyar nous jocs (de pati, en
sessions d'Ed. Fisica, en sortides i
colonies,...) i a I'hora d'adquirir noves

joguines per les aules.

Valoracions

A partir de les propostes de la Comissié de Coeducacioé i des les inicatives dels equips docents s'han anat promocionant els jocs no sexistes.

Propostes de millora

De cara al curs 23-24 se sistematitzara una sessio setmanal als cicles mitja i superior sobre coeducacio.

Actuacions

Creacid de criteris i mecanismes que
permetin fer un seguiment de les accions
fetes

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Temporitzacio
Tot el curs

2.3.1.4 Consolidar la Comissié de Coeducacié que vetlli per I'educacié no sexista a I'escola.
Responsables Indicadors Metodologia/Comentaris

Referent de coeducacio i Direccidé |Memoria de la comissio de coeducacio. Es prensentara I'objectiu al Claustre a
inici de curs i s'establira com a criteri a
I'nora de dissenyar nous jocs (de pati, en
sessions d'Ed. Fisica, en sortides i
coldnies,...) i a I'hora d'adquirir noves

joguines per les aules.

Valoracions

La comissio es va constituir a inci de curs i s'ha anat trobat cada la setmana

Propostes de millora

De cara al curs vinen
I'alumnat

et es proposa de no donar continuitat a la comissio i establir la coordinacié de coeducacio, convivéncia i benestar de

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Actuacions

Aplicaci6 directa a I'aula per nivells i per
cilles del recull de propostes fetes per al
Comissio de coeducacio durant el curs
21-22 sobre la prevencio de la violéncia
masclista.

Temporitzacié
Tot el curs

2.3.2.1 Incloure a les programacions d'aula els recursos educatius que ha elaborat la comissié de coeducacié en
I'ambit de la prevencié de la violéncia masclista.

Responsables Indicadors

Comissié de Coeducacioé i cap Nombre d'unitats programades
d'estudis

Metodologia/Comentaris

La comissio de coeducacio presentara al
Claustre el recull de propostes
sequenciades per nivells per tal que
I'equip docent de cada nivell les pugui
integrar a la seva programacio.

Valoracions

La comissio de Coed

ucaci6 ha anat actualitzant les propostes al llarg del curs.

Propostes de millora

De cara al curs 23-24 se sistematitzara una sessioé setmanal als cicles mitja i superior sobre coeducacio.

Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Actuacions

2.3.2.2 Incloure a les programacions d'aula els recursos educatius que ha elaborat la comissi6 de coeducacié en
I'ambit de la visibilitzacié de models familiars i de relacions afectives diversos.

Aplicacié directa a 'aula per nivells i per
cilles del recull de propostes fetes per al
Comissié de coeducacié durant el curs
21-22 sobre la diversitat familiar.

Temporitzacio
Tot el curs

Responsables Indicadors Metodologia/Comentaris

Comissié de coeducacio i cap Nombre d'unitats programades La comissioé de coeducacio presentara al

d'estudis Claustre el recull de propostes
seqienciades per nivells per tal que
l'equip docent de cada nivell les pugui
integrar a la seva programacio.

Valoracions

La comissioé de Coed

ucacio ha anat actualitzant les propostes al llarg del curs.

Propostes de millora

La comissioé de Coed

ucacio continuara treballant en la mateixa linia.




Fitxa de seguiment de I'objectiu anual:

Actuacions

Inclusioé de les diferents técniques
incorporades de la formacié a les
programcions d'aula de tots els nivells

Temporitzaci6 Responsables Indicadors
Tot el curs Tutors/es i cap d'estudis Nombre d'unitats programades

2.3.3.1 Incloure les practiques adquirides en la formacié Art, emocions i justicia global.

Metodologia/Comentaris
A partir de I'experiéncia formativa d'inici
de curs, I'equip docent anira enriquint les

programcions d'educacié emocional de
cada nivell.

Valoracions

S'han integrat practiques extretes de la formacio en tots els nivells educatius

Propostes de millora

Caldra consolidar les practiques educatives ens tots els nivells al llarg del curs 23-24.




