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Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio
Institut Rocagrossa

Visio

Linstitut Rocagrossa vol ser:

Un centre educatiu referent a la poblacid i a la comarca, per la qualitat dels seus ensenyaments,
per la formacié integral de I'alumnat, per la utilitzacié de les TAC, per la innovacié metodologica
i per la implicacié de tots els membres de la comunitat educativa en el concepte de millora
continua.

Una institucié al servei de tota la comunitat educativa, dels agents socials i de les empreses de
I'entorn, sempre amb I'objectiu d’atendre les necessitats de qualsevol dels nostres alumnes.

Un centre on es potenciin les llenglies propies i estrangeres alhora que doni oportunitats de
mobilitat internacional formativa o de voluntariat per col-laborar a desenvolupar el creixement
personal i col-lectiu en un entorn de vida saludable i de respecte al medi ambient.

Una organitzacido que millori continuament I'eficacia i I'eficiencia de les activitats i serveis que
desenvolupa i presta a la comunitat.

Un institut que garanteixi la confianca i la satisfaccié dels usuaris (equip huma, alumnat,
families, entorn i societat en general) donant resposta a les seves expectatives tot seguint
processos de qualitat.

Missio

La

missio de I'institut Rocagrossa és:

Prestar un servei integral d’educacio secundaria obligatoria i post obligatoria per tal de formar
individus competents i realitzats. Contribuir al desenvolupament intel-lectual i personal del
nostre alumnat per a que col-labori en el progrés i desenvolupament del nostre entorn i de la
societat en general.

Mantenir una excepcional relacié amb I’Ajuntament de Lloret de Mar i enfortir les relacions amb
el teixit empresarial.
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3. Valors

Els valors propis de I'institut Rocagrossa sén:

- La koinonia, paraula d’origen grec que s’entén com a participacié, unio, relacid, comunid,
associacid. El treball en equip, el consens i la participacié ens permetran mantenir I'equilibri i
assolir fites que sols dificilment assoliriem.

- Lesperit critic, que ens permetra ser capacos de reflexionar per arribar a tenir les nostres
propies opinions.

- El compromis, entés com la presa de consciéncia de com d’important és complir amb les
obligacions adquirides.

- La professionalitat, amb la qué podrem exercir la nostra feina amb destresa, honradesa i
eficacia.
- Lempatia, la identificacié amb les emocions i els sentiments dels altres, aixi com la identificacid

i el control de les propies emocions.

- La interculturalitat, és a dir, el dialeg i la comunicacié entre identitats culturals diverses, element
clau a la societat de Lloret de Mar.

- La creativitat i la iniciativa emprenedora com a eines que permetin aportar noves idees per a
una societat amb continus canvis.

- Leducacié per a la equitat, que implica el reconeixement de les potencialitats i individualitats de
tot I'alumnat sense cap mena de discriminacid, per tal de garantir que tothom gaudeixi de les
mateixes oportunitats.
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