Secretari

Gestio acadéemica
Gestio administriative

Comunicacioé
SGQi SST
Grups d’interées

Estructura Participacio
Estructura Qualitat

Cap d'estudis
Innovacio

Innovacié
Gestio del coneixement
Sistema informacio

EDC

Estructura Innovacio

Director

Lideratge i estrategia
Planificacio i organitzacié
Qualitat

Estructura Direccio

Cap d'estudis
academic

E/A académic
Assignacioé recursos
Cohesiod social
Prestacio del servei

Administradora

Administracié
Gestioé dels recursos

DUAL, FCT i Empresa
Serveis FP

Coordinacio pedagogica

Accio educativa de qualitat
Equitat i inclusio
Formacié integral

Gestid de I'equip huma

Estructura Pedagogica
Estructura Docent
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Proj. ‘
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Pla d’'innovacio
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EIX 1
Lideratge i
estrategia

1.1 Lideratge i
valors

1.2 Estrategia

1.3 Estructurai
organitzacio

1.4 Comunicacioi
transparéncia

EIX 2
Persones

2.1 Formacioi
Competéncia

2.2 Planificacio i
gestio de Pequip
huma

2.3 Alineamenti
participacio

2.4 Reconeixement

EIX3
Recursos

3.1 EconOmics
3.2 Equipamentsi
tecnologia

3.3 Edifici,
infraestructurai
seguretat

3.4 Informacioi
coneixement

EIX 4
Grups
d’interés i entorn

4.1 Context i grups
d’interes

4.2 Aliances

4.3 Responsabilitat
social i ambiental
4.4 Creativitat i
innovacio

Model d’Excel"lencia e2cat 2020

EIX5

Ensenyament
i aprenentatge

5.1 Identificacio
de necessitats
educatives i
d’aprenentatge
5.2 Disseny,
innovacio i
planificacio
educativa

5.3 Ensenyament,
aprenentatgei
avaluacio

5.4 Orientacio
educativa i accio
tutorial

Aprenentatge , millora continua i innovacio

EIX6
Resultats

6.1 Estrategics
= Estrategiai
processos

= [nnovacié

6.2 Claus

=  Alumnat

= Persones

= Servei educatiu
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MAPA ESTRATEGIC

Objectius Estratégics

O1. Millorar els resultats | 0O2. MiIIora;Ia cohesié | O3. Millorar la confiancga

educatius. social. dels grups d'intereés.
l l Estratégies l

E1. Foment de les ES. Augment del E8. Potenciacio de la
capacitats clau. sentiment de pertinenga imatge de centre. Millora
de I'alumnat al centre. dels recursos. EDC
acié inte
at
E3. Impuls DUAL E7. Gestid positiva dels | E10. Millora continua del
conflictes Sistema de Gesti6 de
Qualitat. Innovacioé
educativa



