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Introducció

Hi ha gent per la que la pràctica de l’skate és un estil de vida. El mateix passa amb
qualsevol altra afició que puguem tenir: música, futbol, dibuixar… Ens podem passar molt
de temps practicant, potser no ens surt alguna tècnica o moviment… Però no ens
preocupem, simplement aprenem, millorem i seguim practicant.

La iniciativa personal consisteix a donar el primer pas, iniciar alguna cosa, dedicar-nos a un
projecte, donar solucions a algun problema. Significa buscar la millora sense que ningú ens
ho demani. És una actitud que ens porta a avançar-nos als aconteixements. Significa
reconèixer la nostra responsabilitat de fer que les coses passin.

De ben segur que hi ha algun àmbit de la vostra vida, algun moment que és vostre, en el
que vosaltres decidiu el què heu de fer, com ho feu, si la qualitat d’aquella cosa que esteu
fent us satisfà, com podeu fer que millori… En aquest àmbit esteu mostrant la vostra
iniciativa. Podem exportar aquesta manera de fer a altres situacions? Make things happen.
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Participants

En el X Fòrum de trobada amb empreses, en format de tarda, hi van participar:

● 15    representants de les 11 empreses participants

● 37    professorat entre aula, suport i organització

● 4    representants de l’administració

● 304    alumnat dels 18 grups participants

Volem agrair a les empreses que han participat en la trobada d'empreses en el marc
de la formació professional de l'Institut Montsià d'Amposta. És un honor que hagin
compartit amb nosaltres el seu temps i les seves experiències en el sector, i estem
segurs que aquesta trobada ha estat molt beneficiosa per als estudiants i per al seu
futur professional ja que els seus coneixements i les seves experiències són molt
valuosos per a les persones que estan començant a explorar les seves opcions de
carrera. Aquesta activitat ha estat molt enriquidora per a l’alumnat i els ha permès
aprofundir en les seves habilitats professionals.

X Fòrum Trobada amb Empreses de l’Institut Montsià. Conclusions                    pag. 4 / 16



Programa

El X Fòrum trobada amb empreses de l’Institut Montsià es va dur a terme el dimarts,
dia 29 de novembre, de 15:30 a 18:30, a les instal·lacions de l’Institut Montsià, amb
el següent programa:

15:30 Rebuda, inscripció i café.

15:45 Reunió informativa.

16:00 Activitat a l'aula amb alumnes

Presentació dels assistents

Dinàmica de presentació de l’alumnat

Presentació de l'empresa

Diàleg amb l’alumnat.

18:00 Acomiadament, conclusiòns i café
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Rebuda, inscripcions i cafè

Iniciem el fòrum amb una acollida per als participants. Realitzem el registre i tenim
l'oportunitat de prendre un cafè. Aquest és el moment per fer-nos amb els
representants de les empreses i de l’administració, i parlar sobre com evolucionen
els diferents sectors. També és una oportunitat per establir un contacte personal
entre les empreses, el professorat i l'administració, que habitualment és més formal i
que en aquest moment pot ser una mica més relaxat.

Durant l’acollida també es va presentar el video de difusió de la modalitat DUAL, que
hem realitzat per promoure aquesta modalitat entre l’alumnat.

Podeu visualitzar aquest vídeo en l'enllaç següent:
https://youtu.be/a6pk-QvDxks
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Dinàmica amb alumnat

Aquesta dinàmica anomenada "Les 4 cantonades" pretén trencar el gel a l'inici de la
sessió a la vegada que vol fer reflexionar sobre totes les coses positives que ens pot
aportar, en els diferents aspectes de la nostra vida, el fet de ser una persona
productiva, fer que les coses passen, en definitiva, tenir iniciativa.

El dia del Fòrum, el professorat responsable posa una cartolina a cadascuna de les
4 cantonades de l'aula. El professorat dóna el tret de sortida per tal que cada
alumne/a miri bé la frase de les cartolines i se situi en la que més s’identifiqui.
Durant 5' tot l'alumnat que es trobi a la mateixa cantonada haurà de consensuar
quins aspectes volen destacar en positiu sobre la frase de la cartolina que han triat.
Un representant de cada grup anota sota la frase tot allò que acordin. A continuació
es demana a l' l’alumnat que es posi en rollana, cadascú es presenta i diu perquè
pensa que és BO per ell/a tenir iniciativa en relació a l'aspecte que ha escollit.

Els continguts de les cartolines són els següents:
1. Quins aspectes positius et pot aportar tenir iniciativa en l'àmbit personal?
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2. Quins aspectes positius et pot aportar tenir iniciativa en l'àmbit familiar i/o a
nivell amigues i amics?

3. Quins aspectes positius et pot aportar tenir iniciativa en l'entorn social,
població, per al planeta, ...?

4. Quins aspectes positius et pot aportar tenir iniciativa en l'entorn empresarial o
professional?

Els beneficis, segons el propi alumnat, que ens aporta tenir iniciativa en cada àmbit
són els següents:

1. Quins aspectes positius et pot aportar tenir iniciativa en l'àmbit personal?

2. Quins aspectes positius et pot aportar tenir iniciativa en l'àmbit familiar i/o a nivell
amigues i amics?

3. Quins aspectes positius et pot aportar tenir iniciativa en l'entorn social, població,
per al planeta, ...?
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4. Quins aspectes positius et pot aportar tenir iniciativa en l'entorn empresarial o
professional?
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Diàleg amb les empreses

En les darreres edicions del Fòrum les empreses havien posat de relleu la
importància que per elles tenen les capacitats clau (soft skills), i entre aquestes l’alta
valoració que hi donen a la iniciativa. És per això que aquest any el tema principal
del fòrum, amb el lema “Make things happen”, ha estat la iniciativa.

L’alumnat va preparar unes preguntes per les empreses, i aquí us mostrem un
resum de les respostes:

NOVES INICIATIVES

1. Quines han estat les darreres iniciatives empresarials que s’han dut a terme en el
seu sector empresarial?

2. Quines  iniciatives té previst implementar la seva empresa?
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INICIATIVA / CREATIVITAT / AUTONOMIA

3. Iniciativa i creativitat són conceptes que per desenvolupar-los requereixen de
certa autonomia dins una organització. Com afavoreix aquesta autonomia la seva
empresa?

4.Què s’entén en el món empresarial per una persona amb iniciativa?

INICIATIVA PERSONAL (fer que les coses passen)

5. Valora positivament quan el seu equip humà mostra iniciativa des de cada lloc de
treball?
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6. I si mostra iniciativa i creativitat en un àmbit diferent al lloc de treball que ocupa? Com ho
valora la seva empresa? Hi ha previst un espai (potser digital) on es puguin recollir totes les
iniciatives de l’equip humà dins l’empresa?

DUAL

Quan parlem sobre la modalitat DUAL, el 50% de les empreses assistents ens diuen

que estan col·laborant actualment en DUAL. D’aquestes el 67% han valorat

l’experiència com a positiva, i el 33% com a millorable. Cap empresa va valorar la

DUAL de forma negativa. Creuen que la DUAL aporta a l’alumnat coneixements i

experiència, que gràcies al companyerisme s'obté més ràpidament i per

conseqüència motiva a l'alumne, i una porta oberta al món laboral, principalment.

X Fòrum Trobada amb Empreses de l’Institut Montsià. Conclusions                    pag. 13 / 16



Valoracions i Oportunitats de millora

El X Fòrum trobada amb empreses ha estat valorat com a bé o molt bé per un 100% dels

participants representants de les empreses, administració i professorat. La valoració global

de la jornada ha estat d’un 9,17 per aquests mateixos col·lectius.

L’alumnat va valorar amb un 9,28 de mitjana les activitats en què va participar.

Dels comentaris que vam rebre en les enquestes, un 40% eren de felicitacions, un 40%

propostes de millora en la dinàmica de grup i l’activitat d’aula, i també en l’horari del fòrum, i

un 10% sobre fets puntuals en el desenvolupament de la jornada.
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Conclusions

El fòrum d’aquest any ha tingut com a tema principal la iniciativa. El món

professional dóna molta importància a les Soft Skills i, dins d’aquestes, una de les

més valorades és la iniciativa.

L’alumnat té clar que tenir iniciativa en diferents àmbits de la seva vida és
positiu, i segons diuen, té beneficis en el creixement personal, en la millora de

l’autoestima, millores en l’entorn, tant a nivell de sostenibilitat com social, millores en

les relacions amb els altres, millores professionals…

Les empreses també valoren molt positivament la iniciativa, demostren tenir

iniciativa i implementen novetats al voltant de noves tecnologies, sostenibilitat,

temes socials, noves demandes del mercat, ampliació de negoci i millores laborals,

entre d’altres.

A l’hora de definir que entenen les empreses per una persona amb iniciativa, el

més anomenat és que sigui resolutiva, o sigui, que doni solucions i resolgui

problemes, que sigui proactiva i dinàmica. També donen importància al fet d’aportar
idees, i al pensament crític.

La formació DUAL segueix siguent ben valorada. Hem de continuar amb l’esforç de

fer difusió d’aquesta modalitat entre l’alumnat.

En resum, volem agrair a totes i tots els participants, i molt especialment a les

empreses la seva participació en aquest X Fòrum trobada amb empreses de l'Institut

Montsià d'Amposta, en el marc de la formació professional. El seu suport és molt

valuós per l’alumnat i pel seu futur professional, i estem segurs que aquesta trobada

ha estat molt beneficiosa per a tots i totes les participants.
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El Fòrum a la premsa i a les xarxes socials

● https://www.canal21ebre.com/tag/institut-montsia/

● https://www.youtube.com/watch?v=P67xwC9wM9M

● https://twitter.com/Canal21Ebre/status/1598225961304170497

● https://twitter.com/carlesanyo/status/1597519878721662976

● https://twitter.com/insmontsia/status/1597743278967095296
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