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CARTA DE COMPROMIiS EDUCATIU

Les persones sotasignades, ANTONIO ARJONA CORVILLO, DIRECTOR del centre Institut Marianao,

Lttt ettt b ettt et h b bttt ettt et ebe bbbt et beee (NOM I COGNOMS), (PARE
MARE, TUTOR, TUTORA) de I’alumne/a (posa el teu nom si ets major de 18 anys), reunits a la localitat de
Sant Boi de Llobregat , amb data ..... de o de 20..... , conscients que 1’educacié d’infants i joves

implica 1’accié conjunta de la familia i de 1’escola, signem aquesta carta de compromis educatiu, la qual
comporta els segiients:

COMPROMISOS

Per part del centre
1. L’INS Marianao t¢ com a MISSIO la de formar en les habilitats i competéncies corresponents a les
diferents etapes educatives, educar en les actituds de respecte a totes les persones, en els valors socials de

prevencio i sostenibilitat, i en la capacitacio professional.

2. L’INS Marianao té com a VISIO la millora de la qualitat de I’ensenyament impartit al centre, i la

integracio del centre en el seu entorn.

3. La POLITICA DE QUALITAT de I'INS MARIANAO consisteix basicament a aconseguir augmentar
la satisfaccid del client aixi treballar per tal de prevenir i reduir els incidents i accidents en el treball, els
impactes ambientals generats mitjangant 1’aplicacié d’una linia educativa basada en els segiients fets:

3.1. LAICISME. L’INS MARIANAO ¢és un centre laic que es regeix pel pluralisme democratic i pel
respecte a totes les opcions que el representen (ideologiques, religioses...)

3.2. FORMACIO INTEGRAL. L’objectiu principal de 'INS MARIANAO és la formacio integral del
nostre alumnat en els valors inherents a una societat democratica, plural i lliure aixi com preocupada
per la prevencié en matéria de salut, seguretat i medi ambient.

3.3. En I’ambit de la gesti6 ambiental s’adquireix el compromis de treballar per a reduir i prevenir els
impactes ambientals de les nostres activitats i serveis millorant de forma continua les practiques
ambientals que es porten a terme al centre.

En I’ambit de la Prevencié formem per assolir una cultura preventiva integral, en els ambits de salut,
seguretat, ergonomia i higiene.

3.4. CATALA. El catala és la llengua utilitzada al centre com a llengua vehicular. L’alumnat en finalitzar
els seus estudis ha d’expressar-se correctament en catala i en castella.

3.5. COMPLIMENT NORMATIU I ALTRES REQUISITS. Complir amb la legislacio d’aplicacio, de
manera que es revisi i s’asseguri en els ambits de qualitat, seguretat, salut i medi ambient. aixi com
d’altres compromisos adquirits voluntariament.

3.6. MILLORA CONTINUA. El compromis amb un sistema de gestio integrat de la qualitat, el medi
ambient, la seguretat i la salut en el treball. Proporcionant unes condicions segures i saludables,

complint els requisits del client en base als principis de prevencié i millora continua.
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3.7. COMPROMIS PER A LA CONSULTA I LA PARTICIPACIO DELS TREBALLADORS. Garantir
la consulta i participacio de tota la comunitat educativa en el desenvolupament del sistema de gestio

integrat de la seguretat i salut en el treball.

Per part de la familia

1. Respectar el caracter propi del centre i recongixer I’autoritat del professorat i, més especificament, la de
I’equip directiu.

2. Compartir amb el centre 1’educacié del fill o filla i desenvolupament i afavorir les complicitats que son
necessaries per aplicar el projecte educatiu del centre.

3. Instar el fill o filla a respectar les normes especifiques del funcionament del centre, en particular, les que
afecten la convivéncia escolar i el desenvolupament normal de les classes.

4.  Vetllar perque el fill o filla compleixi el deure basic de 1’estudi i d’assisténcia regular i puntual a les
activitats académiques, i també perque faci les tasques encomanades a casa pel professorat.

5. Ajudar el nostre fill o filla a organitzar el temps d’estudi a casa i a preparar el material per a I’activitat
escolar.

6. Adrecgar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidéncies o suggeriments en relacid
amb 1’aplicacio6 de projecte del projecte educatiu en la formacio de fill o filla.

7.  Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per al procés d’aprenentatge.

8. Adoptar criteris i mesures que puguin afavorir el rendiment escolar del fill o filla.

9. Informar el fill o filla del contingut d’aquests compromisos.

10. Facilitar en el Full d’adreces i telefons 1’ e-mail operatiu durant tot el curs de contacte del pare, mare o
tutor de I’alumne, si és menor d’edat, o propi si és major d’edat (informant de les actualitzacions, si
s’escau), i consultar-lo regularment com a mitja de comunicacio entre institut i familia.

11. En el cas d’alumnes de CF que realitzen practiques en tallers, es comprometen a portar els EPIs exposats
a cada taller o espai especific. El no compliment d’aquestes mesures de prevencio i seguretat sera motiu
perque els alumnes no realitzin les practiques.

12. Per la present, autoritzo expressament el tractament de les meves dades personals a 1’Institut Marianao.

13. Consultar el Web del centre www.institutmarianao.cat (informacio oficial del centre) de manera regular.

14. No és permés 1’s del mobil al centre, excepte en els casos expressament autoritzats pel professorat.
I, perque aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

El centre La familia

(pare, mare, tutor/a o alumne/a major d’edat)

(signatura)

Sant Boi de Llobregat , a ........ de ..o, de 20.....


http://www.institutmarianao.cat/
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