
 
 

 

 

 

Desde Gi Group buscamos a un Técnico/a de montajes, para una de las compañías líderes en 
tecnología intralogística a nivel mundial. Es puntera en automatización de almacenes y 
desarrollo de software. 

 

Se ofrece: 
 Contrato indefinido directamente con la empresa. 
 Integración en un grupo multinacional que está experimentando un gran crecimiento. 
 Grandes posibilidades de desarrollo de carrera 
 Condiciones salariales y de otro tipo realmente competentes. 

 
Funciones 

 Integración en el actual equipo para gestionar, coordinar y realizar puestas en marcha 
de montajes principalmente de Movirack y Shuttle. 

 Soporte técnico a los equipos y cliente. 
 Trabajar conjuntamente con las subcontratas, controlando sus trabajos, soporte 

técnico, puesta en marcha conjuntamente. 
 Coordinación con el cliente para realizar los montajes y gestionar conjuntamente las 

necesidades del mismo. 
 

Requisitos mínimos 
NIVEL FLUIDO INGLÉS. Al menos un nivel similar a b1-b2, siendo capaz de mantener 
conversaciones. Se probará en entrevista. 
Formación reglada en Electromecánica (grado medio/grado superior) o en estudios relativos a 
programación de PLCs. 
Conocimientos de Electricidad. 
Conocimientos Mecánicos básicos de automatización. Conocimientos PLC y Variadores 
(prioritariamente Siemens). 
Conocimientos de ofimática. 

 
Soft skills: responsabilidad, capacidad de trabajo en equipo, autoexigencia y proactividad. 
Valorable hablar algún otro idioma. 

 
 

Es requisito indispensable tener DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR NACIONAL E 
INTERNACIONALMENTE y un conocimiento al menos medio de inglés. 

 
Si valoras esta gran oportunidad de empleo y cumples los requisitos, ¡No dudes en inscribirte! 
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Contactos: 663 31 82 12 / 656 31 13 25 
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