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1- DADES DEL CENTRE | CONTEXTUALITZACIO

DADES DEL CENTRE

Codi: 43004438

Nom: Dertosa

Titularitat: Public

Adreca: av. Estadi, 14
Telefon: 977501310

Adreca Electronica: e3004438@xtec.cat

CONTEXTUALITZACIO

L'Institut Dertosa €s un centre public del Departament d'Educacié que
imparteix estudis d'ESO, Batxillerat i Cicles Formatius. El centre es troba a
Ferreries (Tortosa), un barri viu i dinamic que compta amb equipaments
educatius, esportius, comercials i socials que donen resposta a les
necessitats de la societat actual. Actualment viuen a Tortosa 33.372
habitants segons dades d'ldescat corresponents de 2019. La capital del Baix
Ebre, ha esdevingut zona de pas de diferents civilitzacions i aquest taranna
ha perdurat fins al moment present en que l'arribada de families immigrades
durant aquests Ultims anys ha fet encara més evident la riquesa cultural
d'aquesta comarca del sud de Catalunya. El centre ha iniciat una profunda
transformacié en els ensenyaments obligatoris i postobligatoris. Aquests
ultims estan constituits pel Batxillerat (Humanistic-Social, Cientific-
Tecnologic, Artistic i també Batxillerat Internacional), els CFGM / CFGS de
Cuina i Gastronomia i CFGM / CFGS en restauracio (familia d'Hoteleria i
Turisme) i el cicle de forneria, pastisseria i confiteria (familia d'Industries
Alimentaries). El nostre objectiu és proporcionar als alumnes les
competéencies necessaries perqué puguin desenvolupar-se personalment i
professional i puguin esdevenir ciutadans compromesos amb els valors de la
cultura que els envolta i capacos d'inserir-se en el mén laboral.

2- DIAGNOSI- RESULTATS

Absentisme

Punts molt forts

Disposem d'un protocol de prevencio, deteccié i intervencido sobre
absentisme.

Disposem de mecanismes agils i eficacos per a la detecci6 i registre de
les faltes d'assisténcia a classe.
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Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiéncies i
practiques sobre la gestio i el tractament dels casos d'absentisme.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per combatre lI'absentisme.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure una dimensié educativa de la seva activitat a favor
de la convivéncia.

Punts forts

Afavorim un procés d'autoaprenentatge en relacié amb 'absentisme.

Desenvolupem estratégies i actuacions per intervenir davant situacions
d'absentisme escolar.

Disposem d'estrategies concretes per implicar I'alumnat en la lluita contra
I'absentisme.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la lluita
contra I'absentisme.

Disposem de mecanismes per a la prevencié de I'absentisme.

Estimulem el compromis de l'alumnat en el propi procés educatiu per
afavorir la seva assisténcia.

Impliquem les families per evitar situacions d'absentisme.

Preveiem activitats d'acollida i adaptacié per a l'alumnat que s'incorpora
després d'un periode d'absentisme.

Recollim en les NOFC una normativa clara i eficient referent a I'abordatge
integral de I'absentisme.

Sensibilitzem el claustre en la importancia d'intervenir amb rapidesa i de
forma coordinada davant situacions d'absentisme.

Treballem la prevencié de I'absentisme.

Punts febles

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per fer front als
casos d'absentisme i ho recollim en la memoria anual del centre.

Incorporem el principi general del dret i el deure a I'escolaritzacié en el
Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.
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Recollim i divulguem les bones practiques en relacid a la gestio i resolucié
de casos d'absentisme.

Acollida

Punts febles

Acompanyem les noves families en el coneixement de I'entorn.

Avaluem el funcionament del pla d'acollida i ho recollim en la memoaria
anual del centre.

Colslaborem en la creacié de projectes que afavoreixen la integracié en
I'entorn social.

Considerem l'acollida com un factor fonamental per a la convivéncia en
els centres i I'exit educatiu de I'alumnat.

Contemplem mesures d'acollida especifiques per a l'alumnat que es
reincorpora a l'aula després d'un periode d'absencia continuat (malaltia
prolongada, absentisme, inassisténcia al centre, etc.).

Disposem d'estratégies concretes d'aula per facilitar l'acollida de
l'alumnat.

Disposem d'estrategies concretes per facilitar I'acollida de les families en
I'ambit de l'aula.

Disposem de mesures informar i acompanyar el professorat o altres
professionals que intervinguin per primer cop a l'aula.

Ens coordinem amb les administracions locals per facilitar I'acollida dels
nous membres de la comunitat escolar.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per facilitar I'acollida
dels nous membres de la comunitat escolar.

Establim propostes d'actuacid especifiques per realitzar l'acollida de
l'alumnat.

Establim propostes d'actuacio especifiques per realitzar I'acollida de les
noves families.

Establim propostes d'actuacié especifiques per realitzar I'acollida del
professorat nou, PAS i d'altres professionals.

Formem la comunitat escolar en destreses i coneixements per dur a terme
una bona acollida.

10/03/2021
Pag. 3



\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Institut
Dertosa

Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar l'acollida i la
integracio a l'aula.

Preveiem actuacions per afavorir el coneixement mutu i facilitar la cohesié
del grup.

Preveiem mesures especifiques per facilitar I'acollida dels alumnes nous
al seu grup classe.

Preveiem una imatge acollidora del centre.
Recollim i difonem les bones practiques d'acollida que el centre realitza.
Recollim la importancia de I'acollida en els documents del centre.

Tenim en compte els recursos de I'entorn per planificar I'acollida dels nous
membres de la comunitat escolar.

Tenim mecanismes especifics per acollir I'alumnat nouvingut.

Tenim sistematitzats els processos d'acollida per a tot I'alumnat, les seves
families i per a la resta de la comunitat escolar (professorat, PAS, altres
professionals d'intervencio puntual al centre) tant si s'hi incorporen a l'inici
com un cop comencat el curs.

Coeducacidé

Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de l'accio tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar I'alumnat en el respecte i la no discriminacié per
raons de sexe, identitat de génere, expressid de génere o per orientacio
afectivosexual.

Garantim un Us no sexista dels espais del centre.
Incorporem lI'enfocament coeducatiu als continguts curriculars.

Potenciem la participacio de tot l'alumnat en igualtat de condicions i
d'oportunitats.

Promovem la participacio i la relacio de tot I'alumnat de manera igualitaria
i lliure d'estereotips.

Recollim i divulguem les bones practiques realitzades en coeducacio.

Punts forts
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Disposem d'una estructura organitzativa que afavoreix el treball de la
coeducacio en el centre.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
i filles en la coeducaci6 i en la prevencié de la violencia masclista o per
motius d'orientacio afectivosexual, identitat de génere i expressidé de
genere.

Punts febles

Disposem d'estratégies per implicar les families en la necessitat del treball
en la coeducacio i en la prevenci6 de la violéncia masclista.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar els valors de la igualtat de génere i de les relacions
igualitaries.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn per promoure la coeducacio.

Incorporem la coeducacio i la prevencio de la violencia masclista o
homofoba als diferents documents de centre.

Planifiquem estratégies de prevencié de les desigualtats de genere i
relacions d'abus de poder.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia d'una accié educativa que
potencii la igualtat d'oportunitats entre nois i noies.

Implementem els protocols per a la millora de la convivencia elaborats pel
Departament d'Educacio.

Punts molt febles

Avaluem el funcionament dels processos i actuacions del projecte
coeducatiu i ho recollim en la memoria anual del centre.

Formem la comunitat escolar en coeducacié, en la prevencié de la
violencia masclista o per raons d'identitat de génere, expressio de genere
o orientaci6 afectivosexual.

Participem en xarxes de centres que treballen en la coeducacio i en la
prevenci6 de la violencia masclista o per motius d'orientacid
afectivosexual, identitat de genere i expressio de génere.

Comunicacié

Punts molt forts
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Aprofitem els recursos de I'entorn.
Disposem d'espais i canals de comunicacié adrecats a les families.
Disposem d'estratégies concretes d'aula per facilitar la comunicacié amb

les families.

Punts forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar la comunicacio i l'intercanvi
d'informacié entre la comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual
del centre.

Disposem d'eines, estrategies i mecanismes de comunicacié amb
I'alumnat per afavorir el seu procés educatiu.

Disposem d'espais i canals de comunicacié amb les administracions
locals.

Disposem d'estrategies i mesures per projectar una imatge positiva del
centre.

Disposem de canals i espais de comunicacié que permeten a la comunitat
escolar expressar-se i compartir informacio.

Disposem de sistemes d'informacié i comunicacié digitals.

Fem de l'accié tutorial del grup un espai de comunicacié de l'alumnat
basat en el respecte i I'assertivitat.

Fem de l'accio tutorial individual un espai de comunicacio personal basat
en el respecte mutu i la confianca.

Fem de les reunions espais de comunicacié efectius i d'aprenentatge
organitzatiu.

Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar la comunicacio.
Sensibilitzem el claustre sobre la importancia dels processos

comunicatius en el centre educatiu.

Punts febles

Disposem d'espais i canals de comunicaci6 amb altres centres per
intercanviar experiencies i practiques.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin la
comunicacio6 dins del Pla de Formacio de centre.
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Recollim en els documents de centre la politica educativa del centre.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de la
comunicacio.

Conflictes greus

Punts molt forts

Analitzem amb els alumnes els conflictes esdevinguts a l'aula per facilitar-
ne un procés d'autoaprenentatge.

Desenvolupem estrategies per detectar qualsevol fet susceptible de ser
considerat com a conflicte greu.

Detectem els conflictes greus que esdevenen a l'aula.

Disposem d'estratégies concretes per implicar I'alumnat en la resoluci6 de
conflictes greus.

Intervenim de forma rapida i efectiva davant qualsevol conflicte greu.

Recollim en les NOFC una normativa clara i eficient referent a les faltes
greument perjudicials per a la convivéncia en el centre.

Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament
d'Educacio, en cas de necessitat.

Punts forts

Analitzem i fem un seguiment dels casos de conflictes greus per facilitar
un procés d'autoaprenentatge en el centre.

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per fer front als
casos de conflictes greus i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'estratégies concretes per implicar el professorat i altres
professionals en la resolucié de conflictes greus amb 'alumnat.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la resolucio
dels conflictes greus amb I'alumnat.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiéncies i
practiques sobre la gestio i el tractament dels conflictes greus.

Ens coordinem amb I'administracio local i altres agents territorials per dur
a terme actuacions concretes per combatre situacions de risc i conflictes
externs.
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Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure accions que facilitin la convivéencia.

Impliqguem les families en la gesti6 i resolucié dels conflictes greus amb
l'alumnat.

Incorporem els principis i mesures que garanteixin una bona convivéncia
en el centre al Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

Treballem amb l'alumnat la prevencio i la gestié positiva dels conflictes a
l'aula.

Punts febles

Formem la comunitat educativa en técniques i destreses de gestio i
resolucié de conflictes.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestio i resolucié
de casos de conflictes greus.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat d'implicar tota la comunitat
educativa enfront els conflictes greus.

Educacié intercultural

Punts forts

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure
I'educacio intercultural.

Gestionem la diversitat de creences i manifestacions culturals de I'alumnat
i les seves families.

Plantegem el curriculum de les diferents arees i matéries des d'una
perspectiva intercultural.

Promovem la inclusi6 a l'aula de tot I'alumnat.

Punts febles
Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educaci6 intercultural i ho
recollim en la memoria anual del centre.
Disposem d'estrategies per treballar els valors i elements comuns.

Establim propostes d'actuacions especifiques a l'alumnat per coneixer i
respectar la diversitat social i cultural i per promoure les relacions
interpersonals.
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Participem en programes socioeducatius de I'entorn.

Potenciem des de l'accié tutorial el reconeixement a la diferéncia i la
diversitat cultural.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'Educacié Intercultural.

Recollim I'educacio6 intercultural en els documents del centre.
Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills

en el valor de la interculturalitat.

Punts molt febles

Coneixem i participem en xarxes de centres que promouen els valors de
I'educacio intercultural.

Formem el professorat per a I'adquisicio de la competéncia intercultural.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié intercultural.

Educacio per la pau

Punts molt forts

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen els valors
convivencials.

Punts forts

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar en la pau i els drets humans.

Estimulem el compromis personal de I'alumnat en els valors de I'educacié
per la pau.

Incorporem continguts d'educacié per la pau en el curriculum de les
diverses arees.

Promovem accions i estrategies per fomentar I'educacio per la pau i la
divulgacié dels drets humans entre els membres de la comunitat escolar.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en la pau i el respecte als drets humans.

Punts febles
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Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacio per la pau entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Coneixem i participem en xarxes de centres que fomentin la cultura de la
pau i el respecte als drets humans.

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families a través de
I'accio tutorial en I'educacio6 per la pau.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar la cultura de la pau i el respecte als drets humans
entre l'alumnat.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure I'educacio per la pau.

Establim propostes d'actuacioé especifiques per fomentar I'educacio per la
pau i els drets humans entre I'alumnat.

Recollim en els documents de centre el valor de I'educacio per la pau.

Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per
promoure la cultura de la pau i els drets humans.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié per a la pau i
els drets humans en els processos educatius.

Punts molt febles

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin la
cultura de la pau i el coneixement dels drets humans.

Estructura i gesti6 de recursos

Punts forts

Alineem els nostres objectius i actuacions amb els dels projectes
comunitaris extistents en I'entorn.

Compartim, entre els docents, estratégies d'organitzacio.

Disposem d'espais de comunicacio a l'aula que afavoreixen al maxim una
relacié positiva.

Establim processos de gestié del coneixement que afavoreixin la millora
del funcionament del centre.

Fomentem un lideratge positiu del professorat.
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Organitzem els espais per afavorir un bon clima de centre.
Organitzem l'aula en funcio de I'alumnat.
Potenciem espais i mecanismes de coordinacié dels recursos humans.

Preveiem espais reals i virtuals (TIC) per potenciar la participacio entre els
diferents sectors de la comunitat educativa i els agents educatius de
I'entorn.

Tenim un mapa de recursos de la zona educativa de l'entorn, difonem i
orientem el seu Us.

Punts febles

Apliquem criteris pedagogics en la confeccié d'horaris que facilitin un bon
clima de centre.

Avaluem la repercussio en el clima de centre de l'organitzacio i gestié de
centre i ho recollim en la memoria anual del centre.

Fem particep I'alumnat en la gestio i funcionament de l'aula.

Fomentem un lideratge positiu de [l'alumnat en els processos
d'aprenentatge.

Formem la comunitat escolar en organitzacio i gestioé de centre.
Formem part d'alguna xarxa educativa amb l'entorn.

Impliquem les families en el funcionament i gestio del centre i en els
projectes educatius comunitaris.

Recollim en els documents del centre estratégies organitzatives que
afavoreixin el clima de centre.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'organitzacio i gestio dels recursos.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'estructura i la gestio
dels recursos pel bon clima del centre.

Treballem les rutines organitzatives i convencionals a l'aula.

Punts molt febles
Impliquem la familia en el funcionament de l'aula.
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Gestid i resoluci6 positiva dels conflictes

Punts molt forts

Intervenim de forma rapida i efectiva davant qualsevol conflicte.

Punts forts

Analitzem els conflictes d'aula per tal de fomentar I'autoaprenentatge.

Desenvolupem, en el marc de I'accio tutorial, actuacions concretes perquée
I'alumnat gestioni els seus conflictes de manera positiva.

Detectem els conflictes que es donen a l'aula.

Disposem d'estrategies concretes per implicar l'alumnat en la gestio i
resolucio de conflictes en I'ambit de l'aula.

Disposem d'un servei de mediaci6 escolar.

Disposem de protocols, circuits i una estructura organitzativa que faciliten
la gestid i resolucié dels conflictes al centre.

Ens coordinem amb les administracions locals per detectar, analitzar i
donar resposta als conflictes lleus que es donen a I'entorn dels centres
educatius.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure l'aplicacié d'estratégies de gestid i resolucié positiva
dels conflictes.

Impliquem les families en la gestio i resolucié dels conflictes lleus dels
seus fills i filles.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat i el compromis, davant els
conflictes lleus, dimplementar estrategies de gestio i resolucidé positiva
dels conflictes.

Utilitzem la mediacio per a la gestio positiva dels conflictes.

Punts febles

Avaluem el funcionament dels processos d'intervencié i resolucié dels
conflictes i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'estratégies concretes per implicar el professorat en la gestid i
resolucio de conflictes en I'ambit de l'aula.
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Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la gestid i
resolucio de conflictes en I'ambit de l'aula.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiéncies i
practiques sobre la gestio i la resolucié de conflictes lleus.

Formem la comunitat educativa en tecniques i destreses de gestio i
resolucié positiva de conflictes.

Incorporem la gesti6 positiva dels conflictes en els documents del centre.

Potenciem les xarxes de suport entre l'alumnat de l'aula per gestionar
positivament els conflictes entre iguals.

Recollim en les NOFC com gestionar i resoldre els conflictes de manera
positiva.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestié positiva
dels conflictes i la mediacié.

Treballem amb l'alumnat la prevencio dels conflictes a l'aula.

Educaci6 socioemocional

Punts molt forts

Impliquem les families en la valoracioé de la comunicacié com a eina per a
la millora de les relacions intrapersonals i interpersonals.

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacié socioemocional
entre la comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures i estrategies per
educar emocionalment l'alumnat.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures i estratégies per
potenciar la competéencia social en I'alumnat.

Potenciem la competéncia comunicativa de l'alumnat.

Sensibilitzem 1 orientem les families en la necessitat d'educar
socioemocionalment.

Treballem I'educacié6 socioemocional des de les diferents materies
curriculars de manera transversal.

Utilitzem metodologies que afavoreixen els valors convivencials i
I'educacio socioemaocional.
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Punts forts

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure la millora de la competéncia social i de les relacions
interpersonals.

Establim propostes d'actuacio especifiques per fomentar els valors de
I'educacio socioemocional entre I'alumnat.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin
I'educacié sociemocional.

Promovem accions i estratégies per fomentar I'educacié socioemocional i
la comunicacio entre els membres de la comunitat escolar.

Recollim en els documents de centre la necessitat de treballar els valors
de I'educaci6 socioemocional.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'educacio socioemaocional.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacio
socioemaocional en els processos educatius.

Treballem la competencia comunicativa des de les diferents materies
curriculars de manera transversal.

Punts febles

Coneixem i participem en xarxes de centres que treballin els programa
d'educacio emocional i competéncia social.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en I'educacio
socioemocional.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar I'educacié socioemocional entre I'alumnat.

Norma

Punts molt forts

Tenim normes d'aula clares i concretes.

Punts forts

Donem responsabilitat a I'alumnat en el compliment de la norma.
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Eduguem en el sentit de la norma.

Ens coordinem amb els diferents agents de I'entorn per donar coherencia
a la normativa que incideix directament en els infants i joves.

Ens coordinem amb les administracions locals per procurar que lI'alumnat
conegui les normes ciutadanes en aquells ambits que I'afecten.

Establim un protocol de difusié i aplicacio de les normes de convivéncia
en el centre i les consequencies del seu incompliment.

Fem explicites aquelles normes tacites de comportament entre I'alumnat
gue entorpeix el bon funcionament i el clima de convivencia de l'aula (per
exemple, I'encobriment d'actes no desitjables).

Preveiem espais de seguiment i valoracié del funcionament de les
normes.

Recollim en els documents del centre la concreci6 de les normes de
convivencia.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia del valor educatiu i
participatiu de la norma.

Punts febles

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en el
compliment de les normes.

Elaborar les normes d'aula amb I'alumnat.

Ens coordinem amb altres centres de l'entorn per intercanviar
experiéncies i practiques sobre I'elaboracio i aplicacio de la norma.

Formem la comunitat escolar en organitzacio i gestio de centres en relacié
amb el clima escolar.

Impliquem les families en I'elaboracio, gestio i difusié de la norma.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de les
normes de convivencia.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixin la interioritzacio i
acceptacio de la norma.

Valorem i revisem periodicament les normes d'aula.

Punts molt febles
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Avaluem les mesures destinades a fomentar el coneixement i el
compliment de les normes i ho recollim en la memoria anual del centre.

Educar en el respecte

Punts molt forts

Fomentem una actitud de respecte de l'alumnat envers el professorat i
altres professionals del centre.

Treballem el respecte entre l'alumnat des de les diferents materies
curriculars de manera transversal.

Vetllem perqué l'alumnat tingui cura del material i les instalslacions.

Punts forts

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per promoure
el respecte i ho recollim en la memoria anual.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar el respecte i el compromis civic en el nostre
alumnat.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn per promoure el respecte.

Planifiguem activitats amb l'alumnat que fomentin el respecte cap a un
mateix.

Planifiquem activitats tutorials que facilitin el respecte entre I'alumnat.

Promovem accions de respecte cap als espais fisics del centre i del seu
entorn.

Promovem accions i estrategies per afavorir el valor del respecte entre els
membres de la comunitat escolar.

Promovem accions i estrategies per afavorir el valor del respecte entre i
cap a l'alumnat.

Promovem accions i estrategies per potenciar el respecte de I'alumnat cap
al professorat.

Promovem accions que potenciin el coneixement i el respecte envers
I'entorn.

Recollim el valor del respecte en els documents del centre.
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Sensibilitzem el claustre sobre el valor del respecte com a principi basic
per tal de garantir un bon clima de convivencia en els centres educatius.

Punts febles
Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en I'educacio
en el respecte.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin el valor
del respecte.

Participem en xarxes de centres que promouen el valor del respecte.

Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per
promoure el respecte en la comunitat escolar.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en el respecte.

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen el respecte entre
l'alumnat.

Participacié
Punts forts

Avaluem el funcionament de la participacio i ho recollim en la memoria
anual del centre.

Disposem d'estratégies concretes per facilitar la participacio de I'alumnat
en la gestio i organitzacio de l'aula.

Ens coordinem amb I'administracio local per promoure la participacio de
tots els membres de la comunitat escolar en projectes comunitaris.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar la participacio de
l'alumnat en el centre.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar la participacio de
les families en el centre.

Potenciem la corresponsabilitat i la participacié de tots els membres de la
comunitat escolar.

Preveiem un calendari i espais fisics i virtuals per tal de facilitar les
reunions de les associacions del centre i els diversos organs de
participacio de la comunitat escolar.
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Tenim en compte els recursos de I'entorn en la tasca educativa.

Punts febles

Disposem d'estrategies concretes d'aula per facilitar la participacié de les
families.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure la
participacio de tots els membres de la comunitat escolar.

Establim propostes d'actuacid especifiques per fomentar la participacié
del professorat, PAS i professionals d'atencio educativa en el centre.

Estimulem la participacié de l'alumnat en el seu propi procés educatiu
com, per exemple, en el seguiment i en l'avaluacio de les activitats a l'aula.

Formem la comunitat escolar en temes de participacié dins del Pla de
Formacio de centre.

Impliquem les families en els projectes educatius i les actuacions de
I'entorn.

Promovem les xarxes de centre.

Recollim en els documents de centre els canals i les formes de
participacio de la comunitat escolar.

Recollim i difonem les bones practiques en participacio realitzades en el
centre.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de la participacié i implicacio
de la comunitat escolar en els processos educatius.

Utilitzem metodologies que fomentin la participacio de I'alumnat.

Educar en la gestié positiva dels conflictes

Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de l'accio tutorial, actuacions concretes per
afavorir que els alumnes desenvolupin les competencies per conviure i
I'educacio en la gestio positiva dels conflictes.

Punts forts

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestié positiva
dels conflictes i la mediacio.
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Desenvolupem en el curriculum de les diverses arees continguts per
educar en la gestio positiva dels conflictes.

Disposem d'activitats i projectes de centre que promouen l'educacié en la
gesti6 positiva dels conflictes.

Disposem d'un projecte de mediacié que orienta i organitza les actuacions
corresponents per a tots els membres del centre.

Estimulem el compromis de I'alumnat amb I'educaci6 en la gestio positiva
dels conflictes per fomentar la prevenci6 a l'aula.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat d'educar en la gestié positiva
dels conflictes.

Tenim en compte els recursos del territori per educar en la gestié positiva
dels conflictes.

Punts febles

Avaluem el funcionament dels processos d'educar en la gestié positiva
dels conflictes i del servei de mediacio i ho recollim en la memoria anual
del centre.

Disposem d'alumnat format en el programa de mediacié escolar en el
grup-classe.

Disposem d'estrategies concretes per a implicar les families en I'educacié
en la gestio positiva dels conflictes en I'ambit de 'aula.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiéncies i
practiques sobre I'educacioé en la gestio i la resolucié de conflictes lleus.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar I'educacid en la gestié positiva dels conflictes i la
cultura de la mediacio.

Ens coordinem amb les entitats culturals, esportives i de lleure per
fomentar I'educacié en la gestio positiva dels conflictes.

Fem participar la xarxa de suport entre iguals en l'educacio de la gestié
positiva dels conflictes.

Formem la comunitat educativa en técniques i destreses de gestio positiva
de conflictes.

Impliquem les families en l'educacio en la gestid positiva dels conflictes
dels seus fills i filles.
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Impulsem des de totes les arees la gestio dels conflictes d'aula mitjancant
estrategies de gestié positiva.

Incorporem I'educacio en la gestio positiva dels conflictes i la cultura de
mediaci6 al Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

Participem en les trobades de convivencia i mediacié del territori per
fomentar el treball en xarxa.

Potenciem les xarxes de suport entre l'alumnat per educar la gestio
positiva dels conflictes entre iguals.

Utilitzem estratégies i metodologies d'aula que afavoreixen I'educacié en
la gesti6 positiva del conflicte.

Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament
d'Educacio.

Educar en I'esforc i laresponsabilitat

Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar l'alumnat en 'esforc i la responsabilitat.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en els valors de I'esforc i la responsabilitat.

Punts forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar els valors entre la comunitat
escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Desenvolupem en el curriculum de les diverses arees continguts per
treballar I'esforc i la responsabilitat.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes de foment de l'educacié en valors i el compromis civic en el
nostre alumnat.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure
I'esforc, la responsabilitat i el compromis civic.

Establim propostes d'actuacid especifiques per fomentar el valor de
I'esforc, la responsabilitat i el compromis civic.

Participem en xarxes de centres que promouen els valors de l'esforc i la
responsabilitat, i el compromis civic.
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Recollim en els documents del centre el foment de l'esforc i la
responsabilitat per aconseguir els objectius educatius.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de l'educacié en els valors
de l'esforc i la responsabilitat i la implicacié de la comunitat escolar en els
processos educatius.

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixin I'assumpcié del valor
de l'esforc i la responsabilitat de I'alumnat.

Punts febles

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en I'educacio
en I'esforc i la responsabilitat.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin I'esforc
i la responsabilitat.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant del valor de
I'esforc i la responsabilitat.

Inclusié

Punts molt forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educaci6 inclusiva entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'una estructura organitzativa en el centre que afavoreix
I'educacio inclusiva i I'atencié a la diversitat.

Disposem de materials i recursos que facilitin I'atencié a la diversitat.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
i filles en la inclusio i el respecte a la diversitat.

Valorem i integrem tots els membres de la comunitat.

Punts forts

Desenvolupem un curriculum inclusiu.

Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures, estrategies i
actuacions per educar l'alumnat en el respecte a la diversitat i la inclusio.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en risc
d'exclusié en el procés escolar i educatiu dels seus fills.
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Ens coordinem amb institucions i entitats de l'entorn per promoure una

educacio inclusiva.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes de foment de I'educacié inclusiva.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin

I'educaci6 inclusiva.

Participem en xarxes de centres que treballen l'educacié inclusiva i

l'atenci6 a la diversitat.

Recollim en els documents del centre els valors de I'escola inclusiva i les
estrategies que facilitin la seva consecucio.

Sensibilitzem el claustre sobre la necessitat de treballar per una escola
inclusiva que doni resposta a la diversitat de tot I'alumnat.

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen l'educacio inclusiva i

I'atencié a la diversitat.

Punts febles

Recollim i difonem les
I'educaci6 inclusiva.

bones practiques realitzades al voltant de

Implementem I'ls dels protocols d'ambit convivencial elaborats pel

Departament d'Educacié a

3- OBJECTIUS

fi d'evitar qualsevol tipus de discriminacio.

Objectiu general

Objectiu especific

1. Assegurar i garantir la
participacio, la implicacid i el
compromis de tota la comunitat
escolar.

1.1 Sensibilitzar la comunitat escolar de la necessitat
d'elaborar un Projecte de convivéncia amb la
implicacio i el compromis de tots els agents
educatius.

1.2 Elaborar una diagnosi participativa sobre la
situacio de la convivéncia en el centre.

1.3 Crear els espais necessaris per afavorir la
participacio dels diferents sectors de la comunitat en
I'elaboraci6 del projecte.
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2. Ajudar cada alumne a
relacionar-se amb si mateix, amb

els altres i amb el moén.

2.1 Potenciar les competéencies socioemocionals.

2.3 Educar infants i joves en el desenvolupament
d'uns valors instrumentals (respecte, esforc,
responsabilitat, etc.) que els permetin formar-se com
a futurs ciutadans responsables i compromesos.

2.5 Educar en el valor de la norma i potenciar la
participacio de l'alumnat en la seva elaboracio.

3. Potenciar I'equitat i el respecte
a la diversitat de lI'alumnat en un

marc de valors compartits.

3.1 Garantir I'0ptima incorporacio dels nous membres
de la comunitat escolar.

3.3 Gestionar la diversitat cultural i religiosa d'acord
amb les orientacions de la Guia per al respecte a la
diversitat de creences als centres educatius de
Catalunya.

4- ACTUACIONS PREVISTES

1. Valors i actituds
Temes

1 - Coeducacié

2 - Educaci6 intercultural

3 - Educacié per la pau

4 - Educacié socioemocional
5 - Educar en el respecte

6 - Educar en la gestié positiva dels conflictes
7 - Educar en I'esfor¢ i la responsabilitat

8 - Inclusio

Coeducacio

| Actuacions
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Aplicar el protocol de prevencid, deteccid i intervencié davant la
violéncia masclista entre I'alumnat davant tota forma de
violéncia contra les alumnes, aixi com contra qualsevol alumne
0 alumna que no segueix un mandat de genere normatiu.
Recurs D2

Aplicar els protocols de prevencid, deteccio i intervencié davant
conductes d'odi i discriminacio i el d'assetjament escolar a
persones LGBTI en cas de conflicte greu amb l'alumnat per
motius d'identitat de génere, expressié de genere o orientacio
afectivosexual.Aplicar el protocol de prevencid, deteccio i
intervencié enfront conductes d'odi i discriminacio en cas de
conflicte greu amb l'alumnat en I'ambit de la coeducacio i la
violencia masclista 0 homofoba. Recurs D3

Promoure la gestio positiva de situacions de conflicte vinculades
a comportaments i actituds de caracter sexista, d'identitat de
genere, expressio de génere o orientacio afectivosexual. Recurs
El

Recollir les incidéncies i conflictes de caracter de sexe,
d'identitat o expressio de génere, o orientacio afectivosexual.
Recurs E5

Compatrtir la necessitat de treballar en la prevencio de la
violéncia de génere o per motius d'identitat de génere, expressio
de genere o orientaci6 afectivosexual. Recurs A2

Incloure a les NOFC normes claus que garanteixin el respecte
a tothom i la no discriminacio per radé de génere, d'identitat de
genere, d'expressio de genere o per orientacié afectivosexual.
Recurs B4

Incloure activitats relacionades amb la coeducacié en el pla
d'accio tutorial. Recurs B6

Recollir en el PEC la importancia de la coeducacio. Recurs B1

Recollir en la carta de compromis elements que potenciin
I'educacio igualitaria. Recurs B5

Educacio intercultural

|

Actuacions
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Dissenyar en el Pla d'accid tutorial activitats que fomentin el
reconeixement i la valoraci6 de la diversitat cultural de I'alumnat.
Recurs B4

Fomentar la participacio del centre en convocatories i concursos
gue fomentin la interrelacié de cultures. Recurs C8

Incloure en el Pla d'acollida actuacions per promoure la inclusioé
escolar i social de lI'alumnat d'origen estranger. Recurs B7

Incloure en la memoria anual la valoracio de les actuacions
realitzades per promoure I'educacio intercultural, elaborant, si
escau, propostes de millora. Recurs G2

Treballar en el Pla d'Acci6 Tutorial 'acompanyament a la
construcci6 d'una identitat de multiples pertinences. Recurs B3

Aula

Fomentar I'Us de la llengua catalana com una llengua de
cohesi6 i com a eix vertebrador d'un projecte plurilingie. Recurs
D3

Entorn

Intercanviar experiéncies i estratégies al voltant de I'educacié
intercultural. Recurs B2

Promoure actuacions d'acollida, acompanyament i suport a les
families d'origen estranger. Recurs A5

Promoure la participacio de les families en la vida del centre.
Recurs A7

Educacio per

la pau

Actuacions

Centre

Concretar en la Programacié general anual de centre les
accions que es realitzaran per fomentar la cultura de la pau.
Recurs B2

Incloure en la memoria anual la valoracio de les actuacions
realitzades per promoure I'educacio per la pau, elaborant, si
escau, propostes de millora. Recurs G2

Revisar les NOFC per tal de garantir que recollim normes
clares que garanteixin el respecte als drets i el compliment dels
deures de I'alumnat. Recurs B3
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Entorn

Colelaborar amb les entitats de I'entorn per promoure accions
de servei comunitari. Recurs D3

Colslaborar en I'elaboracio i desenvolupament de projectes
solidaris i cooperatius amb altres centres de I'entorn. Recurs B2

Educacié socioemocional

Actuacions

Aula

Utilitzar els recursos i orientacions que ofereix I'espai Families
del web del Departament d'Educacio referents al seguiment i
acompanyament escolar i I'educacié en valors dels fills, i
orientar-ne I'is. Recurs F2

Recollir en els continguts especifics addicionals de la carta de
compromis educatiu les mesures necessaries i els compromisos
entre familia i tutor del centre per promoure la competéncia
social. Recurs F4

Entorn

Colelaborar amb I'administracio local en I'elaboracié de
projectes d'ambit comunitari (projecte de convivéncia, educacio
en valors, etc.). Recurs D2

Participar en projectes i activitats publiques, conjuntament amb
altres centres, que desenvolupin la capacitat de comunicacio de
I'alumnat com un element d'interelacié. Recurs C3

Educar en el respecte

Actuacions

Aula

Fer Us de métodes d'aprenentatge cooperatiu (treball
d'investigacid, ensenyament reciproc, aprenentatge entre iguals,
projectes compartits, etc.) per potenciar el valor del respecte
entre tots els membres del grup. Recurs D2

Entorn

Utilitzar els recursos i les orientacions de I'espai Families del
web del Departament d'Educacio referents a lI'educacioé en
valors i orientar-ne I'is. Recurs Al

Col-laborar en I'elaboracio i desenvolupament de projectes
solidaris i cooperatius amb altres centres de I'entorn. Recurs B1

Organitzar conjuntament amb les AMPA activitats que fomentin
entre I'alumnat el coneixement, la cura de I'entorn i el
compromis civic. Recurs A4
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Educar en la gesti6 positiva dels conflictes

Actuacions

Centre

Difondre la cultura de mediacié mitjancant, triptics, murals,
videos, la celebracio del dia de la mediaci6, etc. Recurs E3

Incloure activitats relacionades amb I'educacio en la gestio
positiva del conflicte i la cultura de mediacio en el pla d'acci6
tutorial. Recurs B3

Aula

Animar I'alumnat a formar part de I'equip de mediacio. Recurs
E2

Formar I'alumnat en mediacio escolar. Recurs E1

Entorn

Utilitzar la carta de compromis educatiu per promoure la
corresponsabilitat de les families en I'educacio en la gestid i
resolucié positiva dels conflictes dels seus fills i filles. Recurs A4

Educar en I'esforc¢ i laresponsabilitat

Actuacions

Centre

Utilitzar canals de comunicacié per compartir amb la comunitat
escolar les experiencies que es duen a terme en el centre.
Recurs E3

Aula

Utilitzar els recursos i orientacions que ofereix I'espai Families
del web del Departament d'Educacio referents al seguiment i
acompanyament escolar i I'educacié en valors dels fills i
orientar-ne I'is. Recurs D2

Inclusioé

Actuacions

Centre

Programar accions preventives establertes en el protocol de
prevencid, deteccid i intervencié davant I'assetjament i el
ciberassetjament entre iguals. Recurs C2

2. Resolucié de conflictes

Temes

1 - Absentisme

2 - Conflictes greus
3 - Gestid i resolucié positiva dels conflictes

Absentisme
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Actuacions

Centre

Incloure en el Projecte educatiu de centre el dret dels alumnes
a l'escolaritzacié i el deure d'assistir a classe. Recurs B1

Incloure en la carta de compromis educatiu, entre els
compromisos de la familia, el de garantir I'assisténcia a classe
de l'alumnat. Recurs B2

Conflictes greus

Actuacions

Centre Divulgar entre la comunitat escolar cursos de formacio sobre
situacions de risc (consum de drogues i alcohol, violencia
masclista, Internet segura, etc.). Recurs G2

Gestio i resolucio positiva dels conflictes
Actuacions

Centre Difondre les NOFC, mitjancant diferents formats, a tots els
membres de la comunitat escolar per tal de garantir el bon
funcionament del centre. Recurs C4
Incloure en eles NOFC les normes d'Us del pati i altres espais
(passadissos, entrades i sortides del centre, etc.) aixi com el
funcionament de la vigilancia d'aquests espais. Recurs C5
Incloure en la memoria anual la valoracio de les actuacions
realitzades en la resposta als conflictes lleus i elaborar, si
s'escau, propostes de millora. Recurs H3
Incloure en les NOFC que les mesures sancionadores vagin
acompanyades de mesures educatives i/o d'utilitat social per al
centre. Recurs C2
Recollir el grau de satisfaccié dels diferents agents de la
comunitat escolar sobre I'aplicacio de mesures d'intervencio i
resolucié dels conflictes per intervenir davant dels conflictes
lleus. Recurs H1

Aula Donar a coneixer les Normes d'organitzacio i funcionament de
centre (NOFC) i les consequiéncies previstes pel seu
incompliment. Recurs A2

3. Organitzacio de centre

Temes
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1- Acollida

2 - Comunicacio

3 - Estructurai gestié de recursos
4 - Norma

5 - Participacio

Acollida

| Actuacions
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Centre

Utilitzar els recursos i orientacions de I'espai Families del web
del Departament d'Educacio en els processos d'acollida i
orientar-ne I' us. Recurs G2

Contemplar I'esbarjo com un espai important de socialitzacio i
programar activitats per facilitar la cohesio de grup. Recurs E5

Crear un clima de confianca en les entrevistes inicials i en els
primers contactes amb el centre. Recurs C3

Disposar d'un repertori compartit de recursos i materials
didactics per atendre I'alumnat nouvingut. Recurs F6

Disposar de diferents models d'entrevista que faciliti la recollida
de la informacio necessaria per acollir els diversos membres de
la comunitat escolar. Recurs D6

Establir la persona encarregada de I'acollida dels nous
professionals (professorat, PAS, etc.). Recurs H1

Implicar en les jornades de portes obertes a tots els membres
de la comunitat escolar. Recurs D5

Incloure la valoracié del pla d'acollida en la memoria anual,
elaborant, si escau, propostes de millora. Recurs K2

Potenciar les xarxes de suport entre iguals (tutoria entre iguals,
padrins i padrines d'aula...) per facilitar I'acollida i la integracié
de l'alumnat nou. Recurs E6

Realitzar una avaluacio inicial per tal d'establir, si escau, un pla
individual que faciliti I'acollida dels/les alumnes a l'aula. Recurs
E4

Recollir el grau de satisfaccié del procés d'acollida de les
diverses persones que s'incorporen al centre. Recurs K1

Tenir cura de la gestiéo emocional en els processos d'acollida
fomentant un clima de confianca que permeti crear un context
relacional positiu. Recurs C2

Traspassar la informaci6 recollida de I'alumnat nou i les families
al tutor/a i I'equip docent. Recurs D8
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Aula

Elaborar un fons material classificat per materies i
competencies linguistiques per tal que tot I'alumnat nouvingut
pugui assolir-les. Recurs C2

Establir un company guia dels nous alumnes per facilitar la
seva acollida. Recurs G1

Preveure el dia d'incorporacio dels nous alumnes per tal que
sigui el tutor del seu grup qui faci I'acollida. Recurs Al

Tenir previst el material necessari, lloc on seure, company/a,
informacio practica a facilitar, etc. el dia d'incorporacié de nou
alumnat. Recurs A4

Treballar amb el grup, si escau, els trets identitaris del nou
alumnat per tal de valorar i respectar la diversitat i trobar punts
compartits. Recurs B1

Comunicacio

Actuacions

Centre

Concretar en les Normes d'organitzacio i funcionament del
centre els sistemes de comunicacio i informacio. Recurs B4

Especificar, en els continguts comuns de la Carta de
compromis educatiu, els mecanismes de comunicacio entre les
families i els centres. Recurs B3

Estructurai gesti6 de recursos

Actuacions

Centre

Concretar en les Normes d'Organitzacié i Funcionament del
Centre (NOFC) estrategies d'estructura i gestié de recursos que
afavoreixin la convivéncia, com la constitucié d'una comissio de
convivencia que col.labori en la planificacio, I'aplicacio i el
seguiment del Projecte de convivencia en el centre. Recurs B4

Aula

Acostumar I'alumnat a no comencar a treballar si no hi ha un
clima d'aula favorable per a l'aprenentatge. Recurs A4

Dedicar els primers dies de classe a treballar aquelles rutines,
tant organitzatives com convivencials, que afavoreixin
I'aprenentatge (encarregats, delegats, el lloc destinat a cada
cosa...). Recurs Al

Treballar la interioritzacié de les normes dins l'aula. Recurs A2
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Actuacions

Centre

Incloure la valoracié de les actuacions realitzades per promoure
el compliment i seguiment de les normes en la memoria anual,
elaborant, si escau, propostes de millora. Recurs G2

Recollir el grau de satisfaccié dels diferents agents de la
comunitat escolar sobre I'aplicacio i compliment de les normes
en el centre. Recurs G1

Aula

Potenciar els Consells de delegats com a organs que poden fer
el seguiment de les normes i la seva aplicacid. Recurs G1

Entorn

Donar a coneixer a les families les Normes d'organitzacio i
funcionament de centre (NOFC). Recurs A2

Participacié

Actuacions

Centre

Coneixer experiencies educatives que potencien la participacio:
comunitats d'aprenentatge, servei comunitari, aprenentatge i
serveli, etc. Recurs H4

Planificar en el Pla de formaci6 de centre la formacio de la
comunitat escolar en temes de participacié. Recurs H1

Utilitzar canals de comunicacié per compartir amb la comunitat
escolar les experiencies que es duen a terme en el centre.
Recurs 13

Aula

Fomentar els processos d'autoavaluacié entre I'alumnat.
Recurs D1

Preveure, en l'accio tutorial, actuacions per a I'acollida de
I'alumnat nou en el centre que potencii la seva participacié en el
grup-classe. Recurs C5
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Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Absentisme Incloure en el Projecte educatiu de
centre el dret dels alumnes a
I'escolaritzacio i el deure d'assistir a
classe. Recurs B1

En l'actualitzacio
del PEC incloure
un apartat en que
es faci referencia al
dret de lI'alumnat a
I'escolaritzacio i el
DEURE d'assistir a
classe.

Directora

Del 15/09/2021 al 17/06/2022

Absentisme Incloure en la carta de compromis
educatiu, entre els compromisos de
la familia, el de garantir I'assistencia
a classe de l'alumnat. Recurs B2

Afegir un punt a la
carta de
compromis que faci
referencia al
compromis de
garantir
I'assisténcia de
l'alumnat per part
de les families.

Cap d'estudis adjunt

Del 15/09/2021 al 17/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.vfl62krxy3oa
https://docs.google.com/document/d/17Yh5qB4pIS2fsvHkUqHhxQCa4CIJUQpQ4Cv36dYbLQs/edit#bookmark=kix.rux9tg1y640i
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Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Acollida Utilitzar els recursos i orientacions
de I'espai Families del web del
Departament d'Educacié en els
processos d'acollida i orientar-ne I'
us. Recurs G2

Afegir recursos i
orientacions de
I'espai Families en
l'apartat
corresponent del
web d'orientacio.
Informar sobre el
contingut en les
reunions generals i
també en les
entrevistes
particulars amb les
families i tutor/es
legals.Escola i
families
http://xtec.gencat.c
at/ca/comunitat/esc
olaifamilies/En
aguest apartat de
la XTEC podeu
accedir a l'aplicacio
informatica Escola i
families del
Departament
d'Educacio, que

Directora

Del 01/09/2021 al 27/06/2025
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.kxrz3qokavui
http://xtec.gencat.cat/ca/comunitat/escolaifamilies/
http://xtec.gencat.cat/ca/comunitat/escolaifamilies/
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ofereix la linia
d'intervencio
Acollida, on
s'aporten eines de
diagnosi,
orientacions i
recursos.
Especialment
destacats son els
documents
Proposta
d'informacions a
les families i el Pla
d'acollida de centre

10/03/2021
Pag. 35



http://xtec.gencat.cat/ca/comunitat/escolaifamilies/recursos/acollida/
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0076/b54ee429-6b52-478b-a25a-0331695b6cc0/informacions-acollida.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0076/b54ee429-6b52-478b-a25a-0331695b6cc0/informacions-acollida.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0076/b54ee429-6b52-478b-a25a-0331695b6cc0/informacions-acollida.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0021/7aa6cbca-0793-4594-adf7-48abe54c0ddc/PLANS-D-ACOLLIDA.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0021/7aa6cbca-0793-4594-adf7-48abe54c0ddc/PLANS-D-ACOLLIDA.pdf
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Acollida Contemplar I'esbarjo com un espai
important de socialitzacio i
programar activitats per facilitar la
cohesié de grup. Recurs E5

Incorporar activitats
gue fomentin la
cohesié del grup en
les franges
d'esbarjo. Valorar-
ne la seva eficacia
en la Memoria
Anual.Espais
exteriors En aquest
apartat de la XTEC
s'ofereixen
orientacions per
aprofitar la
potencialitat
educativa
d'aquests espais,
tant com a entorns
d'aprenentatge
com a espais de
convivencia.
Projecte de
dinamitzacié de
patisEn aquesta
noticia del web de
I'Institut Marta

Cap d'estudis adjunt

Del 01/09/2022 al 09/06/2023
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.11papwse6cqr
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/espais_escolars/espais-exteriors/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/espais_escolars/espais-exteriors/
https://sites.google.com/a/xtec.cat/insmartamata/noticies/elprojectededinamitzaciodepatisalatelevisio
https://sites.google.com/a/xtec.cat/insmartamata/noticies/elprojectededinamitzaciodepatisalatelevisio
https://sites.google.com/a/xtec.cat/insmartamata/noticies/elprojectededinamitzaciodepatisalatelevisio
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Mata, de
Montornés del
Valles, s'explica el
projecte en el que
els alumnes de 4t
d'ESO son els
responsables
d'organitzar i
gestionar activitats
per a tots els
alumnes de
l'institut. Els patis
de les escoles:
espais
d'oportunitats
educativeskn
aquest espai de la
Fundacié Jaume
Bofill es pot
descarregar un
detallat informe
amb practiques i
conceptualitzacions
sobre els usos,
espais, activitats i
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https://www.fbofill.cat/publicacions/els-patis-de-les-escoles-espais-doportunitats-educatives
https://www.fbofill.cat/publicacions/els-patis-de-les-escoles-espais-doportunitats-educatives
https://www.fbofill.cat/publicacions/els-patis-de-les-escoles-espais-doportunitats-educatives
https://www.fbofill.cat/publicacions/els-patis-de-les-escoles-espais-doportunitats-educatives
https://www.fbofill.cat/publicacions/els-patis-de-les-escoles-espais-doportunitats-educatives

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

N Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

temps de pati
escolar.
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Temporitzacio

Acollida

Crear un clima de confianca en les
entrevistes inicials i en els primers
contactes amb el centre. Recurs C3

Revisar quins
aspectes poden
millorar el clima de
confianca en
I'acollida, a partir
de la reflexio
interna i de
I'aproximacio a les
experiencies
d'altres centres. El
centre educatiu
acollidor
http://educacio.gen
cat.cat/documents/I
PCNormativa/DOIG
C/PEC_Convivenci
a_clima.pdfEn el
document
Convivénciai clima
escolar, inserit en
els Documents
d'organitzacio de
centre, s'exposen
els trets
fonamentals d'un

Directora

Del 01/09/2021 al 30/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.g0if5gc83g95
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCNormativa/DOIGC/PEC_Convivencia_clima.pdf
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCNormativa/DOIGC/PEC_Convivencia_clima.pdf
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCNormativa/DOIGC/PEC_Convivencia_clima.pdf
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centre educatiu
acollidor.
Document per a la
reflexio i
sensibilitzacio.Pla_
d'acollida Institut
Puig Castellar
https://elpuig.xeill.n
et/el-
centre/informacio-
general/documents
-de-referencia-i-
consulta/pla-
dacollida/view En
aguest apartat del
web de l'Institut
Puig Castellar de
Santa Coloma de
Gramenet es
presenten les
mesures |
estrategies
metodologiques per
a l'acollida
d'alumnes, docents
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https://elpuig.xeill.net/el-centre/informacio-general/documents-de-referencia-i-consulta/pla-dacollida/view
https://elpuig.xeill.net/el-centre/informacio-general/documents-de-referencia-i-consulta/pla-dacollida/view
https://elpuig.xeill.net/el-centre/informacio-general/documents-de-referencia-i-consulta/pla-dacollida/view
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i families de nova
incorporacio al
centre escolar que
impliquen tota la
comunitat
educativa.Caixa
d'eines numero 06.

Llengua,
interculturalitat i

cohesio social
http://ensenyament.
gencat.cat/web/.co
ntent/home/departa
ment/publicacions/
publicacions-
periodiques/caixad
eines/caixadeines0O
6/caixadeines06.pd
fEn aquest
document del
Departament
d'Educacio
s'ofereixen
propostes i
activitats per a fer
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http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/publicacions-periodiques/caixadeines/caixadeines06/caixadeines06.pdf
http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/publicacions-periodiques/caixadeines/caixadeines06/caixadeines06.pdf
http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/publicacions-periodiques/caixadeines/caixadeines06/caixadeines06.pdf
http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/publicacions-periodiques/caixadeines/caixadeines06/caixadeines06.pdf
http://ensenyament.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/publicacions-periodiques/caixadeines/caixadeines06/caixadeines06.pdf
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dels centres
educatius centres
acollidors. A
l'apartat 3.2 es
proposen mesures
per tal de dissenyar
activitats en conjunt
i coordinar serveis.
Tot I'apartat 4 esta
dedicat a les
propostes d'accio
per a l'acollida dels
professionals de
nova incorporacio a
les escoles i
instituts.

10/03/2021
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Temporitzacio

Acollida

Disposar d'un repertori compartit de
recursos i materials didactics per
atendre I'alumnat nouvingut. Recurs
E6

Alumnat nouvingut
Incorporar activitats
per facilitar
l'acollida de
l'alumnat nouvingut
i valorar-ne la seva
aplicacié en la
Memoria Anual.En
aguesta secci6 de
la XTEC, hi
trobareu un conjunt
de recursos i
materials per
facilitar l'itinerari
educatiu de
l'alumnat nouvingut
en el procés de la
seva incorporacio
als centres i en el
cami a l'accés al
curriculum ordinari.
Destaquen els
materials d'aula i
les orientacions
curriculars.http://xte

Coordinadora LIC

Del 01/09/2022 al 23/06/2023
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.kk6fcpxmarvq
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.kk6fcpxmarvq
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/index.html
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c.gencat.cat/ca/proj
ectes/alumnat-
origen-
estranger/alumnatn
ou/index.html
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Acollida Disposar de diferents models
d'entrevista que faciliti la recollida
de la informacio necessaria per
acollir els diversos membres de la
comunitat escolar. Recurs D6

Confeccionar una
entrevista inicial
per a rebre les
families noves al
centre. Valorar en
la memoria anual si
aguests items
sistematitzats
ofereixen la
informacio
necessaria per
coneixer el perfil de
'alumne i la seva
realitat
sociofamiliar, a
banda també
d'aspectes
especifics
relacionats amb la
seva salut fisica,
mental i emocional.
L'entrevista inicial
En aquesta guia
del projecte Escola
i families,

Coordinadora pedagogica

Del 15/09/2022 al 15/06/2023
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.2ls94o3g6k1o
http://www.xtec.cat/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/82f09454-0824-4678-99f3-2fb103742b3c/ENTREVISTA%20INICIAL.pdf
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Temporitzacio

s'assenyalen els
objectius de
I'entrevista inicial a
les families i se'n
proposen models
per a diferents
etapes educatives.
Model de recollida
de dadesEn aquest
espai web de
I'escola L'Espiga,
de Lleida, proposa
un model de
recollida de dades
per a I'entrevista
inicial amb la
familia.
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Acollida

Elaborar un fons material classificat
per matéries i competéncies
linglistiques per tal que tot
I'alumnat nouvingut pugui assolir-
les. Recurs C2

Ampliar els
recursos i materials
de I'Aula d'Acollida:
Alumnat nouvingut
http://xtec.gencat.c
at/ca/projectes/alu
mnat-origen-
estranger/alumnatn
ou/index.htmlEn
aquesta secci6 de
la XTEC, hi
trobareu un conjunt
de recursos i
materials per
facilitar l'itinerari
educatiu de
l'alumnat nouvingut
en el procés de la
seva incorporacio
als centres i en el
transit a I'accés al
curriculum ordinari.
Destaquen els
materials d'aula i
les orientacions

Coordinadora LIC

Del 15/09/2024 al 13/06/2025

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.7v6u6dtbzago
http://xtec.gencat.cat/ca/projectes/alumnat-origen-estranger/alumnatnou/index.html
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curriculars
(Alumnat nouvingut
>Materials i
recursos)
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Acollida

Establir la persona encarregada de
I'acollida dels nous professionals
(professorat, PAS, etc.). Recurs H1

Revisar quins
procediments cal
millorar en relacio a
l'acollida de
professionals en el
centre educatiu.
Recorrer a estudis
fonamentats per
fer-ne una analisi
contrastada.
L'acollida dels
professionals en el
centre educatiuEn
aguest espai web
del Grup de
Recerca en
Organitzacio6 de
Centres (GROC) es
pot trobar un recull
d'articles i estudis
sobre com ha de
ser el procés
d'acollida dels
professionals que
treballen en els

Directora

Del 01/07/2022 al 15/09/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.fj416lga1rfn
http://www.joanteixido.org/cat/acollida.php
http://www.joanteixido.org/cat/acollida.php
http://www.joanteixido.org/cat/acollida.php

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

centres educatius.

Acollida

Establir un company guia dels nous
alumnes per facilitar la seva
acollida. Recurs G1
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Acollida

Implicar en les jornades de portes
obertes a tots els membres de la
comunitat escolar. Recurs D5

Incorporar
l'alumnat i I'AFA en
les jornades de
portes obertes i
valorar-ne la seva
participacio activa.
Buscar models
d'altres centres.
Jornada de portes
obertes ESOEN
aguesta noticia del
web de I'Institut
Moisés Broggi de
Barcelona, a més
d'explicar com va
anar la Jornada de
portes obertes, el
centre agraeix a la
comunitat
educativa la seva
participacio activa
en la jornada.

Directora

Del 01/03/2022 al 31/05/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.kqz5hokshm7h
http://institutbroggi.org/gran-jornada-de-portes-obertes-eso-2016/
http://institutbroggi.org/gran-jornada-de-portes-obertes-eso-2016/
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Acollida Incloure la valoracio del pla Incorporar Cap d'estudis Del 01/03/2023 al 31/03/2023
d'acollida en la memoria anual, guestions
elaborant, si escau, propostes de relacionades amb
millora. Recurs K2 l'acollida de

l'alumnat en les
enquestes de
satisfaccio per a
families, alumnat i
professorat.
Revisar abans
bones practiques
relacionades:
EnquestesEn
aguest web de
I'Institut Esteve
Terrades, de
Cornella de
Llobregat, es
disposa de models
d'enquestes per
valorar l'acollida i
coneéixer el grau de
satisfaccio per part
de l'alumnat,
professorat,
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.161p5l7vjqzd
https://agora.xtec.cat/iesesteveterradas/wp-content/uploads/usu855/ET_Mem_conceptual2015_400_novembre18.pdf
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families i
PAS.https://agora.x
tec.cat/iesesteveter
radas/wp-
content/uploads/us
u855/ET_Mem_con
ceptual2015 400 _n
ovembrel8.pdf
Model de
guestionari sobre
adaptacié de
alumnat a 'ESO
En aquest blog de
bones practiques
del Servei
Educaci6 del Valles
Occcidental Il, es
posa a l'abast dels
centres un model
de questionari
sobre l'adaptacio
dels alumnes a
I'institut per passar
despreés de la
primera
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http://coordinaciop-s.blogspot.com.es/2012/12/model-questionari-sobre-adaptacio-de.html
http://coordinaciop-s.blogspot.com.es/2012/12/model-questionari-sobre-adaptacio-de.html
http://coordinaciop-s.blogspot.com.es/2012/12/model-questionari-sobre-adaptacio-de.html
http://coordinaciop-s.blogspot.com.es/2012/12/model-questionari-sobre-adaptacio-de.html
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avaluacio.http://coo
rdinaciop-
s.blogspot.com.es/
2012/12/model-
guestionari-sobre-
adaptacio-de.html
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Acollida Potenciar les xarxes de suport

entre iguals (tutoria entre iguals,
padrins i padrines d'aula...) per
facilitar I'acollida i la integracié de
I'alumnat nou. Recurs E6

Dissenyar una
accio6 d'acollida en
gue alumnat del
centre amb certa
trajectoria faci
l'acollida a
'alumnat
nou.Valorar com ha
anat I'experiéncia
en la Memoria
Anual i introduir
propostes de
millora si s'escau
per a propers
cursos. Tutoria
entre igualsEn
aguest video
I'Institut Front
Maritim de
Barcelona mostra
el seu Projecte de
tutoria entre iguals
en que els alumnes
de 3r. d'ESO
acompanyen

Coordinadors/es d'ESO

Del 01/07/2022 al 30/06/2023

10/03/2021
Pag. 55



https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.vm1vwgj5mfoh
https://www.youtube.com/watch?v=Shknby1MmG4
https://www.youtube.com/watch?v=Shknby1MmG4
http://programatei.com/programa-tei/
http://www.noalacoso.org/TEI.pdf
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'alumnat de 1r. en
la seva
incorporacio al
centre. Es tracta
d'una bona practica
gue facilita
l'acollida i la
integracio de
l'alumnat nou.
Acollida i
acompanyament
dels nous alumnes
En aquesta fitxa
elaborada pel
Departament
d'Educacio
trobareu una
activitat per
preparar l'acollida i
'acompanyament
dels nous
companys i
companyes de 1r
d'ESO. Aquesta
activitat ha de ser
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http://xtec.gencat.cat/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0041/325afe26-4d8b-4e0d-a86e-a9a70dba69b1/Acollida-i-acompanyament-dels-nous-alumnes-def.pdf
http://xtec.gencat.cat/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0041/325afe26-4d8b-4e0d-a86e-a9a70dba69b1/Acollida-i-acompanyament-dels-nous-alumnes-def.pdf
http://xtec.gencat.cat/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0041/325afe26-4d8b-4e0d-a86e-a9a70dba69b1/Acollida-i-acompanyament-dels-nous-alumnes-def.pdf
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realitzada en el
marc de la tutoria.
Acollida Preveure el dia d'incorporacio dels
nous alumnes per tal que sigui el
tutor del seu grup qui faci I'acollida.
Recurs Al
Acollida Realitzar una avaluacio inicial per Revisar i actualitzar | Coordinadora LIC Del 01/07/2022 al 15/09/2022
tal d'establir, si escau, un pla les proves de nivell
individual que faciliti I'acollida gue s'apliquen a
dels/les alumnes a l'aula. Recurs E4 | I'alumnat nou.
Incorporar noves
activitats per
avaluar diferents
competéencies.
Acollida Recollir el grau de satisfaccio del En les enquestes Cap d'estudis Del 01/03/2023 al 31/03/2023

procés d'acollida de les diverses
persones que s'incorporen al centre.
Recurs K1

anuals a families,
professorat i
alumnat, incloure el
nivell de satisfaccio
en relacio a
l'acollida de
persones al centre.
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https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.lprakjsq297p
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.exdbdq2e69b0
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.81v44y72d4hb
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Acollida

Tenir cura de la gestié emocional
en els processos d'acollida
fomentant un clima de confianca
gue permeti crear un context
relacional positiu. Recurs C2

Revisar quins trets
es compleixen en
el nostre centre i
quins altres caldria
reforcar.El centre
educatiu acollidor
En el document
Convivenciai clima
escolar, inserit en
els Documents
d'organitzacio de
centre, s'exposen
els trets
fonamentals d'un
centre educatiu
acollidor.
Document per a la
reflexio i
sensibilitzacio.

Cap d'estudis adjunt

Del 01/07/2022 al 29/07/2022

Acollida

Tenir previst el material necessari,
lloc on seure, company/a,
informacio practica a facilitar, etc. el
dia d'incorporacio de nou alumnat.
Recurs A4
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.1gfq3dbpdhvy
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCNormativa/DOIGC/PEC_Convivencia_clima.pdf
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCNormativa/DOIGC/PEC_Convivencia_clima.pdf
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.fa5kgos3rbk9
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Acollida Traspassar la informacio6 recollida

de I'alumnat nou i les families al
tutor/a i I'equip docent. Recurs D8

Compartir amb el
tutor/a els resultats
de les proves de
nivell i la informaci6
recollida a partir de
I'entrevista amb la
familia de I'alumnat
nou. Ho fa el tutor
d'aula d'acollida i
ho supervisa la
coordinadora
pedagogica.Avalua
r en la memoria
anual aquest
traspas
d'informacié entre
tutor/a de I'AA i el
tutor/a de l'aula
ordinaria.

Coordinadora pedagogica

Del 15/09/2022 al 30/06/2023

Acollida Treballar amb el grup, si escau, els

trets identitaris del nou alumnat per
tal de valorar i respectar la diversitat
i trobar punts compartits._Recurs B1
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.e6lcrk90rqlq
http://www.xtec.cat/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/ceb774b4-503a-4b4d-8921-a94f2f961d16/ACOLLIDA_aula.pdf#B1
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.mbjby1r0uatr
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Coeducacié

Aplicar el protocol de prevencio,
deteccio i intervenci6é davant la
violéncia masclista entre I'alumnat
davant tota forma de violéncia
contra les alumnes, aixi com contra
qualsevol alumne o alumna que no
segueix un mandat de génere
normatiu. Recurs D2

Protocol de

prevencid, deteccid

i intervencié davant

la violéncia

masclista entre

'alumnat

http://xtec.gencat.c
at/ca/centres/projed
ucatiu/convivencia/
protocols/violencia-
masclista/index.htm
IEn el marc del
Projecte de
convivencia, el
Departament
d'Educacio ofereix
als centres un
protocol d'actuacio
davant la violéncia
masclista entre
l'alumnat. El
protocol inclou
recursos i
orientacions per a
la prevencid, la

Técnica d'Integracié Social

Del 15/09/2021 al 10/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.q33xncw79i74
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
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deteccid i la
intervenci6 davant
aquestes
situacions. Aquest
protocol ha estat
elaborat en
col.laboracié amb
diverses entitats i
associacions
especialitzades.

10/03/2021
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Coeducacié

Aplicar els protocols de prevencid,
deteccid i intervencié davant
conductes d'odi i discriminacio i el
d'assetjament escolar a persones
LGBTI en cas de conflicte greu amb
I'alumnat per motius d'identitat de
genere, expressié de génere o
orientacio afectivosexual.Aplicar el
protocol de prevencio, deteccio i
intervencié enfront conductes d'odi i
discriminacio en cas de conflicte
greu amb l'alumnat en I'ambit de la
coeducacio i la violencia masclista o
homofoba. Recurs D3

Protocol de
prevencid, deteccid
i intervenci6 davant
conductes d'odi i
discriminacio
http://xtec.gencat.c
at/ca/centres/projed
ucatiu/convivencia/
protocols/conducte
s-odi-i-
discriminacio/En
aquest protocol
elaborat pel
Departament
d'Educacio es
proposen
orientacions per a
la prevencio,
deteccid i la
intervenci6 enfront
conductes d'odi i
discriminacio per
sexisme,
homofobia i/o
transfobia.Protocol

Técnica d'Integracié Social

Del 09/09/2021 al 09/06/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ccbcz5n6wgsk
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
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de prevencid,
deteccid i
intervencid enfront
['assetjament
escolar a persones
LGBTI
http://xtec.gencat.c
at/ca/centres/projed
ucatiu/convivencia/
protocols/assetjam
ent-escolar-
persones-
Igbti/index.htmlEn
aguest protocol
elaborat pel
Departament
d'Educacio es
proposen
orientacions per a
la
prevencid,deteccio
i la intervencié
enfront
I'assetjament per
motius d'orientacio
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http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
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sexual, identitat de
genere i expressio
de genere.+
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Coeducacio Promoure la gesti6 positiva de Ni més ni menyvs. Coordinadors/es d'ESO Del 15/09/2021 al 10/06/2022
situacions de conflicte vinculades a | lguals.
comportaments i actituds de http://www.gencat.c
caracter sexista, d'identitat de at/empresaiocupaci

génere, expressio de génere o
orientaci6 afectivosexual. Recurs
El

o/nimesnimenys/co
ntent/nimesnimeny
s/pdf/presentacio.p
dfEn aquests
materials elaborats
pel Departament de
Treball, Afers
socials i families i
el Departament
d'Educacio amb
l'objectiu
d'incorporar i
transmetre dins del
nostre propi
sistema educatiu la
igualtat
d'oportunitats en el
treball. Hi trobareu
experiencies i
activitats
adrecades a
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.n4j3ns4ib86q
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.n4j3ns4ib86q
http://www.gencat.cat/empresaiocupacio/nimesnimenys/content/nimesnimenys/pdf/presentacio.pdf
http://www.gencat.cat/empresaiocupacio/nimesnimenys/content/nimesnimenys/pdf/presentacio.pdf
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alumnat de
secundariai ala
comunitat
educativa per
identificar i eliminar
els estereotips de
genere i d'altra
banda promoure i
transmetre el valor
de la igualtat entre
els nois i les noies

Coeducacié

Recollir les incidencies i conflictes
de caracter de sexe, d'identitat o
expressié de genere, o orientacio
afectivosexual. Recurs E5

Es fara un
recompte dels
conflictes o
incidéncies que
s'han produit
durant el curs, se'n
valoraran les
mesures aplicades
i la seva eficacia a
curt i mitja termini.
Els resultats es
plasmaran en la
Memoria Anual.

Cap d'estudis adjunt

Del 14/09/2021 al 15/06/2022
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Coeducacio Compartir la necessitat de treballar

en la prevencio de la violencia de
genere o per motius d'identitat de
genere, expressio de genere o

orientacié afectivosexual. Recurs

Programa Estimar
no famal :
materials de
sensibilitzacié
adrecats a docents

A2

L'Institut Catala de
les Dones ha
elaborat aquest
material per ajudar
a desenvolupar
actuacions
preventives de
caracter pedagogic
i/o formatiu
encaminades a
evitar o reduir la
incidencia de la
violéncia
masclista.http://don
es.gencat.cat/ca/a
mbits/violencia_ma
sclista/prevencio_s
ensibilitzacio/estim
ar no fa mal/

Coordinadors/es d'ESO

Del 15/09/2021 al 15/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ugbqv2w8mx4m
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ugbqv2w8mx4m
http://dones.gencat.cat/ca/ambits/violencia_masclista/prevencio_sensibilitzacio/estimar_no_fa_mal/
http://dones.gencat.cat/ca/ambits/violencia_masclista/prevencio_sensibilitzacio/estimar_no_fa_mal/
http://dones.gencat.cat/ca/ambits/violencia_masclista/prevencio_sensibilitzacio/estimar_no_fa_mal/
http://dones.gencat.cat/ca/ambits/violencia_masclista/prevencio_sensibilitzacio/estimar_no_fa_mal/
http://dones.gencat.cat/ca/ambits/violencia_masclista/prevencio_sensibilitzacio/estimar_no_fa_mal/
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Coeducacio Incloure a les NOFC normes claus
gue garanteixin el respecte a
tothom i la no discriminacio per rad
de genere, d'identitat de génere,
d'expressio de génere o per
orientaci6 afectivosexual. Recurs
B4

http://educacio.gen
cat.cat/documents/I
PCNormativa/DOIG
C/PEC_Convivenci
a_clima.pdfEn els
document
Documents
d'organitzacio de
centre, s'exposen
els trets
fonamentals d'un
centre coeducador i
promotor de
politiques d'igualtat
de génere.
Document per a la
reflexio i
sensibilitzacio.

Directora

Del 01/07/2021 al 31/08/2021
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.m0rm62zfrqmb
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.m0rm62zfrqmb
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Coeducacio Incloure activitats relacionades

amb la coeducacio en el pla d'accio
tutorial. Recurs B6

En el el Banc de
Recursos del Pla
d'Accio Tutorial
s'incorporaran
dinamiques per
treballar la
coeducacio.http://xt
ec.gencat.cat/web/.
content/alfresco/d/d
Iworkspace/Spaces
Store/0088/d70c59
d6-177f-4d56-
b54a-
d3babfc56bc7/aube
nc.pdf

Coordinadors/es d'ESO

Del 15/09/2021 al 15/06/2022
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Coeducacio Recollir en el PEC la importancia
de la coeducaci6. Recurs Bl

El Projecte
educatiu d'aquest
centre especifica
gue es treballa la
igualtat de genere
per mitja de
diferents activitats
realitzades a les
tutories de tots els
nivells i també des
d'algunes
arees.http://'www.fr
ancescribalta.cat/jo
omla/images/storie
s/documentacio/Pr
ojecte%20educatiu
%20de%20centre__
v1.pdf

Directora

Del 01/07/2021 al 31/08/2021
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Coeducacio Recollir en la carta de compromis Carta de Directora Del 01/09/2021 al 30/06/2022
elements que potenciin I'educacio compromis

igualitaria. Recurs B5

educatiuhttp://www.
institutdecervello.ca
t/webl/el-
centre/carta-de-
compromis/En la
carta incorporar el
compromis de
preparar a
l'alumnat per
assumir una vida
responsable en una
societat lliure amb
un esperit de
comprensio, pau,
tolerancia i
d'igualtat de sexes
(tal com surt a
'exemple de
I'enllac).
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Comunicacio Concretar en les Normes
d'organitzacio i funcionament del
centre els sistemes de comunicacio
i informacié. Recurs B4

En l'actualitzacio
de les NOFC es
descriuran els
sistemes de
comunicacio i
informacio.Analitzar
qguina és la realitat
del centre i quines
son les claus de
millora en aquest
aspectes.La
comunicacié en les
organitzacions
educatives.
Comunicacio i
lideratge. En
aquest article, el
pedagog Albert
Lacruz Bassols
analitza les claus
per establir una
comunicacié agil i
eficac en I'entorn
escolar. Des de les
considerades

Directora

Del 01/09/2021 al 31/12/2020

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.a75rzjux0luo
http://www.utilapd.com/downloads/articles/gestio-organitzacio-escolar/la-comunicacio-en-les-organitzacions-educatives.pdf
http://www.utilapd.com/downloads/articles/gestio-organitzacio-escolar/la-comunicacio-en-les-organitzacions-educatives.pdf
http://www.utilapd.com/downloads/articles/gestio-organitzacio-escolar/la-comunicacio-en-les-organitzacions-educatives.pdf
http://www.utilapd.com/downloads/articles/gestio-organitzacio-escolar/la-comunicacio-en-les-organitzacions-educatives.pdf
http://www.utilapd.com/downloads/articles/gestio-organitzacio-escolar/la-comunicacio-en-les-organitzacions-educatives.pdf
http://www.utilapd.com/downloads/articles/gestio-organitzacio-escolar/la-comunicacio-en-les-organitzacions-educatives.pdf
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informacions clau
als rols del
lideratge educatiu,
la seva importancia
és cabdal per crear
un bon clima de
treball.http://www.ut
ilapd.com/downloa
ds/articles/gestio-
organitzacio-
escolar/la-
comunicacio-en-
les-organitzacions-
educatives.pdf

10/03/2021
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Comunicacio Especificar, en els continguts
comuns de la Carta de compromis
educatiu, els mecanismes de
comunicacio entre les families i els
centres. Recurs B3

Afeqir, en la carta
de compromis,
aqguells punts
referents als
sistemes de
comunicacio entre
families i el
centre.Analitzar
altres models de
centres:Model de
Carta de
compromis
http://insmontsuar.c
at/carpetes_web/inf
oies/curs_1213/cart
acompromis.pdfEn
aquest document
elaborat per
I'Institut Manuel de
Montsuar de Lleida
s'inclouen, en la
seva Carta de
compromis,
mecanismes de
comunicacio entre

Directora

Del 01/09/2021 al 30/09/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/18hI5K-8Kl4L0IMiPgGmf_CqoHbpZTZ6ekM97BeCQIO4/edit#bookmark=kix.lrdzjqxwo1u
http://insmontsuar.cat/carpetes_web/infoies/curs_1213/cartacompromis.pdf
http://insmontsuar.cat/carpetes_web/infoies/curs_1213/cartacompromis.pdf
http://insmontsuar.cat/carpetes_web/infoies/curs_1213/cartacompromis.pdf
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les families i
I'escola (entrevista
presencial,
comunicacié de
faltes d'assisténcia,
informacio sobre
criteris d'avaluacio,
etc.).

10/03/2021
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Conflictes greus

Divulgar entre la comunitat escolar
cursos de formacio sobre situacions
de risc (consum de drogues i
alcohol, violencia masclista, Internet
segura, etc.). Recurs G2

Es valoraran
accions que es
puguin implementar
en relacio a
situacions de risc i
difondre-les a la
comunitat escolar.
S'afegiran també a
la web d'orientacio
perque es puguin
consultar:Mossos
d'EsquadraEn
aguest espai del
web dels Mossos
d'Esquadra es pot
accedir a
informacio i
contacte sobre el
programa especific
per a centres
educatius amb que
es pretén impulsar
noves estrategies
per donar resposta
a les necessitats de

Coordinadora d'activitats

Del 14/09/2022 al 15/06/2023

10/03/2021
Pag. 76



https://docs.google.com/document/d/1dkWvTFtilnd8_ovWgCOF3ZdkfPqKjVW6EFQqRP6DKtM/edit#bookmark=kix.ls7am2x3zsa8
http://mossos.gencat.cat/ca/temes/families-i-escoles/
http://mossos.gencat.cat/ca/temes/families-i-escoles/

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

seguretat
(seguretat vial,
trafic i consum de
drogues, violencia
masclista, internet
segura, etc.).El Pep
En aquest web,
s'inclou materials i
videos, elaborats
per I'Agéencia
Catalana de la
Salut, per prevenir
situacions i
comportaments de
risc dels joves en
relacié amb les
drogues (tabac,
alcohol, porros,
etc.). Violencia
masclistaEn aquest
espai del web de
I'Institut Catala de
les Dones es pot
trobar informacio,
activitats formatives

10/03/2021
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http://www.elpep.info/
http://www20.gencat.cat/portal/site/icdones/menuitem.351404635dde900639a72641b0c0e1a0/?vgnextoid=814958af9ac9b110VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&amp;amp;amp%3Bvgnextchannel=814958af9ac9b110VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&amp;amp;amp%3Bvgnextfmt=default
http://www20.gencat.cat/portal/site/icdones/menuitem.351404635dde900639a72641b0c0e1a0/?vgnextoid=814958af9ac9b110VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&amp;amp;amp%3Bvgnextchannel=814958af9ac9b110VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&amp;amp;amp%3Bvgnextfmt=default
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i material de
sensibilitzaci6 en
relacio amb la
violéncia masclista.

Educaci6 intercultural

Dissenyar en el Pla d'acci6 tutorial
activitats que fomentin el
reconeixement i la valoracio de la
diversitat cultural de I'alumnat.
Recurs B4

Incorporar bones
practiques a I'hora
d'acompanyar els
alumnes
nouvinguts al
centre i contribuir a
la millora de la
convivéencia dins de
la
tutoria.https://agora
Xtec.cat/iescastellb
isbal/?file=docume
nts%2Fdocumenta
cio%2Facompanya
nts.pdf& _ga=2.185
985900.452477291
.1592293785-
988555880.158987
5454

Coordinadora LIC

Del 01/07/2021 al 31/07/2021

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.dlxr4zr2b8ki
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Educaci6 intercultural

Fomentar I'Gs de la llengua catalana
com una llengua de cohesi6 i com a
eix vertebrador d'un projecte
plurilingtie. Recurs D3

http://xtec.gencat.c
at/ca/projectes/pluri
linguisme/Incorpora
r en el projecte
plurilingtie accions
relacionades amb
el tractament i I's
de les llengles en
el sistema educatiu
a Catalunya.

Coodinador del projecte
linglistic / coordinadora
pedagogica

Del 15/09/2022 al 22/06/2023

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/19UOKG0DDq35X8jifr9mdDEsfhGqhz-o1h8QUxiDUewU/edit#bookmark=kix.qceyho43n65i
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Educaci6 intercultural

Fomentar la participacio del centre
en convocatories i concursos que

fomentin la interrelacié de cultures.

Recurs C8

Participar en
premis que apostin
gue reconeguin la
comprensio de la
diversitat cultural i
de comunicaci6 per
a la cooperacio.Se
cercara la
convocatoria de
premis que valorin
el
desenvolupament i
I'aplicacié d'un
projecte de centre
que tinguin la
llengua i la cultura
catalanes com a
eina de cohesio
social.

Coordinadora LIC

Del 09/01/2023 al 23/06/2023

10/03/2021
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Educaci6 intercultural

Incloure en el Pla d'acollida
actuacions per promoure la inclusié
escolar i social de I'alumnat d'origen
estranger. Recurs B7

S'incorporaran
eines de diagnosi,
orientacions i
recursos per
treballar els
processos
d'arribada de nous
membres, facilitats
pel Dept
d'Educacio.http://xt
ec.gencat.cat/web/.
content/centres/proj
educatiu/convivenci
a/documents/PdC.p
df

Coordinadora LIC

Del 01/07/2021 al 31/07/2021

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.ywtxecad0lk4
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Educacio intercultural | |ncloure en la memoria anual la Valoracio de les Directora Del 21/06/2023 al 30/09/2023
valoraci6 de les actuacions actuacions
realitzades per promoure I'educacio | relacionades amb
intercultural, elaborant, si escau, I'educacié

propostes de millora. Recurs G2

intercultural.Incorpo
rar indicadors en la
Memoria Anual
(grau d'implicacio,
gualitat en
I'execucid, grau
d'impacte) per
valorar les
actuacions dutes a
terme en els
centres educatius a
fi de fomentar
diverses linies
d'intervencio en el
marc del Projecte
de convivencia.
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Educaci6 intercultural

Intercanviar experiencies i
estrategies al voltant de I'educacio
intercultural. Recurs B2

Reunié / trobada
amb altres centres
de primaria i
secundaria per
exposar i
intercanviar bones
practiques en
relacio a I'educacié
intercultural.

Coordinadora LIC

Del 23/11/2022 al 30/11/2022

Educaci6 intercultural

Promoure actuacions d'acollida,
acompanyament i suport a les

families d'origen estranger. Recurs

A5

En aquest
document es
troben exemples
dels protocols
d'acollida de les
noves families al
centre.
http://xtec.gencat.c
at/web/.content/alfr
esco/d/d/workspac
e/SpacesStore/003
1/34a6649a-cbcl-
4454-b13b-
3d3e6d6531f2/LA-
SINIA-ACOLLIDA-
FAMILIES.pdf

Coordinadora LIC

Del 01/07/2022 al 31/07/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=kix.mdpvvgxkzvxr
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=kix.s6au57ag65vc
https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=kix.s6au57ag65vc
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Educaci6 intercultural

Promoure la participacio de les
families en la vida del centre.
Recurs A7

Families
http://familiaiescola.
gencat.cat/caPlanifi
car i desplegar
processos que
fomentin la
participacio i el
compromis de les
families:
Acompanyament
escolar a casa
http://ensenyament.
gencat.cat/ca/arees
actuacio/families/fa
milies-escola/
Sequiment escolar
amb els centres
educatius
http://ensenyament.
gencat.cat/ca/arees
actuacio/families/fa
milies-
escola/escolaritat/s

Coordinadora LIC

Del 15/09/2022 al 15/06/2023

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1O_UibHG2_MYAO02uptOgKgqVC5gomEcEIrqxvX7WSlk/edit#bookmark=id.85ikacdfkvpn
http://familiaiescola.gencat.cat/ca
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/families-escola/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/families-escola/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/families-escola/escolaritat/seguiment-escolar/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/families-escola/escolaritat/seguiment-escolar/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/families-escola/escolaritat/seguiment-escolar/
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eguiment-escolar/
Educacio intercultural | Treballar en el Pla d'Accid Tutorial Identitat de Coordinadors/es d'ESO Del 15/09/2022 al 15/06/2023
l'acompanyament a la construccio multiples

d'una identitat de maltiples
pertinences. Recurs B3

pertinencesincorpo
rar dins del Pla
d'Accio6 Tutorial, el
material,
estrategies i
recursos per
treballar la
construccio
identitaria de
multiples
pertinences als
centres educatius.
http://xtec.gencat.c
at/web/.content/proj
ectes/intercultural/a
ctivitatsformatives/
Ambit-V_Identitats-
de-multiples-
pertinences.pdf
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https://docs.google.com/document/d/1omJyMEAlp8p-f61dVMgfCGYIoETekwOdJ2_TTkfLdGk/edit#bookmark=id.de3vj4jd7tmq
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Educacio per la pau

Colslaborar amb les entitats de
I'entorn per promoure accions de
servei comunitari. Recurs D3

Educacio per la pau

Colslaborar en I'elaboracio i
desenvolupament de projectes
solidaris i cooperatius amb altres
centres de I'entorn. Recurs B2

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.dm0v5jeapr3p
https://docs.google.com/document/d/1vPqzpGhrTAhNzpvIu1kl26u5-_JatGHH0Bkrhrv4t1k/edit#bookmark=kix.cbk062nfw7mk
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Educacio per la pau Concretar en la Programacio https://iesffg.cat/el- | Coordinadora d'activitats Del 01/07/2021 al 30/09/2021
general anual de centre les accions | centre/documents-

que es realitzaran per fomentar la
cultura de la pau. Recurs B2

de-centre (model
d'un Institut de
Catalunya)Plasmar
en la programacio
general anual els
seus objectius, la
millora de la
cohesio social i el
desenvolupament
d'estrategies i
activitats
necessaries per
poder garantir una
educacié com a
procés integral de
l'alumne i com a
transmissora de
valors de respecte i
tolerancia (p. 9).
Entre les
actuacions
previstes, es
contempla la

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.dtyzd37wgjzh
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programacio
d'activitats del PAT
gue fomentin la
integracio i cohesio
socials del grup (p.
13).

10/03/2021
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Educacio per la pau

Incloure en la memoria anual la
valoracio de les actuacions
realitzades per promoure I'educacio
per la pau, elaborant, si escau,
propostes de millora. Recurs G2

http://xtec.gencat.c
at/web/.content/cen
tres/projeducatiu/co
nvivencia/documen
ts/valoracio-
actuacions.pdfinclo
ure, en la Memoria
Anual, un conjunt
d'indicadors (grau
d'implicacio,
gualitat en
I'execucio, grau
d'impacte) per
valorar les
actuacions dutes al
centre en relacio a
I'educacio per la
Pau dins del
projecte de
convivencia.

Coordinadora d'activitats

Del 30/06/2022 al 31/07/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.iauymdjr2u0f
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Educacio per la pau

Revisar les NOFC per tal de
garantir que recollim normes clares
gue garanteixin el respecte als drets
i el compliment dels deures de
I'alumnat. Recurs B3

Cercar models
sobre normes que
garanteixin el
respecte als drets i
incloure-les a les
NOFC, a l'apartat
referent a recursos
humans. Les
normes estaran
relacionades amb
els drets i deures
de professors,
alumnes, families i
PAS.https://agora.x
tec.cat/iesmalgrat/li
nstitut/normes-
dorganitzacio-i-
funcionament/

Cap d'estudis adjunt

Del 01/07/2021 al 31/07/2021

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1KIXEa4ZT6r5fAs_UZl0i4zxlJZhNep6TvQzay0ui2IY/edit#bookmark=kix.wyqbon2yyq7c
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Estructura i gesti6 de
recursos

Acostumar l'alumnat a no
comencar a treballar si no hi ha un
clima d'aula favorable per a
I'aprenentatge. Recurs A4

Treballar a les
reunions d'equip
docent d'inici de
curs la necessitat
de vetllar per un
clima favorable per
a l'aprenentatge
abans de comencar
gualsevol classe.

Cap d'estudis adjunt

Del 01/09/2021 al 30/09/2021

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.z59tqxxz5269
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Estructura i gesti6 de
recursos

Concretar en les Normes
d'Organitzacio i Funcionament del
Centre (NOFC) estrategies
d'estructura i gestio de recursos que
afavoreixin la convivencia, com la
constitucié d'una comissio de
convivencia que col.labori en la
planificaci, I'aplicacié i el
seguiment del Projecte de
convivencia en el centre. Recurs B4

Normes
d'Organitzacid i
Funcionament
(NOFC) i Projecte
de convivéncia
http://www.xtec.cat/
ceipolvan/documen
ts%20pdf/BO%20N
OFC%20SENCER
ES1314%20Z.pdfE
n aquest document
de la ZER Baix
Bergueda es poden
consultar les NOFC
gue incorporen la
Comissi6 de
convivencia com un
organ que vetlla pel
bon climai
funcionament del
centre. A l'apartat
7.3 es concreta les
persones que
constitueixen
aguesta comissio i

Cap d'estudis adjunt

Del 01/09/2021 al 30/09/2021

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/11GEaB-wWy8wCpcOzPOEOpqBJG829F5E6pyiKGL7ETj8/edit#bookmark=kix.rtmi9vq2a06f
http://www.xtec.cat/ceipolvan/documents%20pdf/BO%20NOFC%20SENCERES1314%20Z.pdf
http://www.xtec.cat/ceipolvan/documents%20pdf/BO%20NOFC%20SENCERES1314%20Z.pdf
http://www.xtec.cat/ceipolvan/documents%20pdf/BO%20NOFC%20SENCERES1314%20Z.pdf
http://www.xtec.cat/ceipolvan/documents%20pdf/BO%20NOFC%20SENCERES1314%20Z.pdf
http://www.xtec.cat/ceipolvan/documents%20pdf/BO%20NOFC%20SENCERES1314%20Z.pdf
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les seves funcions
(p. 69).

Estructura i gestio de
recursos

Dedicar els primers dies de classe
a treballar aquelles rutines, tant
organitzatives com convivencials,
que afavoreixin I'aprenentatge
(encarregats, delegats, el lloc
destinat a cada cosa...). Recurs Al

En les primeres
sessions, a les
hores de tutora,
revisar carrecs,
importancia neteja i
manteniment de
l'aula, material d'Us
academic
(Chromebook, etc)

Cap d'estudis adjunt

Del 01/09/2021 al 30/09/2021

Estructura i gesti6 de
recursos

Treballar la interioritzacié de les
normes dins l'aula. Recurs A2

En les primeres
sessions del curs, a
la tutoria, repassar i
reflexionar sobre
les normes de
convivencia
(publicades a
l'agenda).

Cap d'estudis adjunt

Del 01/09/2021 al 30/09/2021

Gestio i resolucié
positiva dels conflictes

Difondre les NOFC, mitjancant
diferents formats, a tots els
membres de la comunitat escolar
per tal de garantir el bon
funcionament del centre. Recurs C4

Publicar les NOFC
actualitzades a la
web del centre.

Coordinador TAC

Del 01/09/2021 al 30/09/2021

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.9cxje2cp4nz5
https://docs.google.com/document/d/14GL1dwfuqN_8E7BY4CJeqQdVk6iGKWHv-3BeL00gXwg/edit#bookmark=kix.hq3z6het54b
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.rk6yv8c4ja3x

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Gesti6 i resolucio
positiva dels conflictes

Donar a coneixer les Normes
d'organitzacio i funcionament de
centre (NOFC) i les conseqguencies
previstes pel seu incompliment.
Recurs A2

Afegir a les NOFC
['actualitzacio de
conductes
contraries a la
convivencia i les
seves
conseguencies, aixi
com també
incorporar aquelles
accions de caire
preventiu.

Cap d'estudis adjunt

Del 13/09/2021 al 15/06/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.sgwgf79o3j8w

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Gesti6 i resolucio
positiva dels conflictes

Incloure en eles NOFC les normes
d'Us del pati i altres espais
(passadissos, entrades i sortides
del centre, etc.) aixi com el
funcionament de la vigilancia
d'aquests espais. Recurs C5

Detallar a les
NOFC les normes
d'Us d'espais
comuns i zones de
confluéncia entre
persones. Es
prendran
referencies i
models a partir de
diversos
documents:Las
conductas

disruptivas Num. 2
Revista digital de

I'Associacio
CONVIVES
(desembre
2012).En aquest
monografic es
pretén analitzar el
fenomen de les
conductes
disruptives: quines
son, les causes i
quin pot ser el

Cap d'estudis adjunt

Del 15/09/2021 al 15/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.v1zavgig0aju
http://convivesenlaescuela.blogspot.com.es/2012/11/revista-convives-n-2.html
http://convivesenlaescuela.blogspot.com.es/2012/11/revista-convives-n-2.html
http://convivesenlaescuela.blogspot.com.es/2012/11/revista-convives-n-2.html

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

millor abordatge
tant individualment
com de forma
col.lectiva. També
es comparteixen
bones practiques.

Gesti6 i resolucio
positiva dels conflictes

Incloure en la memoria anual la
valoraci6 de les actuacions
realitzades en la resposta als
conflictes lleus i elaborar, si s'escau,
propostes de millora. Recurs H3

Incorporar a la
Memoria Anual el
resultat de les
actuacions
relacionades
davant dels
conflictes lleus aixi
com si s'escau,
introduir les
propostes de
millora que es
consideren
necessaries.

Directora

Del 30/06/2022 al 30/09/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.f43toiqqv1qn

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Gesti6 i resolucio
positiva dels conflictes

Incloure en les NOFC que les
mesures sancionadores vagin
acompanyades de mesures
educatives i/o d'utilitat social per al
centre. Recurs C2

Afegir a les NOFC
aquelles mesures
disciplinaries de
caracter educatiu
(mesures
reparadores, de
caire comunitari o
de millora de
I'entorn).

Cap d'estudis adjunt

Del 01/09/2021 al 30/09/2021

Gestio i resolucié
positiva dels conflictes

Recollir el grau de satisfaccio dels
diferents agents de la comunitat
escolar sobre l'aplicacié de mesures
d'intervencio i resolucio dels
conflictes per intervenir davant dels
conflictes lleus. Recurs H1

En els items de les
enquestes de
satisfaccio a
professorat,
alumnat i families
incorporar
guestions
relacionades amb
I'index de
satisfaccio de les
mesures
d'intervencio i
resolucio de
conflictes.

Cap d'estudis

Del 01/03/2022 al 31/03/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.apj0772pd58v
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.wx2m0hh4qvzw

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6
socioemocional

Utilitzar els recursos i orientacions
gue ofereix I'espai Families del web
del Departament d'Educacié
referents al seguiment i
acompanyament escolar i I'educacio
en valors dels fills, i orientar-ne I'Us.
Recurs F2

http://ensenyament.
gencat.cat/ca/arees
actuacio/families/fa
milies-
escola/acompanya
ment-escolar-
casa/Afegir alguns
d'aquests recursos
al web d'orientacio.

Cap de departament
d'orientacié

Del 01/06/2021 al 31/12/2021

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.t4vxvawcypfn

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6
socioemocional

Colslaborar amb I'administracié
local en I'elaboraci6 de projectes
d'ambit comunitari (projecte de
convivéncia, educacié en valors,
etc.). Recurs D2

Continuar
mantenint acords
de col.laboracio
amb l'ajuntament
pel desplegament
del projecte
FutbolNet aixi com
amb d'altres
associacions del
municipi
(Blanquerna,
Gentis...) que
vetllin per apropar
recursos
socioeducatius a
'alumnat: Punt
Omnia, Servei
d'Intervencié
Sociocomunitaria,
etc.

Directora

Del 01/09/2021 al 30/06/2025

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.e6y2pcpgqrh4

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Educaci6 Participar en projectes i activitats Seguir col.laborant Coordinadora Servei Del 30/09/2021 al 30/06/2025
socioemocional publiques, conjuntament amb altres | amb entitats socials | Comunitari

centres, que desenvolupin la
capacitat de comunicacio de
I'alumnat com un element
d'interelaci6. Recurs C3

a través del
projecte comunitari
en tot el que fa
referéncia a
accions que facilitin
la comunicacié com
a element
d'interelacio: Obre't
Ebre, Atzavara
Arrels, etc.

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1yffrzom3rO5Q6gkhIg6w4WWzARt1xnUMIYn4Cx1661Q/edit#bookmark=kix.rpx5mw1jl6an

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educaci6
socioemocional

Recollir en els continguts especifics
addicionals de la carta de
compromis educatiu les mesures
necessaries i els compromisos
entre familia i tutor del centre per
promoure la competéncia social.
Recurs F4

http://xtec.gencat.c
at/web/.content/alfr
esco/d/d/workspac
e/SpacesStore/004
6/47b3b709-675a-
4693-bf60-
5bfcde80f87b/orien
tacions_carta_com
promis.pdfhttps://do
cs.google.com/doc
ument/preview?hgd
=1&id=1dnzkKF9-
DcflolF8gc27iSQy
CWeiOWBO0f78ZR9
X5aJchttp://insmont
suar.cat/carpetes__
web/infoies/curs_1
213/cartacompromi
s.pdfincloure en la
carta de
compromis,
objectius basics
compartits entre la
familia i I'escola:
fomentar la

Directora

Del 01/07/2021 al 31/07/2021

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1MMEVDNmVgWdyNOFWWj_Qg-gg7tovkicCh4h3DwDWroc/edit#bookmark=kix.6ed2d7gphfwi

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Institut
Dertosa

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

convivéncia i la
cooperacio i
afavorir un clima de
dialeg entre els
membres de la
comunitat
educativa

Norma

Donar a coneixer a les families les
Normes d'organitzacio i
funcionament de centre (NOFC).
Recurs A2

Tractar el tema de
les normes
basiques de
convivencia en les
reunions amb I'AFA
i també recordar-
les a les reunions
d'inici de curs.

Directora

Del 01/09/2021 al 31/10/2021

Norma

Incloure la valoracio de les
actuacions realitzades per
promoure el compliment i seguiment
de les normes en la memoria anual,
elaborant, si escau, propostes de
millora. Recurs G2

En la Memoria
Anual, es fara una
valoracié de com
s'’ha gestionat el
compliment de
normes i
s'esmentaran
propostes de
millorar-ne la seva
gestio en el futur.

Directora

Del 01/07/2022 al 30/09/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1nPDQEj6I7h4l0QcszeLh-W-C_6X6MRfhSoVRHbPou0E/edit#bookmark=kix.zep6ixngvllg
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.bjh42hmnasux

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Norma

Potenciar els Consells de delegats
com a organs gque poden fer el
seguiment de les normes i la seva
aplicacio. Recurs G1

En la convocatoria
del Consell de
Delegats incloure el
clima de
convivencia com a
punt de I'ordre del
dia Aprofundir en el
coneixement de les
normes i en el seu
compliment.

Cap d'estudis adjunt

Del 01/11/2021 al 30/11/2021

Norma

Recollir el grau de satisfacci6 dels
diferents agents de la comunitat
escolar sobre l'aplicacio i
compliment de les normes en el
centre. Recurs G1

Incloure en les
enquestes a
families, alumnat i
professorat,
guestions
relacionades amb
I'aplicacié i
compiment de les
normes de centre
per tal de valorar-
ne el seu grau de
satisfaccio.

Cap d'estudis

Del 01/03/2022 al 31/03/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1McDOC2VLotlpquEdmCcrRf2ZMs-OXjiVu2g2b23uCu8/edit#bookmark=id.ik344zdcen3y
https://docs.google.com/document/d/19SYW1rHzsrcQ2PLRJ5mJBxewbtcbsrEX_nBfptUSoZ0/edit#bookmark=kix.cl40lp25qmek

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en el respecte

Utilitzar els recursos i les
orientacions de I'espai Families del
web del Departament d'Educacio
referents a I'educacio en valors i
orientar-ne I'ds. Recurs Al

Incloure continguts
i recursos de
I'Espai Families en
el Web del Dept
d'Orientacio.En
aquest espai per a
families del
Departament
d'Educacio es
permet als centres
promoure la
participacio i el
compromis de les
families. Entre els
recursos que
s'ofereix destaca
I'apartat Fomentem
els valors. on es
poden trobar
orientacions per
educar en el

respecte.

Cap de departament
d'orientacié

Del 01/09/2021 al 30/06/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.ec4z7lpgn5a0
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/fomentem-valors/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/fomentem-valors/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/fomentem-valors/respecte/

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Educar en el respecte | Colelaborar en I'elaboracid i Es proposara el Coordinadora d'activitats Del 01/09/2022 al 31/07/2023
desenvolupament de projectes disseny i

solidaris i cooperatius amb altres
centres de I'entorn. Recurs B1

implementacio d'un
projecte solidari
amb les escoles del
barri per al curs
2022-2023.
L'alumnat de
I'institut que hi
participara és el de
1r d'ESO. El tema
del projecte sera
consensuat entre
els centres i hi
haura
representants dels
diferents grups que
lideraran les
accions.

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.8v0y6inmnsaq

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacio
Educar en el respecte | Fer Us de métodes d'aprenentatge Coordinadors/es d'ESO Del 30/09/2021 al 30/06/2022
cooperatiu (treball d'investigacio,
ensenyament reciproc,
aprenentatge entre iguals, projectes | Aprenentatge
compartits, etc.) per potenciar el cooperatiu i

valor del respecte entre tots els
membres del grup. Recurs D2

avaluaci6 formativa
En aquest espai de
la XTEC es pot
accedir a una
col.lecci6 de tres
videos, publicats
pel Departament
d'Educacio, amb
les valoracions i
reflexions dels
mestres, els
alumnes i les
families de l'escola
La Roureda de
Sant Esteve
Sesrovires sobre la
posada en practica
de metodologies de
treball cooperatiu i
d'avaluacio
formativa i

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1IzSVjzZbO0F2ys7HdOcxMYPdOHtrfGn6l6BB1i7bq3s/edit#bookmark=kix.clf25lk3zcoo
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/xarxacb/avaluarperaprendre/aprenentatgecooperatiu
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/xarxacb/avaluarperaprendre/aprenentatgecooperatiu
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/xarxacb/avaluarperaprendre/aprenentatgecooperatiu

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

formadora. Per
ampliar informacio,
es pot consultar
aquesta
presentacid, amb la
inserci6 d'alguns
documents
d'organitzacio i
avaluacio. El treball
cooperatiu En
aquest document
publicat pel
Departament
d'Educacio, en el
marc del Programa
intensiu de millora,
s'explica en que
consisteix aguesta
metodologia
basada en el treball
en equip i s'aporten
algunes tecniques:
el trencaclosques,
els grups
d'investigacio, etc.

10/03/2021
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http://xtec.gencat.cat/web/.content/documents/Power-Presentaci-Escola-La-Roureda.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0058/810bc5ef-52c3-4172-9642-0fe7768622e5/el_treball_cooperatiu.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0058/810bc5ef-52c3-4172-9642-0fe7768622e5/el_treball_cooperatiu.pdf

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Treball cooperatiu

En aquest video
d'Edu3.cat es
mostra en qué
consisteix el treball
cooperatiu i com
promoure la
cooperacio, el
respecte mutu, la
responsabilitat i
'augment de
l'autoestima de
l'alumnat de
I'Escola Can Puig
de Banyoles. Els
alumnes treballen
en grup i el treball
en equip promou la
corresponsabilitat.

10/03/2021
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http://www.edu3.cat/Edu3tv/Fitxa?p_id=26932

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en el respecte

Organitzar conjuntament amb les
AMPA activitats que fomentin entre
I'alumnat el coneixement, la cura de
I'entorn i el compromis civic. Recurs
A4

Proposar a I'AFA
una accio solidaria
a la ciutat de
Tortosa i/o als seus
barris per contribuir
en alguna causa
especifica. L'accio
es planificara i es
desenvolupara de
forma col.laborativa
entre l'associacio i
el centre i se'n fara
la difusié
corresponent per
donar-la a coneixer
a tota la comunitat.

Coordinadora d'ESO

Del 01/09/2024 al 30/06/2025

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.z7771w9dxayo
https://docs.google.com/document/d/1LRGNHY-2S7ZuY9GKeYu9zoda3aShN1mQFJgY0jgE0ao/edit#bookmark=kix.z7771w9dxayo

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Participacio Coneixer experiéncies educatives
gue potencien la participacio:
comunitats d'aprenentatge, servei
comunitari, aprenentatge i servei,
etc. Recurs H4

Participar de les
trobades, jornades,
etc. en que
I'objectiu sigui
coneixer
experiencies
participatives en
I'ambit comunitari,
d'aprenentatge i
servei, etc.

Coordinadora Servei
Comunitari

Del 01/09/2021 al 16/06/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.c3pm4ulmekwt

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Participacio Fomentar els processos

Recurs D1

d'autoavaluacio entre I'alumnat.

Dins del Pla de
treball del centre
s'especifica la
voluntat de donar
cabuda a
l'autoavaluacio de
'alumnat. Es
revisaran alguns
models i bones
practiques,
préviament.
Recursos sobre
participacioEn
aguest apartat del
Projecte de
convivencia de la
XTEC es poden
consultar diversos
recursos elaborats
pel Departament
d'Educacio per
potenciar la
participacio de
'alumnat.
Destaquem

Coordinadora pedagogica

Del 01/09/2021 al 30/06/2022

10/03/2021
Pag. 111



https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.92n7y6re3v66
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/orgacentre/participacio/eines/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/orgacentre/participacio/eines/

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

l'activitat
Autoavaluacio de
alumnat, que té
l'objectiu que
aguest aprengui a
fer una bona
autoavaluacio del
seu treball
incorporant
propostes
d'actuacio per
millorar.http://xtec.g
encat.cat/ca/centre
s/projeducatiu/conv
ivencia/recursos/or
gacentre/participaci
o/eines/http://xtec.g
encat.cat/web/.cont
ent/alfresco/d/d/wor
kspace/SpacesStor
e/0035/14399cfc-
77cf-4290-8bb1-
3773336e8166/Aut
oavaluacio-de-I-
alumnatdef.pdf

10/03/2021
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http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0035/14399cfc-77cf-4290-8bb1-3773336e8166/Autoavaluacio-de-l-alumnatdef.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0035/14399cfc-77cf-4290-8bb1-3773336e8166/Autoavaluacio-de-l-alumnatdef.pdf

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Institut
Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Participacio Planificar en el Pla de formaci6 de
centre la formacio de la comunitat
escolar en temes de participacio.
Recurs H1

Valorar la
incidencia de la
formacié interna de
centre sobre eines
participatives a
l'aula: assemblees,
normes d'aula, etc.
i fer-ho constar a la
Memoria Anual.

Cap d'estudis adjunt

Del 01/09/2021 al 16/06/2022

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.o3gtbl2wkze6
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5- PLANIFICACIO

\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Participacio Preveure, en l'accid tutorial, En el banc de Coordinadora pedagogica Del 16/09/2021 al 30/06/2022
actuacions per a l'acollida de recursos
I'alumnat nou en el centre que s'inclouran
potencii la seva participacio en el actuacions per a
grup-classe. Recurs C5 l'acollida de
l'alumnat nou.

Recursos sobre
participacioEn
aguest apartat del
Projecte de
convivencia de la
XTEC es poden
consultar diversos
recursos elaborats
pel Departament
d'Educacio per
potenciar la
participacio de
'alumnat.
Destaquem
l'activitat Acollida i
acompanyament
dels nous alumnes,
gue ha de ser
realitzada en el
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https://docs.google.com/document/d/15YKM_6yU1LbUXiM2Ha1Pyp_4eQsekK8J3w_qN3OHLUw/edit#bookmark=kix.b4ur56fof7rw
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/orgacentre/participacio/eines/recursosdepartament/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/orgacentre/participacio/eines/recursosdepartament/index.html
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0041/325afe26-4d8b-4e0d-a86e-a9a70dba69b1/Acollida-i-acompanyament-dels-nous-alumnes-def.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0041/325afe26-4d8b-4e0d-a86e-a9a70dba69b1/Acollida-i-acompanyament-dels-nous-alumnes-def.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0041/325afe26-4d8b-4e0d-a86e-a9a70dba69b1/Acollida-i-acompanyament-dels-nous-alumnes-def.pdf
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Dertosa

5- PLANIFICACIO

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

marc de la tutoria i
té per objectiu
l'acollida i
lacompanyament
dels nous
companys i
companyes de 1r.
d'ESO.http://xtec.g
encat.cat/ca/centre
s/projeducatiu/conv
ivencia/recursos/or
gacentre/participaci
o/eines/recursosde
partament/index.ht
ml
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Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Participacio Utilitzar canals de comunicaci6 per
compartir amb la comunitat escolar
les experiencies que es duen a
terme en el centre. Recurs 13

Es difondran les
experiencies de
participacio a
través de la web
del centre, el
Facebook,
Instagram i
Tweeter. En la
memoria anual se
n‘avaluara l'impacte
a través a dels
mitjans.

Coordinador TAC

Del 30/09/2021 al 30/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.f4n30jtof3li
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacié

Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Animar lI'alumnat a formar part de
I'equip de mediaci6. Recurs E2

En les tutories,
incentivar la
participacio activa
en I'equip de
mediacio.

La mediacié
escolar En aquesta
infografia,
publicada pel
Departament
d'Educacio per
commemorar el Dia
Europeu de la
Mediacio el curs
2019-2020,
s'explica en qué
consisteix la
mediacio escolar,
els seus principis i
ambits d'actuacio i
s'anima a l'alumnat
a formar part de
I'equip de
mediacio. També

Coordinadors/es d'ESO

Del 01/09/2021 al 30/06/2022

10/03/2021
Pag. 117



https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.jn5qghk4t2nn
http://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/celebracions/2020/mediacio/documents/0La-mediacio-escolar.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/celebracions/2020/mediacio/documents/0La-mediacio-escolar.pdf
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Recursos

Responsables

Temporitzacio

s'inclouen els 5
principis
restauratius de
Belinda Hopkins.
Els punys no parlen

En aquest bloc de
I'equip de mediacio
de I'Institut Isabel
de Villena de
Valéncia invita els
alumnes a integrar-
se i participar en
I'equip de
mediacio.
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https://elspunysnoparlen.wordpress.com/
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Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Difondre la cultura de mediacié
mitjancant, triptics, murals, videos,
la celebracio del dia de la mediacio,
etc. Recurs E3

Difondre el recurs
de la mediacio a
través de la
col.locacio de
posters en llocs
especifics i de
I'enregistrament
d'un video que
expliqui aquest
proceés de resolucio
de conflictes.

Triptic mediacié
Institut M. Aurélia
Capmany En
aguest enllac
podeu accedir al
triptic de difusioé de
la mediacio6 de
I'Institut M. Aurélia
Capmany de
Cornella de
Llobregat.
Mediacié a
['Euclides En

10/03/2021
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https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.he0xg5lv7895
http://convivenciamac.blogspot.com.es/2012/10/triptic-i-logotips-nous.html
http://convivenciamac.blogspot.com.es/2012/10/triptic-i-logotips-nous.html
http://convivenciamac.blogspot.com.es/2012/10/triptic-i-logotips-nous.html
https://www.youtube.com/watch?v=joFTN0o3_JY
https://www.youtube.com/watch?v=joFTN0o3_JY
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Responsables

Temporitzacio

aguest enllac
podeu accedir a un
dels videos de
difusié de la
mediacio de
I'Institut Euclides
de de Pineda de
Mar.
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Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en la gestio
positiva dels conflictes

Formar I'alumnat en mediacio
escolar. Recurs E1

Es dedicaran unes
sessions d'esbarjo
a formar l'alumnat
en la gesti6 de
conflictes.Quadern
de mediacio.
Departament
d'Educacio.Aquest
quadern de
formacié aporta
recursos per
educar lI'alumnat en
la gestid positiva
dels conflictes:
comunicacio,
emocions, presa de
decisions...
habilitats
necessaria per a
formar l'alumnat
com a mediadors

Técnica d'Integracié Social

Del 01/09/2021 al 30/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.338gf41dcu5k
http://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/documents/Quadern-de-treball-PME.pdf
http://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/documents/Quadern-de-treball-PME.pdf
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Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en la gestio Incloure activitats relacionades

positiva dels conflictes | amp I'educacioé en la gestié positiva
del conflicte i la cultura de mediaci6
en el pla d'acci¢ tutorial. Recurs B3

Incloure activitats
relacionades amb
la gestid positiva
del conflicte en el
banc de recursos
per a la tutoria.

Coordinadora d'ESO

Del 01/09/2021 al 30/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.ojfxm966gezd
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Educar en la gestio Utilitzar la carta de compromis Incorporar en la Directora Del 01/09/2021 al 30/06/2022
positiva dels conflictes | aqycatiu per promoure la carta de

corresponsabilitat de les families en | compromis

I'educacio en la gestid i resolucio
positiva dels conflictes dels seus
fills i filles. Recurs A4

educatiu un acord
de
corresponsabilitat
en relacio a la
resolucié positiva
dels conflictes dels
seus fills i filles.
Escola i familiesEn
aquest apartat de
la XTEC podeu
accedir a I'aplicacio
informatica Escola i
families del
Departament
d'Educacio, que
ofereix la linia
d'intervencio "Carta
de compromis
educatiu”, amb
orientacions i
recursos per a
I'elaboracié dels
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https://docs.google.com/document/d/1ya1HTUGMeUQOoV_2E2vwzRxahnCEhe4UGXVg2P5HPN4/edit#bookmark=kix.a8ug2rjr1ke3
http://xtec.gencat.cat/ca/comunitat/escolaifamilies/
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continguts comuns
i dels continguts
especifics de la
carta de
compromis
educatiu.
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Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en l'esfor¢ i la
responsabilitat

Utilitzar els recursos i orientacions
gue ofereix I'espai Families del web
del Departament d'Educacié
referents al seguiment i
acompanyament escolar i I'educacio
en valors dels fills i orientar-ne I'Us.
Recurs D2

A les reunions
generals amb
families i a les
entrevistes,
recomanar els
recursos del Dept.
d'Educacio:
Families Aquest
espai per a families
del Departament
d'Educacio permet
als centres donar
informacio a les
families sobre
I'escolaritzacio i
com facilitar la seva
tasca educadora.
Entre els recursos
gue ofereix
destaca: Escolaritat
Ajudem els fills i
filles Fomentem els
valors: esforc i
responsabilitat
http://ensenyament.

Directora

Del 15/09/2021 al 13/06/2025
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https://docs.google.com/document/d/1OdLo7c1UhxtFG5hlwYbgdi3ILJnWa2i7jGFEQ06EsQQ/edit#bookmark=kix.n592ams8l7yw
http://familiaiescola.gencat.cat/ca
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/families-escola/escolaritat/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/ajudem-fills/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/ajudem-fills/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/fomentem-valors/esforc/
http://ensenyament.gencat.cat/ca/arees-actuacio/families/fomentem-valors/responsabilitat/
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gencat.cat/ca/arees
actuacio/families/fo
mentem-
valors/responsabilit
at/

Educar en l'esfor¢ i la
responsabilitat

Utilitzar canals de comunicaci6 per
compartir amb la comunitat escolar
les experiencies que es duen a
terme en el centre. Recurs E3

Publicacié
d'activitats i
experiencies que
afavoreixin 'esforc i
la responsabilitat
de l'alumnat. Es
podran seguir en
els mitjans de
difusio que utilitza
el centre: web i
xarxes socials
(Facebook,
Instagram i
Tweeter).

Sisco Batalla

Del 15/09/2021 al 15/06/2024
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https://docs.google.com/document/d/1vbB4xaAC4RS2NQbV-C4pGtWtOwicZ3nRgDVoWIEh8CU/edit#bookmark=kix.eoiny78uwdlm
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Temporitzacio

Inclusié

Programar accions preventives
establertes en el protocol de
prevencio, deteccid i intervencio
davant I'assetjament i el
ciberassetjament entre iguals.
Recurs C2

Incloure, en el Pla
d'Accio Tutorial
(Banc de
Recursos) activitats
preventives
incloses en el
Protocol de
prevencio, deteccio
i intervencio davant
l'assetjament i
ciberassetjament:
Protocol de
prevencid, deteccid
i intervenci6 davant
'assetjament i el
ciberassetjament
entre igualsgn el
marc del Projecte
de convivencia, el
Departament
d'Educacio ofereix
als centres un
protocol d'actuacio
davant
I'assetjament i el

Cap d'estudis adjunt

Del 15/09/2021 al 17/06/2022
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https://docs.google.com/document/d/1L-O9FXrLVZo0jc2_PM_JVllyzC1Nxy6iTYtl4iqMgjQ/edit#bookmark=kix.ojf6yknzb92o
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
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Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

ciberassetjament
escolar. El protocol
inclou recursos i
orientacions per a
la prevencio, la
deteccid i la
intervencié davant
I'assetjament i el
ciberassetjament
entre
iguals.Xerrada de
Mossos d'Esquadra
per a I'ESO (s'anira
programant cada
any per a aquells
nivells que es
cregui necessaria).
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' D

\ Generalitat de Catalunya

epartament d’Educacio

Institut
Dertosa

6- "El Projecte de Convivencia del centre ha d'incloure la concreci6 de
protocols de prevencio, detecci6 i intervencidé enfront situacions de
conflictes greument perjudicials per a la convivéencia en els seus
projectes. Els centres poden adaptar a la seva realitat i necessitats
especifiques els protocols per a la millora de la convivéncia del
Departament d'Educacid. Aquests protocols s'haurien d'adjuntar a
I'informe del projecte.”

10/03/2021
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7- INDICADORS

Objectiu especific

Indicadors

1.1 Sensibilitzar la comunitat
escolar de la necessitat d'elaborar
un Projecte de convivéncia amb la
implicacié i el compromis de tots
els agents educatius.

« Relacié d'actuacions de sensibilitzacié
per a cada sector de la comunitat escolar

1.2 Elaborar una diagnosi
participativa sobre la situacié de la
convivencia en el centre.

« Existéncia d'una diagnosi sobre la

situacio de la convivéencia al centres

Relacio de sectors participants en la
diagnosi

1.3 Crear els espais necessaris per
afavorir la participacio dels
diferents sectors de la comunitat en
I'elaboracié del projecte.

« Existéncia de comissions mixtes entre
els diferents sectors de la comunitat
escolar per a I'elaboracio del Projecte de
convivéncia

2.1 Potenciar les competéncies
socioemocionals.

« Inclusié en el curriculum d'accions per
potenciar les competéncies
socioemocionals de I'alumnate Inclusio en
el Pla d'acci6 tutorial d'actuacions per
desenvolupar les competencies
socioemocionals de I'alumnats Cursos en
els quals es desenvolupen accions per
formar en competéncia socioemocional

2.3 Educar infants i joves en el
desenvolupament d'uns valors
instrumentals (respecte, esforc,
responsabilitat, etc.) que els
permetin formar-se com a futurs
ciutadans responsables i
compromesos.

» Relaci6 d'actuacions orientades a
I'educaci6 en valorse Relaci6

d'actuacions que promouen l'ajuda entre
iguals en el centre

2.5 Educar en el valor de la norma i
potenciar la participacio de
['alumnat en la seva elaboraci6.

« Inclusié en l'acci6 tutorial d'accions
orientades a educar sobre el valor de la
norma per a la convivenciae Participacio
de l'alumnat en I'elaboracio de les
normes d'aula en el marc de I'accié
tutoriale Existéncia d'espais perqué els
delegats dels alumnes participin en
I'elaboraci6 de les normes de centre
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7- INDICADORS

Objectiu especific

Indicadors

3.1 Garantir I'0ptima incorporacié
dels nous membres de la comunitat
escolar.

« Existéncia i difusié de protocols
d'acollida de qualsevol membre de la
comunitat escolar (alumnat, families,
professorat, PAS, etc.) Us d'enquestes
per valorar el grau de satisfacci6 del
proceés d'acollida, adrecades als diversos
sectors de la comunitate Relacio
d'activitats en el marc de l'acci6 tutorial
per a I'acollida del nou alumnat (activitats
de presentacié del centre, alumnes
padrins, activitats inter-etapes, etc.)s
Existencia d'un protocol especific per a
I'acollida de I'alumnat nouvingut i les
seves families

3.3 Gestionar la diversitat cultural i
religiosa d'acord amb les
orientacions de la Guia per al
respecte a la diversitat de creences
als centres educatius de Catalunya.

« Difusio als professionals del centre dels
continguts de la Guia per al respecte a la
diversitat de creences als centres
educatius de Catalunyae Inclusio en les
Normes d'organitzacié i funcionament de
centre de les orientacions de la Guia per
al respecte a la diversitat de creences als
centres educatius de Catalunya
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