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CARTA DE COMPROMIS EDUCATIU

M. Estela Simé Ayza, com a Directora del <centre educatiu, i en/na
com a mare, pare o tutor de
I'alumne/a , conscients que

I'educacié d'infants i joves implica I'accié conjunta de la familia i de I'escola, signem aquesta carta
de compromis educatiu, la qual comporta els seglients:

COMPROMISOS

Per part del centre:

1. Informar la familia del projecte educatiu de centre (PEC) i de les normes d'organitzacio i
funcionament del centre (NOFC), incloent-hi els acords de centre sobre |'Us dels teléfons
mobils.

2. Facilitar una formacié igualitaria que contribueixi al desenvolupament integral de Ia

personalitat de I'alumnat. Garantir el respecte a la diferéncia i a I'orientacio sexual.

Vetllar per fer efectius els drets de I'alumnat en I'ambit escolar.

Afavorir un clima acollidor i inclusiu per a tot 'alumnat i les seves families.

5. Respectar les conviccions religioses, morals, afectivosexuals i ideologiques de la familia i de
I'alumnat.

6. Crear i mantenir un entorn de convivencia i de respecte en el centre, i treballar I'educacié per
la pau i I'educacié socioemocional. Promoure la competéncia social.

7. Implicar els joves i fer-los particips actius, tant en el seu procés d’aprenentatge, com en
aspectes relacionats amb la vida del centre.

8. Establir una serie d’acords i decisions sobre 'ordre, el silenci i el clima de treball a les aules i al
centre en general, per garantir el correcte desenvolupament dels processos
d’ensenyament-aprenentatge.

9. Involucrar, des de l'inici de cada curs, a tota la comunitat educativa (professorat, alumnat,
families i entorn educatiu) en el compliment i manteniment d’aquestes condicions que
permeten un correcte aprofitament dels ensenyaments que s’imparteixen en el centre.

10. Informar la familia del projecte educatiu i de les normes d'organitzacié i funcionament del
centre.

11. Informar la familia i I'alumnat dels criteris que s'aplicaran per avaluar el rendiment académic,
fer-ne una valoracid objectiva i, si s'escau, explicar a la familia els resultats de les avaluacions.

12. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per atendre les
necessitats especifiques de I'alumnat i mantenir-ne informada la familia.

13. Mantenir comunicacié regular presencial o telematica amb la familia per informar-la de
I'evolucio académica i personal de I'alumnat almenys un cop al trimestre.

14. Comunicar a la familia les inasisténcies no justificades de I'alumne o alumna al centre, i
gualsevol altra circumstancia que sigui rellevant per al seu desenvolupament académic i
personal.

15. Atendre en un termini raonable les peticions d'entrevista o de comunicacié que formuli la
familia.

16. Revisar conjuntament amb la familia el compliment d'aquests compromisos i, si s'escau, el
contingut en el termini d’un trimestre.
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Per part de la familia:

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

Respectar el caracter propi del centre i reconeéixer l'autoritat del professorat i, més
especificament, la de I'equip directiu.

Compartir amb el centre I'educacio del fill/a i desenvolupar i afavorir les complicitats que sén
necessaries per aplicar el projecte educatiu del centre. Aixi mateix es comprometen a davant
gualsevol problema personar-se immediatament al centre.

Implicar-se activament en la vida del centre i participar en les activitats per a les families
organitzades des de l'institut.

Instar el fill/a a respectar les normes especifiques de funcionament del centre, en particular, les
que afecten la convivencia escolar i el desenvolupament normal de les classes.

Respectar les normes d'organitzacié i funcionament del centre (NOFC) i la regulacié dels
telefons mobils que s'hi especifica.

Vetllar perque el fill o filla compleixi el deure basic de I'estudi i d'assisténcia regular i puntual a
les activitats academiques, i també perque faci les tasques encomanades a casa pel
professorat.

Instar el fill/a en la necessitat de treballar amb esforg i responsabilitat.

Ajudar el fill o filla a organitzar el temps d'estudi a casa i a preparar el material per a I'activitat
escolar.

Adrecar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidéncies o
suggeriments en relacié amb I'aplicacié del projecte educatiu en la formacié del fill/a.

Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per al procés
d'aprenentatge i per al seu desenvolupament personal.

Atendre al més aviat possible les peticions d'entrevista o de comunicacid que formuli el centre.
Adoptar criteris i mesures que puguin afavorir el rendiment escolar del fill o filla.

Informar el fill o filla del contingut d'aquests compromisos.

Revisar conjuntament amb el centre educatiu el compliment dels compromisos de la carta i, si
s'escau, el contingut, al llarg del curs.

Fer un seguiment ordinari del comportament i I'actitud del seu fill/a en les diferents materies,
entrant periodicament al Dinantia.

Davant de qualsevol “conducta contraria a les normes” o fins i tot “comunicat greu de
conducta”, la familia vetllara perqueé I'alumne s'esforci a reconduir el seu comportament.

En el cas d'adaptacions metodologiques o d'organitzacié per questié de disciplina i ordre, la
familia vetllara per I'aprofitament per part de I'alumne i la rapida tornada al grup classe.
Davant de qualsevol conflicte, la familia acceptara la participacié de I'alumne en el procés de
mediacid.

En el cas del no compliment d'aquesta carta de compromis educatiu s'aplicaran les segiients
mesures correctores, fonamentades amb les NOFC (Normes Organitzacié i Funcionament del
Centre) i que es troben en la guia de I'alumnat:

Mesures correctores a aplicar en casos de conductes contraries a les normes de convivéncia
del centre (incidéncies):

° Amonestacié oral

° Observacié predeterminada de Dinantia o observacié negativa al Dinantia (targeta
groga) si no esta predeterminada al programa i el fet no té consideracid de incidéncia. Es
redactara un comunicat d’incidéncia, si hi ha reiteracié en la conducta i fets i per tant,
desobediéncia cap al professorat.
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° Privacid del temps d’esbarijo.

Compareixenca davant de la Cap d’Estudis i/o Directora

Realitzacié de treballs escrits relacionats amb les normes de conviveéncia al centre,
en horari no lectiu els dimecres a la tarda.

La reparacié economica dels danys causats al material del centre o al d'altres
membres de la comunitat educativa.

Elaboracié d’una carta de compromis disciplinari personalitzada, que complementa
la carta de compromis educatiu. Aquesta carta de compromis I’haura de signar la
familia.

Realitzacié de tasques educadores en horari no lectiu els dimecres a la tarda.
Suspensio del dret d'assisténcia a determinades classes per un periode no superior
a cinc dies lectius. Durant la imparticiéd d'aquestes classes I'alumne o I'alumna
efectuara els treballs academics que se li encomanaran.

Canvi de grup o classe de I'alumne o de lI'alumna per un periode maxim de 5 dies
lectius, durant els quals efectuara els treballs académics que se li encomanaran.

Mesures correctores a aplicar en casos de conductes greument perjudicials (faltes):

1

Les conductes que per la seva gravetat sén considerades faltes només podran ser
objecte de sancid amb la previa instruccié d’'un expedient. Correspon a la Directora
incoar els expedients a I'alumnat.

Les sancions que es poden imposar per la comissié d’alguna de les faltes tipificades sén
la suspensid del dret de participar en activitats extraescolars o complementaries o la
suspensid del dret d’assistir al centre o a determinades classes, en tots dos suposits per
un periode maxim de tres mesos o pel temps que resti fins a la finalitzacié del curs
académic, si sén menys de tres mesos, o bé la inhabilitacid definitiva per a cursar
estudis al centre.

Tot alumne/a al qual s’hagi obert un expedient disciplinari queda privat del dret a
participar en activitats extraescolars i complementaries pel que resta de trimestre. La
sancié pot ser suspesa a peticid de I'equip docent si es produeix un canvi d’actitud en
'alumne/a.

Responsabilitat per danys: Els alumnes que, intencionadament o per negligéncia, causin danys

a les instal-lacions o el material del centre o en sostreguin material han de reparar els danys o

restituir el que hagin sostret. La responsabilitat civil correspon als pares o als tutors, en els

termes que determina la legislacid vigent.

Per part de I'alumne/a

1.

2.
3.
4,

Vetllar per obtenir bons resultats academics.
Col:laborar en el bon ambient de I'institut.
Vetllar sobre el meu comportament i actitud.
Complir i fer complir la normativa vigent.
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5. Mostrar una actitud de respecte en vers companys, professorat, monitors, PAS i tot
el personal del centre.

6. Tenir cura del mobiliari, dels estris i del material del centre i col-laborar en el
manteniment de la neteja dels espais de l'institut.

7.  Ajudariresponsabilitzar-me de les tasques que se m’encomanin.

8. Participar en trobades de mediacid com a mitja per a resoldre conflictes.

9. Col-laborar en tasques de tutoritzacio i acollida, tant dels alumnes nouvinguts, com
dels alumnes més petits del centre.

10. Respectar les diferencies, entenent que tots tenim els mateixos drets i deures, i que
no depenen de l'edat, ni del lloc de procedencia. Col-laborar per fer del centre un
lloc segur, i no discriminar ningl pel seu origen, aspecte, ni per les seves idees, ni
per la seva manera de ser.

11. Generar un ambient favorable a I'estudi, una conducta correcta i un clima d’ordre i
silenci, tant a l'aula, com altres espais del centre (passadissos, espais d’esbarjo,
vestidors, lavabos, autocar,...).

12. Mostrar interes, participant i col-laborant en la dinamica de treball, amb actitud
positiva, per atendre les explicacions i indicacions del professors i els altres
membres de la comunitat educativa (PAS, educadors, vetlladors, ...).

13. Dur sempre I'agenda per anotar els deures i treballs.

14. Denunciar davant d’un adult (familia, tutor/a, psicopedagogs, equip directiu,...)
qualsevol situacié, que posi en perill la integritat fisica o psicologica, o suposi
qualsevol tipus de vexacié o humiliacid de qualsevol membre de la comunitat
educativa.

15. Protegir els meus drets i els drets dels altres.

16. Respectar les propietats dels altres.

17. No excloure ningu de participar en les activitats del grup.

18. Revisar conjuntament amb el centre educatiu i la meva familia el compliment dels

compromisos de la carta, i si escau, el contingut , al llarg del curs.

| perqueé aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu®.

Lalumne/a La familia (pare, mare o tutor/a) El centre
Signatura Signatura Signatura
Roda de Bera, de 2024
(mes)

*El compromis signat d’aquesta carta tindra validesa en tota I'etapa.
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