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1. Introduccio

Aquest document recull les Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre i t¢ com a
objectiu establir el marc de convivéncia, gestié i desenvolupament de 'activitat educativa.

1.1. Marc normatiu i legislatiu

Aquest apartat detalla la normativa aplicable a la gestié i organitzacié dels centres de formacio
professional (FP) a Catalunya, i establira el marc legal i les directrius generals a seguir. La
formacio professional és un ambit d'ensenyament regulat per diverses lleis i reglaments, tant
generals com especifics per a I'FP.

Llei d’Educacié de Catalunya (LEC

La Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’Educacié de Catalunya (LEC) és el principal marc normatiu
que regula el sistema educatiu catala. Aquesta llei estableix els drets i deures de I'alumnat, les
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competéncies de les administracions educatives i els criteris generals per a I'organitzacio i la
gestio dels centres educatius a Catalunya, incloent-hi els centres de formacié professional.

Alguns punts rellevants de la LEC que afecten els centres de FP:

e Principis generals d’educacio: Aquesta llei recull els drets de l'alumnat, la llibertat
d’ensenyament, i la igualtat d’oportunitats, els quals han de ser garantits en tots els
ambits educatius, inclosa la FP.

e Inclusio educativa: La LEC promou una educacié inclusiva, amb mesures per atendre la
diversitat de I'alumnat, inclos el suport a alumnes amb necessitats educatives especials.

e Participacio de la comunitat educativa: La llei regula la participacio activa de I'alumnat, el
professorat i les families en la presa de decisions i la gesti6 del centre.

e Formacié professional i formacié continua: La LEC disposa sobre l'orientacié de I'FP,
l'articulacid entre I'FP inicial i la formacié continua, i el reconeixement de les
qualificacions professionals.

Llei 30/2015, de 9 de setembre, per a la qualificacié i ’educacié professionals

Aquesta llei, en el context estatal, regula tot el sistema de formacié professional i qualificacio
professional a Espanya, amb aplicacié a Catalunya. La seva implementacié afectara els centres
de FP en ambits com:

o Certificats de professionalitat: Els centres de FP han d’afrontar I'ensenyament i
I'avaluacié dels certificats de professionalitat reconeguts per I'Estat, aixi com la formacio
adaptada a les necessitats laborals del territori.

e Formacié dual: Aquesta llei promou la formacié dual, on els estudiants combinen
I'ensenyament a I'aula amb I'aprenentatge practic a 'empresa. Els centres educatius han
de garantir la qualitat d'aquesta formacié a través de acords amb empreses.

Decret 142/2014, de 5 d'agost, pel qual es requla el régim juridic de la formacié
rof ional lun

Aquest decret especifica el régim juridic de I'FP a Catalunya, complementant la Llei d’Educacio
de Catalunya (LEC) i adaptant les normatives estatals a les necessitats del sistema catala.
Aquest decret estableix:

e Curriculum i qualificacions: Com es dissenyen els curriculums dels cicles formatius a
Catalunya, incloent els coneixements, les competéncies i les habilitats que els
estudiants han de desenvolupar.

e Condicions dels centres de FP: Quines condicions han de complir els centres que
ofereixen formacié professional, com els recursos docents, la infraestructura, i la
capacitat per a les practiques formatives.

de Barcelona 4.
08027 Barcelona Generalitat de Catalunya VERSIO: 1.1 .
Tel: 932430983 Ajuntament de Barcelona DATA VERSIO: 29/01/2026 4 de 69
a8078828@xtec.cat
https://agora.xtec.cat/ins-idag/

C/ Gran de la Sagrera, 179 e Consorci d’Educacié CODI: NOFC

Aquest document podria esdevenir ELABORAT: directora

obsolet un cop imprés Arxiu: Drive



mailto:a8078828@xtec.cat

INSTITUT
DEL DISSENY | ARTS GRAFIQUES NOFC
DE BARCELONA

IDAG

BCN

e Accid tutorial i orientacié professional: La necessitat d’'un sistema de tutoritzacié
personalitzada que inclogui I'orientacié professional i académica per ajudar els alumnes
a incorporar-se al mercat laboral.

Llei 6/2006. de 19 d'abril, d'educacié postobligatoria

Aquesta llei regula I'educaci6 postobligatoria a Catalunya, incloent la formacioé professional. En
ella, es regulen les modalitats d'ensenyament postobligatori, tant en els cicles de formacio
professional com en altres tipus de formacié. Aquest marc també impulsa la formacié per a
I'ocupacié i la col-laboracié entre els centres d'FP i les empreses per facilitar la insercié laboral
dels estudiants.

Normativa especifica del Departament d'Educacié de la Generalitat de Catalunya

En I'ambit autonomic, el Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya emet
resolucions, ordres i circulars per complementar la LEC i altres lleis. Algunes de les més
destacades inclouen:

e Ordre ENS/110/2014 sobre les condicions per autoritzar els centres que imparteixen
cicles formatius de grau mitja i superior.

e Resoluci6 ENS/3094/2018, que regula l'organitzacié i el funcionament dels cicles
formatius en el sistema de formacio professional en modalitat dual.

e Circulars i resolucions sobre les convocatories d’ajuts i beques, aixi com les regulacions
de les proves d’accés i altres procediments administratius vinculats a la FP.

Aquestes disposicions determinen els procediments d’admissié d’alumnat, beca i ajuts
econodmics, i altres questions logistiques i pedagodgiques que s’han de seguir per garantir la
correcta organitzacio i funcié dels centres de formacié professional.

Norm

Finalment, la normativa catalana inclou lleis i programes dedicats a garantir la igualtat
d'oportunitats i la inclusié social dels estudiants de FP:

e Llei 11/2024, del 10 d’octubre, per garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals,
transgeéneres i intersexuals i per a erradicar 'homofobia, la bifdbia i la transfobia.
Llei 17/2015, de 21 de juliol, per a la igualtat efectiva de dones i homes.
Llei 13/2008, de 5 de novembre, per a la inclusié social de les persones amb
discapacitat.

e Pla d'Accio per a la Integracié Social dels immigrants.

de Barcelona 4.
08027 Barcelona Generalitat de Catalunya VERSIO: 1.1 .
Tel: 932430983 Ajuntament de Barcelona DATA VERSIO: 29/01/2026 5 de 69
a8078828@xtec.cat
https://agora.xtec.cat/ins-idag/

C/ Gran de la Sagrera, 179 e Consorci d’Educacié CODI: NOFC

Aquest document podria esdevenir ELABORAT: directora

obsolet un cop imprés Arxiu: Drive



mailto:a8078828@xtec.cat

INSTITUT

IDAG

BCN

DE BARCELONA

DEL DISSENY | ARTS GRAFIQUES

NOFC

1.2. Objectius i finalitats del document

Les Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre tenen com a finalitat establir un marc
normatiu clar i estructurat per al funcionament del centre educatiu de formacié professional.
Aquest document recull les directrius basiques per garantir una gestié eficient, un bon clima
de convivéncia i una organitzacié optima dels recursos, tot assegurant el compliment de la

normativa vigent i els valors educatius del centre.

Els objectius principals de les NOFC sén els seguents:

Garantir un funcionament eficient del centre: Estableixen mecanismes per assegurar una

organitzacio clara i funcional en tots els ambits del centre:

Definir els rols i responsabilitats de cada membre de la comunitat educativa
Regular I'organitzacié académica i administrativa, assegurant que ['horari, els

recursos i la planificacio de les activitats educatives siguin eficients i accessibles.
Optimitzar I’as dels espais i materials, garantint-ne un Us adequat i equitatiu.

Assegurar la transparéncia i el compliment normatiu, mitjangant procediments clars

de gestid i presa de decisions.

Promoure un clima de convivéncia positiu i respectuds: L'éxit de lI'ensenyament i
'aprenentatge depén d’un ambient de convivéncia saludable i respectuds. S’inclouen mesures

per:

Fomentar el respecte i la col-laboracié entre els diferents membres de la comunitat
educativa.

Prevenir i gestionar els conflictes mitjancant protocols d’actuacié clars davant
situacions de conflicte o assetjament escolar.

Establir drets i deures de l'alumnat i del professorat, aixi com les mesures
disciplinaries en cas d’incompliment.

Impulsar valors d’inclusié, igualtat i respecte a la diversitat, assegurant un entorn
segur i acollidor per a tot I'alumnat.

Assegurar la qualitat educativa i pedagogica: Garantir una educacio de qualitat, ajustada a
les necessitats del mercat laboral i a les exigéncies académiques. Es recullen aspectes com:

El disseny i aplicacié de metodologies innovadores, com la formacié per projectes,
I'ds de les tecnologies digitals i la formacio dual.

L’avaluacié continua del procés d’ensenyament i aprenentatge, per identificar punts
de millora i adaptar les estrategies pedagogiques.

El desenvolupament professional del professorat, promovent la formacié continua i
la innovaci6 educativa.
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L’orientacié académica i professional de I'alumnat, ajudant-lo a definir el seu itinerari
formatiu i a preparar-se per al mén laboral.

Regular la participacié i implicacié de tota la comunitat educativa: Per a un bon
funcionament del centre, és essencial que tota la comunitat educativa participi activament en la
seva gestio i millora. S’estableixen mecanismes per:

Fomentar la participacié de I'alumnat i les families, mitjangant el Consell Escolar, les
associacions d’estudiants i altres organs de consulta.

Garantir la coordinacié entre els diferents departaments i equips docents,
assegurant un treball col-laboratiu i coherent.

Potenciar la relacio amb les empreses i el teixit productiu del territori, facilitant
practiques formatives, estada a 'empresa i programes de formacié dual.

Establir canals de comunicacié efectius entre els diferents membres de la comunitat
educativa, millorant la fluidesa de la informacié i la resolucié de problemes.

Optimitzar els recursos i garantir-ne un Us sostenible: Assegurar una gestio eficient i
sostenible dels recursos humans, materials i econdmics del centre. Aixo inclou:

Gestidé responsable del pressupost i dels recursos econoémics, prioritzant la qualitat
educativa i la millora de les infraestructures.

Us adequat dels espais i les instal-lacions, garantint-ne el manteniment i la seguretat.
Promocié de practiques sostenibles i respectuoses amb el medi ambient, com
I'eficieéncia energética, el reciclatge i la reducci6 de residus.

Accés equitatiu als recursos i materials didactics, assegurant que tot I'alumnat
disposi de les eines necessaries per al seu aprenentatge.

1.3. Ambit d’aplicacié

Persones:

Alumnat.

Professionals docents i d’atencié educativa.

Pares, mares i tutors legals de I'alumnat i els seus representants.

Personal d’administracié i serveis.

Personal de serveis escolars i extraescolars.

Personal de neteja i manteniment.

Totes aquelles persones o entitats que per qualsevol motiu i temporalment participin de
la comunitat educativa.

Espais:

L'edifici que ocupa l'institut.
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* Qualsevol lloc o edifici on s’hagi desplagat la comunitat escolar totalment o en un grup
disgregat amb l'entitat i representativitat que li és propia i sempre atenint-nos a les
disposicions que contempla la normativa actual vigent.

2. Identitat del centre

2.1. Dades d’identificacié del centre

Nom: Institut del Disseny i Arts Grafiques de Barcelona

Codi de centre: 08078828

Ubicacié: C/Gran de la Sagrera, 179 - 08027 Barcelona

Contacte: 2a8078828@xtec.cat _ins-idag@xtec.cat  Teléfon: 93 243 09 83

Web: https://agora.xtec.cat/ins-idag/
Dependéncia: Consorci d’'Educacié de Barcelona.

2.2. Oferta formativa

CFGM AF10: Preimpressio Digital
CFAG CG10: Assisténcia al Producte Grafic Interactiu

PFI_ICO1: Programa de Formacié i Insercid Auxiliar d’Arts Grafiques i Serigrafia
PFI_AFO01: Programa de Formacié i Insercié Auxiliar d’Informatica i Produccio Digital

IFE_AVAP: ltinerari Formatiu Especific Auxiliar de Vendes i Atencié al Public

PFI_NEE_AFO01: Programa de Formacio i Insercio Auxiliar d’Arts Grafiques i Serigrafia
PFI_NEE_AGO01: Programa de Formacio i Insercio Auxiliar d’Activitats d’Oficina i en Serveis
Administratius Generals

2.3. Projecte educatiu i valors institucionals
El projecte educatiu es basa en desenvolupar els objectius en els segluents
ambits:

Ambit de la formacié:
e Definir un itinerari formatiu amb caracter propi de I'Institut.
e Fomentar 'aprenentatge tecnologic i la innovacié metodologica.
e Garantir el seguiment i l'orientacié de I'alumnat
e Impulsar la inclusio.
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Ambit de la cohesié social:
e Definir els documents estratégics de centre.

e Garantir la convivéncia, I'equitat i la coeducacio.
e Crear aliances amb I'entorn formatiu i professional.
[ J

Fomentar el sentiment de pertinenca i el treball col-laboratiu dels professionals.

Ambit organitzatiu i funcional:
e Implementar el sistema de gestié de la qualitat.

e Relacionar dades, indicadors amb la millora de processos i resultats.
e Oferir espais tecnologics adequats a les necessitats formatives.

Els valors que regeixen el centre sén determinats per:

Valors envers I'alumnat:
e Compromis
e Respecte
e Personalitzacio

Valors envers I'equip:

e Treball en equip

e Millora continua

e Companyonia

e Expertesa professional

Valors envers les families:
e Acompanyament
e Transparéncia i confianca
e Comunicacio

Valors en I’actitud personal:
e Innovacio
e Motivacio
e Compromis i responsabilitat
e |gualtat
e Flexibilitat

3. Estructura organitzativa del centre
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3.1. Organs de govern i coordinacié

Els principals drgans de govern i coordinacio sén:

Consell Escolar

Claustre

Equip Directiu
Departaments i seminaris
Coordinacions

3.1.1. Consell Escolar

Definicié: és I'drgan col-legiat de participacié de la comunitat educativa en el govern del centre.
Aquest organ garanteix la participacio de I'alumnat, les families, el professorat, el PAE, el PAS,
I’Associacio de pares i mares i altres entitats vinculades.

Funcions principals:

e Aprovar i avaluar el Projecte Educatiu de Centre i les Normes d’Organitzacio i
Funcionament.
Aprovar la Programacié General Anual (PGA) i fer-ne el seguiment.
Supervisar el funcionament econdmic i administratiu del centre, incloent-hi el
pressupost i la gestié dels recursos materials.
Participar en el procés de seleccié i avaluacioé de la direccié del centre.
Participar en la resolucié de conflictes disciplinaris greus que afectin 'alumnat.
Promoure la col-laboracié del centre amb entitats externes, empreses i institucions
vinculades a la formacio professional.
Composicio:
e Direcci6 del centre, que és la presidéncia.
e Cap d’estudis.
e 1 representant de 'administracioé educativa.
e 6 representants del claustre.
e 1 representant del personal d’atencié educativa (PAE).
e 3 representants de I'alumnat.
e 3 representants de les families.
e 1 representant del personal d’administracié i serveis (PAS).
e 1 representant de I'associacio de pares i mares.
e Secretari o secretaria del centre, amb veu perd sense vot.
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Comissions: els membres estan organitzats en tres comissions: Permanent per gestionar
aspectes urgents que necessiten consulta, Convivéncia per gestionar aspectes disciplinaris i de
mediacio i Econdmica per gestionar aspectes vinculats a I'aplicacio del pressupost.

Periodicitat de les reunions: es reuneix almenys tres cops a l'any: a l'inici de curs, per
revisar la programacié general anual, a la meitat del curs per avaluar-ne el funcionament,
aprovar el tancament i pressupost de la gestié econdmica i al final per revisar la memoria anual.
Es poden convocar reunions extraordinaries si €s necessari.

Substitucié de les vacants: En cas que es produeixi una vacant, aquesta s’ha d’assignar a la
candidatura seglient més votada en les darreres eleccions, sempre que el candidat continui
complint els requisits que la van fer elegible com a representant. En cas que no hi hagi més
candidats o candidates disponibles, la vacant roman sense cobrir fins a la segient renovacié
del consell escolar. El nou membre assumira el carrec pel temps restant del mandat de qui ha
causat la vacant.

3.1.2. Claustre

Definicié: El Claustre és I'drgan de participacid del professorat en I'organitzacio i gestio
pedagogica del centre. Té com a funcié principal coordinar i prendre decisions sobre aspectes
académics i didactics.

Funcions principals:

e Proposar i aprovar mesures per a la millora de la qualitat educativa i I'actualitzacié
metodologica.
Coordinar I'aplicacio de la programacié didactica i les estratégies d’avaluacio.
Establir criteris pedagogics comuns per garantir la coheréncia entre els diferents
departaments i cicles formatius.
Participar en elaboracié i seguiment del Projecte Educatiu de Centre (PEC).
Designar representants per al Consell Escolar i altres comissions de treball.
Debatre i prendre acords sobre l'organitzacié de les activitats complementaries i
extraescolars.

e Coneixer i debatre els resultats académics i proposar mesures de millora.

Composicié: esta format per tot el professorat de l'institut, sota la presidéncia de la direccio del
centre. A les reunions també poden assistir els membres del PAE quan hi sén convidats a
participar.

Periodicitat de les reunions: es reuneix ordinariament almenys tres vegades a l'any, tot i que
es poden convocar sessions extraordinaries si es requereix.
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3.1.3. Equip Directiu

Definicié: és I'drgan encarregat de la gestio diaria del centre, el lideratge pedagogic i I'aplicacié

de les decisions preses pel Consell Escolar i el Claustre.

Funcions:

e Gestionar i coordinar totes les activitats académiques, administratives

organitzatives del centre.

Vetllar per 'aplicacié del PEC i les NOFC.

Supervisar 'actuacié del professorat i del personal no docent.
Gestionar els recursos humans i economics del centre.

Impulsar projectes d’'innovacié educativa i formacié del professorat.
Representar el centre davant les institucions educatives i empresarials.

Composicio:

e Director o Directora del centre, és responsable de Il'organitzacio, el funcionament i
I'administracioé del centre, n'exerceix la direccié pedagodgica i és cap de tot el personal.
Té consideracié d’Autoritat Publica i se li atribueixen les seguents funcions:
representacio, direccid pedagogica i lideratge, en relacié amb la comunitat escolar, en
matéria d'organitzacié i funcionament, especifiques en matéria de gestié, com a cap del

personal del centre i en matéria de jornada i horari del personal.

Perfil de director o directora:

D’acord amb la resolucié vigent, per la qual es convoca anualment concurs de meérits per
seleccionar el director o directora de centres educatius municipals, correspon a la comissio de

seleccié de director o directora valorar de manera objectiva els merits relacionats amb la
competéncia professional, la idoneitat i 'experiéncia dels aspirants en I'ambit de la gestid i de la
docéncia, aixi com coneixement de la psicologia del jove-adult, amb NESE o sense. Soén

especialment rellevants el projecte de direccié i la capacitat de lideratge, aixi com:

a) Visio estratégica del centre.

b) Promocio del treball col-laboratiu dels equips docents.

c) Capacitat per gestionar els equips humans.

d) Impuls dels processos i estructures participatives.

e) Establiment de xarxes amb els agents educatius i centres de I'entorn.
f) Capacitat de lideratge.

g) Promocié de la convivéncia.

e Cap d’estudis, responsable de l'organitzacié académica i seguiment de la imparticio
dels ensenyaments i planificacioé de I'horari del professorat, personal d’atencié educativa
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(PAE) i de l'alumnat. Substitueix el director o directora en cas d’abséncia, malaltia o
vacant.

Perfil de Cap d’Estudis:

a) Capacitat d’organitzacio6 i planificacié.

b) Capacitat per resoldre problemes de forma efectiva i rapida.
c) Capacitat per prendre decisions.

d) Capacitat de sintesi i analisi.

e) Capacitat de lideratge.

f) Iniciativa.

g) Visi6 global del centre.

h) Capacitat de relacié6 humana i empatia.

i) Experiéncia educativa com a docent.

j) Capacitat per resoldre situacions d’assessorament individual.
k) Coneixement de la psicologia dels adults.

I) Coneixement de la psicologia del jove-adult amb NESE o sense.
m) Coneixements informatics.

n) Coneixement dels models de qualitat i millora continua.

e Secretari o secretaria, responsable de la gesti6 documental, econdmica, vetllar pel
manteniment de les instal-lacions i exercir funcions de secretaria del Claustre i el
Consell escolar.

Perfil de Secretari o Secretaria:

a) Capacitat d’'organitzaci6 i planificacié.

b) Capacitat per resoldre problemes administratius.

c) Capacitat per prendre decisions.

d) Capacitat d'analisi.

e) Experiéncia educativa com a docent.

f) Capacitat per resoldre situacions d’assessorament individual administratiu.
g) Coneixement de gestié administrativa.

h) Capacitat de lideratge.

i) Coneixements informatics.
j) Coneixement de 'organitzacié de les diferents administracions publiques.
k) Coneixement dels models de qualitat i millora continua.

e Coordinacié pedagogica, que té com a funcié principal garantir la qualitat del procés
d’ensenyament-aprenentatge i donar suport en la tasca docent.

Perfil de Coordinacié Pedagogica:
a) Capacitat d’'organitzaci6 i planificacio.
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b) Capacitat de resoldre problemes de forma efectiva i rapida.
c¢) Capacitat per prendre decisions.

d) Capacitat de sintesi i analisi.

e) Capacitat de lideratge d’equips.

f) Capacitat d’'acompanyament.

g) Capacitat de visio global del servei.

h) Capacitat de relacié6 humana i empatia.

i) Experiéncia educativa com a docent.

j) Capacitat de resoldre situacions d’assessorament individual.
k) Coneixement del desenvolupament infantojuvenil i de I'alumnat amb NESE i sense.
I) Coneixements informatics i de tecnologia d'assisténcia.

m) Coneixements dels sistemes de qualitat i millora continua.

Periodicitat de les reunions: es reuneix setmanalment per coordinar i gestionar les activitats
del centre.

3.1.4. Departaments i Seminaris

Definicié: Els departaments didactics estan formats pel professorat del centre corresponent a
una mateixa familia professional. Cada departament t¢ un cap de departament, escollit pel
professorat del centre o designat per I'equip directiu, que té la responsabilitat de vetllar per la
qualitat educativa en els diferents cicles formatius i arees de coneixement que els hi correspon.
El nomenament recaura, en primera instancia, entre el professorat que tingui la condicié de
catedratic i que tinguin destinacié en el centre en el moment d’efectuar-se el nomenament. Si
no hi ha professorat amb la condicié de catedratic, o aquest en declina el nomenament, podra
ser nomenat qualsevol altre professor adscrit al departament que tingui destinacié al centre.

Els departaments poden tenir un o una cap de seminari, si al departament hi ha 10 o més
dotacions de personal docent.

Funcions:

e Coordinar I’elaboracio de les programacions didactiques dels moduls i unitats
formatives.
Supervisar i proposar millores metodologiques i d’avaluacié.
Fomentar I'is de noves tecnologies i estratégies innovadores en la docéncia.
Coordinar els recursos materials i equipaments dels tallers, laboratoris i altres espais
de formacio.

e Vetllar per la formacié continua del professorat del seu departament.

Perfil de Cap de Departament:
a) Capacitat de relacio humana i empatia.
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b) Capacitat de lideratge.

c) Experiéncia educativa com a docent.

d) Capacitat de resoldre situacions d’assessorament individual.

e) Coneixement de psicologia de I'adolescent i del jove-adult amb NESE o sense.
f) Coneixement dels curriculums i la seva planificacio.

g) Coneixements informatics.

h) Capacitat d’iniciativa.

i) Capacitat d’organitzacio i planificacio.

j) Capacitat de resoldre problemes de forma efectiva.

k) Coneixements dels requisits imposats per 'administracié educativa.

Periodicitat de les reunions: es reuneixen com a minim mensualment i mantenen trobades
amb I'Equip Directiu quan sigui necessari.

3.1.5. Coordinacions

Coordinacio Digital: les funcions principals de la coordinacio digital sén:

e Assessorar els professors del centre en I's didactic i en la dimensié6 STEM de les
tecnologies digitals, aixi com orientar-los sobre la formacié, amb la col-laboracié dels
serveis educatius de la zona.

e Assessorar el director o directora, els professors i el personal d'administracié i serveis
del centre en I'is de les aplicacions de gestié académica, econdmica i administrativa del
Departament d'Ensenyament.

e Fer el seguiment dels serveis, mitjangant les aplicacions disponibles a aquest efecte, en
el marc de l'actual model de la Generalitat de Catalunya.

e \Vetllar perqué tot el programari instal-lat en cadascun dels ordinadors del centre tingui la

llicéncia legal d'us corresponent.

Utilitzar formats basats en estandards oberts per a l'intercanvi de documents electronics.

Vetllar pel manteniment de les instal-lacions i dels equipaments digitals del centre.

Vetllar pel compliment de la reglamentacié normativa i els estandards tecnologics.

Assegurar la realitzacié de les copies de seguretat del Servidor del Centre.

Coordinar les visites programades amb el servei Preventiu.

Coordinar les accions a emprendre pels diferents membres de la coordinacié Digital.

Perfil de Coordinador o Coordinadora Digital:

a) Experiéncia educativa com a professor/a de diferents nivells.
b) Formacié informatica actualitzada.

c) Coneixements en tecnologies d'ajut.

d) Formacié en coordinacio digital, xarxes i ciberseguretat.

e) Capacitat de resoldre situacions d’assessorament individual.
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f) Coneixement de noves metodologies d’aprenentatge.
g) Capacitat d’organitzacio i planificacié.
h) Capacitat de previsio.

Coordinacio de Prevencio de Riscos Laborals: Li correspon promoure i coordinar les
actuacions en matéria de salut i seguretat en el centre. Les seves funcions son:

Coordinar les actuacions en matéria de seguretat i salut, aixi com la promocié i el
foment de l'interés i la cooperacié dels treballadors en l'accid preventiva, d'acord amb
les orientacions del servei i de les seccions de prevencié de riscos laborals i les
instruccions del director o directora del centre.

Col-laborar amb el director o directora del centre en I'elaboracio del pla d'emergéncia, i
també en la implantacid, la planificacio i la realitzacié dels simulacres.

Revisar periddicament la senyalitzacié del centre amb la finalitat d'assegurar-ne
I'adequacio i la funcionalitat.

Revisar peridodicament el pla d'emergéncia per assegurar-ne I'adequacié a les persones,
els telefons i I'estructura.

Revisar peridodicament els equips contra incendis, com a actuacié complementaria a les
revisions oficials.

Promoure i fer el seguiment d'actuacions d'ordre i neteja.

Donar suport al director o directora del centre per formalitzar i trametre als serveis
territorials o al Consorci d'Educaciéo de Barcelona el "Full de notificacid d'accident,
incident laboral o malaltia professional”.

Donar suport al director o directora del centre per formalitzar la coordinacio de I'activitat
empresarial.

Col-laborar amb el personal técnic del Servei de Prevencié de Riscos Laborals en la
investigacio dels accidents que es produeixin en el centre.

Promoure i potenciar la formacié dels treballadors del centre dins d'aquest ambit.
Col-laborar amb el personal técnic del Servei de Prevencié de Riscos Laborals en
I'avaluacio i el control dels riscos generals i especifics del centre.

Col-laborar amb els professors en les etapes educatives que escaigui per desenvolupar,
dins el curriculum de I'alumne, continguts de prevencié de riscos.

Perfil de Coordinador o Coordinadora de Prevencié de Riscos Laborals:
a) Coneixements en Prevencié de Riscos Laborals

b) Capacitat d’'organitzacié i planificacio.

c) Capacitat de previsio.

d) Capacitat de visio global del centre.

Coordinacio de Formacio Professional: vetlla per 'adequacio de les accions dels tutors de
practiques, coopera en l'apreciacié de les necessitats de formacié professional de I'ambit
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professional, es relaciona amb les administracions locals, les institucions publiques o privades i
les empreses, i fa el seguiment de la implantacié de la FP Intensiva i Dual. Les seves funcions
sén:

Vetllar per I'adequacié de les accions dels tutors de practiques professionals.

Vetllar perque les practiques es portin a terme seguint els criteris i programes del
Departament d'Educacio.

Cooperar en l'avaluacio i seguiment del resultat de les practiques professionals.
Relacionar-se amb les administracions locals, les institucions publiques o privades, les
associacions empresarials, cambres de comerg i les empreses per iniciar els contactes
necessaris per preparar I'estada a les empreses dels alumnes del centre.

e Convocar i presidir les reunions amb els tutors de practiques d'acord amb la
programacio anual del centre.

Tramitar les exempcions de la formacio professional de I'estada a 'empresa.
Assessorar el tutor de practiques en empreses en I'Us de I'aplicacié de gestio
informatica de I'estada a I'empresa.

e Mantenir relacions oportunes amb les institucions municipals, empresarials i d'altres
entitats del sistema productiu per tal d'establir canals de participacio per a l'alternanca i
la inserci6 dels nostres alumnes.

e Fomentar contactes amb les empreses i institucions per fomentar la formacié
professional dual. Coordinar el seguiment de la insercié de I'alumnat a partir dels sis
mesos de finalitzar els estudis que hagin cursat.

e Gestionar les accions dins del programes de mesures flexibilitzadores i de
reconeixement de I'experiéncia laboral i formativa en contextos no reglats.

e Donar suport al coordinador de formacioé professional en el control i seguiment dels
acords de col-laboracié amb les empreses i institucions per a I'estada a 'empresa.

e Redactar, en finalitzar el curs, la memoria d'avaluacié de les activitats realitzades, que
s'hauran d'incloure a la memoria anual.

e Aquelles altres que el director o directora li encomani en relacié amb la coordinaci6 de I
estada a 'empresa o que li pugui atribuir el Departament d'Educacio.

Perfil de Coordinador o Coordinadora de Formaci6 Professional:

a) Capacitat de relacié humana.

b) Experiéncia educativa com a professor/a de diferents nivells.

c) Formacio o coneixement dels perfils professionals de la formacié professional.
d) Coneixement de psicologia dels adults i joves amb NESE o sense.

e) Capacitat d’'organitzaci6 i planificacio.

f) Capacitat de resoldre problemes de forma efectiva.

g) Capacitat de sintesi i analisi.

h) Capacitat d’iniciativa.

i) Capacitat de visio global del centre.
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Coordinacié de Qualitat i Millora Continua: La seva funcié principal és I'elaboracio i
manteniment del sistema de gestié de la qualitat del centre. Les seves funcions son:

e Controlar tota la documentacio i els registres generats pel sistema de gestié de qualitat
del centre.

e |Informar i coordinar les actuacions de la gesti6 de qualitat i millora continua,
informant-ne, si escau, a I'equip directiu, al claustre de professorat i al Consell Escolar.

e Orientar als membres del claustre en les tasques que cal realitzar i sobre la metodologia
de treball que cal emprar.

e Elaborar, revisar i modificar el sistema de qualitat, aixi com el control de les
modificacions que s’hagin de fer.

e Coordinar, dirigir i gestionar les auditories internes, accions correctives preventives i de
millora.

e Establir els mecanismes que permetin que la informacio del Sistema de Gestio de la
Qualitat arribi a tots els treballadors del centre.

e Informar i comunicar a tot el personal que treballa en el centre, sobre la politica i cultura
de la qualitat per tal de facilitar 'acceptacié de la qualitat com a estratégia.

e Proposar punts de millora com a consequéncia de I'analisi de resultat de les diferents
accions preses en I'ambit de la qualitat.

e Redactar en finalitzar el curs la memoria d'avaluacié de les activitats realitzades, que
haura d'incloure en la memoria final.

e Aquelles altres que el director o directora del centre li encomani en relacid amb el
programa de qualitat i millora continua o que li pugui atribuir el Departament d'Educacid.

Perfil de Coordinador o Coordinadora del Sistema de Qualitat:
a) Capacitat de relacié humana.

b) Experiéncia educativa com a professor/a de diferents nivells.

c) Capacitat de resoldre situacions d’assessorament individual.

d) Formacié o coneixement dels models de qualitat i millora continua, aixi com de la norma
9001.

e) Coneixement de psicologia dels adults.

f) Coneixements informatics.

g) Capacitat d’organitzacio i planificacio.

h) Capacitat de resoldre problemes de forma efectiva.

i) Capacitat de sintesi i analisi.

j) Capacitat d’iniciativa.

k) Capacitat de visio global del centre.

Coordinacio de Coeducacio, Convivéncia i Benestar COCOBE: Treballa conjuntament amb
la direccid del centre per impulsar la coeducacié en la comunitat educativa, promoure la
convivéncia positiva en I'Institut, protegir I'alumnat davant de situacions de violéncia i vetllar pel
benestar emocional de I'alumnat. Les funcions sén:

de Barcelona 4.
08027 Barcelona Generalitat de Catalunya VERSIO: 1.1 .
Tel: 932430983 Ajuntament de Barcelona DATA VERSIO: 29/01/2026 18 de 69
a8078828@xtec.cat
https://agora.xtec.cat/ins-idag/

C/ Gran de la Sagrera, 179 e Consorci d’Educacié CODI: NOFC

Aquest document podria esdevenir ELABORAT: directora

obsolet un cop imprés Arxiu: Drive



mailto:a8078828@xtec.cat

INSTITUT
DEL DISSENY | ARTS GRAFIQUES NOFC
DE BARCELONA

IDAG

BCN

e Coordinar amb la direccié del centre educatiu el projecte de convivéncia i totes les
actuacions relacionades amb el desplegament de les seves funcions.

e Vetllar perqué el projecte educatiu de centre i les programacions de les arees i matéries
incorporin els vectors de benestar emocional, de coeducacio i perspectiva de génere, de
ciutadania democratica i de consciéncia global.

e Promoure dins el projecte de convivéncia mesures que assegurin el maxim benestar per
als infants i adolescents, aixi com la cultura del bon tracte envers aquests.

e Fomentar entre la comunitat educativa la utilitzacié de métodes de resolucié pacifica de
conflictes amb enfocament restauratiu.

e Garantir el respecte de tot I'alumnat, especialment amb el que presenta circumstancies
d'especial vulnerabilitat o diversitat.

e Donar a conéixer i proposar activitats formatives adrecades a la comunitat educativa en
relacié amb la coeducacié, la convivéncia i el benestar emocional.

e Informar la comunitat educativa sobre els protocols en matéria de prevencio i proteccio
de qualsevol forma de violéncia.

e Promoure estratégies per identificar possibles situacions de risc o de violéncia contra
l'alumnat i impulsar I'adopci6 de mesures d'intervencié en el marc dels protocols
previstos pel Departament d'Educacio.

e |dentificar-se davant la comunitat educativa com a referent per a les comunicacions
relacionades amb possibles casos de violéncia al centre mateix o al seu entorn.

e Garantir I'adequada confidencialitat en les intervencions i promoure mesures per evitar
I'estigmatitzacié de qualsevol dels membres de la comunitat educativa.

Perfil de Coordinador o Coordinadora COCOBE:

a) Capacitat de relacié humana i empatia.

b) Experiéncia educativa com a docent.

c) Capacitat de resoldre situacions d’assessorament individual.

d) Coneixement de psicologia de I'adolescent i de I'adult.

e) Coneixement dels curriculums i la seva planificacié.

f) Coneixements sobre el benestar emocional i els processos restauratius.

Coordinacié d’IFE: Li correspon promoure i coordinar les activitats dels grups, aixi com
elaborar propostes en relacioé a I'organitzacié i planificacié d’aquests estudis. La coordinacio té
com a objectiu principal garantir una atencié educativa adequada als alumnes amb necessitats
educatives especials (NEE) que segueixen un itinerari adaptat dins del sistema de la formacié
professional, actua com un eix vertebrador entre docents, families i altres professionals per
garantir que l'alumnat amb necessitats educatives especials rebi una atencié adequada i de
qualitat.

e Vetllar per la coheréncia i la continuitat de l'itinerari educatiu adaptat per a cada alumne.
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e Assegurar que els suports i adaptacions curriculars siguin adequats a les necessitats de
cada estudiant.

e Assessorar el professorat sobre metodologies, recursos i estratégies pedagogiques per
atendre I'alumnat amb necessitats especials.

e Fomentar la coordinacié entre els diferents professionals implicats: tutors, mestres
d’educacié especial, orientadors i altres especialistes.
Impulsar la formacié del professorat en matéria d’educacié inclusiva.
Realitzar el seguiment de I'evolucié académica i personal dels alumnes del ' itinerari
especific.
Col-laborar en 'avaluacio de les adaptacions curriculars i proposar modificacions si cal.
Facilitar la comunicacié entre el centre educatiu i les families per garantir una
intervencio coherent i coordinada.

e Facilitar la coordinacié amb altres serveis i institucions com els Equips d’Assessorament
Psicopedagogic (EAP), serveis socials, sanitaris i altres entitats que puguin donar suport
a l'alumnat.

e Promoure la inclusio de I'alumnat de I'lFE en activitats escolars i extraescolars.

Perfil de Coordinador o Coordinadora IFE:

a) Capacitat de relaciéo humana i empatia.

b) Experiéncia educativa com a docent.

c) Capacitat de lideratge.

c) Capacitat de resoldre situacions d’assessorament individual.

d) Coneixement de psicologia de I'adolescent i de I'adult amb NESE.

e) Coneixement dels curriculums i la seva planificacio.

f) Coneixements sobre el benestar emocional i els processos restauratius.

Coordinador o coordinadora de llengua, interculturalitat i cohesié social: LIC: Aquesta
coordinacié té un paper clau en la promocié de la inclusio, la diversitat cultural i I'is de la
llengua en el centre educatiu. Les seves funcions principals es poden agrupar en tres grans
ambits: llengua, interculturalitat i cohesié social.

\

Ambit de la llengua
e Fomentar I'aprenentatge i I'is del catala com a llengua vehicular i d’aprenentatge al

centre.
Impulsar el Pla Linguistic del Centre (PLC) i col-laborar en la seva implementacio.
Organitzar i coordinar activitats de reforg linglistic per a I'alumnat nouvingut o amb
necessitats especifiques.

e Facilitar recursos i formacié al professorat per treballar la llengua en un entorn
multilingUe.

Ambit de la interculturalitat
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Promoure la interculturalitat i la convivéncia al centre educatiu.
Fomentar el respecte per la diversitat linglistica i cultural a través d'activitats
educatives, tallers, celebracions, etc.

e Afavorir la col-laboracid6 amb entitats i serveis del territori que treballen amb persones
migrades i en situacio de vulnerabilitat.

e Coordinar accions per donar suport a les families nouvingudes i facilitar el seu procés
d'integracio.

Ambit de la cohesié social
e Impulsar mesures per garantir la inclusié educativa i social de tot 'alumnat.
e Coordinar el Pla d'Acollida del centre, assegurant una bona adaptacioé dels alumnes
nouvinguts i les seves families.
e Detectar situacions de risc d’exclusio i col-laborar amb els serveis educatius i socials per
donar resposta a les necessitats de I'alumnat.
e Potenciar projectes de treball cooperatiu i estratégies per a la resolucié de conflictes.

Perfil de Coordinador o Coordinadora LIC:

a) Capacitat de relacié humana i empatia.

b) Coneixements de didactica de la llengua i experiéncia educativa com a docent de llengues.
c¢) Capacitat de lideratge.

c) Capacitat de resoldre situacions de mediacio cultural, diversitat i d’assessorament col-lectiu.
d) Coneixement de llengles: catalana, castellana i estrangera.

e) Capacitat d’atencio a 'alumnat amb risc d'exclusio.

f) Coneixements sobre convivéncia, interculturalitat, benestar emocional i processos
restauratius.

3.1.6. Gestio de les reunions i coordinacions
Estan definides anualment en el quadre de coordinacions, la seva periodicitat, les funcions i el o
la responsable.

Funcionament: Cada reunié ha de tenir un ordre del dia, elaborat seguint el model de centre,
si és el cas.
El responsable elabora I'ordre del dia amb certa antelacid, perque els assistents puguin afegir
temes i preparar-los.
Cal que l'ordre del dia prioritzi els temes per incloure-hi allo que no pot esperar a una seguent
reunio. Cal tenir visié a mitja termini.
Es important que estigui minutat, perqué la conduccié sigui més agil i els participants no tinguin
sensaci6é de pérdua de temps.
El responsable és el moderador s’encarrega de:

e Respectar I'ordre del dia.

e Donar i treure paraules.
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Promoure la participacio dels assistents.

Canviar de tema.

Deixar clars els acords abans de finalitzar.

Fer l'acta.

El moderador és el responsable d’aconseguir una reunié oberta, participativa, on es produeix
dialeg constructiu. Promou que tothom pugui opinar i que la paraula no quedi en mans de
poques persones.

Dels acords se n’ha de fer seguiment en la segiient reunié. Es molt important que els acords
es facin efectius. Es un dels aspectes més importants per donar un caracter d’eficacia a les
reunions.

L'acta ha de ser breu i recollir com a minim les dades per identificar la reunio, els assistents, els
temes que s’han tractat i els acords presos reflectint les accions a dur a terme i qui és el
responsable.

L'acta s’arxiva en el navol/en linia per tal que resulti un document de consulta per a tots els
professionals.

3.2. Participacio de I'alumnat i les families

Consell de delegats i delegades de I'alumnat representen els estudiants i transmeten les
seves inquietuds. Segueixen la seguent normativa:

Els centres docents sostinguts amb fons publics regularan el sistema de representacié
dels grups d'alumnes mitjancant delegats i delegades, el funcionament d'un consell de
delegats i delegades i els representants de I'alumnat en el CE del centre.

Els membres del consell de delegats i delegades tenen el dret de coneéixer i consultar la
documentacié administrativa del centre necessaria per a l'exercici de les seves activitats, a
criteri del director o directora del centre, sempre que no puguin afectar el dret a la intimitat
de les persones.

L'Institut fomenta el funcionament del consell de delegats i delegades que es reuneixen
periddicament i protegeix I'exercici de les seves funcions per part dels seus membres.

Composicié Delegats i subdelegats dels grups classe i Coordinador Pedagdgic en
representacié de 'Equip Directiu del centre.

Funcions del Consell de delegats i delegades:

e Col-laboracio en l'elaboracid, difusio i aplicacié de mesures i normes que millorin la
convivéncia i la vida en el centre.

e Informar als representants de I'alumnat en el CE del centre de la problematica de
cada grup, aixi com de traslladar aquestes inquietuds a la direcci6 del Centre.

e Ser informats pels representants dels alumnes en el CE del centre sobre els temes
que es tractin en el CE.
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Participacié en I'organitzacié d’activitats ludiques i culturals.

Realitzacié de propostes a I'equip directiu sobre temes relatius al Centre.

Canalitzacio de la informacié rebuda i explicacio a la resta de I'alumnat.

Assisténcia i participacié com a representants del grup classe a les juntes d’avaluacio
trimestrals.

Ser els representants dels estudiants davant la Direccio del Centre.

Sén funcions del delegat o delegada:

Representar el grup.

Assistir a les reunions del Consell de Delegats i Delegades i participar en les seves
deliberacions.

Exposar als organs de govern i de coordinacié docent els suggeriments i
reclamacions del grup al qual representen.

Fomentar la convivéncia entre I'alumnat del grup.

Col-laborar amb el tutor o tutora i amb I'Equip Docent en els temes que afectin al
funcionament del grup d’alumnes.

Col-laborar amb el professorat i amb els organs de govern del centre per al bon
funcionament d'aquest.

Fomentar 'adequada utilitzacié del material i de les instal-lacions del centre.
Participar en la valoracio general del grup en les sessions d’avaluacio.

Assistir a les reunions a qué se’l convoqui i informar la resta d’estudiants del contingut
d’aquestes.

Participacio de les families: La participacié de les families en la vida escolar esta vertebrada
a través dels seus representants al Consell escolar.

Drets dels pares i mares d’alumnes

A ser informats de la normativa que afecta la vida escolar del seu fill o filla.
A ser informats del rendiment académic del seu fill o filla, de I'assisténcia al centre i

d’aspectes referits a la convivéncia amb la resta d’alumnat, usuaris i professionals.

A ser informats dels aspectes més rellevants de la comunitat escolar.
A participar en la gestié del centre mitjangant els seus representants al consell escolar i

les seves comissions.
A posar-se en contacte amb els professionals del centre i membres de I'equip directiu
quan aixi ho considerin necessari, seguint els canals establerts.

Deures dels pares i mares d’alumnes

Assistir a les trobades convocades pel tutor o tutora, altres professionals del centre o
membres de I'equip directiu.

e Informar de les abséncies i facilitar la justificacio.
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e Facilitar el material, la tramitaci6 i la documentaci6 necessaria per al bon

desenvolupament de I'escolaritat i les estades a 'empresa del noi o noia.

Organitzaci6 associada dels pares i mares d’alumnat amb discapacitat

LACPD és una entitat que aplega a alumnat, ex-alumnes, mares i pares, familiars,
professionals, usuaris i qualsevol altra persona que estigui interessada a crear o
participar en projectes relacionats amb les necessitats i inquietuds de les persones amb
discapacitat. LInstitut i I'associaci6 renoven de forma anual, un acord per la
col-laboracio en la realitzacio d’activitats.

Esta subjecte a la norma juridica vigent.

El director o directora facilitara el desenvolupament de les activitats de I'associacio, els
informara sobre els aspectes que afecten [lInstitut i recollira les seves opinions i
propostes.

D’entre els seus membres, l'associacido escull democraticament un representant al
consell escolar.

L'associacio disposa d’'un espai a I'Institut per la custddia de la seva documentacié i
material per al desenvolupament de les seves funcions.

Podran utilitzar els espais del centre per a les seves activitats sempre que no
interfereixin en el desenvolupament de les activitats escolars i sempre prévia peticio a la
direccio.

L'associacio col-labora en diferents projectes de I'Institut.

4. Organitzacié académica i pedagogica

4.1. Calendari i horari escolar

El calendari escolar segueix el que determina la normativa dels centres educatius no
universitaris de Catalunya per cada curs i el Departament de Treball de forma anual,
tant pel que fa a les dates d’inici i acabament de les classes, 'horari dels diferents
ensenyaments els dies lectius, festius i vacances escolars.

El marc horari de I'Institut i els dies de lliure disposicid, s’aproven anualment pel consell
escolar, seguint la recomanacioé del Consell Escolar Municipal.

Els horaris dels grups els confeccionara el o la cap d’estudis, atenent a les disposicions
fixades pel Departament d’educacio i seguint la proposta elaborada pels departaments,
fomentant els criteris pedagogics del projecte educatiu i les prioritats concretades en la
programacio general anual.

L’horari individual dels professionals consta cada curs a les Dades Anuals de Centre, i
es confeccionen seguint les instruccions d’inici de curs i la normativa laboral
corresponent de I’Ajuntament de Barcelona.

La realitzacioé d’activitats complementaries o extraescolars, com les coldnies escolars o
altres, que son de caracter voluntari per l'alumnat; no podran comportar per als
alumnes que no hi participin, discriminacié o modificacié de I'horari lectiu o del calendari
escolar, i per tant l'institut planificara activitats per tal que restin degudament atesos.
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La confeccio dels horaris de les guardies preveu que en horari lectiu, sempre hi hagi
com a minim un membre del professorat de guardia per poder cobrir la substitucié d'una
abséncia eventual del professor o professora responsable d'una classe o activitat
escolar.

Organitzacié en jornada de vaga del personal: S’han de garantir els serveis minims i
I'atencié a I'alumnat amb els professionals disponibles aquell dia, distribuint aquesta atencié de
manera equitativa entre tots els professionals. Seguint els seguents criteris:

Els grups han de ser atesos pels professionals que tinguin assignada la franja horaria
corresponent i no hagin exércit el dret a vaga.

En cas que el nombre d’alumnes per grup o nombre d’alumnes totals que han assistit al
centre, sigui molt inferior a I'habitual, el o la Cap d’estudis o un membre de I'Equip
Directiu organitzara l'activitat docent juntament amb el professorat que no hagi exercit el
dret a vaga.

Els professionals que tenen classe, atencié directa o si s’escau, assignacioé d’altres
tasques; han d’estar disponibles i es poden distribuir I'atencié als alumnes en franges
d’'una hora, de manera que tots els professionals estiguin amb els alumnes en algun
moment.

Es pot agrupar I'alumnat per fer una activitat conjunta en una o diverses aules, segons
el nombre total d’assistents.

Es pot donar a triar a 'alumnat quin tipus d’activitat vol fer.

La comunicacio al CEB, del llistat de personal que ha exercit el seu dret a vaga, es
realitzara segons les instruccions rebudes.

Gestié d’actes de suport, protesta o altres durant la jornada: En el cas que durant la
jornada laboral, s’organitzi alguna activitat per mostrar suport, solidaritat o rebuig a determinats
fets o circumstancies, cal tenir present que la participacié en aquests actes és sempre
voluntaria, respectant el dret a participar-hi o no dels professionals i si s’escau de I'alumnat.
Tanmateix, cal que els professionals s’organitzin de manera que l'alumnat no quedi mai
desatés, tant si participa o no en l'aturada, ja que dins de I'horari lectiu, sempre esta sota la
responsabilitat dels professionals.

Gestid en jornada de vaga d’alumnat: Cada grup classe ha de convocar una assemblea, per
aclarir i compartir informacio sobre la vaga.
El delegat ha de fer I'acta de 'assemblea del seu grup classe on es fa constar:

Qui fa la convocatoria.

e Dies i hores que es fara la vaga.
e Temes tractats a 'assemblea.
e Accions que es faran al centre o fora del centre.
e Alumnat que Sl fa vaga, que NO fa vaga i que s’absté.
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L'alumnat menor d’edat, si vol adherir-se a la vaga, ha de presentar la pertinent autoritzacio
signada pels seus pares o tutors legals.

Fer arribar al tutor o tutora de grup (0 a la secretaria del centre), 48 hores abans de la
convocatoria de vaga, I'acta de I'assemblea i les autoritzacions dels menors d’edat, signades
pels pares o tutors legals.

4.2. Programes de tutoria i orientacié professional (pendent d’elaborar)
Funcio dels tutors/es i programes d’orientacié per a la insercié laboral.

4.3. Avaluacié i promocioé de I'alumnat
4.3.1. Criteris de I’avaluacio:

De forma general I'avaluacio és:

e Individualitzada, tenint en compte les particularitats de cada alumne.

e Integradora, atenent les caracteristiques del grup.

e Qualitativa, ja que s’avalua a partir del nivell de desenvolupament de I'alumne.

e Orientadora, ja que aporta informacio per a millorar el procés d’ensenyament i
aprenentatge.

e Autoreguladora de I'ambit personal i social.

e Continua.

Guia de la Matéria: En iniciar cada un dels moduls o crédits el professorat informara a través
d’aquesta guia a l'alumnat i als pares o tutors legals, dels resultats d’aprenentatge que es
pretenen assolir i dels criteris d’avaluacid que s’aplicaran, també es podra realitzar una
avaluaci¢ inicial o de coneixements previs.

Seguiment: El professorat deixara constancia dels seglients aspectes en el seguiment diari i
personalitzat:
e Assisténcia i puntualitat.
e Observacio sistematica, tenint en compte el treball diari de I'alumne.
e Valoracié del grau de comprensié dels continguts i de la realitzacié de les activitats
d’ensenyament aprenentatge.

e | a qualitat de les activitats i proves d’avaluacié realitzades.
e Valoracio de I'ambit personal i social.
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Els departaments i equips docents impulsaran les activitats d'autoavaluacio, per implicar al
maxim l'alumne en el procés d'avaluacid i aprenentatge i s’utilitzaran activitats i instruments
d'avaluacio diversos.

Juntes d’Avaluacié: Un dels objectius és valorar el progrés de l'alumnat en el procés
d’ensenyament-aprenentatge, per garantir el seguiment d’aquest procés, un cop per trimestre
es reunira I'equip docent de cada grup d’alumnes.

e El tutor o tutora sera el responsable de convocar, presidir i prendre nota de I'acta de
la junta d’avaluacié.

e Convocara la junta d’avaluaci6, si s’escau, seguint el calendari i informara el
professorat dels credits o moduls, 'educador o educadora i I'orientador o orientadora
amb suficient antelacid; també li notificara a el o la cap d’estudis i a la fisioterapeuta
la data en qué es realitzara aquesta.

e Els tutors o tutores disposaran de les notes de tots els alumnes en iniciar la junta aixi
com les observacions de les AVD i de fisioterapia, si s’escau.

e Per calcular el % d’assisténcia de cada alumne fins a la data de fi de trimestre,
tindran disponible un resum d assisténcia per grup.

La sessié d’avaluacié correspondra a la data de la Junta d’avaluacié.

El tutor o tutora lliurara I'acta de les juntes d’avaluacié impresa i signada a el o la cap
d’estudis, aquesta a més s’haura d’arxivar en format digital a la carpeta d’actes amb
el nom del grup i dins la carpeta corresponent al trimestre.

e El tutor o tutora lliurara als alumnes la valoracié trimestral, en la data convinguda pel
centre.

e Si el tutor o tutora és personal suplent, cal que afegeixi el seu nom al costat del
professorat titular.

Els informes d’avaluacié s’emetran des de secretaria i s’arxivara una copia de l'avaluacio a
I'expedient académic de I'alumne.

El professorat ha d’avaluar els moduls que imparteix introduint les notes en I'aplicatiu. Durant la
junta, aporten la valoracio justificada per cada alumne, indicant el nivell d’assoliment de les
competéncies amb un valor numéric de I'1 al 10, sense decimals o el que estableixi la
normativa propia dels estudis.

El o la fisioterapeuta aporta les valoracions d’intervencions fetes amb cada alumne per mitja del
text introduit a I'aplicatiu i participara, si s’escau, en les juntes que cregui oportunes.

L'informe d’avaluacio es lliurara a I'alumnat i les families en catala. En el cas de les families
nouvingudes que aixi ho sol-licitin es podran cercar maneres adients de traduccié.

de Barcelona 4.
08027 Barcelona Generalitat de Catalunya VERSIO: 1.1 .
Tel: 932430983 Ajuntament de Barcelona DATA VERSIO: 29/01/2026 27 de 69
a8078828@xtec.cat
https://agora.xtec.cat/ins-idag/

C/ Gran de la Sagrera, 179 e Consorci d’Educacié CODI: NOFC

Aquest document podria esdevenir ELABORAT: directora

obsolet un cop imprés Arxiu: Drive



mailto:a8078828@xtec.cat

INSTITUT
DEL DISSENY | ARTS GRAFIQUES NOFC
DE BARCELONA

IDAG

BCN

El centre també preveu la necessitat d’'avaluar i revisar el procés d’ensenyament-aprenentatge i
la practica docent, per aix0 s’estableixen uns criteris i cada departament sera el responsable
immediat de revisar el procés d’ensenyament i la practica docent dels seus membres, sota la
direcci6 del o la Cap del Departament.

Per tant, s’haura de:
e Avaluar periddicament el desenvolupament de la programacio.
e Establir els canvis que aconselli aquesta avaluacio.
e Revisar i actualitzar els items d’avaluacié anualment.
e Revisar i actualitzar els criteris de qualificacio per tal que siguin el més objectius i
homogenis possible.

Reclamacions per qualificacions finals: Les reclamacions respecte a les qualificacions
obtingudes i comunicades a I'alumnat al final de cada modul, si no les resol directament la junta
d’avaluacio, caldra adrecar-les per escrit al director o directora del centre en el termini de dos
dies lectius. Aquest traslladara la reclamacio al departament per tal que, en reunié convocada a
aquest efecte, estudii si la qualificacid s’ha atorgat d’acord amb els criteris d’avaluacio
establerts i formuli la proposta pertinent.

A la vista de la proposta que formuli i de l'acta de la junta d’avaluacio, el director o directora
resoldra la reclamacio.

L'existéncia de la reclamacio i la resolucié adoptada es faran constar a l'acta d’avaluacio
corresponent i es notificaran per escrit a la persona interessada. En la notificacié s’indicaran els
terminis i el procediment per recorrer: si 'alumne o alumna (o els seus pares o tutors legals si
és menor d’edat) no esta d’acord amb la resolucio, podra reiterar la reclamacid, en el termini de
cinc dies, mitjangant un escrit adrecgat a la geréncia del Consorci d'Educacio, que es presentara
al centre.

4.3.2. Avaluacio PFI NEE:

Cada curs es realitzaran tres avaluacions que coincideixen amb el final dels trimestres escolars.
En finalitzar cada avaluacié, tant 'alumnat com els pares i tutors legals seran informats del
progrés de 'alumne mitjangant I'informe d’avaluacié o butlleti de notes. L'alumnat i els pares o
tutors legals podran rebre informacié més detallada de I'evolucié educativa, en particular a
través de la tutoria.

En linforme d’avaluacié o butlleti de notes es deixara constancia de la qualificacié que cada
alumne ha obtingut en cada un dels moduls.

Qualificacions dels moduls de formacié professional:
- El' mddul es qualifica de I'1 al 10 sense decimals.
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- De manera general, I'avaluacio final positiva del PFI requereix, com a minim, el 75%
d'assisténcia a les activitats de formacié.
- L'Estada a I'Empresa:
e es qualifica d“Apte/a”-"Superat”, “No apte/a’- “No superat” o “Exempt/a”.
e quan la qualificacié és d“Apte/a”"Superat’, va acompanyada d'una qualificacioé
numerica del 5 al 10.
e la qualificacié té un pes del 10 % en la qualificacié dels moduls de formacié
professional, a excepcid dels moduls de Prevencié de Riscos Laborals i de
Projecte.

Qualificacions dels moduls de formacié general:
- El' mddul es qualifica de I'1 al 10 sense decimals.
- Per calcular la qualificacié global dels moduls de formacid general es fa la mitjana
ponderada dels moduls que el componen amb una xifra decimal, sent el pes de cada
modul el nombre d'hores que té establertes.

La qualificacié global tants dels moduls de formacié professional com els de formacié general
és la mitjana ponderada dels moduls que el componen amb una xifra decimal.

La qualificacio trimestral d’'un modul té un valor numeric d'1 a 10. Aquest valor és el resultat de
la suma del 60% de la nota que té a veure amb l'assoliment de les competéncies propies dels
moduls generals i dels moduls especifics i del 40% que té a veure amb la valoracié de les
competéncies d’ambit personal i social. S6n positives les qualificacions iguals a 5 o superiors.

El 40% s’obté de I'aplicacié de la rubrica sobre competéncies d’ambit personal i social aprovada
per claustre.

Es considera adient que els departaments considerin que la nota maxima dels alumnes que fan
durant el curs activitats adaptades per nivells baixos de lectoescriptura o dificultat de
comunicacio la nota sera de 6.

S’elaborara un Pla Individualitzat per aquells alumnes que per les seves caracteristiques no
poden seguir la programacio dels moduls de PFIl i s’'avaluara a aquest alumnat seguint els
criteris d’avaluacio establerts en el seu PI.

Tots aquests criteris han de quedar recollits en la programacié de tots els moduls i en les guies
de les mateéries.

L’assisténcia és obligatoria i un nivell d’absentisme sense justificacié pot comportar I'aplicacio
del regim sancionador.
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Les abseéncies estan justificades, quan es produeixen per raons de salut o per
circumstancies personals o familiars greus o per incorporacié tardana i s’han de
comunicar al tutor o tutora. Aquesta circumstancia no implica que no es
comptabilitzin com a faltes d’assisténcia.

Una assisténcia menor al 50% de les sessions o del temps total de classe impartit en
un modul, justificat o no, pot implicar que aquest no sigui valorat, en aquest cas es
fara constar un N.A. (no avaluat) en el butlleti.

En el cas que un alumne assisteix a un modul, per damunt del 50%, si I'avaluacié
d’aquest és inferior a 5, es podra optar per no fer-ho constar en l'informe, en aquest
cas la valoracio restara en blanc i es fara constar en les observacions generals del
butlleti.

En el cas que I'alumne no avaluat o amb qualificacioé inferior a 5, realitzi les activitats
de recuperacié corresponent durant el temps establert, es podra optar per fer
constar la qualificacié positiva del curs, en la mitjana que correspon a l'avaluacio
final.

En el cas que un alumne no hagi assistit a classe perqué ha realitzat una activitat
alternativa en el centre, se’l qualificara amb la nota que s’hagi acordat per I'equip
docent i s’elaborara el pla de treball corresponent.

En el cas que un alumne realitzi formacié de GES en una EA o a I'lOC, es podra
elaborar un pla de treball individual, eximint-lo de ser avaluat d’alguns moduls de
formacio general, previ acord de I'equip docent i amb el vist i plau de la direccid.
Aquesta circumstancia només podra concérrer en el cas que l'alumne cursi un
segon PFI.

Totes aquestes decisions seran informades a les juntes d’avaluacio, reflectides a l'acta i es
prendran de forma consensuada amb el tutor o tutora.

Per superar el programa de formacio i insercié cal:

qualificacié final del programa: igual a 5 o superior.

qualificacié de I'Estada a 'Empresa: d"“Apte/a”-"Superat” o “exempt/a”.
assisténcia igual o superior al 75 %.

La certificacié del PFI comporta I'expedicio de la titulacié corresponent on consten els moduls
o credits amb avaluacio positiva i les unitats de competéncia que acredita I'alumne.

Si 'alumne no completa la formacio, podra rebre un certificat d’assisténcia, si ha assistit com a
minim a un ter¢ de la durada total del programa. Aquest certificat especificara el nombre
d’hores d’assisténcia i el percentatge que representa del total.
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4.3.4. Avaluacioé PFI Ordinari:

Cada curs es realitzaran tres avaluacions que coincideixen amb el final dels trimestres escolars.
En finalitzar cada avaluacié, tant 'alumnat com els pares i tutors legals seran informats del
progrés de I'alumne mitjangant I'informe d’avaluacié o butlleti de notes. L'alumnat i els pares o
tutors legals podran rebre informacié més detallada de I'evolucié educativa, en particular a
traveés de la tutoria.

En l'informe d’avaluacié o butlleti de notes es deixa constancia de la qualificacié que cada
alumne ha obtingut en cada un dels moduls.

L’'avaluacié dels moduls del PFl es continua, si I'assisténcia a un modul és inferior al 75% es
perd el dret a 'avaluacié continua.

Qualificacions dels moduls de formacié professional:
- El mddul es qualifica de I'1 al 10 sense decimals.
- De manera general, I'avaluacié final positiva del PFI requereix, com a minim, el 75%
d'assisténcia a les activitats de formacio.
- L'Estada a I'Empresa:
e es qualifica d“Apte/a”-"Superat”, “No apte/a’- “No superat” o “exempt/a”.
e quan la qualificaci6 és d“Apte/a”-"Superat’, va acompanyada d'una qualificacio
numeérica del 5 al 10.
e |a qualificacié té un pes del 10 % en els moduls de formacié professional, a
excepcid dels moduls de Prevencio de Riscos Laborals i de Projecte.

Qualificacions dels moduls de formacié general:
- El' mddul es qualifica de I'1 al 10 sense decimals.
- Per calcular la qualificacié global dels moduls de formacié general es fa la mitjana
ponderada dels moduls que el componen amb una xifra decimal, sent el pes de cada
modul el nombre d'hores que té establertes.

La qualificacié global tants dels moduls de formacié professional com els de formacié general
és la mitjana ponderada dels moduls que el componen amb una xifra decimal.

La qualificacio trimestral d’'un modul té un valor numeric d'1 a 10. Aquest valor és el resultat de
la suma del 80% de la nota que té a veure amb l'assoliment de les competéncies propies dels
moduls generals i dels moduls especifics | del 20% que té a veure amb la valoracié de les
competéncies d’ambit personal i social. Son positives les qualificacions iguals a 5 o superiors.

El 30% s’obté de I'aplicacio de la rubrica sobre competéncies d’ambit personal i social aprovada
per claustre.
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S’elaborara un Pla Individualitzat per aquells alumnes que per les seves caracteristiques no
poden seguir la programacié dels moduls de PFl i s’avaluara a aquest alumnat seguint els
criteris d’avaluacié establerts en el seu PI.

Tots aquests criteris han de quedar recollits en la programacio de tots els moduls i en les guies
de les matéries.

L’assisténcia és obligatoria i un nivell d’absentisme sense justificacié pot comportar I'aplicacio
del régim sancionador.

Per superar el Programa de Formacio i Insercio cal:
- qualificacio final del programa: igual a 5 o superior.
- qualificacio de I'Estada a I'Empresa: d“Apte/a’-"Superat’o “exempt/a”.
- assistencia igual o superior al 75 %.

La certificacié del PFI comporta I'expedicio de la titulacié corresponent on consten els moduls
o credits amb avaluacio positiva i les unitats de competéncia que acredita I'alumne.

Si 'alumne no completa la formacio, podra rebre un certificat d’assisténcia, si ha assistit com a
minim a un ter¢ de la durada total del programa. Aquest certificat especifica el nombre d’hores
d’assisténcia i el percentatge que representa del total.

4.3.5. Avaluacio IFE:

Cada curs es realitzaran tres avaluacions que coincideixen amb el final dels trimestres escolars.
En finalitzar cada avaluacié, tant 'alumnat com els pares i tutors legals seran informats del
progrés de I'alumne mitjangant I'informe d’avaluacié o butlleti de notes. L'alumnat i els pares o
tutors legals podran rebre informacié més detallada de I'evolucié educativa, en particular a
través de la tutoria.

e En linforme d’avaluacié o butlleti de notes es deixara constancia de la qualificacié que
cada alumne ha obtingut en cada un dels moduls.

e La qualificacio trimestral d’'un modul té un valor numéric d'1 a 10. Aquest valor és el
resultat de la suma del 60% de la nota que té a veure amb l'assoliment de les
competéncies propies del modul i del 40% que té a veure amb la valoracié de les
competéncies d’ambit personal i social.

e EI 40% s’obté de l'aplicacié de la rubrica sobre competéncies d’ambit personal i social
aprovada per claustre.

e Per superar un modul, 'alumne haura de superar de forma independent totes les unitats
formatives amb una nota igual o superior a 5 sobre 10, aixi com les RA's que les
componen.
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e En el cas d’haver superat els tres trimestres, la nota final sera la mitjana dels tres. El
modul es qualifica amb una nota de ['1 al 10 sense decimals.

e En el cas que I'alumne tingui algun modul no superat, el podra recuperar durant el curs
duent a terme les activitats de recuperacié establertes en cada cas.

e En cas de no superar els moduls durant el curs, tindra dret a realitzar una recuperacio
durant els cursos posteriors, realitzant les activitats programades i en les dates
establertes pel centre.

e Una assisténcia menor al 50% de les sessions o del temps total de classe impartit en un
modul, justificat o no, pot implicar que aquest no sigui valorat, en aquest cas es fara
constar un N.A. (no avaluat) en el butlleti.

e En el cas que un alumne assisteix a un modul, per damunt del 50%, si I'avaluacié
d’aquest no supera el 5, es podra optar per no fer-ho constar en I'informe, en aquest cas
la valoracio restara en blanc i es fara constar en les observacions generals del butlleti.

e Enlaformacié de I'lFE no es contempla la possibilitat de repeticié de curs.

Per superar I'lFE cal:
e qualificacié final igual a 5 o superior.
e qualificacid de I'estada a I'empresa:”’Apte/a’- “Superat”.
e assisténcia igual o superior al 80%.

La superacié dels estudis de I'lFE comporta I'acreditacié corresponent on consten els moduls o
crédits amb avaluacio positiva, la qualificacio de I'estada a 'empresa i I'assisténcia, qué permet
obtenir el Certificat de professionalitat corresponent.

4.3.6. Avaluacio cicles formatius:

Cicles de Formacio Professional
Els cicles de formacié professional estan compostos de moduls formatius. Aquests moduls
s’avaluen per Resultats d’Aprenentatge, definits als curriculums corresponents.

Per superar el cicle formatiu cal que la qualificacié final del programa sigui igual a 5 o superior,
que la qualificacié de I'Estada a 'Empresa sigui d”’assolit” o “exempt/a” i que I'assisténcia sigui
igual o superior al 80 %.

Per superar cada Modul Formatiu s’han de superar tots els Resultats d’Aprenentatge (RA) que
els conformen. Les qualificacions de cada RA i dels moduls son:

Assolit (10); assolit (9); assolit (8); assolit (7); assolit (6); assolit (5).
No assolit. (notes inferiors a 5)
Exempt: Unicament per a 'Estada a 'Empresa.
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Un cop superats tots els RA s’obté la nota final del mddul fent servir la ponderacio establerta a
les programacions dels moduls, en termes numeérics i sense decimals.

Els moduls amb Resultats d’Aprenentatge a realitzar a empresa, no es poden avaluar fins tenir
assolida i avaluada l'estada. Els RA d’empresa representen sempre un 10% de la nota total del
modul.

Es disposa d’'un comput maxim de 4 convocatories per superar els moduls i 2 convocatories per
superar les practiques a empresa.

Recuperacié de moduls no assolits

La presentacié a la segona convocatoria és voluntaria.

Si I'alumne o alumna no s'hi presenta no se li compta aquesta segona convocatoria a I'efecte
del comput maxim i constara com a "No presentat/ada" (NP).

Per superar la segona convocatoria:

e L'alumne o alumna ha d’acudir presencialment el dia i hora que el seu tutor/a
comuniqui en finalitzar la tercera avaluacid, tant si ha de fer una prova tedrica i/o
practica o ha de lliurar activitats o treballs.

e S’ha de superar amb nota igual o superior a 5 la prova o proves determinades a
continuacioé pel professorat del modul.

e ElI mddul només s’assoleix si se superen tots els RA que el componen.

Cicles d’Arts Plastiques i Disseny

Els cicles d’Arts Plastiques i Disseny estan compostos de moduls formatius. Aquests moduls
s’avaluen per Unitats Formatives, definides als curriculums corresponents.

Per superar el cicle formatiu cal que la qualificacié final del programa sigui igual a 5 o superior,
que la qualificaci6 de I'Estada a I'Empresa sigui d”Apte’-"Superat” o “Exempt/a” i que
I'assisténcia sigui igual o superior al 80 %.

Les Unitats Formatives (UF) s'han de qualificar en termes numeérics de I'1 al 10 sense
decimals.

Un cop superades totes les Unitats Formatives s’obté la nota final del modul fent servir la
ponderacio establerta a les programacions dels moduls, en termes de I'1 al 10 sense decimals.
En el cas de tenir una o més Unitats Formatives suspeses no es pot tancar el modul.

Es disposa d’'un comput maxim de 4 convocatories per superar els moduls i 2 convocatories per
superar les practiques a empresa.
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Recuperacié de moduls no assolits

La presentaci6 a la segona convocatoria és voluntaria.

Si I'alumne o alumna no s'hi presenta no se li compta aquesta segona convocatodria a I'efecte
del comput maxim i constara com a "No presentat/ada" (NP).

Per superar la segona convocatoria:

e L'alumne o alumna ha d’acudir presencialment el dia i hora que el seu tutor/a
comuniqui en finalitzar la tercera avaluacid, tant si ha de fer una prova tedrica i/o
practica o ha de lliurar activitats o treballs.

e S’ha de superar amb nota igual o superior a 5 la prova o proves determinades a
continuacié pel professorat del modul.

e EI mddul només s’assoleix si se superen totes les Unitats Formatives que el componen.

Criteris de promocio o repeticio de curs

Per poder promocionar al segon curs d'un cicle formatiu, I'alumnat ha d'estar matriculat i ha
d'haver estat avaluat de tots els moduls que formen part del primer curs d'acord amb
l'organitzacié curricular del cicle formatiu corresponent, i haver superat el 60% de les hores
totals del curs. L'equip docent del grup pot prendre la decisié de no promocionar I'alumnat que,
tot i complir els requisits, no sigui recomanable per motius sobradament raonats, i sempre amb
el vist i plau de la direccio del centre.

Excepcionalment, I'alumnat es pot matricular en els moduls professionals de segon curs
simultaniament amb moduls professionals de primer curs pendents de superacié sempre que la
carrega horaria dels moduls de primer curs no superi el 40% de les hores totals.

L’assisténcia esta condicionada a la disposicié d’espai a I'aula, en cas de no disposar d’espai a
les classes de primer curs, I'alumne haura de superar els moduls pendents mitjangant un pla de
recuperacio elaborat pel professorat responsable del modul.

L'alumnat que hagi de repetir curs només ha de cursar els mdduls no superats, o les Unitats
Formatives no superades en el cas dels cicles d’Arts Plastiques i Disseny.

Criteris de titulacio

La superacié d'un cicle formatiu de grau mitja, de grau superior requereix I'avaluacio positiva de
tots els moduls professionals que en formen part.

L'alumnat que no superi la totalitat dels ensenyaments de cicles formatius de grau mitja o
superior o d'un curs d'especialitzacié, rebra una certificacio académica dels moduls
professionals superats i de les competéncies adquirides, que tindra efectes acadéemics i

de Barcelona 4.
08027 Barcelona Generalitat de Catalunya VERSIO: 1.1 .
Tel: 932430983 Ajuntament de Barcelona DATA VERSIO: 29/01/2026 35 de 69
a8078828@xtec.cat
https://agora.xtec.cat/ins-idag/

C/ Gran de la Sagrera, 179 e Consorci d’Educacié CODI: NOFC

ELABORAT: directora

Aquest document podria esdevenir ) )
Arxiu: Drive

obsolet un cop impres



mailto:a8078828@xtec.cat

INSTITUT
DEL DISSENY | ARTS GRAFIQUES NOFC
DE BARCELONA

IDAG

BCN

d'acreditacié parcial acumulable de les competéncies adquirides en relaci6 amb el Sistema
Nacional de les Qualificacions i de la Formacié Professional.

Aquesta certificacid donara dret, a les persones que la sol-licitin, a I'expedicié per part de
I'Administraciéo competent del certificat o acreditacions professionals corresponents.

Convalidacions

Per demanar una convalidacié cal estar matriculat del modul/s que es vol convalidar. Mentre no
es resolgui la convalidacio, I'alumne ha d'assistir a les classes i ha de fer les activitats
formatives i d'avaluacié previstes en la programacié del modul corresponent.

Normativa de referéncia Formacio Professional (CFGM)

e Reial decret 1085/2020, de 9 de desembre on s’estableixen les convalidacions entre
moduls professionals de formacié professional
e Desplegament curricular cicles formatius de formacié professional

e Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa I'ordenacié del
sistema de formacié professional.

Normativa de referéncia Arts Plastiques i Disseny (CFAM)

e Reial decret 596/2007, de 4 de maig, pel qual s’estableix 'ordenacié general dels
ensenyaments professionals d’arts plastiques i disseny.

e Reial Decret 1618/2011, de 14 de novembre, sobre reconeixement d’estudis en
I'ambit de 'Educacio Superior.

4.4. Mesures d’atencié a la diversitat, suport educatiu i plans individualitzats
Per atendre la diversitat de I'alumnat que s’escolaritza a I'institut s’estableixen
diferents actuacions, segons els estudis:

4.4.1. Grups on tot 'alumnat presenta NEE:

Recollida d’Informacio: Durant les primeres setmanes de curs es fa un informe d’inici
d’escolaritzacié per part de lorientador o orientadora i en col-laboraci6 amb altres
professionals, en el que es recull informacié relativa a les dades personals, d’escolaritzacio,
meédiques i els suports que necessita, que es fara extensiva als professionals que atenen el
grup, per tal de conéixer les necessitats que presenta I'alumnat.

Metodologia: Als diferents mdduls la metodologia segueix els segients principis:
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e Es una metodologia multinivell, i per aixd s’adeqiien les activitats de les segiients
formes:
Es programa en petites unitats didactiques.
Es dissenyen les activitats en diferents graus de resolucid, com per exemple,
facil/mig/avancat.
Es programen activitats d’ampliacié.
Es proporciona suport visual d’'imatges per aquells alumnes no parlants i/o que utilitzen
sistemes de comunicacio alternativa i augmentativa o Llengua de signes.

e S’adapta el material a I'alumnat que utilitza braille o programes de sintesi de veu.

Funcionalitat dels aprenentatges: Els continguts es presenten de manera que I'alumnat pugui
veure la seva utilitat i que puguin ser generalitzats en altres contextos.

Es té molt en compte a l'hora de programar les activitats dels diferents moduls, les
caracteristiques individuals de cada alumne, el seu nivell de competéncia i [estil
d’aprenentatge.

Diversificacié de les estratégies d’aprenentatge amb explicacions, treballs practics, recerca
d’'informacioé i també diversificacié del grau de suport i guia en la realitzacié de les activitats en
funcié de les seves necessitats i dels ajuts técnics que precisen: documents escrits,
audiovisuals, informatics, materials didactics...

Es realitzen activitats participatives d’ensenyament-aprenentatge partint del coneixement de
lalumne per tal que tots puguin assolir un mateix contingut: es fan activitats de recollida
d’'informacié prévia, presentacid6 amb models escrits, lectura individual, col-lectiva, activitats
d’analisi, explicacions del professor...

S'utilitza la combinacio del treball individual amb el treball cooperatiu per parelles o en petits
grups on els alumnes s’agrupen de manera flexible i en alguns casos segons nivells de
coneixements.

S'utilitzen diferents suports de presentacié de les activitats: suport visual amb imatges per
aquells alumnes no parlants o que utilitzen sistemes de comunicacié alternativa i augmentativa,
suport auditiu tant per alumnes amb baixa visi6 com no lectors, sintesi de veu, ampliacio
d’'imatges per rebre i escriure la informacié a I'ordinador i tot el maquinari i programari necessari
per a 'accés a l'ordinador.

Es fan propostes basades en el tractament interdisciplinari de les distintes arees i activitats,
buscant la possible connexié entre elles, per facilitar la integracié de continguts nous en els
aprenentatges.
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En general hi ha un predomini de continguts actitudinals i procedimentals sobre els conceptuals
i es potencien els habits de treball tecnologics en la formacié professionalitzadora.

Recursos personals i materials de qué disposa l'institut son:

Els educadors i educadores d’educacio especial que donen suport als grups on tot I'alumnat té
NEE, en el cas dels PFIE s’assigna un educador o educadora a cada grup i en el IFE s’assigna
un educador o educadora per cada dos grups.

El o la fisioterapeuta de I'Institut que dona suport a I'escolaritzaciéo de I'alumnat NEE amb
afectacié motriu i estableix la col-laboracié amb els programes de salut.

En alguns casos I'ajuda que requereixen certs alumnes d’un mateix grup, o de grups diferents,
demana una atencié més personalitzada. La incorporacié de la codocéncia, d’'un segon docent
a laula, professor de reforg, o I'atencid d’un grup reduit d’alumnes en una aula diferent,
realitzant aixi un desdoblament de grups, poden resultar procediments adequats per atendre
les seves necessitats.

El centre disposa a més, d’'una gran i important dotacié informatica i de tecnologies d’ajut que
fa que els nostres alumnes puguin accedir a la informacio i realitzar els treball amb el suport de
la tecnologia de manera que potenciin la seva autonomia; per aix0, tots els llocs de treball
estan adequats a les necessitats de I'alumnat.

4.4.2. Grups ordinaris

En els grups d’estudis ordinaris, quan les adaptacions incorporades en la programacio ordinaria
de l'aula i les mesures de suport universal previstes resultin insuficients per atendre
adequadament l'alumnat que presenta unes necessitats educatives especifiques, caldra
elaborar un Pla Individualitzat (Pl). Aquest Pl s’elaborara en cas que l'alumne tingui un
dictamen o informe elaborat per I'EAP, o bé un informe médic. El Pl no implica la modificacio de
les competéncies associades als cicles formatius.
Quan l'alumne es matriculi haura de fer constar aquesta circumstancia i acompanyar-ho amb
l'informe técnic preceptiu emeés per I'EAP o per un professional medic. Els responsables de
I'elaboracié dels Pl seran el tutor o tutora i I'orientador o orientadora de cicles, si cal. El tutor o
tutora sera el responsable de fer-ne el seguiment i la coordinacid, i actuar com a principal
interlocutor amb la familia. Es comptara amb la participacio de les families, s'escoltara el seu
parer durant el periode de presa d'opinions, hauran de mostrar el seu assentiment en la decisié
final i se'ls lliurara una copia del pla.
El Pla individualitzat ha d'incloure:

e |dentificacio de les persones que intervenen.

e Descripcié argumentada de les NESE (Necessitats Especifiques de Suport Educatiu) o

NEE (Necessitat Educatives Especials).
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e Adaptacions metodologiques generals o per cada modul que cursa.
e Ajudes técniques i suports que es proporcionen a l'alumne en els diferents entorns
escolars.
El Pla individualitzat sera aprovat pel director o directora del centre. Una vegada aprovat el pla
constara una copia a I'expedient de l'alumne. El Pla individualitzat estara signat pel tutor o
tutora, el pare o mare de l'alumne, si aquest és menor d'edat, per I'alumne, si és major, i pel
director o directora.

4.5. Practiques en empreses i Estada a ’empresa:

Durada de les practiques: La durada de la formaci6é practica en centres de treball sera la que
estableix el disseny curricular dels estudis, organitzades en un temps de 4 hores diaries i 20
hores setmanals si es compaginen les practiques amb I'activitat en el centre. Seguiran el
calendari escolar i s’exclouen els periodes de vacances i els dies festius. Si calgués un horari o
calendari extraordinari caldria sol-licitar I'autoritzaci6 al CEB.

Alumnat que pot fer practiques: Tot el que estigui matriculat i cursi PFIl, PFI NEE, IFE, cicle
formatiu de grau mitja i superior de formaci6 professional o cicles formatius d'Arts Plastiques i
Disseny en qualsevol de les seves especialitats.

Escoles i empreses que poden establir acords de practiques: Tots els centres
d'ensenyaments secundaris i escoles d'art, tant publics com privats, de Catalunya.

Totes les empreses, professionals i organismes que, afiliats a alguna cambra de comerg o a
algun col-lectiu empresarial hagin formalitzat un acord-marc de col-laboraci6 amb el
Departament d'Ensenyament.

Criteris especifics de cada estudi son els segiients: L'assignacié de practiques es fara per
ordre d’expedient i en funcié de les disponibilitats de les empreses col-laboradores.

PFI NEE: es realitza durant el 2n curs, per a la qual cosa es requerira tenir aprovats tots els
moduls de 1r, el modul de PRL i la seva assisténcia al cicle ha de superar el 75% en el moment
d'iniciar les practiques.

IFE: es realitza durant el quart curs i la seva assisténcia al cicle ha de superar el 80% en el
moment d'iniciar les practiques.

PFI: es realitza durant el curs, per poder cursar I'estada a I'empresa I'alumne haura d’haver
aprovat el modul de PRL i la seva assisténcia al cicle ha de superar el 75% en el moment
d'iniciar les practiques.
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CFGM Preimpressié Digital: es podra iniciar el darrer trimestre de 1r curs i durant el 2n curs
dels estudis del cicle formatiu. Les practiques es realitzaran preferentment després d’haver
cursat i aprovat la majoria dels crédits, especialment aquells amb major contingut
procedimental.

CFAM Assistencia al Producte Grafic Interactiu: les practiques es realitzen durant el 2n curs
dels estudis del cicle formatiu. Es realitzaran preferentment després d’haver cursat i aprovat la
majoria dels crédits, especialment aquells amb major contingut procedimental.

Seguiment de I'estada a ’empresa:
A l'institut: El coordinador de formacid professional, els tutors o tutores dels grups i altre
professorat assignat.

A l'empresa: Una persona responsable, tutor o tutora d'empresa, que fa el seguiment del Pla
d'activitats que I'alumne ha de realitzar a I'empresa, juntament amb el coordinador de formacio
professional o de practiques professionals del centre educatiu.

A I'Administracio: EI CEB, que s'ocupa d'autoritzar els acords i donar el suport necessari per fer
el seguiment administratiu d'aquestes practiques i la cobertura sanitaria.

Quadern de practiques telematic: l'institut proporciona accés al programa informatic a I'alumnat,
i aquest I'ha de tenir actualitzat durant la realitzacié de les practiques; inclou totes les dades de
I'escola, I'empresa i l'alumnat, i també les certificacions de matriculacio, horari, durada i
assisténcia, com també el Pla d'Activitats, els comunicats i I'avaluacié de les practiques que
l'alumnat realitza a I'empresa. Aquest quadern queda en possessio de l'alumne aixi que ha
finalitzat el acord, i li serveix com a curriculum de la seva primera experiéncia en el mon del
treball.

Assisténcia de 'alumnat durant I'estada a I’empresa:

L'assisténcia de 'alumnat a I'estada a 'empresa és obligatoria. En cas d'abséncia ineludible, es
comunicara per teléfon a lI'empresa i a l'Institut i es lliurara el justificant al tutor de I'empresai a
I'Institut

En les abséncies per motius academics com proves extraordinaries, sortides académiques,
assisténcia a jornades, o altres; I'Institut podra lliurar un justificant a I'empresa, a peticié de
'alumnat. Les abséncies constaran com a baixa temporal al quadern telematic i hauran de ser
recuperades al llarg del calendari planificat dins del acord. No es poden recuperar les
abséncies fora de I'horari establert, ja que I'asseguranga escolar només es contempla en les
hores assenyalades.

No s'abandonara el treball sense permis de la persona responsable a 'empresa. Les faltes de
puntualitat es consideraran negativament en la valoracié de l'alumne i es descomptara el temps
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de retard dins de l'activitat diaria enregistrada en el quadern de practiques, suposant la
recuperacio al llarg del calendari pactat amb el acord, sempre i quan sigui possible. Les faltes
d’assistencia no justificades i no informades a I'empresa o institucié durant tres o més dies,
poden ser motiu de baixa del acord de I'estada a 'empresa.

En el moment de 'avaluacio final de I'estada de I'alumnat a 'empresa, pot aplicar-se, per acord
de la junta d’avaluacié i amb el vistiplau de I'empresa, el reconeixement com a maxim del 5%
de les hores no realitzades de l'estada en alternanga a l'empresa, la qual cosa cal que es
justifiqui a I'acta de I'avaluacié final.

En el cas de I'FP Dual 'alumne que comenci a treballar en I'empresa on fa la formacié, abans
de finalitzar I'FP Dual, se li reconeixeran les hores fetes a I'empresa i es justificaran a I'acta
d’avaluacio final.

Si I'alumne, voluntariament, decideix abandonar el projecte de formacio en alternanga, haura de
signar un document de renuncia, i seguir la seva formacié al centre amb els alumnes que no
fan la DUAL, reconeixent-li les hores fetes en el modul de I'estada a 'empresa i la part de
curriculum feta a 'empresa.

Actitud de I'alumnat durant I’estada a I'empresa:

L'alumnat seguira sempre les indicacions de la persona responsable i tindra un tracte educat i
respectuds amb el personal de I'empresa i, si fos el cas, amb els clients.

Tindra una actitud de total respecte en vers les instal-lacions i material de I'empresa.

El mal comportament de I'alumnat a I'empresa sera motiu de falta greu amb la corresponent
sancié o finalitzacio del acord, amb la possibilitat d'avaluacié negativa en el modul.

El director o directora, previ informe motivat del tutor o tutora d'estada a 'empresa podra donar
fi a un acord si detecta anomalies greus en el tracte personal o professional amb I'alumne.
L'Institut ha de vetllar perqué l'alumnat respecti la politica de protecci6 de dades i
confidencialitat establerta al centre de treball o entitat col-laboradora.

Normativa exempcions de I'estada a I’empresa:

A l'inici del curs, el tutor o tutora haura d’informar de quins sén els suposits d’exempcio6 total o
parcial de I'estada a I'empresa per a I'alumnat del seu grup que acreditin I'experiéncia laboral.
El tutor o tutora amb el suport del coordinador o coordinadora de formacié professional
canalitzara i trametra a la direccié de l'institut les sol-licituds d’exempcions dels alumnes, aixi
com la documentacié complementaria que calgui.

En la modalitat d’FP DUAL la convalidacié d'unitats formatives o mdduls professionals del cicle
formatiu té efectes en I'horari en el centre i en cap cas implica una reduccié de les hores
d'estada a I'empresa establerts en el projecte de formacié dual.

En la modalitat d’alternanca DUAL no es pot demanar I'exempcié.
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4.6. Mobilitat internacional

Linstitut esta adherit a la Fundacié6 BCN FP que gestiona les beques Erasmus dels centres
educatius de Barcelona. Cada curs la fundacié proporciona la possibilitat de participar en els
projectes de mobilitat internacional per alumnat i professorat.

En la seleccié de l'alumnat candidat que I'Institut presenta a la Fundaci6 BCN FP tindra en
compte I'assisténcia, el nivell de competéncia linguistica de I'idioma estranger, les qualificacions
i les circumstancies especials del candidat o candidata.

5. Normes de convivéncia i disciplina

5.1. Drets i deures de I'alumnat

Drets i deures de I'alumnat
- Dret a rebre una formacié.
- Dret a una valoracié objectiva del seu progrés personal i rendiment escolar.
- Dret al respecte de les seves conviccions religioses, morals i ideoldgiques.
- Dret a la integritat i la dignitat personal.
- Dret a participar en el funcionament i la vida del centre.
- Dret a reunir-se en el centre i a associar-se.
- Dret a rebre informacioé dels seus representants i dels de les associacions d'alumnes.
- Dret a la llibertat d'expressié, a manifestar les seves opinions, individualment i col-lectiva.
- Dret a una orientacio escolar, formativa i professional.
- Dret a la igualtat d'oportunitats.
- Dret a protecci6 social en suposits d'infortuni familiar, malaltia o accident.
- Dret a la proteccio dels drets de I'alumnat.
- Dret a 'autonomia personal i a la comunicacio.
- Deure de respecte als altres.
- Deure d'estudi.
- Deure de respectar les normes de convivéncia.

5.2. Regim disciplinari de I’alumnat i mesures correctores

El Clima a ’aula: Per aconseguir un clima d’aula que afavoreixi 'aprenentatge i la cohesio
entre 'alumnat, cal tenir present que el respecte a les persones i a I'entorn és clau.

Es important que tothom tingui clar que les normes serveixen per regular la convivéncia dins de
l'aula, per poder avancar-nos als possibles conflictes, saber com hem d’actuar en cada moment
i donar seguretat i confianca. També han de servir per definir els limits i explicitar el
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comportament que s’espera de l'alumnat, perqué sentin que hi ha una regulacié del
comportament i que si no poden fer-ho sols, algu els ajuda a controlar-se.

Aquest clima es basteix sobre unes bones relacions interpersonals, que tot el personal de
linstitut ha de promoure. L’actitud oberta, flexible i dialogant del professorat és condicio
necessaria per afavorir un bon clima. D’altra banda, s’ha d’exigir comportaments de respecte
mutu i col-laboracio de I'alumnat amb els seus companys.

Totes les persones que formen la comunitat educativa tenen dret a conviure en un bon clima
escolar i el deure de facilitar-lo amb les seves actituds i conducta. Aixd implica coneixer i
respectar un conjunt de normes que garanteixin I'exercici dels drets i deures de tothom. Les
normes de convivencia del centre tenen com a objectius basics garantir:

a) La correccié i el respecte en les relacions entre totes les persones que formen la
comunitat educativa.

b) El dret a I'estudi de tot 'alumnat i la creacid6 d’'un ambient que afavoreixi I'estudi, la
reflexié i el treball individual i en grup.

c) Lassisténcia amb puntualitat a les activitats organitzades per l'institut.

d) La seguretat, integritat fisica i la dignitat personal de tots els membres de la comunitat
educativa.

e) El bon estat i manteniment de les instal-lacions, dependéncies i materials del centre.

A part d’assistir a classe de manera regular, I'alumnat té I'obligaci6 de mantenir una actitud
correcta, respectuosa i activa a classe, fent les feines que proposi el professorat per garantir
el seu progrés.

En qualsevol cas, I'atencid i cura de les relacions interpersonals a I'aula hauria de respondre als
principis seguents:

El clima d’aula ha de ser acollidor i participatiu.
L’actitud dels professionals cap a I'alumnat ha de ser dialogant i negociadora.
El professorat ha de tenir cura que I'alumnat també practiqui el dialeg i la negociacio
entre els uns i els altres.
El respecte a I'altri ha de ser un valor i una norma que tothom ha d’observar a la classe.
Les activitats d’aula han d’afavorir la cooperacié entre I'alumnat i la construccié comuna
del coneixement.

e |'anticipacid és una estratégia metodoldgica molt potent que ajuda a estructurar i
organitzar el dia.

e Davant de qualsevol provocacio de I'alumnat cal donar resposta fora de 'aula, no s’ha
de recriminar davant del grup classe.

e Cal evitar la confrontacio directa amb I'alumnat, ja que el nivell de conflicte es pot elevar
rapidament, és millor oferir la possibilitat de parlar quan I'alumne s’hagi tranquil-litzat i
buscar el dialeg, la reflexié i la reparacid.
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El professorat també ha de tenir cura de les relacions amb les families i la resta dels
professionals.

Algunes eines valuoses per una gestio d'aula efectiva i afectiva soén:

Remarcar les coses que fan bé.
Pensar en consequéncies positives.
Oferir una mirada capacitadora.
Iniciar la classe amb un somriure.
Felicitar o exposar els treballs fets.
Utilitzar un llenguatge positiu.

Els professionals hem d'evitar:

Invalidar les demandes de I'alumnat.

Expressar comunicacions culpabilitzadores i amenacadores.

Exposar davant de tots les dificultats de I'alumne i aquelles coses que ha fet malament.
Donar per fet que I'alumne sempre pensa i intervé inadequadament.

Comparar desfavorablement les capacitats de I'alumnat.

Desqualificar els alumnes.

En aquells grups configurats per alumnat amb necessitats de suport especifiques, és Uutil
disposar de normes clares. Podem tenir en compte les segiients recomanacions a I'hora de fer
les normes:

Tenir-ne poques i ben definides, entre 6i 10.

Expressar-les en positiu, que siguin facils de recordar i penjar-les a I'aula, si és possible
reforcar amb imatges.

Coherents amb les normes i expectatives de tota I'escola.

Que responguin a les necessitats de la classe i al que es vulgui aconseguir de I'alumnat.
Negociar-les amb I'alumnat i fer que els pares, mares i tutors les coneguin.
Ensenyar-les i practicar-les directament.

Régim disciplinari: L'ambit d’aplicacié del régim disciplinari de I'IDAG inclou tot I'alumnat de
linstitut i dota la comunitat educativa d’instruments per a la prevencid, la deteccio i la
intervencido davant de situacions de violéncia entre iguals que es puguin donar en I'ambit
educatiu. La violéncia pot ser exercida en I'ambit educatiu entre iguals entre alumnat d’edat
diferent i es pot produir dins o fora del centre escolar.

En aquest marc, cal diferenciar els actes contraris a les normes de convivéncia, de les faltes
greument perjudicials per a la convivéncia:
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5.2.1. Actes contraris a les normes de convivéncia: comportaran I’aplicacié de

mesures correctores. S6n aquells actes que es poden produir de forma puntual i alteren
o afecten el normal desenvolupament de les activitats escolars, classes, sortides,
estones d’esbarjo, aixi com el menjador i transport.

Sén conductes contraries a la convivéncia:

@)
O

5.2.2.

Faltes injustificades d'assisténcia a classe i de puntualitat.

Actituds inapropiades a classe: manca reiterada d’atencié, dormir, sortir sense
permis ...

Us inapropiat dels dispositius mobils, reproductors de musica o altaveus.

Menjar o beure a les aules.

Dur a terme activitats prohibides pel departament d’educacié en el recinte
escolar o en les activitats que organitzi I'Institut: fumar, consumir alcohol o altres
substancies prohibides.

Deteriorament de les pertinences d’altres membres de la comunitat o de I'institut.
Proferir injuries, ofenses o amenaces a qualsevol membre de la comunitat
educativa.

Agressions fisiques.

Aquells actes que atemptin contra la intimitat o la integritat personal.

Mesures correctores: els professionals de I'Institut poden aplicar les

seguents mesures:

Amonestacio oral.

Realitzacié d’activitats d’utilitat socials.

L'acumulacié de 2 amonestacions orals, es considerara notificacié disciplinaria.
Notificacié disciplinaria directa.

L'acumulacié de 3 Notificacions disciplinaries comporta I'aplicaci6 de Mesures correctores,
que aplicara el tutor/tutora:

Compareixenca davant del Cap d’estudis, Coordinador pedagogic o Direccié.
Realitzacié d’activitats d’utilitat social o altres activitats equivalents.

Suspensié del dret d’assisténcia a determinada activitat o activitats complementaries.
Suspensié del dret d’assisténcia a determinades classes, per un periode maxim de
cinc dies lectius, durant el qual 'alumne romandra en el centre i realitzara els treballs
académics que se li encomanin.
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5.2.3. Accions en el cas de retard i faltes d’assisténcia i destinades a reduir

I'absentisme:

Si es produeix un retard superior a 15 min, no es podra entrar a l'aula fins que hagi
passat 50 minuts de l'inici d’aquesta.

4 faltes de puntualitat es considerara falta d’assisténcia d’una sessié de classe.

Falta 3 dies durant 1 setmana, trucada a la familia o I'alumne, amb Il'objectiu de
descobrir el motiu.

+20 hores de faltes sense justificar: trucada a la familia i alumne

+40 hores de faltes sense justificar: Notificacié de faltes d’assisténcia a la familia que
s’ha de signar i retornar.

+80 hores de faltes sense justificar: Notificacié de faltes d’assisténcia a la familia que
s’ha de signar i retornar.

+120 hores de faltes sense justificar: podra ser sancionat amb ['anul-lacié de la
matricula.

Es pot donar I'opcié que es tramiti la baixa i es tornin a preinscriure si volen tornar a
estudiar a I'Institut.

Es pot flexibilitzar I'entrada a I'aula si es produeix un retard en funcié de la situacié de
cada alumne, per exemple: uUs de transport adaptat visita al metge o altres
circumstancies justificades. També s’aplica flexibilitat si les faltes d’assisténcia es
justifiquen i es produeixen per un motiu acreditat médic, alumnat NESE, renovacié de
documentacio, defuncio de familiars o altres.

De qualsevol mesura correctora, n’ha de quedar constancia escrita al registre de seguiment
de l'alumne, n’ha de ser informat I'alumne i el tutor o tutora. En el cas de les mesures
correctores aplicades pel Cap d’estudis o el Coordinador pedagogic, cal també, si és menor
de 18 anys, informar els seus progenitors o tutors legals.

5.2.4. Conductes greument perjudicials per a la convivéncia: es consideren faltes i

impliquen I'aplicacié de sancions i obertura del protocol, son:

Assetjament escolar o ciberassetjament.

Conductes d’odi i discriminacio.

Violéncies masclistes.

Aixi com les injuries, ofenses, agressions fisiques, amenaces, vexacions i
humiliacions a altres membres de la comunitat, el deteriorament intencionat de
pertinences i els actes que atemptin greument contra llur intimitat o llur integritat
personal i que es produeixin de forma continuada.

o O O O
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5.2.5. Faltes i sancions: les faltes i sancions que la direccié del centre pot
imposar soén:

- Realitzacié de tasques educadores per a I'alumne, en horari lectiu i per un periode no
superior a un mes.

- Realitzacié d’activitats d’utilitat social per al centre, en horari lectiu i per un periode no
superior a un mes.

- La suspensio del dret a participar en determinades activitats complementaries.

- La suspensio del dret d'assistir al centre o a determinades classes; en tots dos
suposits per un periode maxim de tres mesos o pel temps que resti fins a la finalitzacio
del curs acadéemic, si s6n menys de tres mesos.

- Lainhabilitacié definitiva per a cursar estudis al centre.

A banda del tipus de conducta que hagi realitzat un alumne cal tenir present que s’aplicara, si
és el cas:

Responsabilitat per danys: Els alumnes que, intencionadament o per negligéncia, causin
danys a les instal-lacions o el material del centre o en sostreguin material han de reparar els
danys o restituir el que hagin sostret, sens perjudici de la responsabilitat civil que els
correspongui, a ells mateixos o a les mares, als pares o als tutors, en els termes que determina
la legislacié vigent.

Aquestes faltes i sancions s’apliquen prévia instruccido d’'un expedient, i es podran aplicar
mesures provisionals. De qualsevol sancié de l'apartat anterior, n’ha de quedar constancia
escrita a 'expedient académic de I'alumne, n’ha de ser informat I'alumne i, si és menor de 18
anys, els seus progenitors o tutors legals.

Criteris en la imposici6 de mesures correctores i sancions: La imposicié a l'alumnat de
mesures correctores o de sancions, ha de tenir en compte:

e El nivell escolar en qué es troba I'alumne i les seves circumstancies personals,
familiars i socials.
Ha de ser proporcionada als fets.
Ha de contribuir al manteniment i la millora del seu procés educatiu.
Ha de tenir un valor afegit de caracter educatiu.
Ha d'incloure, sempre que sigui possible, activitats d'utilitat social per al centre
educatiu.
S’ha de preveure una possible gradacio en 'aplicacié.
S’ha de vetllar per la proteccid dels drets dels afectats i s’ha d'assegurar el
compliment dels deures dels afectats.
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e Han de garantir la continuitat de les activitats del centre, amb la minima
pertorbacio per a I'alumnat i el professorat.

e S’han d'emprar mecanismes de mediacié sempre que sigui pertinent, ja que és
un procediment per a la prevencio i la resolucioé dels conflictes en el qual es dona
suport a les parts en conflicte perqué puguin arribar per si mateixes a un acord
satisfactori.

e Les conductes greument perjudicials per a la convivéncia impliquen l'aplicacié
del Procediment d’intervencié establert pel Departament d’Educacio i I'obertura
de cas.

e [L'aplicaci6 de mesures correctores o sancions no pot privar els alumnes de
I'exercici del dret a l'educacio, ni es poden imposar mesures correctores o
sancions que atemptin contra la integritat fisica o la dignitat personal dels
alumnes.

Atencio a la diversitat en el tractament de les conductes contraries a la convivéncia i de
les mesures correctores: A I'institut, atenent la possible incidéncia de les caracteristiques de
la diversitat de I'alumnat en el seu comportament i per determinar actuacions posteriors; es
valorara quines mesures s’aplicaran en cada cas, a excepcié de I'amonestacié oral, aplicant
els seglents criteris:

e Acord previ entre els professionals implicats en I'accié tutorial: tutor o tutora i orientador
o orientadora.

Cercar i potenciar actuacions de correccié per la via didactica, educativa i preventiva.
Fer extensiu aquests criteris d’actuacio a tots els professionals del centre (exposar-ho a
reunions d’equips docents, equip de referéncia..) per assegurar una resposta coherent i
equivalent per part de tots.

e Valorar adequadament les repercussions i les valoracions de les conductes contraries a
la convivéncia on intervenen com a factors rellevants els efectes o conseqiéncies de la
mateixa disminucio (per exemple, comportaments psicotics, neurotics, desinhibicié del
comportament per lesié cerebral, dificultats de comunicacid, utilitzacié de saac’s, etc.).
Valorar el possible tractament o derivacié externa, quan correspongui.

Valorar el possible assessorament, supervisido o formacid, externa o interna, de I'equip
de professionals, davant de determinades situacions conflictives.

5.2.6. COCOBE i Comissioé de Convivéncia

L'objectiu principal de la comissié de convivéncia en un centre educatiu és vetllar per un bon
clima de convivéncia escolar, promovent el respecte, la inclusid, la igualtat i la resolucié pacifica
dels conflictes. Aquesta comissiéo forma part de l'organitzacié del centre i impulsa accions
preventives per millorar les relacions entre tots els membres de la comunitat educativa.
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La comissié de convivéncia pertany al Consell Escolar, es reuneix quan la convoca la
presidéncia o quan ho determini el propi consell. En formen part:

- El president o presidenta.

- Cap d’estudis.

- 2representant del professorat, del sector claustre.

- 1 representant del sector AFA.

- 1 representant del sector alumnat.

- 1 representant de la resta de sectors.

- El secretari o secretaria.

- En aquesta comissié hi és convidat el o la COCOBE de I'Institut.

Funcions de la comissié de convivencia del consell escolar son:

- Participar en I'elaboracio i seguiment del Pla de convivéncia del centre.

- Valorar les actuacions disciplinaries greus, especialment aquelles que poden comportar
expulsié de més de 10 dies o la pérdua del dret d’assisténcia.

- Vetllar perqué les mesures disciplinaries respectin els drets dels alumnes i siguin
coherents amb les normes de convivéncia.

- Proposar mesures de millora del clima escolar al consell escolar.

- Fer seguiment i valorar els indicadors de convivéncia que presenta I'equip directiu.

No intervé directament en la gestié quotidiana dels conflictes, sind que té una funcié més de
seguiment, supervisié i assessorament des d’'un organ col-legiat i representatiu.

5.2.7. Obertura d’expedient disciplinari i expulsié cautelar d’alumnes del centre
per motius disciplinaris:

L'acumulacié6 de 3 mesures correctores a consequéncia de l'acumulacié de notificacions
disciplinaries, pot esdevenir I'obertura d'expedient disciplinari a I'alumnat, que podra ser
expulsat cautelarment de I'Institut. Per a aix0, el o la cap d’estudis, d’acord amb el tutor o tutora
de l'alumne, obrira I'expedient disciplinari corresponent, on constara la proposta de sancio
cautelar i els motius pels quals s’obre I'expedient i s’aplica la sancié. Aquest document sera
signat pel director o directora. La familia, en cas de menors d’edat, o el mateix alumne, si és
major d’edat, sera informat amb el citat document d’obertura d’expedient.

En el cas de faltes que siguin tipificades com a greus per les lleis i normatives vigents com
agressions fisiques o verbals, baralles, robatoris, deteriorament de les instal-lacions o materials
i altres que la direccidé consideri que reuneixen caracteristiques especials, el o la cap d’estudis,
d’acord amb el tutor o tutora de I'alumne, procedira directament a I'obertura de I'expedient
disciplinari corresponent, on constara la proposta de sancié cautelar i els motius pels quals
s’obre I'expedient i s’aplica la sancid. Aquest document sera signat pel director o directora. La
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familia, en cas de menors d’edat, o el mateix alumne, si és major d’edat, sera informat amb el
citat document d’obertura d’expedient.

Els actes contraris a la convivéncia i les faltes greus formen part 'expedient de I'alumne mentre
estigui matriculat al centre.

5.2.8. Actuacions en cas de queixes per prestaciéo dels serveis que qiiestionin
I’exercici professional del personal del centre:

Davant la presentacido de queixes per part de I'alumnat, pares, professorat o altra persona
interessada, se seguira el procediment establert en la RESOLUCIO de 24 de maig de 2004.

5.2.9. Reclamacidé contra les mesures correctores: L'alumne, i si és menor de 18
anys, els seus progenitors o tutors legals, podran reclamar contra les mesures correctores que
se li hagin imposat. La reclamacio sera feta per escrit, davant el director o directora del centre
que resoldra de forma motivada la reclamacio.

5.3. Normativa de convivéncia als espais i instal-lacions

La singularitat de les instal-lacions escolars requereix la col-laboracié de tots els professionals i
alumnat per mantenir un bon Us i ordre:

Aules i tallers:
e No es permet menjar ni beure a les aules i tallers.

e L’'alumnat ha de romandre, en horari escolar, sota la responsabilitat d’'un professional de
l'institut en una aula, taller o despatx, a excepcié que dugui a terme una activitat fora de
l'institut.

e Cap alumne pot romandre sol en una aula, taller o despatx si no és per indicacié d’'un
professional.

e En el cas d’Us de maquinaria de taller que pugui comportar risc per a 'alumnat, s’haura
de fer servir sempre sota la supervisid del professor o professora responsable del
modul.

e Els espais escolars que es poden tancar amb clau o cinta retractil han de romandre
tancats quan no hi hagi professionals ni alumnat.

e L’Ultim professional que surti d’'una aula taller o sala de reunions ha de deixar finestres,
llums i porta tancada, amb clau o cinta.

e Uns minuts abans de finalitzar qualsevol activitat d’aula o taller, cal que es reculli tot el
material utilitzat: portatils, teclats, ratolins, llibres, fulls, maquinari, eines, pintures o altres
elements, aixi com endrecar cadires i tancar els ordinadors de sobretaula; per tal de
deixar-ho disponible per al seu Us pel seglent grup que l'ocupi.
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Entrades i sortides:

L'entrada i sortida de l'institut es realitza per la porta principal que dona al Parc.
S'utilitzara la porta secundaria en cas de tancament del Parc o en cas d’emergéncia.
L'alumnat que arriba tard i ha d’esperar I'hora d’entrada a classe ho ha de fer fora de
I'Institut o al vestibul.

L’alumnat menor d'edat no podra sortir del centre fora de I'’horari establert de classe, a
excepcié que estigui autoritzat per escrit pels pares o tutors legals.

L'equip de técnics especialistes d'educacié especial realitzen I'atencié directa, en les
entrades i sortides, a 'alumnat NEE que requereix suport.

En cas de malaltia d’un alumne, un professional de [I'Institut, preferentment el tutor o
tutora, es posaran en contacte amb la familia per tal que el vinguin a buscar.

Es contempla excepcionalment, que un membre de I'equip directiu, autoritzi que les
hores terminals (primera i ultima) de I'horari dels alumnes de cicles i PFI ordinari en que,
falti algun professor o professora, 'alumne pugui entrar una hora més tard o sortir una
hora més aviat, sempre que no s’hagi pogut preveure amb antelacié la falta de
professorat i no hagi deixat feina a I'alumnat.

Esbarjo-Pati:

L'alumnat major d’edat en el temps d’esbarjo pot sortir de I'institut.

L'alumnat menor d’edat haura de disposar d’autoritzacié dels pares o tutors legals per
sortir de l'institut a I'hora d’esbarjo.

Els espais de linstitut disponibles per us de I'alumnat a I'hora del descans sén la sala
polivalent, els lavabos i el vestibul.

Es pot esmorzar amb suport o sense a I'aula polivalent.

A Tl'estona del descans no es practicaran jocs que puguin ser perillosos a l'interior de
I'Institut.

Durant 'hora del pati I'alumnat dels estudis NEE pot sortir del centre si disposa de
permis dels pares o tutors legals. Des de consergeria es vetllara perqué 'alumnat que
no té permis romangui dins de linstitut. Si algun professional troba algun alumne sense
permis fora, '’haura d’acompanyar al centre i informar a I'equip directiu.

En horari d’esbarjo els educadors d’educacioé especial atenen l'alumnat NEE en les
activitats de la vida diaria.

Activitats complementaries:

A les sortides escolars, excursions, colonies o altres es mantindran les mateixes normes
de convivéncia que en les activitats del centre.

Conscienciacio de I’alumnat:
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Es important avisar i recordar a I'alumnat que controli el seu comportament en les
estones d’entrada i sortida del centre, descans i temps entre classes, aixi com a les
sortides i s’ajustin a les normes de convivéncia.

Recepcié de persones externes:

El personal PAS sera l'encarregat de recepcionar-les i informara la persona
corresponent segons el motiu de la visita.

Cal evitar la circulacié dins del centre dels acompanyants que porten o recullen als
alumnes; com per exemple familiars, conductors 0 acompanyants.

Si per algun motiu no hi ha ningu a Consergeria per atendre les visites, i algun altre
professional obre la porta, cal que recepcioni degudament les persones i seguidament
informi el destinatari.

Normativa de prevencio de la salut:

L'alumnat que es desplaga en cadira de rodes ha de dur un cinturé de subjeccié.
Lalumnat que necessiti material d’higiene personal, portara el material i estris
necessaris per realitzar els canvis oportuns.

Davant de qualsevol problema médic s’actua segons criteri del Departament
corresponent i el Consorci d’Educacio de Barcelona.

En cas d’accident greu s’avisara a la familia i es procedira a trucar al 112, si s’escau.

En cas que un alumne es trobi malalt al llarg de la jornada lectiva, s’avisara a la familia
perqué el vingui a buscar. En qualsevol cas, no podra marxar sol en horari lectiu, sense
autoritzacié per escrit.

L'alumnat no podra assistir al centre quan tingui una malaltia:

que cursi amb febre.

respiratoria: faringitis, tos ferina, grip, COVID, tuberculosi...

contagiosa dels ulls: conjuntivitis...

gastrointestinal: diarrees, vomits...

que cursi amb erupcié cutania: escarlatina, rubéola, xarampid, varicel.la...
altres infeccions: polls, hepatitis, meningitis, mononucleosi, galteres....

Una vegada guarida la malaltia, 'alumnat no pot incorporar-se a classe sense haver estat donat
d’alta pel seu metge.

L'Institut aplica els Protocols d’atencié als infants i joves amb necessitats especials de salut ,
qué tenen com a objectiu garantir el suport, la seguretat i el benestar d’aquest alumnat. Aquest
descriu el circuit d’intervencié i les actuacions de les diferents parts implicades, I'alumnat,
pares, mares o tutors legals, centres educatius i serveis sanitaris de referéncia.

En relacié a ’administraciéo de medicaments a I’escola:
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L'administracié de medicaments no és una activitat propia dels professionals del Centre. Tot i
aixi, si per indicacié explicita d’'un metge fos del tot necessari procedir en aquest sentit, cal que
la familia contacti amb el tutor o tutora del seu fill per tal de ser informat sobre el protocol a
seqguir:

Només s’administra medicacio per via oral o topica.
Cal portar una prescripci6 médica signada pel metge, on consti el nhom del farmac,
I'horari, la dosi i el temps aproximat que es preveu que durara el tractament. També ha
d’especificar si es tracta de malaltia comuna o cronica.

e La familia haura de signar un document de conformitat per tal que la medicacio6 es pugui
administrar a I'escola.

Seguint les recomanacions del Departament de Salut, el Centre podra administrar Paracetamol
en cas que lalumne tingui febre igual o superior a 38°C i es disposi de l'autoritzacié
corresponent.

En relacié a la ratio d'acompanyants en les sortides escolars i colonies:

En els grups on tot 'alumnat presenta NEE la ratio és de 1 acompanyant per cada 4/6 alumnes,
aquesta es podra veure incrementada si 'alumnat que hi participa presenta mobilitat reduida.
En el cas de coldnies o sortides amb pernoctacié dels grups NEE, la ratio és de 1 acompanyant
per cada 4 alumnes, aquesta es podra veure incrementada si 'alumnat que hi participa
presenta mobilitat reduida.

En els grups de PFIl i Cicles ordinaris la ratio seguira la normativa vigent en cada moment,
aquesta es podra veure incrementada si hi participa alumnat amb NEE o mobilitat reduida.

5.4. Normativa del professorat i personal PAE

Els mestres i els professors sén els agents principals del procés educatiu en els centres i
tenen, entre altres, les funcions seglents:

e Programar i impartir ensenyament en les especialitats, les arees, les matéries i els
moduls que tinguin encomanats, d'acord amb el curriculum, en aplicacié de les normes
que regulen I'atribucié docent.

Avaluar el procés d'aprenentatge dels alumnes.

Exercir la tutoria dels alumnes i la direccid i I'orientacié global de llur aprenentatge.
Contribuir, en col-laboracié amb les families, al desenvolupament personal dels alumnes
en els aspectes intel-lectual, afectiu, psicomotor, social i moral.

e Informar periddicament les families sobre el procés d'aprenentatge i cooperar-hi en el
procés educatiu.

e Exercir la coordinacié i fer el seguiment de les activitats escolars que els siguin
encomanades.

e Exercir les activitats de gestid, de direccid i de coordinacié que els siguin encomanades.
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e Col-laborar en la recerca, l'experimentacid i el millorament continu dels processos
d'ensenyament.

e Promoure i organitzar activitats complementaries, i participar-hi, dins o fora del recinte
escolar, si sén programades pels centres i son incloses en llur jornada laboral.

e Utilitzar les tecnologies de l'informacio i la comunicacid, que han de conéixer i dominar
com a eina metodologica.

e Aplicar les mesures correctores i sancionadores derivades de conductes irregulars,
d'acord amb l'article corresponent.

e Les funcions s'exerceixen en el marc dels drets i els deures establerts per les lleis.

L'exercici de la funcid docent en els centres vinculats al Servei d'Educacié de Catalunya
comporta el dret de participar en els organs del centre, d'acord amb el que estableixen les
lleis.

La funcié docent s'ha d'exercir en el marc dels principis de llibertat académica, de coheréncia
amb el projecte educatiu del centre i de respecte al caracter propi del centre i ha d'incorporar
els valors de la col-laboracio, de la coordinacié entre els docents i els professionals d'atencié
educativa i del treball en equip.

Formen part del PAE els técnics especialistes d'educacidé especial i el o la fisioterapeuta,
aquests professionals que han de tenir la titulacié, la qualificacié i el perfil professionals
adequats, per a complementar I'atencié educativa als alumnes, en funcié de les necessitats del
centre, i donar suport al desenvolupament del projecte educatiu del centre, coordinadament
amb els docents.

Les funcions dels técnics especialistes d'educacié especial son:

e Donar suport a I'alumnat amb necessitats educatives especials perqué pugui participar
en les activitats del centre educatiu, i també aplicar programes de treball preparats pel
tutor o tutora o especialistes i participar en l'elaboracié i aplicacio de tasques
especifiques relacionades amb I'autonomia personal, I'adquisicié d'habits d'higiene, les
habilitats socials, la mobilitat i els desplagcaments, I'estimulacié sensorial, les habilitats
de vida, la transicié a la vida adulta i preparacié per al mén laboral, I'escolaritat
compartida en centres ordinaris i centres d'educacio especial, etc.;

Participar en el projecte educatiu del centre;

Conéixer els objectius i continguts dels programes per poder adequar de la millor
manera possible la seva tasca de col-laboraci6 amb els mestres tutors i els
especialistes; proporcionar als mestres tutors i als especialistes elements d'informacié
sobre l'actuacio de l'alumnat a fi d'adaptar i millorar-ne el procés d'aprenentatge.

S'ha de garantir la participacié dels educadors d'educacié especial en les reunions que
permetin la coordinaci6 amb els equips docents del centre i, quan escaigui, amb els altres
serveis.
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Als instituts, aquests professionals han de participar en les reunions amb el tutor o tutora i en
les reunions del nivell corresponent dels alumnes que atenen i, si escau, en les reunions
especifiques del centre en relacié amb I'atencio a la diversitat.

El personal educador d'educacié especial ha de participar en les activitats de formacié que
tenen relacié amb les seves funcions.

Quan es consideri necessari, aquests professionals poden participar en les entrevistes amb les
families, sempre amb la preséncia del tutor o tutora.

La intervencio del o la fisioterapeuta es concreta en les funcions seglents:

e Fer la valoracié motriu de I'alumnat per establir el grau d'afectacio, de funcionament i de
participacié en I'entorn educatiu, familiar i social per ajustar el tipus i la intensitat dels
suports (materials i tecnoldgics) i, si escau, fer-ne la sol-licitud i el seguiment.

e Donar suport i elaborar els programes d'actuacié per a I'alumnat amb afectacié motriu,
segons els criteris d'intervencio, en els diferents espais del centre escolar, i afavorir-ne
la participacio i el procés d'autonomia.

Participar en els processos d'escolaritzacié i transicio entre etapes educatives.
Assessorar els i les docents i el personal d'atencié educativa en la millora i el foment de
practiques inclusives que facilitin la participacid i I'accessibilitat als aprenentatges de
I'alumnat amb afectacié motriu.

e Col'laborar amb Il'equip docent en el seguiment i I'avaluacié dels i les alumnes per
determinar l'assoliment del grau dels objectius proposats.

e Col-laborar i orientar I'equip directiu, docents i membres de la comunitat educativa, en la
millora de l'accessibilitat al centre educatiu i propostes per a I'atencid i la inclusié de
I'alumnat amb afectacié motriu.

e Coordinar-se amb altres professionals dels serveis educatius especifics i serveis externs
per donar una resposta coherent i adequada a les necessitats educatives de I'alumnat.

e Participar en les formacions de professionals de Il'entorn educatiu, com també en la
recerca i la investigacio relacionada amb I'alumnat amb déficit motor.

e |Informar i assessorar les families per avangar cap a una atencid integral i
multidisciplinaria per afavorir el desenvolupament de I'alumnat.

e Col-laborar i/o promoure programes de salut en relaci6 amb I'ergonomia i la higiene
postural de l'alumnat, per a la sensibilitzaci6, inclusio i foment de I'esport adaptat, si
escau.

e Col.laborar i participar en les sessions i tallers de la Prevencid de riscos laborals sobre
us de pantalles i prevencié de patologies musculoesquelétiques relacionades amb les
les families professionals de l'institut.

Guardies del professorat: El professorat de guardia cobreix I'abséncia d’'un altre professor o
professora. Es el seu deure de consultar I'horari de guardies on s’indica I'hora i el grup i la tasca
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assignada pel titular. Durant aquest horari el professorat ha d’'estar localitzable a la sala de
professionals.

Assisténcia dels professionals:

e EIl control d’assisténcia dels professionals se segueix per mitja del sistema d’entrada i
sortida establert, i del registre del full d’incidéncies si és necessari.

e Quan un professional, per qualsevol motiu imprevist, no pugui arribar a I'hora a una
classe o falti tot el dia, ho comunicara per teléfon a l'institut el més aviat possible, per tal
que es pugui organitzar la seva substituci6 pel professorat de guardia.

e Tots els retards i les abséncies s’han de justificar per mitja de l'imprés intern al qual
s’adjuntara el corresponent document acreditatiu i es lliurara al director o directora.

e Quan un professional s’ha d’absentar del centre per motius justificats, ja sigui laborals o
personals, sempre ha de tenir el vistiplau de la Direccio.

e La gestid d’'aquesta circumstancia comporta diferents maneres de procedir i diferent
documentacié a omplir: formulari intern, formularis del CEB, justificants, etc... Els
formularis d’is més habitual estan disponibles a Consergeria, tot i que també es poden
trobar a la web del CEB.

e En cas que un professor o professora prevegi que faltara per una causa justificada
deixara feina a I'alumnat, que quedara atés pel professorat de guardia.

e En cap cas, es pot dir a 'alumnat que no vinguin a classe perqué el professor o
professora no vindra sense comunicar-ho a I'equip directiu; ja que és aquest el que ha
de donar solucié a I'abséncia.

Els professionals estan obligats a complir, dins del marc horari general:

e [ ’horari de classes, atencio a 'alumnat i altres activitats d’horari fix.

e Assistir als claustres amb puntualitat.

e Assistir a les reunions de coordinacio i a les derivades de la seva condicié de tutor, tutora o
del carrec que ocupin.

e Les reunions extraordinaries no previstes en la programacié general del centre que siguin
degudament convocades pel director o directora o altres membres de 'equip directiu.

5.5. Normativa del personal PAS

Distribucié de I'horari dels PAS amb destinacioé als centres seguira el que determini la normativa
vigent, i en qualsevol cas es distribuira en funcié de les necessitats del servei.

Personal subaltern:
Les funcions que ha de desenvolupar el subaltern del centre sén les que recull la normativa
anual d’inici de curs, entre les que es destaca:

e Vigilar les instal-lacions del centre.
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Controlar els accessos i rebre les persones que accedeixen al centre.
Custodiar el material, el mobiliari i les instal-lacions del centre.

Utilitzar i manipular maquines reproductores, fotocopiadores i similars.
Atendre I'alumnat.

Donar suport al funcionament i estructura del centre i també a I'equip directiu.

Aquestes funcions comporten la realitzacié de les tasques seglents:

Cura i control de les instal-lacions, equipaments, mobiliari i material del centre.
Comunicacié al secretari o secretaria de les anomalies que es puguin detectar quant al
seu estat, Us i funcionament.

Encesa, tancament i posada en funcionament de les instal-lacions d’aigua, llum, gas,
calefaccio i aparells que escaiguin, i cura del seu correcte funcionament.

Obertura i tancament dels accessos del centre, aules, despatxos, patis, instal-lacions
esportives i altres espais del centre.

Cura i custodia de les claus de les diferents dependéncies del centre.

Control de I'entrada i sortida de persones al centre: alumnat, professorat, public....
Recepcié i atencio de les persones que accedeixen al centre.

Cura i control del material: recepcié, lliurament, recompte, trasllat...

Trasllat de mobiliari i d’aparells que, pel volum o pes no requereixin la intervencioé d’un
equip especialitzat.

Posada en funcionament dels aparells per a la seva utilitzacié: fotocopiadores o altres.
Fotocopia de documents i seguiment de les fotocopies que s’efectuen en el centre.
Realitzacié d’enquadernacions senzilles, transparéncies, etc. sobre material propi de
l'activitat del centre.

Col-laboracié en el manteniment de I'ordre de I'alumnat en les entrades i sortides.
Intervencié en els petits accidents de I'alumnat, segons el protocol d’actuacié del centre.
Recollida i distribucié dels justificants d’abséncia dels i de les alumnes i col-laboracié en
el control de la puntualitat i 'absentisme de I'alumnat.

Participacié en els processos de preinscripcido i matriculacié del centre: lliurament
d’'impresos, atencio de consultes presencials i derivacié si escau....

Primera atencié telefonica i derivacio de trucades.

Recepcid, classificacio i distribucidé del correu: cartes, paquets, comprovacio
d’albarans...

Realitzaci® d’encarrecs, dins i fora del centre, relacionats amb les activitats i
funcionament propis d’aquest (tramits al servei de correus...).

Realitzacié de tasques imprevistes per evitar la pertorbaci6 del funcionament normal del
centre, en abséncia de les persones especialistes o encarregades.

Qualsevol altra tasca que I'equip directiu consideri oportuna.

Personal d’administracio:
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Les funcions que ha de desenvolupar l'auxiliar d’administracié o administratiu: sén les que
recull la normativa anual d’inici de curs, es destaca:

La gestié administrativa dels processos de preinscripcid i matriculacié d’alumnes.

La gestié administrativa dels documents académics: llibres d’escolaritat, expedients
académics, titols, beques i ajuts, certificacions, diligéncies...

La gestié administrativa i la tramitacioé dels assumptes propis del centre.

Aquestes funcions comporten la realitzacié de les tasques seguents:

Base de dades general: Introduccié i modificacié de dades.

Arxiu documentacié generada i rebuda pel centre.

Actualitzar i generar documents necessaris pel funcionament del centre: llistats dels
alumnes, fulls de registre, permisos, fulls reserves d’espais...

Arxiu i classificacié de la documentacié del centre.

Despatx de la correspondéncia: recepcio, registre, classificacid, tramesa, compulsa,
franqueig...

Transcripcié de documents i elaboracio i transcripcio de llistes i relacions.

Gestid informatica de dades i domini de I'aplicacié informatica que correspongui en cada
cas.

Atencié telefonica i personal sobre els assumptes propis de la secretaria administrativa
del centre.

Recepcid i comunicacié d’avisos, encarrecs interns i incidencies del personal (baixes,
permisos...).

Realitzacié de comandes de material, comprovacié d’albarans..., d’acord amb I'encarrec
rebut per la direccié o la secretaria del centre.

Control de documents comptables simples.

Manteniment de l'inventari.

Exposicio i distribuciéd de la documentacié d’interés general que estigui al seu abast
(disposicions, comunicats...).

Qualsevol altra tasca que I'equip directiu consideri oportuna.

5.6. Normes sobre I'Us de dispositius digitals

Us del mobil de I’'alumnat:

e Tots els membres de la comunitat educativa han de vetllar per tal que I'alumnat faci un
us responsable dels dispositius respectant els drets fonamentals i la proteccié de dades.
e L’'alumnat no pot utilitzar el mobil ni aparells electronics a l'aula, ni a les sortides
escolars que es realitzin fora del centre, llevat que el professional que estigui a carrec
ho autoritzi.
e Els dispositius de I'alumnat romandran en el lloc de repds de l'aula durant el temps de
classe.
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En casos en qué I'alumne n’hagi de fer Us per necessitats de salut, com a eina de CAA
o altres aplicacions que millorin la seva autonomia, es pactara amb el tutor o tutora
quines so6n les normes especifiques d’aquest Us.

En cas que es produeixi una situacié d’emergéncia I'alumnat, pot utilitzar el teléfon mobil
per comunicar-se amb la familia.

Es permet utilitzar el mobil en coldnies i viatges quan el docent en doni permis i sempre
que I'alumne faci un Us correcte de les imatges i sons enregistrats, especialment quan
apareguin terceres persones, a fi de no incérrer en la vulneracié de drets fonamentals i
garantir la proteccio de dades.

En cap cas es pot revisar el contingut del mobil d'un alumne.

No es poden enregistrar imatges, audios o videos a l'interior de I'Institut llevat que el
professional que esta al carrec ho autoritzi.

Us del mobil per part dels professionals:

No s’ha de fer us del mobil a nivell particular a 'aula o mentre s’estigui a carrec de
'alumnat.

Us, gestid, incidéncies i responsables dels ordinadors dels professionals:

Els ordinadors pertanyen al Departament d’Educacid que els cedeix als centres
educatius, que a la vegada els cedeix als professionals que hi treballen.

Quan un professional deixa el centre o es jubila, ha de retornar I'ordinador.

En cas que un professional estigui de baixa, aquest haura de cedir I'is de I'ordinador
assignat a la persona que faci la seva substitucié i fins a la seva reincorporacio

Els dispositius assignats als professionals resten sota la seva responsabilitat, en cas de
robatori cal fer la denuncia als mossos, si el robatori es produeix en el centre ho fara la
direccio.

Les incidéncies amb els dispositius com el deteriorament, mal funcionament o altres, es
gestionen de la forma que determini el departament d’educacio.

Us, gestio, incidéncies i responsables de les tauletes, ordinadors i altres materials
tecnologics a dins i fora del centre:

La gestio d’incidéncies es fa des de la coordinacié digital, que deriva la resolucié a
través dels canals establerts des del Departament d’Educacioé en el cas del material que
esta en actiu i a través dels mitjans de qué disposa l'institut en el cas dels altres
dispositius.

Quan un equipament de l'inventari de l'institut no es localitzi es procedira a denunciar el
robatori.

Faltes i sancions relacionades amb I'Us dels dispositius digitals: D’acord amb els articles
38, 36137 de la LEC:

Els alumnes que, intencionadament o per negligéncia, causin danys a les instal-lacions
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o el material del centre o en sostreguin material han de reparar els danys o restituir el
que hagin sostret; per tant, 'alumat o la familia es fara carrec de pagar una quantitat
econodmica equivalent al desperfecte ocasionat per un mal Us.
En cas que la responsabilitat del desperfecte correspongui a diversos alumnes, es pot
repartir el pagament i la responsabilitat entre I'alumnat implicat o les seves respectives
families.
Es considera falta greu i, per tant, motiu de sanci6 el deteriorament dels equipaments
del centre:

o Pantalla trencada.

o Teclat trencat.

o Desperfectes a l'estructura: frontissa, carcassa posterior, tapa... encara que

I'equip segueixi operatiu.

o Desperfectes a l'estructura, que provoquin que I'equip deixi de ser operatiu.

o Peérdua del carregador.
La comissid de convivencia, podra acordar mesures o0 sancions personalitzades i
coherents a prendre en el cas dalumnat especialment vulnerable; atenent les
circumstancies de solvéncia econdmica o familiar per fer-se carrec d’'un pagament, la
situacié de discapacitat de I'alumnat o altres.
No es poden fer cobraments o diposits per avangat per cobrir el manteniment, ni
possibles desperfectes, ni el pagament per desperfectes sense tenir evidéncies de la
responsabilitat de I'alumnat.
En cap cas es pot retirar I'ordinador d’'un alumne per seguir les classes, ja que aniria en
contra del seu procés de seguiment de les tasques d’aprenentatge.

Us de dispositius d’us personal en préstec

En el cas dels dispositius en préstec, si I'actitud de I'alumnat no és correcta en relacié
amb I'Gs dels dispositius digitals, no se li permetra emportar-se’l a casa.

En cas que l'alumnat no retorni el dispositiu, ell mateix o la familia n’abonara I'import
corresponent; excepte en cas de robatori, en aquest cas caldra presentar la denuncia
corresponent.

Difusio i comunicacio de les normes sobre I'is dels dispositius:

Per tal d’aplicar politiques de promocié i prevencio de les conductes correctes en relacié
amb I'is dels dispositius abans d'haver d'implementar sancions, es faran recordatoris
periodics del bon us, a les tutories.

En el moment de la comunicacioé de la normativa tenim l'oportunitat d’explicar aspectes
com I'Us dels dispositius, posar en valor I'accés aparentment gratuit als dispositius
d’aula, el vincle amb els aprenentatges, etc. per poder despertar el compromis i la
responsabilitat compartida amb I'alumnat.
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6. Gestio administrativa i economica

6.1. Matricula i admissié d’alumnat

L'Institut utilitza el programari oficial que facilita el Departament d’Educacié o el CEB en la
gestié dels processos de preinscripcio, matricula, registre, avaluacid, tramitacié de titols, i
altres.

Els criteris d’admissio per cadascun dels estudis queden determinats per alld que marqui el
decret de preinscripcié i matricula que anualment aprova I'administracio educativa.

6.2. Beques i ajuts

Linstitut dona suport a l'alumnat i a llurs les families en la tramitacié de les beques que
s’atorguin als estudiants matriculats en els estudis que es facin a l'institut.

6.3. Taxes i preus publics

Els estudis PFI NEE, IFE, PFI ordinari, CFGM i CFAM sén gratuits.

La resta d’estudis estan subjectes a les taxes publiques corresponents.

L'alumnat aportara cada curs una quantitat econdmica, aprovada pel consell escolar, aquesta
inclou com a minim el concepte de material i 'asseguranca escolar obligatoria.

En el cas dels grups en qué tots els alumnes matriculats tenen NEE aquesta aportacié incloura
el concepte de material, 'assegurancga escolar i el cost de les sortides escolars, exceptuant les
colonies.

6.4. Gestio de recursos materials i economics del centre

L'Institut utilitza el programari ESFERA per a l'elaboracio, la gestié i la posterior liquidacié del
pressupost, d'acord amb el que estableix el Consorci d’Educacio de Barcelona. El procediment
estableix actes d’arqueig trimestrals i es pot consultar la informacié necessaria per fer un
seguiment de l'evolucié del pressupost i emprendre, tant per part del centre com de
I'administracié educativa, accions de millora en relacié amb la gestié diaria del pressupost del
centre.

Linstitut rep els segtients tipus d’ingressos:

e Assignacio economica general del CEB.
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Ingressos en concepte de taxes o beques.

Ingressos en concepte d’aportacions de I'alumnat i families.
Assignacions finalistes.

Aportacions per convenis signats amb entitats.

Altres quantitats.

Els ingressos provinents de les aportacions de l'alumnat seran dedicats al pagament de
'asseguranga escolar, despeses de material fungible i sortides o visites.

Els ingressos provinents de les assignacions finalistes i beques seran adrecats als fins
respectius.

Els ingressos provinents de l'assignacié economica del CEB seran dedicats, al manteniment de
les activitats propies del servei escolar de I'Institut, a l'adquisici6 de material pedagogic i
didactic i a 'adquisicié de material inventariable.

L'equip directiu atendra, fins on sigui possible, les demandes i propostes de despesa dels
departaments didactics i les necessitats expressades pels professionals en I'exercici de les
seves funcions.

6.5. Gestio de la documentacié administrativa i economica

La documentacié de funcionament del centre es gestiona a través de les unitats del Drive de
linstitut.

Des de Secretaria es gestionen els permisos d’aquestes unitats i el tipus d’accés pertinent.

Es custodien a I'Institut els documents segons els criteris d’arxiu que estableix el CEB per als
centres docents publics.

6.6. LOPD

El dret fonamental a la proteccio de dades de caracter personal es configura en l'article 18.4 de
la Constitucié espanyola i en l'article 31 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya, com a dret a
l'autodeterminacié informativa, i es desenvolupa en la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccidé de dades de caracter personal (LOPD), i en el reglament que la
desenvolupa, i en el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016.

Les dades personals estan sotmeses als criteris de confidencialitat que estableix la Llei
Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal.

Drets de caracter personal:

El tractament de dades de caracter personal només pot fer-se de manera licita, lleial i
transparent en relacio amb l'interessat, i de forma adequada per assolir finalitats determinades,
explicites i legitimes. Aixi mateix, posteriorment les dades no s'han de tractar de manera
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incompatible amb aquestes finalitats: el tractament ha de ser limitat en el temps i de manera
que se'n garanteixi una seguretat adequada, i incloure la proteccié contra el tractament no
autoritzat o il-licit i contra la seva pérdua, destruccioé o dany accidental.

Sera la direcci6 com a maxim responsable del tractament, la que haura d'adoptar les mesures
adients per garantir la seguretat de les dades de caracter personal que es tracten en el centre i
evitar-ne l'alteracio, la pérdua i el tractament o accés no autoritzat.

Drets d'imatge:
Pel que fa a 'alumnat major de 14 anys el centre demanara:

e Autoritzacio d’us d'imatges de I'alumnat.

e Autoritzacio d’'us dels serveis digitals.

e Autoritzacié d’accés als serveis online.

e Autoritzacié d’us i drets d’autoria dels treballs realitzats.
Als professionals que presten els seus serveis a I'Institut també es demanara consentiment en
I'us d'imatges.
Els consentiments o autoritzacions atorgats poden ser revocats en qualsevol moment pel titular
de les dades o per un representant en nom seu. A tal efecte es disposa dels documents
d'autoritzacié/revocacié de drets d'imatge a secretaria.
Cal transmetre a l'alumnat els principis i els valors relatius a la privacitat d'un mateix i de la
resta de persones. Han de saber que no poden fer fotos, videos, ni gravacié de veu d'altres
alumnes o personal del centre sense el seu consentiment ni, per tant, tampoc fer-ne difusio a
les xarxes socials o Internet.

En compliment de la normativa vigent, I'Institut ha previst la seva aplicacid en els seglents

ambits:

Pel que fa a I'ts d’eines informatiques:
Els destinataris dels correus electronics no poden ser visibles pels altres usuaris.
Les impressions de dades no poden ser visualitzades per altres usuaris no autoritzats.
Les claus d'usuari no poden ser visualitzades per altres i en cas de ser-ho, s’han de
canviar.

e S’ha de tancar la sessi6 d’usuari un cop finalitzat I'Us.

Pel que fa a la documentacié:

e Dels expedients de I'alumnat o professionals s’ha de garantir la seva confidencialitat.

e Els documents com actes, informes d’avaluacié, o d’altres que els professionals
s’enduguin fora del centre queden sota la seva responsabilitat. En cas de pérdua o
sostraccié s’ha de comunicar a direccio i si és necessari, presentar denuncia a la policia.

e Les dades personals de l'alumnat: notes, abséncies i altres només poden ser
comunicades a l'interessat o persones autoritzades en cap cas es podran penjar llistes
amb noms i cognoms (han de tenir una codificacio i no poden mantenir I'ordre de llista
alfabétic).
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Pel que fa a la programacié, materials educatius i seguiment del modul: sé6n documents
que pertanyen al centre i, per tant, han d’estar accessibles en la unitat que determini la direcci6.

e Els documents de programaciéo dels moduls i els elements que conté, aixi com els
documents de seguiment.

e Els materials educatius creats pel professorat en I'exercici de les seves funcions en
organismes administratius o en centres educatius.

El titular dels drets d'explotacio dels materials elaborats pel personal docent, tot i que no
existeixi un acord formal de cessid de drets, és I'administracid6 educativa, atesa la relacio
funcionarial o contracte de treball; tot i aixd, no pot utilitzar I'obra o disposar-ne per finalitats
diferents de les propies de la funcié educativa amb qué s'ha fet.

Pel que fa a I'Gs d’obres amb finalitats educatives:

e El professorat de I'educacié reglada no necessita I'autoritzacié dels autors o editors per
fer actes de reproduccid, distribucié i comunicacié publica de petits fragments d'obres i
d'obres aillades de caracter plastic o fotografic figuratiu, sense cap finalitat comercial i
sempre que es compleixin simultaniament les condicions seguents:

o Es tracti d'obres ja difoses.

o Les obres s'usin unicament per il-lustrar les activitats educatives, tant en
I'ensenyament presencial com en I'ensenyament a distancia.

o Les obres no siguin llibres de text, manuals universitaris o publicacions
assimilades.

o S'inclogui el nom de l'autor o autora i la font, exceptuant els casos en qué no
sigui possible.

e Les obres que van acompanyades d'una llicencia com pot ser la Creative Commons
(CC), a través de la qual s'autoritzen determinats usos d'una obra de manera universal
(a tothom) i gratuita, sense necessitat de posar-se en contacte amb |'autor o autora de
I'obra, es poden utilitzar sense restriccions.

7. Prevencid de riscos i seguretat

7.1. Pla d’emergéncia i evacuacioé

Les mesures de seguretat tenen com a finalitat detectar els possibles focus de perill i de risc de
I'edifici, de les instal-lacions i equipaments, amb la finalitat d’evitar accidents, aixi com de
facilitar 'evacuacio rapida en cas necessari.
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El centre vetllara per la seguretat i salut en el treball del personal del centre aixi com per
extensid dels seus usuaris directes. Per aquest motiu es promouran accions i iniciatives
encaminades a la seva millora.

La normativa vigent sobre prevencié de riscos laborals estableix I'obligacié d’adoptar les
mesures de prevencid contra incendis i evacuacio dels treballadors i treballadores. Aquestes
mesures s’han de comprovar peridodicament.

Per donar compliment a aquesta normativa, de caracter obligatori per a tots els centres, I'institut
disposa d'un pla d’emergéncia elaborat, revisat i actualitzat periddicament.

Aquest pla és lliurat a tots els professionals del centre.

Es realitza un simulacre d’evacuacié a I'any, com a minim, durant el primer trimestre. Una
vegada s’ha fet el simulacre, el director o directora emet un informe i el fa arribar al director o
directora dels serveis territorials o als responsables que determini el CEB.

El centre disposa dels elements basics de seguretat: porta d’emergéncia, polsador d’alarma,
extintors d’incendis, boca d’incendis, senyalitzaci6 i planols informatius del pla d’emergéncia.

Mesures de caracter general a seguir, per qualsevol persona que es trobi en el centre si es
detecta una emergéncia:

Si es detecta un incendi cal avisar al personal del centre.

Mantenir la calma i no correr.

En cas d’evacuaci6 parar els equips que estigui utilitzant.

Sortir del lloc on es troba i seguir les indicacions del personal o anar cap a la sortida
més propera utilitzant les escales.

En cap cas utilitzar 'ascensor.

Anar al punt de reunid.

No retornar a I'edifici fins que el cap d’emergéncia ho ordeni.

7.2. Normativa de seguretat en els tallers

L'accés als tallers queda restringit a I'alumnat i professorat que faci activitats docents en
aquests espais. En qualsevol cas, tots els usuaris han d’anar protegits amb els EPI’s
corresponents, si €s necessari.

D’acord amb el compliment de la normativa vigent en aquesta matéria, els caps de
departaments aixi com la direccié6 del centre, hauran de vetllar perque en els tallers es
compleixin les seglents condicions:

e Controlar periddicament les condicions de treball i I'activitat de I'alumnat i professorat a fi
d’identificar possibles riscos i realitzar el seguiment d’aquells que, un cop identificats i
avaluats, no hagin pogut ser eliminats.

e Proporcionar informacié sobre riscos i mesures de proteccio, prevencié i emergéncia a
lalumnat en el desenvolupament de les activitats d’ensenyament aprenentatge,
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especialment en els tallers procurant que, d’'aquesta manera, es formin en habits i en la
cultura de la prevencio.

e El professorat proporcionara formacié i informacié suficient i adequada a I'alumnat sobre
riscos del lloc de treball quan realitzen activitats practiques o procedimentals en els
tallers.

No interrompre el funcionament dels dispositius de seguretat i utilitzar-los correctament.
Mantenir I'ordre i la neteja en instal-lacions, maquines, productes i eines, fent servir el
sistema de recollida selectiva.

e Utilitzar adequadament, d’acord amb la seva naturalesa i els riscos previsibles, les
maquines, els aparells, les eines, les substancies perilloses, els equips de transport i, en
general, qualsevol altre mitja amb el qual duguin a terme la seva activitat.

e Complir la normativa que s’estableixi en prevencié de riscos.

7.3. Protocols de prevencié de riscos laborals

Segons normativa vigent esta totalment prohibit fumar, beure alcohol i prendre substancies
toxiques dins del recinte del centre i la zona proxima a I'entrada de I'lnstitut.

Lincompliment de la normativa de seguretat i salut sera degudament advertida i, si s’escau,
sancionada, d’acord amb el régim disciplinari vigent.

Dels treballadors:

Els accidents de treball son els que es produeixen en cada centre de treball, en els
desplagaments per motius laborals i també en els trajectes entre el centre de treball i el domicili
particular.

El CEB selecciona una entitat que es fa carrec de I'assisténcia en cas d’accident laboral i es
procedira al trasllat al centre d'atencié sanitaria preferent de la mutua que correspongui. Malgrat
tot, aquesta indicacié de centre no exclou que es pugui recorrer a qualsevol altre centre
hospitalari o a altres centres assistencials de la mateixa mutua.

El centre de treball disposa de dues farmacioles amb material basic de cura per primers auxilis.
Aquestes estd en un lloc visible, preferiblement fresc i sec, a I'abast conegut de tothom,
tancada, perd no amb clau, procurant que no estiguin accessibles a I'alumnat i propera a un
punt d’aigua.

Aquest material que proporciona la mutua es reposa periddicament, es revisa i es controlen les
dates de caducitat des del centre.

Per a I’alumnat:
Es disposa d’una farmaciola escolar, on es guarda el material necessari per permetre I'actuacio
dels professionals i realitzar unes primeres cures.
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Aquesta es troba en un lloc protegit de la llum, la calor i la humitat. A I'abast de tothom que hi
hagi d’accedir, tancada perd no amb clau. Preferentment, on no sigui accessible a 'alumnat i
propera a un punt d’aigua.

El contingut el determina la normativa vigenti sempre s’ha de guardar en el seu envas original,
amb el seu prospecte, si en porta, i s’ha de vigilar periddicament les dates de caducitat.

Es disposa de dues farmacioles per utilitzar en les sortides escolars.

Com procedir en cas d’emergéncia amb I’alumnat al centre:
El o els professionals que es trobin dirigint o vigilant una activitat escolar, en la qual es
produeixi I'incident, atendran la situacié produida.
Si hi ha dues persones a carrec de I'activitat una d’elles informara a secretaria o la direccio per
tal d’iniciar el procediment d’emergéncia, si només hi ha un professional, s'informara per telefon
intern o a un altre professional d’'una aula contigua.
A l'espai horari del descans els o les educadores informaran a secretaria o direccio, dels
incidents que es puguin produir en alumnat que resta a l'interior de I'Institut.
El director o directora, un membre de I'equip directiu, o la persona en qui es delegui, avisaran
segons determini el grau d’urgéncia:

o 112

e Pares o tutors legals dels menors d’edat, i dels majors si aixi ho han indicat.
L'alumnat afectat estara sempre acompanyat per un membre de 'equip directiu o en qui es
delegui, fins que es presenti el 112, els pares, familiars o tutors legals.

Com procedir en cas d’emergéncia durant una sortida: Dependra del tipus d’'incidéncia que
es produeixi que es resolgui de les seglients formes:

e Incidéncia lleu que pot ser resolta amb el material de la farmaciola: rascada, tall poc
profund, picada d’insecte.

e |Incidéncia de gravetat moderada que requereixi que en tornar al centre sigui
convenient que a l'alumne el vinguin a buscar o bé la familia estigui al corrent:
mareig lleu, caiguda, cop amb morat ... Caldra avisar al centre per tal que aquest es
posi en contacte amb la familia.

e Emergéncia vital o greu: atac epiléptic, problemes cardio-respiratoris, ennuegament,
desmai-inconsciéncia, hemorragia, traumatisme... Caldra trucar al 112 i esperar
l'assisténcia de I'equip médic, el professional responsable de la sortida sera qui
acompanyi a l'alumne en tot moment. Caldra avisar linstitut perqué es posi en
contacte amb la familia. Sempre que sigui possible és important que la resta del
grup segueixi les activitats programades.

de Barcelona 4.
08027 Barcelona Generalitat de Catalunya VERSIO: 1.1 .
Tel: 932430983 Ajuntament de Barcelona DATA VERSIO: 29/01/2026 67 de 69
a8078828@xtec.cat
https://agora.xtec.cat/ins-idag/

C/ Gran de la Sagrera, 179 e Consorci d’Educacié CODI: NOFC

ELABORAT: directora

Aquest document podria esdevenir ) )
Arxiu: Drive

obsolet un cop impres



mailto:a8078828@xtec.cat

INSTITUT
DEL DISSENY | ARTS GRAFIQUES NOFC
DE BARCELONA

IDAG

BCN

8. Relacié amb I’entorn i col-laboracions externes

8.1. Pla de comunicacio del centre
(veure Pla de comunicacio)

8.2. Convenis i col-laboracions institucionals

La direccié del centre establira acords de coresponsabilitat, convenis i acords de col-laboracid
amb altres centres, entitats, institucions o empreses, seguint l'interés general de I'alumnat, el
professorat i llurs families.

El Claustre i el Consell Escolar poden proposar les directrius per a la col-laboracié amb altres
centres, entitats o organismes, seguint finalitats educatives i culturals.

La direccié de l'Institut podra mantenir relacions oportunes amb les institucions municipals,
empresarials i d'altres entitats del sistema productiu per tal d'establir canals de participacié per
a l'alternanca de practiques i la insercié laboral de I'alumnat.

També pot establir convenis o acords de col-laboracido amb diferents entitats, amb la finalitat
basica d'utilitzar les seves instal-lacions especifiques i poder desenvolupar el curriculum
formatiu amb la qualitat més gran possible.

L'IDAG pot establir linies d’actuacio i de col-laboracié de l'institut amb els agents socials,
preferentment amb les associacions empresarials, gremis sectorial, empreses o altres.

8.3. Programes d’emprenedoria i innovacio (pendent d’elaborar)
Iniciatives per fomentar I’emprenedoria.

9. Avaluacio i millora continua del centre
9.1. Sistema de gesti6 i millora continua.

L'Institut aplicacido la metodologia de treball que proposa el projecte de Qualitat i Millora
Continua del Departament d’educacié per als centres publics, participant en el programa de
xarxes de treball d’assegurament de la qualitat que té per objectiu la implantacié d’aquesta
d'acord amb la norma I1SO9001 i elabora la documentacié del centre segons el mapa de
processos.

9.2. Plans de millora i innovacié educativa (pendent d’elaborar)
Accions per a I'actualitzacié pedagogica i per millorar la qualitat educativa.
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9.3. Revisié del document

Les NOFC es revisaran quan aixi ho estableixi el Departament d’Educacio, quan ho acordi el
Claustre o com a minim un cop durant un mandat de direccio6.
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