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IINSE

CARTA DE COMPROMIS EDUCATIU

Les persones sotasignades, Rebeca Escales Sánchez, directora de I'lnstitut de

Tremp, i....... ..............amb

DNI ............, com a pare, mare, tutor/a legal de

I'alumne/a .. ...., amb

data. ..., conscients que l'educació implica l'acció conjunta de

la família i de I'institut, signem aquesta carta de Compromís educatiu, la qual

comporta els següents compromisos:

Per part del centre

1. Facilitar una formació que contribueixi al desenvolupament integral de la

personalitat de I'alumnat.

2. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumnat en l'ámbit escolar i la

igualtat d'oportunitats en el marc de la coeducació.

3. Fomentar la no discriminació per raó d'origen, sexe, religió o qualsevol

altra condició o circumstáncia personal o social de I'alumne/a i protegir-

ne la intimitat.

4. Respectar les conviccions religioses, morals i ideológiques de la família i

de I'alumnat sempre i quan no afectin negativament la convivéncia del

centre.

5. lmplicar, des de I'inici de curs, a tota la comunitat educativa (professorat,

alumnat i famílies) en el compliment i manteniment dels acords i

decisions que permeten un correcte aprofitament dels ensenyaments

que s'imparteixen en el centre.

6. lnformar la família del projecte educatiu i de les normes d'organització i

funcionament del centre.
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7. Adoptar les mesures educatives pertinents per atendre les necessitats

específiques de l'alumnat i mantenir-ne informada la família.

8. lnformar la família dels criteris que s'aplicaran per avaluar el rendiment

académic dels seus fills.

9. Mantenir comunicació periódica amb la família (mínim una reunió al llarg

del curs) per informar-la de I'evolució académica i personal de l'alumnat.

10.Comunicar, a través del programa de faltes al qual tenen accés les

famílies, els retards i les faltes d'assisténcia justificades i no justificades

de l'alumnat al centre, i qualsevol altra circumstáncia que sigui rellevant

per al seu desenvolupament académic i personal.

Per part de la família

1. Respectar el carácter propi del centre i reconéixer I'autoritat del

professorat, de l'equip directiu, del personal d'administració i serveis i del

personal laboral de I'institut.

2. Dipositar la confianga en tots els professionals de I'institut.

3. Demanar al fill/a un comportament educat en tot moment i el respecte a

les normes de funcionament del centre, en particular, les que afecten la

convivéncia escolar i el desenvolupament correcte de les classes.

4. Vetllar perqué el fill/a compleixi el deure básic de l'estudi i d'assisténcia

regular i puntual a les activitats académiques, itambé perqué faci a casa

les tasques encomanades des de I'institut.

5. Facilitar al centre les informacions del fill/a que siguin rellevants per al

procés d'aprenentatge i el seu desenvolupament personal.

6. Atendre amb rapidesa les peticions d'entrevista o de comunicació que

formuli el centre ijustificar les faltes i retards del fill/a, en el termini d'una

setmana.
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Per part de I'alumne/a

1. Esforgar-se per fer les activitats d'ensenyament-aprenentatge amb el

máxim aprofitament.

2. Col'laborar en el bon ambient de l'institut per afavorir l'aprenentatge i la

convivéncia.

3. Complir i fer complir la normativa vigent per crear un clima d'ordre tant a

l'aula com als altres espais del centre.

4. Mostrar una actitud de respecte en vers companys, professorat,

monitors, PAS i tot el personal del centre.

5. Tenir cura del mobiliari, dels estris i del material del centre i col.laborar

en el manteniment de la neteja dels espais de I'institut.

6. Col'laborar en tasques de tutorització i acollida, tant dels alumnes

nouvinguts, com dels alumnes més petits del centre.

7. Col'laborar per fer del centre un lloc segur, i no discriminar ningú pel seu

origen, aspecte, ni per les seves idees, ni per la seva manera de ser.

8. Comunicar a un adult (família, tutor/a, psicopedagogues, equip

directiu,...) qualsevol situació, que posi en perill la integritat física o
psicológica, o suposi qualsevol tipus de vexació o humiliació de

qualsevol membre de la comunitat educativa.

L No excloure ningú de participar en les activitats del grup.

l, perqué així consti, signem aquesta carta de compromís educatiu

El centre La família L'alumne/a

de Catalunya
d'Educació

Tremp,


