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Departament d’Educacio

N Institut d’Ensenyament Secundari
Anton Busquets i Punset

Carta de compromis educatiu

Les persones sotasignades,
» Josep Broch Mufioz, director de 'INS Anton Busquets i Punset de Sant Hilari Sacalm
LR (pare, mare o tutor/a legal)
s Lalumne/a ...

conscients que l'educacié dels joves implica I'accié conjunta de la familia i de I'escola, signem
aquesta carta de compromis educatiu, la qual comporta els compromisos descrits a continuacio.

El director El pare/ mare/ tutor o tutora L’alumne/a

U

Josep Broch Mufioz

Sant Hilari Sacalm, ........... de/d .................... de 20......
Per part del centre:

1. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne o alumna en I'ambit escolar.

2. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la personalitat de
'alumne o alumna.

3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de la familia i 'alumne o alumna.

4. Informar la familia del projecte educatiu i de les normes d’organitzacié i funcionament del
centre.

5. Informar la familia i 'alumne o alumna dels criteris que s’aplicaran per avaluar el rendiment
académic, fer-ne una valoracio objectiva i, si escau, explicar a la familia els resultats de les
avaluacions.

6. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per atendre les
necessitats especifiques de 'alumne o alumna i mantenir-ne informada la familia.

7. Mantenir comunicacioé regular per informar els tutors legals de I'evolucié académica i personal
de lalumne o lalumna, aixi com de les faltes d’assisténcia al centre, i qualsevol altra
circumstancia que sigui rellevant per al seu desenvolupament académic i personal.

8. Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli la
familia.

9. Collaborar amb els estaments de I'entorn (Ajuntament, Centres educatius del municipi,
Serveis Socials, Serveis Educatius ,...) per treballar conjuntament en temes d’educacié i
joventut.

10. Implicar els joves i fer-los particeps actius, tant en el seu procés d’aprenentatge, com en
aspectes relacionats amb la vida del centre.
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Per part de la familia:

10.

Respectar el caracter propi del centre, reconéixer l'autoritat del professorat, i dipositar la
confianga en els professionals de I'educacié i, més especificament, en I'equip directiu.
Facilitar al centre les informacions de I'alumne o alumna que siguin rellevants per al procés
d’aprenentatge i el seu desenvolupament personal.

Conscienciar I'alumne o alumna a respectar les normes especifiques de funcionament del
centre, en particular les que afecten a la convivéncia escolar i el desenvolupament normal de
les classes.

Vetllar perqué I'alumne o alumna compleixi el deure basic de I'estudi i I'assisténcia regular i
puntual a les activitats que es duguin a terme en el centre i també perqué faci les tasques
encomanades pel professorat.

Ajudar l'alumne o alumna a organitzar el temps i I'espai d’estudi a casa i a disposar del
material escolar necessari per a I'activitat escolar.

Adoptar mesures que puguin afavorir el rendiment escolar dels o de les alumnes.

Adrecar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidéncies o
suggeriments, en relacié a I'aplicacié de I'objectiu del projecte educatiu en la formacié dels o
de les alumnes.

Respectar les mesures correctores que estableixi el centre i atendre el seu compliment.
Comunicar al centre educatiu qualsevol situacié que posi en perill la integritat fisica o
psicoloégica de qualsevol membre de la comunitat educativa.

Respondre en un termini raonable a les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli el
centre.

Per part de I’'alumne o alumna:

1.

Vetllar per obtenir bons resultats academics i un bon comportament.

Col-laborar amb el centre per mantenir un bon ambient de treball i un clima d’ordre, tant a
l'aula com a la resta d’instal-lacions del centre.

Complir la normativa vigent.

Mostrar una actitud de respecte envers els companys, professorat i personal d’administracié i
serveis.

Tenir cura del material, mobiliari i instal-lacions del centre, i col-laborar en el manteniment de
la neteja dels espais de l'institut.

Respectar les diferéncies, entenent que tots tenim els mateixos drets i deures, i que aquests
no depenen de I'edat ni del lloc de procedéncia.

Denunciar davant de I'equip directiu qualsevol situacié que posi en perill la integritat fisica o
psicologica de qualsevol membre de la comunitat educativa.

Revisar amb el centre educatiu el compliment dels compromisos de la carta i, si escau, el
contingut, al llarg del curs.



