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Alumnat:

– Millorar la competència comunicativa en llengua estrangera
– Desenvolupar competències clau per al s. XXI (bàsiques, del pensament i actitudinals o personals)
– Fomentar el treball cooperatiu i per projectes
– Adquirir estratègies per a l’aprenentatge autònom (aprendre a aprendre)

Professorat:

– Incorporar en la docència estratègies AICLE i d’aprenentatge basat en projectes
– Reforçar el treball cooperatiu
– Adquirir coneixement i estratègies d’intercomprensió
– Desenvolupar projectes globals de caràcter transversal
– Augmentar la competència en llengua estrangera

Equips directius:

– Oferir, de manera progressiva, matèries no lingüístiques en llengua estrangera.
– Facilitar la cooperació docent, especialment entre el professorat de matèria i l’especialista de llengua estrangera.
– Intercanviar experiències i bones pràctiques amb altres centres.
– Afavorir la implicació de la comunitat educativa en el projecte lingüístic plurilingüe del centre.

Què és el GEP? a QUI VA ADREÇAT?Què és el GEP? a QUI VA ADREÇAT?



Àngels

Qui som?Qui som?

Mònica Isa
Huw Westlake, Pili Valentín, Manel Reverté, Cristina Vidal i Fèlix Edo.



Què hem fet el primer i segon anyQuè hem fet el primer i segon any  
de GEP?de GEP?

Constitució de l’equip impulsor i formació d’aquest (2 cursos de
45h i 30h de formació semi-presencial). 
Creació i implementació del projecte/tasca GEP 1 a 1r  i 4t ESO. 
Creació i implementació del PBL/tasca GEP 2 a tots els grups de
de 3r ESO

PBL Infectious diseases seleccionat com a  model de bones
pràctiques per les formadores. 

Articles periòdics a la secció GEP del Nodes de centre



difusió del programa gepdifusió del programa gep



PRIMER TRIMESTRE (Creació de LS per l’equip impulsor GEP 3)
Valoració de l’experimentació. Presa de decisions: continuïtat del programa, alternatives ( Ex: Erasmus+).
Planificació de l’acció i organització del seguiment (coordinació docent).
Accions de comunicació i difusió de l’acció. 

SEGON TRIMESTRE (Implementació a l’aula Formació i Orientació Personal i Laboral a 4t ESO) i
paral·lelament a 1r de la ESO (Música)

Transferència de coneixement : sessions específiques ,...
Acompanyament dels docents implicats (necessitats lingüístiques / metodològiques).
Seguiment de l’acció, recull d’acords.
Finalització elaboració memòria (recull d’evidències).

TERCER TRIMESTRE (avaluació)
Anàlisi dels resultats d’aula i de la satisfacció de l’equip docent .
Planificació de mesures correctores, si s’escau, per al proper curs.
Revisió del PC i del PLC, si escau, i adaptació per al proper curs escolar (engegada projecte eTwinning,
projecte Erasmus+, programa d’intercanvi,...)
Difusió de bones pràctiques docents (xarxa territorial intercentres, participació en jornades…).

Què farem aquest tercer any Què farem aquest tercer any de GEP?de GEP?



Altres novetats relacionadesAltres novetats relacionades  
amb el GEP i/o dept. llengües estrangeresamb el GEP i/o dept. llengües estrangeres

S’instaura el SED (super English day) setmanalment amb canvi de dia setmanal:
Friday! (27/09 onwards) - Això implicarà fomentar la lectura en anglès a l’aula durant el
pla lector també, sobretot aquest dia.

Comencem amb el Job shadowing aquest curs 24/25 (previ al programa Erasmus+).

Tornem a ser centre preparador de Cambridge (exàmens oficials) per a professorat i
alumnat!

Ofertarem (durant el curs) formació interna en funcionament de projectes eTwinning
a nivell de centre i a càrrec de professorat amb experiència en aquests projectes que
tenim al centre (no certificat).



gRÀCIES PER LAgRÀCIES PER LA  
VOSTRA ATENCIÓ!VOSTRA ATENCIÓ!

THANKS BUNCHES!THANKS BUNCHES!


