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Carta de compromis educatiu - Formacio Professional
(alumnat major d’edat)

Lalumne/a i la directora del centre signen que subscriuen i estan d’acord amb tots els punts recollits

en aquesta carta de compromis educatiu, conscients que |'educacio dels i les joves implica 'accié

conjunta i coordinada de I'alumne/a i de I'institut.

COMPROMISOS PER PART DE L'INSTITUT

Oferir un servei public d’acord amb el Projecte Educatiu de Centre (PEC), que respongui a les
necessitats i expectatives de I'lalumne/a, que el/la formi d’acord amb els estudis escollits.
Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament professional de I'alumne/a i la seva
orientacid cap el mdn del treball tenint en compte la seva vessant personal, social i professional
fomentant els valors de I'equitat, el respecte i la coeducacid.

Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne/a en I'ambit escolar i professional (formacid
practica en centres de treball i/o formacié DUAL).

Respectar les conviccions personals i familiars, en el marc dels principis i valors educatius
establerts.

Protegir la intimitat de I'alumne/a i la seva seguretat.

Informar l'alumne/a del projecte educatiu de centre (PEC), de les normes d’organitzacio i
funcionament del centre (NOFC), dels criteris que s’apliquen per avaluar el rendiment acadéemic
de l'alumne/a i la seva evolucié una vegada feta una valoracié objectiva; i si s’escau, de les
mesures educatives alternatives o complementaries adoptades per atendre les necessitats
especifiques de I'alumne/a mitjancant la Comissié d’Atencid a la Diversitat (CAD).

Mantenir una comunicacio fluida amb una bona accid tutorial.

Comunicar les absencies no justificades al centre i qualsevol altra circumstancia que sigui
rellevant per al seu desenvolupament academic i personal.

Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli, tenint
en compte que el professorat tutor/a té una hora setmanal per a les entrevistes.

Revisar conjuntament el compliment d’aquests compromisos i, si escau, el contingut, en el
termini d’un curs escolar sempre que hi hagi motius.
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COMPROMISOS PER PART DE LALUMNE/A

e Respectar el caracter propi del centre i reconeixer I'autoritat de la direccid i del professorat.

e Col-laborar amb el centre per desenvolupar i afavorir la seva formacié personal i professional.

® Respectar les normes d’organitzacié i funcionament del centre (NOFC), en particular, les que
afecten la convivéncia escolar i el desenvolupament normal de la classe.

e Complir el deure basic de l'estudi i d’assistencia regular i puntual a totes les activitats
academiques, incloses les sortides pedagogiques i les jornades tecniques.

e Respectar i fer un uUs responsable de les instal-lacions, equipaments i materials del centre, aixi
com les mesures de seguretat necessaries en cada espai.

e Facilitar al centre les informacions que siguin rellevants per al seu procés d’aprenentatge i
atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli el
centre.

e Adoptar criteris i mesures que puguin afavorir el rendiment escolar.

e Revisar conjuntament amb el centre educatiu el compliment d’aquests compromisos i, si escau,
el contingut, en el termini d’un curs escolar.

I, perqué aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

S/ S/ Carme Rodriguez Orellana
Alumne/a Directora
Sabadell, de de20
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