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AquestPROJECTE DE DIRECCIO esta realitzat sota les directrius indicades e
el marc normatiu segient:

LLEI 12/2009, de 10 de juliol, d’educacié
Article144

DECRET 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia del¢resreducatius
Article 31

DECRET 155/2010, de 2 de novembre, de la direceli® centres educatius publics
i del personal directiu professional docent Capé#tolarticles 23 a 26 DECRET
29/2015, de 3 de marg, de modificacié del Decr&/2®10, de 2 de novembre, de
la direccio dels centres educatius publics i dedqueal directiu professional docent

RESOLUCIO ENS/189/2016, de 21 de gener, de conwdeale concurs de merits
per seleccionar el director o directora dels centeducatius dependents del

Departament d’Ensenyament.

Base 4 de I'annex 1

EQUIP DIRECTIU:

Director: Juan Carlos Merchan

Cap d’estudis: Federico Herencia
Coordinadora Pedagogica: Maria Saura
Secretari: Antoni Orpinell

Cap d’estudis adjunt: Maite Trujols
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1. INTRODUCCIO: JUSTIFICACIO | PRESENTACIO DEL PROJECT E

El projecte que es presenta pel nostre centrentéacprincipal proposit contribuir en la
formacio total de la persona —humanament i academiontemplant la diversitat de
I'alumnat i tenint present les capacitats i dessede cadascun d'ells. Es la nostra
principal motivacio preservar-ne I'ambient de tlgbd’estudi, millorant els resultats
generals, pero també fomentar la intercomunicanid els alumnes i les seves families
—entesos en la seva integritat tant academica evsompal- i millorar els lligams socials

i culturals amb el nostre entorn.

Amb aquest projecte, em comprometo a continuar irigird col-laborar, motivar i
estimular els esforcos de la comunitat educatiue, gpssibilitin el millor servei public
possible, i totes aquelles estratégies que millelnresultats acadéemics i la formacio
integral del nostre alumnat.

A meés dels quatre cursos (2017-21) com a Directareatre, la meva experiéncia
docent inclou quatre anys a I'ensenyament secunpidviat i vint-i-vuit anys a
I'ensenyament secundari public, dels quals tresseartom a director d’institut (un com
a Cap d’Estudis en funcions de Director i dos cdniractor). Séc, a més, exalumne del
centre i sempre he estat agrait a la influenci@egable que l'institut Jaume Salvador i
Pedrol ha aportat a la meva persona des de llavors.

La renovacio del projecte de direccié per a I'tingtdaume Salvador i Pedrol de Sant
Joan Despi que es presenta a continuacio és, lmsitaun projecte amb una voluntat
tant de millora com de continuitat. La meva inténés poder comptar amb tots els
membres de I'equip directiu actual, aixi com déferdnts coordinadors que s’hi puguin
sumar. Em sembla fonamental poder continuar laafeimgegada aquests quatre anys
passats dirigint el centre. La meva voluntat ddonglés la que ha de néixer en l'origen
de qualsevol projecte directiu que surti de laudid per contribuir al maxim al
perfeccionament de I'ensenyament public, entés cma voluntat de servei a la

societat.
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2. TRETS SINGULARS DEL JAUME SALVADOR | PEDROL

L’institut pretén ser integrador i obert a la dsigat. Paulatinament, volem construir un
context escolar capa¢ d’acollir a tot 'alumnatemem i ens encoratgem per ser un
centre inclusiu. El centre accepta la diversitat com a caracteaishtrinseca de la
realitat humana i procura el desenvolupament deopes diferents, cadascuna segons
les seves possibilitats. Aixi mateix, el centrenesstra sensible i lluita per disposar dels
recursos adients per tal de poder atendre aquesssitht de la millor manera, per
aconseguir el maxim d’éxits del nostre alumnegduir el fracas escolar,en tots els
aspectes no nomes a nivell académic, sin0 tamipéatiiantatges socials, culturals, etc.
Perd sempre d’acord amb els principis d’'integraciormalitzacio escolars, incloent als
alumnes amb discapacitats fisiqgues o psiquiquedtres determinades condicions de
caire més personal, familiar o social.
Volem incidir en que l'exit o fracas de I'alumnab madica sovint en la manca de
motivacio, de la qual no tan sols tenim la respbifitat els professors/es sind també la
familia. El professorat pot ser diferent, definibidransitori amb el temps; en canvi, les
families s6n més permanents i constants. Per daxdamilia juga un paper molt
important en la motivacio dels seus fills/es céipstudi.
Fruit de tot el que s’ha explicat anteriormentgsox, en el nostre centre, la defensa dels
seguents valors:

- El respecte mutu commincipi de convivénciai plataforma de treball.

- El pluralisme ideologic i la interculturalitat.

« L'educaci6 integral com a meétode de formaciéo dels alumnes dins d'una

comunitat democratica i participativa.

- El treball datencio a la diversitat

. Laparticipacio responsable i positiva.

- Lavaloracio i el reconeixement de les personésseus projectes.

- Elfoment de lacultura de I'esfor¢ i el treball ben fet.

- La correcta comunicacié entre els diferents memtieda comunitat educativa.

- Eldidleg per a la resolucié de conflictes.

- Lacoresponsabilitatde les families.

- | per dltim lainnovacioé com eina de progrés i millora.
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3. DIAGNOSI ACTUALITZADA DEL CENTRE

3.1 El centre i el seu entorn

Sant Joan Despi és un municipi amb una poblacib ést33.530 habitants. La ciutat de
Sant Joan Despi esta formada per quatre barris:@amtre (16.169 habitants), barri de
les Planes (10.841 hab.), barri de Pla del Verdrreblanca (3.668) i barri Residencial
Sant Joan (2.752).

L'institut de SECUNDARIA JAUME SALVADOR | PEDROL, wtant molts anys va
estar al barri Centre fins que la Generalitat d&al0aya va fer-ne un de més gran per
donar cabuda a tots/es els nois i noies del pableant-lo al barri de Les Planes, on és
actualment, carrer Marie Curié, Degut a un augment de la natalitat i de la innaig
entre els anys 2003 al 2006, aquest va haver darsphat. Els terrenys on es va
construir 'ampliacié (moduls) son al barri Centael 500 metres d’on hi ha la seu.

MAPA | SANT JOAN DESPI. CENTRES ESCOLARS. 221
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Els nuclis urbans tenen una composicié social éifeiada, pero el nostre centre sempre
ha procurat donar acollida i resposta educativ@sadls nois i noies del municipi; amb
'adequacié constant que signifiguen els nous menwits socials produits per la

immigracié que, progressivament, arriba al nostuaigipi.
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3.2 Implicacié i col-laboracio de les families

En general, el grau dmtisfaccio de les families i I'alumnat és forca hpero pensem
gue el centre ha de continuar treballant per naitlencara més aquests resultats.
Les propostes de millora son:
- Vetllar perque la relacio tutorial amb les familiessigui constant i productiva
al llarg del curs.
- Establir canals de comunicacio fluids familia-entre.
- Motivar als pares i mares a la participacio enleConsell Escolar.

- Potenciar la comunicacié alumnes- professoratamilies.

3.3 Relacio amb les escoles de primaria.

El centre manté relacions de treball i col-labdraminb les escoles de primaria del
municipi. Els directors i directores es reuneixémlaag del curs diverses vegades en
funcid de les necessitats. Periodicament, es famiors amb la inspeccio de la nostra
zona i els coordinadors pedagogics dels centregclendaria i els caps d’estudi de les
escoles de primaria per unificar criteris de combdtlar els continguts minims
d’algunes matéries, en les que es tracten teméamgcio | de coordinacié durant tot

el curs escolar. Sent un moment clau en la trajactdlucativa de I'alumnat.

3.4 Projecte Educatiu de Centre: estat i validesaedl mateix, i altres projectes de
millora que es proposen.

El projecte de direccié que renovem continuara légspt i aplicant el Projecte
Educatiu de Centre (PEC) durant quatre cursos n&gntinuarem treballant amb els
projectes anteriorsCampus Itaca, Salut i Escola, Projecte Avanca, Eskeoverda,
Pedrol Solidarj Setmana cultural de Sant JordiConcurs d’ortografia del Departament
de Llengua castellana; Concurs “Conta contes” dgddbtament de catala; Concurs de
Matematiques del Departament de matematiques, @once Geografia del
Departament de Ciencies Socials; fireta del llitde, gastronomia, etcSetmana
esportiva Lliga de basquet, futbol 7, handbol, tennis ddaa., Nadal al Pedrol Fira

d’hivern. | amb d’altres con8etmana de la Ciencia, STEAM, ...
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3.5 Convivéncia i mediacié

Les NOFC estan en procés continuat d’actualitzdcigstitut gaudeix d’un bon clima
de convivencia que facilita la tasca docent | ag@eix la cohesid social, la maduresa
personal i la integracio ciutadana de I'alumnat.

Hi ha servei de mediacié. Aquest servei ajuda siayes els conflictes entre iguals a
través d'una resolucid dialogada i compromesa amb abjectius conciliadors,
intentant allunyar la conflictivitat dels modelsckisivament sancionadors, sempre que

sigui possible.

3.6 Tipologia de I'alumnat i families del centre:

Tenim un total de 728 alumnes: 543 a 'ESO (19 gyud85 a Batxillerat (6 grups)
Podem comprovar que el 47,25 % son noies mentreebde nois és d'un 52,75%.
L’alumnat que entra al centre a primer d’ESO pr@aitebé en la seva totalitat de les 5
escoles adscrites: Escola Espai 3, Escola JoachPé&$cola Pau Casals, Escola Roser
Capdevila i Escola Sant Francesc d’'Assis. La majdidlumnes sén de classe mitja. Al
voltant del 75 % no té estudis universitaris deigraperior, pero tenen estudis de grau
mitja i de formacio professional.

L’alumnat compta amb facilitats a casa per a léistu

En general, I'alumnat viu a prop de linstitut,ttttalguns alumnes de Batxillerat que
provenen d’altres localitats properes.

Independentment del barri d’origen, els trets digts de I'alumnat del nostre centre
son:
« Poc absentisme
- A 'ESO l'absentisme no és superior al 1%, és0jél % durant el curs 2020-
21.- Quan a Batxillerat és del 0 % en el mateis.cur
- Hi ha unnombre d’alumnes amb dificultats significatives d’g@renentatge de fet
tenim a 'ESO: 47 NESE (sense tenir en comptanels/inguts) i amb Dictamen

(NEE) 12. A Batxillerat tenim 2 NEE. Suposa un lkotun 6,45 %
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aproximadament respecte a tot I'alumnat pero simtean compte tan sols els de
'ESO, suposen 43 sobre 543, per tant un 7,9 %.

Amb ritme lent d’aprenentatge, inclosos tots elem@ors, sumen un total de 70 que
sobre 728 alumnes suposen un 9,6 % del totahtierinat.

També, al centre tenipocsalumnes estrangerss2 (7,1%) dels quals 16 (2,2%)
son alumnes nouvinguts Per atendre’ls disposem de la dotacidé d'ukaa
d’Acollida.

Com a objectiu tenim basicament la integracié dlsnnes nouvinguts, la seva
alfabetitzacié i I'aprenentatge de la llengua catal el més aviat possible i
aconseguir una bona convivencia al centre. Tamtiéntan LIC que vetlla per la
'aprenentatge de la Llengua Catalana i la Cohesafal d’aquests alumnes.

El nostre I'alumnat té una comprensio acceptablesidues llengues oficials.
Tenim un grup molt reduit d’alumnes amb unaituacié socioeconomica

desfavorida.

Cal dir que a més, actualment, s’estan realitz8 P& Individualitzats per alumnes

amb un ritme d’aprenentatge molt lent del total 7de Tota aquesta diversitat la

treballem per aconseguir garantir I'exit de tots et nostres alumnes amb

independéncia de la seves condicions personals ¢isds, i evitar el maxim possible

el fracas escolar

Hi ha una moderada conflictivitat.

La mobilitat dels nostres alumnes g®It minsa i repartida. Pero tenim un altre
tipus de mobilitat, la d’'una part del professorae gs veu obligat a pujar i baixar
moduls - centre i viceversa varis cops al llargrdati per impartir les seves classes.
El centre té una seu principal i una subseu (MQdélx0 comporta una inversio
mot gran d’hores de permanencia o guardia que slbatestinar a que el professorat
afectat per aquesta mobilitat pugui fer classerenseu o en un altra en funcio de la
necessitat del servei. També comporta una divigica obligada que genera
dinamiques de distanciament entre el claustre afegsorat i entre el propi alumnat.
Respecte a lparticipacié de les families una part cada vegada més gran esta molt
implicada.Som molt conscients de la importancia de la paditid de les families
en el procés educatiu. Per aquest motiudels nostres objectius, és augmentar la
implicacio de les families en el procés educatiugld seus fills/es.

Cal dir, que 'AMPA esta formada per pares i magee participen en aquells

projectes del centre que se’ls hi demana, tant@oma com activament. Alhora

7
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participen en la reutilitzaci6 de llibres de texinta IDDINK. Estan molt

compromesos amb els nostres projeddesifol Solidari, Nadal, Escola Verda,.).

3.7 Funcionament del centre des del punt de vistiels processos pedagogics.

TAULA | NOMBRE DE GRUPS PER NIVELLS

NOIVI:II=o=Re IS0 L ’horari del centre

La distribuci6 horaria d'ESO i
Batxillerat és de 810 a 14'40h amb un

TOTAL ESO descans de 30 minuts a les 11'10. Els
BATXILLERAT . . .
T 3 horaris dels grups sOn anuals i les
=1 3 optatives de 1r, 2n i 3r d’ESO so6n

TOTAL BATXILLERAT |

quadrimestrals, a excepcio de frances i
refor¢c. Els criteris per la seva elaboracio sOmagypialment pedagogics (hores de
desdoblament el mateix dia, no coincidir la matenatéria a primeres o darreres hores,
etc.). Tenim en molta consideracié a aquell prafiedsgue imparteix classe als moduls i
a la seu del centre, donat que per pujar i baixar centre a un altre necessita temps. Per

tant, en la mesura del possible deixem una hopedeanéncia per pujar i baixar.

« TAULA Il DISTRIBUCIO CURRICULAR A L’ESO

1r ESO 2n ESO 3r ESO 4t ESO
4

w
w
w

CATALA

CASTELLA

LLENGUA ESTRANGERA (ANGLES)
C. SOCIALS

MATEMATIQUES

C. NATURALS (FISICA | QUIMICA)
C. NATURALS (BIOLOGIA)
TECNOLOGIA

ED. FISICA

ED. VISUAL | PLASTICA
RELIGIO/CULTURA | VALORS ETICS
MUSICA

TREBALL DE SINTESI

SERVEI COMUNITARI

PROJECTE DE RECERCA
OPTATIVA 2 2
TUTORIA 1 1 1 1
TOTAL HORES /SETMANA 30 | 30 30 30

WiIhiwlhdlw
P lwlww

RININNNIN AW w|lw

NI

VRN RN N N w] | w|w|w|w

~—

—~~
EENEERNINE

~—

@) -

@) -
- 1)
9

N

(*) A 4t ESO l'alumnat fa 3 de les matéries optasivseguents: Informatica, Biologia i Geologia,

Frances, Fisica i Quimica, Tecnologia, Arts esagsgEd. V. Plastica, Musichlati, Filosofia.

. Distribucio curricular al Batxillerat:
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En el que fa referencia al curriculudes del curs 2018-19 vam introduir uns
itineraris meés oberts I'alumnat pot triar materies i en funcié de lardnda i de les
possibilitats de plantilla oferim itineraris mésegdats a les necessitats de I'alumnat.

S’ofereixen 2 modalitats: Ciencies i Tecnologibluimanitats i Ciencies Socials.

TAULA Il CURRICULUM BATXILLERAT (Matéries comun  es)

Llengua catalana i Literatura I i Il 2h 2h
Lengua castellana y Literatura | y I 2h 2h
Anglés / Frances | i Il 3h 3h
Educaci6 Fisica 2h
Filosofia 2h
Ciencies per al Mon Contemporani 2h
Historia de la Filosofia 3h
Historia 3h
Tutoria 1h 1h

TAULA IV Materia Comuna d’opcio / de modalitat (cientific-tecnologic)

Curs Matéria Comuna d’opcid ‘ Matéries de modalitat (es cursen 3)
1r Matematiques | Fisica | Tecnologia Industrial |
BTX Biologia | Dibuix Técnic |
Quimica | CTMA |
2n Matematiques I Fisica Il Dibuix Técnic Il
BTX Biologia Il CTMAI |
Quimica Il Electrotecnia
Tecnologia Ind Il Psicologia / Sociologia
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TAULAV Materia Comuna d’opcio / de modalitat (social-humanistic)

Materia Comuna d’opci6 Materies de modalitat (es cursen 3)
1r Matematiques CS | EOE | Psicologia/Sociologia
BTX H& Mén Contemp Economia
Literatura Castellana
Llati | Grec | Psicologia/Sociologia
Ha M6n Contemp Economia
Literatura Castellana
2n Matematiques CS I EOE Il Literatura Catalana
BTX He de I'Art Llati Il
Geografi
Llati Il Grec Il
Ha de I'Art
Geografia

Literatura Catalana

« Grups del Pla Intensiu de Millora (PIM)

El nostre Pla Intensiu de Millora (PIM) es va imyikr per primera vegada al centre, en
el curs 2014-2015

TAULA VI REPARTIMENT DE LES HORES DURANT EL PIMD E 1r d’'ESO

g PLA INTENSIU DE MILLORA Amb aquest programa
INSTITUT JAUME SALVADOR | PEDROL

pretenem afavorir I'éxit

escolar i lluitar contra el fracas

O plre O plre
a'hores a a'hores s escolar ja des de linici a

C O C O ) ) N
Lienguia Castellana 4 4 primer cicle de 'ESO perque
Llengua Catalana 4 4 .
Matematiques - - aquests  alumnes  puguin
Ciencies Socials 3 3 incorporar-se  després sense
Ciencies Naturals 3 3
Tecnologia _ 2 3 problemes a les seves classes
Educacio FI’SIC&\ 2 3
Cultura i Valors Etics NO en fan(1) NO en fan(1) ordinaries durant la resta de
Mdsica 3 2 ]
Llengua Anglesa 4 3 'etapa i 'ESO. De fet, és una
Optatives No en fan (2) No en fan(2) )
Tutoria 1 1 mesura preventiva, amb un

suport immediat i personalitzat dels alumnes g@senten problemes d’aprenentatge,
sobretot en les llengiies i matematiques, matetiescgnsiderem molt importants tant

per elles mateixes, com per poder seguir la restaateries del curriculum: tecnologia,

10
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ciéncies socials, ciencies naturals, etc. Aquestauna ens ajudara a evitar que els
alumnes s’endarrereixin encara més en els aprdgestde les diferents materies i, per
tant, que millorin les seves possibilitats d’exdueatiu en cursos posteriors. La

implantacié d’aquest, no requereix d’'una autoritzatel Departament d’Ensenyament.

3.7.1 Tractament de la diversitat

El centre té com a principal proposit contribuir en la formacio total de la persona —
humana i academicament-, contemplant la diversitat de I'alumnat, tenint present les

capacitats i destreses de cadascun d’ells.

La CAD és reuneix cada setmana de forma fixa i s’encarrega d’analitzar I'evolucié de
lalumnat i les necessitats que puguin apareixer al llarg del curs. Si cal s'inicien
protocols o es prenen decisions estrategiques. La dirigeix la Coordinadora Pedagogica
i formen part els/les Coordinadors/es; també esta assessorada pel departament

d’orientaci6 del centre.

Per treballar la diversitat ho fem des dels grups heterogenis . Als alumnes d’aquests
grups se’ls adaptaven objectius, continguts, metodologies i criteris d’avaluacio, en
funcio de les necessitats de cada un d’ells. Es fa perqué pensem en fer realment del
nostre centre una escola totalment inclusiva. Només un sistema educatiu de
qualitat, inclusiu, integrador i exigent, garanteix la igualtat d’'oportunitats i fa
efectiva la possibilitat que cada alumne o alumna d  esenvolupi al maxim les
seves potencialitats . De fet equitat i qualitat son dues cares d’una mateixa moneda.
No és imaginable un sistema educatiu de qualitat en el que no hagi com a prioritat
eliminar qualsevol indici de desigualtat. Es per aquests dos motius, entre altres, que
hem optem per fer grups heterogenis , és a dir, grups on hi ha alumnes de diferents

cultures, génere, ritmes d’aprenentatge, conductes,...

De fet, els beneficis de la inclusié es fan visibles gracies a lI'efecte que genera la
diversitat en les aules. Uns beneficis que no només afecten al comportament dels
alumnes, augmentant la tolerancia i el respecte, sind que també generen beneficis
académics gracies a l'efecte “companys” (peer effects ). Alhora, una reducci6 de la
segregacio escolar afavoreix I'equitat en els resultats educatius i una gesti6 més

eficient dels recursos materials i humans dels centres®.

! Institut Catala d’Avaluacié de Politiques Publiques i Fundacié Jaume Bofill, 2017, p.2.
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D’'una altra banda, pensem que I'alumnat amb un baix rendiment académic per motius
tan diferents, diversos i plurals poden beneficiar-se del ritme de treball d’aquell altre
alumnat més avancat. Si aconseguim una organitzacio adequada de l'aula i dels
recursos, I'alumnat amb discapacitats creiem que obtindra millors resultats academics,
0 sigui, assoliment de les diferents competéncies i alhora desenvolupara una major

autoestima al veure’s integrat en el grups ordinaris sense estar separats.

El centre conviu amb la diversitat: La diversitat cultural , Diversitat de capacitats,
Diversitat orientacié sexual, Diversitat de geénere, Diversitat de mitjans

socioeconomics, ...

L'institut pretén ser integrador, inclusiu i obert a la divers itat. Mica en mica volem
construir un context escolar capa¢ d'acollir a tot lI'alumnat. Tota la diversitat la
treballem per aconseguir garantir I'éxit de tots els nostres alumnes amb independéncia
de la seves condicions personals i socials i evitar el maxim possible el fracas
escolar en tots els aspectes no només a nivell académic, siné també d’aprenentatges
socials, culturals, etc.

Aquests alumnes que romanen en grups ordinaris o heterogenis se’ls fara un Pla
Individualitzat a mida a les seves diverses necessitats. També s’oferreix entre les
materies optatives de 1r, 2n, 3r i 4t “Refor¢ de Matematiques i Llengua catalana”

durant tot el curs.

Alhora, els alumnes amb un Pla Individualitzat faran un seguiment d’'una hora a la
setmana per part del departament de Psicopedagogia. Els psicopedagogs ajudaran a,
aquests, a organitzar-se, i els ensenyaran si ho requereixin, técniques d’estudi, a
planificar-se el temps, ... Revisaran que les tasques de les diferents materies estiguin
adaptades a les necessitats de cada alumne/a i comprovaran que realment se’ls esta
fent una adaptacié de les programacions ja sigui pels objectius, continguts, criteris
d’avaluacié 0 metodologiques, etc. En definitiva es fara una supervisié dels Plans

Individualitzats

La distribucié dels alumnes amb Pl a primer de 'ES O ho fan I'Equip d’Orientacio
Educativa i Psicopedagogia del centre conjuntament amb la Coordinadora
Pedagogica i la Coordinadora de nivell de primer

A partir d'aquest estudi, i sempre tenint en compte les afinitats entre els alumnes,
realitzem la distribucié d’aquests entre els diferents grups. Una vegada els grups s’han
creat es dur a terme una visualitzacio i posterior reflexié en la qual es determina si es

pot o no atendre bé al grup en general i als alumnes amb NESE o NEE en patrticular.
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Encoratgem al professorat que com a objectiu es proposin insistir en aconseguir que
el nostre alumnat tingui interes per aprendre a apr endre i ho fem de diferents
maneres (variant les metodologies, fent que I'aprenentatge tingui un sentit per ells, que
puguin arribar aconseguir I'éxit de I'objectiu proposat,...) dirigir i mantenir I'esfor¢ de
'alumnat i aconseguir I'objectiu d’aprenentatge pr efixat, i tot, sense deixar de
banda que cada alumne es motiva per raons diferents i s'incentiven de forma
diferent donat que sovint hi ha una influéncia impo rtant per cada un d’ells que
son les circumstancies personals i les familiars.

Les personals poden ser més puntuals i transitories, en canvi les familiars sén més
permanents i constants

Es per aquesta rad que la familia juga un paper mol t important en la motivacié
dels seus fillsles cap a l'estudi. La familia és el principal model de valors i
comportaments que fara que el desenvolupament cognitiu i afectiu de I'estudiant futur
sigui o0 no l'adient.

Per les families que volen ajudar als seus fills/es s’estableixen unes graelles de
seguiment tant per I'alumne a dins de l'aula com per I'alumne a casa seva, després
d’arribar a un acord amb els pares o tutors.

L'alumne és el protagonista del seu aprenentatge . Les qualificacions finals de cada
curs sera igual que la resta d'alumnat dels seus companys, o0 sigui seran per matéries
i faran referéncia al grau d’assoliment de les competéncies. Les matéries estan
agrupades en ambits . També s’avaluara el grau d’assoliment de les competencies

dels ambits transversals (Digital i Personal i social).

Disposem per ajudar als alumnes nouvinguts d’una Aula d’Acollida. La finalitat és
'adaptacié de I'alumne al sistema educatiu i la seva incorporacio progressiva a l'aula
ordinaria.

Disposem de la col-laboracié i intervencié de serveis i entitats per atendre I'alumnat
més vulnerable: EAP, CRETDIC, CSMIJ...Especialment comptem amb I'ajut i I'estreta
col-laboraci6 amb els serveis educatius que ens ofereix I'ajuntament del municipi

orientacio, tallers, recursos, etc.

En definitiva, volem garantir I'éxit per a tots els alumnes amb independéncia de

la seves condicions personals i socials.
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TAULA VII

Matéries per nivell.

Taxa d’alumnes aprovats

final

2016-20

Curs:

QUADRE D’INDICADORS ALUMNAT QUE PROMOCI

Curs:

ONEN

Taxa d’'aprovats d’alumrseper nivells i cursos acadéemics:

Curs:

Curs:

Curs:

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21

GRADUATS A L'ESO

1. index d’alumnes de 1r que promocionen curs. 97,02 96,62 98,51 95,68 97,29
2. index d’alumnes de 2n que promocionen curs. 91,77 90,72 91,13 92,36 92,90
3. index d’alumnes de 3r que promocionen curs. 87,47 88,23 86,11 86,11 89,48

iexdoimes e oo | S0a | 8923 Sisel_9isg 9034

ENSENYAMENTS POSTOBLIGATORIS:

5. Index d’alumnes que es graduen a batxillerat 92,04 90,20 90,02 92,73 95,24

6. Index d’alumnes que superen les PAU 98,48 100 100 95,74 98,21

7. Taxaa MAT a 1r d’'ESO 78,14 74,69 78,78 76,54 88,5

8. Taxaa MAT a 2n d’ESO 74,77 72,98 74,30 74,2% 77,5

9. Taxaa MAT a 3r d’'ESO 70,14 71,91 77,64 61,71 69,3

10.Taxa a MAT a 4t ’ESO 82,65 76,69 83,20 82,22 88,5

11.Taxaa LL. CAST a 1r ’ESO 95,52 94,00 96,40 95,71 96,00

12.Taxaa LL. CAST a 2n d’ESO 91,53 86,07 93,25 93,88 93,00

13.Taxa a LL. CAST a 3r d’'ESO 91,81 88,48 93,79 91,19 86,80

14.Taxa a LL. CAST a 4t d'ESO 95,15 85,43 96,80 92,59 93,79

15.Taxa a LL. CAT 1r d’ESO 94,51 94,70 97,12 91,42 B0

16.Taxa a LL. CAT 2n d’ESO 92,33 88,12 93,75 95,20 25,

17.Taxa a LL. CAT 3r d’'ESO 83,51 81,68 88,66 81,25 et}

18.Taxa a LL.CAT 4t d’ESO 87,69 83,49 88,00 87,40 BB,

19.Taxa a LL. ANG 1r d’ESO 91,53 87,65 91,33 93,10 97,

20.Taxa a LL. ANG 2n d’ESO 79,76 78,94 74,70 79,16 28,

21.Taxaa LL. ANG 3r d’'ESO 82,64 83,80 82,00 83,33 &b

22.Taxa a LL. ANG 4t d’ESO 87,44 80,58 91,20 89,63 38,
 PROVES Cb 4t: alumnat a les franges alt+mig ]

23.Competencia linglistica: llengua catalana

24.Competéncia linglistica: llengua castellana 83,07 0% 75,00 90,50 76,30, 81,60

25. Competéencia linglistica: llengua anglesa 72,97 72,70 76,10 73,40 69,70 66,40

26.Competéncia matematica 65,00 66,30 78,50 63,70 1,59 | 71,20

27.Competéncia cientifictecnologica 72,47 63,10 8a, | 75,00 68,90 79,20
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TAULA VIIl PROVES COMPETENCIES BASIQUES 4t ESO

Materies Resultats: Taxa del nombre d’alumnes al nivell altEn %
competencials Mitjana centre | Mitjana Catalunya
2018-19 | 2019-20 2018-20 2018-20
Llengua catalana 15,10 16,42 15,75 22,95
Llengua castellana 49,60 40,00 44,80 27,55
Llengua anglesa 21,90 25,00 23,45 27,30
Matematiques 29,10 22,39 25,75 25,60
Cientificotecnologica| 25,00 19,26 22,15 20,35

Com podem comprovar, el percentatge d’alumnes delralt en els resultats de les
CCBB de 4t ESO dels ambits de Llengua catalanandua Anglesa esta per sota de la
mitjana de Catalunya. Caldria millorar aquests dadors de resultats. Partim,
tanmateix, de que I'evolutiu general de tots elbifsravaluats a les CCBB de 4t d’ESO
esta per sobre de la mitjana de Catalunya en cemteela mateixa tipologia i
complexitat. Els resultats de les CB en els diferémbits, dimensions i matéries es
troben sempre per sobre de la mitjana de resuléa@atalunya.

La proposta de millora es centrara en incrementar lenivell mitja alt i alt en les

competéncies linguistiques, matematiques i cientiftecnologiques.

GRAFIQUES DELS RESULTATS DE LES COMPETENCIES BASIQU ES
EVOLUTIU DEL CURS 2017-18 AL 2020-2021

Competéncia Basica de Llengua catalana

80 A o A
(0]
20 60
o
€ 40
[0}
o
[} 20
[a '8
0
Curs 17-18 = Curs 18-19 = Curs 19-20 = Curs 20-21
Centre 79,3 67,4 68,7 77,4
Catalunya 69,8 68,8 65,1 65,8

15



“N
N |nstitut Jaume Salvador i Pedrol — Sant Joan Despi
Projecte de Direccio 2021-2025

Juan Carlos Merchan

Competéncia Basica de Llengua castellana

100
s 80
o
8 60
C
8 40
g 20
0
Curs 17-18 @ Curs 18-19 = Curs 19-20 = Curs 20-21
M Centre 75 90,5 76,3 81,6
W Catalunya 69,9 69,7 68 68,6
Competéncia Basica de Llengua anglesa
80
(0]
20 60
8
< 40
o
o) 20
[a
0
Curs 17-18 = Curs 18-19 @ Curs 19-20 @ Curs 20-21
M Centre 76,1 73,4 69,7 66,4
m Catalunya 66,5 66,8 68,3 61,6
Competeéencia Basica Matematica
100
Eo 80
8 60
oy
§ 40
e 20
0
Curs 17-18 @ Curs 18-19 @ Curs 19-20 @ Curs 20-21
W Centre 75 90,5 76,3 81,6
m Catalunya 69,9 69,7 68 68,6
Competencia Basica Cientifictenologica
100
8 80
o
8 60
C
"é 40
Q 20
0
Curs 17-18 Curs 18-19 Curs 19-20 @ Curs 20-21
W Centre 75 90,5 76,3 81,6
m Catalunya 69,9 69,7 68 68,6
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TAULA IX TITOLS BATXILLERAT

TITOLS __
CURS Mitjana Catalunya
BATXILLERAT
2018-2019 80,82 89,86
2019-2020 95,55 84,81
2020-2021

TAULA X NOTA MITJANA PAU DELS NOSTRES ALUMNES

PAU 2018 | PAU 2019 | PAU 2020

Juny Juny Juny
Nota mitjana centre 6,973 6,414 6,584
Nota mitjana de Catalunya 6,622 6,617 6,616

Com es pot observar, els dos darrers cursos lamgena de les PAU de I'alumnat del
centre ha estat per sota de la de Catalunya. @aldear estratégies i linies d’actuacié

adrecades a pujar la nota.

TAULA Xl INDEX D’ABANDONAMENT PER NIVELLS. 2017 a 12020

Taxa d’abandonament d’estudis de 'ESO

Curs Curs Curs Curs Mitjana

2017-18 | 2018-19 | 2019-20 | 2020-21| Catalunya

2019-20

1r ’ESO 1,41 0,00 0,67 0,051
2n d’'ESO 1,23 0,00 0,00 0,131

3r ’ESO 0,63 0,00 1,94 0,481
4t ’ESO 0,00 0,00 3,80 0,916

1r Batxillerat 5,8 3,61 2,08 1,993
2n Batxillerat 1,89 0,00 0,00 2,177

Com es pot comprovar I'index d’abandonament deislesper nivells émolt baix.
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4. FUNCIONAMENT DEL CENTRE DOCENT DES DEL PUNT DE V ISTA DELS
PROCESSOS DE GESTIO ORGANITZATIVA | ECONOMICA .

4.1 Gesti6 de l'assisténcia i la puntualitat dels embres de la comunitat educativa

L’assisténcia a classe és un dels deures basitalwanat. El centre gestiona les faltes i
els retards mitjancant la plataforma Dinantia, infant d’immediat a les families, les
quals poden utilitzar I'app per justificar les &t Aquesta aplicacid també facilita
registres i dades estadistiques per l'analisi et ge la junta directiva i dels tutors i

tutores.

Respecte al professorat, les absencies del pro&sson ajustades a la normalitat i
habitualment justificades. El control i regulace lds abséncies del professorat i del PAS
les controla el Director. Aquest procés és exhaugtiensual i s’informa peridodicament

en ATRI. El control diari recau en els Caps d’est@s reflecteix en els fulls de guardia.

4.2 Carrecs de govern unipersonal, coordinaciongjtories

Els carrecs que té distribuits el centre pel segifutnament sén: 5 membres de I'Equip
Directiu, 1 Coordinador de Batxillerat (alhora tutde Batxillerat), 5 tutors més de
Batxillerat, 4 Coordinadors de nivell ’'ESO (qubah son tutors), 19 tutors més d’'ESO,
1 tutora d’'aula d’acollida, 15 caps de Departamér@@oordinadora TIC, 1 Coordinador
d’Activitats, 1 Coordinadora de Mediacid, 1 cooatiora d’Escola Verda, 1 coordinador
LIC i 1 Coordinadora de Riscos Laborals, les funsidels quals estan recollides en la

normativa i es troben en NOFC.

4.3 Departaments didactics i professorat

Els departaments didactics estan formats per mofas que imparteix activitat docent
d'una mateixa area o d'arees afins. Les seves doacsOn organitzar i gestionar el
curriculum de l'area, fer el seguiment i I'avaluade les programacions de les matéries,
crear recursos pedagogics i intercanviar expemesndenir cura de les instal-lacions
especifiques, escollir els llibres de text, el matalidactic de I'alumnat i les activitats
complementaries i coordinar els criteris d’avaldadienim 10 departaments: Biologia i
Geologia, Filosofia/Economia/Religio, Fisica i Qidey Catala, Castella, Classiques,

Llengua Anglesa, Llengua Francesa, Matematiquegndds Socials, Tecnologia,

18



‘N
N |nstitut Jaume Salvador i Pedrol - Sant Joan Despi
Projecte de Direccio 2021-2025

Juan Carlos Merchdn

Educacié Fisica, Musica, Educacié Visual i Plasiid@rientacio. L'organitzacié esta

funcionant molt bé tot i que manca meés coordinat&rdepartamental.

4.4 Organs de govern col-legiats: I'Equip directiuComissio caps de departament i
seminaris i el Consell Escolar.

L'Equip directiu assessorara el/la director/a etenes de la seva competencia, elaborara
la programacié general, el projecte educatiu, lanativa d’organitzacio i la memoria
anual de l'institut. L'ED afavorira la particip¢cle la comunitat educativa, establira els
criteris per a l'avaluacié interna del centre i rdimara les actuacions dels organs
unipersonals de coordinacio. El Consell Escolarcdatre és I'organ de participacio de la
comunitat escolar en el govern dels instituts dadid secundaria i lI'organ de
programacio, seguiment i avaluacié general de dgsssactivitats. La COPE (Comissio
de Caps de Departament) esta formada per totsapts de departament/seminari, el/la
cap d’estudis, el/la director/a i coordinat pel/f@ecoordinador/a pedagogic/a. En funcié
dels temes a tractar el/la director/a pot convogceisevol altre/a professor/a del centre.

Les competéncies d’aquests organs estan desplegéeiedlOFC.

4.5 Gestié economica i pressupostaria i comissiéopo©mica

El Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia del#tres educatius, en el seu Capitol 2
(Gestié economica, de serveis i de recursos migreanté els principis que regeixen la
gestid economica dels centres i el seu pressup@sttiguitat de I'edifici i I'Us dels

moduls, fa necessaria obres i altres actuacionsnpetenir els espais i adaptar-los a les
necessitats actuals. Per a determinades partidesieésssari demanar recursos
extraordinaris. La comissié economica es conskjumnb membres del C. Escolar, amb
la finalitat de supervisar la gestié economica datme i I'acompliment del pressupost.
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5. DEFINICIO DELS OBJECTIUS GENERALS | ESPECIFICS.

A)

B)

C)

MILLORA DELS RESULTATS EDUCATIUS DE L'ALUMNAT D' ACORD

AMB ELS PRINCIPIS D’EXCEL-LENCIA | EQUITAT.

5.1 Millorar els resultats en matematiques i lesemes linglistiques d'angles i catala a 4t
d' ESO i equiparar el resultat de les competérmsgjues de la llengua anglesa a la
resta de les materies de 4t.

5.2 Millorar els resultats académics al Batxiltera

CONSCIENCIACIO A TOTA LA COMUNITAT EDUCATIVA DE LS EFECTES
DE LA PANDEMIA.
5.3 Donar suport emocional a tot el nostre alurdasant el COVID 19.

PROMOURE LES METODOLOGIES D'’APRENENTATGE TRANSVE RSAL,
ESPECIALMENT EN L’AMBIT STEAM.

5.4 Millorar la percepcié de I'alumnat de ke®es STEAM integrant en el programa les
aportacions de la resta d’ambits del coneixemehEEO.

5.5 Dissenyar projectes o jornades amb metodolagiasversals d’aprenentatge

D) MILLORAR L'ESTRUCTURA DE TREBALL DEL PROFESSORAT

5.6. Fomentar la participacio del professorat generdeipropostes i organitzacio de les

activitats de centre.

E) EDUCAR EN LA SOLIDARITAT PER UNA MILLOR COHESIO SOCIAL.

5.7 Fer de l'institut un centre solidan.
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5 DEFINICIO DELS OBJECTIUS GENERALS | ESTRATEGIES:

OBJECTIU GENERAL: A) MILLORA DELS RESULTATS EDUC ATIUS DE L'ALUMNAT D'ACORD AMB ELS PRINCIPIS
D'EXCEL-LENCIA | EQUITAT.

DIAGNOSI : Resultats baixos al nivell alt de Llengua Catalanallengua Anglesa a 4t ESO

Objectiu 5.1. Millorar els resultats en matematique i les materies linguistiques d'anglés i catala 4t d' ESO i

equiparar el resultat de les competencies basiquds la llengua anglesa a la resta de les matéeries 4te

Estrategies

5.1.1. Millora del percentatgkassoliment de nivell alt de resultat a matematiques, anglés i catala de 4t a d'ESO.
5.1.2. Millora defesultat de les CCBBles matéries esmentades per equiparar-les atdadesnatéries competencials.

5.1.3 Organitzacié dmesures motivadores per a millorar la implicacié dd’alumnat en el treball d’aquestes matéries: foment de la
participacio en concursos d'indole matematicaglistica (arees d'anglés i catala); incentiu dlsr¢anvis linguistics amb paisos de llengua
anglesa fisicament o online.

DORA " A
A [ ] A A [ ]
Curs Curs Curs Curs
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25
5.1.1-5.14 Oferir optatives de L. Catalana i L. Anglesa a ZSD i a 4t ’ESO
5.1.2 Refor¢/Ampliacié de llengua catalana, angles iemgttiques en horari extraescolar.
5.1.3-5.1.4 Concursos d’ortografia, “Conte contes”, matemaguProjecte Setmana Cultural.
5.1.5 Incentivar intercanvis linguistics.
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OBJECTIU GENERAL: A) MILLORA DELS RESULTATS EDUCATIUS DE L'ALUMN AT D'ACORD AMB ELS PRINCIPIS D'EXCEL-LENCIA
| EQUITAT.
DIAGNOSI: Resultats millorables a la nota de les PA del Batxillerat.

Objectiu 5.2. Millorar els resultats academics al Btxillerat.

Estratégies

5.2.1. Assessorament en la tria de les materigsions de modalitat. (Itineraris)
5.2.2. Potenciaci6 de l'accio tutorial de grupjvrtihal i amb les families.
5.2.3. Revisio dels criteris d'assignacio de teoper donar estabilitat/coheréncia a l'accié ded.g

5.2.4. Potenciaci6 dels desdoblaments en deteredregbignatures.

D . D A AN .
» A A
. D O Curs Curs Curs Curs
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25
5.2.1 Vetllar des la Tutoria que facin una bona tria’dmérari i les materies de modalitat.
5.2.2 Procurar que el tutor/a contacti amb les familiels dlumnes que presenten un rendiment inadeql

millorable durant el 1r Trimestre.

5.2.3 Promoure la participacié del professorat en Pregaie formacié del Departament d’Educacio
Universitats en el seu ambit.

5.2.4 Realitzar desdoblaments a matéries en funcié iz
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OBJECTIU GENERAL: B) CONSCIENCIACIO A TOTA LA COMUNITAT EDUCATIVA DEL S EFECTES DE LA PANDEMIA.

DIAGNOSI: Falta de percepcié i acceptacioé de lasiacio social actual.

Objectiu 5.3 Donar suport emocional a tot el nostralumnat davant el COVID 19.

Juan Carlos Merchdn

les indicacions de CatSalut en front de la pandémia

Pretenem que tot I'alumnat rebi suport i ajut erapal i que també sigui conscient de les repercassie no seguir les normes del centre segons

Estrategies

5.3.1 Reunions amb les families i alumnes de foitancia d’aquesta conscienciacio.

5.3.2 Fer activitats orientades a la presa dectemsia de les propies emocions, comprendre-leésndpe a regular-les. .

5.3.3 Cercar amb les tutores i tutors els alumnes méasevaibles al centre per treballar I'acci6 tutorif@riun bon seguiment personalitzat i Una
bona orientacio.

5.3.4 Establir contactes amb el CAP, CSMIJ, ....

» . D N\ A .
DA . O Curs Curs Curs Curs
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25

5.3.1 Incrementar les hores de psicopedagogia dedicadésndre I'alumnat que ho necessiti (pors, angoi

ansietats...)
5.3.2 Incentivar des de Tutoria activitats orientades adlaxaci6 i d'introspeccid (jocs de rol, intercade

situacions viscudes, analisi de situacions sodigkrses)
5.3.3 Confeccionar una llista de les families socialmmés vulnerables (families d’alumnes NESE / NS(

nouvinguts, perceptores d’'ajuts socials, monopaleramb situacions d’atur i/o sense feina, ...).
5.3.4 Derivar als serveis externs perque puguin ofeddes a les families que ho necessitin.
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OBJECTIU GENERAL: C) PROMOURE LES METODOLOGIES D'’APRENENTATGE TRANSVERSA L, ESPECIALMENT EN
L’AMBIT STEAM .
DIAGNOSI: Reducci6 en les vocacions cientific-techagiques en els darrers cursos, especialment entes alumnes.

Objectiu 5.4. Millorar la percepcié de 'alumnat deles arees STEAM integrant en el programa les apations de la

resta d’ambits del coneixement de I'ESO

Estrategies

5.4.1 Millora dels resultats de les materies STEWh aivell d’'ESO (3r).
5.4.2 Incrementar les vocacions cientifiques iddmgiques en finalitzar les etapes educatives d'EB&xillerat.

5.4.3 Incrementar la proporcié de noies en elsEsSITEM.

PORA A O
RA DA . O Curs Curs Curs Curs
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25

5.4.1 Mantenir un bon percentatge d’alumnat en el niaklfle la prova cientific-tecnologica de les CCBE&O

Millorar els resultats de les materies cientificAelogiques de les PAU
5.4.2 Incrementar la matriculacié dels nostres alumnesi@as formatius i batxillerats relacionats amb deeeg

STEM.
5.4.3 Incrementar la proporcié de noies que es matricalercicles formatius i batxillerats relacionats alebh

arees STEM.
5.4.4 Implementar la cultura digital al centre.
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OBJECTIU GENERAL: C) Promoure les metodologies d’'grenentatge transversal, especialment en I'ambit SHAM.

DIAGNOSI: Poca transversalitat en les metodologied’aprenentatge al centre.

Objectiu 5.5: Dissenyar projectes o jornades amb nmedologies transversals d’aprenentatge.

Estratégies

5.5.3 Promoure la participacio en projectes i pgoggs d’'innovacio pedagogica com a eina de millora.

5.5.1 Plantejatreballs per projectesque requereixin la integracié dels continguts @gemes STEAM que es solapen en el curriculum.

5.5.2 Promoure lareacio d'aliancesentre els centres educatius, els agents de I'amebtificotecnologic i I'entorn proper mitjancaatrealitzacig
d'activitats relacionades amb problemes socialmadiet/ants.

PORA A J
s DA A 0
Curs Curs Curs Curs
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25
55.1 Implantar la metodologia de treball per projectastoure en I'horari lectiu de dos nivells de 'ESD
espai per treballar per projectes.
Establiments d’instruments i mecanismes d’avaludeiduncionament dels projectes realitzats.
Promoure i unificar la divulgacié dels projecte® gthi realitzen al centre i la seva projeccié aate
5.5.2 Realitzar intercanvi d’experiéncies basades erebhtl per projectes amb altres centres educatius.
Disseny d'activitats relacionades amb I'entorn grogue treballin problematiques socialment rellésar
motivadores per I'alumnat.
5.5.3 Participacio en programes d’'innovacio, com ara SVIE&t.
Creaci6 d'un nucli impulsor que assisteixi a atéitd de formacié sobre metodologies d'aprenent
transversal STEAM.
Formacié entre iguals. Creacié d’'un equip impulgoe rebi les orientacions del nucli impulsor i
coordini per desenvolupar i posar en marxa elsptes.
5.5.4 Col-laborar amb l'ajuntament en politiques localpérspectiva de génere i accés a carreres temuoddg
de les dones.
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OBJECTIU GENERAL: D) MILLORAR L’ESTRUCTURA DE TREBALL DEL PROFESSORAT.

DIAGNOSI: L’organitzacié no facilita la participaci 6 de tot el professorat en la dinamica d’activitatgle centre

Objectiu 5.6. Fomentar la participacié del professmt en la generacié de propostes i organitzacio des activitats de

centre

Estrategies

5.6.1 Creacio de comissions interdepartamentalprdéessorat: TIC, festes (Fira d’hivern, Carnes®lt cultural (San Jordi), sostenibilitat,
STEAMcat (programes d’innovacid), convivencia/meaia

5.6.2 Fixar un professor-coordinador de cada comgse s’encarregui de comunicar les propostegumta directiva i resta del professorat.

5.6.3 Fomentar la participacié de I'alumnat i lasflies en la vida del centre.

D, . D A /\ .
D A A A
D O Curs Curs Curs Curs
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25
5.6.1 Creacio de comissions de professors.

Incrementar la participacié del professorat en pstgs i organitzacié d'activitats de centre
Realitzaci6 de reunions periodiques de cada codnissi

5.6.2 Establir reunions trimestrals amb la participadts tels coordinadors de comissio i membres denl j
directiva per compartir la feina realitzada i caoed-la.
5.6.3 Valorar ampliar les comissions a la participacid'diemnat i les families
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OBJECTIU GENERAL: E) EDUCAR EN LA SOLIDARITAT PER UNA MILLOR COHESIO SOCIAL.

DIAGNOSI: Falta d’'un ultim encoratjament de la comunitat educativa envers a la solidaritat.

Objectiu 5.7.: Fer de l'institut un centre solidai.

Estratégies

5.7.1 Col-laboracié amb la Funda@AEM (Grup d'afectats per esclerosi multiple) projé@estapa la teva solidarita”.
5.7.2 Acompanyament social mitjangant visiteslilaboracions amb la residéncia d’a8isphos

5.7.3 Recollida d’aliments amb la col-laboracid’ @G Caritas.

5.7.4 Participacio en el concursigesMissio Apilo XII amb la recollida de piles usades

5.7.5 Participacio en la campanya de reciclatgaoleils dOxfam Intermén per lluitar contra la pobresa.

5.7.6 Col-laboracié amb la recollida de roba dgtltatSolidancaper a fins socials

5.7.7 Participacio a La Marat6 de TV3

» . B YA A .
RA D'~ . O Curs Curs Curs Curs
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25
5.7.1 Recollida de taps per part de tota la comunitatatiia.
5.7.2 Visita a la residéncia d’avis per part dels alunthedt d’ESO.
5.7.3 Jornada de recollida i donaci6 d'aliments per gartota la comunitat educativa. Recollida dinels Bira
d’Hivern
5.7.4 Instal-lacié d’abocador de piles en el centre.
5.7.5 Instal- lacié d’abocador de mobils al centre.
5.7.6 Participar en la recollida semestral de roba usadaSOLIDANCA.
5.7.7 Recollida de diners a kira d’Hivern i Diada de Sant Jordi.
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6. QUADRE D’INDICADORS DE RESULTATS. MECANISMES D’l NFORMACIO |
D'’AUTOAVALUACIO

OBJECTIU GENERAL 1 Indicadors de resultats QUANTITATIUS

Valor

Materies per nivell. Valor

Taxa d’alumnes aprovats Final® Inicial ~ Factor® CU'S: Curs: Curs: Curs:
P 2016-20 2020 2020-21 | 2021-22| 2022-23 2023-24

1.index d’alumnes de 1r que promocionen curs. 97,02 97,26 Q
2.index d’alumnes de 2n que promocionen curs. 91,77 92,90 Q
3.Index d’alumnes de 3r que promocionen curs. 87,47 89,43 Q

GRADUATS A L'ESO ‘

[ index dalumes quees giadven | 0068 | 9034 | | | |

ENSENYAMENTS POSTOBLIGATORIS: ‘

5. index d’alumnes que es graduen a batxillerat 92,04 95,24 Q

6. Index d’alumnes que superen les PAU 08,48 98,21

7. Taxaa MAT a 1r d’ESO 78,14 82,55 Q

8. Taxaa MAT a2n d’ESO 74,77 77,57 Q

9. Taxaa MAT a 3r ’ESO 70,14 69,31

10. Taxa a MAT a 4t ’ESO 82,65 88,51 Q

11. Taxaa LL. CAST a 1r ’ESO 95,52 96,00 Q

12.Taxaa LL. CAST a 2n d’ESO 91,53 93,00 Q

13.Taxa a LL. CAST a 3r d’'ESO 91,81 86,80 C

14.Taxa a LL. CAST a 4t dESO 95,15 93,79 C

15.Taxa a LL. CAT 1r ’ESO 94,51 94,80

16.Taxa a LL. CAT 2n d’ESO 92,33 92,25

17.Taxa a LL. CAT 3r d’ESO 83,51 82,86

18. Taxa a LL.CAT 4t d’ESO 87,69 91,89 Q

19.Taxa a LL. ANG 1r ’ESO 91,53 94,07 Q

20.Taxa a LL. ANG 2n d’ESO 79,76 86,27 Q

21.Taxaa LL. ANG 3r d’ESO 82,64 81,45 C

22.Taxa a LL. ANG 4t d’ESO 87,44 88,35 Q

23. Competencia linguistica: llengua catalana 72,55 67,70 C 77,40
24. Competencia lingiistica: llengua castellana 87,07 76,30 C 81,60
25. Competéncia lingtiistica: llengua anglesa 72,97 | 79,70, 0O -
26. Competéncia matematica 65,00 51,50 C 71,20
27. Competéncia cientific-tecnologica 72,47 68,90 C 79,20

2 El valor final és calcula fent la mitjana aritmética dels Ultims 4 cursos. Les dades sén del SIC. El valor inicial fa referencia a les dades del 2020 que
sén dels ultims que disposem, i del que partirem per veure I'evolucid.

® Factor: S'utilitzaran el Factor Critic C (si es considera imprescindible de superar).Factor Rellevant 2 [0 1] sera clau per assolir la Qualitat i Factor

de Qualitat Q ( genera percepcid de qualitat a la comunitat educativa. Si el valor és d’increment [+1]sera O, [si és igual o no arriba a I'1]" pero si és
inferiora1[-1]C
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7. INDICADORS PER A L’AVALUACIO DE L'EXERCICI DE LA DIRECCIO

Juan Carlos Merchdn

QUADRE D’'INDICADORS DE RESULTATS QUALITATIUS

Refor¢/ampliacio de llengua catalana, anglés i matgues en horari extraescolar (5.1.2)

Curs Curs Curs Curs Valoracio
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25 Final

Creaci6 dels concursos d'ortografia, “Conta cdhtestematiques. Projecte Setmana Cultural (5.).3-4

Incentivar intercanvis lingiistics (5.1.5)

Augmentar la nota mitjana de les PAU del centre @& a un 7 o més (5.2)

Entrar en el primer quartil de centres segons t@nd a les PAU (5.2)

Adequar les materies de Batxillerat a les demandesessitats de I'alumnat (5.2.1)

Realitzaci6 de sessions d'orientacio a 4t ESOBdtk (5.2.1)

Procurar que el tutor/a contacti amb les familiels dlumnes de batxillerat que presenten un remdimsuficient durant el 1
Trimestre. Percentatge d’entrevistes minimes &frde batxillerat (5.2.2)

Realitzar desdoblaments a les matéries del bagdiln funcié de la ratio (5.2.4)

Realitzar xerrades puntuals i funcionals amb leslfes per treballar el dol creat.(5.3.1)

Fer una activitat des del departament d'Orientdeidelaxacio. (5.3.2)

Fer una llista d’alumnes més vulnerables per dogrecolzament emocional. (5.3.3)

Fer reunions amb EAP, CSMIG, PSICOLEGS, referehCa¢é® . (5.3.4)

% d’alumnat en el nivell alt de la prova cientifieznologica de les CCBB 4t ESO (5.4.1)

Resultats de les matéries cientific-tecnologiqueked PAU (5.4.1)

Matriculacié de cicles formatius i batxilleratsaelonats amb les arees STEAM (5.4.2)

% de noies que es matriculen en cicles formathaiillerats relacionats amb les arees STEAM ($.4.3

Nombre de projectes realitzats a I'ESO (5.5.1)

Hores lectives dedicades a treballar per projgétésl)

Nombre de projectes dels quals s’ha fet difusig xakxa (5.5.1)

Informes d’autoavaluacio i coavaluacio dels pr@sdb.5.1)

Professorat que ha participat en la formacié dedwtgies d’innovaci5.5.3)

Participacié en programes d’'innovacio pedagogica.8p

% de professorat del claustre que assisteix atesations (5.5.3)

% de professors/es que formen part almenys d’'umass® (5.6.1)

Reunions de treball i de coordinadors realitza8e& %)

Nombre d’activitats desenvolupades a partir dptepostes de les comissions (5.6.1)

Nombre d’alumnes i pares/mares que formen parsledmissions (5.6.3)

Recollida de taps per part de tota la comunitatatia (5.7.1)

Visita a la residéncia d’avis per part dels alunuedt d'ESO (5.7.2)

Jornada de recollida i donaci6 d’aliments per gartota la comunitat educativa (5.7.3)

Instal-lacio d’abocador de piles, mobils, etcebeentre (5.7.4)
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8. RETIMENT DE COMPTES

Els mecanismes d’autoavaluacioé que es duran a t@aseen per la presentacié d’'una memoria al Cauat Consell Escolar, a partir de la qual sEgayel
Pla Anual de Centre corresponent. Al Consell Esaéstabliran reunions periodicament per tal denéeel seguiment. La reunid inicial servira peabbr els
conceptes fonamentals cara a I'elaboracié del deatigue s’acabara lliurant a la Inspeccié educatimaeunié de final de curs establira una val@ratierna
dels resultats obtinguts i es preparara la menp@iia retre comptes a la Comunitat Educativa. Bgdaels indicadors que ens mostraran el grassdlanent
dels resultats obtinguts. Els membres de I'equipctiu portaran un seguiment del grau d’execucié deversos objectius i s’'analitzaran en les rensi

setmanals de I'equip directiu. Les desviacions dbjsctius s’intentaran corregir o bé es replard@j&n el pla anual del curs seguent.

Direccid Memoria anual Consell Escolar i inspeccié  Final de cada curs

Direccid Quadre seguiment Claustre i Consell Escolar Final de cada curs
d’indicadors de resultats
del PdD

Direccio Memoria de final de Claustre, Consell Escolari  Final del mandat
mandat inspeccio

Direcci/secretaria Informe Claustre i Consell Escolar Final de cada curs
economic/pressupost

Equip Directiu AVAC Equip Directiu, claustre i Sense concretar

Consell Escolar

Centre Indicadors de progrés del  Claustre, Consell Escolar Final de cada curs o inici
PEC del segiient

Direccio Avaluacio de final del Direccid Uns mesos abans del final
mandat de la comunitat del mandat
educativa (feta per la
inspeccio)
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