MM Generalitat de Catalunya
N, Departament d’Educacio

Institut Jaume Salvador i Pedrol

Carta de compromis educatiu

Les persones sotasignades, Juan Carlos Merchan Ruiz, director de linstitut Jaume Salvador i
Pedrol . (nom i cognoms), pare, mare, tutor/a
[egal de I"AIUMNEIA ..ooveeeieeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e aenaes , conscients
gue I'educaci6 dels joves implica I'accio conjunta de la familia i de l'institut, signem aquesta carta

de compromis educatiu, la qual comporta els segients:

COMPROMISOS

Per part del centre

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la personalitat de
I'alumne/a per tal d’afavorir la seva insercié social i professional.

2. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne/a en I'ambit escolar recollits a la legislacié
vigent.

3. Respectar les conviccions religioses i ideologiques de la familia i I'alumne/a sempre que no
afectin negativament ni el seu procés d’'aprenentatge ni la convivencia en el centre.

4. Establir acords i decisions sobre la puntualitat, I'ordre, el silenci i el clima de treball a les
aules i al centre en general per tal de garantir el correcte desenvolupament dels processos
d’ensenyament-aprenentatge.

5. Involucrar, des de I'inici de cada curs, a tota la comunitat educativa (professorat, alumnat,
families i entorn educatiu) en el compliment i manteniment d’aquestes condicions.

6. Informar la familia i I'alumne/a dels criteris que s'aplicaran per avaluar el rendiment
académic i informar la familia dels resultats de les avaluacions.

7. Mantenir comunicacié amb la familia per informar-la de I'evolucié académica i personal de
I'alumne/a i atendre en la major brevetat possible les peticions d’entrevista.

8. Comunicar a la familia les abséncies de I'alumne/a al centre, i qualsevol altra circumstancia
gue sigui rellevant per al seu desenvolupament académic i personal.

9. Implicar els/les alumnes i fer-los particips actius, tant en el seu procés d'aprenentatge, com

en aspectes relacionats amb la vida del centre.
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10.

11.

Col-laborar i coordinar-se periodicament amb els estaments de I'entorn (Ajuntament,
Consell Comarcal, Departament d’Ensenyament, Mossos d’Esquadra de referéncia) per
treballar conjuntament en temes d’educacio i joventut.

Revisar conjuntament amb la familia el compliment d’aquests compromisos de la carta

sempre que sigui necessari.

Per part de la familia

1.

10.
11.

Respectar el caracter propi del centre, reconéixer I'autoritat del professorat i dipositar-ne la
confianca.

Instar el fill o filla a respectar les normes especifiques de funcionament del centre.

Fer complir les mesures correctores que estableixi el centre.

Vetllar per l'assisténcia puntual i regular del fill/a a les activitats académiques tant a dins
com a fora de l'institut.

Ajudar el nostre fill o filla a organitzar el temps i I'espai d’estudi a casa i a disposar del
material necessari per a l'activitat escolar adoptant els criteris i mesures recomanats pel
professorat.

Controlar que el fill o filla realitzi diariament les tasques encomanades pel professorat:
deures, treballs, estudi, ...

Facilitar al centre les informacions del fill/a que siguin rellevants per al procés
d’'aprenentatge i el seu desenvolupament personal.

Atendre amb la major rapidesa possible les demandes d’entrevista o de comunicacié que
formuli el centre.

Comunicar al centre qualsevol situacidé que posi en perill la integritat fisica o psicologica de
gualsevol alumne/a 0 membre de la comunitat educativa.

Informar el fill/a del contingut d’aquests compromisos.

Revisar conjuntament amb el centre el compliment dels compromisos de la carta sempre

gue sigui necessari.

Per part de I'alumne/a

1.

Mostrar una actitud de respecte envers companys, professorat, monitors, personal

d'administraci6 i serveis i tot el personal del centre.
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Complir la normativa vigent.
Assistir puntual i regularment a les activitats academiques, tant a dins com a fora de
l'institut.
Fer diariament les tasques encomanades pel professorat: deures, treballs, estudi ...
Tenir cura del mobiliari, dels estris i del material del centre i mantenir nets tots els espais
que s'utilitzin.

6. Respectar les diferéncies, entenent que tots els alumnes tenim els mateixos drets i deures i
gue no depenen de I'edat ni del lloc de procedéncia. No discriminar ningu pel seu origen,
aspecte, génere ni creences.

7. Generar un ambient favorable a I'estudi, una conducta correcta i un clima d’ordre i silenci,
tant a I'aula, com a altres espais del centre: passadissos, menjador, espais d'esbarjo,
vestidors, lavabos, autocatr, ...

8. Utilitzar sempre I'agenda escolar per anotar els deures i treballs i com a mitja de
comunicacio entre I'institut i la familia.

9. Posar en coneixement d’'un adult (familia, tutor, psicopedagog, equip directiu, ...) qualsevol
situacioé que posi en perill la integritat fisica o psicologica, o suposi qualsevol tipus de
vexacio o humiliacié de qualsevol membre de la comunitat educativa.

10. Revisar conjuntament amb el centre i la meva familia el compliment dels compromisos de la

carta sempre que sigui hecessari.
I, perque aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

L'alumne/a El Pare/Mare/Tutor legal El Director del centre

(signatura) (signatura) (signatura)

Sant Joan Despi, de de 20




