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MODUL PROFESSIONAL 0640 IMATGE CORPORAL | HABITS SALUDABLES

Resultats d’aprenentatge, criteris d’avaluacio i continguts

0640. Imatge corporal i habits saludables. HCE: 66
RESULTATS CRITERIS D’AVALUACIO CONTINGUTS
D’APRENENTATGE
RA1. 1. Especifica les diferents zones i 1.1. Estructura general del cos
Caracteritza la posicions anatdmiques. huma. Regions i zones corporals.
imatge corporal, | 2. Estableix els termes de Posicions anatdbmiques. Termes de
identificant-ne localitzaci6 a través dels eixos localitzaci6 i posici6 relativa o
I'estructura, la i dels planols anatomics. direccions en l'espai.
morfologiai les 3. Valora I'is de terminologia 1.2. Forma i proporcions
proporcions. anatomofisioldgica en imatge corporals. Caracteristiques. Factors
personal. que determinen la constitucié del cos.
4. Estableix els parametres que Somatotips o tipus constitucionals.
defineixen les proporcions Variables antropomeétriques: pes i
corporals i facials. talla. Evolucio de la imatge corporal
5. Identifica els factors que al llarg de la historia.
determinen el tipus de 1.3. Forma i proporcions
constitucié corporal. facials. Analisi de la forma del crani,
6. Mesura les variables de l'oval, del perfil. Tipus de rostre.
antropométriques que 1.4. Relacié entre la imatge
defineixen els diferents corporal i els processos de
somatotips. perruqueria i estética.
7. Identifica els tipus de rostre i
faccions.
8. Identifica les desproporcions
morfoldgiques que es poden
corregir mitjangant les
técniques de perruqueria i
estética.
9. * Assoleix les capacitats

d'autonomia, d'innovacio,
d'organitzacié del treball, de
responsabilitat, de relacio
interpersonal, de treball en
equip i de resolucio de
problemes.
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RA2:
Caracteritza els
sistemes i
aparells
corporals,
descrivint-ne
I'estructura, el
funcionament i
les alteracions
relacionades
amb la imatge
personal.

2.1.  Estableix I'estructura
jerarquica de l'organisme.

2.2.  Caracteritza I'anatomia de
I'aparell circulatori.

2.3.  Especifica les funcions de
la sang i de la limfa.

2.4. Identifica I'anatomiai la
fisiologia de I'aparell respiratori.
2.5. Especifica I'estructura dels
musculs i dels ossos que
permeten el moviment.

2.6. Estableix els tipus de
moviment corporals.

2.7. Identifica els principals
grups musculars.

2.8. Relaciona la morfologia del
peu i de la ma amb els
tractaments de manicura i
pedicura.

2.9. Determina la influéncia de
les hormones en I'0rgan cutani.
2.10. Identifica el mecanisme del
sistema nervids com a
coordinador i controlador del medi
intern i extern.

2.11. * Assoleix les capacitats
d'autonomia, d'innovacio,
d'organitzacié del treball, de
responsabilitat, de relacié
interpersonal, de treball en equip i
de resolucio de problemes.

1.1.  Els nivells d’organitzacio de
I'organisme.

1.2.  Sistemes relacionats amb el
transport de substancies a I'organisme.
Anatomia i fisiologia de 'aparell
circulatori: sistema sanguini i limfatic.
Anatomia i fisiologia de I'aparell
respiratori. Les alteracions més freqlients
i la relacié amb la imatge personal.

1.3.  Sistemes relacionats amb el
moviment. Anatomia i fisiologia del
sistema ossi i muscular. Les mans i els
peus. Les alteracions més frequentsila
relacio amb la imatge personal.

1.4.  Sistemes relacionats amb la
regulacio i el control. Anatomia i fisiologia
del sistema endocri. Anatomia i fisiologia
del sistema nervios i dels organs dels
sentits. Les alteracions més frequents i la
relacié amb la imatge personal..

RA3. Identifica
les pautes
d'alimentacio i
de nutricio,
analitzant-ne la
influéncia en la
imatge corporal i

en l'érgan cutani.

3.1. Estableix les diferéncies
entre alimentacio i nutricio.

3.2. Especifica els nutrients
basics.
3.3. Relaciona els nutrients

amb la seva funcié a I'organisme.
3.4. Identifica les necessitats
nutritives de l'organisme per al seu
bon funcionament.

3.5. Reconeix els aliments que
formen part de la piramide
alimentaria.

1.1.  L'alimentacié i la nutricio.
Nutrients: criteris de classificacio.
Aliments. Funcié energética, plastica i
reguladora. L'alimentacio equilibrada: la
piramide alimentaria i les necessitats
nutricionals.

1.2.  Anatomofisiologia digestiva.
Estructura i funcio: el tub digestiu i les
glandules annexes.

1.3.  Aparells i 0rgans que intervenen
en el procés d'excrecio: anatomofisiologia
renal i urinaria.
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3.6. Valora la influéncia d'una
dieta equilibrada en la saluti en la
imatge corporal.

3.7. Especifica els aparells i els
organs que intervenen en el
proceés de la digestio.

3.8. Determina el funcionament
de l'aparell digestiu.

3.9. Caracteritza l'estructura i el
funcionament de I'aparell excretor.

3.10. * Assoleix les capacitats
d'autonomia, d‘'innovacio,
d'organitzaci6 del treball, de
responsabilitat, de relacié
interpersonal, de treball en equip i
de resolucio de problemes.

RA4:
Promociona
habits de vida
saludables i els
relaciona amb
els processos
d'imatge
personal.

4.1. Identifica els parametres
que defineixen el concepte de vida
saludable.

4.2. Especifica la importancia
de la hidratacié i la seva influéncia
en la imatge personal.

4.3. Justifica I'exercici fisic i el
son en l'aspecte personal.

4.4. Identifica els efectes,
generals i sobre la pell, produits
pel consum de tabac i de I'alcohol.
4.5. Justifica la importancia de
la prevencié de la
drogodependéncia.

4.6. Relaciona les mesures
d'higiene personal amb la seva
repercussio a I'ambit professional.
4.7. Justifica la influéncia de les
hormones sexuals en
I'anatomofisiologia cutania.

4.8. Relaciona la prevencio del
cancer amb els habits de vida
saludables.

4.9. * Assoleix les capacitats
d'autonomia, d'innovacio,
d'organitzaci6 del treball, de
responsabilitat, de relacié
interpersonal, de treball en equip i
de resolucio de problemes.

1.1.  Concepte de salut.

1.2.  L'aigua i la hidratacio de la pell.
1.3. Laimatge personal i els habits
diaris: I'exercici fisic. El somni.

1.4. Les drogues i l'drgan cutani.

1.5.  Educacio higienicosanitaria.

1.6.  El cancer: mesures de prevencio
del cancer.
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RAS5. Selecciona
els métodes
d’higiene i de
desinfeccid i els
relaciona amb el
risc d'infeccions
i infestacions del
material.

5.1. Estableix les condicions
necessaries per al
desenvolupament microbia.

5.2. lIdentifica els diferents tipus
de microorganismes.

5.3. Estableix la diferencia
entre infeccid i infestacio.

5.1.  Caracteritza les infeccions i
les infestacions més importants en
I'ambit de la imatge personal.

5.2.  Especifica les etapes de la
cadena epidemiologica.

5.3. Relaciona les técniques
d'imatge personal (tatuatges,
pircing, rasurat, etc.) amb els
riscos potencials.

5.4. Valora l'ordre, la netejaii la
desinfeccio de les instal-lacions i
dels equips com a primer factor de
prevencio de riscos.

5.5. Aplica els diferents
meétodes de neteja, desinfeccio i
esterilitzacié.

5.6. Relaciona els diferents
meétodes de tractament de residus
amb els riscos bioldgics que
poden produir.

5.7. * Assoleix les capacitats
d'autonomia, d'innovacio,
d'organitzacié del treball, de
responsabilitat, de relacio
interpersonal, de treball en equip i
de resolucié de problemes.

1.1.  Els microorganismes Condicions
necessaries per al desenvolupament
microbia. Classificacié dels
microorganismes.

1.2.  Concepte d'infecci6 i infestacio.
Les infeccions i infestacions i els
processos de perruqueria, barberia i
estética.

1.3.  Classificacio segons l'agent
causal: infeccions per bacteris, fongs,
virus i parasits. Caracteristiques,
simptomes i signes.

1.4. Les infeccions creuades:
prevencio en els serveis de perruqueria i
estética.

1.5. Processos de neteja, d'higiene, de
desinfeccio i d'esterilitzacio: métodes
d'aplicacio.

RAG: Determina
els habits de
seguretat per
prevenir
malalties
professionals,
identificant els
riscos associats
i les mesures per
prevenir-los.

6.1. Identifica els riscos
inherents a l'activitat i a la malaltia
professional associada.

6.2. Relaciona els riscos amb
les causes més frequents
d'accidents als establiments
d'imatge personal.

6.3. Determina les mesures de
proteccio personal que s'han
d'adoptar en la preparacié i en

1.1.  Identificacio6 dels riscos
d'accidents laborals i de malalties
professionals associades.

1.2. Riscos en I'Us de cosmeétics i de
desinfectants. Reaccions adverses: locals
i sistémiques.

1.3.  Riscos en l'aplicacio d'equips
eléctrics. Lesions eléctriques. Riscos
associats al material tallant.

1.4. Riscos en l'aplicacioé de productes
i equips generadors de calor.
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técniques.
6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

I'execucio de les operacions

Preveu mesures de
prevencio especifiques per al
client durant el servei de
perruqueria i estética.

Reconeix les condicions
dels espais de treball per evitar
riscos professionals.

Relaciona la seleccio dels
equips de proteccié individual del
perruquer o esteticista amb
I'activitat que desenvolupara.
Aplica técniques de
primers auxilis a reaccions
adverses i accidents.

* Assoleix les capacitats
d'autonomia, d'innovacio,
d'organitzaci6 del treball, de
responsabilitat, de relacié
interpersonal, de treball en equip i
de resolucié de problemes.

1.5. Riscos associats a habits
posturals.
1.6.  Altres riscos independents de

I'activitat del professional.

1.7.  Factors que augmenten el risc
d'accident. Aplicacié de mesures de
prevencié d'accidents associades a
I'activitat. Mesures generals i mesures
especifiques.

1.8.  Classificacio d'equips de proteccié
individual i col-lectiva.

1.9. Teécniques basiques de primers
auxilis davant de possibles reaccions
adverses o accidents.

2. QUALIFICACIONS PROFESSIONALS INCLOSES EN EL TiTOL

QUALIFICACIONS PROFESSIONALS INCLOSES EN EL TiTOL

Qualificacié completa

Denominacié UC
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3. RELACIO NUCLIS FORMATIUS | RA.

Imatge corporal i habits saludables

HCE: 66
Nuclis Formatius Hores | Resultats d’aprenentatge
NF 1.- Caracteritzacié de la imatge corporal RA1. Caracteritza la imatge corporal,
5 identificant-ne I'estructura, la

morfologia i les proporcions.

NF 2.- Caracteritzacié de sistemes i aparells RA2: Caracteritza els sistemes i
corporals aparells corporals, descrivint-ne
31 I'estructura, el funcionament i les

alteracions relacionades amb la
imatge personal.

NF 3.- Identificacié de pautes d'alimentacio i RA3. Identifica les pautes

de nutrici6 d'alimentacio i de nutricio, analitzant-
13 ne la influéncia en la imatge corporal
i en I'drgan cutani.

NF 4.- Promocié d'habits de vida saludables en RA4: Promociona habits de vida
imatge personal 5 saludables i els relaciona amb els
processos d'imatge personal.

NF 5.- Selecci6 de métodes d'higiene i RA5. Selecciona els métodes
desinfeccio d'higiene i de desinfeccid i els
relaciona amb el risc d'infeccions i
infestacions del material.

NF6.- Determinacié d'habits de seguretat en RAG6: Determina els habits de
4 professionals, identificant els riscos
associats i les mesures per prevenir-
los.

4. AVALUACIO | QUALIFICACIO DEL MODUL PROFESSIONAL

Avaluacio

Es un modul presencial, per tant, 'assisténcia és obligatoria.
L’avaluacié sera continuada, al llarg de tot el modul, aixd ens permetra coneixer el nivell de

coneixements que té I'alumnat i poder modificar les deficiencies detectades en el seu procés
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d’aprenentatge, aixi com poder comprovar el grau d’assoliment dels diferents CA i per tant dels
RA.

Durant el curs es faran dues convocatories d’avaluacié ordinaries per superar les diferents

unitats formatives.
- La primera estara formada per I'avaluacio continuada.
- La segona sera al juny per recuperar els RA no superats en I'avaluacié continuada.

La no presentacié a un examen haura de ser degudament justificada (justificant oficial) per tenir
dret a una nova convocatoria de I'examen dins 'avaluacié continuada, en cas contrari fa que

aquest s'hagi de recuperar a la segona convocatoria.

Qualificacié
Per a superar el Modul professional cal:
e Obtenir una qualificacio igual o superior a 5 sobre 10 en cada RA.

Un cop superats individualment tots els RA, la qualificacié del modul professional (QMP) es
calcula ponderant la nota de cada RA per les hores dedicades a aquell RA en el centre, tal com

es mostra a continuacio:

Qmpos40=(0,08*Qra1) + (0,46*Qra2) + (0,2*Qra3) + (0,08"Qra4) + (0,12*QRras)
+ (0,06*Qras)
5. INSTRUMENTS D’AVALUACIO

Instruments avaluaciéo MP RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6
Proves escrites (Pe) 50% | 50% | 50% | 50% | 50% | 50%

Exercicis teorics (E), Casos practics
(Cp), Treballs de recerca (Tr), Mapes | 40% | 40% | 40% | 40% | 40% | 40%
conceptuals i visuals (MC, MV), etc.

Portfoli digital (PTF) 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
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Els instruments d’avaluacio que han de ser superats amb una qualificacio igual o superior a 5
sobre 10 son:
e Proves escrites (Pe), Exercicis teorics (E), Exercicis i casos practics (Cp), Treballs de
recerca (Tr), Mapes conceptuals i visuals (MC, MV), Portfoli digital (PTF), etc.

La resta d’'instruments faran mitjana amb el percentatge indicat a la taula corresponent.

6. RECUPERACIO | AVALUACIO EXTRAORDINARIA

En el cas que no es compleixin els requisits determinats per la superacié del modul professional,
I'alumnat tindra dret a una segona convocatoria, que es realitzara seguint el calendari escolar.
Aquesta convocatoria és de caracter voluntari, és a dir, si ’'alumnat no es presenta a aquesta
convocatoria, no la consumeix, i per tant, no computa en el total de convocatories a qué té
dret.

e Les recuperacions es faran per RAs no superats.

e S’hauran de superar per cada RA suspés aquells Instruments d’avaluacié que el docent
consideri adients.

e Elfet de no superar algun RA en la convocatoria de recuperacié fa que TOT EL MODUL
QUEDI SUSPES i s’hagi de matricular de tot el modul el curs segiient.

e La qualificacio final del modul es calculara de la mateixa forma que a la primera

convocatoria, detallada en I'apartat d’avaluacio i qualificacié del modul.

Tal com marca la normativa del Departament d’Educacio i Formacioé Professional, I'alumne té
dret a quatre convocatories ordinaries en total. Si aquestes s’extingissin, 'alumne tindria dret
a sol-licitar una convocatoria extraordinaria (5 convocatoria), i I'’equip docent valoraria si li
concedeix 0 no (homés es concedeix sota determinades circumstancies, contemplades a les
NOFCQC).
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7. ASSISTENCIA

L’assisténcia a classe és obligatoria. Cal assistir com a minim al 80% de les classes. Per tant,el

marge d’hores d’abséncia és el 20% de 66h, que sén 13h.

L’acumulacié de faltes injustificades pot comportar la pérdua del dret a I'avaluacio continuada tal

com s’indica en les Normes de Funcionament i Organitzacié del centre.

En aquest suposit, 'alumne ha de seguir assistint a les classes per tal de poder seguir el

contingut, perd no se’l podra avaluar (se I'avaluara a la convocatoria de recuperacio).

Aquesta pérdua d’avaluacié continuada es comunicara a I'Equip Docent, a I'alumne, i a les
families en cas de menors d’edat. L’alumne podra presentar-se a la segona convocatoria i, Si

calgués, a I'avaluacio extraordinaria.
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