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Guia de I'alumnat nouvingut

Sigueu benvinguts i benvingudes al nostre centre educatiu. Des del moment en qué heu
formalitzat la matricula ja heu passat a formar part de la gran familia Lluch i Rafecas. Us
desitgem tota la sort del mén en aquesta nova etapa que us obrira les portes cap a un mon
laboral ple d’oportunitats. Només esperem de vosaltres esfor¢ i dedicacié en els vostres
estudis i respecte cap a la resta de la comunitat educativa i de les nostres instal-lacions.

Som-hilll

1. L’institut Francesc Xavier Lluch i Rafecas

El nostre (i des d’ara també el vostre) centre educatiu té una llarga historia. Una historia que
arrenca al segle XIX amb laprimera Escola d’Arts i Oficis a Vilanova (Reial Decret de 5 de
novembre de 1886), impulsada per un personatge importantissim, el nom del qual déona nom
al nostre centre des de 'any 1993. El senyor Francesc Xavier Lluch i Rafecas (Vilanova i la
Geltrd 1818 — Barcelona 1889) fou un enginyer industrial mecanic téxtil i un gran prohom de
la nostra vila. El primer edifici de 'esmentada escola tingué com a seu, de 1886 a 1892, la
casa pairal de la familia Lluch, a la Rambla Principal n°71. L’any 1892 I'Escola fou
traslladada a I'edifici municipal de la Placa de la Vila. Alla es desenvolupa I'activitat docent
fins 'any 1959 en qué passa a un nou emplagament, el de 'Escola de Formacié Professional
de lavinguda de Victor Balaguer, al costat de l'estacio. L'any 1993 es passa d’aquest
emplagament a I'actual del carrer Doctor Zamenhof nam. 30, oferint també els estudis ’ESO
i BATX.

Dades del centre

Nom INS Francesc Xavier Lluch i Rafecas

Adreca Carrer Doctor Zamenhof, nim. 30, Vilanova i la Geltra (08800)
Teléfon 93 815 37 67

Web https://agora.xtec.cat/ieslluchirafecas/

Twitter @LLuchRafecas

Instagram @insrafecas



https://agora.xtec.cat/ieslluchirafecas/
https://www.instagram.com/insrafecas/
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2. Estudis que s’imparteixen al nostre centre el curs 2023-24

Cicles Formatius de Grau Mitja

Codi Cicle Torn

IM10 Manteniment Electromecanic 1r i 2n mati
EE10 Instal-lacions Eléctriques i Automatiques 1r mati i 2n tarda
TM40 Manteniment de Material Rodant Ferroviari 1ri 2n tarda
TM60 Manteniment d’Embarcacions d’Esbarjo 1ri 2n tarda
1601 Cures Auxiliars d’'Infermeria Un grup de mati

Dos grups de tarda

SA20 Farmacia i Parafarmacia 1ri 2ntarda

Cicles Formatius de Grau Superior

Codi Cicle Torn

EEBO Automatitzaci6 i Robotica Industrial 1ri 2n tarda
IMCO Mecatronica Industrial 1r mati i 2n tarda
PFI-PIP

Codi Perfil Torn

FMO03 Auxiliar de Fabricacié Mecanica i Instal-lacions Tarda

Electrotécniques

SAO01 Auxiliar en Centres Sanitaris Mati

ESO-BATXILLERAT

Ensenyament Linies Torn

ESO 3 Mati

Batxillerat 3 Mati
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3. Organigrama del centre

Equip Directiu

Director Rafel Dichos
Cap d’estudis FP Dani Martinez
Secretariaacadémica Rosa Serrano

Coordinadora pedagogica Ester Bartra

Administrador Carles Garciapons

Coordinacions

CoordinadorFP i FCT/Dual Dani Becerra

Coordinador Informatic Carlos Ortiz
Coordinador Qualitat Kiko Rabadan
Coordinadora Moodle Miriam Alcala

Equip docent Familia Professional Electricitat i electronica

Cap de Departament Antoni Guibernau (antoni.guibernau@fxlluchirafecas.cat)

Tutor 1r EE10 Josep Vives (josep.vives@fxlluchirafecas.cat)

Tutor 2n EE10 i FCT/Dual Joseba Zubiaurre (joseba.zubiaurre@fxlluchirafecas.cat)

Docents Daniel Martinez (daniel.martinez@fxlluchirafecas.cat)
Josep M. Garcia (josepmaria.garcia@fxlluchirafecas.cat)
Pablo Garcia (pablo.garcia@fxlluchirafecas.cat)
Lloren¢ Guari (llorenc.guari@fxlluchirafecas.cat)
Xavier Guari (xavier.guari@fxlluchirafecas.cat)
Joan Solsona (joan.solsona@fxlluchirafecas.cat))

Eva Pérez (eva.perez@fxlluchirafecas.cat)

Equip docent moduls transversals

Docent (EIE) Nerea Miralles (nerea.miralles@fxlluchirafecas.cat)

Docent (FOL) Eva Pérez (eva.perez@fxlluchirafecas.cat)
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4. Moduls del cicle formatiu

Primer Curs
N . Hores . . Hores
M | professional nitats formativ
odul professiona Modul Unitats formatives UE
UF1. Dibuix tecnic aplicat als automatismes 20
UF2. Mecanitzaci6 de quadres eléctrics 24
MP1 Automatismes industrials 198 UF3. Automatitzacio eléctrica cablada 65
UF4. Automatitzacié pneumatica i 30
electropneumatica
UF5. Automatitzacio programable 59
UF1. Equips, dispositius, materials i eines 20
UF2. Instal-lacions eléctriques interiors en 59
edificis d’habitatges
UF3. Instal-lacions eléctriques interiors en
. - - e 63
MP?2 Instal-lacions eléctriques 198 locals, oficines i industries
interiors
UF4. Documentacio técnica de les 30
instal-lacions eléctriques interiors
UF5. Informatica basica aplicada al calcul i la
representacié grafica d’instal-lacions 26
eléctriques
UF1. Centres de transformacio i xarxes de 29
distribucié en baixa tensio
MP3 Instal-lacions de distribucié 66
UF2. Instal-lacions d’enllag 44
UF1. Centres de transformacio i xarxes de 29
distribucié en baixa tensié
MP8 Electronica 66
UF2. Instal-lacions d’enllag 44
UF1. Corrent continu i electromagnetisme 44
UF2. Corrent altern 55
MP9 Electrotécnia 165 o o
UF3. Maquines eléctriques 44
UF4. Seguretat en les instal-lacions 29

electrotécniques
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Primer Curs
N . Hores . . Hores
Modul professional Modul Unitats formatives UE
MP10 Formacié i orientacié o UF1: Incorporacio al treball 33
laboral UF2: Prevencié de riscos laborals 33
MP11 Empresa | iniciativa 66 UF1: Empresa i iniciativa emprenedora 66
emprenedora
MP15. Modul d’Endesa 99 UF1 Seguretat electrica 929
Segon Curs
Modul professional Hores Unitats formatives Hores
P Modul UF
UF1. Instal-lacions d’antenes 33

MP4 Infraestructures comunes

_de t_e_Ie_comumcamo en habitatges 66 UF2. Instal-lacions de telefonia interior i
i edificis .. . 33
d’intercomunicacio

UF1*; Instal-lacions domotiques amb sistemes

descentralitzats 50
MP5 Instal-lacions domotiques 99 - : -

UF2*, Instal-lacions domatiques amb sistemes 49

centralitzats i distribuits

UF1. Muntatge d’instal-lacions solars 44
MP6 Instal-lacions solars 66 fotovoltaiques
fotovoltaiques UF2. Manteniment d'instal-lacions solars -

fotovoltaigues

UF1. Transformadors 15
MP7 Maquines electriques 66  UF2. Maquines rotatives de corrent continu 22

UF3. Maquines rotatives de corrent altern 29
MP12. Anglés técnic 99  UF1. Anglés tecnic 99
MP13 Sintesi 297  UF1: Sintesi 297
MP14 Formacio en centres de 383 MP14 Formacio en centres de treball 383

treball
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5. Distribucio dels espais i aules

El nostre institut té una forma peculiar en forma de Y tombada, per dir-ho d’alguna manera, i

una distribucié de dues plantes d’algada.

Accés al centre

L’accés al centre a les 8:00h del mati, pels alumnes de
1r curs d’Instal-lacions Eléctriques i Automatiques, sera
pel pont del damunt del torrent de Sant Joan. La
sortida, tant al pati com al final de la jornada, sera per la
porta principal del C/ Doctor Zamenhof.

A la tarda, tant 'accés com la sortida, sempre és per la
porta principal.
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6. Calendari escolar

Formacio6 Professional

LLEGENDA
Inici de curs (12/09) i final de curs (21/06).
Final 1a, 2ai 3a avaluacions.
Juntes d'Avaluacid
Festius. Vacances de Nadal (211272023 al 7/01/2024) | Setmana Santa (del 25/03/2024 a I'"1/04/2024).

Setembre 2023 Octubre 2023 Novembre 2023
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Tenint en compte el calendari proposat pel CEM i I'Ordre EDU/133/2023, de 26 de maig:

Relacié de dates significatives Cicles Formatius

Fita

Data

Inici de curs

12/09/2023

Final 1a avaluacio

24/11/2023 (Setmana 11)

Final 2a avaluacio

23/02/2024 (Setmana 22)

Final 3a avaluacid. Final classes

17/05/2024 (Setmana 33)

Juntes d’Avaluacio Finals GS (1a convocatoria)

21/05/2024

Juntes d’Avaluacio Finals GM (1a convocatoria)

21122/05/2024

Lliurament de notes Finals GS (1a convocatoria)

24/05/2024

Lliurament de notes Finals GM (1a convocatoria)

24/05/2024

Recuperacions GS i GM (2a convocatoria)

Del 10/06/2024 al 14/06/2024

Juntes d’Avaluacio Finals (2a convocatoria):

18 19/06/2024

Lliurament de notes Finals (2a convocatoria)

21/06/2024

Final de curs

21/06/2024

/\ Alguna de les dates finals del curs podria ser modificada en funcié de les normatives
d’accés i preinscripcio als cicles formatius de GS o a la Universitat.

7. RenlUncia de matricules

L’alumne/a o qui en tingui la patria potestat si és menor, podra sol-licitar per qualsevol de les
causes que s’indiquen a continuacid, la renuncia total o parcial de la matricula del cicle
formatiu, per escrit i per una sola vegada, al director del centre.

Podran ser causes de I'anul-lacié total de la matricula aquelles que generen una abséncia

prolongada, com és ara:

a) La malaltia o accident de I'alumne/a o de familiars.

b) L'atenci6 a familiars.

c) La maternitat o paternitat.

d) Canvi de condicions de treballo incorporacio a un lloc de treball.

e) Altres circumstancies personals de caracter extraordinari.

11
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L’'alumnat haura d’aportar la documentacié que justifiqui de manera fidedigna les
circumstancies al-legades.

En els suposits d’acceptacio de renuncia a la matricula, 'alumne afectat:
e Conserva el dret de reserva de placa per al curs segient.
¢ No perd la qualificacio obtinguda en els moduls/crédits superats.
¢ No se li computen les convocatories dels moduls/crédits no qualificats.

o En el cas d’haver-se iniciat, sense completar-la, la fase de formacié en centres de
treball, es computen les hores de formacido en centres de treball efectivament
realitzades i valorades positivament.

8. Avaluacio
Convocatories

L'alumnat pot ser avaluat d'una unitat formativa, com a maxim, en quatre convocatories
ordinaries, excepte en el modul professional de Formacié en Centres de Treball, que homés
pot ser avaluat en dues convocatories. Amb caracter excepcional, es pot sol-licitar una
cinquena convocatoria extraordinaria per motius de malaltia, discapacitat o altres que
condicionin o impedeixin el desenvolupament dels estudis, que el director o directora del
centre ha de resoldre.

Amb cada matricula a les unitats formatives I'alumne o alumna disposa del dret a dues
convocatories. Si perd el dret a l'avaluacié continuada o abandona, perd la primera
convocatoria. La presentacié a la segona convocatoria és voluntaria. Si I'alumne o alumna
no s'hi presenta no se li compta aquesta segona convocatoria a I'efecte del coOmput maxim i
consta com a "No presentat/da” (NP).

L'avaluacié dels aprenentatges de I'alumnat dels cicles formatius és continuada.

L'equip docent, integrat per tots els professors i professores que imparteixen el cicle
formatiu, constitueix la junta d'avaluacié, que s'encarrega de fer el seguiment dels
aprenentatges i de prendre les decisions que en resultin.

e La forma d’avaluar constara a la programacié de cadascun dels moduls.

e Els alumnes coneixeran, des del comencament de curs, la forma davaluar
(document Guia de Moduls Professionals).

e En cada sessio d’avaluacié s’avaluara el temari impartit fins aquell moment, és a dir,
totes les unitats formatives finalitzades aixi com també les iniciades encara que no
finalitzades en aquell moment.

12
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e A cada avaluacié es posara una nota que podra ser quantitativa o qualitativa,
considerada com orientativa, i a 'avaluacio final cada professor/a i a cada modul que
imparteixi posara la qualificacio definitiva.

e El calendari d’'avaluacions ve donat en aquesta guia de I'alumne (apartat Calendari
escolar de la FP).

Qualificacions

La qualificacié de les unitats formatives i dels mdduls professionals és numeérica, entrel'l i el
10, sense decimals, a excepcié del modul professional de Formacio en Centres de Treball,
que es qualifica d"Apte/a" o "No apte/a". La qualificaci6 d'aquest ultim ha danar
acompanyada d'una valoracio orientadora del nivell d'assoliment de les competéncies
professionals recollides en el quadern de practiques, en els termes de"Molt bona", "Bona" /
"Bé" o "Suficient" en el cas de ser "Apte/a", i de "Passiva" 0"Negativa" en el cas de ser "No
apte/a", en qué es poden afegir observacions.

Les unitats formatives i els moduls professionals se superen amb una qualificacié de 5 punts
0 superior.

Les unitats formatives i els moduls professionals superats mantenen la qualificacié. No es
pot aplicar cap mesura per maodificar una qualificacié positiva atorgada; és a dir, no es poden
repetir unitats formatives ja superades per millorar-ne les qualificacions, ni es poden establir
férmules (presentacié a segones convocatories de recuperacié ni d'altres) per incrementar-
ne la qualificacié positiva.

Criteris de recuperacié i criteris de promocié d’un curs a un altre
o Alllarg del curs es realitzaran les activitats d’assoliment dels coneixements.

e A la segona convocatoria, a la que té dret I'alumnat segons normativa, hi podra
assistir 'alumnat que no hagi superat una o més unitats formatives, després d’haver
fet les activitats d’assoliment dels coneixements, i podra recuperar les unitats
formatives no superades.

e La segona convocatoria es realitzara al mes de juny, segons calendari.

e Posteriorment es realitzara I'avaluacio final del modul, i tindra aprovat el modul
'alumne que hagi superat totes les unitats formatives.

e Respecte als criteris de recuperacido de l'avaluacio final del curs del cicle es
mantindran els criteris establerts a la normativa.

e La valoracio i qualificacio final del modul es realitzara segons normativa d’inici de
curs.

13
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e L'alumnat que hagi superat un nombre d'unitats formatives amb carrega horaria
superior al 60% del conjunt planificat en el primer curs, pot matricular-se en el segon
curs del cicle i ha de cursar també les unitats formatives no superades del primer
curs. En cas contrari, s’ha de matricular en les unitats formatives no superades del
primer curs del cicle i, opcionalment, de les unitats formatives del segon curs que no
presentin incompatibilitat horaria o curricular de manera significativa, segons el
projecte del centre i la disponibilitat de places.

e Tanmateix, I'equip docent podra decidir en quins casos I'alumne/a, tot i superar els
moduls/unitats formatives la carrega horaria dels quals no sigui superior al 60% de la
carrega horaria del 1r curs, es matriculara al 1r curs i podra cursar els moduls/unitats
formatives de 2n curs que no suposin incompatibilitat horaria o curricular significativa.

e En cas d'haver de repetir UF del primer curs, podra accedir a les UF del segon curs
sempre que organitzativament sigui possible. Els alumnes solament hauran de repetir
les UF que tinguin pendents de superar.

Reclamacions de les qualificacions finals

Les reclamacions respecte a les qualificacions obtingudes i comunicades a l'alumne/a al
final de cada Modul, si no les resol directament la junta d’avaluacio, caldra adregar-les per
escrit al director/a del centre en el termini de dos dies lectius.

El director/a traslladara la reclamacié al departament o drgan equivalent que correspongui
per tal que, en reunié convocada a aquest efecte, estudii si la qualificacié s’ha atorgat
d’acord amb els criteris d’avaluacio per ell establerts i formuli la proposta pertinent.

A la vista de la proposta que formuli i de I'acta de la junta d’avaluacid, el director/a resoldra
la reclamacio.

L’existéncia de la reclamaci6 i la resolucié adoptada es faran constar a I'acta d’avaluacié
corresponent i es notificaran per escrit a la persona interessada.

En la notificacid s'indicaran els terminis i el procediment per recérrer que s’indica a
continuacioé: Si 'alumne/a (o els seus pares o tutors legals si és menor d’edat) no esta
d’acord amb la resolucio, podra reiterar la reclamacio, en el termini de cinc dies, mitjancant
un escrit adrecat a la direccio dels serveis territorials del Penedés, que es presentara al
centre.

9. Convalidacions de moduls

Com a regla general, el termini de sol-licitud de convalidaci6 de moduls és la primera
quinzena d’octubre. S’han de presentar a la secretaria del centre tots aquests documents:

o Titol o Resguard de titol si s’han completat estudis

14
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e Certificat oficial de notes dels estudis cursats
e Altra documentacio (certificat Acredita’t, Qualifica't...)
e Full de sol-licitud (Demanar model al tutor) degudament complimentat

La resolucio de les convalidacions es fa mitjancant la Direccié del centre o el Departament
d’Ensenyament segons els casos. Recorda que és responsabilitat de I'alumnat la lectura
acurada dels documents d’atorgament / denegacié de les convalidacions.

Mentre no estigui resolta i atorgada la convalidacio, I'alumnat ha d’assistir a classe.

10. Regim d’assisténcia de I’alumnat

En la modalitat presencial, que és la que s’imparteix al centre, 'assisténcia de I'alumnat és
obligatdria, tant a totes les hores previstes per a cadascun dels moduls/crédits lectius que es
cursin, com a les hores previstes del crédit‘modul de formacié en centres de treball.
L’assisténcia de I'alumnat és la condicioé necessaria que permet I'avaluacio continua.

L’assisténcia repercutira en la qualificacié final del modul.

Tenint en compte que els ensenyaments d’FP estan orientats a la inserci6 a la vida laboral,
per a considerar les abséncies com a justificades, es prendra com a referéncia les que recull
la Normativa laboral vigent, com ara la malaltia propia, naixement d'un fill, casament,
assisténcia a un deure inexcusable, etc. Totes aquestes abséncies seran justificades amb la
documentacié adient degudament datada (dia i hora) i segellada.

El document justificant d’'una visita médica ha d’incloure la mencié “la persona ha de guardar
repos” o similar perqué sigui valid com a justificant d’'una abséncia fora de 'hora de la visita.

El fet de treballar o d’incorporar-se a un lloc de treball, en cap cas es considerara una causa
justificada per faltar a les classes.

Cas de faltar a classe, sabent-ho amb antelacio, s’ha d’avisar al professorat implicat i al tutor
i, quan es torni a classe, s’ha de mostrar el justificant de la falta d’assisténcia.

L’alumnat que presenti un justificant d’abséncia (no més tard de 3 dies després de la falta),
I'ha d’ensenyar primerament als professors afectats que li signaran, i finalment I’ha de lliurar
al tutor/a perque aquest en faci el comput global de faltes i custodii el document.

Es responsabilitat de 'alumnat posar-se al dia de la feina realitzada a classe durant la seva
abséncia.
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11.Acreditacié de competéncies professionals (Agencia publica de
formacid i qualificacio professionals de Catalunya)

L’Agéncia Publica de Formacio i Qualificacié Professionals de Catalunya posa cada curs a
disposicié dels interessats la possibilitat d’acreditar les competéncies professionals
desenvolupades amb [I'experiéncia laboral ja adquirida. Aquest mecanisme de
reconeixement permet posteriorment el reconeixement de moduls i unitats formatives del
cicle formatiu que es vulgui estudiar.

Es l'oportunitat d’aconseguir una acreditacié oficial mitjangant la demostracié d’alld que la
persona usuaria és capac de fer, a partir de la seva experiéncia professional o la seva
formacio no reconeguda oficialment.

La persona usuaria ha de participar en un seguit d’entrevistes que preferentment sén
virtuals, en les quals ha de demostrar competéncies professionals que constitueixen part
d’un certificat o titol professional.

Si la persona demostra que ha adquirit les unitats de competéncia, obté una certificacié
oficial que permet convalidar i completar la formacié d’'un Certificat Professional o Titol de
Formacio Professional.

L’obtencié d'un certificat d’acreditacié facilita el desenvolupament professional i personal
millorant el curriculum i les possibilitats de trobar feina. A més, quan s’acaba el procediment,
la persona usuaria rep una orientacio sobre quin itinerari formatiu pot seguir.

Formacio i Qualificacio Professionals de Catalunya.

12.La Formacio en Centres de Treball (FCT)

Tots els cicles formatius tenen un crédit o modul de Formacié en centres de treball, que sén
practiques formatives no laborals que cal cursar en empreses del sector professional. El teu
tutor/a de FCT et donara la informacié corresponent i et fara les indicacions oportunes. La
normativa corresponent la pots consultar al web del Departament d’Educacié sobre la
Formacio en centres de treball.

L’estada de practiques a centres de treball (FCT o formacié en centres de treball) forma part
del curriculum del cicle i, per tant, té caracter obligatori. Aquest modul contempla dues
convocatories.

Responsabilitats de I’alumnat en cursar ’FCT
1. L’alumnat no té en cap cas vinculacio o relacio laboral amb I'empresa.

2. L’alumnat no ha de percebre cap quantitat economica de I'empresa en concepte de
retribucié per la realitzacioé de I'FCT.
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3. L’alumnat esta obligat a:

a) Assistir a les practigues acordades, complir I'horari establert i informar de les
activitats diaries realitzades d’entre les previstes en el pla d’activitats.

b) Emplenar el quadern telematic de practiques.

c) Respectar les normes i la politica de proteccié de dades i de confidencialitat i la
imatge corporativa establerta per 'empresa.

d) Respectar la legislacio aplicable en matéria de prevencio de riscos laborals.

Criteris de seleccio d’aspirants als diferents centres

D’entre els llocs oferts pels tutors, els alumnes podran sol-licitar un ordre de prioritat a 'hora
de demanar el lloc per realitzar les practiques. També poden proposar algun lloc per realitzar
les practiques que sera estudiat pels tutors com a lloc possible per fer les practiques.

Els tutors assignaran un centre per fer les practiques a cada alumne. Per a 'assignacié del
centre de practiques els tutors tindran com a referéncia la preferéncia de I'alumne, el perfil
sol-licitat per centre, el nimero d’alumnes que volen fer practiques, 'actitud que I'alumne
manifesta durant el curs, I'aprofitament dels llocs de practiques, les notes de I'alumne...

En cap cas un criteri (preferéncia, notes,...) suposara l'assignacié directa d’'un lloc de
practiques.

Pel calcul de la mitja de les notes, les convalidacions comptaran com un 5.

L’alumne haura d’acceptar o rebutjar el centre assignat en el temps indicat pels tutors. En
cas de no rebre en aquest periode I'acceptacié o el rebuig es considerara rebutjat i a
I'alumne no se li assignara un altre centre fins la seglient matricula en cursos posteriors.

Si 'alumne rebutja amb un motiu justificat, els tutors valoraran la possibilitat de que pugui
accedir al seglent torn de practiques. Si els tutors consideren que el motiu de rebuig no és
justificat a 'alumne no se li assignara un altre centre fins la seglent matricula en cursos
posteriors.

Abans de ser assignat un centre de practiques, si 'alumne té la possibilitat de demanar
exempcid, aquesta haura de estar sol-licitada o haver signat la renuncia a demanar-la.

Seguiment i avaluacié de I'alumnat de practiques

La supervisio i el seguiment de I'alumnat en formacié de centres de treball el fara el/la tutor/a
de FCT. A més, en cada empresa I'alumnat té assignat un tutor d’'empresa qué en funcié del
Pla d’Activitats pactat, assigna, segueix i valora les activitats a realitzar. El tutor de FCT és la
persona de referéncia de I'alumnat per comunicar disconformitats o queixes importants en el
desenvolupament de la FCT. En cap cas les ha de plantejar al tutor d’empresa.
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El mitja de comunicacié amb els tutors sera, principalment, via Moodle. Excepcionalment,
per correu electronic o teléfon. L’alumne sera responsable de revisar periddicament els
missatges al correu electronic que ha facilitat.

Els alumnes hauran de manifestar responsabilitat a I'hora de col-laborar amb els tutors en el
seguiment adequat de la seva formacio, i hauran d’introduir les hores de les practiques a
I'aplicacié designada per la Generalitat de Catalunya cada setmana i fer les avaluacions
mensuals.

La reiterada abséncia sense justificar o la manca de responsabilitat per part de I'alumne
podran ser motius de tancament o anul-lacié del conveni amb totes les consequiéncies que
comporta.

L’empresa pot considerar suspens i tancat el periode de practiques en qualsevol moment del
periode de practiques. En aquest cas se li podra assignar un altre lloc de practiques en el
seguent curs si 'alumne es torna a matricular.

13.Exempcions

Les exempcions es tramitaran durantel primer trimestre posant com a data limit el 20 de
novembre i no podra demanar-les si se li ha assignat un lloc de practiques.

Una vegada se li ha assignat un lloc de practiques, I'alumne renuncia a demanar qualsevol
tipus d’exempci6 fins el curs seguent.

L’alumne que té concedida una exempcio total no pot fer practiques. En cas de voler fer part
de les practiques cal que sol-liciti només una exempcio parcial (50% 0 25%)

Tots els documents han de ser originals o fotocopies compulsades a la secretaria del centre
i entregats en el termini adient.

A. Exempcio6 parcial

1. L’'exempcié parcial del 50% s’atorga si 'alumne/a acredita experiéncia professional en el
mateix camp i tipus i grau de competéncies professionals del cicle formatiu que esta cursant,
i un nombre d’hores igual o superior al 50% de les del crédit/modul d’FCT del cicle formatiu
del qual se sol-licita.

2. L’exempcié parcial del 25% s’atorga per experiéncia professional en qualsevol activitat
professional. S’haura d’acreditar, com a minim, el doble de les hores del crédit/modul d’'FCT
(820h) del cicle formatiu del qual se sol-licita. L’'exempcié sera d’un 25 % de les hores del
credit/modul d’FCT.
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B. Exempci6 total

L’exempcié s’atorga si 'alumne/a acredita I'experiéncia professional en el mateix camp i
competéncies professionals del cicle formatiu que esta cursant i un nombre d’hores igual o
superior a les del crédit/mddul d’FCT del cicle formatiu del qual se sol-licita.

14.La formacié DUAL

La formacié dual és la modalitat de la formaci6 professional (FP) en la qual I'estudiant
esdevé aprenent i combina la formacié en el centre educatiu amb l'activitat productiva en
I'empresa. Els objectius son:

¢ Adequar la formacié professional a les necessitats de les empreses,

e Establir una major vinculacié i corresponsabilitat entre els centres de formacio
professional i les empreses, en el procés formatiu del jovent,

e Millorar el procés d'aprenentatge dels estudiants de formacié professional.

El Departament d'Educacié impulsa la FP dual, en qué centres i empreses comparteixen les
responsabilitats formatives, per tal que els ensenyaments professionals s'adequin a les
necessitats del mercat laboral.

Beneficis:
La formacié dual aporta als alumnes:
e Millorar el curriculum professional
o Desenvolupar les competencies professionals en un entorn laboral real
e Afavorir la incorporacio al mén laboral com a aprenent qualificat
¢ Reconéixer el valor que aporta I'estudiant per l'activitat desenvolupada a I'empresa

Alhora I'empresa i el centre educatiu també n'obtenen beneficis, en tant en quant incorporen
personal qualificat a I'empresa, i els centres intercanvien i transfereixen coneixements amb
les empreses.

Com funciona:

e La col-laboracié entre el centre i I'empresa es formalitza mitjancant un conveni de
col-laboracio.

e Per a cada alumne s'acorden les activitats formatives a desenvolupar en I'empresa
per completar la seva qualificacid, aixi com I'horari i el calendari.
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e L'empresa acull I'aprenent i li assigna un lloc de treball adient.

o El centre educatiu i 'empresa designen els tutors que fan el seguiment dels alumnes
aprenents.

e El seguiment i la valoracié de l'aprenent es fa de forma conjunta entre I'empresa i el
centre.

Fases

L'estada a I'empresa es divideix en dues fases:

la fase - Integraci6 (optativa). L'alumne hi fa practiques i mentre s'adapta al funcionament
de l'empresa.

FCT (practigues) 80-100 hores No remunerades Sense altaal'sS
Asseguranga escolar

2a fase - Consolidacid. Estada remunerada en modalitat de contracte o de beca, atenent
als criteris d'accés préviament acordats entre I'empresa i el centre educatiu.

Opci6 1. Contracte de treball de Minim tres mesos L'establert per a aquests contractes en  Alta a la SS com a treballador
formaci6 en alternanca Maxim dos anys el conveni col-lectiu d'aplicacié

Retribucié minima el primer any del 60
% establert per la categoria
professional i del 75 % el segon any

Opcio 2. Beca (signatura d'un acord 1.000 hores Pactada entre empresa i centre Alta a la SS com a becari
formatiu entre empresa-centre i educatiu, en funci¢ de les hores
aprenent) d'estada

Consultar el punt 18.4 de la resolucié
EDU/2085/2020, de 20 d'agost (DOGC
num. 8210)

Al nostre centre, 'alumnat desenvolupa la Dual amb Beca (Opci6 2). Tanmateix, de forma
prioritaria s’organitza I'estada en dual de manera que I'alumnat realitzi tota I'estada en la
fase de consolidaci6 amb remuneracié. No obstant, aixdo depen de cada cas en funcié dels
acords entre el/la tutor/a de dual i 'empresa.

El salari minim que percep I'alumnat durant el periode de practiques (Dual) és:
e Primera meitat de I'estada: 60% del SMI de 2020.
e Segona meitat de I'estada: 70% del SMI de 2020.

20



(TN Generalitat de Catalunya
" D Departament d’Educacio
Institut F. X. Lluch i Rafecas

Sent aquests imports corresponents a una jornada laboral completa de 40 hores setmanals.
L’import a percebre correspondra a la part proporcional de les hores d’estada a 'empresa.
Com a orientacio, en periode lectiu 'alumnat romandra a I'empresa aproximadament 24
hores setmanals i en els periodes no lectius podra elevar-se fins a les 40 hores setmanals.

15.Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre (NOFC)

Tal i com mana la Llei d’Educacié de Catalunya en el seu Article 21, els alumnes tenen dret
a rebre una educaci6 integral i de qualitat. Aquest dret pero, porta associat el deure de
complir amb unes obligacions derivades de la seva escolaritzacié, segons I'Article 22.

El compliment individual de les obligacions comporta la millora global de tot el procediment
educatiu dut a terme a I’ institut.

Conviveénciai disciplina

Comportament dins del recinte escolar

1. Es fonamental que l'educacio i el respecte comencin per un mateix, per tant, els
alumnes hauran de tenir cura del seu aspecte fisic i de la seva higiene personal.

2. Els alumnes hauran de vestir de forma respectuosa amb la resta de la comunitat
educativa, evitant mostrar vestits, complements o simbols que puguin ser ofensius a
la sensibilitat d'altres persones. Pel que fa a gorres i ulleres de sol, no es podran
utilitzar dintre de I’ institut excepte per prescripcié médica o indicacié dels professors
d’educacié fisica o a I'hora del pati. Els alumnes han de saber que si entren o estan
al centre amb gorres o ulleres de sol tindran com sancio fer treballs en benefici de la
comunitat a I'hora d’esbarijo.

3. Es demanara correccié tant en les expressions utilitzades en el llenguatge verbal o
escrit, com en les formes de comportar-se, en adrecar-se a qualsevol membre de la
comunitat educativa

4. Es fomentaran valors com l'amistat, la solidaritat, el pacifisme,la tolerancia i la
integracio.

5. L'alumne mostrara una actitud positiva envers les tasques educatives proposades pel
centre, col-laborant activament en el procés d'ensenyament-aprenentatge i assistira a
les activitats extraescolars, organitzades per l'institut.

6. Es totalment inadmissible la suplantaci6 de personalitat en qualsevol treball
escolar,aixi com el frau o la copia en la realitzacié de proves escrites o la falsificacio
de firmes dels pares. En comprovar algun d'aquests fets, el professor afectat
gualificara negativament a l'alumne que podra ser sancionat per haver tingut una
conducta contraria a les normes de convivencia.
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7. El canvi de classe el marca una senyal aclstica o musica. Els alumnes no podran
sortir de les seves aules fins que soni aquest timbre que marca el canvi de classe. Un
cop soni aquest timbre els alumnes tindran un temps maxim de cinc minuts per
traslladar-se a aules especifiques, laboratoris, gimnas o aules de desdoblament si és
gue el seu horari ho determina; en altre cas, hauran d'estar-se a la seva aula i no
sortir al passadis. Una vegada acabat el temps del canvi de classe, tots els alumnes
han de restar novament a les seves aules i, per tant, no pot haver-hi alumnes als
passadissos ni als vestibuls.

8. No es pot correr ni cridar pels passadissos. Només s'hi pot romandre de pas cap a
les aules o bé esperant que s'obrin aquestes. En hores de classe cap alumne no pot
ser-hi,excepte quan li ho hagi indicat un professor o una professora.

9. Durant les hores d'esbarjo no es pot romandre dins dels edificis del centre, a
excepcio de la cantina i dels dies de pluja o de fred intens.

10. Els passadissos i les zones comunes s'han de mantenir netes i sense papers per
terra. Els alumnes contribuiran al manteniment i neteja del centre.

11. Per divulgar qualsevol informacié dins del centre aixi com per exposar cartells o per
vendre algun tipus de producte caldra I'autoritzacié de I'equip directiu.

12. No es podra fer servir el nom del centre en cap comunicacié sense permis previ de
I'equip directiu.

13. Esta prohibit portar armes, objectes contundents i objectes de tall, excepte cuters en
el cas que el professor els autoritzi expressament per fer-ne Us en determinades
tasques de classe.

14. Els alumnes que utilitzin bicicletes, patinets 0 monopatins com a mitja de transport
fins el centre els hauran de desar en els espais habilitats pel centre i portar un
justificant dels pares.

15. Els alumnes no estan autoritzats a usar aparells electronics per realitzar activitats no
lectives. Només es poden utilitzar per fer activitats académiques o sempre que el
professor responsable ho autoritzi. No es pot utilitzar el teléfon mobil a l'aula si no és
amb el permis de la professora o el professor corresponent.

16. Els alumnes no podran portar petards, ni objectes o substancies inflamables o
perilloses al centre.

17. Les families han de vetllar per tal que els seus fills no portin al centre gran quantitat
de diners, ni objectes de valor (rellotges, joies, vestits de preu, aparells electronics,
etc.).Els alumnes han de portar nomeés els diners que siguin estrictament necessaris i
en cap cas no els deixaran en una motxilla, abric o jaqueta en els penjadors ni en els
vestidors del gimnas.

18. El centre no es fara carrec dels objectes personals de valor dels alumnes ni de les
pertinences que hagin estat objecte de pérdua,deteriorament o sostraccio.
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19. Queden absolutament prohibits els jocs amb diners, les vendes i el bescanvi
d'objectes en el centre.

20. El centre romandra obert de 8h a 21:30h per regla general. Cada nivell accedira per
una porta diferent.

21. Cap alumne d'educacidé secundaria obligatoria pot abandonar el recinte sense una
autoritzacié dels pares o tutors. Aixi doncs, en cas que un alumne hagi de sortir en
horari escolar, haura de dur una autoritzacié prévia per escrit dels pares o tutors
legals en qué consti el motiu i I'nora de sortida o una autoritzacié enviada per correu
electronic al centre. L'Unica excepcio sera per alumnes d’estudis post-obligatoris, que
tinguin signada l'autoritzacio inclosa en la matricula, que podran sortir del centre les
dues Ultimes hores de la franja horaria del mati o tarda en cas d'abséncia del
professor sempre i quan el professor no hagi pogut lliurar cap feina per fer.

22.Els alumnes de cicles post-obligatoris que cursin materies soltes podran adaptar
I'horari d’entrada i sortida al centre a les hores que tinguin classe i procurant no
pertorbar 'ambient de treball del centre.

23. Esta prohibit circular amb patinet o similar dins del recinte escolar.

24. A I'entrada del recinte entre la porta principal i la reixa d'accés no es permet aparcar
motocicletes.

Comportament a les aules

1. A les aules no es poden menjar ni beure aliments o begudes. No es pot utilitzar el
teléefon mobil o aparell electronics a I'aula si no és amb el permis de la professora o el
professor corresponent.

2. Els alumnes han d'arribar puntualment a les classes. En cas contrari han de
presentar una justificacié. Els alumnes menors d'edat han de presentar una
justificacié dels pares.

3. Tots els alumnes han de portar sempre tot el material demanat per cada professor.

4. Cal tenir cura de tot el material que hi hagi a les aules i també cal respectar els
treballs i fulls informatius que hi hagi penjats a les parets.

5. En abandonar l'aula s'han de deixar les taules netes i s’han de recollir els papers de
terra. A Ultima hora de la tarda o bé a I'Gltima del mati s'han de deixar les cadires a
sobre de les taules a fi de facilitar la feina del personal de neteja.

Comportament a les activitats extraescolars

1. Durant les sortides fora del centre seran vigents les normes de comportament
establertes en aquesta normativa. Quan el comportament d’algun alumne perjudiqui
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I'organitzacié de I'excursié o del viatge i la imatge del centre, es considerara falta
greu.

2. Les activitats extraescolars son activitats programades per I institut i sén obligatoris
pera tots els alumnes participants en l'activitat. Cap alumne no queda exempt de les
activitats generals programades, llevat que hi hagi una causa justificada.

3. Els danys materials ocasionats voluntariament o per negligéncia en les diferents
instal-lacions visitades en l'activitat (habitacions, autobusos, etc.) seran abonats pels
alumnes/families que els hagin causat.

4. Les sostraccions d’'objectes d’aquestes mateixes instal-lacions o d’altres, a banda de
poder constituir un delicte, podran ser constitutives de faltes greus o molt greus.

5. Els alumnes respectaran estrictament la distribucié que se’ls atribueixi en els
allotiaments. Es especialment important que es respectin els horaris d’activitats i
sortides establerts per a cada cas.

6. Ni els professors participants en el viatge ni el centre sén responsables de les
accions dels alumnes que comportin una responsabilitat penal.

7. Els professors son els maxims responsables del grup i en consegiiéncia estan
expressament autoritzats per la direccié del centre per prendre aquelles decisions
gue creguin convenients per al bon funcionament de I'activitat i per imposar aquelles
sancions gue s’escaiguin per comportaments inadequats dels alumnes.

Gradaci6é de mesures

Als efectes de graduar les mesures correctores i les sancions, es tindran en compte les
seglents circumstancies:

a. Les circumstancies personals, familiars i socials i I'edat de I'alumnat afectat.
b. La proporcionalitat de la sancié amb la conducta o acte que la motiva.

c. Larepercussio de la sancio en la millora del procés educatiu de I'alumnat afectat i de
la resta de I'alumnat.

d. L’existéncia d’'un acord explicit amb els progenitors o tutors legals, en el marc de la
carta de compromis educatiu subscrita per la familia, per administrar la sancié de
manera compartida.

e. Larepercussio objectiva en la vida del centre de I'actuacié que se sanciona.

f. La reincidencia o reiteracié de les actuacions que se sancionen o la no existéncia
d'incidéncies préevies.
El reconeixement espontani per part de I'alumne de la seva conducta incorrecta.

La peticié d'excuses en els casos d'injuries, ofenses i alteracié del desenvolupament
de les activitats del centre.
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i. La falta d'intencionalitat.

j.  La difusié en qualsevol mitja public, com ara Internet, de fets, persones o situacions
sense el consentiment dels seus protagonistes.

Conductes contraries a les normes de convivéncia del centre i mesures correctores

1. Es consideraran conductes contraries a les normes de convivéncia del centre les
seguents:

a. Les faltes injustificades de puntualitat o d'assistencia a classe.

b. Els actes d'incorrecci6 o desconsideraci®6 amb els altres membres de la
comunitat educativa.

c. Els actes injustificats que alterin el desenvolupament normal de les activitats del
centre.

d. Els actes dindisciplina i les injuries o les ofenses contra membres de la
comunitat educativa.

e. El deteriorament, causat intencionadament, de les dependéncies del centre, del
seu material o del de la comunitat educativa.

f. Copiar en un examen.

g. Qualsevol altra incorreccié que alteri el normal desenvolupament de l'activitat
escolar, que no constitueixi falta greu.

h. Tres avisos d'Us del telefon mobil sense permis equival a una conducta contraria
a les normes de convivéncia.

2. Les mesures correctores es prendran sempre atenent a la persona concreta i a les
seves circumstancies particulars. Les mesures correctores per a les conductes
contraries a les normes son:

a. Amonestacio verbal.

Qualsevol docent del centre té potestat per aplicar una amonestacié verbal.
L'amonestacié verbal, si el professor ho creu convenient, es traduira en un
comunicat escrit.

b. Compareixenga immediata davant del cap d’estudis o de la direccioé del centre.
S'hauria de procurar reservar aguesta actuacié a casos urgents o excepcionals.

c. Amonestacio escrita.

Si 'alumne és menor d'edat caldra que els pares o representants legals tinguin
coneixement escrit de I'amonestacié. El cap d’estudis portara a Comissié de
Convivencia el cas per decidir la sancié. Si, d’inici, la direccidé considera que la
conducta ha estat prou greu, podra expulsar I'alumne/a de manera cautelar.
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d. Reparaciéo economica dels danys causats al material del centre o bé al d'altres
membres de la comunitat educativa.

e. Suspensio del dret a participar en activitats extraescolars o complementaries del
centre.

f. En el cas de comprovar que un alumne ha copiat en un examen, la nota d'aquest
examen sera de O.

Les conductes contraries a les normes de convivéncia prescriuen al cap de tres mesos.

Conductes greument perjudicials per a la convivéncia, qualificades com a falta, i sancions.

1. Es consideraran faltes les seglents conductes greument perjudicials per a la
convivencia del centre:

a. Les injaries, ofenses, agressions fisiques, amenaces, vexacions o humiliacions a
altres membres de la comunitat educativa, el deteriorament intencionat de llurs
pertinences i els actes que atemptin greument contra llur intimitat o llur integritat
personal.

b. L’alteracié injustificada i greu del desenvolupament normal de les activitats del
centre, el deteriorament greu de les dependéncies o els equipaments del centre,
la falsificacio o la sostraccié de documents i materials académics i la suplantacié
de personalitat en actes de la vida escolar.

c. Els actes o la possessié de mitjans o substancies que puguin ésser perjudicials
per a la salut, i la incitacié a aquests actes.

d. La comissio reiterada d’actes contraris a les normes de convivéncia del centre.

e. Els actes o les conductes a qué fa referencia l'apartat 1 que impliquin
discriminaci6é per raé de génere, sexe, raga, naixenca o qualsevol altra condicio
personal o social dels afectats s’han de considerar especialment greus.

2. Les sancions gque podran imposar-se a les faltes anteriors son:
a. La suspensio del dret de participar en activitats extraescolars o complementaries
b. La suspensio del dret d’assistir al centre
c. La suspensio del dret d’assistir a determinades classes
d. La inhabilitacié definitiva per a cursar estudis al centre.

En els suposits b) i ¢) d'aquest apartat, les sancions seran per un periode maxim de tres
mesos o pel temps que resti fins a la finalitzacié del curs academic, si son menys de tres
mesos.

Les conductes descrites que constitueixen falta en I'apartat 2 només podran ser objecte de
sancié amb la préevia instruccio d'un expedient. El cap d’estudis posara en coneixement del
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consell escolar la resolucié dels expedients disciplinaris per a la imposicié de sancions.
Correspondra al consell escolar del centre imposar les sancions per a aquests expedients.

Alumnes accidentats

1. En cas que un alumne pateixi un accident molt lleu (ferides,cops,cremades,etc.) es
fara la cura al centre (hi ha farmacioles a la consergeria i al gimnas). En cas que
I'accident no es pugui atendre en el centre 0 que presenti gravetat se'l traslladara a
urgéencies, en aquest cas preferiblement en servei d'ambulancia.

2. L'encarregat de vetllar pel correcte trasllat de I'alumne al centre médic és el professor
gue faci guardia a I'hora en qué es produeix l'incident.

3. Sil'incident es produeix en el canvi de guardia se n'encarregara el professor entrant.
La secretaria preparara posteriorment la documentacié que requereix el centre
medic.

4. Si l'incident no presenta urgéncia es procurara localitzara algun familiar per tal que
se'n faci responsable i sigui qui acompanyi lI'alumne al centre médic. En altre cas, el
professor de guardia I'acompanyara en taxi al centre médic i romandra amb l'alumne
fins que arribi algun familiar.

5. Sil'incident presenta urgéncia es trucara al servei d'urgéncies del CAP o de I'hospital
per tal d'atendre lI'alumne immediatament o traslladar-lo en ambulancia.

Delegats de curs
1. Atots els grups de cadascun dels cursos hi haura un delegat/da i un sotsdelegat/da.

2. Els delegats/des i sotsdelegats/des seran elegits per tot el curs academic, llevat que
circumstancies extraordinaries obliguin a canviar-los.

3. El tutor/a, en el marc de les normes generals establertes en aquestes normes,
moderara el procés electoral i resoldra els conflictes que es plantegin.

4. Per a les eleccions d’aquests carrecs es tindran en compte les consideracions
seguents:

a. Les eleccions es faran en els primers 30 dies lectius de cada curs.
b. Eldiail'hora de I'elecci6 seran fixats pel tutor/a de cada grup.

c. Seran candidats els alumnes del grup que ho desitgin, sempre que no hagin
acumulat comportaments contraris a les normes de convivéncia ni faltes.

d. Els candidats disposaran d'un temps per dirigir-se als electors, abans d'efectuar-
se l'eleccio.

e. La votaci6 sera secreta.
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f. Cal inculcar als alumnes la responsabilitat que implica ser delegat/da i fer-los
conscients del seu compromis en aquesta tasca.

g. Per tal de ser elegit delegat/da o sotsdelegat/da a la primera volta, sera
necessaria majoria absoluta.

h. Si cap alumne no obté aquest sufragi, es procedira a una segona volta entre els
alumnes que hagin obtingut més d'un 10% dels vots de grup. En aquest cas,n'hi
haura prou ambla majoria simple.

i. El delegat/da o sotsdelegat/da podra cessar a peticid6 propia o per decisié
raonada del tutor/a del grup. En aquest cas el tutor/a organitzara una nova
eleccio extraordinaria 0 nomenara l'alumne seglient en nombre de vots de la
primera eleccio.

5. Les funcions del delegat/da o, si s'escau, del sotsdelegat/da son:
a. Representar al grup.

b. Fer dinterlocutor/a entre el grup que representa i els professors o drgans de
govern del centre.

c. Exposar a  qui correspongui (professorattutor/a,junta d'avaluacio,...) els
suggeriments o reclamacions del grup que representa.

d. Assistir a les reunions a que se'l convoqui i informar la resta d'estudiants del
contingut d'aquestes.

e. Trametre al grup les informacions que indiqui I'equip directiu.

f. Representar els alumnes a les sessions d'avaluacio i romandre a la part de la
sessio en la qual es fa una valoracidé general del grup. Per tal que I'esmentada
representativitat sigui efectiva, uns dies abans de la reunié dialogara amb els
companys sobre: continguts impartits, rendiment, disciplina, assisténcia, etc. Les
conclusions les portara per escrit a la sessié. Després de la sessié d'avaluacio,
informara als seus companys dels acords presos.

g. Reunir-se en consell de delegats quan se'ls convoqui.

Convocatoria de vaga

Si en resposta a una convocatoria de vaga feta pels representants dels alumnes o de les
seves organitzacions sindicals, aquests decideixen no assistir a classe, ho hauran de
comunicar per escrit a la direccié del centre amb una antelacié de 48 hores com a minim.
Els alumnes de 1ri 2n d’ESO no tenen dret a vaga.

Protocol en cas de vaga dels alumnes de segon cicle ’ESO, grau mitja, batxillerat, CAM i
PFI-PIP

El delegat o la delegada del grup, recollira de consergeria els documents:
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i. Graella comunicat llistat alumnes, graella on escriuran el noms i cognoms cada alumne
gue vol fer vaga.

ii. Redaccio dels motius pels quals I'alumnat vol fer vaga.

Direccio enviara un correu a les families notificant la convocatoria. Els documents cal lliurar-
los 2 dies abans del dia de la vaga, només compten els dies laborables, i abans de les
20:00h.

L’alumnat que no tingui l'autoritzacié signada o decideixi no fer vaga, haura d'assistir a
classe amb normalitat. En cas de que no es presenti es considerara I'abséncia com
injustificada.

Protocol en cas de vaga dels alumnes de grau superior

El delegat o la delegada del grup, recollira de consergeria la graella corresponent per tal de
recollir la informacio i signatures de l'alumnat que s'adhereixi a la vaga i la lliurara a cap
d'estudis 2 dies abans de la vaga, tenint en compte que els dies festius no comptabilitzen.

L’alumnat que no hagi signat a la graella o decideixi no fer vaga, haura d'assistir a classe
amb normalitat. En cas de que no es presenti es considerara I'abséncia com injustificada.

16.Pla d’emergéncia

Tal com indica la Resolucié de 25 de juny de 2002 sobre Plans d’emergéncia del centre
docent, és necessari que tot el personal del centre conegui com actuar en cas d’emergéncia
i evacuacio. Per aix0, en alguna de les sessions de tutoria el vostre tutor/a us explicara com
actuar en cas d’evacuacio per una emergencia.

Cada curs realitzem un simulacre d’evacuacié.Abans d’aquest simulacre el vostre tutor/a:
e Us informara dels detalls i objectius de I'exercici.
e Usllegiraiexplicara les instruccions a seguir per I'evacuacio.

e Assajara amb vosaltres el recorregut des de la classe fins al punt de trobada que us
correspon.

Procediment del simulacre

e Sonara l'alarma instal-lada:

(AAAAA) (AAAAN)

10” so 3” silenci 10” so

o L’alumnat haura de sortir en fila, sense correr i en silenci, pel cami de sortida que els
correspongui fins al punt de concentracio.
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e Al punt de concentracio fara fila al lloc que correspongui.

o Cada professor/a comptara els seus alumnes/as i els acompanyara en tot moment, tan
si son grans com si son petits, des de l'aula fins al Punt de Concentracié i en el
moment de la tornada a classe.

e Primer sortira la classe que estigui assenyalada al planol com primera i despres les
altres seguint 'ordre assenyalat.

e L’alumnat que en sonar el senyal d’alarma es trobi al pati, als lavabos o al passadis no
ha de tornar a l'aula que els correspongui, siné que s’ha d’incorporar a la filera més
propera i dirigir-se amb ella al punt de concentracié. Un cop enlla s’incorporara al seu
grup.

Punts de concentraci6
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Un cop acabat el simulacre el professor o professora encarregat/da retornara I'alumnat cap a
'aula on estava en el moment d'’iniciar-se el simulacre.

17.Comunicacié amb les families/alumnes majors d’edat

El centre utilitzara el programari iEduca per comunicar-se amb les families o directament
amb els alumnes majors d’edat.
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Amb aquest programari l'alumnat rebra informacié sobre [Iassisténcia, incidéncies,
notificacions dels tutors o del centre, butlletins de notes parcials, aixi com també podra
enviar i rebre missatges, entre d’altres funcionalitats.

18. Qual itat Agplus
La qualitat és un factor clau i prioritari de la nostra filosofia i
estratégia de treball. Fruit d’anys d’impuls i treball, finalment el T N
18/11/2022 el nostre sistema de Gestio de la Qualitat va assolir la INSTITUTFXLLUCH | RAFECAS

certificaciéo UNE-EN 1SO 9001:2015

19. Consell escolar

Membres del Consell escolar

Director Rafel Dichos

Secretaria academica Rosa Serrano

Cap d’estudis ESO-BATX Marc Camarasa

Representacié professorat  Josep M2 Catena, Joseba Zubiaurre, Susan Monclus, Xavi Calzada, M2
Nuria Mestre, Pere Camps, Joan Salvador

Representaciéo PAS Cisco Barillas

Representacié alumnat Valentin Nicolae, Noelia Galeano, Victor Planas, Mariona Lle6
Representacié families Marcela Cruz, Nuria Vidal, Abel LIe6

Representacié AFA Esther Gémez

Representacié Ajuntament  Pendent per les eleccions municipals
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