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Identificacio del centre

Institut de Lliga
Codi centre: 0805295
Correu: 28052955 @xtec.cat

2 edificis:

Edifici Paisos Catalans (ESO i Batxilletat)
Av. Paisos Catalans 26

08186Llica d’Amunt

93 841 66 25

Edifici St.Baldiri (Cicles formatius, PFI, IFE)
C/Jaumel, 1

08186Llica d’Amunt

93 8414652

Objectius projecte de direccio

OBJECTIU 1 OBJECTIU 2

Millorar la cohesio Millorar els resultats
social, la académics de

participacioii la alumnat del
comunicacio centre

OBJECTIU 3

Millorar
I'organitzacio i
funcionament del
centre
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Objectius estrategics

Objectiu 1: Millorar la cohesid, la participacid i la comunicacié

Objectiu 2: Millorar els resultats academics de I'alumnat

Objectiu 3: Millorar I'organitzacid i funcionament del centre
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Objectius, estrategies i actuacions prioritaries del
curs 2025-2026

La concrecio d’aquests objectius, estratégies i accions, per al curs escolar 2025-2026:

Estrategies

1.1. Establiment de
mesures per a la resposta
a les necessitats de
I"'alumnat

Actuacions

1.1.1. Revisar el projecte de convivéncia afegint
la nova figura referent COCOBE, I'enfocament
restauratiu global i el pla de mediacid.

Responsables

Coordinadora
pedagogica

Temporitzacid

rT

1.1.2. Agilitzar el funcionament de la CAEI
(Comissié d'Atencid Educativa Inclusiva) per
atendre millor la diversitat.

Coordinadora
pedagogica

Continua, tot el
curs

1.1.3. Dinamitzar els patis per fomentar la
convivéncia, reduir els conflictes i crear un espai

Orientadors/es

Continua, tot el

1.2. Foment de la

. . curs
inclusiu.
1.1.4. Elaborar i fer arribar als equips docents .
. ., Coordinadora
protocols especifics per a la resolucié de . rT
. pedagogica
conflictes.
1.2.1. Col-laborar amb agents externs per dur a . Continua, tot el
Directora

fomentar la vocacio industrial, informatica i
esportiva entre les alumnes.

pedagogica

terme tallers i activitats formatives. curs
coeducacié i de la igualtat
de génere 1.2.2. Incorporar la perspectiva de genere en Coordinadora T
documents del centre i activitats curriculars. pedagogica
1.2.3. Crear un grup de dones ambaixadores de
I'FP formada per alumnes voluntaries per Coordinadora 1T

1.2.4. Donar suport a la celebracié de diades
internacionals (8M, 25N).

Coordinadora
pedagogica

febrer i octubre

1.2.5. Dissenyar i implementar el pla d’igualtat
del centre.

Coordinadora
pedagogica

IrT

1.3. Millora de l'orientacié

1.3.1. Desenvolupar i actualitzar els Plans d’Accid

Coordinadora

Continua, tot el

Tutorial (PAT). pedagogica curs
1.3.2. Millorar la gesti6 del departament .

. ., i . Coordinadora
d'orientacio, reforgant-lo amb més recursos si rT

cal.

pedagogica

1.3.3. Crear la figura d’un referent a 'ESO per
millorar la integracid de I'alumnat nouvingut.

Tutor/a aula
d'acollida

Continua, tot el
curs
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1.3.4. Definicié d'un protocol de reorientacié

Coordinadora

académica-professional per reduir . 2nT
. . pedagogica

I'abandonament i absentisme escolar.

1.3.5. Impulsar el voluntariat de I’'alumnat

orientador/a en CFGS per acompanyar Coordinador FP [2n T

estudiants de CFGM.

OBJECTIU 2 DEL PdD

Projectar el centre i millorar la fidelitzacio

2.1.1. Participar en activitats externes

Continua, tot el

1.2. Ampliacid de la
col-laboracié amb el
sector empresarial

treballadors.

(esportives, culturals, etc.) representant a Directora
1.1. Foment del sentiment | institut. curs
de pertinenga
2.1.2. Mantenir festes tradicionals i recuperar-ne Direct Durant les festes,
irectora
d’altres (Castanyada, Nadal, etc.). puntual
2.1.3. Dissenyar material amb la imatge .
. Directora rT
corporativa del centre.
2.1.4. Donar a coneéixer els itineraris formatius a , . Durant les fires,
. . Cap d'estudi
fires i esdeveniments. puntual
2.1.5. Difondre activitats del centre a xarxes i
. o , . Continua, tot el
socials i millorar-ne la preséncia digital a la Cap d'estudi
curs
pagina web.
2.1.6. Dur a terme activitats obertes a la . Continua, tot el
sl . s Directora
comunitat i col-laborar amb entitats solidaries. curs
2.1.7. Potenciar els intercanvis internacionals . Continua, tot el
-, Directora
mitjangant el programa Erasmus+. curs
2.2.1. Oferir serveis d’habilitacié i acreditacié a . Continua, segons
Directora

demanda

2.2.2. Millorar la participacié empresarial en I'FP
Dual i FCT.

Coordinador FP /
Dual

Continua, tot el
curs

2.2.3. Fer visites a empreses de les families
professionals que imparteix el centre com factor

Coordinador FP /

Continua, tot el

. , Dual curs
motivador per I'alumnat.
2.2.4. Crear i difondre la carta de servei per Coordinador FP / 1rT

r
millorar la comunicacio institut-empresa. Dual
2.2.5. Crear una borsa de treball. Cap d'estudis 3rT
2.2.6. Realitzar jornades tecniques amb .
Directora Tot el curs

empreses, professorat i alumnat.
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OBJECTIU 3 DEL PdD

Fomentar la participacio del professorat, families i alumnat en la vida del centre

1.1. Implicacid de les

3.1.1. Implicar a les families en les jornades de

portes obertes, activitats, jornades i festes.

Directora

Continua, tot el
curs

families.

families 3.1.2. Millorar la comunicacié amb les families )
. - . . Continua, tot el
fent Us de plataformes digitals (IEduca, TPV i Cap d'estudis
curs
EVA).
3.1.3. Oferir formacions i tallers sobre temes Segons
d’interés proposats per les families. Directora demanda,
puntual
3.1.4. Habilitar un canal perque les families i
. . . . . ) Continua, tot el
puguin enviar suggeriments, inquietuds, Directora
curs
propostes de millora i temes d’interes.
3.1.5. Crear un pla d’acollida per a noves , .
Cap d'estudis rT

3.2.1. Millorar la gesti6 del consell de delegats

Continua, tot el

del temps.

Directora
1.2. Augment de la curs
participacio de I'alumnat 3.2.2. Donar visibilitat a I’associacio d’estudiants. | _. Continua, tot el
Directora
curs
3.2.3. Establir un mecanisme de comunicacio per ,
, . . . Continua, tot el
tal que I'alumnat pugui fer arribar les seves Directora
curs
propostes i inquietuds al centre.
3.2.4. Crear una associacio d'exalumnes que
permeti crear una comunitat més unida al llarg | Directora

3.2.5. Impulsar carrecs com dinamitzadors
esportius, delegats liles, mediadors o patrulles

Coordinadors de

Continua, tot el

1.3. Millora de la
satisfaccio del professorat,
del PAS i del PAE

nivell curs
verdes.
3.3.1. Habilitar un canal virtual per recollir
propostes del professorat i PAS amb I'objectiu de | Directora rT

generar formacions i activitats d’interes.

3.3.2. Fomentar la cohesid entre els diferents
nivells del centre, millorant la coordinacio entre

Coordinadors de

Continua, tot el

. . nivell curs
les diferents etapes educatives (ESO, BAT, FP).
3.3.3. Realitzar activitats ludiques fora del Comissio de 1rT
r
context educatiu. festes
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3.3.4. Crear un grup d’exprofessors per

Continua, tot el

que es realitzen al centre als claustres.

. Directora
col-laborar en esdeveniments puntuals. curs
3.3.5. Facilitar moments de trobada que
permetin moments de tranquil-litat, reflexid i . Continua, tot el
) . Directora
debat entre els diferents sectors de la comunitat curs
educativa.
3.3.6. Divulgar els projectes i bones practiques . Continua, tot el
Directora

curs

1.1.1. Impulsar la lectura per fomentar la

1.2. Millora de I'assoliment de
la competeéncia social,
matematica i

matematiques

Ca
competéncia comunicativa, I’habit lector i el P Continua, tot el
. . Departaments
desenvolupament linglistic (Bookcrossing, leng curs
1.1. Millora de la competencia ||LEC, TIL, etc). engues
comunicativa de I'alumnat en
les arees de llengiies 1.1.2. Incorporar activitats de comprensié c
a
lectora i expressio escrita en matéries no P Continua, tot el
o X X Departaments
linglistiques a tots els nivells educatius (ESO, . curs
. . llenglies
Batxillerat i FP).
1.1.3. Participar en I'English Day amb la resta [Cap . .
- Dia English Day
de centres del municipi. Departaments
. - puntual
llenglies
1.2.1. Programar i sequenciar activitats Cap ;
. L . . Continua, tot el
matematiques competencials i manipulatives. | Departament

curs

organitzar exposicions, concerts i activitats

1.2.2. Desenvolupar i promocionar un Cap B
cientificotecnologica projecte d’'impuls a les ciéncies i la tecnologia |Departament Continua, tot el
al centre (STEAM, microbits, etc). tecnologia curs
1.2.3. Promoure activitats de cura i respecte Continua, tot el
o COCOBE
pel medi ambient (Let's Clean). curs
1.3.1. Crear una coral o grup instrumental
que participi en festes del centre i en Professora Continua, tot el
1.3. Millora de I'assoliment de [ projectes externs com la Trobada de corals de | muscia curs
les competéncies basiques de | secundaria o Com sona I'ESO.
I’ambit artistic
1.3.2. Implantar el projecte Rockin al centre. |Professora Continua, tot el
muscia curs
1.3.3. Constituir una comissio artistica per . Continua, tot el
Directora

curs
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que sensibilitzin 'alumnat envers I'art i les
emocions.

1.4. Millora dels resultats de
les proves externes

1.4.1. Realitzacio de les diferents proves
seguint I'estil de les proves de competencies
basiques a tots els nivells de I'ESO.

Coordinadora
pedagogica

octubre i maig -
puntual

1.4.2. Compartir objectius d’avaluacié amb

Coordinadora

Continua, tot el

I"'alumnat per fomentar I'autoavaluacié. pedagogica curs

1.4.3. Dissenyar i implementar proves

internes d’avaluacié competencial inicial i Cap de setembre i juny
final per avaluar I'assoliment dels diferents departament — puntual

ambits.

1.1. Motivacié del canvi
pedagogic

2.1.1. Impulsar un projecte de radio al centre,

amb la col-laboracié de diversos
departaments, per millorar la competéncia
dels alumnes en diferents ambits.

Equip impulsor
de radio

Continua, tot el
curs

2.1.2. Consolidar el treball interdisciplinari
per projectes a tots els nivells augmentant el
nombre de projectes.

Coordinadors de
nivells

Continua, tot el
curs

2.1.3. Planificar formacions en metodologies
innovadores.

Coordinadora
pedagogica

Continua, tot el
curs

2.1.4. Ampliar i consolidar I'Gs de les eines
digitals per afavorir I'aprenentatge, garantint
al mateix temps la seguretat a la xarxa i la
proteccid de dades dels estudiants.

Secretaria (EDC)

Continua, tot el
curs

2.1.5. Organitzar reforgos en mateéries
instrumentals a la Formacio Professional.

Coordinador FP

rT

2.1.6. Impulsar les codocéncies a les aules per
millorar la practica docent i fomentar les

Coordinadora

Continua, tot el

observacions entre iguals per compartir pedagogica curs
metodologies efectives.
2.1.7. Crear situacions d'aprenentatge L i
o . . Comissio Continua, tot el

significatives i motivadores per als estudiants, o

o pedagogica curs
fomentant un aprenentatge actiu i aplicat.
2.1.8. Reformular les optatives per assolir .

Directora 1r T

productes o serveis finals.
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2.2.1. Supervisar les programacions .
. . L Coordinadora
didactiques per garantir la coheréncia amb L rT
Is curriculums vigents a tots els nivell pedagogica
1.2. Revisié | seguiment dels els curriculums vigents a tots els nivells.
nous curriculums 2.2.2. Adaptar les programacions a un o
e Comissio
enfocament competencial i millorar els . rT
K L, pedagogica
processos d’avaluacié.
2.2.3. Utilitzar eines, com el mapa curricular,
per analitzar si els aprenentatges es L
i Comissio
corresponen amb els que recull el curriculum . 2nT
. pedagogica
i incorporar, de manera consensuada els que
no estiguin presents.
OBJECTIU 1 DEL PdD Garantir un entorn funcional i ben mantingut
Estratégies Actuacions Responsables |Temporitzacio
1.1.1. Revisar i actualitzar el projecte
educatiu, el projecte lingtiistic, el pla de .
11.C L I . o Directora IrT
-1. Creacio, revisio i actualitzacio  |formacié i el protocol de guardies del
dels documents estrategics del centre.
centre

1.1.2. Crear el pla de comunicacidi el , .
L Cap d'estudis rT
manual d’estil del centre.

1.1.3. Concretar I'Estrategia Digital de

Secretari (EDC) |1rT
Centre (EDC).

1.1.4. Revisar el pla de formacio del
centre per planificar necessitats

. L . Directora rT
formatives que millorin les competéncies
del professorat.
1.1.5. Revisar i actualitzar el pla d’acollida | _
X Directora rT
per a alumnat i professorat.
1.1.6. Organitzar i centralitzar la
documentacié del centre en un sistema . Continua, tot el
. o Directora
accessible i eficient per a tota la curs
comunitat educativa.
1.2.1. Remodelar i millorar els recursos . Continua, tot el
. . Directora
de les aules mitjangant el projecte Ateca. curs

1.2. Vetlla per I'estetica i la millora

7 i i 1.2.2. Sollicitar la incorporacié d’un

de l'interior del recinte escolar . p . . Continua, tot el

conserge per garantir el funcionament de |Directora
curs
|'edifici de Sant Baldiri.
1.2.3. Crear una comissi6 d’institut verd Continua, tot el
L COCOBE

compromesa amb la sostenibilitat que curs
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pugui valorar I'annexio al projecte Escoles
Verdes.

1.2.4. Millorar la neteja dels espais
comuns i potenciar la consciéncia
mediambiental.

COCOBE

Continua, tot el
curs

OBIJECTIU 2 DEL PdD

Fomentar la millora continua del funcionament del centre a partir d'un

model de lideratge distribuit

Estrategies

Actuacions

Responsables

Temporitzacio

2.1.1. Establir i planificar formacio en

altres docents clau per facilitar la presa
de decisions.

1.1. Implicacié de la comunitat lideratge distribuit per a I’equip directiu, |Directora rT
educativa en el funcionament i la caps de departament i coordinadors/es.
presa de decisions éel centre basant- 2.1.2. Redistribuir les funcions dels
se en un model de lideratge carrecs d'acord amb les habilitats dels .
distribuit Directora rT
responsables, sempre respectant la
normativa.
2.1.3. Crear un consell de direccié format
per 'equip directiu, coordinadors/es i .
Directora IrT

OBJECTIU 3 DEL PdD

Crear una estructura organitzativa sélida que permeti el desenvolupament

del projecte educatiu i garanteixi la satisfaccié professional

Estrategies

Actuacions

Responsables

Temporitzacio

1.1. Redefinicié de I'organitzacié i del
funcionament del centre

3.1.1. Revisar les coordinacions existents i
adaptar-les a les noves necessitats
pedagogiques, creant noves
coordinacions si cal.

Directora

IrT

3.1.2. Millorar la coordinacié entre
tutors/es i coordinadors/es de nivell,
incloent-hi reunions setmanals per
assegurar la planificacié conjunta.

Coordinadora
pedagogica

Continua, tot el
curs

3.1.3. Millorar el temps de coordinacié
entre docents i tutors/es del mateix
equip per facilitar I'alineacié pedagogica.

Coordinadora
pedagogica

Continua, tot el
curs

10
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3.1.4. Establir un calendari d’actes i
reunions a I'inici de curs per millorar la Directora rT
previsid i I'organitzacid.

3.1.5. Millorar I'eficacia i I'eficiencia de
les reunions de coordinacié elaborant . Continua, tot el
. . . Directora
ordres del dia concrets i reduint la curs

percepcio de duplicitats o ineficiencia.

3.2.1. Planificar la participacié en

. . o . Directora rT
diferents xarxes i seminaris existents.
1.2. Ampliacié de la participacid en
xarxes i seminaris 3.2.2. Assignar els responsables de
participar en les diferents xarxes i Directora rT
seminaris.

3.2.3. Transferir el coneixement adquirit i
. . . Responsables |Continua, tot el
a les diferents xarxes i seminaris al centre

. . xarxes curs
mitjangant els responsables assignats.
. 7
Indicadors de progrés
Objectiu 1 . L
Millorar la convivencia
del PdD
Definici6 i formula (si escau) Valor inicial Valor objectiu
) Nombre d'alumnes participants en activitats al pati sobre ESO: >20%
Indicador 1 ) ND o
el total d'alumnes del nivell Postobligatoria: >5%
Indicador 2 | Mitjana del bloc de preguntes enquesta satisfaccié ND >8
ESO: 54
faltes/trim
BAT / GFGS: 0
. ESO:
e ) faltes/trim )
) Total d’incidéncies disciplinaries registrades al centre <50 faltes/trimestre
Indicador 3 . CFGM: 16 .
durant el curs académic . Postobligatoria:
faltes/trim .
. |<15 faltes/trimestre
IFE: 8 faltes/trim
PFI: 11
faltes/trim
GUIA: 17,6%
SMX: 0% .
, . ) Augment progressiu
) Percentatge d’alumnes dones matriculades en el primer |ASIX: 3,22%
Indicador 4 respecte al curs
curs d'FP PFI CUINA: .
anterior
33,3%
PFI ELECT: 7,69%

11
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BAT: 16,32%
GUIA: 12,32% <10% (BAT)
indicador 5 Percentatge d’alumnes que deixen els estudis abans de  |SMX: 26,59% <10% (CFGM)
ndicador
finalitzar el curs ASIX 1: 5,88 <5% (CFGS)
PFI C: 18,75% <10% (PFI)
PFI E: 35,9%
ESO >10%: 0,80
ESO >25%: 0
BAT >10%: 0
BAT >25%: 1,5%
SMX >10%: <5% (ESO)
20,24% <15% (BAT)
Indicador 6 Percentatge d'alumnes amb una absencia superior al 10% | SMX >25%: <15% (CFGM)
ndicador
i 25% sobre el total d'alumnat 2,68% <15% (CFGS)
GUIA>10%:0  |<5% (IFE)
GUIA>25%:0  |<5% (PFI)
ASIX >10%:
22,79%
ASIX >25%:
5,63%
Objectiu 2
del PdD
Definicid i formula (si escau) Valor inicial Valor objectiu
. .. . . Increment del 10%
Indicador 1 [Nombre total de visites anuals a la pagina web del centre |3860 visites |
anua
) . . Increment del 10%
Indicador 2 |Nombre total de publicacions anuals a les xarxes socials [ND |
anua
Percentatge d’alumnes matriculats en cicles formatius ASIX: 8,33%
i . ., ) . CFGM: >10%
Indicador 3 |que participen en programes de formacié professional La resta de cicles
CFGS: >30%
dual 0%
) Grau de satisfaccié de les empreses col-laboradores amb
Indicador 4 . ND >8
el centre respecte als programes d'FP Dual i FCT
) Nombre total de concursos, competicions o certamens
Indicador 5 o . ND 2 concursos anuals
en els quals el centre participa activament
) Total d’alumnes que participen en programes .
Indicador 6 | . . 19 >5 alumnes per nivell
d’intercanvis
Augment progressiu
Indicador 7 |Total de certificacions emeses durant I'any academic ND respecte al curs
anterior

12
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artistiques realitzades al centre

Objectiu 3
del PdD
Definicid i férmula (si escau) Valor inicial Valor objectiu
) Total d’activitats organitzades pel centre educatiu que
Indicador 1 . . 1 3 anuals
han comptat amb la participacié activa de les families
i Nivell de satisfaccid de les families respecte al
Indicador 2 . . ND >8
funcionament general del centre educatiu
) Nivell de satisfaccié del personal docent i administratiu
Indicador 3 , . ND >8
respecte a I'ambient laboral al centre
) Nivell de satisfaccié de I'alumnat respecte a les activitats
Indicador 4 . ND >8
organitzades pel centre.
Nombre de moments en qué el professorat pot
Indicador 5 |compartir experiencies, reflexions i bones practiques ND 3 anuals
entre iguals.
) Total de vegades que les families accedeixen al sistema Increment anual de les
Indicador 6 o ND
de comunicacié del centre consultes
Objectiu 1 : _ e
Projectar el centre i millorar la fidelitzacid
del PdD
Definici6 i formula (si escau) Valor inicial Valor objectiu
) Nombre d'alumnes amb resultats a les franges mitjana-
Indicador 1 . ;N . - 0,884 0,925
baixa, mitjana-alta i alta sobre alumnat participant
) Nombre d'alumnes amb resultats a les franges mitjana-
Indicador 2 . . . . 0,915 0,925
baixa, mitjana-alta i alta sobre alumnat participant
) Nombre d'alumnes amb resultats a les franges mitjana-
Indicador 3 . ;N . o 0,876 0,9
baixa, mitjana-alta i alta sobre alumnat participant
) Nombre d'alumnes amb resultats a les franges mitjana-
Indicador 4 ) " . - 0,763 0,85
baixa, mitjana-alta i alta sobre alumnat participant
) Nombre d'alumnes amb resultats a les franges mitjana-
Indicador 5 . ;N . - 0,895 0,9
baixa, mitjana-alta i alta sobre alumnat participant
i Nombre d'alumnes que superen les PAU sobre els
Indicador 6 1 1
alumnes que es presenten
) Nombre total d'exposicions, concerts i activitats
Indicador 7 ND 3 anuals
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Objectiu 2
del PdD
Definicié i férmula (si escau) Valor inicial Valor objectiu
ESO: 90,09%
BAT: 91% 95% (ESO)
SMX: 44,44% 95% (BAT)
Indicador 1 Nombre d'alumnes que graduen o titulen sobre el total |GUIA: 93,33% 65% (CFGM)
ndicador
d'alumnes ASIX: 35% 70% (CFGS)
IFE: 100% 100% (IFE)
PFI C: 81,25% 75% (PFI)
PFI E: 58,82%
Total d’unitats que es duen a terme amb la col-laboracio
Indicador 2 |de dos 0 més docents en el mateix espai i temps, aplicant [ND 10 anuals
estrategies de codocéncia.
) Total de projectes interdisciplinaris, d’aula, de nivell o de |3 projectes/any .
Indicador 3 . o 5 projectes anuals
centre realitzats durant un curs academic. (De 1r a 3r ESO)
) Nombre total de situacions d'aprenentatge creades Increment del 10%
Indicador 4 ND
durant el curs anual
Percentatge de programacions didactiques revisades i
Indicador 5 |aprovades pel departament sobre el total de ND 1
programacions elaborades

Objectiu 1 L o ,
Fomentar la participacié del professorat, families i alumnat en la vida del centre

del PdD
Definici6 i formula (si escau) Valor inicial Valor objectiu
Professorat i PAS:
. ) >90% de coneixement
Percentatge de membres de la comunitat educativa Famil
amilies:
Indicador 1 |(professorat, PAS, alumnat, families) que coneixen i ND .
>60% de coneixement
comprenen els documents fonamentals del centre
Alumnat:
>75% de coneixement
Indicador 2 |Mitjana bloc de preguntes satisfaccio acollida ND >8
Indicador 3 |Mitjana bloc de preguntes satisfaccié acollida ND >8
Total de sessions formatives en qué participa el
Indicador 4 |professorat o PAS durant el curs, tant internes com ND 2 formacions / any
externes
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Objectiu 2
del PdD

Definicié i férmula (si escau) Valor inicial Valor objectiu

) Nivell de satisfaccié del personal docent i PAS respecte a
Indicador 1 e o . ND >8
I'accessibilitat de I'equip directiu

) Nivell de satisfaccid del personal docent i PAS respecte a
Indicador 2 ] ., L ~ IND >8
la capacitat de resolucié de problemes de I'equip directiu

Objectiu 3
del PdD
Definici6 i formula (si escau) Valor inicial Valor objectiu
Indicador 1 (Percentatge d'alumnat que declara un impacte positiu ND 0,65
Nivell de satisfaccié del personal docent i PAS respecte a
Indicador 2 |I'eficacia, utilitat i organitzacié de les reunions de ND >8
coordinacio interna al centre sobre el total de respostes

Oferta formativa

ESO SIEIL. Suport Intensiu de I'Escola Inclusiva.
Comptem amb una dotacié de personal extraordinaria per a aquells
alumnes que necessiten suports i mesures intensives.

BATXILLERAT Modalitat Humanitats i Cieéncies Socials
3 itineraris: Humanistic, Social i Social amb Llati

Modalitat de Tecnologia i Ciencies de la Naturalesa
3 itineraris: Cientific, Tecnologic i Tecnologic amb quimica

Batxibac.
Doble titulacid, espanyola i francesa, de batxillerat.

CICLES CFGM Sistemes Microinformatics i xarxes, SMIX
FORMATIUS 2 linies, desdoblats en 3 grups a 1ri 3 grups a 2n

CFGM Guia en el Medi Natural i Temps de Lleure, GMINTLL
1 linia
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CFGS Administracid de sistemes informatics en xarxa, ASIX

1 linia

IFE Auxiliar en manteniment d’instal-lacions esportives, AMIE
4 cursos

PFI-PTT Auxiliar d’Hoteleria: Cuina i Serveis de Restauracio

Auxiliar de muntatges d’instal-lacions electrotécniques en edificis
Conveni de col-laboracioé entre I’Ajuntament de Llica d’Amunt i el
Departament d’Educacié

Oferta Linies oficials Grups classe Alumnat
ESO 1 3 | 4 93
ESO 2 4 5 111
ESO 3 3 | 4 97
ESO 4 4 4 114
BAT 1 3 | 3 102
BAT 2 3 3 81
SMX 1 2 | 3 63
SMX 2 2 3 47
GUIA 1 1 | 1 30
GUIA 2 1 1 29
ASIX 1 1 | 1 31
ASIX 2 1 1 23
IFE 1 1 | 1 8
IFE 2 1 1 11
IFE 3 1 | 1 9
IFE 4 1 1 10
PFIE 1 | 1 15
PFI C 1 1 15
TOTAL 889

ESO 415

BAT 183

CFGM 169

CFGS 54

IFE 38

PFI-PTT 30

Organitzacio dels recursos humans

El cataleg de llocs pel curs 2025-2026 és de 85,5 dotacions de professorat i 10
dotacions de PAS i PAE amb un total de 101 persones treballant al centre com a
resultat de les cobertures de % jornades.

Departament Especialitat Dotacions
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Ciéncies Naturals

Ciéncies Socials

Educacio Artistica
Educacio Fisica

Informatica

Llenglies estrangeres

Llengua castellana
Llengua catalana

Matematiques

Orientacio

PFI-PTT

Tecnologia
PAS

PAE

CN (Biologia i geologia)

FQ (Fisica i quimica)

FI (Filosofia)

GE (Geografia i historia)

GE (IFR) (Geografia i historia, perfil francés)
RE (Religio)

DI (Dibuix)

MU (Mdsica)

EF (Educacio fisica)

IEF (Educacio fisica IFE)

507 (Informatica)

627 (Sistemes i aplicacions informatiques)
505 (Formacid i orientacio laboral)
AN (Angles)

FR (Frances)

LE (Llengua castellana i literatura)
LC (Llengua catalana i literatura)
CLA (Cultura classica)

MA (Matematiques)

ECO (Economia)

PSI (Orientacié educativa)

UES (SIEI)

IPS (Orientacié educativa)

FMG (Moduls generals PFI)

F74 (Sistemes Electronics PFI)
TEC (Tecnologia)

Consergeria

Secretaria

Educadors/es

Vetlladora

Atencid domiciliaria
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Calendari general

sefembre Octubre Nowsmbra
1 2|3 4 5 & 7 1 2|3 4 & B :
B - |~ IRERERT e 7 3 o w il B : 5 5 7 & 8
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A
Juny
T
14 @ miciiRDECURS
21 Inlcl curs E$0: & de selembrs de 2025
28 Inlcl curs BAT | FP: 15 d2 sefembre de 2025

Fl curs: 19 de juny ga 2026

Madal: dzl 22 de gazambre de 2025 3l 7 de gener g2 2026, ambdds NckEaE
Zatmana Santa: del 30 de marg al § d'abdl de 20246, amodds INclos0s

. FESTIUZ

Feetlue: 11 g2 sefembra de 2025, 12 d'octubs de 2025, 1 de navembre g2 2025, 61 5 de sembre da 2025, 1 de malg de 2026,
24 g uny de 2026

Lilure dispoalchd: 3 de novembre de 2025, 3 de desembre de 20235, 16 de febrer g2 2026, 4 | 25 de malg de 2026

Featlue LIkga d"amunt: 12 de estembra ge 2025, T de gener 42 2026

@ orRMaDA INTEMSMVA
JoImada intenalva: Del § de |uny 3l 19 de Juny o2 2026, 3MboAs Nckizas
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Marc horari

1 ESO, 2 ESO, 1 BATX
1a: 8:00-8:55

2a: 8:55-9:50

3a: 9:50-10:45

4a: Pati: 10:45-11:15
5a: Lectura: 11:15-11:45
6a: 11:45-12:40

7a: 12:40-13:35

8a: 13:35-14:30

Cicles formatius, PFI-PTT
1a: 8:00-9:00

2a: 9:00-10:00

3a: 10:00-11:00

4a: Pati: 11:00-11:30
5a: 11:30-12:30

6a: 12:30-13:30

7a: 13:30-14:30

Assignacio de carrecs

Equip directiu i coordinacions

Equip directiu

Directora

Cap d'estudis

Cap d'estudis FP

Cap d'estudis adjunt
Secretari

Coordinadora pedagogica

Coordinacions
Associacio d'estudiants
Biblioteca

COCOBE

Consell de delegats
FCT/Dual

Informatica

Intercanvis

LIC

Manteniment

3 ESO, 4 ESO, 2 BATX
1a: 8:00-8:55

2a: 8:55-9:50

3a: 9:50-10:45

4a: Lectura: 10:45-11:15
5a: Pati: 11:15-11:45
6a: 11:45-12:40
7a:12:40-13:35

8a: 13:35-14:30

IFE

1a: 8:00-9:00

2a: 9:00-10:00

3a: 10:00-11:00

4a: Pati: 11:00-11:30
5a:11:30-12:30

6a: 12:30-13:30

Anabel Lozano
Pepe Pardo

Joan Carles Cabeza
Xavi Carretero
Pepe Alfonso

Mar Martinez

Nuria Solé

Maria Camp

Ndria Vidal

Bea Pérez

Adria Molist

David Cano i Jorge Gonzdlez
Nuria Solé

Joan Cabestany

Dani Collado
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Mediacié
Organitzacid de patis
PILE i batxibac
Prevencio de riscos

Caps de departament

Caps de departament
Ciencies de la naturalesa
Ciencies socials
Catala

Castella

Angles
Matematiques
Expressio artistica
Educacio fisica
Tecnologia
Orientacié educativa
Informatica

Guia

Lourdes Bassa
Marc Codoriés
Nuria Solé

Ignasi Carreras

Silvia Leiva

Santi Valle

Maribel Marti

Bea Pérez

Montse Esperabé
Elena Guerola
Bernat Puche

Marc Codofiés
Angelina Cabrespina
Lourdes Bassa
Sebas Reales / Rut Rodriguez
Marta Grau

Coordinadors/es de nivel i tutors/es

Coordinadors/es de nivell
1r ESO

2n ESO

3r ESO

4t ESO

Batxillerat

FP

IFE

PFI-PTT

Tutors/es 1r ESO

1A. Begofia Gimeno

1B. Raul Garcia

1C. Montse Bretones
1D. Angelina Cabrespina

Tutors/es 3r ESO
3A. Ana Lopez
3B. Pepa Marcos

Angel Pla
Andrea Lépez
Sandra Galindo
Mireia Plans
Manel Mallol
Joan Garcia
Isaura Xavier
Fatima Kallon

Tutors/es 2n ESO

2A. Silvia Puigoriol

2B. Ona Casamiquela
2C. Belén Sanchez

2D. Josep Maria Tarrés
2E. Marc Codoiiés

Tutors/es 4t ESO
4A. Sandra Verdugo
4B. Laia Rodriguez
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3C. Mabel Amargant
3D. Joan Cabestany

Tutores 1r BAT
1A. Maria Camp
1B. Raquel Gonzalez
1C. Naiara Martinez

Tutors CFGS
ASIX 1. Javier Castro
ASIX 2. Félix Tabernero

Tutors/es CFGM

SMX 1A. Verdnica Lozano
SMX 1B. Victor Noguera
SMX 2A. Dani Marin

SMX 2B. INFP

GMNTLL 1. Maurici Bosch
GMNTLL 2. Raquel Ferrando

Comissions

Revista ELI
Santi Valle

Joan Cabestany
Carme Permané
Lluis Olivan
Marcos Ruiz

PILE

Nuria Solé
Ignasi Carreras
Silvia Puigoriol
Andrea Lépez

Equips docents

1r ESO
Angel Pla
Begofia Gimeno

CAEI

Anabel Lozano
Mar Martinez
Lourdes Bassa
Coordinador/es
EAP

SS

BIBLIOTECA
Maria Camp
Lluis Olivan
Santi Valle

Carme Permané

Silvia Puigoriol

2n ESO
Andrea Lépez
Silvia Puigoriol

4C. Marcos Ruiz
4D. Lluis Tomey

Tutores 2n BAT
2A. Marta Olivé
2B. Cristina Gordo
2C. Olga Arias

Tutores PFI-PTT
PFI-E. Fatima Kallon
PFI-C. Gemma Rodriguez

Tutores IFE

1r. Ruth Torres
2n. Isaura Xavier
3r. Montse Lluch
4t. Abigail Mateo

SIEI

Judith Polls
Arantxa Uria
Nuria Novas

Montserrat Garcia

Sandra Laveda

EDC

Anabel Lozano

Pepe Alfonso
Andrea Lépez
Carme Lépez

3r ESO
Sandra Galindo
Ana Lépez
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Raul Garcia

Montse Bretones
Angelina Cabrespina
Carme Ldépez
Mariona Areny
Bernat Puche

Mireia Alberch

Judit Polls (quinzenal)

BAT

Manel Mallol
Maria Camp
Ignasi Carreras
Lluis Olivan
Raquel Gonzélez
Naiara Martinez
Marta Olivé
Nuria Casanovas
Santi Valle

Nuria Solé
Eduard Molner
Maribel Marti
Cristina Gordo
Olga Arias

Silvia Leiva

IFE

Abigail Mateo
Montserrat Lluch
Ruth Torres
Isaura Xavier
Dani Collado
Arnau Plaza
Anna Isant
Isabel Andreu

Ona Casamiquela
Belén Sanchez
Montse Rodriguez
Marc Codofiés
Bea Pérez

Javier Cardenal
Ndria Vidal

Pepe Alfonso
Montse Esperabé
Nuria Novas
Montse Garcia

GUIA

Marta Grau
Maurici Bosch
Pol Colomé
Raquel Ferrando
Adria Molist

PFI-PTT
Fatima Kallon
Gemma Rodriguez
Albert Gonzalez

Projectes de centre

Pepa Marcos

Joan Cabestany
Carme Permané
Sandra del Valle
Jorge Gonzalez

Pepe Pardo

Nduria Rodriguez
Mabel Amargant

Mar Martinez

Judit Polls (quinzenal)

ASIX

Javier Castro
Xavi Carretero
Nélida Hierro
INFP

Félix Tabernero

Laia Rodriguez
Marcos Ruiz
Lluis Tomey
Lourdes Bassa
Jordi Bardavio
Elena Guerola
Silvia Grifid
Sergi Bofill
Arantxa Uria

SMX

Joan Carles Cabeza
Sebas Reales
Anabel Lozano
Rut Rodriguez
David Cano
Joan Garcia
Victor Noguera
Dani Marin

Ana Muioz
Verdnica Lozano

El nostre institut impulsa diversos projectes educatius que complementen el

curriculum i responen al compromis amb una formacié integral de I'alumnat. Aquests

programes fomenten la participacio, la innovacid, el plurilingliisme, la cohesid social i
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el desenvolupament personal, tot oferint oportunitats d’aprenentatge dins i fora de
I"aula.

Servei comunitari: Accions de compromis civic de I'alumnat de 4t d’ESO per
desenvolupar la competéncia social i ciutadana.

Batxibac: Doble titulacié de Batxillerat i Baccalauréat, que facilita la continuitat
d’estudis a Espanya i Franca.

Intercanvis internacionals: Experiencies d'immersié linglistica i convivéncia amb
centres de diferents paisos.

Jornada esportiva solidaria: Dia dedicat a I’esport i la solidaritat amb activitats fisiques
i compromis social.

Projecte PILE: Aprenentatge de ciéncies naturals en frances, ciencies socials i
tecnologia en anglés a diferents cursos d’ESO.

Servei de Mediacid: Eina de resolucio pacifica de conflictes entre iguals.

Biblioteca escolar: Espai de lectura, consulta i suport als aprenentatges.

Revista ELI: Publicacio feta per I'alumnat del centre.

Pla lector: Mitja hora diaria dedicada a la lectura per millorar la comprensié i I'habit
lector.

Jornades artistiques: Activitats vinculades a Santa Cecilia i al Dia de la MUsica.

Com sona I’ESO: Participacié en el projecte musical i de convivéncia d’ambit nacional.
Projecte de Suport Intensiu a les Matematiques: Programa per reforgar i consolidar
els aprenentatges matematics.

Diligencia d’aprovacié de la PGA

Jo, Anabel Lozano Juan, com a directora de I'Institut de Lli¢ca
FAIG CONSTAR

Que es dona per aprovada la Programacié General Anual, corresponent al curs
académic 2025-2026, després del compliment del procediment de comunicacié dels
objectius, estrategies i actuacions prioritaries al Consell Escolar del centre en la sessié
ordinaria del dia 29 de setembre de 2025.

| per a que consti, als efectes oportuns, signo el present document

38853277K Firmado digitalmente
por 38853277K

ANABEL ANABEL LOZANO (R:

LOZANO (R; ~ Q5850035F)
Fecha: 2025.11.26

Q5850035F)  0s:41:58 +01'00'

Llica d’Amunt, 30 de setembre de 2025
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