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La Pineda vol ser un institut de prestigi i
reconeixement en la ciutat, integrador
pels nous alumnes i obert al barri, tot
formant l'alumnat sota la concepció

d'ensenyament reglat i formació com a
persones.

VISIÓ

Satisfer els requeriments educatius i
formatius dels nostres usuaris, atenent a la

seva diversitat i establint amb ells una
bona comunicació per conèixer les seves

necessitats.

MISSIÓ

Ens definim com a centre inclusiu i
respectuós amb la pluralitat, sempre
d'acord amb el principi de qualitat

pedagògica i cerca de l'excel·lència.

VALORS

CATÀLEG DE
SERVEIS

I N S T I T U T  L A  P I N E D A  D E
B A D A L O N A

 
w w w . i e s l a p i n e d a . c a t

Més de 100 anys formant a
persones i professionals.
Ara més que mai, més a

prop dels nostres alumnes,
les persones, empreses,

organismes i institucions.



P r à c t i q u e s
e m p r e s e s

Pràctiques d’empresa obligatòries
no remunerades, a Catalunya o
fora, amb una durada aproximada
de 400h.

F P  D u a l

L'estudiant combina la formació en
el centre educatiu amb l'activitat
productiva a l'empresa, sent becat
o contractar durant 1000h.

COL·LABORACIÓ PER A LA FORMACIÓ EN ENTORN LABORAL. Facilitar espais i instal·lacions per a la formació de l’alumnat
i/o el treballador en actiu.
MATRÍCULA FLEXIBLE. Matricular personal treballador per assolir tot o part d’un cicle formatiu amb correspondència a
unitats de competència o un certificat professional.
FORMACIÓ A DISTÀNCIA. Matrícula semi presencial amb un mínim del 50% de l’assistència.
FORMACIÓ I ACREDITACIÓ DE COMPETÈNCIES PROFESSIONALS. Avaluar i acreditar les competències d’un treballador
amb la finalitat d’obtenir una certificació professional.

B o r s a  d e
T r e b a l l

Posar en contacte l’alumnat titulat
que cerca feina i l’oferta de treball
de les empreses.

S e r v e i
A s s e s s o r a .

Assessorament professional a
persones. Assessorar a persones en
actiu o a l'atur en l’itinerari formatiu
més adient segons els seus
objectius.

S e r v e i
R e c o n e i x .

Reconèixer els aprenentatges
assolits mitjançant l’experiència
laboral o en activitats socials i la
formació impartida per l’empresa..

C a t s k i l l s

Campionat català on l’alumnat
competeix en els oficis (skills)
relacionats amb els estudis que
estan cursant.

Mobilitat d’estudiants i professors a
països de la Comunitat Europea per
impulsar el desenvolupament
laborals i personal. ERASMUS +

Participar en l’aprenentatge de
l’alumnat mitjançant la col·laboració
en projectes a l’aula.

Programa que estimula,
desenvolupa i aconsegueix que
l'alumnat treballi l’esperit
emprenedor.

Assessorar en la definició dels
perfils professionals idonis a les
característiques de l’empresa.

Formar els treballadors a través
d’unitats formatives adaptades a les
necessitats de formació de
l’empresa.

Col·laborar en projectes, jornades
per millorar un producte, un servei o
un procés i llançament de reptes o
processos d’innovació del centre.

OFERTA FORMACIÓ
PROFESSIONAL

· Grau mitjà en Gestió Administrativa.
· Grau superior d'Administració i Finances.
· Grau superior d'Assistència a la Direcció. 

Administració i Gestió

· Grau mitjà  en Instal·lacions de
Telecomunicacions (en DUAL).
· Grau mitjà en Instal·lacions Elèctriques i
Automàtiques (en DUAL).
· Grau superior en Sistemes de
Telecomunicacions i Informàtics (en
DUAL).
· Grau superior en Sistemes Electrotècnics
i Automatitzats (en DUAL).
· Grau superior en Energies Renovables
(en DUAL).

Electricitat i Electrònica

· Grau bàsic en Informàtica d'Oficina.
· Grau mitjà en Sistemes Microinformàtics
i Xarxes.
· Grau superior en Administració de
Sistemes Informàtics en Xarxa.
· Grau superior en Desenvolupament
d'Aplicacions Web (en DUAL).

Informàtica i Comunicacions


