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¥ INS LA FERRERIA

INS La Ferreria

COM FUNCIONA LA FP DUAL?

e L es empreses Interessades us podeu adrecar directament al nostre
centre (fpdual@inslaferreria.cat).

e | a col-laboracio entre el centre |1 'empresa es formalitza mitjancant
un conveni de col-laboracio amb I'empresa.

| 'estada gue fal’'alumne a’'empresa es divideix en dues fases:

1n FASE: INTEGRACIO

’alumne hi fa practiques | mentre s’adapta al funcionament de
I'empresa.

RELACIO DURADA | RETRIBUCIONS SEGURETAT SOCIAL

FCT 80-100 NO remunerades. Sense alta a la SS.
(practiques) nores Asseguranca
escolar.

2 FASE: CONSOLIDACIO

Estada remunerada en modalitat de contracte o de beca, atenent
als criteris d’acces previament acordats entre 'empresa I el centre

educatiu.

RELACIO DURADA |RETRIBUCIONS SEGURETAT SOCIAL

Opciol 1 any, Pactades entre empresa | centre Alta a la SS com a
Contracte de coma  educatiu. treballador.
treball per a minim Salari segons conveni col.lectiu, en
la formacio | funcio d’hores de treball efectiu.
'aprenentatge No poden ser inferiors al salari
minim segons conveni.
Opcio 2 1.000 Pactada entre empresa | centre Alta a la SS com a
Beca hores educatiu, en funci6 de les hores becari.
(signatura d’estada. | |
d'un acord No poden ser inferiors a I'lPREM.
formatiu entre A partir de setembre de 2021,
empresa-centre | consultar el punt 18.4 de la
aprenent) resolucio EDU/2085/2020, de 20

d’agost (DOGC num. 8210).

SS. Sequretat Social | IPREM: Indicador public de renda d’efectes multiples
FCT: Formacio en centres de treball
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