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La formació dual és la modalitat de la formació professional (FP) 
que vol donar resposta a les necessitats del mercat laboral, apostant 
per augmentar la col·laboració entre els centres de formació 
professional i les empreses, en el procés formatiu dels alumnes.

L’alumne rep part de la formació en el centre de formació 
professional. L’altra part l’obté mitjançant les activitats formatives i 
productives en l’empresa. La flexibilitat organitzativa de la formació 
professional permet acordar, mitjançant un conveni entre el centre i 
l’empresa, aquesta distribució de la formació.

QUÈ ÉS LA FP DUAL? 

Beneficis per LES EMPRESES

Millora de la 
qualificació 

professional del
personal 

Increment de 
la competitivitat

de l’empresa

Contribució 
a la politíca de

responsabilitat
social

corporativa

Creació d’un
planter 

d’aprenents

Personal
format en la 

cultura i processos 
de l’empresa

Identificació i 
captació de 

talent 

#STEP01

l'ESTADA A L'EMPRESA
Es divideix en dues fases:

• En la primera, l’alumne s’hi incorpora per realitzar unes pràctiques  
 i  adaptar-se al funcionament de l’empresa.

• En finalitzar aquest període, s’inicia l’estada remunerada en        
 modalitat  de contracte o de beca, atenent als criteris d’accés       
   prèviament acordats entre l’empresa i el centre de formació.


