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Estratégies, activitats i actuacions

1. Millora de resultats educatius

Estrategies, activitats, actuacions

1.1.  Millora de la competéncia comunicativa en llengua catalana, castellana i anglesa

1.1.1.  Aplicar proves de competéncies basiques de forma sistematica a 3ri 4t d’ESO.

1.1.2. Revisar i aplicar criteris d’avaluacié adaptats a les dimensions a 4t ESO per tal de
corregir les possibles discrepancies entre I'index de superacié de les matéries i els resultats de
les CCBB.

1.1.3. Organitzar i aplicar el treball de manera sistematitzada I'expressio escrita a 3r i 4t
ESO, en especial en grups adaptats del curriculum.

1.1.4. Programar i avaluar una activitat competencial a cada unitat didactica i una
transversal per trimestre i utilitzar al maxim les respectives llenglies com a eina de
comunicacio a tots els cursos d’ESO.

1.2.  Millora de la competéncia matematica de I'alumnat.

1.2.1. Aplicar proves de CCBB de forma sistematica a 3ri 4t I'ESO a I'ambit matematic.
1.2.2. Revisar i aplicar criteris d’avaluacié adaptats a les dimensions per tal de corregir les
discrepancies entre I'index de superacié de les materies i els resultats de les CCBB a 4t ESO.
1.2.3. Programar i avaluar una activitat competencial a cada unitat didactica i una
transversal per trimestre a tots els cursos d’ESO.

1.3.  Manteniment i millora de les mesures de suport universals, addicionals i intensives
d’atencio educativa

1.3.1. Mantenir els agrupaments flexibles d’instrumentals i les optatives de tecniques
d’estudi, habilitats conductuals i orientacié vocacional.

1.3.2. Impulsar la visualitzacié del SIEl i I'eradicacid dels elements menys coeducatius tots
els documents visibles del centre.

1.3.3. Millorar els processos d’accid tutorial de 1r a 3r d’ESO amb I'ajuda de la coordinacié
de curs i orientacié per minimitzar els riscos d’exclusié social i garantir I'exit educatiu.

1.4.  Millora de la qualitat al Batxillerat

1.4.1. Revisar del Pla d’Accio Tutorial a Batxillerat

1.4.2. Crear un grup de treball per sistematitzar la metodologia AICLE a les matéries ja
introduides i ampliar-ne de noves.

1.4.3. Elaborar procediment d’acollida de I'alumnat de nova incorporacio.

1.4.4. Millorar del seguiment de I'assisténcia a través de la plataforma leduca i la CAD.

Indicadors de progrés per a les estrategies de l'objectiu 1
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1.1.  index que presenta un nivell baix en I'expressié escrita a les CCBB de 4t d’ESO.

1.1.1. Reduir I'index que presenta un nivell baix en I'expressié escrita a les CCBB de 4t ESO: Vi:
19,5% - V0:17% a Catala, Vi: 16,1% — Vo: 14% a Castella i Vi: 49,4% - Vo: 46% en angles.

1.2 index d’alumnat amb un nivell baix en estadistica.

1.2.1. Reduir I'index que presenta un nivell baix en estadistica a les CCBB de 4t d’ESO: Vi:
21,8% - Vo: 20%.

1.3. index d’alumnat que gradua a 4t ESO.

1.3.1. Augmentar el grau d’alumnat que gradua a 4t ESO. Vi: 85% - Vo: 86%

1.4. index d’abandonament de primer curs de Batxillerat.

1.4.1. Reduir la taxa d’abandonament de 1r curs de Batxillerat. Vi: 6,71% - Vo: 6,25%

Resultats

1.1

1.1.1. catala: 26,6% / castella: 16.4% / Anglés: 34.4%
1.2

1.2.1.12,6%

1.3.

1.3.1.91%

1.4.1.6.3%

Valoracid global de |'estrategia

Els resultats en llengua anglesa han millorat notablement. Lindex baix d’expressio escrita ha
baixat un 20% i s’ha situat a només un 1% per sobre de la mitjana de Catalunya. En canvi, els
resultats en llengua catalana han empitjorat en aquest mateix index un 12% i hem passat del
14 al 26%. Amb els informes detallats per items es podra fer una analisi acurada per millorar
en aquest item.

Pel que fa als resultats en llengua castellana també han empitjorat un 3% a l'index baix
d’expressid escrita, cosa que fa allunyar-se una mica de I'objectiu final del 10%.

Pel que fa als resultats en matematiques, I'index d’estadistica es manté per sota de I'objectiu
final de 14% de nivell baix en aquest apartat. Per tant sembla que es consolida aquesta
millora. Tanmateix hi ha un empitjorament en numeracié i calcul de 10 punts, tot i que
coincideix amb la mitjana catalana.

Pel que fa a la competéncia cientificotecnologica, els resultats sén millors als del curs
anterior i una mica per sota de la mitjana de Catalunya. Els pitjors resultats corresponen a
I'item d’interpretacié de dades de caracter cientific/técnic proporcionada en forma de dades i
proves.

Pel que fa I'index de graduats a 4t ESO, aquest curs s’ha vist reduit al 91,22%. Del total de 148
alumnes, han obtingut el titol 135. Tanmateix, cal especificar que el 4,73% de I'alumnat que
no obté el titol s’ha preinscrit a un PFli un 2,7% repeteix, un total de 4 alumnes. Per tant, tot i
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que la graduacio és la millor garantia per a I'éxit social, el 98,65% de I'alumnat continuara al
sistema i podra continuar per tal d’obtenir-lo.

Al Batxillerat, cal apostar per una millor orientacié de l'alumnat a 4t ESO i donar més
flexibilitat perqué I'alumnat pugui obtenir el titol de Batxiller en 3 0 4 anys.

Propostes de millora (per a PGA curs vinent)

En llengua anglesa i castellana, es continuara treballant en aquesta linia, caldra analitzar els
resultats per items per veure en quins aspectes es pot millorar la competéncia escrita. En el
cas de llengua anglesa ja s’han assolit els objectius del Projecte de Direccid, ara caldria
mantenir aquest nivell de competéncia o millorar-lo.

En llengua catalana, per aconseguir millorar aquest item, sera basic introduir I'autoavaluacié i
la coavaluacié de I'alumnat per tal que sigui plenament conscient del seu procés de millora i
d’aprenentatge.

En matematiques, cal continuar treballant en la mateixa linia pel que fa a l'estadistica.
Tanmateix, caldria observar als resultats per items per quines causes hi ha un empitjorament
de les dades de numeracié i calcul del 10%.

Pel que fa a la competéncia cientificotecnolodgica, som conscients que als alumnes els costa
interpretar dades, ja sigui en forma de grafics, taules o problemes cientifics aplicant les
matematiques. Des de fa 4 anys estem intentant que els alumnes treballin aquests aspectes
des de 1r d’ESO incloent a la programacid i a I'avaluacié tasques d’aquest estil. Confiem que
poc a poc els alumnes millorin.

Cal treballar encara intensament des de tutoria perqué I'alumnat aconsegueixi el graduat en
ESO. Quan aixd no és possible, la politica del centre és intentar que I'alumnat continui al
sistema i es dona la possibilitat de repetir o inscriure’s en un PFI.

A la tutoria de Batxillerat, cal fer un seguiment dels alumnes que volen abandonar i donar-los
la possiblitat de realitzar algunes matéries el curs seglient.

Objectiu 2. Cohesid social

Estratégies, activitats i actuacions

2. Milllorar la cohesié social i reduir 'abandonament prematur

Estratégies, activitats, actuacions

2.1. Consolidacié del bon clima al centre

2.1.1. Potenciar el programa Tutoria entre lguals.

2.1.1.1 Fer més visible el programa entre I'alumnat de 4t.

2.1.1.2 Incrementar la participacio de I'alumnat de 1r al programa

2.1.2. Introduir nous projectes d’activitats primaria-secundaria.

2.1.2.1 Proposar una Jornada de Portes Obertes entre alumnat de 1r ESO i 6& de Primaria.
2.1.3. Reduir el nombre d’expedients:

2.1.3.1Implicar ala TIS en la resolucié de conflictes a l'aula.
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2.1.3.2 Introduir la figura del coordinador de curs per ajudar a la Cap d’Estudis a reconduir
les conductes conflictives sancionades.

2.1.3.3 Aplicar un nou protocol de resolucio de conflictes a 'aula.

2.1.3.4 Introduir 'autoregulacié de les sancions per aquell alumnat que li costa percebre la
repeticié de les conductes negatives.

2.2. Increment del sentiment de pertinenca al centre

2.2.1. Augmentar la participacié de I'alumnat en sortides d’un dia fora de I'entorn per tal
de cohesionar els grups classe.

2.2.1.1 Substituir gradualment les sortides de pagament per d’altres a I'entorn més
efectives i gratuites.

2.2.2. Augmentar l'assisténcia al Pla d’Esports i participar en representacié del centre en
activitats esportives de I'entorn.

2.2.2.1 Ajudar I'alumnat al compliment de beques que ofereix I'ajuntament per a activitats
extraescolars.

2.2.2.2 Crear una oferta atractiva per a I'alumnat.

2.2.3. Implicar I'alumnat d’ESO i Batxillerat en la dinamica del centre: Consell de
delegats, grups de missatgeria de delegats, Tutoria entre Iguals

2.2.4. Participar en activitats culturals i civiques de I'entorn (lectura continuada Pla,
programa Léxcit, Robotica, Gran Recapte d’aliments, La Maraté, Carites, Rossinyol,
Picalletres, Concurs de Lectura en Veu Alta, Forum de TdR, classes arab del Departament...).
2.3. Millora de les relacions positives i fluides entre el centre i les families

2.3.1. Potenciar la implicacio de les families d’alumnat en risc amb la creacié de xerrades i
tallers.

2.3.1.1 Contactar el Consell Comarcal mitjancant ELIC per ofertar xerrades amb la
mediadora cultural.

2.3.2. Augmentar el percentatge de families que consulten peridodicament la intranet.
2.3.2.1 Guiar les families amb dificultats o desconeixedores de les eines telematiques per
consultar la pagina de la plataforma o la seva aplicacié mobil.

2.3.3. Potenciar actes (teatre, actuacions musicals...) en qué puguin participar les
families, a banda de les Jornades de Portes Obertes, reunions generals i actes de graduacio.
2.3.3.1 Aprofitar les produccions artistiques dels alumnes per acostar les families al centre.
2.3.3.2 Millorar la dinamica de la Jornada de Portes Obertes i les reunions generals per
donar informacio als alumnes i a les seves families.

2.4. Impuls de la llengua catalana i de les llengiies estrangeres com a eines de promocid
social i professional.

2.4.1. Dins del Projecte lingiiistic, continuar amb les activitats que promouen I'ts social
del catala.

2.4.2. Revisar el Projecte Lingiiistic per tal d’afavorir Its oral de les llengiies estrangeres
al centre i promoure I'aprenentatge de nous idiomes.
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2.4.2.1 Utilitzar la llengua francesa i anglesa en nous ambits educatius; Batxibac, CLIL a
Batxillerat i proves externes (DELF A2, KET, DELF B1, PET, DELF B2 i FCE).

2.4.2.2 Utilitzar la llengua estrangera com a eina de comunicacié a l'aula.

2.4.3. Impulsar la internacionalitzacié del centre, prévia revisié del Projecte Educatiu de
Centre, per tal de fomentar l'equitat, I’éxit educatiu i la igualtat d’oportunitats gracies a
I'aprenentatge de les llengiies estrangeres.

2.4.3.1 Revisid del PEC per tal d’afavorir la internacionalitzacioé del centre.

2.4.3.2 Creacié d’un grup impulsor per tal de participar al programa GEP.

2.4.4. Reduccié de I'absentisme i de 'abandonament prematur amb I'ajut de la TIS.

Indicadors de progrés per a les estratégies de I'objectiu 2

2.1. index de conflictivitat. Vi: 6,95% - Vo: 6,5%

2.2. Index d’alumnat que participa a les sortides d’1 dia. Vi: 75% - Vo: 75%

2.3. Grau d’identificacio de les families amb el centre. Vi: inexistent — Vo: 25%
2.4. index d’alumnat que participa en experiéncies internacionals. Vi: 6% - Vo: 6%
2.5. index d’absentisme superior al 5% a I'ESO. Vi: 12% - Vo: 10%

Resultats

2.1.16%

2.2. no es pot calcular
2.3. inexistent

2.4. no es pot calcular
2.5.3.5%

Valoracio global de I'estratégia

Pel que fa a I'absentisme, lluny del que es podria pensar, amb un augment significatiu a causa
de la pandémia, el resultat ha estat un absentisme molt inferior al curs anterior. Cal dir que
s’ha fet un treball intens des de tutoria amb l'alumnat absentista i s’ha recorregut poc a
expedients derivats a Serveis Socials.

Pel que fa a I'index de conflictivitat, cal dir que el context de la pandéemia va afectar el clima
de convivencia del centre. Es va comencar el curs amb incertesa i por, amb moltes mesures
restrictives imposades per la pandemia, i amb molta inseguretat. Els alumnes després de 6
mesos sense estar escolaritzats van venir reactius i inquiets, molt canviats. També els de 1r
d’ESO.

Lambient era tensionat a dins i a fora del centre. Tenien una tendéncia a la violéncia i hi havia
conflictes quotidians, agreujats pels coneguts poc recomanables dels alumnes que venien a
la tanca del pati que déna al carrer i també els esperaven a la sortida del centre. No vam tenir
el suport de la Policia Municipal fins cap a Setmana Santa, la seva presencia i les seves
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intervencions van frenar els conflictes al carrer. Davant d’aquesta situacié quotidiana la
Direccié va decidir actuar amb contundéncia amb totes les situacions que es creaven
enfrontaments amb el professorat, també juntament amb les coordinadores actuant en la
resolucio de conflictes greus i massius. Arran d’un conflicte d’assetjament a una professora a
I’hora del pati es va organitzar una Jornada per la pau i la no-violéncia. Es va demanar ajuda al
psicoleg Pau Lépez de Palafrugell que col-labora amb diferents activitats que organitza
I’Ajuntament per als adolescents a Can Genis, es conegut pels alumnes i a més és exalumne
del centre, que va fer, coordinat amb les tutores, dinamiques als grups més conflictius,
concretament 6 d’ESO i 1 de 1r de Batxillerat, pagades pel centre.

Propostes de millora (per a PGA curs vinent)

Creiem que el criteri adoptat respecte a les sancions i el expedients disciplinaris sén
correctes. Cal reforcar el nou projecte de reparacid de faltes (dintre del Projecte de
Convivencia) per tal que I'alumnat més conflictiu sigui més conscient de la propia conducta i
la millora de la convivencia al centre.

Pel que fa a l'absentisme, cal dir que continuarem treballant per reduir-lo. Cal fer més
conscients les families de la responsabilitat que els pertoca envers el dret a I'educacié dels
seus fills.

Objectiu 3. Abandonament prematur

Estratégies, activitats i actuacions

3.1. Reduccié de 'abandonament prematur.

3.1.1. Reduir I'absentisme superior al 5% a I'ESO.

3.1.2. Elaborar un protocol per tal de fer un seguiment intensiu de I'alumnat absentista i
adoptar millors criteris al si de la CAD.

3.1.3. Detectar I'abandonament prematur amb I'ajuda de tutors, coordinadors de curs, cap
d’estudis, equip d’orientacié educativa i TIS.

Indicadors

3.1. index d'abandonament a 4t d’ESO. Vi: 2,58% - Vf: 1%

Resultats

3.1.1,35%

Valoracid global de I'estratégia
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LU'index d’abandonament s’ha situat al voltant de I'1%, exactament aquest curs se situa al
1,35%, ja que només 2 alumnes del total de 148 no han obtingut el titol i no estan preinscrits
a cap altra formacid. Tenint en compte que la mitjana dels centres de la mateixa complexitat
el curs 2019-20 va ser de I'1,74%, encara estem per sota d’aquesta mitjana i en la linia
d’aconseguir el valor final de I'1%. També cal remarcar que es podria pensar que hi ha un
abandonament en cursos inferiors, perd no és el cas. Enguany, només 1 alumne de 3r ESO
deixa els estudis en tenir I'edat i s’ha preinscrit a un PFI. Per tant, es tracta d’un alumne que
continua al sistema i representa un 0,65% del total d’alumnes de 3r ESO.

Propostes de millora (per a PGA curs vinent)

Continuarem treballant per a la maxima graduacié de l'alumnat a 4t d’ESO com a garantia
d’exit social. Quan aix0 no sigui possible, intentarem que I'alumnat que no gradua, continui al
sistema, i I'ajudarem a fer la preinscripcid a PFl o se li donara I'oportunitat de repetir.

Objectiu 4. Millorar I'organitzacid i el funcionament del centre (continuacio)

3.1. Optimitzacid dels recursos disponibles.

3.1.1. Creacio de coordinadors de curs per millorar I'organitzacio.

3.1.2. Reunions d’Equip Docent de curs mensuals més efectives.

3.1.3. Reunions de Caps de Departament mensuals.

3.2. Revisid de la documentacié per aconseguir ser un centre més eficient.

3.2.1. Reunions interdepartamentals per revisar el PEC dos cops per trimestre.

3.2.2. Revisar el PAT per incloure la figura de la coordinacio de curs i les seves funcions.

Indicadors

3.1. Grau de satisfacci6 del professorat del centre respecte a l'organitzacié i el
funcionament. Vi: inexistent — Vo: 25%.

3.2. Grau d’acompliment respecte a la proposta inicial. Vi: inexistent — Vo: 25%

Valoracid global de I'estratégia

Aguest objectiu s'ha realitzat pero no s'ha pogut materialitzar a causa del volum de feina que
ha recaigut sobre els equips directius des de l'inici de la pandéemia.

Propostes de millora (per a PGA curs vinent)
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Cal realitzar els formularis adequats per valorar la millora de I'organitzacio i el funcionament
del centre.
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