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1. DADES DEL CENTRE | CONTEXTUALITZACIO

1.1. DADES DEL CENTRE

Codi: 08043589

Nom: Salvador Dali

Titularitat: Public

Adreca: av. Pare Andreu de Palma de Mallorca,1-3
Telefon: 933707012

Adreca electronica:  a8043589@xtec.cat

1.2. CONTEXTUALITZACIO

L'INS Salvador Dali va obrir les portes I'any 1985 com a extensié de I'Unic institut que hi
havia al Prat en aquella epoca, I'|NS Baldiri Guilera. Dos anys més tard, el centre ja va ser
configurat administrativament com a institut independent i va ser a finals de I'any 1989 que
va ser batejat amb el nom actual, Salvador Dali. L’octubre de I'any 1990, després d'una
demanda continuada per part de tota la comunitat educativa davant les molésties que
comportava treballar en moduls prefabricats, es va traslladar definitivament al seu actual

emplacament.

Aixi, I'INS Salvador Dali s'ubica concretament al districte 1, a I'extrem nord del municipi.
Es tracta d'una zona relativament tranquil-la, poc sotmesa als enrenous i al transit del

centre del poble, i a la vora de la zona del poligon industrial Estruch.

A T'Institut Salvador Dali s'imparteixen tots els cursos de la Educacid Secundaria
Obligatoria i dues modalitats del Batxillerat: la modalitat de Ciéncies i Tecnologia i la

modalitat d'Humanitats i Ciencies Socials.

Respecte a I'alumnat actual que s'incorpora al nostre centre prové basicament de les quatre
escoles que té adscrites: Escola Charles Darwin, Escola Josep Tarradellas, Escola Joan

Maragall i Escola Sant Jaume.

Pel que fa al batxillerat, el centre es nodreix sobretot del propi alumnat que finalitza I'etapa
obligatoria de I'ESO, pero també incorpora alumnes que provenen de centres privats i/o

concertats del Prat de Llobregat i alguns altres que venen de centres privats i/o concertats
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de Barcelona.

Les ratios, tant a I'ESO com a al batxillerat estan en la majoria dels casos per sobre dels 30
alumnes per grup de manera que la matricula amb qué compta l'institut acostuma a estar

per sobre dels 650 alumnes.

Respecte a I'origen del nostre alumnat, aquest prové originariament i majoritariament de la
forta immigracio de mitjan segle XX que provenia de la resta de I'estat espanyol. Per tant,
estem parlant d'un alumnat basicament castellanoparlant amb una situacio socioeconomica
diversa. Respecte a alumnat nouvingut d'altres paisos, actualment el Prat en té un
percentatge forca baix en comparacié a daltres municipis del voltant, producte de
I'escassetat de nova vivenda i també del preu elevat del lloguer d'habitatges. L'alumnat

d’origen estranger en el curs 2019-2020 esta al voltant del 5%.

La plantilla del professorat esta formada actualment per 62 membres, la meitat dels quals
és funcionaria (32 en el curs 2019/2020) i en regim de propietaris definitius 21 en el curs
2019/2020. Malgrat que el percentatge del professorat que no té placa definitiva és alt, la
majoria coneix el projecte i el funcionament de l'institut ja que quasi tots els funcionaris
sense placa al centre i la gran majoria dels interins porten més de dos anys treballant-hi. El
personal d'administracié i serveis compta amb 4 membres. Dos membres de secretaria i
dos membres de consergeria que tambe coneixen el funcionament del centre ja que fa molt

cursos que hi treballen.
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2. DIAGNOSI

No s’han trobat punts molt forts

Punts forts

Utilitzem metodologies que fomentin la participacio de I’alumnat.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de la participacio i implicacié de la
comunicat escolar en els processos educatius.

Disposem d’estratégies concretes per facilitar la participacido de I’alumnat en la gestio i
organitzacio de I’aula.

Estimulem la participacié de 1’alumnat en el seu propi procés educaciu com, per exemple,
en el seguiment i en 1’avaluacié de les activitats a I’aula.

Tenim en compte els recursos de 1’entorn en la tasca educativa.

Recollim en els documents de centre els canals i les formes de participacié de la comunitat
escolar.

Impliquem a les families en els projectes educatius i les actuacions de 1’entorn.

Ens coordinem amb 1’administracié local per promoure la participacio de tots els membres
de la comunitat escolar en projectes comunitaris.

Punts febles

Ens coordinem amb les entitats de 1’entorn del centre per promoure la participacio de tots
els membres de la comunicat escolar.

Establim propostes d’actuaci6 especifiques per fomentar la participacio de 1’alumnat en el
centre.

Preveiem un calendari i espais fisics i virtuals per tal de facilitar les reunions de les
associacions del centre i els diversos organs de participacié de la comunitat escolar.
Establim propostes d’actuacio especifiques per fomentar la participacié de les families en
el centre.

Promovem les xarxes de centre.

Disposem d’estratégies concretes d’aula per facilitar la participaci6 de les families.
Potenciem la coresponsabilitat i la participacio de tots els membres de la comunitat escolar.
Establim propostes d’actuacié especifiques per fomentar la participacié del professorat,
PAS i professionals d’atenci6 educativa en el centre.

Punts molt febles

Formem la comunitat escolar en temes de participacio dins del Pla de Formacio de centre.
Recollim i difonem les bones practiques en participacié realitzades en el centre,

Avaluem el funcionament de la participacio i ho recollim en la memoria anual de centre.
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3. OBJECTIUS

o

Institut
Salvador
Dali

Objectiu general

Objectiu especific

1. Assegurar i garantir la participacio, la
implicacid i el compromis de tota la comunitat
escolar.

1.1 Sensibilitzar la comunitat escolar de
la necessitat d'elaborar un Projecte de
convivencia amb la implicacio i el
compromis de tots els agents educatius.

1.2 Elaborar una diagnosi participativa
sobre la situaci6 de la convivéncia en el
centre.

2. Ajudar cada alumne a relacionar-se amb si
mateix, amb els altres i amb el mon.

2.2 Potenciar les habilitats i
competéncies necessaries per a la gestio
positiva dels conflictes.

3. Potenciar I'equitat i el respecte a la diversitat
de I'alumnat en un marc de valors compartits.

3.1 Garantir I'0ptima incorporaci6 dels
nous membres de la comunitat escolar.

3.5 Prevenir I'absentisme i facilitar la
reincorporacio de I'alumnat absentista.

3.6 Promoure la participacié de lI'alumnat
en les activitats complementaries,
extraescolars i de lleure educatiu de
I'entorn.

4. Fomentar la mediacio escolar i la cultura del
dialeg com a eina basica en la gestio del
conflicte.

4.2 Organitzar el servei de mediacié al
centre amb la participacié dels diferents
membres de la comunitat escolar.

5. Fomentar una cultura de la pau i la
no-violéncia, juntament amb els valors que fan
possible preservar i enriquir la vida de totes
les persones.

5.4 Potenciar la participacié de tots els
sectors de la comunitat escolar com a
element basic per garantir la convivencia
i el clima escolar.
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4. ACTUACIONS PREVISTES

4.1. VALORS | ACTITUDS

4.1.1. Coeducacio

Centre

Aplicar el protocol de prevencio, detecci6 i intervencio davant la violéncia
masclista entre I'alumnat davant tota forma de violéncia contra les alumnes, aixi
com contra qualsevol alumne o alumna que no segueix un mandat de génere
normatiu. Recurs D2

Aplicar els protocols de prevencid, deteccio i intervencié davant conductes d'odi i
discriminacid i el d'assetjament escolar a persones LGBTI en cas de conflicte greu
amb I'alumnat per motius d'identitat de géenere, expressié de génere o orientacio
afectivosexual. Aplicar el protocol de prevencio, detecci6 i intervencié enfront
conductes d'odi i discriminacié en cas de conflicte greu amb lI'alumnat en I'ambit de
la coeducacid i la violencia masclista 0 homofoba. Recurs D3

Realitzar, per part del referent de coeducaci6 del Consell Escolar, un informe
valoratiu de les actuacions realitzades en aquest ambit, elaborant, si escau,
propostes de millora, i incloure'l en la memoria anual. Recurs J3

Crear una comissio de coeducacio. Recurs C2

Incorporar en el Consell Escolar el referent de coeducacio per impulsar mesures
educatives a favor de la igualtat i contra la violéncia envers la dona. Recurs C1

Aula

Fomentar I'esperit critic de I'alumnat per identificar i revisar situacions de
desigualtat, discriminacions per ra6 sexe, identitat de genere, expressio de génere
0 per orientaci¢ afectivosexual. Recurs B3

Motivar l'orientacié academico-professional de les noies en les diferents arees de
coneixement. Recurs B2

Supervisar I'Gs correcte del llenguatge inclusiu en els continguts i materials que es
lliuren a I'alumnat. Recurs B4

Entorn

Col-laborar amb I'Ajuntament del Prat en actes i activitats relacionades amb la
coeducacio i la prevencio de les violencies masclistes.

Col-laborar amb I'AMPA amb la formacio6 de families i el servei comunitari
Trenquem estereotips de genere.
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INS Salvador Dali. Projecte de convivéncia 6


https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.q33xncw79i74
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.ccbcz5n6wgsk
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.7yqlm0ojjdnb
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.fx1esms3i6ie
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.diq2fj9vqoiz
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jcnb7v6d5qud
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.m6pqu52ycjrg
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.jgz1b5s273r4

| Generalitat de Catalunya 0

! Departament d’Educacio Institut
. ) Salvador
Institut Salvador Dali Dali

4.1.1. Educar en la gesti6 positiva dels conflictes

Aprofitar la celebracio de dates reconegudes internacionalment per impulsar
I'educacio en la gestio positiva dels conflictes i la millora del clima de
convivencia (DENIP, dia de la prevencié de la violencia contra les dones, dia
dels drets humans, etc.). Recurs D2

Elaborar un projecte de mediacio de centre. Recurs E1

Incloure activitats relacionades amb I'educacio en la gestio positiva del conflicte
i la cultura de mediacio en el pla d'accio tutorial. Recurs B3

Centre

Incloure la valoracié de les actuacions destinades a educar en la gestio positiva
del conflicte i del servei de mediacio en la memaria anual, elaborant, si escau,
propostes de millora. Recurs 12

Potenciar el treball cooperatiu i el treball per projectes en tots els ambits del
centre educatiu per afavorir les relacions assertives. Recurs D1

Recollir en el PEC de centre I'educacio en la gestié positiva de conflicte i la
cultura de mediacid. Recurs B1

Desenvolupar la competéencia social de I'alumnat mitjancant el treball de les
habilitats cognitives, la gestio emocional, la maduresa moral i les habilitats
socials. Recurs A2

Fomentar, en el marc d'accid tutorial, els valors necessaris per una convivencia
positiva a l'aula i la gestio6 positiva dels conflictes, com el respecte, la
responsabilitat, la cooperacid, etc. Recurs A1

Aula

Programar tallers o sessions de formacio especifiques adrecades a I'alumnat per
a la prevencid de la violéncia entre iguals, el maltractament, I'assetjament, el
consum i la dependéncia de toxics, etc. Recurs A7

Impulsar I'intercanvi d'experiencies en relacié a I'educacié en la gestio positiva
del conflicte entre els centres educatius d'un territori. Recurs B1

Promoure la coordinacié de les persones responsables dels equips de mediacid i
de I'educacio en la gestié positiva dels conflictes dels centres d'un territori
mitjancant seminaris o grups de treball creant xarxa. Recurs B2

Entorn
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4.2. RESOLUCIO DE CONFLICTES

4.2.1. Absentisme

Incloure en la memoria anual la valoracio de les actuacions realitzades per a la
gestid dels casos d'absentisme, elaborant, si escau, propostes de millora. Recurs 12

Centre

Detectar les abséncies i informar les families puntualment i periodica.

Establir les mesures necessaries i els compromisos entre familia i tutor del centre
en els continguts especifics addicionals de la carta de compromis educatiu per
estimular la millora de I'assistencia de I'alumnat en el centre. Recurs F1

Aula

Comissio social per tractar casos d'absentisme, amb la participacié de I'EAP i
serveis socials de I'Ajuntament.

Entorn

4.2.2 Gestid i resolucio positiva dels conflictes

Dotar el servei de mediacié de recursos (coordinacié, espai, temps, etc.). Recurs E6

Establir el procés de mediacio, sempre que es pugui, com a estratégia de gestio de
conflictes i com a mesura reparadora o reconciliadora, un cop aplicada una mesura

correctora o una sancio. Recurs E3

Centre

Organitzar el servei de mediacié. Recurs E1

Derivem conflictes d'aula al servei de mediacio per a la seva gestio. Recurs H2

Impulsar les xarxes de suport entre iguals per a la gesti6 i la resolucio de
conflictes mitjancant cercles restauratius, posant I'accent en la comunitat, les
relacions i la confianga. Recurs G2

Aula

Treballar en xarxa i de manera efectiva amb els mediadors de la zona i altres ag:
socials. Recurs C2

Entorn
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4.3. ORGANITZACIO DE CENTRE

4.3.1. Acollida

Elaborar dossiers per lliurar i comentar les informacions més importants del
centre, adequant-los als diferents membres de la comunitat escolar (professorat,
alumnat, families, etc.). Recurs D7

Elaborar un horari personalitzat per a cada alumne per facilitar-ne la incorporacio
al grup classe. Recurs E3

Elaborar un pla d'acollida que contempli I'acollida dels diferents membres de la
comunitat escolar. Recurs B2

Fer una reunié amb les families nouvingudes per rebre-les i fer-los arribar la
informacio més rellevant del centre, adequant-la el maxim possible a les seves
necessitats (traduccid, ajuda d'altres families i alumnat, etc.). Recurs F2

Centre

Preveure el procés de reincorporacié d'un alumne després d'un periode d'abséncia
continuat. Recurs E2

Programar reunions periodiques entre el tutor/a de I'aula d'acollida, el del grup
classe i tot I'equip docent per valorar el procés i adaptacié de I'alumnat. Recurs F7

Recollir el grau de satisfaccid del procés d'acollida de les diverses persones que
s'incorporen al centre. Recurs K1

Traspassar la informaci6 recollida de I'alumnat nou i les families al tutor/a i
I'equip docent. Recurs D8

Utilitzar canals de comunicacié per compartir amb la comunitat escolar les
experiéncies que es duen a terme en el centre. Recurs J3

Preveure el dia d'incorporacid dels nous alumnes per tal que sigui el tutor del seu
grup qui faci l'acollida. Recurs Al

Aula

Tenir previst el material necessari, lloc on seure, company/a, informacio practica
a facilitar, etc. el dia d'incorporacié de nou alumnat. Recurs A4

Fer coneixer les accions i publicacions que orientin les families i I'alumnat
respecte a I'oferta cultural, socioeducativa del municipi. Recurs C3

Utilitzar els recursos de I'entorn per millorar el procés d'acollida (mediadors/es,
treballadors/es socials, promotors/es escolars, etc.). Recurs D1

Entorn
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.wkq27j2r4szy
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.81v44y72d4hb
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.e6lcrk90rqlq
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.7evrbc4o5wzi
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.lprakjsq297p
https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.fa5kgos3rbk9
https://docs.google.com/document/d/1swZZAB-EXIbFRP5L121grbz49PL6Ys8ruTA49P1lnOY/edit#bookmark=kix.lhxxs7fslgw0
https://docs.google.com/document/d/1swZZAB-EXIbFRP5L121grbz49PL6Ys8ruTA49P1lnOY/edit#bookmark=kix.epuetjyld5sb
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4.3.2. Participaci6

Afavorir la participacié de I'alumnat en la vida del centre creant comissions,
equips de treball, juntes de delegats, etc. Recurs F1

Aprofitar les celebracions i tradicions de les diferents realitats culturals del
centre com un element que faciliti la socialitzacio i participacio dels diferents
membres de la comunitat escolar. Recurs D8

Donar suport i dinamitzar les associacions del centre (associacio d'exalumnes,
associacions esportives, culturals, etc.) facilitant la infraestructura i la difusio de
les seves activitats. Recurs D5

Facilitar una major preséncia del PAS i d'altres professionals en la vida del
centre (celebracions, diades, activitats esportives, culturals, etc.). Recurs E2

Fomentar la participacio i implicacio de la comunitat escolar en I'elaboracié dels
documents de centre mitjancant la creacié de comissions mixtes de treball.
Recurs D3

Centre

Impulsar les escoles de pares i mares per afavorir la implicacio de les families en
I'educacio dels fills. Recurs H2

Potenciar el treball en equip per tal de fomentar I'elaboracioé de projectes
interdisciplinaris, la programacio transversal per competencies basiques, els
treballs de sintesi, el projecte de recerca, etc. Recurs E1

Reunir periodicament la junta de delegats i delegades de curs amb les persones
representants de I'alumnat al consell escolar, per vehicular les seves
informacions i propostes. Recurs C2

Utilitzar canals de comunicacié per compartir amb la comunitat escolar les
experiéncies que es duen a terme en el centre. Recurs I3

Coordinar-se amb altres centres de I'entorn per compartir experiencies.
Recurs B3

Entorn

e —
INS Salvador Dali. Projecte de convivéncia 10


https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.u3klcseukyim
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.d87kjcua9ue9
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.k3asxzze5kvq
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https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.8t0x4bf10010
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.hqmqbfxvys7x
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.1suhyma9k6iw
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.qi9nd1klx5ht
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.f4n30jtof3li
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.vj4hf2b3h8dv
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5.PLANIFICACIO

Institut
Salvador
Dali

D

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié

Absentisme Comissio social per tractar casos d'absentisme, amb la Reuni6é mensual a l'institut. Coordinadora Del 01/09/2020
participacio de I'EAP i serveis socials de I'Ajuntament. pedagogica al 30/06/2022

Absentisme Detectar les abséncies i informar les families puntualment i | Us del programa de gestio Gestin per gestionar | Secretaria Del 01/09/2020
periodica. les abséncies diaries. Enviament de missatge a al 30/06/2022

primera hora del mati en cas d'abséncia.
Enviament periodic informant de les abséncies
d'un determinat periode.

Absentisme Establir les mesures necessaries i els compromisos entre La proposta d'actuacid és el recurs. Recurs F1 Equip directiu Del 01/09/2020
familia i tutor del centre en els continguts especifics al 30/07/2022
addicionals de la carta de compromis educatiu per
estimular la millora de l'assisténcia de I'alumnat en el
centre.

Absentisme Incloure en la memoaria anual la valoracio de les actuacions | La proposta d'actuacio és el recurs. Recurs 12 Coordinacio Del 01/09/2020
realitzades per a la gesti6 dels casos d'absentisme, d'absentisme al 30/06/2022
elaborant, si escau, propostes de millora.

Acollida Elaborar dossiers per Iliurar i comentar les informacions Llibreté en format paper per a I'alumnat i les Equip directiu Del 01/09/2021
meés importants del centre, adequant-los als diferents families. Dossier de benvinguda en format paper al 30/07/2022
membres de la comunitat escolar (professorat, alumnat, i en linia per al professorat. Dossier per al PAS.
families, etc.). Recurs D7

Acollida Elaborar un horari personalitzat per a cada alumne per La proposta d'actuacio és el recurs. Coordinadors/es | Del 30/03/2020

facilitar-ne la incorporacio al grup classe.

de nivell

al 30/07/2022
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https://docs.google.com/document/d/1h87xKTO-TndQD6x9flDekPKGpAQAZ2Qi4UNk6l4T3Oc/edit#bookmark=kix.t8de8g5ra0t2
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5.PLANIFICACIO

Institut
Salvador
Dali

D

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié

Acollida Elaborar un pla d'acollida que contempli I'acollida dels La proposta d'actuacio és el recurs. Recurs B2 Coordinadora Del 22/03/2020
diferents membres de la comunitat escolar._ pedagogica al 30/07/2022

i cap d'estudis

Acollida Fer coneixer les accions i publicacions que orientin les La proposta d'actuacio és el recurs. Recurs C3 Aula d'acollida | Del 01/09/2020
families i I'alumnat respecte a I'oferta cultural, al 31/07/2022
socioeducativa del municipi.

Acollida Fer una reunié amb les families nouvingudes per rebre-lesi | Reunié d'acollida amb la coordinadora Coordinadora Del 23/03/2020
fer-los arribar la informacié més rellevant del centre, pedagogica i la coordinadora de nivell. Recurs F2 | pedagogica i al 30/07/2022
adequant-la el maxim possible a les seves necessitats coordinadors/es
(traducci6, ajuda d'altres families i alumnat, etc.). de nivell

Acollida Preveure el dia d'incorporacio dels nous alumnes per tal La proposta d'actuacio és el recurs. Coordinadora Del 01/09/2020
gue sigui el tutor del seu grup qui faci l'acollida. pedagogica al 31/07/2022

Acollida Preveure el procés de reincorporaci6 d'un alumne després | La proposta d'actuacié és el recurs. Coordinadora Del 30/03/2020
d'un periode d'absencia continuat. pedagogica i al 30/07/2022

psicopedagoga

Acollida Programar reunions periodigues entre el tutor/a de l'aula A les reunions periodiques d'equips docents es Coordinadora Del 30/03/2020
d'acollida, el del grup classe i tot I'equip docent per valorar | valorara el procés i adaptacié de l'alumnat pedagogica i al 30/07/2022
el procés i adaptacio de I'alumnat. nouvingut. Aixi mateix, s'utilitzara el correu tutora d'aula

electronic i el Drive pel traspas de qualsevol altra | d'acollida
informacid d'interés. Recurs F7
Acollida Recollir el grau de satisfaccio del procés d'acollida de les | Enquesta en linia valorant diferents aspectes Cap d'estudis Del 01/09/2020

diverses persones que s'incorporen al centre._

relatius a I'acollida del professorat. Recurs K1

al 31/07/2022
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https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.fj22kb7d2y82
https://docs.google.com/document/d/1swZZAB-EXIbFRP5L121grbz49PL6Ys8ruTA49P1lnOY/edit#bookmark=kix.lhxxs7fslgw0
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.qw582lvk2vvd
http://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/resconflictes/documents/mesures-acollida-reincorporacio-alumnat-absentista.pdf
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.wkq27j2r4szy
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Institut
Salvador
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D

Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacié

Acollida Tenir previst el material necessari, lloc on seure,
company/a, informacié practica a facilitar, etc. el dia
d'incorporacié de nou alumnat.

La proposta d'actuacio és el recurs. Recurs A4

Coordinadora
pedagogica

Del 01/09/2020
al 31/07/2022

Acollida Traspassar la informacio recollida de I'alumnat nou i les
families al tutor/a i I'equip docent.

S'envia la informacid per correu electronic o a la
reuni6 d'equip docent. Recurs D8

Coordinadora
pedagogica

Del 01/09/2020
al 30/07/2022

Acollida Utilitzar canals de comunicaci6 per compartir amb la Actualitzar periodicament la pagina web de Coordinador Del 30/03/2020
comunitat escolar les experiéncies que es duen a terme en | l'institut, aixi com els blogs, Twitter i Instagram. | d'informatica al 30/06/2022
el centre. Utilitzar el calendari de la pagina web per

informar de les sortides i activitats que es
realitzen. Comunicacions via correu electronic i
grups de correu per cada equip docent. Recurs J3
Acollida Utilitzar els recursos de I'entorn per millorar el procés La proposta d'actuacio és el recurs. Recurs D1 Coordinadora Del 01/09/2020

d'acollida (mediadors, treballadors socials, promotors
escolars, etc.).

pedagogica

al 31/07/2022

Coeducacid Aplicar el protocol de prevencid, detecci6 i intervencio
davant la violéncia masclista entre I'alumnat davant tota
forma de violéncia contra les alumnes, aixi com contra
gualsevol alumne o alumna que no segueix un mandat de
génere normatiu.

Protocol de prevencid, deteccid i intervencid
davant la violéncia masclista entre I'alumnat

Equip directiu

Del 01/09/2020
al 30/06/2022

INS Salvador Dali. Projecte de convivencia

13



https://docs.google.com/document/d/1lKbz5Mqos-WmPWwRRYkLbedbHFWyxDD57QwZ_E5olkM/edit#bookmark=kix.fa5kgos3rbk9
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.e6lcrk90rqlq
https://docs.google.com/document/d/1-7jXjOXS00kUplTJ2I-F1VAxQlK7RKGPVZUfi1bRZHY/edit#bookmark=kix.7evrbc4o5wzi
https://docs.google.com/document/d/1swZZAB-EXIbFRP5L121grbz49PL6Ys8ruTA49P1lnOY/edit#bookmark=kix.epuetjyld5sb
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
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\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

Institut Salvador Dali

5.PLANIFICACIO

Institut
Salvador
Dali

D

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié

Coeducacid Aplicar els protocols de prevencio, deteccié i intervencié | Protocol de prevencid, deteccid i intervencio Equip directiu Del 01/09/2020
davant conductes d'odi i discriminacio i el d'assetjament enfront I'assetjament escolar a persones al 30/06/2022
escolar a persones LGBTI en cas de conflicte greu amb LGBTIProtocol de prevencid, deteccid i
I'alumnat per motius d'identitat de génere, expressio de intervencié davant conductes d'odi i
génere o orientacié afectivosexual. Aplicar el protocol de | discriminacio
prevencid, deteccio i intervencio enfront conductes d'odi i
discriminacio en cas de conflicte greu amb l'alumnat en
I'ambit de la coeducacio i la violencia masclista o
homofoba.

Coeducacid Col-laborar amb I'Ajuntament del Prat en actes i activitats | Ajuntament del Prat de Llobregat Cap d'estudis, Del 01/09/2020
relacionades amb la coeducacié i la prevencié de les AMPA INS Salvador Dali coordinacié LIC | al 30/06/2022
violencies masclistes. Col-laborar amb I'AMPA amb la i referent de
formacié de families i el servei comunitari Trenquem coeducacio
estereotips de genere.

Coeducacid Realitzar, per part del referent de coeducacié del Consell La proposta d'actuacio és el recurs. Referent de Del 01/09/2020
Escolar, un informe valoratiu de les actuacions realitzades | Recurs J3 coeducacio al 30/06/2022
en aquest ambit, elaborant, si escau, propostes de millora, i
incloure'l en la memoria anual.

Coeducacid Crear una comissio de coeducacio. Vegeu la PGA 2019-20 (5.3. Creaci6 d'una Cap d'estudis i | Del 01/09/2020

comissid de coeducacid). Recurs C2 referent de al 30/06/2022
coeducacio

INS Salvador Dali. Projecte de convivencia
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http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.7yqlm0ojjdnb
https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.fx1esms3i6ie
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Institut
Salvador
Dali

D

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié

Coeducacid Fomentar I'esperit critic de I'alumnat per identificar i Un taller per cada curs de I'ESO, oferts per Coordinadora Del 01/09/2020
revisar situacions de desigualtat, discriminacions per ra6 I'Ajuntament del Prat. També es fa formacié de | pedagogica al 30/06/2022
sexe, identitat de génere, expressio de génere o per families a carrec de I'AMPA.
orientacio afectivosexual.

Coeducacid Incorporar en el Consell Escolar el referent de coeducacié | La proposta d'actuacio és el recurs. El referent de | Consell escolar | Del 01/09/2020
per impulsar mesures educatives a favor de la igualtat i coeducacio sera un/a docent membre del consell al 30/06/2022
contra la violencia envers la dona. escolar. Recurs C1

Coeducacid Motivar l'orientacié academico-professional de les noies Orientaci6 personal, académica i professional no | Coordinadora Del 01/09/2020
en les diferents arees de coneixement. sexista Apartat "Orientacié professional i pedagdgica, al 30/06/2022

académica" dins la pagina de Coeducacio i psicopedagogia i
identitat de genere de la XTEC.Rompiendo coordinadors/es
esquemas de nivell
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/coeducacio/
orientacio/ Recurs B2
Coeducacid Supervisar I'Gs correcte del llenguatge inclusiu en els Guia d'usos no sexistes de la llengua a Cap d'estudis, Del 01/09/2020

continguts i materials que es lliuren a I'alumnat.._

I'Adminstracié de la GeneralitatGuia d'estil del
Departament d'EnsenyamentReceptes per
visibilitzar les dones en I'ambit de I'educacié

coordinaci6 LIC
i referent de
coeducacio

al 30/06/2022

Gestid i resolucio
positiva dels
conflictes

Derivem conflictes d'aula al servei de mediacié per a la
seva gestio.

Els tutors i tutores derivaran quan ho considerin
convenient conflictes d'aula al servei de
mediacié. Recurs H2

Coordinacio de
mediacio

Del 01/09/2020
al 30/07/2022
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https://docs.google.com/document/d/1FbeYe8YZhzVV6jCGI-yhMuyZ-n-ivMD3_5lRkC_BJxc/edit#bookmark=id.diq2fj9vqoiz
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/proyecto_nahiko_formacion/eu_def/adjuntos/SARA%20ACU%C3%91A%20Orientaci%C3%B3n%20personal%20acad%C3%A9mica%20y%20profesional%20no%20sexista.pdf
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/proyecto_nahiko_formacion/eu_def/adjuntos/SARA%20ACU%C3%91A%20Orientaci%C3%B3n%20personal%20acad%C3%A9mica%20y%20profesional%20no%20sexista.pdf
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/coeducacio/orientacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/coeducacio/orientacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/coeducacio/orientacio/
https://www.coeducacion.es/wp-content/uploads/2018/09/Rompiendo_Esquemas.pdf
https://www.coeducacion.es/wp-content/uploads/2018/09/Rompiendo_Esquemas.pdf
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/coeducacio/orientacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/coeducacio/orientacio/
https://docs.google.com/document/d/1Ec1iIbHNHSEWr_xclW0z9do2znD8pWL15GV53YRRQVI/edit#bookmark=id.m6pqu52ycjrg
http://www20.gencat.cat/docs/Llengcat/Documents/Publicacions/Altres/Arxius/Guiausosnosexistes.pdf
http://www20.gencat.cat/docs/Llengcat/Documents/Publicacions/Altres/Arxius/Guiausosnosexistes.pdf
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCrecursos/Plantilles/Guia_Estil_Departament.pdf
http://educacio.gencat.cat/documents/IPCrecursos/Plantilles/Guia_Estil_Departament.pdf
http://www.mujerpalabra.net/pensamiento/lenguaje/eulalialledocunill/2008IcdXuletaEducacio.pdf
http://www.mujerpalabra.net/pensamiento/lenguaje/eulalialledocunill/2008IcdXuletaEducacio.pdf
https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.x00u6kc3qk9l
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Institut
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D

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Gestio i resolucio Dotar el servei de mediacio de recursos (coordinacio, Establir la coordinacio de mediacio: dotar de Equip directiu Del 01/09/2020
positiva dels espai, temps, etc.). reduccié horaria a la persona responsable del al 30/07/2022
conflictes servei; establir una formacié per a I'alumnat

mediador: a falta d'espais, designar un
departament o seminari que cedeixi espai per al
material i les reunions. Recurs E6

Gestid i resolucio
positiva dels
conflictes

Establir el procés de mediacid, sempre que es pugui, com a
estratégia de gestié de conflictes i com a mesura reparadora
0 reconciliadora, un cop aplicada una mesura correctora o
una sancio.

Incorporar el servei de mediacio als documents
de centre: NOFC i PGA. Recurs E3

Director

Del 01/09/2020
al 30/07/2022

Gestid i resolucié
positiva dels
conflictes

Impulsar les xarxes de suport entre iguals per a la gestid i la
resolucio de conflictes mitjancant cercles restauratius,
posant I'accent en la comunitat, les relacions i la confianca.

La proposta d'actuacio és el recurs. Recurs G2

Coordinaci6 de
mediacio

Del 01/09/2020
al 30/06/2022

Gestid i resolucié

Organitzar el servei de mediacio._

Organitzar el servei de mediacié amb la guia del

Equip directiu,

Del 01/09/2020

positiva dels responsable LIC de Serveis Educatius i el Coordinaci6 de | al 30/07/2022
conflictes Quadern de mediacio. Recurs E1 mediacio

Gestid i resolucio Treballar en xarxa i de manera efectiva amb els mediadors | Reunions periodiques amb serveis socials, Equip directiu Del 01/09/2020
positiva dels de la zona i altres agents socials. serveis educatius, medi obert, el Lloro, pla al 30/07/2022
conflictes educatiu d'entorn Sant Cosme... Recurs C2

Participacio Afavorir la participacio de I'alumnat en la vida del centre | Afavorir la creacio d'equips de treball formats per | Equip directiui | Del 01/09/2020

creant comissions, equips de treball, juntes de delegats, etc.

alumnat: la junta de delegats i delegades;
delegats i delegades d'escola verda; els clubs de
lectura; la comissio de festes... Recurs F1

coordinadors/es
responsables

al 30/07/2022
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https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.a4smw7kql2ai
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https://docs.google.com/document/d/1wyPFUpD5GCs9OL-K4mhRSbSJfnvQr8U-KFnOoE6Cx74/edit#bookmark=kix.abe1ml2p4e2n
http://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/documents/Quadern-de-treball-PME.pdf
https://docs.google.com/document/d/1RAvQ0p5AkiKjRtzsEem3oUbZLgQfLNAyqvBdnpC7a7s/edit#bookmark=kix.cmdyl57tet0b
https://docs.google.com/document/d/15FFqrcktrTK-z6bFlnIZG8eZQuFckRMmvg_BOzHb6JU/edit#bookmark=kix.mugxa7wdppci
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.u3klcseukyim
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5.PLANIFICACIO

Institut
Salvador
Dali

D

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié

Participacio Aprofitar les celebracions i tradicions de les diferents Celebracio de la castanyada, Carnestoltes i Sant | Equip directiu, Del 01/09/2020
realitats culturals del centre com un element que faciliti la | Jordi. Mostra de projectes de 1ri 2n d'ESO oberta | coordinadora al 30/07/2022
socialitzacié i participacio dels diferents membres de la a la comunitat educativa. Recurs D8 d'activitats i
comunitat escolar. coordinadora de

projectes

Participacio Coordinar-se amb altres centres de I'entorn per compartir | Coordinacié amb les escoles de primaria. Equip directiu Del 01/09/2020
experiéncies. Participaci6 a la Xarxa de competéncies al 30/07/2022

basiques. Recurs B3

Participacio Donar suport i dinamitzar les associacions del centre Facilitar les instal-lacions esportives a diferents | Equip directiui | Del 01/09/2020
(associacio6 d'exalumnes, associacions esportives, culturals, | entitats de la ciutat. Mantenir el blog "1 el Dali coordinadora al 30/07/2022
etc.) facilitant la infraestructura i la difusio de les seves continua..." amb la participacié d'exalumnes. LIC
activitats. Recurs D5

Participacié Facilitar una major preséncia del PAS i d'altres La proposta d'actuacio és el recurs. Equip directiu Del 01/09/2020
professionals en la vida del centre (celebracions, diades, Recurs E2 al 30/07/2022
activitats esportives, culturals, etc.).

Participacié Fomentar la participacié i implicacié de la comunitat Fomentar la comissio de biblioteca, la comissié | Equip directiui | Del 01/09/2020
escolar en I'elaboracio dels documents de centre mitjancant | de coeducacio i la comissio de festes. coordinacions al 30/07/2022
la creaci6 de comissions mixtes de treball. Recurs D3 respectives

Participacio Impulsar les escoles de pares i mares per afavorir la Oferta per part de I'AMPA de tallers per a les Coordinadora Del 01/09/2020

implicacio de les families en I'educaci6 dels fills.

families de temes treballats a les tutories
préviament. Recurs H2

pedagogica i
AMPA

al 30/07/2022
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https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.d87kjcua9ue9
https://docs.google.com/document/d/1HdZ6FP86phGs9Ywp49dBIlMQucL_nSaYuJMBlIIzPRw/edit#bookmark=kix.vj4hf2b3h8dv
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.k3asxzze5kvq
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.pe9rm9cdok55
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.8t0x4bf10010
https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.hqmqbfxvys7x
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5.PLANIFICACIO

Institut
Salvador
Dali

D

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié

Participacio Potenciar el treball en equip per tal de fomentar Participacio a la Xarxa de Competéncies Equip directiu Del 01/09/2020
I'elaboracio de projectes interdisciplinaris, la programacié | Basiques i formacio de I'equip impulsor. Recurs al 30/07/2022
transversal per competéncies basiques, els treballs de El
sintesi, el projecte de recerca, etc.

Participacio Reunir periodicament la junta de delegats i delegades de La proposta d'actuacio és el recurs. Recurs C2 Equip directiu Del 01/09/2020
curs amb les persones representants de I'alumnat al consell al 30/06/2022
escolar, per vehicular les seves informacions i propostes.

Participacié Utilitzar canals de comunicaci6 per compartir amb la Compartir les experiéncies a través de la pagina | Coordinador Del 01/09/2020

comunitat escolar les experiéncies que es duen a terme en
el centre.

web, Twitter i Instagram del centre. Recurs I3

TAC

al 30/07/2022

Educar en la gestié
positiva dels
conflictes

Aprofitar la celebracié de dates reconegudes
internacionalment per impulsar l'educacié en la gestié
positiva dels conflictes i la millora del clima de
convivéncia (DENIP, dia de la prevenci6 de la violéncia
contra les dones, dia dels drets humans, etc. )

Els delegats i delegades de cada curs treballaran
un tema especific, dirigits per les coordinacions
de nivell i la coordinadora pedagogica,
dissenyaran activitats de sensibilitzacié per als
companys i companyes. Recurs D2

Coordinadora
pedagogica i
coodinadors/es
de nivell

Del 01/09/2020
al 30/07/2022

Educar en la gestio
positiva dels
conflictes

Desenvolupar la competéncia social de l'alumnat
mitjancant el treball de les habilitats cognitives, la gestio
emocional, la maduresa moral i les habilitats socials.

Materials del Programa d'innovacié
#aquiproubullying.
Recurs A2

Coordinadora
pedagogica

Del 01/09/2020
al 30/06/2022

Educar en la gestio
positiva dels
conflictes

Elaborar un projecte de mediacio de centre.

Elaborar un projecte de mediacié de centre per
posar-lo en marxa al més aviat possible. Recurs
El

Equip directiu i
coordinacié de
mediacio

Del 01/09/2020
al 30/07/2022
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https://docs.google.com/document/d/1lg7AQKvfXOkOu2TUa3UZ0KQi2O61tQ3T3LJBzBjHwQs/edit#bookmark=kix.1suhyma9k6iw
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http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/aquiproubullying/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/aquiproubullying/
https://docs.google.com/document/d/1buClUI7fqBbmV1OI_vK8TUPY7sy5jk-9eVgF9X6b3u8/edit#bookmark=kix.azo34u58s3us
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.kn0xa7976zki
https://docs.google.com/document/d/1-qhJzU4JoGecCyHsjDvGZmkDFlDXYyeLq2Rpdvckr-8/edit#bookmark=kix.kn0xa7976zki
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5.PLANIFICACIO

Institut
Salvador
Dali

D

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Educar en la gesti6 | Fomentar, en el marc d'accio tutorial, els valors necessaris | Xerrada sobre els conflictes i com abordar-los, Coordinadora Del 01/09/2020
positiva dels per una convivencia positiva a l'aula i la gesti6 positiva dels | per part de la coordinadora pedagogica a les pedagogica al 30/06/2022
conflictes conflictes, com el respecte, la responsabilitat, la classes de 1r d’ESO. Activitats de tutoria i del

cooperacio, etc.

Programa d'innovacio #aquiproubullying. Recurs
Al

Educar en la gestio
positiva dels
conflictes

Impulsar I'intercanvi d'experiencies en relacid a I'educacio
en la gesti6 positiva del conflicte entre els centres
educatius d'un territori._

La proposta d'actuacio és el recurs. Recurs B1

Coordinacio de
mediacio

Del 01/09/2020
al 30/06/2022

Educar en la gestié
positiva dels
conflictes

Incloure activitats relacionades amb I'educacio en la gestié
positiva del conflicte i la cultura de mediacié en el pla
d'accid tutorial.

Recursos a la carpeta Drive del Pla d'Accio
Tutorial. Recurs B3

Coordinadora
pedagogica

Del 01/09/2020
al 30/06/2022

Educar en la gestié
positiva dels
conflictes

Incloure la valoracio de les actuacions destinades a educar
en la gesti6 positiva del conflicte i del servei de mediacio
en la memoria anual, elaborant, si escau, propostes de
millora.

L'actuacio és el recurs. Recurs 12

Coordinacio de
mediacio

Del 01/09/2020
al 30/07/2022

Educar en la gestio
positiva dels
conflictes

Potenciar el treball cooperatiu i el treball per projectes en
tots els ambits del centre educatiu per afavorir les relacions
assertives._

Es treballa de manera cooperativa a la franja de
treball per projectes a 1r i 2n d'ESO; durant els
treballs de sintesi de cada curs i també en treballs
i projectes especifics de cada materia. Recurs D1

Coordinadora
pedagogica i
coordinadora de
projectes

Del 22/03/2020
al 30/07/2022

Educar en la gestio
positiva dels
conflictes

Programar tallers o sessions de formacio especifiques
adrecades a I'alumnat per a la prevencio de la violéncia
entre iguals, el maltractament, I'assetjament, el consum i la
dependencia de toxics, etc.

Oferta de tallers de I'Ajuntament del Prat de
Llobregat. Recurs A7

Coordinadors/es
de nivell

Del 01/09/2020
al 30/06/2022
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http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/aquiproubullying/
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5.PLANIFICACIO

Institut

O
Salvador @

Dali

Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
Educar en la gestio Promoure la coordinacio de les persones responsables dels | La proposta d'actuacio és el recurs. Coordinaci6 de | Del 01/09/2020
positiva dels equips de mediacié i de I'educaci6 en la gesti6 positiva dels mediacio al 30/06/2022
conflictes conflictes dels centres d'un territori mitjangant seminaris o

grups de treball creant xarxa. Recurs B2
Educar en la gestio | Recollir en el PEC de centre I'educacio en la gestid positiva | L'actuacio és el recurs. Director Del 01/09/2020
positiva dels de conflicte i la cultura de mediaci6. Recurs B1 al 30/06/2022
conflictes
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6. INDICADORS

o]

Institut
Salvador
Dali

Obijectiu especific

Indicadors

1.1 Sensibilitzar la comunitat escolar de la
necessitat d'elaborar un Projecte de
convivencia amb la implicacio i el
compromis de tots els agents educatius.

* Relacio d'actuacions de sensibilitzacio per a cada
sector de la comunitat escolar.

1.2 Elaborar una diagnosi participativa
sobre la situacid de la convivencia en el
centre.

* Existéncia d'una diagnosi sobre la situacio de la
convivencia al centre.
* Relacid de sectors participants en la diagnosi.

2.2 Potenciar les habilitats i competéncies
necessaries per a la gestié positiva dels
conflictes.

» Inclusi6 en el Pla d'accio tutorial d'actuacions per
treballar la gesti6 positiva dels conflictes

* Relacio d'estratégies del centre que afavoreixen
la gestid positiva dels conflictes (rac6 de dialeg,
servei de mediacio, practiques restauratives, etc.).

3.1 Garantir I'0ptima incorporacié dels
nous membres de la comunitat escolar.

* Existéncia i difusi6 de protocols d'acollida de
gualsevol membre de la comunitat escolar
(alumnat, families, professorat, PAS, etc.)

* Us d'enquestes per valorar el grau de satisfaccio
del procés d'acollida, adrecades als diversos
sectors de la comunitat.

* Relacid d'activitats en el marc de 'acci6 tutorial
per a l'acollida del nou alumnat (activitats de
presentaci6 del centre, alumnes padrins, activitats
inter-etapes, etc.).

» Existéncia d'un protocol especific per a l'acollida
de l'alumnat nouvingut i les seves families.

3.5 Prevenir I'absentisme i facilitar la
reincorporacio de l'alumnat absentista

« Index d'absentisme

« index d'abandonament escolar

* Existéncia d'un protocol de centre de prevencio,
deteccio i intervencio sobre absentisme amb
actuacions especifiques per a I'alumnat que s'hi
incorpora.

* Existéncia d'un protocol d'absentisme i
acompanyament a l'escolaritzacié d'ambit
comunitari en coordinacié amb I'administracid
local i altres serveis.
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o]

Institut
Salvador
Dali

Objectiu especific

Indicadors

3.6 Promoure la participacié de I'alumnat
en les activitats complementaries,
extraescolars i de lleure educatiu de
I'entorn.

* Percentatge d'alumnes que realitzen activitats
complementaries en el centre educatiu.

* Percentatge d'alumnes que realitzen activitats
extraescolars en el centre educatiu.

* Percentatge d'alumnes que realitzen activitats de
Ileure en el centre educatiu.

* Inclusio en el Pla d'accid tutorial de la difusi6 a
I'alumnat i les seves families de I'oferta de lleure
educatiu de la zona.

4.2 Organitzar el servei de mediacio al
centre amb la participacio dels diferents
membres de la comunitat escolar.

* Existéncia d'un servei de mediacio en el centre

» Sectors de la comunitat escolar que participen en
el servei de mediacid.

» Nombre de casos atesos en el servei de mediacio
* Percentatge de casos atesos resolts.

» Participacio en les trobades de centres
mediadors.

« Col-laboracid del centre amb els serveis de
mediacio comunitaria.

5.4 Potenciar la participacié de tots els
sectors de la comunitat escolar com a

el clima escolar.

element basic per garantir la convivéncia i

» Existéncia de comissions mixtes integrades per
membres dels diferents sectors de la comunitat
escolar.

* Grau de participacié de les families en
I'elaboraci6 dels projectes de centre.

* Existéncia d'un perfil dels delegats i delegades
que es contempli en el procés d'eleccid.

* Existéncia de coordinacid periodica de 1'equip
directiu amb I'AMPA.

* Participacié de 'AMPA en els processos
d'acollida de les families.

* Vincle de l'antic alumnat amb el centre a través
d'entrevistes a la pagina web.

« Grau de participacio dels delegats i delegades en
les comissions de centre.
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7.PROTOCOLS PER A LA MILLORA DE LA CONVIVENCIA

El Projecte de Convivencia del centre recull els protocols de prevencio, deteccio i
intervencio enfront situacions de conflictes greument perjudicials per a la convivéncia
del Departament d’Educacio.

e Protocol de prevencid, deteccid i intervencié enfront I’assetjament escolar a persones
LGBTI9
e Protocol de prevencid, deteccid i intervencio davant l'assetjament i el

ciberassetjament entre iguals

e Protocol de prevencid, deteccid i intervencié davant conductes d'odi i discriminacié

e Protocol d'actuacio amb menors de catorze anys en situacions de conflicte o comissié

d'una infraccié penal

e Protocol d'intervencid en cas de conflicte greu

e Protocol de prevencid, deteccid, notificacio, derivacio i coordinacid de les situacions de

maltractament infantil i adolescent en I'ambit educatiu

e Protocol de prevencid, deteccid i intervencié davant la violéncia masclista entre

"alumnat

e Protocol d’ambit comunitari de prevencid, deteccid i intervencié davant situacions

d’absentisme
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http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conflicte-comissio-infraccio-penal/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conflicte-comissio-infraccio-penal/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conflictes-greus/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/maltractament-infantil-adolescent/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/maltractament-infantil-adolescent/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/absentisme/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/absentisme/index.html

