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0. Introducció.
Tal com s’estableix al Decret 102/2010 d’Autonomia de centres educatius, els centres docents
han d’elaborar la Programació General Anual, que és la concreció de les prioritats i de tots els
aspectes relatius a les activitats i el funcionament del centre per al curs 2023-2024.

S’ha de ressaltar que donada la situació d’excepcionalitat en el nomenament de direcció i el
present equip directiu del curs 2023-2024 vincularem aquesta programació amb el Projecte de
Direcció i el PEC vigent que finalitzarien en el present curs amb les adaptacions i modificacions
oportunes i adaptades al nou marc normatiu de la LOMLOE.

Per tant, aquesta Programació General Anual (PGA) pel curs 2023-2024 recull part dels
objectius, línies estratègiques i actuacions redactades en el Projecte de Direcció per al període
del 2021-2024 (PdD) entre les quals destaquem

 Canvis metodològics.

 Refoç de les llengües estrangeres.

 Programa Erasmus +.

 Gestió i racionalització dels dispositius electrònics.

 Altres com:

 La qualitat dels aprenentatges del nostre alumnat i la promoció de la formació
continuada del nostre professorat.

 La personalització dels aprenentatges de l’alumnat per fomentar la inclusió.

 La globalització dels aprenentatges treballant la transferència dels coneixements i les
competències.

 Participatiu i obert a l’entorn.

I amb les actuacions redactades al Projecte Educatiu de Centre (PEC) adaptades al nou marc
normatiu.

1. Informació general del centre.
a. Diagnosi inicial.

L’Institut Banús és un centre ubicat en un entorn d’una realitat socioeconòmica amb dificultats
derivades de les successives crisis iniciades al 2008. Cal afegir l’impacte que la COVID-19 tindrà en
l’entorn, accentuant-se les necessitats socioeconòmiques de les famílies del nostre alumnat.
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Després d’observa els resultats de les Competències Bàsiques (CCBB) de 4t d’ESO trobem la
necessitat que els objectius referents a la millora dels resultat i promoure l’èxit educatiu de
l’alumnat vagin orientats a millorar-los.

Un punt a tenir present és el canvi derivat de l’aplicació de la LOMLOE que demana canvis i
adaptacions iniciades al batxillerat, però amb una necessitat més evident i urgent a l’ESO.

Per a l’actual curs 2023-2024 l’Institut Banús presenta una situació en la qual comença a percebre’s
una lleugera davallada d’alumnat condicionada per motius demogràfic i que porten a consolidar
una tendència a la baixa, respecte els cursos anteriors.

Els grups actuals serien:

1r d’ESO 3

2n d’ESO 4

3r d’ESO 4

4t d’ESO 4

1r de Batxillerat 2n de Batxillerat

Ciències i Tecnologia 1 Ciències i Tecnologia 1

Humanitats i Ciències Socials 1 Humanitats i Ciències Socials 1

Arts 1 Arts 1

Com un eix fonamental de la millora de l’atenció del nostre alumnat, i com una pràctica
consolidada a l’Institut Banús, entenem que la ràtio és un dels elements més importants a l’hora de
millorar la qualitat de les pràctiques educatives i millorar el temps d’atenció de manera
individual que demana el nostre alumnat. És per això que a efectes pràctics l’estructura i
distribució dels grups i nombre d’alumnes quedaria, a l’ESO, de la següent manera

A B C D E Total

1r d’ESO 22 23 22 22 89

2n d’ESO 27 27 24 27 105

3r d’ESO 22 23 25 23 23 116

4t d’ESO 25 25 26 24 26 126



5
Versió: Desembre 2023

No es tracta de la millor solució a una qüestió de manca d’espai i de dotació de recursos que
demana el professorat. Malgrat això, s’han posat en marxa en algunes matèries la codocència a
l’aula.

Respecte als grups de Batxillerat tenim les següents dades de matriculació

1r de Batxillerat 2n de Batxillerat

CIENTÍFIC-TEC 25 CIENTÍFIC-TEC 20

TECNOLÒGIC 11 TECNOLÒGIC 15

SOCIAL 15 SOCIAL 30

HUMANÍSTIC 9 HUMANÍSTIC 10

ESCÈNIC 14 ESCÈNIC 18

b. Composició de l’Equip directiu.

El present curs 2023-2024 l’Equip directiu estarà format pels següents membres.

Director Enrique Navarro Martí

Cap d’Estudis Joaquim Oltra Puigdomènech

Secretari Marc Fabregat Navarro

Coordinador Pedagògic Ernesto Chacón Bravo

C. Composició del Consell escolar.

S’han produït canvis en relació amb els respresentants del professorat degut als deferents
processos d’oposicions i concursos de trasllats i desplaçaments derivats de les assignacions
d’interins al mes de juliol així com per la incorporació de professorat resultant del procés
d’estabilització. Altres, estan justificats per la finalització del mandat i per tant, pendents del procés
d’eleccions que es constituirà el present curs i de representant de les famílies pel mateix motiu
(eleccions al Consell escolar posterior al lliurament d’aquest document)

D. Consell de direcció.

Com a novetat a nivell organitzatiu i en relació amb una concepció i intenció d’impulsar un
lideratge distribuït impulsem la constitució del Consell de direcció. En formaran part les
coordinacions de nivell, les coordinacions de projectes i les tècniques donant importància a la
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digital i a la COCOBE. La freqüència de les reunions vindrà determinada per les necessitats establint
una periodicitat mínima d’un cop al trimestre i vehiculitzar temes claus pel funcionament
pedagògic, d’organització i de benestar.

Annexarem la relació de càrrecs i tutories de grups al final del document.

2. Organització del centre.
Es mantindrà l’estructura del cursos anteriors tot i que la intenció és, amb la concepció del treball
integrat de les llengües, unificar els àmbits lingüístics en un de sol en els propers curs. Un dels
aspectes importants és dotar de més espai i temps a la CAEI que establirem una trobada setmanal
per a una reduïda i de caire pedagògic i de revisió de PIS i una mensual (com era habitual) de caire
més social.

3. Objectius estratègics del centre.

1. Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.

2. Promoure el benestar emocional i personal de tot l’alumnat i la participació de la comunitat
educativa en un centre inclusiu i acollidor.

3. Millorar l’organització i la gestió del centre.
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4. Desplegament de les activitats:

OBJ 1. Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.
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Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.1 Millora de la comprensió lectora tant en català com en castellà.

Vinculació amb el PdD Millora dels resultats. “Tractament dels aspectes comuns a totes les llengües amb especial atenció a les llengües estrangeres1”
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Títol La comprensió de la llengua.

Objectiu de l’activitat Millorar la comprensió lectora.

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

- Detecció de necessitats lingüístiques en les sessions de seguiment dels Equips docents.
- Treball de les diferents tipologies textuals a totes les matèries.

Curs ED
Àmbits
Pedagògics
Coord.
Pedagògic
Professorat

Programacions
Recursos d’aula

Av
al
ua

ci
ó

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació Acompliment dels acord proposats i redactats per potenciar les competències
lingüístiques orals i escrites.

> 80% redacció i aplicació Proves
Treballs
Presentacions

Grau de qualitat
d’execució Ús de les programacions adaptades a les necessitats lingüístiques.

80% de les programacions Programacions
didàctiques.

Grau d’impacte Transferència i millora dels resultats.
Entre un 5 a 10% en la millora en
els resultats en llengües.

Evidències de
l’avaluació.
Actes d’avaluació final.

Documentació del procés

1 Projecte de Direcció presentat al Consell escolar el 28/04/2021 per Maria José Blasco Antón.
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Actes a les sessions de reunions dels Equips docents.
Actes de les reunions dels Caps d’àmbit i departaments.
Programacions didàctiques.
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Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.1 Millora del tractament i els resultats de l’expressió oral en les llengües estrangeres.

Vinculació amb el PdD Millora dels resultats. “Tractament dels aspectes comuns a totes les llengües amb especial atenció a les llengües estrangeres2”
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Títol El discurs oral en llengua estrangera.

Objectiu de l’activitat Millorar les habilitats orals en les diferents llengües estrangeres.

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

- Augment de les hores de desdoblament/codocència a la matèria d’anglès per millorar el treball de l’expressió
oral.
- Reduir la ràtio de l’optativa de francès per millorar el tractament de la llengua a l’aula.

Curs Cap d’estudis
Àmbit llengües
estrangeres.

RRHH/Horaris
Programacions
Actes d’avaluació

A
va
lu
ac
ió

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació - Augment d’hores per millorar les habilitats orals en llengües estrangeres
- Disminució de l’alumnat potenciant desdoblaments

1 hora codocència/desdoblement
per nivell

Horaris i aules

Grau de qualitat
d’execució - Augment del grau d’assoliment per part de l’alumnat en l’expressió oral

Millora respecte l’avaluació inicial
entre 70-80%

Actes avaluacions
parcials
Seguiment equips
docents

2 Al PdD apareix dins del punt 4.1 Objectius pedagògics, estratègies i actuacions en concret, “Reforç de les llengües estrangeres”.
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Grau d’impacte - Transferència i millora dels resultats
Millora en més d’un punt en els
resultats de les CCBB.

Actes d’avaluació final

Documentació del procés
- Actes del departament de llengües estrangeres per determinar les actuacions a l’aula i la competència oral.
- Actes dels equips docents per determinar les necessitats lingüístiques que es poden treballar a les matèries AICLE.
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Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.1 Millora dels resultats en els àmbits matemàtics i científico-tecnològics.

Vinculació amb el PdD “Millora de l’assoliment dels continuts matemàtics, amb especial atenció a l’abstracció dels conceptes matemàtics a l’ESO3”
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Títol Mesures, formes i mides.

Objectiu de l’activitat Millorar els resultats de l’àmbit matemàtic (matèria i CCBB de 4t) i la seva transferència en altres matèries.

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

- Augment del nº d’hores dedicades a l’E/A de les matemàtiques a tota l’ESO.
- Desdoblament de matèries de l’àmbit C-T a 1r d’ESO per treballar en grups reduïts.
- Incoporació de la codocència a l’aula en els grups amb major necessitat per la seva diversitat.
- Orientació i preparació de les CCBB en els àmbits matemàtics i científico-tècnics.
- Simulacres CCBB.
- Treball dels aspectes MAT3 i MAT4 (Espai, forma i mesura) d’acord amb Marc Conceptual d'Avaluació de la
competència Matemàtica els ítems alliberats.

CURS Cap d’estudis
Àmbit
Matemàtic.
Àmbit CCNN.
Àmbit
Tecnologíes.

Horaris
Professorat

A
va
lu
ac
ió

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació

- Augment de les hores dedicades a l’ensenyament de les matemàtiques.
- Acompliment de les activitats de millora i treball proposades.
- Codocència.
- Recull de proves/simulacres de les CCBB
- Recull d’activitats per treballar mesures, formes i mides i fer tranferència a

1 hora /ESO.
80%.
min 1 grup per nivell ESO.
1 simulacre al trimestre.
1 activitat per matèria i trimestre.

Programacions.
Instruments d’avaluació.
Actes d’avaluació.

3 Aquesta connexió es pot trobar al 6.2 ESTRATÈGIES en concret, la 1.2 del PdD abans esmentats.

https://repositori.educacio.gencat.cat/handle/20.500.12694/667
https://repositori.educacio.gencat.cat/handle/20.500.12694/667
http://csda.gencat.cat/web/.content/home/documents/pisa_2003item.pdf
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matèries que treballen la competència matemàtica.

Grau de qualitat
d’execució - Ús de les programacions per treballar la competència.

100% programacions de les àrees
implicades.

Programacions

Grau d’impacte - Millora dels resultats en la competència matemàtica i transferència a les
diferents matèries i les CCBB de 4t.

Millora entre un 5-10% dels
resultats.
>78-80% CCBB

Actes d’avaluació final.
Resultats CCBB.

Documentació del procés
- L’augment de les dotacions horàries, desdoblaments, codocències partiran de les demandes dels departaments i seran gestionats per Cap d’Estudis.
- Les necessitats i orientacions es treballen a cada equip docent on hi ha membres dels ambits matemàtic, científic i tecnològics i quedaran recollides a les actes.
D’aquí s’incorporaran a les respectives programacions.
- A les sessions d’avaluació es documentarà si l’aplicació segueix la planificació o si cal reorientar algun aspecte.
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Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.1 Millora dels resultats en l’àmbit de les competències transversals (digital i personal i social).

Vinculació amb el PdD Es podria vincular amb PdD allà on apareix Ús de les TIC.
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Títol L’avaluació de la CD de l’alumnat

Objectiu de l’activitat Desenvolupar els indicadors d’avaluació de les competències transversals en especial, la CD (d’acord amb l’EDC).

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

- Redacció dels indicadors d’avaluació de la CD d’acord amb l’EDC.
- Incorporació dels indicadors d’avaluació a les programacions didàctiques.
- Disseny d’activitats (per nivells) per treballar i avaluar la CD de l’alumnat.
- Treball dels aspectes de seguretat i benestar digital.

CURS Cap d’Estudis.
Caps d’àmbit.
Professorat

Actes.
Programacions

al u a Indicadors Criteris d’èxit Instruments
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Grau d’aplicació
- Recull de les programacions.
- Recull de les competències i les tasques i activitats per assolir-les.
- Redacció i desplegament dels indicadors de la competència per ser avaluada.

100% de les programacions.
mínim 1 activitat per competència
en cada matèria i trimestre.
100% dels indicadors per nivell.

Programacions

Grau de qualitat
d’execució - Aplicació de les tasques o activitats en cada nivell i matèria

1 per trimestre i matèria a cada
nivell

Programcions
Classrooms

Grau d’impacte - Millora dels resultats en la competència digital, l’ús dels dispositius electrònics i
suports digitals per l’aprenentage, en especial benestar digital

Reduir conflictes digitals %50 Actes d’avaluació.

Documentació del procés
- Tractament dels objectius a les reunions entre Cap d’estudis i caps d’àmbit.
- Discussió en els departaments/àmbits sobre les necessitats d’avaluació de la CD.
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Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.2 Consolidació dels resultats de graduació tant en ESO com en Batxillerat.

Vinculació amb el PdD
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Títol Orientació individualitzada.

Objectiu de l’activitat Donar una resposta individualitzada a l’alumnat en funció dels seus interessos en la continuïtat dels seus estudis per trobar nexos
motivadors i finalitzar les etapes (ESO i Batxillerat) amb èxit.

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

- Impuls de l’orientació de l’alumnat preparant un consell orientador participatiu per part de l’alumnat i famílies.
- Treball dels diferents àmbits per realitzar tastets de les diferents matèries optatives dels Batxillerats del centre.
- Orientació tutorial tant a 1r però sobretot a 2n de Batxillerat de cara a les Proves d’accés a la Universitat o als
Cicles Formatius de Grau Superior.
- Entrevistes amb les famílies per donar informació i resposta a les necessitats d’orientació acadèmica de
l’alumnat.

CURS Servei
Orientació.
Tutories.
Coordniaci
ons de 4t i
de
Batxillerat.

Consell orientador
individualitzat.
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A
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Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació

- Atenció a l’alumnat de 4t d’ESO pel servei d’orientació
- Atenció a l’alumnat de batxillerat pel servei d’orientació
- Entrevistes o contactes amb les famílies d’ESO
- Entrevistes o contactes amb les famílies de Batxillerat

100% alumnat
sota demanda
mínim 1 al trimestre.
mínim 1 al curs.

Consell orientador.
Demanda d’intervenció i
resum (acords)
Formulari
Formulari

Grau de qualitat
d’execució

- Seguiment de l’alumnat d’ESO.
- Seguiment de l’alumnat Batxillerat.

1 sessió de seguiment quinzenal.
1 sessió de seguiment mensual.

Actes ED-ESO
Actes ED- BTX

Grau d’impacte
- % de superació i graduació en ESO.
- % de superació i graduació al Batxillerat.
- % d’incorporació al estudis postobligatoris.

>85-90% graduats ESO.
>85-90% graduats Batxillerat.
>90% continuïtat postobligatòria.

Actes d’avaluació

Documentació del procés
- Seguiment més controlat de l’alumnat de 4t d’ESO, i també d’altres nivells per assessorar de manera individualitzada i d’acord amb les necessitats i interessos de
cada alumna/-e.
- Formularis tutories de registres de les reunions.

M
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ia Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.3 Participació i impuls i possibles ampliacions dels projectes d’internacionalització del centre (Erasmus+, altres).

Vinculació amb el PdD 4.1 Objectius pedagògics, estratègies i actuacions. Erasmus +

D
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ita

t Títol Impuls i consolidació dels projectes Erasmus+ en la major part d’àmbits.

Objectiu de l’activitat Motivar al professorat i l’alumnat en els projectes d’internacionalització com a estratègia de centre.

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos
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- Creació de la Coordinació Erasmus que acompanya i assessora en els processos d’elaboració de les diferents
estratègies (des d’ETwinning a la recerca de partners) per l’engegament d’una nova línia d’internacionalització.
- Vinculació dels àmbits en els processos d’internacionalització.

CURS Coord.
ERASMUS.
Secretaria.
Caps d’àmbit.

Actes
Av

al
ua

ci
ó

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació
- Línies obertes en tots els itineraris optatius d’ESO i de la seva correspondència
les modalitats de batxillerat.
- Reunions setmanals de la Coordinació Erasmus

1 línia per cada modalitat.
+1 reunió setmanal.

Actes de reunions.

Grau de qualitat
d’execució

- Participació dels àmbits o de les matèries més presents a les modalitats de
Batxillerat als projectes Erasmus+ en les reunions proposades per la coordinació
i en altres formacions.

1 línia mínim per modalitat
(extensible a 4t, i en alguns casos
a 3r).
1 fomació per àmbit.

Llistes de participació.
Inscripcions a
formacions.

Grau d’impacte
- Participació i satisfacció de l’alumnat
- Millora en els resultats i el benestar de l’alumnat participant.
- Inscripció de l’alumnat en acreditacions d’idiomes (FCE, CAE, DELF)

Grau de percepció de
satisfacció >85%.

Enquesta
Actes d’avaluació final.
Resultats proves
externes.

Documentació del procés
La participació de l’INS Banús en els projectes europeus (ETwinning i Erasmus+) tenen una presència important i formen part de la línia de treball del centre. Per
això
Creació de la Coordinació d’Erasmus per gestionar i acompanyar en el procés. Es reuneix un cop a la setmana. Formen part: Laura Subirats, Irene Ribas, Marc
Febregat. Dimecres i divendres 11.30-12.30
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Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu de tot l’alumnat a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.4 Millora de l’Atenció a la Diversitat (AD) a l’aula

Vinculació amb el PdD A l’anàlisi DAFO del PdD 21 apareix redactat en forma d’amenaça “ Alt percentatge d’alumnes amb dificultats educatives” així com
“Increment de problemes emocionals i econòmics derivades de la pandèmia4”

ió de l’a Títol Optimització dels recursos per millorar la diversitat a l’aula.

4 Anàlisi DAFO del 2021 del PdD pàg. 5
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Objectiu de l’activitat Tractar la diversitat a l’aula de manera més acurada i eficient i potenciar les relacions amb altres recursos del departament.

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

- Unificació del protocol de les demandes d’intervenció i actuació del servei d’orientació a l’aula.
- Incorporació d’estratègies més personalitzades dels aprenentatges de l’alumnat.
- Seguiment acurat de l’alumnat en les reunions d’Equip docent.
- Participació en el projectes Singularitza’t.
- Aprofitament del recurs UAO.

CURS Servei
Orientació.
Coordinacions.
Professorat.
Tutories.

PI
Programacions
Pràctiques d’aula

Av
al
ua

ci
ó

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació Incorporació del DUA i la personalització de l’aprenentatge
Demanda d’intervenció a l’aula

50% matèries apliquen DUA
>1 demanda per grup-classe al
trimestre.

Adaptacions a les
programacions
Formulari de
demanda

Grau de qualitat
d’execució

Ús de les programacions adaptades a la gestió de la diversitat.
Millora en redacció, revisió i ús dels PSI.

>80% programacions adaptades
Sí/No

Programacions
PI

Grau d’impacte
Millora en l’assoliment competencial i motivacional de l’alumnat.
Millora en la gestió, eficiència i aplicació de les mesures d’atenció a la diversitat
per part del professorat.

70-80% assoliment competencial
70-80% millora resultat alumnat amb
adaptacions i PIS

Actes
PIS

Documentació del procés
- Seguiment de l’alumnat a les sessions dels Equips docent planificades als calendaris, alternant ESO i Batxillerat.
- Actes Coordinació de nivell.
- Seguiment, revisions i adaptacions dels Plans de Suports Individuals (PSI)

M
ar
c
de

re
fe
rè
nc

ia

Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.5 Adaptació les programacions didàctiques d’ESO al nou marc normatiu.

Vinculació amb el PdD

ió de l’a Títol Actualització de les programacions didàctiques a la LOMLOE (ESO)
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Objectiu de l’activitat Adaptar les programacions didàctiques de l’ESO a la LOMLOE.

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

Lectura i discussió del nou marc normatiu aplicat a l’ESO.
Treball als àmbits per l’adaptació i redacció de les programacions d’ESO adaptades a la LOMLOE.
Unificació dels documents de centre (model de programació i disseny de Situacions d’aprenentatge)

CURS Cap d’estudis
Caps d’àmbit
Professorat

Actes
Programacions

Av
al
ua

ci
ó

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació Adaptació de les programacions d’ESO
100% programacions Programacions

Grau de qualitat
d’execució Aplicació de les novetats normatives al sistema d’avaluació.

1 cop Formularis de gestió de
l’avaluació

Grau d’impacte Implantació de les Situacions d’Aprenentatge a l’ESO
1 SA per matèria i nivell (ESO) Programacions

Documentació del procés
Lectura i discussió de les novetas que suposa la LOMLOE als diferents departaments (Actes)
Selecció i distribució dels saber per cursos (Programacions)
Selecció i redacció dels indicadors operatius de les competències claus i específiques.

M
ar
c
de

re
fe
rè
nc

ia

Objectiu estratègic Promoure l’èxit educatiu a través de les competències per a la vida.

Estratègia E1.6 Posada en marxa el disseny i elaboració dels projectes de centre.

Vinculació amb el PdD

D
es
cr
ip
ci
ó

de
l’a
ct
iv
ita

t Títol Pensem els projectes de centre.

Objectiu de l’activitat Debatre, dissenyar i planificar els projectes de centre de 1r a 3r d’ESO i els instruments i indicadors d’avaluació.

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos



16
Versió: Desembre 2023

Integrat dins de la Formació de centre:
- Debat sobre els diferents models de projectes i posada en comú d’experiències prèves.
- DAFO
- Temporització dels projectes i selecció del models més adient (ABP Transversal, Globalitzat, per Reptes)
- Dissenyar les SA vinculades al Projecte
- Dissenyar l’avaluació de l’alumnat.
- Dissenyar l’avaluació del propi projecte.

CURS Director
Coordinadores
de Projecte
Equips docents

Curs formació
Classroom de la
formació
Seguiment
assistència.

A
va
lu
ac
ió

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació Participació en la formació de centre.
16 hores de formació presencial
5 hores de treball autònom.
80% inscripció en la formació.

Classrooms
Llistat assistència

Grau de qualitat
d’execució Disseny del projecte en la seva globalitat.

Mínim 1 projecte per cada nivell. Classroom del projecte
per nivell

Grau d’impacte Incorporació de la metodologia ABP a la pràctica docent.
1 activitat per matèria al 2n i 3r
trimestre i curs.

Programacions
Observació aula

Documentació del procés
La participació en la formació és voluntària, però els ambient de treball planificats les tardes de dimecres i temporitzades de setembre a juny són d’assistència
obligada ja que formen part de les dues hores de reunions del nostre horari.
Actes de les sessions i registre al Google Classroom.

OBJ. 2 Promoure el benestar emocional i personal de tot l’alumnat i la participació de la comunitat educativa en un centre
inclusiu i acollidor.

M
ar
c
de

re
fe
rè
nc

ia

Objectiu estratègic Promoure el benestar emocional i personal de tot l’alumnat i la participació de la comunitat educativa en un centre inclusiu i
acollidor.

Estratègia E2.1 Creació la Comissió de Convivència, Coeducació i Benestar.

Vinculació amb el PdD

D
es
cr
ip

ci
ó
de

l’a
ct
iv
it

at

Títol Convivència i benestar al centre

Objectiu de l’activitat Millorar la convivència i benestar dels membres de la comunitat educativa.
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Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

- Creació de la Comissió de Convivència i Benestar.
- Formació i orientació en les pràctiques restauratives.
- Redacció i implementació dins el Pla d’Acollida de pràctiques restauratives.

Curs Coord.
COCOCBE
Comissió
convivència
Cap d’estudis

Actes
Resum de les
amonestacions

A
va
lu
ac
ió

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació -Posada en funcionament de la Comissió de Convivència i Benestar
-Redacció de Pla d’Acollida

Sí/No

Grau de qualitat
d’execució

- Incorporació de la resolució de conflictes i les pràctiques restauratives a l’acció
tutorial i gestió d’aula.

5-10% de reducció de les
amonestacions

Registre i avaluació
d’incidències

Grau d’impacte - Millora en el benestar i la convivència al centre (comunicat educativa)
>80% de satisfacció Formulari de satisfacció

Documentació del procés
- Redacció coordinada amb l’EAP del Pla d’acollida (referent a l’alumnat, alumnat nouvingut i alumnat reincorporat després d’una sanció)
- Actualització i millora del pla d’acollida del professorat.
- Sistematització dels protocols d’actuació de la Comissió de convivència i ús de les pràctiques restauratives com una eina de gestió del conflicte i millora del
benestar.

OBJ. 3 Millorar l’organització i la gestió del centre.

M
ar
c
de

re
fe
rè
nc

ia

Objectiu estratègic Millora de l’organització i gestió del centre

Estratègia Millora en l’organització i el funcionament intern i optimitzant el temps dedicat a les reunions.

Vinculació amb el PdD

ió de l’a Títol Optimitzem les reunions
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Objectiu de l’activitat Millorar la gestió i el temps de les reunions d’una manera més sistematitzada i amb uns objectius

Actuacions i metodologia Temp. Agents Recursos

- Otimitzar el temps de reunions dels ED de seguiment de l’alumnat i tractament de la diversitat fixades de
manera quinzenal.
- Dotar de mes reunions als ED de Batxillerat, abans limitades a reunions esporàdiques.
- Fixar una CAEI “reduïda” el dimarts i una “ampliada” un cop al mes.
- Augmentar les reunions de departaments/àmbits donada la necessitat d’actualització i redacció de les
programacions d’acord amb la LOMLOE.

A
va
lu
ac
ió

Indicadors Criteris d’èxit Instruments

Grau d’aplicació -Programació de les reunions al calendari general i mensual distribuïdes en
funció de les necessitats de centre.

1 reunio seguiment alumnat cada
15 dies
1 reunió caps mensual
1 reunió coord tut mensual
1 reunió menusla ED Batx
1 CAEI- Ped setmanal

Actes

Grau de qualitat
d’execució

- Preparació de les reunions amb una pre-acta compartida a tots els nivells

Sí/No Formularis reunions amb
famílies
Actes
Documents de diversitat
(PIS)

Grau d’impacte - Optimització del temps dedicat a les reunions
Sí/No PIS

Actes avaluacions

Documentació del procés
Es tracta de treballar una planificació orientada a uns objectius concrets un com consultats els diferents implicats:
Coordinadores/Tutores
Caps d’àmbits
CAEI
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