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1. Introduccid, context i analisi del centre

El projecte educatiu de centre (PEC) és un document que inclou els trets d'identitat del
centre, els principis pedagogics i els principis organitzatius.

En aquest document s'especifiquen els valors, els objectius i les prioritats d'actuacié del
centre, la concrecid dels curriculums que s'imparteixen i el tractament transversal en les
arees, matéries o moduls de l'educacié en valors i altres ensenyaments.

El projecte educatiu de centre de Ulnstitut Escola Santa Anna de Premia de Dalt, s’ha
elaborat de conformitat amb la normativa legal vigent:

e LLEI 12/2009, d’educacio.

e DECRET 102/2010, d'autonomia dels centres educatius.

e DECRET 175/2022, de 27 de setembre de 2022, d'ordenacioé dels ensenyaments de
'educacio basica.

e Decret 21/2023, de 7 de febrer, d'ordenacid dels ensenyaments de 'educacio infantil.
e DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de 'atencié educativa a l'alumnat en el marc
d'un sistema educatiu inclusiu.

Aquest projecte educatiu ha estat elaborat a partir del consens amb el claustre i amb la
comunitat educativa.

1.1. Descripcio de Uentorn social, economic i cultural

L'Institut Escola Santa Anna esta situat al Torrent Santa Anna nimero 44 del municipi de
Premia de Dalt al nucli de poblacié anomenat Barri Santa Anna-Tid, a prop del Parc Aquatic
Illa Fantasia (Vilassar de Dalt), just a l'entrada-sortida de l'autopista C32.

El poble de Premia de Dalt esta format per quatre nuclis de poblacié de caracteristiques ben
diferents: el Nucli Antic, el Barri del Remei, el Barri de La Floresta i el Barri Santa Anna-Tid.
Aquest nucli comparteix espai i carrers amb el Barri Cotet de Premia de Mar, rad per la qual
Lalumnat del centre prové d’ambdds municipis.

Degut a aquesta ubicacid en una zona fronterera entre els dos pobles (Premia de Dalt i
Premia de Mar), hi ha una doble relacié entre les families dels alumnes de la nostra escola
amb les institucions de Premia de Mar i de Premia de Dalt.

El barri Santa Anna va néixer aillat dels dos nuclis urbans entre el 1960 i el 1970, als
marges del Torrent Santa Anna, el qual marca els limits entre els dos municipis, en el
moment de maxima immigracié provinent de Murcia i Andalusia majoritariament. A partir
dels anys 80 del segle passat va haver una arribada d’'immigracio africana i sudamericana,
els fills dels quals sén nascuts a Catalunya en la seva major part. L'ambit ocupa una

superficie de 12,24 ha en total, de les quals 7,75 ha corresponen a Premia de Dalt.
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1.2 Historia i caracteristiques del centre

L’Escola Santa Anna de Premia de Dalt es va inaugurar U'any 1988, arran de Uescissio de
U'dnic centre escolar existent al municipi, que es trobava repartit en cinc edificis i acollia
Lalumnat de tots els barris. A partir d’aquell moment, el municipi va comptar amb dues

escoles publiques de primaria.

Inicialment, UEscola Santa Anna oferia dues linies d’Educacio Infantil i Primaria. No obstant
aixo, el curs 2021-2022 es va iniciar una nova etapa amb la creacié de llnstitut Escola Santa

Anna, ampliant Uoferta educativa a dues linies d’Educacid Infantil, Primaria i Secundaria.

2. ldentitat del centre

2.1 Missid, visid i valors del centre

Missié: El nostre centre educatiu té com a missié proporcionar una educacié integral,
innovadora i inclusiva que fomenti el desenvolupament académic, emocional i social dels
alumnes. Ens comprometem a preparar ciutadans responsables, creatius i compromesos

amb els reptes del mon globalitzat. El nostre centre es defineix per:

e Educar globalment: Oferir una formacié integral, interdisciplinaria i competencial
que permeti als alumnes adaptar-se a un mon canviant i continuar aprenent al llarg
de la vida.

Promoure la inclusid: Garantir una educacié on tots els alumnes tinguin les mateixes
oportunitats, creant les condicions necessaries per fer efectiva la igualtat
d’oportunitats.

Ser un referent per a Uentorn: Contribuir activament a la vida educativa, cultural,
social i associativa de la comunitat local, sent un punt de trobada i cohesid al

municipi i a la comarca.

Visié: Aspirem a ser un centre de referencia per a Uexcel-lencia educativa, on la diversitat es
consideri una fortalesa i on cada alumne pugui desenvolupar plenament les seves
capacitats en un entorn d’aprenentatge col-laboratiu, tecnologicament avancat i connectat

amb la comunitat.

Perfil de sortida de Ualumnat: Formem alumnes capacos d’afrontar els reptes del futur a

través de les seglients competéencies fonamentals:

1. Capacitat d’aprendre a aprendre, fomentant 'adaptabilitat als canvis constants.
2. Autonomia personal, amb habilitats per prendre decisions raonades i promoure el

benestar propi i col-lectiu.
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3. Consum responsable i sostenible, mitjancant eines i recursos que respectin lentorn
natural i social.

4. Col-laboracié en la resolucié de problemes complexos, essencial per a la cohesid i
el treball en equip.

5. Coneixement global i local, promovent la responsabilitat ciutadana i ambiental.

6. Domini d’alfabets i codis diversos, des de les competéncies plurilingles i digitals
fins a les matematiques, cientifiques, artistiques i culturals.

7. Mirada interdisciplinar, per abordar problemes des de diverses perspectives

académiques i socials...

Valors del nostre centre:

El nostre centre garanteix un entorn educatiu basat en la igualtat d'oportunitats per a tots
els alumnes, independentment de la seva procedéncia, condicions fisiques, intel-lectuals o
culturals. El nostre compromis es concreta en:

e Respecte: Fomentem la dignitat de totes les persones, promovent una convivéncia
basada en la tolerancia i la comprensidé de totes les idees, creences i diversitat
cultural, amb un compromis amb la justicia i la pau.

e Inclusié: Vetllem per un context educatiu obert i adaptat a les necessitats de tots els
alumnes.

e lgualtat de geénere i coeducacié: Promovent relacions igualitaries i el trencament
d’estereotips.

e Innovacid: Potenciem l'Us de metodologies capdavanteres i tecnologies avancades
per assegurar un aprenentatge actiu i dinamic.

e Col-laboracid: Treballem en equip amb families, institucions i comunitats per enriquir
el procés educatiu.

e Responsabilitat social: Eduquem els alumnes per ser agents actius de canvi en la
societat amb consciencia de cura mediambiental.

e Qualitats personals: Empatia, esforg, autonomia, iniciativa, autoconfianca, treball i

pensament critic com a eixos del creixement personal.

2.2 Filosofia pedagogica

El nostre model educatiu és basa en una filosofia pedagogica centrada en Ualumne com a

protagonista del seu aprenentatge. Els pilars fonamentals sén:

e Aprenentatge actiu i significatiu: Prioritzem activitats que fomentin la comprensid
profunda i l'aplicacio practica del coneixement.
e Enfocament competencial: Potenciem ladquicid de les competencies basiques i

transversals, preparant els alumnes per al futur.
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e Treball col-laboratiu: Promovem dinamiques grupals per desenvolupar habilitats
socials, treball en equip i treball cooperatiu.

e Avaluacié formativa i continua: Utilitzem lavaluacid com una eina per millorar el
procés d’aprenentatge, més enlla dels resultats finals.

e Integracié de les TIC: Incorporem les eines tecnologiques com a part essencial del
procés educatiu.

e Metodologies actives: Apostem per estrategies com el treball per projectes,
Uaprenentatge-servei i la resolucid de problemes, que situen lalumnat com a
protagonista actiu del seu aprenentatge.

Aquest enfocament metodologic esta alineat amb els nostres valors institucionals,
assegurant que cada alumne trobi al nostre centre loportunitat de créixer academicament i
personalment.

3. Objectius educatius

3.1. Identificacid dels objectius de Centre

e Objectius académics:

o Garantir que lalumnat adquireixi les competéncies basiques i especifiques de
cada etapa educativa, segons el curriculum establert.

o Fomentar la interdisciplinarietat i el pensament critic a través de
metodologies actives, com el treball per projectes i la resolucio de problemes
reals.

o Integrar U'uds responsable i efectiu de les tecnologies digitals com a eina per a
la investigacio, la comunicacid i la col-laboracié.

o Potenciar el domini del plurilinglisme a través de l'ensenyament de llenglies
i lexposicid a contextos comunicatius autentics.

e Objectius personals:

o Promoure el benestar emocional i lautoestima, assegurant un entorn
educatiu segur i motivador.

o Desenvolupar lautonomia de lalumnat en la gestié del seu propi procés
d’aprenentatge, preparant-los per a un mén en constant transformacio.

o Desenvolupar la capacitat de resiliencia i adaptabilitat davant reptes i canvis.

o Fomentar el creixement personal a través de valors com lUempatia, la
perseveranca i la responsabilitat individual.

e Objectius socials:
o Treballar per la cohesid social i la inclusid, assegurant igualtat d’oportunitats

per a tot lalumnat, independentment del seu origen o necessitats.
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o Promoure la perspectiva de génere per trencar amb els estereotips i am
Uassignacid de rols en funcié del sexe, amb lobjectiu de superar les
desigualtats i discriminacions i eradicar la violéncia.

o Enfortir el vincle entre el centre i la comunitat local mitjancant iniciatives
col-laboratives i projectes d’aprenentatge-servei.

o Fomentar la consciéncia global i la responsabilitat mediambiental en tots els
aspectes de la vida escolar amb la realitzacié d’activitats que la fomentin i

col-laborin amb la comunitat.

3.2 Indicadors de progrés

e Index d'assisténcia escolar (% de l'alumnat que presenta un absentisme inferior al
2%).

e Assoliment de les competéncies basiques de 6e i 4t d’'ESO (% d’alumnat que
assoleix les competencies igual o superior al 90%).

e Convivéncia positiva (% de sancions en relacié al n° d’alumnes de cada nivell igual o
inferior igual al 10%).

e Satisfaccid amb el clima de convivéncia escolar (% d’alumnat que manifesta
satisfaccid pel clima de convivencia escolar igual o superior al 90%).

e Implicacié de lalumnat (% d’alumnat que promociona al final de cada etapa igual o
superior al 90%)

e Participacio de les families (% de families que participa en reunions, xerrades, escola

oberta, celebracions, festes i entrevistes superior a un 80%)

4. Estructura organitzativa

4.1 Organitzacio del centre

L'Institut Escola Santa Anna té una estructura organitzativa basada en el lideratge distribuit

per assegurar un funcionament eficient i participatiu:

1. Equip Directiu:
o Integrat per la directora, el cap d'estudis de primaria, la coordinadora
pedagogica de secundaria, el cap d’estudis de secundaria i la secretaria.
o Coordinen i supervisen el funcionament general del centre, assegurant el
seguiment del projecte educatiu i la presa de decisions estrategiques.
2. Consell Directiu:
o Composat per les coordinadores dels cicles (El, Cl, CM, CS, ESO) i lequip
directiu.
o Es reuneix setmanalment per prendre decisions, fer seguiment de les
actuacions i vehicular propostes cap als equips de cicle i impulsors.
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Equips de cicle:
o Formats per tutors/es i especialistes de cada cicle, liderats per una
coordinadora de cicle.
o Treballen coordinadament en la implementacié de programes i metodologies
educatives.
Equips d'ambits i matéries
o L' equip docent s'organitza per ambits i materies especifiques, com ara
ciencies naturals, ciéncies socials, llenglies, matematiques, tecnologia, musica
i arts plastiques i educacié fisica.
o Aquest model permet fomentar la cohesid curricular i un enfocament
transversal en els projectes del centre.
Equips impulsors:
o Creats segons els objectius i projectes especifics del centre.
o Cada equip té una coordinacid que distribueix tasques i reporta
periodicament al consell directiu.
o Tots els docents formen part d’'un equip impulsor, assegurant la participacid
global en els projectes del centre.
CAEI (Comissié d'atencié educativa inclusiva):
o Inclou un membre de lequip directiu, representants de UEAP, lequip
d’educacio especial i orientacid i altres agents externs quan calgui.
o Es reuneix setmanalment per tractar casos individuals i implementar mesures
d’inclusid.
PAS (Personal d’Administracio i serveis):
o Lequip esta format pels conserges (municipal i del departament), Uauxiliar
administrativa i la tecnica d’Educacio infantil (TEI).
o Les funcions dels membres d’aquest equip venen definides pel Departament
d’Educacio.
Equip de menjador:
o ELl servei de menjador esta gestionat per TAFA que contracta una empresa
externa adjudicataria.
o Esta format per lequip de cuina, coordinadores i monitoratge, segons el
nombre d’alumnat usuari.
Equip d’extraescolars i acollida matinal.
o El servei d'extraescolars i acollida esta gestionat per CAFA que contracta una
empresa externa adjudicataria.
o S'ofereix servei de mati (acollida matinal), de migdia i tarda (extraescolars).
o Esta format per monitoratge segons el nombre d’alumnat usiari de cada un

dels diferents serveis.
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Equip Personal d'administracio i Equip de
d'extraescolars serveis (PAS) menjador

4.2 Normativa de funcionament intern

La normativa interna del centre, recollides a les NOFC, estableix uns mecanismes clars de

funcionament que ordenen la convivéncia dels membres de la comunitat educativa:

> Horari lectiu i organitzacio diaria:
o Educacié Infantil i Primaria: De dilluns a divendres, de 9:00 a 12:30 i de 15:00
a 16:30.
o Educacio Secundaria: De dilluns, dimarts i dijous, de 8:00 a 12:30ide 14:30 a
16:30; dimecres i divendres, de 8:00 a 14:40. Aquests horaris diferenciats per
dies, permetent coordinacié entre etapes i horari continuat per als usuaris del
menjador.
> Gestio de recursos humans:
o Distribucié equitativa de reforcos i codocencia.
o Assignacio especifica de docents per a projectes i optatives a secundaria.

o Atencid individualitzada dins o fora laula.
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> Gestio d’espais fisics:
o Aules dissenyades segons letapa i la metodologia (rotllana a infantil, taules
en grups a primaria, configuracions variables a secundaria).
o Us compartit d’espais especialitzats (sala polivalent, biblioteca, laboratori,
musica, tecnologia).
> Gestié de la convivencia:
o Dretsideures de l'equip docent i personal d’administracid i serveis.
o Dretsideures de lalumnat

o Dretsideures de les families

4.3 Dinamiques de participacio dels diferents membres de la comunitat educativa

> Participacié de lalumnat:

o Consell de delegades i delegats d’alumnes: Inclou representants de 1r de
primaria a 4t d’ESO i de primaria. Es un drgan consultiu que vehicula la veu
de l'alumnat sobre temes del centre.

> Participacio de les families:

o Delegades i delegats de classe: Format per mares/pares voluntaris de cada
classe. Faciliten la comunicacié amb tutors/es i direccié per mitja de diversos
canals.

o Associacié de Families d’Alumnes (AFA): Participa activament en propostes
i millores del centre, amb reunions periddiques amb Uequip directiu.

> Consell Escolar:
o Inclou representants del professorat, families, alumnat i personal no docent.

Es U'organ consultiu i de decisié en temes com la PGA i el projecte de centre.

4.4 Connexions amb lUentorn i la societat

L'IE Santa Anna desenvolupa una estret vincle amb lentorn per enriquir el procés
d’ensenyament i aprenentatge i fomentar la integracid de lalumnat en la comunitat.
Aquesta col-laboracid es concreta en diverses linies d’actuacio:

4.4.1 Treball amb entitats locals a través del Pla Educatiu d’Entorn (PEE)

o Serveis Socials municipals: Coordinacié amb els equips de Premia de Dalt i
Premia de Mar per atendre casos de risc social.

o Tallers d’Estudi Assistit: Programes de suport educatiu per a lalumnat que
necessita reforg fora de 'horari escolar.

o Coneix el teu poble: Activitats guiades gratuites organitzades per
Uajuntament de Premia de Dalt per promoure el coneixement del patrimoni

cultural, historic i natural del municipi entre lalumnat dels centres publics.
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L'objectiu és enfortir el sentiment de pertinenca, donar a coneixer el poble,
els espais, els elements del patrimoni historicocultural del municipi.
Promoure la participacié dels infants i joves en activitats que ajudin a
despertar el seu compromis civic amb el poble i lentorn.

Intercanvis intercentres: Jornades com el torneig d’Scrabble, la Biblioteca a
cel obert, jornades esportives, literaries i mediambientals en col-laboracid
amb altres escoles del poble.

Fem musica: Els docents especialitzats de UEscola Municipal de Musica de
Premia de Dalt imparteixen sessions musicals en horari lectiu dins el
curriculum escolar a diversos nivells de primaria i secundaria.

Col-laboracié amb biblioteques municipals: Clubs de lectura, visites guiades
i préstecs de materials adaptats per al treball escolar.

4.4.2 Projectes i col-laboracions amb entitats externes

Llar d’Avis Bon Repos: Col-laboracié en activitats intergeneracionals, com
tallers, recitals i projectes de memoria historica.

Caritas-Disa i Banc d’Aliments: Campanyes solidaries per implicar l'alumnat
en accions socials.

Creu Roja i campanya de donacié de sang: Organitzacid i promocié de la
campanya de donacié de sang en col-laboracié amb la Creu Roja.

Associacié de Defensa Forestal: Entitat col-laboradora per realitzar el Servei
Comunitari.

Open Arms i altres ONG: Sessions formatives i campanyes de sensibilitzacio
sobre drets humans i emergéncies humanitaries.

Sidastudi i System Out: Organitzacio de tallers sobre coeducacio

(sexualitats)

4.4.3 Programes especifics amb empreses i institucions

o

Programa de diversificacié curricular: L'alumnat de secundaria participa en
programes practics amb empreses locals per facilitar la seva insercio laboral
o professionalitzacio.

Programa Aula Oberta: Activitats formatives dirigides a alumnes de segon
cicle de 'ESO que presenten mancances significatives en els aprenentatges i
sovint també que presenten problemes d'adaptacié als entorns escolars
ordinaris. Relacionant-se amb institucions del territori, com ara tallers

tecnologics o jornades cientifiques.
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4.4.4 Activitats comunitaries i de participacio

o Jornades i fires locals: Participacio en esdeveniments com la Fira d’orientacio
educativa, jornades culturals i mediambientals organitzades per l'ajuntament.
o Programes de salut i benestar: Amb professionals sanitaris locals per
impartir xerrades i tallers sobre habits saludables, educacié afectiva i

prevencid de riscos.

Aquestes accions posicionen U'IE Santa Anna com un centre integrat en el teixit social del

seu entorn, promovent el compromis i la participacid activa de tota la comunitat educativa.

5. Proposta metodologica

La nostra proposta metodologica s’'alinea amb el curriculum vigent i es fonamenta en una
visio global i coherent dels aprenentatges al llarg de les diferents etapes educatives. Des
d’infantil fins a secundaria, plantegem una progressié pedagogica que garanteixi la
continuitat, la connexid i Uevolucid dels coneixements, afavorint U'adquisicio competencial
mitjancant metodologies actives, contextualitzades i adaptades a les necessitats dels
alumnes. Aquesta coheréncia curricular facilita una formacié integral, significativa i arrelada
a la realitat de lalumnat i del seu entorn.

5.1 Metodologies d’ensenyament i aprenentatge.

5.1.1 Metodologies d’aplicacié general i integral

e Treball cooperatiu
Es una eina d'aprenentatge en la qual els alumnes s'organitzen en petits grups per
treballar junts amb la intencié d'aconseguir metes i objectius comuns. Respon a una
concepcid de l'educacid oberta, flexible i participativa que és el nucli de les societats
democratiques.

El nostre centre vol fomentar I'habit de treballar de manera cooperativa.

e Treball per projectes i Situacions d’Aprenentatge
El treball per projectes és una opcié metodologica que pretén fomentar entre els
alumnes un tipus diferent d'aprenentatge on Ualumnat aprengui a buscar, analitzar i
utilitzar la informacid per tal de donar resposta als interrogants que se li plantegen a
un tema d'estudi triat. Mentre qué usem el terme situacié d’aprenentatge per
referir-nos a aquelles experiéncies que, independentment de la forma en qué es
presenten, parteixen d’un context i plantegen un repte a la persona que aprén. El fet
que laprenentatge es fonamenti en la resolucié d’un repte o d’una problematica real
provoca que laprenent hagi de dur a terme amb eficacia una accié o un seguit
d’accions que impliquen una o més capacitats per a les quals sén imprescindibles els
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sabers d’'un o més camps de coneixement; per aix0 diem que les situacions

d’aprenentatge s'orienten a l'assoliment de competéncies.

e Ambients
El treball per ambients és una metodologia que consisteix en organitzar els alumnes
en diferents espais on puguin construir els seus aprenentatges de manera
espontania. Els nens i nenes passen a ser els protagonistes on aprenen per ells

mateixos, lliurement i d’'una manera constructiva i activa.

e Codocencia
Al nostre centre apostem per tenir dos docents a laula en determinades materies
per tal d’atendre les necessitats dels diferents alumnes. Dos docents a l'aula implica
tenir dues mirades que multipliquen les oportunitats d’aprenentatge, enriqueixen el
context i comparteixen projecte i aprenentatge. La docéncia compartida ens aporta
una major atencié a la diversitat i laplicaci6 de metodologies basades en el

descobriment i la cooperacid.

5.1.2 Metodologies d’ambit
Ambit Linguistic

L'ambit linglistic és fonamental en el desenvolupament de la competéncia
comunicativa de lalumnat, garantint la immersié linglistica i fomentant U'Us del
catala com a llengua vehicular en les interaccions diaries. A través de metodologies
actives i contextualitzades, es promou el plurilinglisme, la comprensio lectora i la
capacitat d’expressié oral i escrita, elements essencials per a Uaprenentatge en totes
les arees del curriculum.

e Foment de la lectura i U'expressio escrita
La lectura és una eina clau per adquirir coneixement i desenvolupar el pensament
critic. El pla lector del centre integra activitats com racons de lectura, apadrinament
lector i la incorporacid de la lectura en diverses materies, fomentant Uhabit lector i la
comprensio textual. Paral-lelament, els tallers d’escriptura permeten treballar la
produccidé textual de manera creativa i estructurada, consolidant les habilitats
d’expressio escrita.

e Desenvolupament de Uexpressié oral i comunicativa
L'expressio oral es treballa a través de dinamiques com debats, presentacions i
tallers d’expressio oral, certamens de lectura en veu alta (CLVA) i representacio
d’obres teatrals on lalumnat millora la fluidesa, la coheréncia i la capacitat
argumentativa. Aquestes activitats reforcen lautoestima comunicativa i preparen

Ualumnat per a contextos formals i informals de comunicacio.
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Plurilinguisme i internacionalitzacio

El centre aposta pel plurilinglisme com a eina per a la comunicacié global i
Uenriquiment cultural. Programes com eTwinning, Erasmus i projectes d’intercanvi
faciliten lUexposicié a diferents llengles i cultures, promovent la competéncia
plurilingle i la interaccié amb altres comunitats educatives.

Aprenentatge autonom i treball per habilitats linglistiques

Mitjancant espais i racons linglistics, lalumnat treballa les diferents habilitats de
manera individualitzada, afavorint laprenentatge autonom i adaptat a les necessitats
personals. Aquesta metodologia permet desenvolupar les competéncies
comunicatives de manera progressiva i significativa.

Aquest enfocament assegura que lalumnat adquireixi una solida competéncia
lingUistica, tant en la llengua vehicular com en altres llengles, potenciant la seva
capacitat d’expressio i comprensid en diferents ambits i situacions.

Ambit matematic

L'ambit matematic contribueix de manera decisiva al desenvolupament del
pensament logic, critic i abstracte de Ualumnat. Mitjancant una metodologia activa i
contextualitzada, es promou la comprensid profunda dels conceptes matematics i

Uaplicacié del raonament per resoldre situacions de la vida quotidiana.

Resolucié de problemes com a eix vertebrador de Uaprenentatge

La resolucid de problemes constitueix l'eix metodologic principal per desenvolupar la
competéncia matematica. L'alumnat és situat en contextos reals i significatius que
afavoreixen lanalisi, la formulacié d’estrategies, el calcul, la presa de decisions i la
comunicacio dels resultats. Aquest enfocament fomenta l'autonomia, la creativitat i
la capacitat d’afrontar reptes amb rigor i flexibilitat.

Manipulacié i representacio per construir el pensament matematic

L'ds de materials manipulatius, recursos visuals i representacions grafiques facilita la
construccié dels conceptes abstractes i afavoreix la comprensié dels processos
matematics. Aquesta metodologia activa i multisensorial és especialment rellevant
en els primers estadis d’aprenentatge, i reforca la connexid entre la practica i la
teoria en totes les etapes educatives.

Aprenentatge cooperatiu i treball per racons i espais

La dinamica de treball cooperatiu i els racons matematics permeten atendre la
diversitat de ritmes i estils d’aprenentatge, i fomenten lintercanvi d’estrategies entre
iguals. A través de reptes, jocs i situacions d'exploracio, lalumnat construeix

coneixement col-lectivament, desenvolupant també habilitats socials i comunicatives.
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Digitalitzacio i eines tecnologiques en U'ambit matematic

Les eines digitals com aplicacions, programari educatiu o plataformes interactives,
afavoreixen la visualitzacid, Llexperimentacié i lautoavaluacid6 del procés
d’aprenentatge matematic. Aquestes eines permeten també treballar continguts a
diferents nivells de dificultat i promouen un aprenentatge més personalitzat i

motivador.

Ambit cientificotecnologic

L'ambit cientificotecnologic es configura com wun pilar fonamental en el
desenvolupament del pensament critic i analitic de lalumnat, promovent una
comprensié profunda dels fenomens naturals i tecnologics a través de la indagacid i
Uexperimentacio.

Practiques experimentals i desenvolupament de Uactivitat de laboratori
Constitueixen una eina essencial per consolidar els coneixements tedrics mitjangant
lobservacié directa i la manipulaci6 de materials i instruments cientifics.
L'experimentacid és un element clau per consolidar els coneixement teorics, les
habilitats i les competéncies de 'ambit cientific. L'alumnat participa en practiques de
laboratori on desenvolupa | observacid, la formulacié d’hipotesis, el disseny i
realitzacid d’experiments, la recollida i analisi de dades, la recerca, Uextraccio de
conclusions i la comunicacié cientifica. Aquesta metodologia ens permet fomentar la
curiositat, lautonomia i el treball en equip, UUs responsable dels materials i
instruments, aixi com la importancia del rigor metodologic en la recerca cientifica.
Aplicacido del metode cientific com a pilar de raonament i posada en valor de
l'activitat cientifica en la nostra societat

El metode cientific és la base del pensament racional i analitic, guiant lalumnat en el
procés d’exploracio i resolucié de problemes. A través de la formulacié d’hipotesis,
Uexperimentacio i analisi de resultats, es fomenta una actitud reflexiva i basada en
levidencia. Aquesta metodologia no només millora la capacitat d’argumentacio i
presa de decisions, sind que també permet comprendre el paper fonamental de la
ciencia en el progrés tecnologic, la salut, la sostenibilitat i altres ambits que
impacten directament la societat.

Ensenyament de la tecnologia a través del treball manipulatiu.

L'aplicacié d’activitats practiques i manipulatives en aprenentatge tecnologic,
permeten a lalumnat comprendre el funcionament de mecanismes i sistemes
tecnics. Mitjancant la manipulacié de materials i eines, lalumnat desenvolupa la
creativitat, la capacitat d’innovacié i la resolucié de problemes, afavorint una
aplicacio real dels coneixements adquirits.

Digitalitzacié tecnologica.

La integraci6 de recursos digitals facilita la simulacid, el disseny i el
desenvolupament de projectes tecnologica. L'Us d’aplicacions, programari
especialitzat i eines digitals fomenta la competéncia tecnologica de lalumnat,
afavorint la seva adaptabilitat a un entorn cada cop més digitalitzat.
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Robotica educativa

La robotica educativa forma part essencial d’'una educacid orientada al
desenvolupament competencial i tecnologic de lalumnat. Com a eina transversal,
permet treballar continguts de ciencia, tecnologia, enginyeria i matematiques (STEM)
d’una manera practica, creativa i significativa.

Aprenentatge actiu a través de la manipulacié i la programacié

Mitjancant el disseny, muntatge i programacié de robots, lalumnat esdevé
protagonista del seu aprenentatge. Aquesta metodologia activa fomenta la
planificacid, el treball per projectes, el pensament computacional i la capacitat per
analitzar i resoldre problemes de forma eficient.

Desenvolupament de competéncies digitals i tecnologiques

La robotica contribueix a ladquisicid de competéncies digitals clau, com lus de
plataformes de programacié visual (com Scratch, Lego WeDo, Micro:bit o Arduino),
Uexperimentacié amb sensors i actuadors, i el control d’automats senzills. Aquest
enfocament proporciona eines per entendre el moén digital i actuar-hi de manera
critica i responsable.

Treball cooperatiu, creativitat i pensament critic

El treball en grup en activitats de robotica fomenta la cooperacid, la presa de
decisions conjunta i el respecte per les aportacions dels altres. A més, afavoreix la
creativitat i el pensament divergent a Uhora de dissenyar i programar solucions
innovadores davant de reptes tecnologics.

Una porta oberta a Uesperit innovador i emprenedor

La robotica acosta lalumnat a la cultura tecnologica i innovadora que defineix el mén
actual, estimulant Uesperit emprenedor i Uinterés per professions del futur. A través
de projectes interdisciplinaris i la participacido en mostres i concursos, es connecta
laprenentatge amb contextos reals i motivadors.

Ambit artistic

L'ambit artistic és un espai fonamental per al desenvolupament integral de
Ualumnat, ja que afavoreix lexpressio personal, la sensibilitat estetica i la creativitat.
A través de diferents llenguatges artistics, es promou lautoexpressid, el treball
col-laboratiu i la connexié amb lentorn i la comunitat educativa.

Expressio artistica vinculada a Uentorn i a la comunitat educativa

L'expressio artistica s’integra tant dins de U'aula com en els espais comuns del centre,
fomentant una educacié sensible i arrelada al territori. Mitjancant projectes visuals,
escenics i musicals, com exposicions, representacié teatral i concerts on Ualumnat
transforma el seu entorn i estableix vincles significatius amb la comunitat, tot
desenvolupant una mirada critica i creativa.

Participacid en projectes artistics col-laboratius

La participacid en iniciatives externes (com Cantania, Clika o CorArts) permet a
Ualumnat viure Uexperiéncia artistica com un projecte compartit. Aquestes activitats
afavoreixen el treball en equip, el compromis, la constancia i Uexpressié a través del

cos, la veu o la imatge, tot donant valor a la dimensié col-lectiva de lart.
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Foment de la sensibilitat estética i la cultura artistica

A través de tallers, sortides i propostes multidisciplinaries, es promou el
coneixement i lapreciacié de diferents manifestacions artistiques. L'ambit artistic
esdevé aixi una eina de comprensio del mon i d’apoderament expressiu, amb una
mirada oberta a la diversitat cultural i a la creacidé contemporania.

Ambit mediambiental

L'ambit mediambiental esdevé fonamental en la formacié d’una ciutadania critica,
responsable i compromesa amb la sostenibilitat del planeta. A través d’accions
educatives integrades al curriculum i a la vida quotidiana del centre, es promouen
habits sostenibles i valors de respecte, cura i responsabilitat envers el medi ambient.

Educacio per a la sostenibilitat i la consciéncia ecologica

L'educacié ambiental s'incorpora de manera transversal per afavorir la comprensio
de la interdependéncia entre les persones i el medi. Aquesta mirada ecosocial
fomenta actituds actives i coherents amb els principis del desenvolupament
sostenible, tant en lambit local com global.

Habits saludables i consum responsable

La promocié d’'una alimentacié saludable i equilibrada, basada en productes de
proximitat i temporada, es vincula amb la sostenibilitat ambiental. Mitjangant
projectes com horts escolars i activitats de sensibilitzacio, es treballa la relacid entre
alimentacid, salut i medi ambient. Es potencia la reflexio critica sobre el consum i la
generacio de residus, promovent la reutilitzacid, el reciclatge i les bones practiques
ambientals al centre.

Connexié amb la natura i estima pel territori

El contacte directe amb Uentorn natural a través de sortides, activitats de descoberta
del paisatge i col-laboracié amb entitats ambientals locals facilita Uarrelament i
Uestima pel territori. Aquest vincle contribueix a reforcar la consciéncia ecologicai la
implicacio activa de U'alumnat en la preservacié del patrimoni natural i cultural.

6. Convivencia, orientacio i participacio

Entenem la convivéncia com un procés dinamic, basat en el respecte i la gestid positiva dels
conflictes, ja sigui prevenint-los o evitant-ne l'agreujament. Assumim que una convivéncia
pacifica no significa abséncia de conflictes, sind la seva resolucid mitjancant el dialeg i la

no-violéncia.

Educar per a la convivéncia implica replantejar l'escola, establint nous criteris d'interpretacid
de la realitat, actituds i practiques educatives, aixi com garantint la coheréncia entre el
discurs i la practica. Aquest enfocament abasta tot el centre, des d'I3 fins a 4t d'ESO.
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La convivéncia esta estretament vinculada a la qualitat educativa i es fonamenta en
'autonomia, el desenvolupament individual i col-lectiu, el compromis i la participacio.
Aquest procés involucra tota la comunitat educativa, incloent alumnat, professorat, families i

personal d'administracid i serveis (PAS).

6.1 Pla de convivencia, mediacio de conflictes i normes de disciplina

El centre compta amb un Pla de convivéncia que estableix les linies d'actuacio per fomentar

un ambient de respecte i col-laboracid. Els seus objectius principals son:

e Fomentar el respecte i l'educacié en valors, promovent actituds de respecte mutu,
valorant la diversitat i impulsant la inclusid.

e Desenvolupar habilitats socials i emocionals, afavorint l'empatia, l'assertivitat i la
gestio de les emocions per facilitar una convivencia harmonica.

e Promoure la participacid i la responsabilitat, implicant activament l'alumnat en la
vida escolar i en la presa de decisions relacionades amb la convivencia.

e Potenciar el treball en equip i la cooperacid, mitjancant activitats que fomentin la
col-laboracié dins i fora de l'aula.

e Establir normes i procediments per a la prevencio i resolucié de conflictes, amb
normes de convivéncia clares i consensuades, aixi com estratégies de mediacio per
consolidar una cultura de pau i resolucioé pacifica.

e Impulsar el respecte pel medi ambient i el civisme, promovent el respecte pels
espais comuns, l'entorn i els materials del centre, aixi com actituds sostenibles i
responsables.

e Fomentar espais de trobada entre el professorat, afavorint moments de

convivencia informal que enforteixin els vincles entre docents.

6.2 Estrategies per afavorir la participacié d’alumnat, families i agents externs

El centre implementa diverses mesures per promoure la participacid de tota la comunitat
educativa:

e Implicacié de les families en la vida escolar, facilitant la seva col-laboracié en
activitats i programes educatius a través de:
o Col-laboracié en el consell escolar
o Reunions d'inici de curs i entrevistes individuals.
o Participacié en grups de discussio sobre els temes educatius constituents del
centre. .
o Cessio d'espais per realitzar activitats organitzades per les families.
o Visita d'exposicions i treballs d'aula.
o Assisténcia a actes festius i celebracions.
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o Intervencid en sessions de classe.
e Participacié activa de l'alumnat en la vida escolar, promovent la responsabilitat
individual i col-lectiva i el respecte a la diversitat a través de:

o Representacié en les reunions d’avaluacié a partir de 5& de primaria.

o Organitzacié del Consell de l'alumnat, amb representacié de tots els nivells
de primaria i secundaria.

o Inclusid de sessions de tutoria setmanals en totes les etapes educatives.

o Participacid en grups de discussid sobre aspectes rellevants de la seva
educacio.

o Col-laboracié voluntaria com a conductors d’actes i celebracions escolars.

Aquestes iniciatives tenen com a objectiu reforcar el sentiment de pertinenca i el compromis
amb la comunitat educativa, promovent una escola més participativa, inclusiva i
democratica.

6.3 Pla d'accio tutorial i orientacié academica i professional.

L'accid tutorial i lorientacié educativa i professional sén eixos fonamentals del nostre
projecte educatiu, ja que contribueixen al desenvolupament integral de lalumnat i

acompanyen cada infant i jove en el seu creixement personal, social i academic.

A Ulnstitut Escola, disposem d’un Pla d’Accié Tutorial (PAT) estructurat des d’I3 fins a 4t
d’ESO, adaptat a les necessitats evolutives i educatives de cada etapa. Aquest pla garanteix

una actuacio educativa coherent, continuada i progressiva al llarg de tota Uescolaritzacio.

Setmanalment, a totes les etapes es duu a terme:

e Una hora de tutoria grupal, on es treballen aspectes de convivencia, cohesio, habits
d’estudi, gestid del temps i presa de decisions.
e Una hora de valors i educacié emocional, com a espai clau per fomentar

lautoconeixement, la gestié emocional, la convivéncia i el pensament critic.

L'equip docent impulsa també tutories individualitzades, que permeten fer un seguiment
personalitzat de cada alumne, establint un vincle proper entre el tutor/a, lalumne i la seva

familia.

Pel que fa a letapa de secundaria, es desenvolupa un pla d’orientacid educativa i
professional que ajuda lalumnat a identificar les seves capacitats, interessos i opcions
formatives o professionals, a través d’activitats, entrevistes individuals, xerrades i

col-laboraci6 amb serveis externs i entitats del territori. Disposem d’'un Projecte de
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Diversificacid Curricular a UESO, aixi com d’'un seguiment constant de lalumnat amb
necessitats educatives especials (NEE).

Aquest model d’accié tutorial i orientacio pretén ser proper, flexible i inclusiu, tot respectant

els ritmes i necessitats de cada alumne, i vetllant pel seu benestar i exit educatiu.

7. Pla d’inclusid i atencié a la diversitat

El nostre centre adopta un model inclusiu d'ensenyament que prioritza l'atencié a la
diversitat de tot l'alumnat a 'aula ordinaria, promovent la seva participacid en la vida del
centre i l'entorn proper. Implementem mesures universals, addicionals i intensives per
garantir una educacié equitativa i ajustada a les necessitats individuals dels nostres

alumnes.

Fomentem una perspectiva intercultural que afavoreix el dialeg i valora la diversitat cultural
com una font d’enriquiment. Treballem per assegurar que tot lalumnat rebi el suport
necessari per assolir els seus objectius académics i personals, eliminant barreres fisiques,
lingUistiques o socioecondomiques que puguin dificultar la seva plena inclusié en lentorn

escolar.

7.1 Mesures especifiques per a la inclusio i el suport a alumnes amb necessitats
educatives especials

Per atendre adequadament la diversitat de lalumnat, comptem amb un equip
multidisciplinari que coordina les accions d'atencidé a les necessitats educatives especials

(NEE). Aquestes mesures inclouen:

e Atencié dins laula ordinaria amb mesures universals: El professorat dissenya
entorns d'aprenentatge adaptatius, fomentant metodologies com el treball
cooperatiu, el treball per projectes i 'ensenyament personalitzat.

e Suport especialitzat amb mesures addicionals intensives: Comptem amb una
mestra especialista en audicid i llenguatge per atendre alumnes amb dificultats de
comunicacio, una mestra d'educacio especial i dues orientadores per donar suport en
la deteccid i intervencid de les NEE.

e Aula d'acollida: Per facilitar la integracid de l'alumnat nouvingut, oferim un suport
especific en llengua i adaptacid al centre.

e Orientacié educativa: A secundaria, disposem de dues orientadores educatives que
assessoren l'alumnat, fan seguiment académic i coordinen accions amb altres serveis

educatius.
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e Coordinacid interna i externa: La Comissié d'Atencié Educativa Inclusiva (CAEI) es
reuneix setmanalment per definir estratégies pedagogiques, organitzatives i de
gestio de recursos per millorar l'atencio a la diversitat.

e Col-laboraci6 amb les families: S'estableixen mecanismes de comunicacid i

participacio per garantir un seguiment conjunt de l'evolucié de l'alumnat.

7.2 Protocols d’actuacidé davant situacions de risc o vulnerabilitat

El centre estableix una série de protocols per detectar i intervenir davant situacions de risc o

vulnerabilitat que afectin l'alumnat:

e Deteccid i identificacid precoc: El professorat i l'equip d'orientacié educativa fan
seguiment constant de l'alumnat per detectar possibles dificultats academiques,
emocionals o socials.

e Derivacié i suport individualitzat: Quan es detecta una situacié de risc, es dissenya
un pla de suport individual que pot incloure intervencid pedagogica, psicologica o
social.

e Coordinacid amb serveis externs: Es treballa de manera conjunta amb serveis
educatius, sanitaris i socials de ambit public (EAP, CSMIJ, CDIAP, CAP i serveis
socials) aixi com serveis d’atencid psicopedagogica privats per garantir una atencio
integral.

e Actuacions davant situacions d'assetjament escolar: S'implementen mesures
preventives i d'intervencid segons el protocol de convivencia del centre i de les
Normes d’Organitzacié i Funcionament (NOFC), fomentant una cultura de respecte i
suport mutu. S'aplica el protocol d’actuacié davant de qualsevol tipus de violéncia en
'ambit educatiu i es realitza la corresponent comunicaciéo amb la USAV (Unitat de
Suport a lAlumnat en situacié de Violéncia).

e Suport emocional i educacié en valors: Es prioritza l'educacié emocional tot
destinant una hora de Uhorari lectiu setmanal a U'educacio en valors d’I3 a 4t ESO. EL
benestar de lalumnat es promou a través d'activitats especifiques, com ara
'apadrinament lector, els tallers d'educacié emocional, activitats intercicle, tallers de

coeducacid i genere i el treball de la conviveéncia a 'aula, entre d’altres.

Aquestes accions reflecteixen el compromis del centre per garantir una educacio inclusiva i
de qualitat, atenent les necessitats de cada alumne i promovent una escola acollidora i

equitativa.
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8. Avaluacié i millora continua

8.1 Sistema d’avaluacié interna i externa del funcionament del centre

L'IE Santa Anna duu a terme un procés d’avaluacié continuada, tant a nivell intern com

extern, per garantir la qualitat educativa i la millora constant dels processos d’ensenyament

i aprenentatge.

e Avaluacid interna:

o

Reunions d’avaluacié trimestrals amb els equips docents per analitzar el
progrés de Ualumnat i Uefectivitat de les metodologies aplicades.
Participacié de U'alumnat en Uavaluacid: trimestrals a partir de 5& de primaria i
auto i coavaluacio de 'alumnat mitjancant ribriques i preguntes guiades.
Autoavaluacid del professorat a partir de rubriques especifiques i
observacions entre iguals.

Revisié dels objectius pedagogics i metodologics per part dels equips
impulsors i la direccio.
Seguiment dels indicadors de progrés establerts a la Programacié General
Anual per elaborar la Memoria Anual.
Enquestes i activitats de recollida d’opinid al professorat per avaluar la
satisfaccid i el funcionament general del centre.
Enquestes i activitats de recollida d'opinié a lalumnat per avaluar la

satisfaccid i el funcionament general del centre.

e Avaluacid externa:

o

@)

Participacié en les proves d’avaluacié diagnostica establertes pel
Departament d’Educacio.

Seguiment dels indicadors de progrés establerts per la inspeccid educativa.
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o Participacié de les families en lUavaluacid: al 2n trimestre a partir de 1r de
primaria mitjancant ribriques i preguntes guiades.

o Enquestes i activitats de recollida d’opinié a les families per avaluar la
satisfaccid i el funcionament general del centre.

8.2 Avaluacié de lalumnat

El centre disposa d'un sistema d'avaluacié continuada que permet valorar el grau

d'assoliment dels objectius establerts i detectar arees de millora. Aquest sistema inclou:

e Avaluacions inicials i finals: Per congixer el punt de partida de l'alumnat i valorar-ne
el progrés.

e Avaluacio continua: Seguiment sistematic al llarg del curs per ajustar estrategies
pedagogiques.

e Reunions d’avaluacié trimestrals: On els equips docents analitzen levolucid
académica i personal de lalumnat, avaluen les mesures d’atencid a la diversitat i
proposen noves accions de reforg.

e Feedback individualitzat: Els docents proporcionen retorn tant oral com escrit als
alumnes i es duen a terme tutories individualitzades per millorar Uaprenentatge.

e Participacié de les families: Comunicacio regular mitjancant entrevistes i informes
de seguiment, fomentant la corresponsabilitat en el procés educatiu.

e Autoavaluacio i coavaluacié: L'alumnat participa en la seva propia avaluacié a
través de rubriques i reflexio sobre el seu aprenentatge.

8.3 Propostes de millora continua en relacié amb els objectius marcats

Amb lobjectiu d’afavorir una millora continua, el centre estableix mecanismes per adaptar i

innovar en el procés educatiu:

e Revisio d'acords i actuacions: Cada trimestre es fa un seguiment de les mesures
aplicades i es proposen ajustos segons els resultats obtinguts.

e Coordinacié docent: Espais de treball en equip per compartir bones practiques i
millorar la planificacié didactica.

e Formacié permanent del professorat: Participacid en activitats formatives per
actualitzar metodologies i estrategies pedagogiques.

e Innovacié educativa: Implementacié de noves metodologies basades en levidéncia
per potenciar laprenentatge.

e Millora dels recursos materials i digitals per afavorir un aprenentatge més
competencial.

e Col:laboracié amb serveis externs: Coordinacié amb institucions educatives i socials
per oferir una atencié més personalitzada.
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e Enfortiment de la relacié amb les families mitjancant una comunicacié més fluida i
efectiva.

e Implementacié d’estratégies per fomentar el benestar emocional i la convivéncia
positiva.

Aquest enfocament garanteix un procés d’ensenyament-aprenentatge dinamic i adaptatiu,

contribuint a la millora constant del centre i a l'éxit educatiu de tot lalumnat.

9. Pla de formacid i innovacio docent

La formacid i la innovacié docent sén pilars fonamentals per garantir la qualitat educativa i
Uadaptacio als canvis pedagogics i tecnologics. L'IE Santa Anna aposta per un professorat
en constant desenvolupament professional, promovent iniciatives formatives i projectes
d’innovacié pedagogica.

9.1 Formacio continuada del professorat i millora de les competéncies docents

El centre fomenta la formacido permanent del professorat a través de diverses accions per
millorar la seva practica docent i donar resposta a les necessitats educatives actuals:

e Formacions internes impartides pels mateixos docents o experts externs en
metodologies innovadores i atencid a la diversitat.

e Participacid6 en formacions externes, jornades i congressos organitzats pel
Departament d’Educacid o altres institucions especialitzades.

e Intercanvi de bones practiques entre el professorat per fomentar laprenentatge
col-laboratiu i la reflexié pedagogica.

e Assessorament pedagogic continuat per part de la direccid i els equips impulsors

per millorar les estrateégies d’ensenyament i avaluacio.

9.2 Iniciatives d’innovacio pedagogica

El centre impulsa diverses iniciatives per innovar en la practica docent i millorar les
competeéncies professionals del professorat:

e Implementacié del treball per projectes interdisciplinaris a totes les etapes
educatives per fomentar Uaprenentatge actiu.

e Promocié de tecniques cooperatives amb lobjectiu de fomentar el treball en equip i
la col:-laboracié entre iguals.

e Us d'eines digitals com a suport a laprenentatge i avaluacié, fomentant la
competencia digital tant en lalumnat com en el professorat.

e Desenvolupament del model AICLE (Aprenentatge Integrat de Continguts i

Llengua Estrangera) per reforcar la competencia linglistica en llengles estrangeres.
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e Aplicacié de la docéncia compartida a 'aula per tal d’assegurar un millor procés
d’aprenentatge de lalumnat.

e Incorporacié de técniques d’educacido emocional i gestido de Laula per millorar el
benestar de lalumnat i del professorat, afavorint un clima d’aprenentatge positiu.

10. Relacié amb la comunitat i entorn

L'IE Santa Anna considera fonamental establir vincles amb la comunitat i el seu entorn per
enriquir Uexperiencia educativa de Ualumnat i fomentar la seva implicacid en el teixit social.
Mitjancant la col-laboracié amb diferents agents externs i el desenvolupament d’activitats
en el medi proper, es potencia una educacié més contextualitzada i significativa. Per reforcar
la connexié del centre amb lentorn, es desenvolupen diverses iniciatives que fomenten

Laprenentatge en context real.

10.1 Col:laboraci6 amb agents externs i activitats que vinculen Uescola amb el
seu entorn

El centre estableix col-laboracions amb diverses entitats del territori per oferir experiéncies

educatives enriquidores:

e Ajuntament i serveis municipals per organitzar activitats culturals, esportives i
mediambientals que complementin el curriculum escolar. El Pla educatiu d’entorn té
una importancia cabdal en aquest tipus de relacions entre el centre educatiu i el
municipi: suport educatiu, participacid en competicions i esdeveniments esportius
locals per fomentar lactivitat fisica i la cohesidé social, fira d’orientacié educativa,
xerrades per la comunitat educativa, espais de trobada per gent jove, visites guiades
a llocs emblematics del municipi, foment de la lectura, sortides pedagogiques per
coneixer el patrimoni cultural, historic i natural de la zona., entre d’altres.

e Associacions i entitats culturals que fomenten la participacid de lalumnat en
projectes locals de caire artistic, historic o cientific i social. El servei comunitari de
secundaria vehicula aquestes activitats tals com la col-laboracié amb el banc de sang
i teixits, Uassociacié de defensa forestal, la llar d’avis, lescola bressol municipal, la
recollida d’aliments del gran recapte. Els projectes d’aprenentatge i servei que
combinen ladquisicié de coneixements amb accions de millora comunitaria.

e Empreses i professionals del sector per a la realitzacié de xerrades, visites
formatives i projectes d'orientacié academica i professional. EL Consell Comarcal i la
Diputacié de Barcelona sén entitats que apropen lentorn i els temes relatius al

benestar fisic i emocional amb lorganitzacio de tallers al centre.

11. Infraestructures i recursos
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L’'adequacié de les infraestructures i la disponibilitat de recursos materials sén elements
clau per garantir un entorn d’aprenentatge optim. L'IE Santa Anna treballa per mantenir i
millorar els seus espais educatius per adaptar-se a les necessitats del seu alumnat.

11.1 Recursos materials i infraestructures disponibles

Actualment, el centre compta amb els seglients espais i recursos:

e Aules equipades amb pissarres digitals i accés a recursos digitals per facilitar
laprenentatge interactiu.
e Espais especifics:
o per a les ciencies i la tecnologia: laboratori de ciéncies i aula taller de
tecnologia i digitalitzacid, aula d’informatica i robotica.
o per les activitats artistiques, aula de visual i plastica i aula de musica i sala
polivalent (teatre i audicions).
o per les activitats esportives, sala polivalent (gimnas) i pati adaptat per a
activitats fisiques i de lleure.
o per al foment de la lectura, biblioteca escolar amb una amplia seleccié de
llibres i recursos digitals.
o per a latencié a lalumnat amb necessitats educatives especials, aula de
suport i aula sensorial, aula d’audicid i llenguatge i aula d’acollida.
o per proporcionar els apats corresponents de mig dia es compta amb un
menjador amb cuina independent.

11.2 Necessitats de millora o ampliacio de recursos

Per continuar millorant els espais i els recursos del centre, es proposen les seguents

accions:

e Construccid d’'un nou edifici per tal de donar un espai més adequat a tots els nivells
educatius (actualment, alguns en moduls prefabricats ocupant espais del pati).

e Renovacié i millora continua d’equipaments tecnologics per actualitzar les eines
digitals i els dispositius disponibles per a l'alumnat.

e Ampliacid dels espais de treball cooperatiu per facilitar dinamiques d’aprenentatge
col-laboratiu.

e Creacié de més espais verds i zones d’aprenentatge a laire lliure per fomentar

metodologies més actives i sostenibles.

12. Pla de comunicacié

INSTITUT ESCOLA SANTA ANNA Torrent de Santa Anna, 44
08338 Premia de Dalt https://agora.xtec.cat/iesantanna-premiadedalt/

26


https://agora.xtec.cat/iesantanna-premiadedalt/

¢SCOLA g,
o ANy,
&
%,
5
H %

R —X

Una comunicacié fluida i efectiva entre tots els membres de la comunitat educativa és

essencial per garantir un bon funcionament del centre i la participacié de les families i

Uentorn. El centre estableix una estratégia de comunicacio estructurada en diferents ambits:

e Comunicacié amb les families:

o

Reunions trimestrals informatives per compartir levolucié académica i
organitzativa del centre.

Canal de comunicacid digital amb avisos i noticies per mantenir informades
les families de manera agil.

Entrevistes personalitzades amb els tutors per atendre les necessitats
individuals de l'alumnat.

e Comunicacié interna:

o

Reunions periodiques de lequip docent i equips impulsors per coordinar
accions pedagogiques.

Plataforma digital per compartir informacié i documentacié de manera
eficient.

e Comunicacié amb Uentorn:

o

Col:laboracidé activa amb mitjans locals per difondre projectes i activitats del
centre.

Presencia a xarxes socials i web per mantenir informada la comunitat
educativa.

Resolucio de la Directora del centre Institut Escola Santa Anna de Premia de Dalt per la
qual aprova el Projecte Educatiu.

Com a directora del centre Institut Escola Santa Anna de Premia de Dalti en aplicacio de les
competéncies que estableix larticle 132 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’Educacio, modificada per la Llei organica 8/2013 de 9 de desembre, per a la millora de la
qualitat educativa d’acord amb el parer del Consell Escolar, segons consta a lacta de la
sessio del 18 de juny de 2025.

RESOLC:

Aprovar el Projecte Educatiu.

Comunicar aquesta resolucié al Consell Escolar del centre i donar-la a coneixer a tota la

comunitat educativa. Aixi mateix, aquest pla esta a disposicié de ladministracio educativa.
Premia de Dalt, 18 de juny de 2025.

La directora
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