Generalitat de Catalunya |hstitut
Departament d’Educacié
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BORSA DE TREBALL

Guia per empreses

Pas 1.
Accedir a la pagina web de la borsa de treball a través del seglient enllag:

https://inscarlesvallbona.ieduca.com/borsa

Pas 2.
Donar-se d’alta al sistema i omplir les dades sobre ’empresa que es demanen.

e,
& iEduca sorsape TrReBALL

.2
Quees?

La Borsa de Treball de ' Institut Carles Vallbona és un servei que té per objectiu facilitar la
insercio laboral dels alumnes i ex alumnes de I'institut | ajudar-los a trobar una feina
relacionada amb les competéncies professionals que han adquirit i inserir-se al mon laboral,
També donar resposta a les ofertes de treball de les empreses i potenciar aixi les relacions del
centre amb les institucions | empreses de |'entorn.

Els candidats rebreu a la vostra bustia electronica informacié de les Ofertes de Treball quan
es publiquin ala web de l'institut | que demandin el vostre perfil i també podreu consultar les
Ofertes de Treball vigents

Normes per ['alumnat/ex-alumnat: : Si voleu formar part de la nostra borsa de treball, és a dir, entrar ofertes i accedir als candidats/es més
adequats a loferta, cal que seguiu els segiients passos:

1. Doneu-vos d'alta com a empresa

2, Entreu l'oferta de treball

1, Per consultar les ofertes heu d'estar donats d'alta a la Borsa.
2. Es obligatori comunicar al centre quan es troba feina i donar-se de baixa del servei
3. Els curriculums tenen una vigéncia de sis mesos. (s'avisara a lalumne/a de la baixa per si vol fer

prorroga)
Cal ser seriés i formal en el tracte amb les empreses. La persona que no respecti aquesta norma serd
donada de baixa del servei.

e,
& IEd UCQA BORSADE TREBALL Contacte Entrar

Registre d'empresa

El seu proxim treballador és aqui e Empresa’

Ajudem ales empreses a trobar el seu candidat ideal

. Parsona de contacte” e-mail*
/MN\
\ y Contrasenya*® Repetir contrasenya®
Telefon 1+ Teléfon 2
Adrega® Codi postal®
Poblacié*
Selecciona... ~

O ccepto la politica de privacitat d'aquest lioc web


https://inscarlesvallbona.ieduca.com/borsa

Pas 3.
Publicar i gestionar ofertes de treball i/o practiques.

e Quan una empresa es dona d’alta, apareix inicialment com a “pendent de
validar”, i és 'administrador de la borsa qui acabara de donar accés a
’empresa per a que pugui publicar ofertes.

e Es important que les empreses tinguin un accés continuat a la borsa per
poder gestionar tant les ofertes com els candidats. Les ofertes s’eliminen

automaticament als 90 dies d’estar publicades.

Cal ser serios i formal en el tracte amb les

empreses. La persona que no re

norma sera donada de baixa del servei.

| e

Ofertes creades

Publicat Perfil Poblacié Estudis /'

Per a qualsevol dubte o incidéncia us podeu posar en contacte amb
Uadministrador de la borsa a borsatreball@icv.cat



