Angel Luis Miguel Rodriguez (22/11/2022 22:06 CET)

Document signat digitalment per:

\ Generalitat de Catalunya
¥, Departament d’Educacio

Consell Comarcal d'Osona

Conveni marc de col-laboracid entre I’Administracié de Ila
Generalitat de Catalunya, mitjangcant el Departament d’Educacio, i el
Consell Comarcal d’Osona, per al desenvolupament del Pla
Estratégic Formacidé Professional Osona 2020

Intervenen:

Pel Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya, el senyor Angel Luis Miguel
Rodriguez, director general de Formacié Professional, nomenat pel Decret 227/2021, de 15
de juny, (DOGC num. 8435, de16 de juny de 2021), i actuant en virtut de la Resolucio
EDU/1355/2022, de 5 de maig, de delegacio de competéncies de la persona titular del
Departament d’Educacié (DOGC num. 8665, de 11 de maig de 2022).

Pel Consell Comarcal d’Osona, amb NIF P5800015I, el senyor Joan Carles Rodriguez
Casadevall, com a president del Consell Comarcal, nomenat en sessio plenaria el 19 de juliol
de 2019, i que actua en Us de les facultats propies del seu carrec, atribuides pel Decret legislatiu
4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei d’organitzacié comarcal de
Catalunya; acord de la Comissié Permanent del Ple del dia 19 d’octubre de 2022 d’aprovacié
del conveni; assistit pel Secretari del Consell Comarcal d’'Osona, el senyor Valenti Costa
Casademunt, en virtut del que disposa l'article 3.2.i), del Reial decret 128/2018, de 16 de marg,
pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris d’administracié local amb habilitacié de

caracter nacional

En Us de les seves atribucions, les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal suficient

per formalitzar aquests acords i

Manifesten:

1. Que les parts signataries comparteixen l'objectiu d’impulsar la vitalitat econdmica i
productiva de la comarca d’Osona a través de sumar els respectius recursos en benefici
de la competitivitat i promocio professionals de les persones.

2. Que assumeixen com a fites propies les recomanacions del comunicat de Bruges de
2010 pel que fa a:

a. Qualificacions professionals adequades.

b. Qualitat i excel-léncia.
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c. Capacitacié de les persones.

d. Internacionalitzacié de I'educacié i la formacio professional inicial.
e. Innovacio, creativitat i esperit empresarial.

f. Inversio en educacio i formacio professional inicial.

Que el Consell Comarcal ha liderat I'elaboracié del Pla estratégic Formacio
professional Osona 2020, amb la que han intervingut entitats diverses de la comarca
d’'Osona, per a l'orientacio de la formacio professional inicial a les necessitats del teixit
productiu i de serveis.

Que, arran de 'organitzacié de les actuacions del Pla Estratégic Formacié Professional
Osona 2020, s’ha constituit la Taula de la Formacio Professional d’Osona, amb la
participacié del Departament d’Educacié.

Que l'article 62, punt 1, de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacid, estableix que una
de les finalitats de la formacié professional inicial és I'actualitzacid permanent dels
coneixements dels treballadors perqué puguin respondre a les necessitats derivades de
la competitivitat del teixit econdmic i de la cohesié social i territorial.

Que l'article 62, punt 3, de la Llei 12/2009, estableix que el Govern, amb la participacid
dels sectors afectats, entre els quals hi ha els agents socials i econdmics i les
administracions locals, ha de programar una oferta d’estudis de formacioé professional
inicial integrada en el sistema educatiu.

Que larticle 62, punt 6, de la Llei 12/2009, estableix que els curriculums dels
ensenyaments de formacio professional inicial han d’atendre la innovacio, les necessitats
educatives dels sectors economics, les iniciatives de sectors nous i els mercats emergents.

Que l'article 5 de la Llei 10/2015, de 19 de juny, de formacié i qualificacié professionals,
estableix que un dels principis rectors del sistema de formacio i qualificacié professionals
és la participacié de les organitzacions empresarials i sindicals, i la participacié de
I’Administracié local, respecte a la planificacio i el desenvolupament de les politiques de
formacio i de qualificacions professionals.

Que l'article 34 de la Llei 10/2015 estableix que el desenvolupament de la formacié
professional del sistema educatiu i de la formacié professional per a I'ocupacié ha
d'incloure, d'acord amb la normativa vigent, una oferta formativa i d’itineraris diversificada
que s’adapti als diversos projectes de vida i carrera professional i de necessitats de
qualificacio i especialitzacié de les persones i del teixit productiu, aixi com mesures de
flexibilitat que permetin adaptar I'oferta a les demandes formatives del teixit productiu.
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10. Que la Llei Organica 3/2022, de 31 de marg, d’'ordenacio i integracié de la Formacio
Professional, a l'article 3, esmenta entre els seus principis generals, la importancia de
satisfer les necessitats formatives de les persones per tal d’enfortir 'economia i el teixit
productiu, el paper de l'orientacié professional i del reconeixement i acreditacié de
competéncies professionals, i la necessitat de planificacié i ajustament de I'oferta
formativa d'acord amb la prospeccio de les necessitats del sistema.

També en el seu article 5, punt 2, estableix com a funcio del sistema de Formacié
Professional:

“el desenvolupament personal i professional de la persona, la millora continuada de la
seva qualificaci6 al llarg de tota la vida i la garantia de la satisfaccié de les necessitats
formatives del sistema productiu i de l'ocupacié.”

11. Que, a efectes d’aquest conveni, entenen per:

a.

Actuacio: Actuacio planificada, principalment per la Comissié de seguiment, en
la comarca d’Osona.

Creaccié: Societat mercantil amb quatre socis: I'Ajuntament de Vic, la Fundacié
Universitaria Balmes, I'’Ajuntament de Manlleu i el Consell Comarcal d’Osona.
Creaccio és una agéncia d’emprenedoria, innovacié i coneixement per al
desenvolupament socioecondmic d’Osona.

InnovaFP: Programa del Departament d’Educacié per a I'impuls de la innovacié,
a través de projectes, entre l'alumnat dels cicles formatius de la formacio
professional inicial dels instituts dependents del Departament d’Educacié.

Institut: Institut d’ensenyament secundari obligatori i/o postobligatori.

Mobilitat: Programa del Departament d’Educacio per organitzar estades
formatives d’alumnat i professorat a I'estranger.

Municipis, ajuntaments: Els de la comarca d’Osona.

Taula de la Formacié professional d’Osona: Espai d’ambit comarcal,
dependent del Consell Economic i Social de la Comarca d’Osona, que participa
en l'oferta i organitzacié de la formacioé professional inicial del Departament
d’Educacio.

D’acord amb el que s’ha exposat i en el marc del que disposen, en referéncia als convenis
de col-laboracio que subscriuen les administracions publiques, els articles 108a 112 de
la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i articles 47 a 52 de la Llei 40 /2015, d’1 d’octubre, de regim
juridic del sector public, amb I'objectiu principal de fomentar la
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formacio professional inicial i apropar I'oferta formativa a les necessitats de les persones
treballadores, ambdues parts

Acorden:
Primer. Objecte d’aquest conveni

L’objecte d’aquest conveni marc és establir els termes de cooperacié entre el Departament
d’Educacio i el Consell Comarcal d’Osona per organitzar, desplegar i avaluar actuacions que
adequin la formacio professional inicial a les necessitats del mercat laboral i professional i del
teixit productiu de la comarca d’Osona, a partir del desenvolupament del Pla Estratégic
Formacio Professional Osona 2020.

Segon. Destinataris de les actuacions d’aquest conveni
Els col-lectius de la comarca d’Osona destinataris de les actuacions d’aquest conveni son:
a) Sector educatiu
b) Sector municipal
c) Sector empresarial

Tercer. Actuacions conjuntes entre el Departament d’Educacié i el Consell
Comarcal d’Osona

El Departament d’Educacio i el Consell Comarcal es comprometen a:

a) Organitzar, a través de la Comissio de seguiment d’aquest conveni, actuacions de
difusié i informacio, entre els sectors educatiu, municipal i empresarial de la comarca
d’Osona, de les oportunitats que ofereix la formacié professional inicial.

b) Fer, a través de la Comissiéo de seguiment d’aquest conveni, el seguiment i
I'avaluacié de les actuacions planificades per fer, si escau, I'oportu redregament.

c) Organitzar, desplegar i avaluar conjuntament esdeveniments per al compliment de
les actuacions d’aquest conveni.

d) Organitzar accions per a la implicacié del sector empresarial en les actuacions
d’aquest conveni.

e) Participar en les actuacions que organitzi Creaccio, relacionades amb I'assoliment
dels objectius d’aquest conveni.
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f) Participar en els equips o0 xarxes que s’organitzin arran d’aquest conveni per
desenvolupar les seves actuacions.

g) Cooperar en el foment de la formacié professional en alternanga dual entre la
poblacié osonenca.

h) Implicar al sector empresarial en les activitats que organitzi I'Institut relacionades
amb el foment de la imatge de la formacié professional inicial.

i) Aportar els recursos informatics que disposen per fer possible la centralitzacié de la
informacio sobre la formacié professional inicial a la comarca d’Osona.
Entre altres, el Consell Comarcal posara a disposicié6 amb aquesta finalitat, la seva
web dorientaci6 académica i professional https://osonajove.cat/capsula/cicles-
formatius/, i d’altre banda, el Departament d’Educacido posa a l'abast la web
https://triaeducativa.gencat.cat/calinici, entre altres webs o informacions que es
considerin necessaries en cada moment.

Quart. Sobre I'orientacio professional

El Departament d’Educacié es compromet mitjangant els instituts de la seva
titularitat, que imparteixen cicles formatius ala comarca d’Osona a:

a) Revisar, per després desplegar, I'accié tutorial als cicles formatius, per adequar-la a
una orientacié professional en benefici de les necessitats professionals de la
comarca.

b) Atendre l'orientacié professional als cicles formatius, a través de I'accié tutorial, amb
el suport de protocols d’orientacié i assessorament, que harmonitzen les accions entre
tots els instituts dependents del Departament d’Educacié a la comarca d’Osona.

c) Organitzar, a través dels Instituts, actuacions per a 'orientacié professional de
'alumnat al cicle formatiu.

d) Comunicar amb prou antelacié al Consell Comarcal d’Osona les propostes dels
esdeveniments previstos en aquest acord.

El Consell Comarcal d’'Osona es compromet a:

a) Aportar personal expert en orientacioé professional perqué doni suport a
I’Ensenyament Secundari Obligatori (ESO) i als ensenyaments postobligatoris.
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b) Aportar representants del Consell Comarcal d’Osona perqué participin a les
oportunes jornades d’orientacié en la comarca d’Osona.

c) Habilitar un espai virtual d’'informacié publica amb el model d’orientacié académica i
professional comarcal.

d) Donar suport a I'acci6 tutorial dels instituts de la comarca d’Osona.

e) Fer difusid, a través dels seus mitjans i els dels municipis de la comarca, de I'oferta
de la formacio professional inicial.

Cinqué. Sobre adequar I’oferta formativa a les necessitats del mercat
laboral

El Departament d’Educacié es compromet a:

a) Considerar, a través dels instituts objecte d’aquest conveni segons annex, 'orientacio
del curriculum dels cicles formatius amb les hores de lliure disposici6 a les necessitats
socioecondmiques de la comarca d’Osona.

b) Considerar les propostes de la Taula de la Formacié Professional d’Osona sobre
necessitats formatives a la comarca d’'Osona, amb especial esment a incentivar la
mobilitat dels joves i promoure la seva orientacio cap a I'ofici i no cap a I'lnstitut més
proper.

c) Col-laborar amb Creaccié en 'analisi i propostes d’accio a partir dels resultats del
seguiment de la demanda de perfils professionals per part del mercat laboral.

El Consell Comarcal d’'Osona es compromet a:

a) Organitzar I'estudi comarcal d’expectatives de col-locacié i de demanda de llocs de
treball per sectors productius i de serveis per identificar les necessitats formatives a
curt i llarg termini.

b) Promoure entre els ajuntaments el suport per a I'estudi comarcal d’expectatives de
col-locacio de les empreses del seu municipi.

c) Fer seguiment, a través de Creaccid, de la demanda de perfils professionals per part
del mercat laboral.

d) Col-laborar amb el Departament d’Educacié per determinar quines mesures
flexibilitzadores de la formacié professional inicial i actuacions de reconeixement
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académic son les necessaries per al sector productiu i de serveis de la comarca
d’'Osona

e) Donar suport a Creaccio en la seva funcié d’observatori de les professions.

Sisé. Sobre la coordinaci6 i planificacio territorial

El Departament d’Educacié es compromet a:

a) Promoure processos de reconeixement academic dels aprenentatges adquirits per a
col-lectius de treballadors de la comarca d’Osona, d’acord amb el Reial decret
1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement de les competéncies professionals
adquirides per experiencia laboral, del Decret 284/2011, d'1 de marg, d'ordenacio
general de la formacié professional inicial i de la Resolucio ENS/1891/2012, de 23
d'agost, d'organitzacié de diverses mesures flexibilitzadores i actuacions en la
formacio professional inicial.

A aquests efectes, les parts signants hauran de formalitzar el conveni especific
corresponent, que permeti articular aquests processos i actuacions.

b) Mantenir una oferta de la formacié professional inicial d’acord amb les necessitats del
mercat laboral i sectors productius i de serveis de la comarca d’'Osona, a partir de la
consideracio dels resultats dels oportuns estudis de camp sobre aquests sectors,
sempre que aix0 sigui viable.

El Consell Comarcal d’'Osona es compromet a:

a) Participar en la planificacié de I'oferta de formacié professional inicial que implanta el
Departament d’Educacio a la comarca d’Osona.

b) Designar els representants del Consell Comarcal als equips de treball o xarxes,
determinats per la Comissié de seguiment, que s’organitzin arran d’aquest conveni
per a la planificacio territorial de I'oferta de la formacié professional inicial.

Seté. Sobre la innovacioé i I’especialitzacié

El Departament d’Educacié es compromet a:

a) Promoure entre els instituts objecte d’aquest conveni segons annex, a través del
Programa InnovaFP, el disseny de projectes d’innovacié destinats a empreses de la
comarca d’'Osona, alineats amb les actuacions d’aquest conveni.
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b) Considerar, i portar-les a terme si escau, les aportacions del Consell Comarcal
relacionades amb I'especialitzacié formativa dels instituts dependents del
Departament d’Educacio.

c) Considerar i, si escau, aplicar a I'oferta formativa de la formacié professional inicial a
la comarca d’Osona, segons els criteris del Departament d’Educacio, les necessitats
d’ocupacio dels diferents sectors productius i de serveis de la comarca d’Osona, una
vegada escoltats els seus representants.

El Consell Comarcal d’'Osona es compromet a:

a) Promoure la implicacio del sector empresarial en el Programa InnovaFP i en el
Programa de Mobilitat, ambdos del Departament d’Educacié.

b) Promoure entre el sector empresarial la participacio en el Consell escolar de I'Institut
i, si escau, en I'equip de treball per a la planificacio estratégica de I'lnstitut.

c) Participar en els actes, activitats i concursos que organitzin els instituts per impulsar
la innovacio.

Vuité. Sobre I'impuls de la imatge publica de la formacioé professional inicial

El Departament d’Educacié es compromet a:

a) Organitzar i desenvolupar en els instituts d’ensenyament secundari, a nivell
comarcal, campanyes informatives, que tenen com a persones destinataries les
families i 'alumnat.

b) Participar, a través dels instituts objecte d’aquest conveni segons annex, en els
esdeveniments que s’organitzin en els municipis de la comarca d’Osona per a la
formacio professional inicial.

El Consell Comarcal d’Osona es compromet a:

a) Promoure, organitzar i coordinar entre els ajuntaments de la comarca d’Osona una
campanya informativa sobre les oportunitats professionals i laborals que dona la
formacio professional inicial, especificament, a la comarca d’Osona.

b) Cooperar amb el Departament d’Educacié en la campanya informativa que organitzi
I'Institut.
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Noveé. Assegurances

Ambdues parts es comprometen a disposar d’una polissa d’asseguranca de responsabilitat
patrimonial i civil que cobreix els danys causats a terceres persones pels seus empleats i
dependents en l'exercici de les seves funcions o de l'activitat professional per compte
d’aquells, per accid o omissié durant I'exercici de la seva activitat, aixi com la responsabilitat
civil professional.

Desé. Proteccio de dades de caracter personal

1. Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora
de proteccio de dades de caracter personal d’acord amb el que determina:

a) El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades).

b) La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia
dels drets digitals.

c) Aixi com a aquella altra normativa reguladora de proteccié de dades de caracter
personal que sigui d’aplicacié durant la vigéncia d’aquest conveni i que no
contradigui, s’oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei
organica 3/2018.

2. Les parts signants també donaran compliment a les previsions establertes a la Llei
organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccid civil del dret a I'honor, a la intimitat personal
i familiar i a la propia imatge i resta de normativa d’aplicacio.

Onze. Proteccio del menor

Les parts es comprometen a que el personal, sigui propi o extern, que intervingui en I'execucié
d’aquest conveni, compleix el que disposa l'article 57.1 de la Llei organica 8/2021,de 4 de
juny, de proteccié integral a la infancia i 'adolescéncia davant la violéncia, concretament amb
el requisit de no haver estat condemnat per senténcia ferma per qualsevol delicte contra la
libertat i indemnitat sexuals tipificats al titol VIII de la Llei organica 10/1995, de 23 de
novembre, del Codi Penal, aixi com per qualsevol delicte de trafic d’éssers humans tipificat al
titol VIl bis del Codi Penal.

Dotze. Igualtat

Les parts signataries estan compromeses amb la igualtat i la no discriminacid, a garantir I'accés
de les dones i els homes a la formacio professional inicial, a establir accions positives
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especifiques que corregeixin les situacions en quée un sexe o un altre estigui poc representat,
en determinades especialitats, i duent a terme accions d'orientacié professionalno sexista

Tretze. Imatge corporativa, responsabilitat social i propietats intel-lectual i
industrial

1. La publicitat que es faci d’aquest conveni, aixi com les publicacions, comunicacions o
documents relatius a activitats realitzades en el marc del mateix, han d’incloure la
referéncia a la col-laboracié entre el Departament d’educacio, I'Institut, i si escau, el
Consell Comarcal d’Osona, i han de ser respectuoses amb la imatge de les institucions
compromeses. En totes les activitats que es realitzin en virtut d'aquest conveni hi ha de
figurar els respectius logotips.

2. Ladenominacié de cadascuna de les parts, les seves marques registrades, logotips i
qualsevol signe distintiu son propietat exclusiva de cadascuna d'elles.

3. Cap de les parts signataries del present conveni pot utilitzar marques, distintius o
qualsevol dret de propietat industrial o intel-lectual de I'altra part per a fins diferents dels
expressament indicats en aquest conveni.

4. La utilitzacio per una de les parts de les marques i qualsevol altre dret de propietat
industrial o intel-lectual titularitat de I'altra part per als fins previstos en el present
conveni, no comporta de cap manera l'adquisicio per aquell de cap dret sobre els
mateixos.

5. Les parts signataries, a qualsevol difusié oportuna, han de fer esment explicit de les
actuacions que evidencien la respectiva responsabilitat corporativa social, com sén les
actuacions de repercussio en el benestar social, laboral i professional de la poblacié de
la comarca d’Osona.

Catorzeé. Publicitat i transparéncia

El Departament d’Educacié i el Consell Comarcal d’'Osona, d’acord amb els principis de
transparéncia i informacio publiques, fan public els acords d’aquest conveni a través dels
seus mitjans de comunicacié i registre habituals; i actuen d’acord amb els principis étics i
regles de conducta establerts a I'article 55 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

Quinzé. Comissioé de seguiment

1. Missio i composicié de la Comissié de seguiment
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Per al seguiment i coordinacio de les accions previstes en aquest conveni es constitueix una
comissio, integrada:

a) Per la coordinadora d’ensenyaments professionals dels Serveis Territorials d’Educacié a
la Catalunya Central, que en sera la presidenta.

b) Per un representant dels Serveis Territorials de la Catalunya Central, designat per la
direccio dels Serveis Territorials a la Catalunya Central

c) Pel/per la director/a d’un institut, designat per la direcci6 dels Serveis Territorials a la
Catalunya Central.

d) Per tres representants del Consell Comarcal d’Osona.

2. Funcions de la Comissié de seguiment

Aquesta Comissio actua segons el regim de funcionament que la mateixa Comissié ha
d’establir, i té les funcions seguents:

a) Constituir-se i mantenir-se com a Comissio per al seguiment, vigilancia i control de
les actuacions previstes en el conveni.

b) Donar compliment als acords presos d’aquest conveni i fer el seu seguiment perioddic
de desenvolupament i compliment.

c) Resoldre les questions sobre la interpretacié o modificacio dels acords d’aquest
conveni.

d) Resoldre I'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cada
signatari.

e) Analitzar i valorar tant el desplegament dels acords d’aquest conveni com els seus
resultats i fer propostes de millora.

f) Organitzar jornades técniques, concursos o premis per tal d’incentivar la participacio
del professorat i alumnat per a la transferéncia de coneixement i tecnologia.

g) Establir la forma més adient de reconeixement per la gestio i el treball fet a les
empreses i entitats col-laboradores en el desenvolupament del conveni.
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3. Actuacions de la Comissié de seguiment

a) Organitzar actuacions de difusié i informacié, entre els sectors educatiu, municipal i
empresarial de la comarca d’Osona, de les oportunitats que ofereix la formacié
professional inicial.

b) Trametre el seu vistiplau a la sol-licitud d’'una entitat per a la convocatoria
d’acreditacié de competéncies.

c) Determinar els equips de treball i xarxes que han d’organitzar les parts signataries
per desplegar les actuacions d’aquest conveni.

d) Proposar el tramit d’addendes de prorroga o modificacio de les clausules d’aquest
conveni.

4. Reunions de la Comissié de seguiment
La Comissio de seguiment ha de:

a) Reunir-se almenys un cop cada curs, o sempre que ho sol-liciti una de les parts, per
coordinar les actuacions derivades del compliment del conveni i fer-ne el seguiment i
valoracio.

Aquesta Comissiéo de seguiment pot coordinar les seves actuacions amb altres
comissions de seguiment que estiguin relacionades amb el compliment dels objectius
del conveni.

b) Fer constar en acta de reunié I'aprovacié dels acords presos en cada reunio, aixi com
les observacions que s’estimin oportunes. La Comissié de seguiment determinala
manera de fer arribar I'acta als seus membres.

c) Fer la valoracio global anual del conveni, amb preferéncia un mes abans de la data
prevista de finalitzaci6 de les actuacions objecte del conveni.

Setzeé. Vigéncia

1. Aquest conveni és vigent a partir de la data de la darrera signatura i fins al 30 de
juny de 2026.

2. Les parts signataries, per unanimitat, i sempre dins de la vigéncia indicada, poden signar
prorrogues, la suma de les quals no ha de sobrepassar els quatre anys.

12/15



\ Generalitat de Catalunya
¥, Departament d’Educacio

Consell Comarcal d'Osona

Disseté. Régim de modificacié del conveni

Les parts signataries, per unanimitat i amb anterioritat a la finalitzacié de la vigéncia d’aquest
conveni, poden mitjangant addenda, modificar o ampliar els acords d’aquest conveni.

En cap cas, aquestes modificacions o ampliacions, podran suposar una modificacié de
I'objecte del conveni de caracter substancial, en tant que aixd suposaria la tramitacié d’'un
nou conveni.

Divuite. Resolucio
Sén causes de resolucio:

a) Eltranscurs del termini de vigéncia del conveni sense que se n’hagi acordat la
prorroga.

b) L’acord unanime de tots els signants.

c) Lincompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels
signants.

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un
requeriment perqué compleixi en un termini determinat les obligacions o els
compromisos que es consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar
al responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del
conveni i a les altres parts signants.

Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, 'incompliment persisteix,
la part que el va adrecar ha de notificar a les parts signants la concurréncia de la causa
de resolucio i el conveni s’entén resolt. La resolucié del conveni per aquesta causa pot
comportar la indemnitzacio dels perjudicis causats si aixi s’ha previst.

d) Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

e) Per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislacio vigent.

Dinové. Naturalesa i jurisdiccio

1. Aquest conveni té naturalesa administrativa, i és d’aplicacio el que s’estableix en el titol
preliminar, capitol VI de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public,
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en el Decret 52/2005 de 5 d'abril, de creacié i regulacié del Registre de convenis, i en el
Decret 322/2006, de 22 agost, de modificacié del Decret 52/2005.

2. Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacio, la modificacid, la resolucio i els
efectes d’aquest conveni, que no puguin ser resoltes de mutu acord en el si de la
Comissié de seguiment, seran resoltes per la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Per tal que aixi consti i en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni

Per part de I’Administraci6 de Ila Pel Consell Comarcal d’Osona.
Generalitat, mitjangant el Departament
d’Educacié

Director general per delegacio del conseller | President
per Resolucié EDU/1355/2022, de 5 de maig

Secretari

14 /15



‘* Generalitat de Catalunya
¥, Departament d’Educacio

Consell Comarcal

Annex. Instituts i cicles formatius objecte d’aquest conveni

d'Osona

Instituts

Cicles Formatius

professional.

Sén objecte d’aquest conveni tots els centres educatius de la comarca d’Osona,
titularitat del Departament d’Educacié que imparteixen cicles formatius de formacio

15/15



		2022-11-21T14:00:26+0100
	Valentí Costa Casademunt - DNI 33862379P (SIG)


		2022-11-21T15:31:54+0100
	Joan Carles Rodríguez Casadevall - DNI 33949308C (TCAT)


		2022-11-22T22:06:59+0100
	Àngel Luis Miguel Rodríguez - DNI 39672745E (TCAT)




