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INTRODUCCIO | CONTEXTUALITZACIO

Introducciod

El Projecte Educatiu de Centre és el document per excel-léncia del centre on es recullen
aquells trets que ens identifiquen, els objectius i les finalitats que guien la nostra practica
educativa i els aspectes organitzatius i de funcionament necessaris per assolir-los.

Aquest document és un recull global i dinamic, que concreta tots els aspectes que guien la
vida del centre establint uns principis basics fixos, perd en constant ampliacio, entenent que
la realitat del centre canvia. Ha estat elaborat a partir del consens amb el claustre i amb la
comunitat educativa.

Aguest PEC s’ha redactat tenint com a referéncia el marc normatiu vigent:

- Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacid.

- Decret 102/2010, de 3 d'agost, d'autonomia dels centres educatius.

- Decret 175/2022, de 27 de setembre, d'ordenacid dels ensenyaments de I'educacié basica.

Ubicacié

'IE El Moli estd ubicat al barri de la Prosperitat del districte de Nou Barris, a Barcelona. Es

I"Gnic centre educatiu Institut Escola public al barri.

D’on venim?

Ens trobem en una revolucié de renovaciéd d’idees, metodologies, fonts, instruments,
recursos, etc. en I'ambit educatiu i és en aguest moment, durant el curs 2022-2023, que neix
un nou projecte educatiu per al barri de la Prosperitat, la creacio del nou centre educatiu
I'Institut Escola EI Moli, fusié de I’'Escola Prosperitat i I'Institut Galileo Galilei, que queden
integrats dins d’'un mateix projecte educatiu, que inicia la seva trajectoria educativa amb

forcaiil-lusio per ser un referent educatiu al barri de la Prosperitat.



Caracteristiques del centre

Som un centre public amb dues linies futures des d'l13 a 4t ESO en creixement i una aula de
SIEI.

Lequip professional esta format per docents d’infantil, primaria i secundaria, personal
d’atencid a la diversitat i personal d’administracid i serveis. L'equip directiu és Unic per a tot
el centre, i consta de membres de primaria i secundaria.

Lalumnat del centre és de classe mitjana-baixa i en aquests moments el centre es considera

un centre de maxima complexitat (CMC).

Qui som?

Som un centre educatiu public que acompanya l'alumnat en el seu desenvolupament
personal, social, academic i professional dels 3 als 16 anys, basat en aquests eixos

fonamentals que defineixen el nostre projecte educatiu:

Un centre obert al mdn, per ajudar a crear una societat cohesionada amb igualtat

d’oportunitats per a tothom.

- Un centre on la formacid artistica és un motor d’aprenentatge i una oportunitat de
creixement i millora personal.

- Un centre on els canvis estratégics, la formacid i la innovacié donen impuls a la
singularitat del centre.

- Un centre on I'alumnat és protagonista del seu aprenentatge.

- Un centre amb una mirada respectuosa envers tota la comunitat educativa i
d’acompanyament i respecte als ritmes d’aprenentatge i els processos de vida.

- Un centre on les persones se senten reconegudes, acceptades, estimades i poden
créixer en equilibri i benestar, i que promou la bona gestié emocional.

- Un centre amb una educacié viva i activa, amb diferents espais per aprendre i
conviure, que permet una atencio a la diversitat dins del marc de I’'Educacid Inclusiva,
respectant i acompanyant el ritme individual.

- Un centre que entén l'avaluacid com un procés regulador dels aprenentatges, més

enlla del fet de valorar, és a dir, que serveix per orientar, guiar, acompanyar, fer

conscient, analitzar, reconduir, fer créixer, donar eines, amb el proposit d’avancar.



VALORS | PRINCIPIS

Trets d’identitat

Ens definim com:

Un centre catala que fomenta el coneixement de la nostra llengua i la nostra cultura
per afavorir I'arrelament al nostre pais i la cohesié social.

Un centre inclusiu amb una mirada que té com a objectiu donar resposta a tot
I'alumnat, reconeixent la diversitat com un fet universal.

Un centre que contribueix a la consolidacio d’un ensenyament de qualitat tot
garantint la igualtat d’oportunitats a través de la innovacié metodologica i didactica,
com a element prioritari per a la millora dels resultats educatius.

Un centre acollidor i plural que treballa per 'equitat, la solidaritat i la coeducacid.
Un centre que promou els principis basics d’una societat democratica i I'educacié
comunitaria.

Un centre que promou el respecte a un mateix, als altres i a I'entorn, com a
fonaments basics per a un bon desenvolupament personal, académic i social.

Un centre obert al coneixement d’altres llengiies i cultures per capacitar-los per
viure en una societat multicultural.

Un centre on la personalitzacio de 'aprenentatge permeti que cada persona pugui
desenvolupar al maxim les seves potencialitats.

Un centre que potencia la formacio integral de I'alumnat amb FArt com a pont de
camins per comunicar, connectar i ser critics.

Un centre laic i pluralista obert a tothom, que respecta les diferents maneres de
pensar.

Un centre que promou la gestié positiva dels conflictes mitjancant I'enfocament
restauratiu.

Un centre que entén la cultura avaluativa com a mitja per a la millora continua.

Un centre obert a I'entorn per potenciar al seu coneixement i la implicacié en la
societat com a ciutadans de ple dret i obert al moén.

Un centre que col-labora amb les institucions i entitats locals i properes per tal de

complementar l'oferta educativa.



- Un centre que promou la participacid de tota la comunitat educativa.
- Un centre que compta amb el compromis de les families en el procés educatiu i
I'estimul i el suport per a fer-lo possible.

- Un centre que vetlla per la sostenibilitat ambiental, social i economica.

Visid de centre

UInstitut Escola El Moli és un espai educatiu obert al mén que ajuda a crear una societat
cohesionada amb igualtat d’'oportunitats per a tothom.

Som una escola integrada per persones que entenen els diferents llenguatges que ens
proporciona l'art com un motor d’aprenentatge i una oportunitat de creixement i de millora
personal on la relacié entre petits i grans sigui font d’aprenentatge.

Volem ser un centre educatiu on els infants visquin l'art i on aquest formi part de la seva
vida, ja que I'entenem com a part integrant de I'educacio global de I'infant, i que ens ajuda a
cercar I'excel-lencia. Som un complex educatiu on les relacions i interaccions sén motors per
promoure el talent i perqué es pugui generar un treball en xarxa per a ser un centre que
aprén i ensenya el que fa, assolint les competéencies per part de I'alumnat, buscant la

implicacio, el compromis i la satisfaccié individual i col-lectiva de tota la comunitat educativa.

Missio de centre

La nostra missié és aconseguir la formacid integral de I'alumnat per tal que desenvolupin al
maxim les seves capacitats i esdevinguin ciutadanes i ciutadans competents, responsables,
critics, compromesos, respectuosos i actius envers la societat i I'entorn. La voluntat de servei
i de millora ens empeny a vetllar per un centre on el benestar emocional i la convivéncia
siguin el motor del seu bon funcionament.

La nostra tasca es basa a fomentar la participacié i la implicacié de tota la comunitat
educativa en el projecte d’escola. Per aquest motiu I'Art és una eina que ens ajuda a

singularitzar el centre i ens dona noves eines als alumnes per a ser.



PRINCIPIS PEDAGOGICS | OBJECTIUS EDUCATIUS

Perfil de sortida de I'alumnat

Volem que tots i totes esdevinguin persones:

- Critiques, amb iniciativa i compromeses amb I'entorn.

Que sapiguen treballar en equip.

Respectuoses amb elles mateixes, els altres i I'entorn.

Amb capacitat d’esforg i superacid.

- Amb una bona gestié de les emocions i les relacions.

Competents i que sapiguen aplicar els coneixements apresos per resoldre els reptes

presents i futurs.

- Creatives.

Autonomes.

Principis pedagogics

Els nostres principis i objectius es basen en els diferents sabers, que es refereixen al conjunt
d’habilitats, actituds i coneixements que van des del planol cognitiu fins a | planol
emocional, i com tots ells interactuen per a posar-los en practica al dia a dia de la vida del
nostre alumnat.

- Saber ser: presideix I'actuacio de tots els agents de l'institut escola, i té com a valors
principals la cooperacid i la inclusid, I'esfor¢ i la il-lusié, I'actitud democratica i
I'esperit critic.

- Saber estar: fa referéncia a les actituds i habilitats interpersonals que permeten a la
persona interactuar en el seu entorn.

- Saber coneéixer: implica coneixement academic dels diferents ambits, el pensament
critic per a analitzar, avaluar i sintetitzar informaci6 de manera reflexiva, i la
predisposicié a I'aprenentatge al llarg de la vida.

- Saber fer: remet a saber aplicar els coneixements adquirits a situacions concretes,

utilitzant els procediments més adequats, solucionant els problemes de forma



autonoma i transferint les experiencies adquirides a noves situacions, per poder
adquirir les eines per aprendre al llarg de tota la vida.

Els nostres principis pedagogics sén:

GENEREM SINERGIES, CONSTRUIM JUNTS!
els nostres principis pedagogics
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1. CONTINUITAT | COHERENCIA PEDAGOGICA

Som un sol claustre format per docents d'educacio infantil, primaria i secundaria. Ens reunim
i ens formem per treballar en la mateixa direccid. Perseguim els mateixos objectius

pedagogics des d'I3 fins a 4t d'ESO, atenent les singularitats de cada etapa.

2. PERSONALITZACIO DELS APRENENTATGES

Planifiguem una franja d’aprenentatge a totes les etapes que té per objectiu la
PERSONALITZACIO.
Entenem la personalitzacié dels aprenentatges des de dues vessants:

a. Entés com a resultat d’'una ensenyanca diferenciada (sinonim de l'aprenentatge
individualitzat) quant a ritmes, sabers, materials, activitats, metodes i avaluacié.

b. Entés com un aprenentatge que té sentit i valor personal per a 'aprenent i que

impliquen diferents interessos, opcions i objectius d’aprenentatge.



La personalitzacié vol anar més enlla de la individualitzacid, la diferenciacid i la inclusid, i ens

proposem connectar I'aprenentatge amb els interessos i les experiéncies de l'aprenent.

3. APRENENTATGE VIVENCIAL, ACTIU | VINCULAT AMB L'ENTORN

Aqguest principi té tres conceptes clau: globalitzacié, sistematitzacié i activitats
complementaries vinculades amb I'entorn.

Planifiguem una franja d’aprenentatge a totes les etapes que té com a objectiu la
INTERDISCIPLINARIETAT de diferents ambits de coneixement. Aquesta implica la indagacid i
la globalitzacid, i es du a terme amb metodologies com l'aprenentatge basat en projectes,
reptes, I'aprenentatge-servei i I'estudi de casos.

Pel que fa a la SISTEMATITZACIO, planifiquem una franja d’aprenentatge per assolir els
sabers instrumentals vinculats als diferents ambits. Aquesta sistematitzacié ha de permetre
establir les bases de coneixement per a poder-se usar i posar en practica en les diferents

situacions.

4. 'ART COM UN PONT DE LLENGUATGE PER MOTIVAR
LAPRENENTATGE

Lobjectiu de les propostes artistiques a les diferents etapes ha de servir per:

- Comunicar a I'educacié infantil.

- Connectar coneixements a I'educacié primaria.

- Ser critic a 'educacié secundaria.
Per tal de potenciar el vessant artistic amb rigor i expertesa, es designa una comissio
artistica formada pels diferents especialistes d’educacié infantil, primaria i secundaria.
Aguesta comissid té com a funcions vincular la vida del centre amb I'art (festes, projectes i

activitats d’aprenentatge) i vetllar pel seguiment i avaluacié del projecte artistic.

5. ACCIO TUTORIAL | ORIENTACIO EDUCATIVA

El nostre centre té la voluntat d'acompanyar I'alumnat en el seu desenvolupament académic,

personal, social i professional.



La figura del tutor/a de grup pren especial importancia per vetllar per aquest
desenvolupament.

Les funcions, I'organitzacid i els objectius es concreten Al Pla d’accié Tutorial.

Hi ha espais de conversa, assemblea i tutoria a totes les etapes, que permeten donar veu a
I'alumnat i desenvolupar actituds civiques des de la mirada de I'enfocament restauratiu
global (ERG).

En relacié amb l'orientacié educativa, la franja de personalitzacié descrita al punt anterior,
també té com a objectiu oferir diferents activitats i espais per fer conscient i promoure els
interessos de I'alumnat, permetent poder obrir la mirada per descobrir noves potencialitats
o interessos. A I'ESO, les mateéries optatives permeten triar l'itinerari academic futur,
realitzem tallers, xerrades i visites al centre per treballar l'orientacié a Il'educacié

postobligatoria.

6. UN CENTRE DE TOTHOM | PER A TOTHOM

El nostre centre té la voluntat d’oferir a tot I'alumnat no només les mateixes oportunitats,
sind també els recursos disponibles per respondre a les seves necessitats i aptituds, i
entenem la inclusié com la millor manera de donar resposta a tot I'alumnat.

Quan parlem d’inclusié, ens referim a la inclusid de tot I'alumnat, tant d’aquell que té
dificultats per assolir els sabers propis de I'edat i nivell, com aquells que tenen unes aptituds
gue impliqguen més habilitat per assolir-los.

Som un centre amb Suport Intensiu per I'Escola Inclusiva (SIEl), destinat a I'alumnat amb
Necessitats Educatives Especials (NEE) de primaria i secundaria. Aquest fet comporta un
major nombre de personal especialista en educacié especial que, conjuntament amb el
personal que atén la diversitat dels alumnes amb Necessitats Especifiques de Suport
Educatiu (NESE), configuren I'equip d’orientacié educativa del centre.

A més, som un centre obert a la comunitat educativa i I'entorn. Participem activament de la
xarxa educativa de I'entorn proper, en els diferents seminaris que organitza el Centre de
Recursos Pedagogics (CRP), aixi com en accions de coordinacié docent promogudes pel

Departament d’Educacié.
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Objectius

Ambit pedagogic i de gestié
1. Consolidar i millorar els resultats educatius a partir de la diagnosi realitzada pel

consell de direccio, després d’haver analitzat els indicadors.

2. Assegurar una linia metodologica coherent a totes les etapes educatives per
afavorir un aprenentatge significatiu i competencial.

3. Dur a terme una accio tutorial que permet una evolucio integral de I'alumnat.

4. Promoure habits que condueixen lI'alumnat a potenciar la seva autonomia personal
i académica.

5. Potenciar la coordinacié del professorat en els diferents ambits d’actuacio:
claustre, etapes, ambits i nivell.

6. Promoure la cultura avaluativa de centre.

7. Fomentar la innovacié educativa i els processos de canvi, per tal d’afavorir la
millora dels aprenentatges.

8. Fer un seguiment de les bones practiques que es duen a terme al centre i
projectar-les a l'exterior.

9. Potenciar la utilitzacié de diferents llenguatges de comunicacié: oral, escrit,
matematic, digital, corporal, musical, artistic i visual.

10. Promoure els llenguatges artistics com a eix transversal per tal de millorar la
comunicacio, la interconnexio de sabers i 'esperit critic.

11. Vetllar per un disseny de tots els espais del centre que permet un ensenyament i

aprenentatge adequat a cada etapa i que afavoreix I'autonomia personal.

Ambit relacional
12. Vetllar per la cohesid social de la comunitat educativa fomentant un bon clima
relacional. 13. Fomentar la relacié escola-familia des de la confian¢a, com una millora
per a I'educacid dels infants.
14. Acollir I'alumnat de nova incorporacié i les seves families, fent de I'adaptacié un
procés plaent i positiu.
15. Acompanyar els i les professionals nous al centre, amb la intencié que puguin

sentir-se de manera immediata part de I'equip i de la comunitat educativa.
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16. Fomentar el treball i I'aprenentatge cooperatiu de tots els agents que intervenen
en el procés d’'aprenentatge en el centre.

17. Potenciar el coneixement i el respecte d’'un mateix, dels altres i de I'entorn més

proper.

18. Afavorir I'Gs d’estratégies que permetin a I'alumne assolir el grau de seguretat

afectiva emocional que correspon al seu nivell maduratiu.

19. Fomentar la relacié del centre amb I'entorn educatiu, participant activament en

la xarxa educativa de la nostra zona.

ORGANITZACIO | ESTRUCTURA

Distribucio curricular

Distribucio curricular a I'educacio infantil

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
9:00-9:30 Bon dia Bon dia Bon dia Bon dia Bon dia
9:30-10:00 Mdsica Propostes de Propostesde Propostes de Propostes de

matematiques trag matematiques llengua
10:00-10:30 Esmorzar Esmorzar Esmorzar Esmorzar Esmorzar
10:30-11:00 Pati Pati Pati Pati Pati
11:00- 11:30 Habits higiene Habitshigiene Habits higiene Habits higiene Habits higiene
11:30-12:30 Hort Psicomotricitat Educacié Propostes de Projecte
emocional llengua
15:00-15:45 Racons Anglées Racons Projecte Racons
Distribucio curricular a I'educacié primaria i a 'educacié secundaria obligatoria
MATERIES 1r 2n 3r 4t 5& 6e 1r 2n 3r 4t
PRIM | PRIM | PRIM PRIM | PRIM PRIM ESO ESO ESO ESO
CATALA 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3
CASTELLA 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3
ANGLES 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3
AICLE (science) 1 1
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SOCIALS Dins de TG Medi 3

MATEMATIQUES | 4 4 4 4

STEAM 4
(2+2)

MEDI (TG) 4 6 4 4
(2+2)

DIGITALITZACIO/ |1 1 1 2

ROBOTICA

OPTATIVES 6
(2+2
+2)

VIP (Tallers) 1 1 2

MUSICA (Rockin) | 1 1 1

ED. FiSICA 3 2 2 2

TUTORIA 1 1 1 1

RELIGIO/VALORS |1 1 1 1

Metodologia

Per aconseguir els objectius institucionals anteriorment descrits, tenim en compte els

seglents punts:

Principis metodologics generals

- Donem veu a lI'alumnat, potenciem la comunicacié d’emocions, vivéncies, idees i

pensaments, afavorint que tot I'alumnat trobi el seu espai de participacié i fomentant

les relacions humanes i la convivéncia.

- Entenem que la bona convivencia i les relacions humanes es basen en el respecte

cap a un mateix i cap als altres, promovent accions concretes des de diferents espais

gue facin implicar-los en el compromis d’un bé comu. Cal que el centre sigui acollidor

i celebri la diversitat i la visqui com una riquesa.

- Impliquem l'alumnat en les decisions propies de I'aula i el grup, aixi com en alguns

aspectes organitzatius promovent la proposta i participacié activa en les festes, en els

projectes i en altres iniciatives que puguin anar sorgint.
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- Donem eines per a assolir una bona gesti6 emocional que els permet
desenvolupar-se, també, com a persones.

- Entenem l'art com a motor que ens permet veure i expressar els aprenentatges a
través de diferents llenguatges.

- Promovem activitats internivell, intercicle i interetapa per afavorir la cohesid
pedagogica i el sentiment de comunitat, aixi com I'aprenentatge entre iguals.

- Afavorim [latencid personalitzada de lalumnat i fomentem el creixement,

aprenentatge i la practica compartida entre docents mitjancant la codocéncia.

Principis metodologics en relacié amb les activitats d’ensenyament aprenentatge

- Fem propostes amplies i obertes que permetin que tot I'alumnat pugui trobar el seu
cami per donar-hi resposta, promovent aixi la creativitat, entesa com la possibilitat
de trobar solucions diferents per als problemes plantejats.

- Despertem l'interés i la motivacié a partir de projectes que requereixen indagacio,
manipulacié i metodologies actives on I'alumnat és el centre de I'aprenentatge.

- Vetllem perqué els aprenentatges siguin significatius, funcionals i perqué permetin a
I'alumnat aplicar els coneixements apresos i, per tant, desenvolupar les seves
competeéncies.

- Elaborem el nostre propi material didactic, per tal d’assolir el curriculum de forma
competencial, significativa i propera, i permetent adaptar-se a les realitats de
I'alumnat. Entenem els llibres editats com a material de consulta, juntament amb
articles, documentals, xerrades, exposicions.

- Utilitzem la conversa com a motor d’aprenentatge.

- Sistematitzem els aprenentatges instrumentals, com a base del coneixement per a
poder aplicar a situacions reals i quotidianes.

- Fomentem l'autonomia personal, social i académica com a mitja per fer créixer la
persona amb autoestima, seguretat i esperit critic.

- Promovem la vinculacié dels diferents aprenentatges amb I’entorn proper, i fent
particips tots els membres de la nostra comunitat educativa en la vida del centre.

- Entenem I’esforg¢ com a valor fonamental pel propi creixement personal i col-lectiu.
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- Partim del treball cooperatiu com a metodologia basica de treball en totes les
etapes, amb la finalitat de proporcionar espais de creacié collectiva de
I'aprenentatge.

- Incloem activitats grupals i individuals en les diferents propostes.

Atencio a I'alumnat

Un dels trets diferencials del centre és la voluntat de ser un centre de tothom i per a tothom.
Entenem l'atencio a I'alumnat com les accions, mesures i suports que es duen a terme per a
personalitzar, al maxim possible, la resposta educativa per a tot I'alumnat.

Distribucié de grups

Apostem per la barreja de grups, en moments especifics al llarg de tota I'escolaritat, vetllant

pels seglients objectius pedagogics:

Fomentar la millora de les habilitats socials.

Enriquir les relacions personals.

Trencar dinamiques fixes de grups.

Millorar el clima de convivéncia general del centre.
De manera ordinaria, l'alumnat es barreja en finalitzar cada cicle, seguint les seglients

orientacions:

Grups heterogenis, pel que fa a diversitat académica, i homogenis entre els dos grups
de nivell.

- Paritat.

- A priori, els germans bessons se separen.

- Sempre que les caracteristiques personals ho permeti, 'alumnat usuari de SIEl anira
al mateix grup classe, a fi d’aprofitar millor els recursos docents.

- A I'hora de fer les distribucions de grups, es fan dinamiques diverses per tenir en
compte l'opinié de l'alumnat, intentant que hi hagi, almenys, un company/a de
referéncia.

Es concreten les accions per a fer un bon acompanyament en els canvis de grup, de nivell al
Pla d’Accio Tutorial.

Organitzacio dels grups

De manera general, treballem en grup classe. Segons les necessitats de cada grup i els

recursos de queé disposi el centre, podem fer altres tipus d’agrupacions.
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Criteris generals a infantil

Codocencies: quan hi ha l'especialista, el tutor fa codocencia a I'altre grup classe.
Desdoblaments:

-Als ambients, per donar un ventall més gran d’opcions a escollir.

-Als racons, per afavorir una atencié més individualitzada a la sistematitzacio
d’alguns sabers.

- A psicomotricitat, per donar un espai de treball sistematitzat de Ia

consciéncia del propi cos amb un grup reduit.

Criteris generals a primaria

Codocencies: quan hi ha I'especialista, el tutor fa codocencia a l'altre grup classe, per
fer activitats sistematiques de llengua o matematiques. El docent tutor és el
conductor de la sessio i I'altre fa d’avaluador i atén la diversitat de l'aula, potenciant
la individualitzacio.

Desdoblaments: els especialistes agafen mig grup i el tutor es queda amb l'altre mig
grup, prioritzant les arees instrumentals, per afavorir una atencid més

individualitzada a la sistematitzacié d’alguns sabers.

Criteris generals a 'ESO

Codocencies i suport a l'aula.

Es prioritzen les codocencies, atenent les especialitats més adients a cada projecte.
Els docents que estan dins el grup classe fan docéncia compartida amb les mateixes
funcions.

En la franja de materies o ambits, es prioritzen la llengua anglesa, les matematiques i
les ciencies, a ser possible, amb docents de la mateixa especialitat. Un docent
condueix la sessid, mentre l'altre fa d’avaluador i atén la diversitat de l'aula,
potenciant la individualitzacio.

Desdoblaments:

- Es prioritzen els desdoblaments a I'ambit cientificotecnologic i a la matéria
d’angles, amb 'objectiu de sistematitzar les practiques de laboratori, la resolucié de
problemes i I'expressiod oral.

- En el cas de les codocéncies, es pot optar per desdoblar el grup, si es

considera adequat.
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Projecte Linglistic de Centre

Es concreten totes les accions relatives a 'ensenyament i I’Us de les llenglies al nostre centre

educatiu al Projecte Lingtiistic de Centre (PLC).

Estrategia Digital de Centre

L'Estratégia Digital de Centre (EDC) defineix i concreta les linies d’actuacid per fer possible

gue docents, alumnat i centre assoleixin la competéncia digital.

Estructura del centre

El centre compta amb una segona linia que creix a infantil i primaria. A secundaria ja tenim

doble linia, distribuides en tres etapes educatives:

Etapa Nivells Nombre de
grups
13 2
o : 14 2
Educacid infantil
15 1
1r 1
2n 1
Educacié primaria 3r !
4t 1
5e 1
6e 1
2
1r
Educacio secundaria
L. 2n 2
obligatoria
3r 2
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4t

Per donar resposta les necessitats de cada etapa, i vetllar per la coherencia pedagogica de

totes les etapes educatives i seguint la linia de centre, disposem d’una estructura

organitzativa que permet el lideratge distribuit. Aquesta estructura té com a elements

principals:

- Agents de la comunitat educativa

- Organs de gestié

- Organs de representacié i participacié

- Equips de treball

Al seglient organigrama, es detallen els diferents elements, aixi com les relacions que

s’estableixen entre ells.
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Les funcions de cadascun d’aquests elements es descriuen a les NOFC del centre.
PERFIL DOCENT: En funcidé de les necessitats del centre, es preveu poder fer perfils docents
relacionats amb la metodologia globalitzadora i d’atencié a la diversitat amb I'aprovacié del

CE.

Documents del centre

La documentacié que regeix el centre, ratificat pel claustre i aprovada pel consell escolar és
la seglient:

- Projecte de Direcci6 (2022-2026)

- Pla General Anual

- Memoria Anual

- NOFC (revisi6 2022)

- Projecte Lingtistic (2025)

- Pla d’Acollida (2024)

- Pla Digital (2024)

- Pla d’Atencid a la Diversitat ( revisié 2022)

- Pla d’Accio Tutorial (revisid 2022)
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