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Carta de compromis educatiu

Les persones sotasignades, Montse Giralt Cabanas, directora de I'Institut Escola de Caldes
(o [T 1Y, 0] 01 01U I N TR , pare, mare, tutor, tutora de
l'alumne/a... , conscients que I'educaci6 d’infants i
joves |mpI|ca IaCC|o conjunta de Ia famllla i centre signem aquesta carta de compromis
educatiu, la qual comporta els seguents:

COMPROMISOS
Per part del centre

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la personalitat de
'alumne o alumna.

2. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne o alumna en I'ambit escolar.

3. Oferir un entorn basat en el respecte i la convivéncia de manera reciproca (alumne/a
professor/a i professor/a-alumne/a).

4. Respectar les conviccions religioses, morals i ideoldgiques de la familia i de I'alumne o
alumna sempre que no contradiguin les normes del centre.

5. Informar a la familia del projecte educatiu i de les normes d’organitzacio i funcionament del
centre mitjancant les NOFC, el web del centre i les trobades amb el tutor o tutora.

6. Informar a la familia i a 'alumne o alumna dels criteris que s’aplicaran per avaluar el
rendiment académic, fer-ne una valoracié objectiva i, si escau, explicar a la familia els
resultats de les avaluacions. (El professorat informa directament a 'alumnat de cada matéria.
El tutor o tutora informa dels criteris generals)

7. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per atendre les
necessitats especifiques de I'alumne o alumna i mantenir-ne informada la familia. (Projecte
individual, si escau)

8. Mantenir comunicacioé regular amb la familia, per informar-la de I'evolucié académica i
personal de I'alumne o l'alumna. Informaci6 escrita dues o tres vegades al curs (segons el
nivell) i com a minim dues reunions del tutor o tutora amb la familia.

9. Comunicar a la familia les faltes d’assisténcia no justificades de l'alumne o alumna al
centre, i qualsevol altra circumstancia que sigui rellevant per al seu desenvolupament
académic i personal.

10. Atendre en un termini aproximat d’'una setmana les peticions d’entrevista o de
comunicacio urgents que formuli la familia en horari acordat.

11. Revisar conjuntament amb la familia el compliment d’aquests compromisos si fos
necessari.

12. Donar valor afegit a la cultura de I'esforg, a la responsabilitat i a 'autonomia personal.

13. Implicar els infants i/o els joves i fer-los particips actius, tant en el seu procés
d’aprenentatge com en altres aspectes relacionats amb la vida del centre.

14. Afavorir les tasques i les funcions de I'associacié de pares i mares d’alumnes, fomentar la
participacié de les families en aquesta associacio i la creaci6 i suport inicial a I'associacio alla
on no existeixi.



I\

Departament d’Ensenyament
% Institut Escola de Caldes de Montbui
Carrer Maria Aurelia Capmany, 2
08140 Caldes de Montbui
Tel. 93 862 77 26

m Generalitat de Catalunya

15. Informar a les families de les activitats que es desenvolupen en horari escolar i
extraescolar.

Per part de la familia

1. Respectar el caracter propi del centre i reconéixer l'autoritat del professorat i, més
especificament, la de I'equip directiu i dipositar la confianga en els professionals de I'educacié.
2. Compartir amb el centre I'educacié del fill o filla i desenvolupar i afavorir les complicitats
que sbn necessaries per aplicar el projecte educatiu del centre.

3. Instar el fill o filla a respectar les normes especifiques de funcionament del centre, en

particular, les que afecten la convivencia escolar i el desenvolupament normal de les classes
i activitats: puntualitat, atencio, esforg, col-laboracid, moderacio, respecte a les persones i la
no utilitzacié dels teléfons mobils en la jornada escolar.

4. Fomentar el respecte i el bon Us dels materials i de les instal-lacions i el compliment de les
normes en els fills i filles.

5. Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per al procés
d’aprenentatge.

6. Comunicar al centre educatiu qualsevol situacié que posi en perill la integritat fisica o
psicologica, i/o suposi la vexacié i humiliacié de qualsevol alumne o alumna o membre de la
comunitat educativa.

7. Fer el seguiment i tenir cura que el fill o filla compleixi el deure basic de l'estudi i
d’assisténcia regular i puntual a les activitats académiques, i també perqué faci a casa les
tasques encomanades pel professorat.

8. Respectar les mesures correctores establertes i atendre el seu compliment.

9. Adrecar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidéncies o
suggeriments en relacié amb I'aplicacié del projecte educatiu en la formacié del fill o filla.

10. Informar i compartir amb el fill o filla el contingut d’aquests compromisos.

11. Assistir, dins les possibilitats de la familia, a les reunions i entrevistes que convoqui el
centre.

I, perqué aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

L'Institut Escola La familia
(pare, mare o tutor/a)

Signatura Signatura

Caldes de Montbui, .......... o [T de 202....



