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Carta de compromis educatiu

Les persones sotasignades, Pau Gaitan Martinez, director del centre educatiu Institut Escola

L0 1 =Y 1T oo ) N PP (nom

i cognoms), coma O pare, O mare, O tutor/a legal de I'alumne/a
..................................................................................................... , reunits a la localitat de
Castelltercol, amb data de .......... de ceeeennenn. de 202... 2, conscients que I’educacié d’infants i
joves implica I'accid conjunta de la familia i de I'escola, sighem aquesta carta de compromis

educatiu, laqual comporta els segiients:

COMPROMISOS
Per part del centre

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la personalitat de
I"'alumne o alumna.

2. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne o alumna en I'ambit escolar, mantenint i
vetllant per la seva seguretat, integritat i equilibriemocional dins del centre

3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de la familia i de I'alumne o
alumna.

4, Confiar en les accions educatives de la familia envers els seus fills/es i no desautoritzar-les
mai davant dels alumnes.

5. Informar la familia del projecte educatiu i de les normes d’organitzacié i funcionament del
centre i fer-los participar en laseva elaboracié, valoracié i seguiment.

6. Informar la familia i I'alumne o alumna dels criteris que s’aplicaran per avaluar el rendiment
academic, fer-ne una valoracié objectiva i, si escau, explicar a la familia els resultats de les
avaluacions.

7. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per atendre les
necessitats especifiques de I'alumne o alumnai mantenir-ne informada la familia.

8. Mantenir comunicacié regular amb la familia, com a minim un cop durant el curs, per
informar-la de I'’evolucié académicai personal de I'alumne o I'alumna.

9. Comunicar a la familia les inassistencies no justificades de I'alumne o alumna al centre, i
qualsevol altra circumstancia que sigui rellevant per al seu desenvolupament académic i
personal.

10. Atendre tan aviat com es pugui les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli la
familia facilitant en la mesura possible la conciliacié6 de I'horari laboral de la familia amb
I’horari del centre.
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11. Revisar conjuntament amb la familia el compliment d’aquests compromisos i, si escau, el
contingut, en el termini d’un any. A principis de curs i si cal en les entrevistes individuals del
mes de gener.

12. Elaborar amb els alumnes, a partir de Cicle Superior de primaria, un seguit de compromisos
educatiusifer el seguiment del compliment d’aquests per part dels alumnes.

13. Altres compromisos que la familia proposi, i que el centre accepti afegir, els quals poden
comportar, 0 no, nous compromisos per ala familia.

Per part de la familia

1. Respectar el caracter propi del centre i reconeixer I'autoritat del professorat i, més
especificament, la de I'equip directiu, confiar en la seva tasca educativa i no desautoritzar-los
mai davant del seu fill/a.

2. Compartir amb el centre I'educacié del fill o filla i desenvolupar i afavorir les complicitats
gue sén necessaries peraplicar el projecte educatiu del centre.

3. Instar el fill o filla a respectar les normes especifiques de funcionament del centre, en
particular, les que afecten la convivencia escolari el desenvolupament normal de les classes.

4. Vetllar perqué el fill o filla compleixi el deure basic de I'estudi i d’assisténcia regular i puntual
a les activitats académiques, i també perque faci les tasques encomanades a casa pel
professorat.

5. Ajudar el nostre fill o filla a organitzar el temps d’estudi a casa i a preparar el material per a
I'activitat escolar.

6. Adrecar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidéencies o
suggeriments en relacid amb I'aplicacidé del projecte educatiu en la formacié del fill o filla, aixi
com la resolucié dels diversos conflictes

7. Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per al procés
d’aprenentatge, incloses les de salut.

8. Atendre en un termini raonable (cal concretar-lo amb cada familia d’acord amb les seves
possibilitats) les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli el centre.

9. Adoptar criteris i mesures que puguin afavorir el rendiment escolar del fill o filla.

10. Comunicar i justificar les absencies del seu fill/a.
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11. Informar el fill o filla del contingut d’aquests compromisos i ajudar-lo en el compliment
dels compromisos que ha contret com a alumne.

12. Revisar conjuntament amb el centre educatiu el compliment dels compromisos de la carta
i, si escau, el contingut, en el terminid’un any.

13. Complir amb les Normes d'Organitzacidé i Funcionament de Centre (NOFC), molt
especialment pel que fa a evitar I'Us del telefon mobil dins de les instal-lacions del centre.

14. Altres compromisos que el centre proposi, i que la familia accepti afegir, els quals també

poden comportar, o no, nous compromisos per al centre.

|, perque aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

El centre La familia (pare/mare/tutor)

Signatura Signatura

Castelltergol, ......... de e, de 202.....
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