
BENE
FICIS PER L'EMPRESA

FP DUAL
BENEFICIS PER L'APRENENT

Bonificacions en les quotes de cotització a la
S. Social dels contractes per a la formació i
aprenentatge. 
Sou: 60 % del SMI durant la primera meitat de
l'estada a l'empresa, i al 70 % al llarg de la
segona meitat formativa.

PROCÉS SELECCIÓ

BECA DUAL

 Carta de presentació de candidatura
 Contacte amb l' empresa
 Entrevista amb l'empresa
 100h de FCT per selecció
 1000h dual

1.
2.
3.
4.
5.

INS La Bastida
933924261

Des de l'any 2015 les alumnes valoren
positivament l'experiència. Al formar part de
l'empresa assoleixen les seves competències
professionals i fomenta la seva implicació. 

El 90% de les alumnes que han participant en
la formació dual estan treballant actualment.
Un 60% en la mateixa empresa. Un 50% fa
més de 5 anys que treballa a l'empresa.

La fidelització de les empreses és elevada
ja que creuen molt en el projecte dual. Els
beneficis de tenir a les alumnes dual són
ben valorats. 

FORMACIO I FEINA

INSERCIÓ LABORAL

EMPRESA

https://agora.xtec.cat/fpdual/



FP DUAL

Implementació d’activitats afavoridores
del desenvolupament i l’expressió
plàstica, verbal, ritmicomusical,
logicmatemàtic i gestual dels infants

Foment d’estratègies educatives per
a la promoció de l’autonomia dels
infants

INS La Bastida
933924261

Seleccionar i aplicar recursos i estratègies
metodològiques, relacionant-los amb les
característiques dels infants en el context
per realitzar les activitats programades
creant un clima de confiança

Actuar amb autonomia i iniciativa en
el disseny i en la realització
d’activitats, respectant les línies
pedagògiques i d’actuació de la
institució en la qual desenvolupa la
seva activitat

Donar resposta a les necessitats
dels infants utilitzant els recursos
i procediments apropiats

FER LA DUAL PERMET

https://agora.xtec.cat/fpdual/


