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Un dels objectius més destacables de I'educacié és garantir que tot I'alumnat, independentment de les

seves condicions i caracteristiques personals, desenvolupi al maxim possible les seves capacitats.
Avancar cap a escoles per a tothom, implica que tot 'alumnat pugui participar i aprendre en
els mateixos entorns escolars i tingui una resposta ajustada a les seves singulars necessitats.
Es un procés de millora constant en el que s’hi ha d'involucrar tota la comunitat educativa.
Viure la diferéncia com un factor positiu i cercar formes cada cop més adequades de respondre
a la diversitat, reduint les barreres que troba cert alumnat per aprendre, és un repte que
implica a les families, a les institucions, a 'administracio educativa i a tots els professionals de
I'educacio.

Garantir una major igualtat d’oportunitats suposa prendre decisions en diversos ambits
d'intervencié educativa i institucional.

L'organitzacié del centre ha de permetre la planificacio, la coordinacié i I'execucié de
practiques educatives que facilitin I'aprenentatge i I'éxit académic i social de tot I'alumnat.

Es important:

e Comptar amb organs que coordinin i dinamitzin I'atencio a la diversitat i la inclusié,

com és la Comissié d'Atencio a la Diversitat, per afavorir la coordinacié entre els

diversos professionals, de dins i fora del centre, que ofereixen suport als alumnes amb

més necessitats.

e Coordinar i optimitzar les infraestructures i els recursos materials i humans que

disposem per atendre millor tot 'alumnat.

e Impulsar la participacio de la comunitat educativa, potenciar les responsabilitats

individuals en el treball en equip del professorat i refermar les vies de comunicacio,
participacio i col-laboracié amb les families.

e Establir una organitzacié funcional del temps. Es basic dissenyar uns horaris personals i
col-lectius coherents amb les finalitats que es persegueixen i que afavoreixin el treball

cooperatiu del professorat. Han de permetre la docéncia compartida a l'aula, les



coordinacions de I'equip docent, I'elaboracié de programacions conjuntes i les

revisions compartides de la tasca educativa.

e Compartir criteris i diversificar les formes d'avaluacio dels resultats. L’avaluacié ha de
permetre coneixer els resultats assolits i millorar el funcionament del centre, les

dinamiques de col-laboraci¢6 i I'aprenentatge.

e Agrupar de manera heterogénia I'alumnat. El treball en grups heterogenis és més
estimulant i potencia I'ajuda entre iguals, molt valuds a nivell educatiu, tant per

I'alumnat amb més dificultats com per a la resta del grup-classe.

L'aula és una autentica petita comunitat en la que, cada dia, els alumnes es retroben ,
comparteixen rutines i a la vegada, novetats i imprevistos.

Els alumnes aprenen a conviure amb els seus congéneres liderats per un adult especialment
preparat per gestionar els petits conflictes que van sorgint. A I'aula hi ha diversitat de
procedéncies, capacitats, interessos, valors i actituds. Segons com es gestioni aquesta
diversitat, els nens i les nenes podran anar-la acceptant i valorant amb normalitat, o podran
viure-la com un destorb o una moléstia.

Una aula inclusiva és una aula que té en compte tota la diversitat, una aula on tots els alumnes
poden aprendre, participar i tenir éxit, on tots es senten acollits.

Sempre es pot millorar I'atencié a la diversitat de 'alumnat. Es un procés de recerca i millora

que mai s’acaba.

1. INTRODUCCIO

La inclusio escolar i la cohesié social son dos dels principis generals que inspiren el sistema educatiu de
Catalunya (Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacio), que es sustenten en el reconeixement internacional
sobre el fet que I'educacié inclusiva és un pilar fonamental per promoure la inclusioé social de totes les

persones en tots els ambits de la vida.

Basant-nos en aixd, seguint el DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en
el marc d'un sistema educatiu inclusiu, i atenent a l'article 91 de la Llei d’Educacié que estableix que

entre els elements que ha de contenir el Projecte Educatiu de Centre hi ha els procediments d’inclusio



dels alumnes, a més de les altres actuacions que caracteritzen el centre, com les prioritats i els
plantejaments educatius i I'aplicacié dels criteris d’organitzacié pedagogica, hem creat aquest document
que recull les mesures per atendre la diversitat. Aquest pla regula les necessitats educatives dels
alumnes, les persones responsables de decidir les mesures adients, 'organitzacié i aplicacié d’aquestes i

també les persones responsables de dur-les a terme.

Tal com descrivim al nostre Pla de Convivéncia, I'educacio inclusiva és aquella que ofereix a tots els
infants unes bones expectatives d’éxit educatiu, independentment de les seves caracteristiques,
necessitats o singularitats, i els aporta lI'oportunitat de créixer i aprendre conjuntament compartint
experiéncies i situacions d’aprenentatge. Aixi, 'escola s’ha d’adaptar a la diversitat del seu alumnat, fet
que implica identificar les barreres que dificulten I'aprenentatge, la socialitzacié i la participacié de
'alumnat per tal de cercar-les, eliminar-les i generar noves complicitats que afavoreixin I'equitat i la
cohesi6 social per tal d’avancar, col-lectivament, en la igualtat de drets i oportunitats de totes les

persones, sense discriminacions.
2. FUNCIONS | OBJECTIUS DEL PLA D’ATENCIO A LA DIVERSITAT (PAD)

Aquest pla d’atencié a la diversitat sorgeix de la reflexié de tots i totes els membres de la comunitat
educativa, amb I'objectiu de garantir un acompanyament adequat a tots els infants que en formen part.
Entenem que I'escola és el mitja més eficag per a combatre actituds discriminatories i per a construir una
societat basada en el respecte cap a l'altre independentment de les individualitats de cadascu. Amb
aquest objectiu i sota el principi d’inclusio, I'escola haura d’identificar i valorar les necessitats de cadascu
dels infants que en formen part de la comunitat educativa i organitzar les mesures i suports per a

aconseguir I'éxit educatiu de tots els nens i nenes.
2.1 Funcions del PAD

e Concretar el cami/la ruta a seguir per a la deteccié i valoracié de les Necessitats Especifiques de
Suport Educatiu (NESE).

e Establir els criteris per a donar resposta als alumnes amb NESE prioritzant els infants amb Necessitats

Educatives Especials (NEE)

e Valorar les Necessitats Especifiques de Suport Educatiu dels diferents ambients de I'escola i planificar i

organitzar les mesures i suports universals, addicionals i intensius necessaris a cada grup d’infants.
2.2 Objectius del PAD

e Assegurar que els infants desenvolupin al maxim les seves capacitats i potencialitats tant a nivell

intel-lectual com social i emocional. Garantint el respecte pels ritmes personals.

e Adquirir, respectant les individualitats de cada infant, les competéncies basiques.



e Organitzar els recursos de la comunitat educativa per tal de donar un acompanyament proper i ajustat

a les necessitats de cada infant.
e Garantir una actitud de respecte per la diversitat entre la comunitat educativa.
e Garantir un treball en xarxa per a donar una resposta coordinada a les necessitats de cada infant.

e Fer un acompanyament proper a les families dels infants amb NEE per crear un entorn de confianga

mutua i establir mesures d’intervencié comuns pels infants.

3. ALUMNES AMB NESE
3.1 Criteris per valorar les NESE

Aquest Pla d'Atencié a la Diversitat (PAD) contempla I'ATENCIO de TOTS i cada un dels ALUMNES, en
la seva diversitat i en les seves necessitats, i especialment contempla els alumnes que tenen dificultats
per a progressar adequadament en els processos d’ensenyament-aprenentatge, per causes o motius
diversos, i que precisen de mesures i suports i especifics, que complementen les actuacions més
ordinaries. També aquells alumnes amb altes capacitats que requereixen una atencié especial i una

adaptacié curricular acurada.

Els alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu NESE (Llei 12/2009, del 10 de juliol,
d’educacid) sén aquells que requereixen una intervencioé , atencid i /o suport especific per atendre les

seves necessitats educatives, transitories o permanents, derivades de:

- Els alumnes amb necessitats educatives especifiques derivades de les altes capacitats, de la
incorporacié tardana al sistema educatiu o derivades de situacions socioeconomiques especialment

desfavorides

- Els alumnes que tenen necessitats educatives especials, que son els afectats per discapacitat fisiques,
psiquiques o sensorials, els que manifesten trastorns greus de personalitat o de conducta o els que
pateixen malalties degeneratives greus.

Al nostre centre trobem infants amb necessitats derivades dels segiients ambits:

1. Ambit del procés del desenvolupament. Aquest ambit fa referéncia als retards que presenten
alguns infants en el procés maduratiu del seu desenvolupament global en I'etapa d’educacié
infantil. El retard s’ha de produir en dues o més arees del desenvolupament (motriu, cognitiu,
llenguatge, social) i ha de ser evident respecte a les habilitats esperades en infants de la mateixa
edat, amb etiologia coneguda o no. En el nostre centre tenim 6 alumnes en aquest ambit, i un
d’ell amb suport SIEl, nivell 3 (4 alumnes amb nivell d'intensitat 1, 1 alumne en nivell d’intensitat

2, 1 en nivell intensitat 3 -suport SIEI-). Estan ubicats a I'etapa d’educacié infantil.



Ambit de la comunicacié i de la relacié. Aquest ambit fa referéncia a les necessitats
educatives associades a la comunicacié i a la relacié. L'alumnat que presenta necessitats en
aquest ambit requereix suports educatius en el desenvolupament de la seva capacitat
comunicativa, tant en I'expressi6 com en la comprensid, ja que presenta dificultats en el
desenvolupament de la seva intencid comunicativa i en la capacitat simbodlica. En el nostre
centre tenim 10 alumnes, 6 alumnes amb nivell d'intensitat 1, 1 alumne amb nivell d'intensitat 2 i
3 son del nivell 3 (suport SIEI). Sis alumnes sén d’educacio infantil (2 de SIEI) | 4 d’educacio
primaria (1 de SIEI)

Ambit de ’emocid, el pensament i la conducta. Aquest ambit fa referéncia a les necessitats
educatives associades a I'emocid, el pensament i la conducta. Aquests tres elements o
conceptes estan interrelacionats i es fa dificil diferenciar-los. En aquest ambit es presenten
separats per poder visibilitzar-los, ja que habitualment és la conducta la que queda exposada o
manifesta; en canvi, 'emocio6 i el pensament son més dificils d’observar. En el nostre centre

tenim 1 alumne d’aquest ambit amb un nivell d'intensitat 1 que esta ubicat a educacioé primaria.

Ambit de I'alta complexitat. Aquest ambit fa referéncia a necessitats educatives complexes i
intenses derivades de la interrelacié i combinacié de diversos ambits. Definim I'ambit d’alta
complexitat com I'existéncia de I'ambit de la cognicié o 'ambit de la comunicacio i relacié de
nivell 3 amb la combinacié de dos ambits d’entre el de la motricitat, el de I'audicio, el de la visio i

amb necessitats sanitaries. En el nostre centre no tenim cap alumne d'aquest ambit.

Ambit de la cognicié. En aquest ambit es t& en compte les dificultats en la conducta adaptativa,
estructurada en: habilitats de vida independent (practiques o personals), habilitats de
competéncia social (socials) i habilitats cognitives, de comunicacié i académiques (conceptuals).
En aquest ambit al nostre centre tenim 6 alumnes (5 amb un nivell d’intensitat 1, i 1 amb nivell

d'intensitat 3). D’aquests alumnes, 1 esta a educacio infantil i els altres 5 a educacio primaria

Ambit de I'audicié. En aquest ambit fa referéncia a les necessitats educatives associades a les
perdues auditives. Aquestes pérdues poden ser pérdues auditives lleus o moderades,
habitualment s’observa un baix impacte en el desenvolupament del llenguatge oral a nivell
formal; o alumnes que presenten pérdues auditives severes i pregones, s’observa un
desenvolupament del llenguatge oral altament compromés. En el nostre centre no tenim cap

alumne ambit.

Ambit de la visié. L'alumnat amb necessitats de suport associades a aquest ambit presenta una
alteracié congeénita o adquirida en qualsevol nivell del sistema visual. Aixi doncs, pot afectar els
ulls, les vies optiques i al cervell i en condiciona el desenvolupament. En el nostre centre no

tenim cap alumne ambit.

Ambit de la motricitat. L'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu en aquest

ambit és aquell que presenta una afectacié motora que repercuteix en el moviment, en el control



postural, en la manipulacioé i en el desplagament. En el nostre centre tenim un alumne d’aquest

ambit, nivell d'intensitat de suport 1, que esta a educacié primaria.

9. Ambit de 'aprenentatge. Aquest ambit fa referéncia a les dificultats que presenta I'alumne a
'hora d’aprendre i que no son atribuibles al seu funcionament intel-lectual siné a la seva
organitzaci6 mental. Presenten dificultats en el fet de poder organitzar i transformar les
experiéncies en aprenentatges, tot i haver seguit una escolaritzacié regular. En el nostre centre

tenim un alumne d’aquest ambit, amb un nivell d'intensitat 0, que esta a educacié primaria.

10. Ambit del llenguatge oral. Aquest ambit fa referéncia a les dificultats especifiques de parla i/o
llenguatge. En aquests casos, caldra identificar-les per tal de veure quin és el grau d’alteracié o
de dificultat i el tipus d’intervencié que caldra dur a terme. En el nostre centre tenim un alumne
d’aquest ambit, amb un nivell d'intensitat 0, descriptors de I'ambit del llenguatge oral (B) ubicat a

'educacié primaria.
Procés per valorar les NESE

Per tal de realitzar la DETECCIO de les necessitats especifiques de suport educatiu
tindrem en compte I'article 15 del Decret 150/2017. A la nostra escola, aix0 es concreta

de la seglent manera:

1. Els Infants que s’incorporen a I'escola i ja disposen d’un informe de 'EAP.

2. Els infants ja formen part de la comunitat educativa. En aquest cas:

a. Ellla mestre/a tutor/a detecta unes necessitats especifiques en el procés d’aprenentatge de

I'Infant i demana assessorament al/ a la mestre/a especialista en suport a la inclusié (MESI).

b. El/la MESI fara observacié de I'Infant i col-laborara amb I'adult referent, o amb equip docent si

es valora, en I'establiment de les mesures i suports més adients.

c. Es valoraran, entre la MESI i I'adult referent, les mesures i suports que s’estan duent a terme
amb linfant i de la seva evolucié. En cas que no s’hagi observat millora acordaran, si és
necessari, les mesures addicionals a incorporar:

-intervencié de la MESI

-elaboracio del Pl (veure annex 2),

S’informara a les families, mitjangant entrevista individual, de les mesures que s’han establert.

d. La MESI compartira la informacié rebuda sobre l'infant a la Comissié d’Atencié Educativa
Inclusiva (CAEI).



e. Després d’un temps, si a la CAEI es considera necessari, es fara la demanda de valoracié de

'EAP i informara a la familia.

f. A la CAEI es compartira la demanda d’intervencié d’EAP feta pel tutor o per la tutora.

g. Ellla psicopedagog/a de I'EAP fara la valoracidé de les necessitats especifiques de la

I'alumne/a i realitzara, si cal, I'informe corresponent establint mesures intensives.

h. El psicopedagog/a de 'EAP, acompanyat per I'adult referent realitzara I'entrevista amb la

familia per compartir la informacié de I'informe elaborat.

4. ALUMNAT NOUVINGUT

Es considera alumne/a nouvingut I'alumne/a que s’ha incorporat per primera vegada al sistema educatiu,
en un moment posterior a linici de l'educacié primaria, en els darrers vint-i-quatre mesos o,
excepcionalment, en els darrers trenta-sis mesos si procedeix d’ambits linglistics i culturals molt

allunyats del nostre.

Davant el xoc emocional que en aquest alumne o alumna pot representar I'arribada a un entorn social i
cultural completament nou, el centre preveu mesures especifiques per tal que pugui sentir-se ben acollit i
percebre el respecte de la comunitat educativa envers la seva llengua i cultura. Cal organitzar els
recursos i estrateégies adients perque, el més rapidament possible, pugui seguir amb normalitat el

curriculum i adquirir 'autonomia personal dins I'ambit escolar i/o social.

Hem de donar una resposta personalitzada a aquests casos per garantir 'aprenentatge de la llengua,
'accés al curriculum comu i els processos de socialitzaciéd d’aquest/a alumne/a, i establir els criteris
metodologics i els materials curriculars que facilitin la integracid a les aules ordinaries des del primer

moment.

Tot i que per llei només pot tenir accés a I'Aula d’Acollida (AA) aquell alumnat que es troba en els cursos
de 3er a 6& de Primaria, al nostre centre oferim algunes estones del que anomenem Suport Linguistic i
Social per I'alumnat nouvingut de 1er i 2n de Primaria. Aquestes estones estan a carrec de la mateixa

mestra responsable de I'’AA i tenen un funcionament similar.

Actualment, I'aula d’acollida acull a un total de 25 alumnes de CM i CS, dels quals 15 s6n nouvinguts
d’aquest curs escolar, més 25 alumnes de suport linglistic i social. Quan arriba un infant nouvingut cal
seguir un protocol: primerament, es fa una avaluaci6 inicial (models del Departament) amb la seva
llengua materna per conéixer quin nivell académic presenta segons la seva edat, tot seguit, se’n fa una
valoracié i es decideix en quines franges horaries podria assistir a I'aula d’acollida, sempre intentant
respectar les especialitats de musica, anglés i educacié fisica. S’intenta prioritzar aquelles franges on a

laula ordinaria es treballa especialment el catala. A mesura que avanga el curs els horaris es van



modificant, en funcié si necessita més hores o si cal reduir-ne. Cal la interacci6 amb la resta dels
alumnes del grup classe per facilitar el seu procés de socialitzacié. Un alumne/a nouvingut a l'aula
ordinaria demana molta coordinacié i una atencié educativa que incrementi progressivament els
aprenentatges normalitzats, perd amb el suport suficient per assegurar I'éxit escolar. Si I'alumne és
castellanoparlant, no hauria d’estar més de 2 anys a l'aula d’acollida, en canvi, si procedeix d’una altra

llengua es pot estar fins a 3 anys.

La metodologia emprada ha de tenir en compte lorganitzacié dels aprenentatges de manera
globalitzada, l'existéncia d’activitats funcionals, el foment del treball cooperatiu i I'establiment de
relacions personals positives, sempre tenint com a punt de referéncia ajudar els alumnes a accedir als
curriculums de totes les arees en les millors condicions possibles. El discurs del docent i la seva forma
d'expressio, ha de buscar en tot moment adaptar-se a les habilitats comunicatives del seu alumnat:
implica una parla altament contextualitzada, activitats en forma de tasques, propostes metodologiques
basades en els centres d'interés i relacions interpersonals més individualitzades. S'ha de destacar, que el
treball de la llengua oral és fonamental, ja que la majoria de I'alumnat nouvingut no té contacte amb la
llengua. Es imprescindible que el docent sigui un bon model lingiiistic no només a l'aula, siné que en

totes les situacions del centre.

Correspon al tutor o tutora del grup classe ordinari, com a responsable del seguiment dels alumnes,

vetllar especialment pel progressiu assoliment de les competéncies basiques de I'alumne/a.

L'aprenentatge de la llengua de I'escola és una de les primeres necessitats de I'alumne/a que, sense
coneéixer-la, s’incorpora als centres educatius de Catalunya. Per aixd, a més de les activitats docents
dedicades directament a 'ensenyament de la llengua catalana, tota la comunitat educativa ha de vetllar

especialment per facilitar-ne I'aprenentatge.

L'especificitat del procés d’aprenentatge d’aquest alumne/a, sovint incorporat durant el curs escolar, amb
situacions singulars fruit de la diversitat d’edats, procedéncies i processos d’escolaritzacio previs i el fet
de compartir el temps amb altres estructures de suport i 'aula ordinaria, fa necessaria I'elaboracié d’'un
pla individualitzat. Els Pl d’aquest alumnat s’elaboren en funcié del seu nivell de llengua catalana,
comengant doncs pel nivell A1 o si ja té algun coneixement, el nivell A2. Quan I'alumne assoleix aquest

nivell, ja hauria d’assistir a I'aula ordinaria, sempre tenint en compte les mesures universals.

L’avaluaci6 dels processos d’aprenentatge dels alumnes nouvinguts s’ha de dur a terme amb relacié als
objectius del seu pla individualitzat i a les adaptacions realitzades del curriculum. L'avaluacié ha de ser
continua, amb observacié sistematica i visid6 global del seu progrés d’aprenentatge, integrant les

aportacions i les observacions efectuades en cada una de les arees.

El tutor/a de laula ha de ser el referent més clar per a I'alumne/a nouvingut, pero la resposta que
s’ofereix a aquest alumne/a per a la seva plena integracié al centre és responsabilitat de tota la

comunitat escolar.



Corresponen al tutor/a de l'aula amb el suport de la professional de I'AA (i de les MESI només en el cas

que I'alumne presenti dificultats d’aprenentatge), les funcions seguents:

e Coordinar l'avaluacié inicial i col-laborar en I'elaboracié dels plans individualitzats i, si escau, de les
adaptacions curriculars, d’acord amb les necessitats educatives de cada un dels alumnes respecte al seu

procés d’ensenyament i aprenentatge.

e Planificar recursos i actuacions, programar les seqiiéncies d’aprenentatge, aplicar les metodologies

més adequades i avaluar processos i resultats.

e Aplicar metodologies i estratégies d'immersié linglistica per a I'adquisici6 de la llengua.

e Facilitar, en la mesura que sigui possible, 'accés dels alumnes nouvinguts al curriculum ordinari.

e Promoure la integracié dels alumnes nouvinguts a les seves aules ordinaries de referéncia.

e Col-laborar en la sensibilitzacio i introduccié de I'educacid intercultural en el procés educatiu dels

alumnes nouvinguts.

e Coordinar-se amb els professionals especialistes dels serveis educatius.

e Participar en les reunions dels equips docents i comissions d’avaluacid, per coordinar actuacions i fer

el seguiment dels alumnes a fi d’'assegurar la coheréncia educativa.

5. MESURES D’ATENCIO A LA DIVERSITAT

5.1 Comissié d’Atencié Educativa Inclusiva (CAEI)

Correspon a la Comissio d’Atencié Educativa Inclusiva (CAEI) la concrecid de criteris i prioritats per
aquesta atencio tenint en compte I'organitzacié del centre i els recursos de qué disposa. La CAEI esta

formada per:

e Un membre de I'equip directiu (cap d’estudis)

e Les mestres MESI i SIEI.

e La professional de Il'equip d'assessorament i orientacié psicopedagogica (EAP) referent del
centre.

e La treballadora social de 'EAP.

e Siescau, també participaran tutors/es implicats i/o la persona d’AA.

e |’Educadora Social (ES) i la Técnica d’Integracio Social (TIS) de I'escola.

La CAEI esta regulada pel Decret 142/2007 de 26 de juny (article 18.3) d’ordenacié dels ensenyament de

I'educacié primaria i els Documents per a I'organitzacio i la gestio dels Centres.



Un membre de la Comissié sera I'encarregat d’elaborar I'ordre del dia i elaborar I'acta amb els temes

parlats.
5.1.1.0bjectius i actuacions principals de la CAEI

e Acordar els criteris basics d’atencio a la diversitat del centre a partir de les propostes de cadascun dels

professionals i recollint les necessitats dels cicles i de I'equip docent.

e Analitzar i valorar les sol-licituds d’atencié a la diversitat elaborades pels tutors, aixi com aquelles que
sorgeixen de les comissions d’avaluacié, i prioritzacié dels alumnes subjectes d’avaluacio

psicopedagogica per part de 'EAP

e Prioritzar les necessitats de suport de 'alumnat i establir els criteris d’atencio, optimitzant els recursos

propis.

e Dissenyar i fer el seguiment de les mesures i els programes que es duguin a terme per atendre la

diversitat de les NESE de 'alumnat, proposant noves actuacions si escau

e Fer el seguiment de I'evolucié dels alumnes amb NESE

e Acordar els alumnes susceptibles de necessitar un Pla Individualitzat (PI).

e Recollida per escrit dels acords presos a la comissio i traspas corresponent al claustre.

e Coordinacié6 i recollida d’'informacié amb els serveis educatius especifics externs que intervenen a la
nostra escola: CREDA, CEEPSIR, CRETDIC, etc.

5.1.2.Periodicitat

La comissio es trobara la primera setmana de cada mes i sempre que sigui necessari. Una representacio

més petita de la CAEI, sense la preséncia de la Cap d’Estudis, es reuneix setmanalment.
5.2. COMISSIO SOCIAL

La COMISSIO SOCIAL és un grup interdisciplinari de treball que sorgeix de la Comissid d’Atencid
Educativa Inclusiva (CAEIl) on es recull informacié sobre els casos d’infants que es pensa que poden
estar en risc social. Es tracta de fer un treball en xarxa per a poder atendre les necessitats d’aquests

infants i les seves families.
La Comissio Social es reunira bimensualment i hi assistiran:
- Psicopedagoga de 'EAP

- La treballadora social de 'EAP



- La directora.

- Les MESI i SIEL.

- L'equip social de I'escola format per la Técnica d’Integracié Social (TIS) i 'Educadora Social (ES).
- El treballador social de CSS (Centre de Serveis Socials).

L'Objectiu prioritari d’aquesta comissido és avaluar conjuntament la gravetat del cas, establir les

estratégies d’intervencio a seguir i fer-ne un seguiment.

5.3. MESURES | SUPORTS UNIVERSALS
5.3.1 Mesures metodologiques.
1. Personalitzacié dels aprenentatges:
Metodologia: estratéqi I iments i recur:

La linia general d’escola és treballar de manera cooperativa, fomentant el treball en grups heterogenis i

I'ajuda entre iguals, per tal de donar lloc a un aprenentatge més significatiu.
- Treball per projectes
- Tasques multinivell
- Racons
- Microambients
- Treball cooperatiu
- Aprenentatge entre iguals

- Suport digital

2. Organitzacio flexible del centre:

Les reunions de I'equip docent s’organitzen de la seguent manera:

- CAEI
- Reunions d’equip docent
- Coordinacions pedagogiques

- Reunions de cicle



Treballem amb els alumnes de la seglient manera:

- Desdoblaments de grups amb 2 o 3 mestres (amb criteri d’homogeneitat) i treball en petit grup
per tal de permetre una major atencié individualitzada a cada nen/a aixi com el desenvolupament
d’activitats que,per les seves caracteristiques, son dificils de dur a terme en gran grup. El fet de
treballar amb un grup més reduit d’alumnes permetra plantejar situacions més participatives,

interactives i la proporcié de més ajuts i de més qualitat per part del mestre o la mestra.

Aquesta estratégia s’utilitzara en tots els cicles per treballar I'is de la llengua oral i escrita i les
matematiques, aixi com altres continguts relacionats amb I'area de llenguatge visual, plastic,
informatic i musical, i la configuracié de grups sera heterogenia per tal de que hi hagi varietat

d’alumnat i es fomenti I'aprenentatge entre iguals.

- Grups reduits
- Atencié individualitzada

- Codoceéncia en racons de llengua i matematiques.

3. Avaluacié f tiva i f |
- Através de diferents activitats i proves.
- Autoavaluacié, sent 'alumne més conscient del procés.

- Avaluacié de manera continua.

4. Orientacio educativa i accio tutorial

- Transicié d'infantil a primaria i de primaria a secundaria.
- Tutories personalitzades.

Educacié emocional.

5.3.2. Recursos humans.

L'adult ha de poder acompanyar els processos d’aprenentatge dels nens i les nenes d’'una manera
propera, intervenint en aquells moments on es veu més dificultats i, adaptant les propostes a les realitats
de cadascun dels alumnes i les alumnes. La coordinacié entre tots els mestres és basica per tal de

garantir la coheréncia en els criteris de treball i els objectius a assolir.
Els suports humans dels qué disposem a 'escola sén:

e Els i les mestres TUTORS i TUTORES. Al PAT de l'escola s’especifica la intervencié d’aquests

professionals. La seva intervencio es podra dur a terme en gran grup o en grup reduit.

e Els i les mestres ESPECIALISTES d’Educacié Fisica, Musica i Anglés. La seva intervencio es fara en

gran grup o amb mig grup depenent de les necessitats.



e La TECNICA D’EDUCACIO INFANTIL. La seva intervencié sera sempre en gran grup i acompanyada

de I'adult referent.
e Les MESI. La seva intervencio es podra dur a terme en el grup o fora.

e EIs VETLLADORS. La seva intervencié sera sempre en gran grup i acompanyada de I'adult referent. El

nombre d’hores d’atencio als infants amb NESE depén de I'assignacio d’hores del departament.

e UEDUCADORA D’EDUCACIO ESPECIAL. La seva intervencié sera sempre en gran o petit grup, perd

sempre acompanyada de I'adult referent o de I'especialista d’Educacié Especial responsable del SIEI.

A l'escola creiem de vital importancia que els infants que arriben per primera vegada a I'escola puguin
fer-se-la seva i es sentin segurs per aixd, donem prioritat als grups d’EI3 en la distribucié de suports

humans.

Cal destacar que creiem que cada grup d’alumnes, al igual que cada infant, és Unic i per tant es mouen
dinamiques propies a les qué l'escola ha de donar resposta. Per aix0, es distribueixen els suports

humans segons les necessitats dels grups i no segons uns criteris d’equitat de grups.
El procés que es segueix per a distribuir els suports humans sén:

e En iniciar el curs, amb la informacié recollida de les juntes d’avaluacié del curs anterior i de la
informacié de la CAEI, la cap d’estudis elabora els horaris provisionals on es distribueixen els suports

humans.
e Aquests horaris es posen en comu als cicles i es rectifica tot alld que és necessari.

e En reunié conjunta de tot I'equip de diversitat durant les primeres setmanes de curs, es planifiquen els
horaris de les MESI, 'educador d’educacidé especial i els vetlladors. Fer-ho aixi permet que s’hagi vist
una mica els infants i els grups en funcionament i haver pogut detectar on poden fer més falta suports

extres.

Aquests horaris sén vius i depenen de les necessitats de cada moment i de com puguin anar variant, de

manera que 'sén revisables les vegades que calgui durant tot el curs.
5.4. MESURES | SUPORTS ADDICIONALS
5.4.1. Intervencions dels professionals.

1. Mestres d’Educacié Especial (MESI): Els alumnes amb Dificultats en I’Aprenentatge tindran un suport
dins de l'aula per part de les MESI i unes adaptacions consensuades amb el tutor o la tutora. Les MESI

vetllaran per la inclusié a I'aula i donaran suport en tot moment.

2. Educador d’educacio especial (EEE): Els alumnes amb Necessitats Educatives Especials (NEE) amb

suport SIEl, tenen acompanyament de l'educador per a poder participar en activitats del centre i



programes de treball, proporcionar-los I'autonomia, habits, estimulacié sensorial, etc. Treballa

conjuntament amb les MESI, mestres tutors i especialistes.

3. Estones de codocencia (2M): Treball conjunt de dues mestres a I'aula. Permet ajudar als alumnes amb

necessitats dins de I'aula per tal d’aconseguir que segueixin el ritme d’aprenentatge del grup classe.

4. Atencié per part de I'especialista d’Aula d’Acollida dels infants nouvinguts del Cicle Mitja i Superior
d'Educacié Primaria que formen part del projecte d immersié lingiiistica i que necessiten un suport
especific i progressiu. D'aquesta manera volem facilitar un bon procés d'integracié que afavoreixi una
introduccié coherent i progressiva a la dinamica ordinaria de l'aula. S’atendra també als infants

nouvinguts de Cicle Inicial oferint un suport linglistic i social en el mateix format que I'AA.
5. Atencié individual i/o en petit grup a alumnes amb NESE dins de 'aula ordinaria.
5.4.2. Plans Individualitzats (PI)

El Pl és una eina per a la planificacié de mesures, actuacions i suports per donar resposta a situacions
singulars i complexes de determinats alumnes, perqué puguin aprendre i participar en la vida del centre
educatiu. El PI recull el conjunt d'ajudes, suports i adaptacions que pugui necessitar un alumne en els

diferents moments i contextos escolars.

S’ha d’elaborar un Pl per a un alumne quan es considera que per al seu progrés son insuficients les

adaptacions incorporades a la programacioé ordinaria i les mesures de refor¢ o ampliacio previstes.

L'EAP, les MESI i la CAEIl promouran les mesures d'informacié general, ajuda i assessorament al

tutor/a-coordinador/a del pla i a |'equip de professors per a la seva elaboracié i aplicacio.

La proposta d’elaborar el Pl pot sorgir d’'un informe d'escolaritzacié, d'un informe psicopedagogic o a
demanda d'un tutor/a o de qualsevol altre mestre/a de I'equip docent que identifiqui que per al progrés
d'un alumne/a no so6n suficients les mesures d'atencié a la diversitat planificades per al centre en general
o per aquell grup classe en particular. L'elaboracié d'un Pl s'ha de fer sempre des de la perspectiva

inclusiva i pot requerir la revisié de com s'organitzen els recursos disponibles de l'aula i del centre.

El responsable de I'elaboracio del Pl sera el tutor o la tutora de I'alumne/a, amb el suport de les MESI i

l'equip docent. El pla I'ha d'aprovar el director o la directora del centre, a proposta de la CAEI.

El tutor o la tutora sera el designat per fer-ne el seguiment i la coordinacié, i actuar com a principal

interlocutor amb la familia, la qual ha de signar-lo i a qui se li pot lliurar una copia del pla si s’escau.
El Pl ha d'incloure:

-Dades identificadores de I'alumne/a.

-Justificacio del PI.

-Nivell d’habilitats i competéncies de I'alumne/a.



-Competéncies basiques i objectius prioritaris d'aprenentatge.
-Metodologia.

-Quadre horari setmanal de I'alumne/a i suports del pla de treball. S’especificaran les ajudes técniques i

suports que es proporcionaran a I'alumne.

-Criteris d'avaluacio. Previsié d'una valoracié periodica i un registre sistematic del progrés de I'alumne,

que servira per fixar nous objectius i modificar, si cal, el pla.

-Professionals que hi participen.

-Previsio de les coordinacions amb els serveis externs i professionals que intervenen.
-Participacio i consentiment de la familia.

Si les circumstancies ho aconsellen, es pot finalitzar un Pl en qualsevol moment i abans del temps
inicialment previst, a proposta del tutor o tutora de I'alumne/a o del coordinador/a del pla i amb | ‘acord de
I'equip que el porta a terme i escoltada la familia. Si és a demanda dels pares, mare o tutors legals, la
comissioé d'atencio a la diversitat o I'drgan equivalent del centre estudia la sol-licitud raonada de la familia
i el tutor/a-coordinador/a informa el director/a de la conveniéncia de continuar o no amb el Pl de
I'alumne/a. La decisié motivada de finalitzar anticipadament un PI I'ha de prendre i signar el director/a, hi
ha de constar el coneixement de la familia i es fara constar en el document del pla i en I'expedient

académic de I'alumne/a.

5.5. MESURES | SUPORTS INTENSIUS.
5.5.1. Centres d’educacio especial proveidors de serveis i recursos (CEEPSIR)

D’acord amb l'article 81.4 de la Llei d’Educacié, Els centres d'educacio especial del sistema educatiu
poden ser proveidors de serveis i recursos per als docents d'escoles amb la finalitat d'orientar i concretar
les actuacions més ajustades a les necessitats educatives de l'alumnat i desenvolupar programes
especifics de suport a l'escolaritzacié dels alumnes, sempre en coordinacié amb els equips directius dels
centres i els serveis educatius.

El Servei CEEPSIR és un suport intensiu que té per finalitat fomentar i garantir la inclusié d’alumnes amb
TEA als centres ordinaris. Les professionals del CEEPSIR que donen aquest suport a la nostra escola,

son professionals assignades als centres d’Educacioé Especial corresponents.
La intervencié CEEPSIR té com a objectius:
- Orientar i concretar les actuacions més ajustades a les necessitats educatives de I'alumnat.

- Collaborar en I'atencio directa pel desenvolupament de programes especifics.



- Aplicar programes d’estimulacié i de suport: comunicacid, habilitats adaptatives, autoregulacio

emocional...
- Vetllar pel maxim desenvolupament integral de I'alumne.

- Afavorir el canvi de mirada cap a I'habilitacié de I'entorn i de la intervencié.

La via per assolir aquests objectius sera el treball col-laboratiu dels professionals CEEPSIR amb I'equip
docent del centre ordinari. L'objectiu ultim és que tot el centre s’empoderi d’eines i recursos, no
unicament per donar resposta a I'alumne atés, sin6é que es puguin fer extensius per donar resposta a les

diferents diversitats funcionals.

L'eix vertebrador de la intervencié CEEPSIR es basa en I'habilitacio de I'entorn i de la intervencio per tal
d’afavorir i ajustar al maxim la resposta de I'alumne amb NEE. Els professionals del servei dissenyen

diversos materials per garantir aquesta habilitacio:
- Autoregulaci6 de la conducta
- Habits d’autonomia personal i socials.

- Eines per a afavorir la comunicacio i la relacié i la participacio.

Cal destacar que cada CEEPSIR funciona d’'una manera determinada depenent del centre adscrit a on

pertany. Aixi, la seva intervencié al nostre centre consisteix a:
- Acompanyament personalitzat a I'ambient on es troba I'alumne amb TEA.

- Observaci6 i atencié directa a I'ambient on es troba una nena afectada per un TEA en coordinacié amb

la tutora i 'auxiliar d’educacio especial.

- Assessorament a la tutora, MESI i auxiliar d’educacié especial en relacié a I'elaboracié de materials i

disseny d’activitats per a potenciar 'autonomia, socialitzacié i comunicacio de I'alumne.

- Revisié i avaluacio dels criteris d’intervencié establerts.

5.5.2. Centre de Recursos Educatius per a Alumnes amb trastorns del Desenvolupament i la Conducta
(CRETDIC)

Es un servei educatiu especific de suport, assessorament i formacié als centres educatius ordinaris
d’infantil, primaria i secundaria sostingut amb fons publics en relaci6 a la problematica que planteja

I'alumnat amb trastorns de conducta, autisme i trastorns mentals.



La intervencié6 d’aquest servei es concreta en quatre grans ambits: alumnat i families, centre i

professionals, zona educativa.

En el nostre centre hem comencat a rebre aquest suport (CRETDIC de Barcelona Ciutat) a partir del curs

2023-24 per acompanyar a un infant de 2n de Primaria i als grups de 4rt.

Objectius i funcions d’aquest servei en el nostre centre son:

- Collaborar amb els psicopedagogs de I'EAP, especialistes d’educacié especial i tutors en la
identificacié i avaluacié de la necessitat de I'alumnat, en el seguiment de la seva evolucié i en 'orientacio

a les seves families.

- Donar suport , acompanyament i assessorament al professorat i especialistes d’educacié especial que

intervenen amb l'infant.

- Coordinar-se periddicament amb els tutors, especialistes d’educacié especial i Cap d’Estudis, si escau,
per a fer el seguiment de l'infant al qual es déna suport (la periodicitat d’aquestes reunions varia segons

la necessitat i gravetat del cas).

- Orientar i donar pautes, estratégies i materials per a I'atencié d’aquests infants.

- Observacié a 'ambient d’aquests infants.

La derivacié de les demandes a aquest suport es fa exclusivament a través del nostre EAP de referéncia.

5.5.3. Centres de recursos educatius per a deficients auditius (CREDA)

Els CREDA soén serveis de suport als centres educatius en I'adequacié a les necessitats especials de
lalumnat amb greus dificultats d’audicid, llenguatge i/o comunicacié que interfereixen en el seu
desenvolupament personal, social i curricular. La seva intervencié es concreta en tres grans ambits:

alumnat i families; centres i professorat; zona educativa.

Els objectius del CREDA a la nostra escola son:

e Realitzar la valoracié i seguiment de les necessitats psicolinguistiques i educatives de I'alumnat amb

greus trastorns de llenguatge i/o comunicacié.

e Proporcionar suport i assessorament als centres i al professorat de 'alumnat amb greus dificultats

d’audicid, llenguatge i/o comunicacié.

Els professionals del CREDA sén derivats per 'lEAP de la zona a través d’un full protocol-litzat de
demanda amb les dades pertinents per valorar la idoneitat i caracteristiques de I'alumnat pel que es
sol-licita atencié logopédica. Aquest full s’acostuma a omplir abans de finalitzar el curs academic i

s’acostuma a acompanyar d'un video o audio amb una mostra del llenguatge de l'infant derivat.



Al nostre centre reben acompanyament del CREDA quatre infants: dos de 3r i dos de 5é.

Setmanalment, la logopeda fa atencié individualitzada, fora de I'ambient, durant sessions de 45 minuts

aproximadament. Té assignat un espai on poder anar a cada sessio6.

En iniciar el curs la logopeda presenta el seu pla de treball a la CAEI, del qual se’'n fara el seguiment
trimestralment mitjangant coordinacions amb el/la tutor/a dels alumnes. En finalitzar el curs la
professional del CREDA ens presenta I'avaluacioé final i s’estableix la necessitat o0 no de continuar amb

aquest suport el proper curs.

5.5.4 Suport Intensiu d’Escolaritzacié Inclusiva (SIEI)

Aquest curs s’ha incorporat el recurs SIEI a I'escola. Aquest nou recurs es suma als suports universals i
addicionals per a la inclusi6 ja presents a I'escola per tal de donar suports als alumnes amb NEE que

necessiten un suport intensiu per aprendre, relacionar-se i participar de les activitats de la vida d’escola.

Amb la incorporacié del SIEl, s’ha dotat a I'escola amb dos professionals més per poder atendre a la

diversitat, una educadora d’educacié especial i una MESI.

Amb la incorporacié d’aquest nou recurs a I'escola, també s’ha creat un equip impulsor el qual esta
format per les dues MESI de I'escola (Laura Sanchis i Miriam Saro), un membre de I'equip directiu, en
aquest cas la cap d’estudis (Monica Sancho), la mestra del SIEI (Alba Garcia), 'educadora d’educacio
especial (Alma Romero) , la psicopedagoga de 'EAP (Montserrat Pujades), la fisioterapeuta de 'EAP

(Nuria Zaragosi) i la DEI (Cristina Vilalta).

Aquest equip de treball és I'encarregat de liderar aquest procés de canvi cap a les practiques cada cop
més inclusives, plantejant objectius comuns amb una responsabilitat compartida i buscant espais de
trobada per tal de donar lloc a la reflexié. En aquests espais de reflexio, també és important fer una

diagnosi per tal d'anar plantejant petits objectius i fer extens aquest treball a tot el claustre.

Actualment, hi ha 4 alumnes a I'escola amb el recurs SIEI. La intervencid es fa majoritariament dins de

l'aula, fent-los particips del maxim d’activitats que es realitzen amb el seu grup classe.

6. AVALUACIO | SEGUIMENT DEL PLA

El pla d’atenci6 a la diversitat, igual que la resta de documents de centre, s’haura d’avaluar i revisar

anualment per tal d’adaptar-lo a la realitat del centre de cada curs escolar.

Aquesta revisi6 la duran a terme les mestres d’atencié a la diversitat de I'escola en col-laboracié de les

caps d’estudis del centre.



