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1 . INTRODUCCIO

Aquest document defineix la identitat i el cardcter propi del nostre centre, tenint en compte
la nostra realitat dins el context socioeconomic i cultural de les families i alumnes d'Arenys
de Munt.
Explicita els objectius, orienta l'activitat i té com a finalitat que el nostre alumnat
assoleixi les competéncies basiques , en tregui el maxim aprofitament educatiu i pugui
arribar a I'excel-lencia.
Té la voluntat de garantir una tasca educativa coherent, coordinada, progressiva i
consensuada per part de tota la comunitat educativa de I'escola Sant Marti per fer dels
nostres alumnes uns ciutadans participatius i critics.
El PEC és un document viu que requereix la seva revisié i actualitzaciéo periodiques
depenent de les necessitats i circumstancies del moment.
Aquest document es desenvolupa i concreta en altres documents annexos que s'aniran
actualitzant seguin les bases del PEC:

Les normes d'organitzacié i funcionament del centre (NOFC)

El projecte lingiiistic del centre (PLIC)

Pla TAC

El Projecte curricular del centre (PCC)

El Pla d'acollida del centre

El Pla d'atencid a la diversitat del centre

El Projecte de convivencia del centre

El Pla d'accié tutorial (PAT)

Pla de menjador escolar

La carta de compromis educatiu
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2.MARC LEGAL

e Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié. ("BOE" 106, de 4-5-2006)- LOE

e Llei 12/2009, de 10 de juliol (DOGC del 16-07-2009), d'educacis- LEC.

o Decret 102/2010, de 3 d'agost, d'autonomia dels centres educatius. (DOGC 05.08.2010)

e Decret 155/2010, de 2 de novembre, de la direccié dels centres educatius publics i
del personal directiu professional docent (DOGC 11.11.2010).

o Decret 181/2008, de 9 de setembre, pel qual s'estableix I'ordenacié dels ensenyaments
del segon cicle de I'educacié infantil (DOGC 16.09.2008).

o Decret 142/2007, de 26 de juny, pel qual s'estableix I'ordenacio dels ensenyaments de
I'educacié primaria (DOGC 29.06.2007).

e Ordre EDU/296/2008, de 13 de juny, per la qual es determinen el procediment i els
documents i requisits formals del procés d'avaluacié en I'educacié primaria. (DOGC
18.06.2008).

o Decret 39/2014, pel qual es regulen els procediments per definir el perfil i la provisio

dels llocs de treball docents. (DOGC 27.03.2014).
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3. QUI SOM (Definicio)

3.1. Andlisi de context
Titularitat:

e L'escola Sant Marti és una escola publica que pertany al Departament d'Ensenyament
de la Generalitat de Catalunya i que acull els nivells educatius de segon cicle d'educacio
infantil i d'educacié primaria.

e Som un centre de doble linia que , en alguns moments, tripliquem cursos per encabir
tota la poblacié d'Arenys de Munt en els dos centres del municipi.

e Segons dades del curs 2018-2019 el nombre d'alumnes és de 429. El percentatge
d'alumnes estrangers es situa en el 7%.

e Les dades administratives de la tipologia de les families del centre indiquen que
aquestes corresponen majoritariament a un nivell socioeconomic i cultural variat tot
destacant la classe mitja.

Situacio:

e L'escola St. Marti esta situada al poble d'Arenys de Munt, que és un municipi de la
comarca del Maresme , situat a 20 Km del Montseny i a 40 Km de Barcelona, entre els
massissos del Corredor i del Montnegre.

e El poble esta al peu de Collsacreu, a les dues vores de la riera d'Arenys, i és travessat
per la carretera d'Arenys de Mar a Sant Celoni. Estd ben comunicat grdcies a
I'autopista C-32.

e Al llarg de la década del noranta hi va haver un gran creixement demografic. A l'any
2018 el nombre total d'habitants és de 9.011.

o El sector serveis ocupa un posicié destacada sequit del sector industrial.

L'escola va sorgir de la voluntat de la
Republica de donar educacié a tota la poblacié.

3.2. Caracteristiques del centre
L'escola es troba ubicada al ¢/ Generalitat, 2 i consta de dos edificis adossats.
El més antic va ser iniciat I'any 1933 pels treballadors del poble durant la segona
republica, i les classes van comengar durant la Guerra Civil I'any 1937. Consta de:
o Planta baixa: el menjador, la cuing, els lavabos, la consergeria, el gimnds, la sala
de Psicomoftricitat, i el despatx de AMPA.
o Primera planta: aules d'educacid infantil, educacié especial, els despatxos de
I'equip directiu, sala de mestres i lavabos.
o Segona planta : aules de CS, aula d'informatica, aula de misica, magatzems de
material, dues aules desdoblaments i lavabos.
e L'edifici nou, inaugurat I'any 1980, consta de dues plantes, cada una amb 4 aules de
primaria ( CI al primer pis i CM al segon) i els corresponents lavabos. A cada una de les
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plantes hi ha un petit espai que s'utilitza com a magatzem de material.

e Al porxo cobert de l'escola s'’han habilitat tres aules: anglés, aula d'Ed. Especial i
informatica- desdoblament.

e Instal-lacions esportives i d'esbarjo descobertes: son al voltant de I'escola i a la pista
annexa que l'ajuntament cedeix en horari escolar per a us exclusiu de |I'alumnat .

3.3. Rao de ser i visio del centre educatiu

Quan ens posem a reflexionar ens plantegem , quins son els conceptes que volem transmetre
i en quines bases fonamentem la nostra educacié?

Hi ha molts conceptes que , com grans de sorra, ens ajudaran a fer un projecte comd més
cohesionat, la platja. No els podem fragmentar ni separar perque tots ens han de portar una
visié de conjunt que ens permetin anar més enlla de I'ensenyar per arribar a I'educar: una
concepcié molt més amplia de la nostra tasca docent.

En aquest procés no podem caminar sols , hem d'anar tots junts seguint el mateix fi, tota la
comunitat educativa ens hem de sumar a aquest repte.

CONFIANCA:

Es essencial donar confian¢a als alumnes i rebre’n de les
families. Tots formem un Unic equip.

LIMITS:

Cal saber qué podem fer i qué no. Acompanyar els
nostres alumnes a marcar els limits.

EXPLORAR:

Descobrir la curiositat en el dia a dia, explorar els
camins de cadascu i saber trobar el millor de cada

alumne.
COMUNICAR:
Cal aprendre del silenci i comunicar-nos reciprocament,
en una conversa on tots en som els protagonistes.
COOPERAR:

Quan cooperem, cadasct dona el maxim de si mateix i
els resultats son millors per a tothom.”

AUTONOMIA:

Confiem en les seves possibilitats, acompanyem-los pero
la seva capacitat no pot estar mai limitada.

APRENDRE
Sempre hem de donar el maxim de coneixements i eines
per aprendre. Cadascu ja anira adquirint-les al seu
ritme.

COMPROMIS:

Donem als nostres alumnes les eines de transformacio
social que calguin. Son els responsables del nostre futur.
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3.4 Identitat i caracter propi
L'escola Sant Marti és una escola publica catalana i , com a tal, es defineix
com a inclusiva, laica i respectuosa amb la pluralitat.

Com a escola publica que som hem de respondre a les necessitats globals
de la nostra poblacio, Arenys de Munt, i de tots aquells que vulguin
participar del nostre projecte.

Com a escola catalana, vehiculem la nostra relacié interna i amb I'entorn a

partir de la llengua catalana que vertebra el nostre projecte educatiu i
ajuda a cohesionar tota la comunitat educativa.
Com a escola inclusiva, hem de saber recollir fotes les particularitats i

atendre tota la poblacio, tant d'aquells que necessiten suports com dels
que a causa de les seves capacitats necessiten ampliar els seus
coneixements.

Com a escola laica busquem garantir la llibertat de consciéncia, a més de

la no imposicié de les normes i valors morals de cap religié o creenga. Els
nostres plantejaments estaran basats en el raonament cientific.
Com a escola respectuosa amb la pluralitat volem defensar la propia

identitat de cadascl, que se senti bé amb si mateix, que accepti
diferents mirades de la vida i que sdpiga posar-se en el lloc dels altres.
Una escola coeducadora que permeti un aprenentatge en comd d'ambddés
sexes sense que cap s'imposi a l'altre.

4 QUE PRETENEM ( Objectius)

4.1. Principis

4.1.1. La comunitat educativa de l'escola Sant Marti considerem que els
pares i mares dels nostres alumnes son els primers i maxims responsables
de la seva educacié . La comunitat escolar ocupa un lloc important, pero és
un instrument entre d'altres que cooperen en aquesta educacid.

4.1.2. L'escola ha dintroduir els alumnes a la realitat social. En una
societat democratica, els ha de fer conéixer les diferents opcions i els ha
de donar progressivament la metodologia per analitzar la realitat social i
transformar-la cada cop de forma més autonoma. Globalment I'escola ha
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d'estimular l'alumne envers els valors duna societat democrdtica:
solidaritat, respecte a l'altre, actitud de didleg, esperit critic, igualtat ,
pau i responsabilitat.

4.1.3. La comunitat escolar, conscient de la importdncia del medi
ambient, vetllara per la seva estima i conservacié, i potenciara activitats
que n'impedeixen la degradacio.

4.1.4. Lescola treballard, juntament amb els pares/mares, el
desenvolupament d'habits indispensables per a la salut fisica i psiquica dels
nois i noies, facilitant el coneixement del propi cos i la prevencié d’hdbits
nocius.

4.1.5. Lescola es proposa com a objectiu l'autonomia personal i el
desenvolupament integral dels alumnes, garantint la igualtat d'oportunitats i
la integracid.

4.1.6. Ens caracteritzem per un estil de treball que tracta de:

e Desenvolupar l'esperit critic, la capacitat de discussié i de decisié i la
voluntat col-lectiva de transformacio de la realitat social.

¢ Admeftre la diversitat de ritmes evolutius i de capacitats intel-lectuals.

e Donar importancia tant a la formacié educativa com a l'adquisicié de
tecniques i continguts basics.

e Cultivar la recerca, l'adquisicié de coneixements i la sistematitzacié
cientifica i que no hi hagi desconnexio entre la teoria i la practica, entre el
treball i I'estudi, potenciant I'educacié més enlla de I'escola.
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4.2. Objectius generals

OBJECTIU 1: Aconseguir I'éxit escolar i |'excel-léncia dels nostres alumnes desenvolupant al maxim les seves capacitats.

11 Adquirir i desenvolupar les competéncies relatives a I'expressié i la comprensié oral, I'expressié escrita i la comprensié lectora, les
competéncies en matemadtiques bdsiques, en TIC ien expressié artistica

1.2 Treballar amb una metodologia experimental i manipulativa que permeti al nen I'adquisicié d'aquest metode com a instrument per
apropar-se a la realitat i ésser capag d'actuar-hi.

1.3  Desenvolupar la capacitat d'esforg, estudi i treball.

1.4  Adaptar la metodologia i la diddctica a les eines TIC i als nous mitjans.

1.5  Organitzar el centre de tal manera que tots els alumnes gaudeixin d'un temps per potenciar les seves habilitats al maxim.

1.6 Entendre i utilitzar |'avaluacié com un estri d'orientacié i revisié pel mestre que repercutira tant en la seva actuacié com en la
programacié. Aquesta avaluacié es fa a partir del Pla d'avaluacié interna. L'avaluacié dels alumnes haura d'ésser continua i contemplar
totes les modalitats possibles: avaluacié inicial, autoavaluacié del nen, observacié sistematica del professor, control i analisi
d'experiencies i objectius, posada en comd als nivells o cicles, etc.

INDICADORS: ACTUACIONS:

Resultats proves d'EI/ CI e Tresdies ala setmana 20’ de lectura

Resultats proves av. diagndstica e Cada setmana es fara una CL

Resultats proves CB 6& e Racons d'expressié oral a EI

% d'excel‘léncia a les proves e Horadel conte

Proves de velocitat lectora e Ampliacié i gradacid dels sistemes avaluatius del centre

Proves d'ACL per cicles e Creaci6 de ridbriques per autoavaluacié
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OBJECTIU 2: Garantir |'equitat com a eix bdsic per a la cohesié social de I'escola i del poble, reduint el nombre de temes
prioritaris a aquells que desenvolupen les capacitats basiques.(Educacio lenta)

2.1 Desbrossar el curriculum per establir els coneixements bdsics a treballar.

2.2 Donar tot el suport necessari , ampliant fins i tot les hores lectives d'escola, a aquells alumnes que necessitin més atencié.

2.3 Detectar el més precogment possible les dificultats de cadascu per establir els mecanismes de suport que calgui.

24 Integrar l'alumnat amb dificultats en altres espais ( extraescolars, activitats del poble) de manera que puguin excel-lir en altres
aspectes.

25 Treballar en equip i de manera cooperativa per desenvolupar en cadascu aquell aspecte en que destaca.

2.6 Centrar la pedagogia en el treball per projectes i ambits per desenvolupar les capacitats individuals, d'equip i cooperatives de tots els
alumnes.

INDICADORS: ACTUACIONS:

Nombre de repetidors

Alumnat que no supera Cicle

Treball per projectes: verticalitzacié

% d'alumnat amb deteccid i cicle educatiu detectat

% d'alumnes que fan activitats extraescolars

Comissié de criteris de minims d'avaluacié: acords fets

Alumnat de SEP fora horari lectiu

Deteccions precoces: EE/ EAP

Coordinacié amb Assistent Social: activitats extraescolars
Treballs en grup i cooperatius
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OBJECTIU 3: Millorar la competeéncia lingiiistica i comunicativa de |'alumnat a partir d'un model d'ensenyament plurilingiie.

3.1 Dominar les presentacions en public i la defensa de les opinions , la qual cosa permetra als alumnes a enfrontar-se a nombrosos problemes i
examens en el futur.
3.2 Consolidacié i ampliacié de I'anglés al centre, amb introduccié a diferents arees no lingliistiques.
3.3 Aconseguir una verticalitzacié de I'expressio oral.
3.4 L'angles com a eina de comunicacid universal. Centre plurilinglie: tallers, anglés en altres drees a CM i CS, grups flexibles d'expressié oral,
extraescolars, relacions amb altres centres...

INDICADORS

Anglés: hores de grup reduit

Anglés a altres drees

Resultats CB lingiiistiques

Hores de desdoblament de les rotllanes a Educacié
infantil

Nombre d'exposicions en public que es fan a primdria i
temps de cada exposicié

Documents d'items a tenir en compte a |'hora
d'exposar. (rdbriques)

Document d'avaluacié a cada cicle de I'expressié oral
Recull de material sobre debats a |'aula a valors socials
i civics

Intercanvis i activitats fora centre amb I'anglés com a
llengua vehicular

Nombres d'activitats i alumnes apuntats a
extraescolars amb incidencia de |'anglés

ACTUACIONS:

Treball expressié oral

Fer tallers en llengua anglesa amb mestre especialista o titulat
Verticalitzar objectius i avaluacié de I'expressié oral

Preséncia de l'anglés i el castelld a diferents ambits: revista, concert
de Nadal...

Perfil mestre Ed fisica- anglés

Participacio en projectes lingliistics

Iniciar noves extraescolars esportives i lidiques en anglés

Rotllana desdoblada a ET

Prioritzar suport a EI bdsicament a I'expressié oral

Segqiienciar els racons de les aules per ampliar el lexic dels alumnes. Fer
presentacions en public als diferents cicles

Fer un recull d'items a tenir en compte en les exposicions

Utilitzar |'hora de tutoria i de valors socials per potenciar |'expressié
oral i la defensa argumentada de plantejaments
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OBJECTIU 4: Proporcionar als alumnes una formacié plena que els ajudi a formar la seva propia identitat i a desenvolupar la seva
capacitat per exercir la llibertat amb valors, tolerancia i solidaritat.

Establir normes de convivéncia i relacié entre els membres de la comunitat educativa , elaborats entres tots, que ens permetin gaudir d'una
millora de la relacié personal resolent conflictes i utilitzant la mediacid.
Entendre i analitzar els fets negatius que es troben a les societats (violencia, injusticia social, pobresa, ....) i quins sén els elements que els
produeixen i les conseqiiéncies que se'n deriven (conflictes socials, guerres, ..)

Prevenir I'aparicié d'habits nocius, oferint als nois/es una informacié seriosa sobre els diversos estimulants i toxics (coles, cafe, tabac,
alcohol i altres drogues) i internet. Practica d'esports com a mitja autoregulador.

Ajudar els nois i noies a trobar I'equilibri personal i emocional, aprofitant les situacions de dialeg individual i col-lectiu, perqueé facin la
valoracié d'ells mateixos. Afavorir també el clima d'acceptacié de tots el nois i noies evitant sempre el sarcasme, la vexacié o la ironia amb
un altre company o companya. Desenvolupar el Pla d'acollida de I'alumnat
Crear sentit de pertinenga al centre educatiu.

INDICADORS

Reduccié significativa dels conflictes a I'hora de pati

Control de les intervencions de la Comissio de valors
Seguiment continuat de les normes pautades i del seu
acompliment

ACTUACIONS:

Treballar transversalment els trets culturals del poble i pais
Crear una comissié d'alumnes per tractar temes de convivencia:
conflictes de pati , competitivitat, racisme...Comissio de valors
formada per alumnes de 4t a 6¢

Demanar xerrades des del CAR per parlar del valor de I'esport
i visitar-lo (algun esportista d'¢lit)

Respectar les normes de funcionament i fer-les complir als
nens ( mestres i alumnes)

Establir criteris de sancié segons la falta comesa i que
s'‘acompleixin ( NOFC)

Un cop al mes fer “pati obert” per fomentar la convivéncia
entre tots els alumnes
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OBJECTIU 5: Aprofundir en la personalitzacio dels aprenentatges a través de |'atencio individualitzada per donar la resposta
educativa amb atencié metodoldgica adequada a les necessitats de tots els alumnes, |'orientacio educativa i |'accié tutorial. Cada
alumne ha de tenir el seu cami, donant igualtat d'oportunitats perqué cada alumne aconsegueixi les seves fites educatives.

Consolidar I'avaluacié nen x nen com a eina de treball i acords per millorar la feina a fer amb cada alumne.

Detectar el més precogment possible les dificultats de cadascl per establir els mecanismes de suport que calgui.

Crear una fitxa de I'alumne i un mestre -acompanyant que l'ajudi en el seu seguiment durant I'escolaritzacié.

Establir unes relacions entre pares i escola sistemdtiques i conscienciar-los de la importdncia que tenen: una reunié de classe durant el
primer trimestre i contactes personals entre pares i futor almenys un cop |'any.

Activitats intercicles: Els alumnes grans com a exemple: lector, sortides,...

Potenciar la cultura musical ampliant el ventall d'activitats en suport a la misica: concerts, corals, aula de misica, Cantdnia.

INDICADORS: ACTUACIONS:

¢ Nombre de sessions de TT Desenvolupar el pla d'acollida de I'alumnat

e Actes d'avaluacié i acords Crear una fitxa de cada alumne

e 7% de fitxes d'ampliacié i reforg Distribuir acompanyants per tots els alumnes
¢ % de deures graduats a I'any Elaborar materials de refor¢ i ampliacié

Personalitzar els deures amb tres nivells
Mantenir les sessions nen x nen
Consolidar la tutoria individualitzada i buscar models d'entrevista
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OBJECTIU 6: Potenciar un régim participatiu i democratic en la gestio de l'escola on tota la comunitat educativa intervingui
d'una manera real i efectiva.

6.1 Potenciar el Consell Escolar, Claustre, tutories d'aula, tutories individuals i reunions mensuals AMPA - Director.

6.2 Potenciar activitats on els pares puguin participar directament en la vida de |I'escola, destacant la Fira, dia de Portes Obertes, Nadales
i altres activitats especificades en el nostre projecte "Escola Poble"

6.3 Fer que el Consell de delegats sigui un organ plenament operatiu i decisiu en alguns aspectes del centre.

INDICADORS ACTUACIONS:
e % de participacié eleccions Consell Escolar e Fira
e Enquestes anuals: nombre i participacié e Activitats de portes obertes
e Reunions AMPA-Escola e Activitats escola - poble
e Reunions inici de curs: participacié e Reunions de delegats

¢ Nombre de reunions de delegats
e Diners i guanys aconseguits fira entitats
¢ Nombre de visitants a les jornades
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OBJECTIU 7: Potenciar i sensibilitzar a l'alumnat cap al seu entorn en el coneixement i la protecci6 del medi ambient i del
patrimoni historic.

7.1 Prendre consciencia del medi ambient i de la necessitat de preservar-lo.

7.2 Formar part de la xarxa d'Escoles Verdes: potenciar la sostenibilitat i el coneixement de I'entorn.

7.3 Afavorir el coneixement del patrimoni i les tradicions propies.

7 4 Coneixer els productes de I'hort tradicional i tenir-ne cura.

7.5 Coneixer i participar del patrimoni historic i cultural d'Arenys de Munt.

7.6 Potenciar el treball per projectes com a metodologia de treball en grup i de desenvolupament d'estratégies d'aprenentatge.

7.6 Coneixer les tradicions populars de la nostra cultura com a mitja d'integracié a la societat que ens envolta, arrelant-los al poble i al pais.

INDICADORS: ACTUACIONS:

e Hort escolar : nombre de sessions mensuals per cicle e Creaci6 d'un perfil per coordinar les activitats mediambientals

e Sortides poble: ajuntament, masies , Parc Lurdes, Mercat, ¢ Programar una verticalitzacié de sortides pel poble lligades al medi
residéncies, ocells de l'entorn, linstitut, Can Jalpi, Can natural i cultural
Borrell,... Aconseguir fer-ne tres per curs. o Desenvolupar projectes interdisciplinaris lligats a I'hort i al poble

e Reciclatge : Quantitat de recollida de paper, plastics i piles Promocionar el llibre de I'hort dins de les activitats de medi a classe

e Euronet 50 x 50: Estalvi energétic aconseguit
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5. COM HO FEM (Concrecié del projecte)

5.1 Organitzaciéo pedagogica:
5.1.1. Projectes d'escola

L'escola té diferents projectes engegats, alguns des de fa molts anys com
radio, corals, tutors de lectura... i d'altres de més recent implantacio com el
projecte de sostenibilitat .
Creiem en l'educacio integral i tranversal de I'alumne per aixo considerem
tan importants aquest projectes.
Partint de la nostra identitat i dels nostres objectius hem definit una linia
metodologica explicita que caracteritza el nostre centre i tots aquells
docents i professionals que hi intervenen i que es plasma en els projectes
que treballem i portem endavant.
Farem una breu explicacié dels projectes que portem a terme:

* Angles
L'escola ha participat en diferents projectes de llengua estrangera: Orator,
Comenius i Pele, ja que considera molt important 'aprenentatge d'aquesta
llengua per part dels nostres alumnes.
L'aprenentatge de l'anglés s'inicia en la etapa d'educacié infantil com explica
el nostre projecte lingliistic i s'intenta fer amb un doble objectiu:

- Millorar les competéncies lingliistiques dels nostres alumnes pel que faa
la comunicacio oral en angles.

- Desenvolupar un nivell d'angles que permeti entendre oralment i per
escrit documents de facil comprensié.

Per assolir aquest doble objectiu fem:
Iniciem l'anglés a P3 amb un especialista.
Setmanalment, dins de I'horari, hi ha marcada una hora en grup reduit
(mitja classe) per potenciar I'expressio oral en anglés, sempre que sigui
possible.
Fem un taller en anglés a cada cicle.
Una de les obres de teatre que veuen els nens a I'any és en angles.
Introduim l'angles en drees no instrumentals i iniciem el procés a
educacié fisica.
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. Tornar a participar en projectes internacionals i intercanvis (Comenius,
correu electronic...)

. Inici de "tastos"” d'angles en d'altres arees.

. Informar a les families de beques, colonies i campus d'anglés a l'estiu.

. Promoure activitats extraescolars en angles.

e Projecte Educacid per la sostenibilitat

El projecte de sostenibilitat -escola verda pretén ser la consolidacié dels
diferents projectes que porta a terme la nostra escola . Som Escola verda.
El projecte escola verda esta basat en uns objectius que es desenvolupen
amb diferents projectes :
1. Aconseguir una conscienciacio i millora tangible en : el control de l'aigua,
la politica luminica del centre i la reduccio del consum de paper.
2. Millorar I'entorn local de fora del centre amb intervencions ecologiques.
3. Millorar la gestié de la recollida selectiva del centre i el seu procés fins
a la reutilitzacid.
4. Ampliar la utilitzacié de I'hort escolar.
5. Establir una comissio energeética: delegats verds.
6. Implicar a tots els agents: AMPA, alumnat i mestres.
Projectes més destacats que inclou:
e Hort escolar
Amb el projecte de I'hort escolar ecoldgic es pretén motivar i
responsabilitzar els alumnes partint dels seus interessos. Aquest projecte
es basa en un profund respecte per la natura i els diversos ecosistemes.
Aixd queda plasmat en diferents activitats al llarg del curs:
. Us de I'hort escolar per part dels alumnes d'educacié infantil per a
I'observacié “d'animalons”.
. Plantacio, manteniment i recull dels fruits de I'hort per part dels
alumnes de cicle superior, principalment.
. Treball especific de plantes remeieres per part dels alumnes de
quart curs dins del projecte interdisciplinari.
. Arran d'aquest projecte l'escola va publicar un llibre sobre I'hort
escolar que fem servir als diferents nivells del centre aixi com altres
escoles de la nostra comarca.
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Euronet 50 x 50
El projecte d'euronet 50 x 50 és un projecte destinat a conscienciar tota
la comunitat educativa de I'estalvi energetic. Es un projecte europeu que
incentiva I'estalvi energétic en edificis publics a partir de I'aplicacié de
bones practiques en I'is i la gestio de la energia.
Per dur endavant aquest projecte:
. Hem creat un equip amb alumnes de cicle superior que faran
d'impulsors i de supervisors energetics.
. S 'ha creat un carrec a les aules de cicle mitja i superior que és el
controlador energetic .
Amb l'ajuntament s'estan programant inversions de millora com el canvi de la
xarxa d'enllumenat del centre amb sectoritzacié a les aules.

. Tutors de lectura

Aquest projecte consisteix en I'acompanyament en el procés de lectura d'un
alumne de cicle superior (cinque i sise curs) a un de cicle inicial (primer i
segon curs) per tal de millorar el seu nivell de lectura.
La finalitat de la activitat és:
. Millorar la lectura i la motivacié dels alumnes dels dos cicles.
. Utilitzacié de la biblioteca com a espai per la recerca de llibres i
lloc de lectura.
. Preparacié de les lectures per part de l'alumne de Cicle Superior i
elaboracié de preguntes de comprensio lectora.
. Millorar la comprensié lectora dels alumnes de Cicle Inicial.
. Crear un vincle afectiu entre alumnes de diferents cicles.

. Relacio amb entitats del poble

Considerem molt important la relacié amb diferents entitats del poble ja
que volem potenciar una participacio activa dels nostres alumnes dins la vida
social i cultural no només del nostre centre, siné també de I'entorn més
proper, el poble. Per aquest motiu es fan activitats periddiques amb entitats
del poble com els Geganters o 'Esbart Dansaire.

ESBART DANSAIRE: Ja fa anys que col-laborem amb I'Esbart per tal de
mantenir una tradicié tan nostra com la Dansa d'Arenys de Munt ballada el
dia de Sant Marti en els actes de festa Major de la nostra vila. Cada any
I'Esbart Dansaire ve al nostre centre a fer un taller de dansa de tres
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sessions dirigit als alumnes de tercer curs on ensenyen, practiquen i ballen
la dansa d'Arenys d Munt i d'altres.

GEGANTERS: Els geganters també venen a la nostra escola. Han fet
xerrades i algun taller on expliquen la seva historia com a geganters, treuen
la Cirereta o altres gegantons del poble, expliquen la tradicié gegantera....
Sempre que sigui possible de forma puntual o fixa ens agradaria anar
ampliant la col-laboracié amb d'altres entitats del poble.

. Les corals:

La misica en el nostre centre és molt important i aixo es reflecteix en
diferents activitats al llarg del curs escolar: Santa Cecilia, concerts de
Nadal... Tota aquesta activitat musical fa que l'escola tingui dues corals. Una
esta formada per alumnes de cicle mitja (tercer i quart curs), és la Coral So
de Rieraq, i I'altra coral esta integrada pels alumnes més grans del centre, els
de cicle superior (cinqué i sise curs), és la Coral Clau de Lluna. Aquestes
corals sén molt actives i en el seu calendari anual tenen programades
activitats com el concert de Nadal, I'actuacié en els Jocs Florals de I'escola,
participacié en la Trobada de Corals del Maresme, en la trobada de corals
de les escoles d'Arenys de Munt, portes obertes de |'escola, col-laboracié en
el dia de la mdsica...

. Audiovisuals/radio:

Projecte que integra els mitjans audiovisuals dins dels tallers i que permet
I'aprenentatge de les diferents tecniques i caracteristiques més comunes:
treball de la imatge fixa i mobil, taller d'iniciacié al cine, la publicitat.. Tots
els cicles de I'escola tenen en la seva programacio tallers d'audiovisuals pel
quals passen tots els alumnes i van treballant els diferents aspectes al llarg
de la escolaritat.

Respecte a la radio, ja fa gairebé 20 anys que vam iniciar la col-laboracio
amb Radio Arenys de Munt i anualment fem uns 4 o 5 programes amb la
participacié dels diferents grups classe d I'escola i amb la redaccid i
presentacio del programa de forma rotatoria entre els grups de cicle
superior. Hi ha un consell de radio format per alumnes de cicle superior que,
junt amb la coordinadora d'audiovisuals, s'encarreguen del bon funcionament
del programa i de les gravacions.
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. TAC
Les TAC sén molt importants en el nostre dia a dia des de ja fa temps.
L'escola disposa de dues aules d'informatica i dos carros d'ordinadors
portatils. En els darrers anys fambé hem aconseguit instal-lar pissarres
digitals a totes les classes del centre.
Intentem potenciar I'is de les tecnologies de la informacié aplicades a les
arees del curriculum i també com a recurs pedagogic habitual i afavorir-ne
el coneixement per part de l'alumnat. Es concreta de la seglient manera:
. L'horari preveu que cada grup classe pugui anar setmanalment a alguna
de les aules d'informatica.
. Es poden fer classes amb portatils, un per cada alumne. Un dels
projectes es fara de 4t a 6¢ digitalment.
. Us de les pissarres digitals, tablets i nous dispositius digitals.

. Psicomotricitat

Es un projecte d'Educacio Infantil basat en aquesta eina de maduracio i
estructuracio personal que, a partir del cos, el moviment i el joc, enriqueix
les estrategies de relacié i estimula la curiositat i el desig d'aprendre.
. Cada classe d'educacié infantil va un cop a la setmana a I'aula de
psicomotricitat. Sempre que un grup sigui molt nombrds o es consideri
oportd, el grup classe es dividira per la meitat i, mentre uns nens fan
psicomotricitat, els altres faran activitats de lecto-escriptura a l'aula
i la segona part de la classe a l'inrevés.
. S'intentara que una mateixa mestra sigui la que faci la
psicomotricitat al maxim de nivells possibles.
. Quan s’hi va amb el grup sencer hi haura sempre la mestra tutora
més la mestra que faci la psicomotricitat o un reforg.

. Consell de deleqats

L'escola propicia un funcionament democratic de l'alumnat a través de les
assemblees de classe i el Consell de Delegats de primdria (compost pels
delegats i sots delegats de tercer a sise curs), per tal que els i les alumnes
puguin participar en el funcionament de l'escola, en I'organitzacié de festes,
gestionar el seu propi pressupost, triar les musiques de les entrades a
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I'escola...proposar i realitzar activitats de millora per a tot el centre.
Aquest consell de delegats es reuneix un cop al mes amb la Cap d'Estudis i
entre les seves funcions destaca:

e Potenciar la implicacié de I'alumnat en la vida escolar en general.

e Recollir propostes dels alumnes i intentar aplicar-les. (inversié diners

fira)

e Dinamitzar I'hora de tutoria de les aules convertint-les en un espai de
didleg.

e Donar responsabilitat als delegats escollits democraticament pels seus
companys decidint: les ordres de carnestoltes, la participacié en la
revista escolar, formar part del Jurat dels rétols de Sant Jordi, fer-se
responsables del calendari de misiques d'entrades i sortides i aportar

idees per a la setmana cultural.

5.1.2. Estratégies de treball
El treball a I'aula es centrara amb el curriculum. El claustre organitzara els
blocs a treballar i programara segons els diferents nivells, intentant que els
aprenentatges tinguin la maxima funcionalitat. Les propostes de treball sén
més obertes i ens donen aixi més informacio del procés de cada nen.
Per a ser coherents amb aquestes teories, ho podem mantenir el classic
esquema expositiu, hem d'incorporar estrategies que hi tinguin a veure:

5.1.2.1 Treball per racons i ambients a EI
Consisteix en organitzar I'aula en diferents zones on els alumnes van a
treballar en petit grup i autonomament i es caracteritza per fomentar
aprenentatges significatius per mitja de la manipulacié i I'experimentacio.
S6n espais d'activitats als quals I'alumnat accedeix segons els seus
interessos i inquietuds, després d'haver negociat la tria dins el grup -
classe. No és una roda tancada, si algl té necessitat de retornar-hi no s'ha
d'esperar que tothom hi hagi passat. El paper de I'adult és mediar, no
imposar o dirigir. En acabar el racé es fa la rotllana de posada en comd
en el si de cada grup - classe.
La progressié dels racons ve donada pels continguts de cada nivell i la
tipologia d'activitats.
Aquest tipus d'organitzacio per racons ens permet:
« Arribar a tots els alumnes d'una forma més individualitzada.
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+ Afavorir la integracié dels alumnes nouvinguts i donar-los una atencié més
personalitzada.

* Treballar les capacitats i les competencies basiques aplicant metodologies
d'experimentacié i manipulacié de manera funcional i arrelada en el context
escolar.

* Treballar diferents tipus d'activitats, tant dirigides com d'altres més
lliures, pero sempre seguint una programacié preestablerta i adaptada a
I'alumnat.

« Afavorir l'intercanvi de coneixements entre mestre-alumne, alumne-
alumne i alumne-mestre.

+ Compartir |'avaluaciéo amb els alumnes.

En relacio al procés d'aprenentatge de l'alumnat els racons permeten:

* Construir de manera autonoma els propis coneixements i créixer segons
les possibilitats de cadascd.

« Aprendre a fravés del joc fomentant una interaccié entre els diferents
nens del petit grup.

* Treballar manipulativament

* Treballar les arees curriculars, el saber, juntament amb el saber fer,
saber ser i estar i el saber conviure.

Basicament es treballara a Educacié infantil de manera sistematica.

5.1.2.2. Treball de projectes a primaria
Es un treball de caracter obert que pressuposa implicar-se col-lectivament i
de forma negociada per coneixer i aprofundir en temes pels quals els
alumnes han manifestat curiositat i interés.
Es dona més importancia al procés que va realitzant cada un d'ells per anar
adquirint els diferents coneixements que no al resultat final.
El treball per projectes no parteix de I'acumulacié de continguts. Tot allo
que es vagi aprenent ha de ser fruit de la memoria comprensiva i, per tant,
I'alumnat anira incorporant nous continguts tot relacionant-los amb aquells
que ja havia anat adquirint anteriorment, per fer-los aixi novament
significatius.
Les fases del projecte son: eleccié del tema, memoria de tot el qué en
sabem, elaboracié del guié sobre qué volem saber, recursos i fonts
d'informacié de qué podem disposar, recerca d'informacio, estructuracid,
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conclusions recollides en un dossier, presentacio oral, valoracié del procés
d'aprenentatge i avaluacio .

Com a centre es fan tres projectes per nivell que comporten canvis en els
horaris escolars afectant sis sessions setmanals a CI i tres sessions a CM i
CS de diferents drees. Cada any es fara un tancament i una comprovacié del
procés d'aprenentage que ens indicara I'ampliacié o no del projecte a més
hores setmanals.

Caldra fer un recull dels projectes treballats mitjangant una unitat
diddctica que quedara recollida en format digital.

5.1.2.3. Treball cooperatiu
L'aprenentatge cooperatiu és un sistema d'interaccions que ha estat
dissenyat, entre d'altres coses, per organitzar i induir la intferdependéncia
positiva ( sense competencia) entre els integrants d'un grup. Es molt més
que el treball en equip que coneixem, implica compartir I'autoritat, acceptar
la responsabilitat i el punt de vista de l'altre, consensuar, compartir
experiéncies i coneixements...Aixo suposa una innovacié quant al paper que
juguen el/la mestre/a i 'alumne/a.
El/la mestre/a ha de dissenyar amb cura la proposta, definir objectius,
materials de treball, fer de mediador cognitiu a I'hora de proposar
preguntes que realment ajudin a la construccié del coneixement i no a la
repeticié d'informacié obtinguda i finalment monitoritzar el treball
resolent gliestions puntuals individuals o grupals.
Una metodologia que estimuli la comunicacié interactiva multidireccional
afavoreix les relacions entre totes les persones del grup, inclosa la figura
docent, de manera que es potencia el coneixement mutu i 'empatia.
L'aprenentatge cooperatiu és, probablement, el paradigma educatiu més ben
documentat i sobre el qual s'ha investigat més. Per aix6 se'n coneixen
perfectament les miltiples virtuts, i es poden citar, per a cada una,
diversos treballs d'investigacié que la sustenten. En aquesta seccio es
descriuen les virtuts més destacades:
* Promou la implicacié activa de |'estudiant en el procés d'aprenentatge.
* Capitalitza la capacitat que tenen els estudiants per incrementar el nivell
d'aprenentatge mitjangant la interaccio entre companys.
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* Promou |'aprenentatge independent i autodirigit.

* Promou el desenvolupament de la capacitat per raonar de manera critica.

* Facilita el desenvolupament de la capacitat de comunicacio oral.

* Facilita un major rendiment académic.

* Permet la preparacié dels estudiants com a ciutadans.

* Permet desenvolupar la capacitat de lideratge.

5.1.3. Llocs de plantilla

L'escola tindra una plantilla adequada a la normativa que marqui el

Departament d'Educacié.

Internament serd el director qui reparteixi els mestres dins de les

possibilitats que li permeti la realitat de cada curs escolar.

Es demanara que la plantilla de centre tingui les segiients particularitats:

1.

Ampliacié de les places d'especialista d'anglés per poder cobrir les
hores d'angles a Educacié Infantil i a les arees no lingliistiques de CM
i CS que es puguin fer en angles.

Adjudicar % plaga a misica per poder treballar aquesta drea de
manera més instrumental i manipulativa a primdria i introduir-la ja
des de P3.

Crear una plaga de TAC (tecnologies de I'aprenentatge i el
coneixement) per ampliar el treball a I'aula amb noves tecnologies.
Crear una plaga d'EF amb perfil d'anglés.

5.1.4. Formacio dels mestres

Es funcié de la direccié del centre fomentar la participacié dels docents en
activitats de formacié permanent i d'actualitzacié en funcié de les
necessitats derivades del projecte educatiu amb la intencié d'orientar cap a
la investigacid i la innovacio. Les funcions de la formacié son, basicament:

Cohesionar pedagogicament el claustre, consolidant un model amb un
enfocament competencial.

Universalitzar |'atencié personalitzada .

Fomentar I'accié tutorial i |'orientacio de |'alumne.

Desenvolupar les competéncies professionals dels docents per
adequar-les a les necessitats del context educatiu, social, digital,
tecnologic i laboral.
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Per poder portar a terme aquesta formacio el centre potenciara les FIC de
centre i que els mestres s'apuntin a altres activitats de formacié de la zona.
Es fara especial émfasi a millorar el nivel d'anglés per poder desenvolupar
un projecte GEP.

5.1.5. Avaluacio i promocio

5.1.5.1. Sessions d'avaluacio i promocio
El centre fara dues sessions , per grup, d'avaluacié a EI i tres a PRI al
llarg del curs. Les sessions d'avaluacio estaran integrades per tots els
mestres , inclosos especialistes, que passen a atendre aquells alumnes i
presidides per un membre de I'equip directiu.
Les sessions constaran de dues parts: sessié d'avaluacié del grup classe
(funcionament grup, arees i notes, reforcos...) i del nen x nen ( on es fara
un seguiment de cada alumne i es prendran acords de millora).
Els cicles seran els encarregats de marcar els items de promocid de les
arees instrumentals que es verticalitzaran convenientment per I'equip de
coordinacio. A la darrera sessié d'avaluacié s'indicara els alumnes que no
promocionen i que romanen un any més al nivell, préviament havent
treballat amb les families les dificultats que s’han anat trobant al llarg
del curs. Només es fara repetir aquells alumnes que en puguin treure un
profit academic i de relacié. Es tindra en compte els resultats i la
informacié donada en els informes anteriors per decidir la repeticié.
Aixi mateix, si hi ha un alumne que es cregui que ha de saltar-se un curs
es parlara amb la familia per decidir-ho conjuntament amb el mestre
d'educacié especial i 'EAP.

Es fara un informe trimestral per a les families a primaria i dos al llarg
del curs a educacié infantil. Els items dels informes els elaboraran els
cicles que necessitaran el vist i plau de l'equip directiu, el qual
verticalitzara els items per a tota I'escola.
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Els alumnes de P3 es repartiran després d'haver parlat amb les escoles

bressols i 'EAP per intentar homogeneitzar els grups.

Es tindra en compte:

Nombre de nens i nenes

Alumnes que han anat a escola bressol i no
Separacié dels germans bessons

Alumnes amb necessitats especials
Trimestre de naixement

El canvi d'etapa comportard també una barreja dels grups d'educacié

infantil a primer de CI. El repartiment el faran conjuntament les

mestres de PB, educacié especial i suports amb la supervisio de direccié.

Els repetidors es posaran en aquells grups amb menor alumnat i, sempre ,

tenint en compte els criteris establerts per la comissié d'avaluacid.
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5.2. Atencio a la diversitat

5.2.1. Atencio diversitat-inclusio
L'escola es regeix pels principis rectors de cohesié social i d'educacié
inclusiva i déna atencié educativa a tot I'alumnat i, en particular, a aquell que
pot trobar més dificultats a causa de les seves condicions personals o
socials.
Cada alumne ha de tenir el seu cami i I'escola ha de garantir de donar el
maxim d'estimuls i propostes d'aprenentage perqué cadascu vagi creant el
seu propi curriculum i que tfothom arribi el més lluny posible.

5.2.11. Estrategies organitzatives per atendre la
diversitat

Les estratégies organitzatives per atendre la diversitat s'estructuren de la
manera segient:

Desdoblament en diferents materies ( GF a mates CM i CS)

Atencid en grups reduits a I'aula d'EE

Diversificacié curricular per atendre necessitats especifiques

Atencié a alumnes nouvinguts

Dos professors a l'aula a educacié infantil

Suport TET a P3

Grups d'altes capacitats a CM i CS

SEP fora horari lectiu

Centre compartit , si s'escau
La concrecio anual d'aquestes estrategies figura al PGA. L'alumnat que no
segueix el curriculum ordinari establert per a un ensenyament disposa d'un
pla individualitzat. El pla planifica les mesures, actuacions i suports que
donen resposta a les necessitats educatives o situacions singulars dels
alumnes. Els mestres d'EE , equip directiu i EAP , conjuntament amb els
tutors, fan el seguiment i les actuacions necessdries en el cas d'alumnes amb
Plans Individualitzats i dificultats d'aprenentatge. L'alumnat amb dificultats
d'aprenentatge son atesos en grups reduits.

5.2.1.2. Comissio atencio diversitat

(CAD) Constituida per planificar, promoure i fer el seguiment de les
actuacions que es duen a ferme per atendre les necessitats educatives dels
alumnes, esta presidida pel director o la cap d'estudis i n‘actua com a
secretdria la coordinadora d'EE. La resta de membres que en formen part
son la coordinadora LIC, la responsable de I'EAP, mestres d'EE i la
responsable de serveis socials, si s'escau. La comissié d'atencié a la
diversitat concreta els criteris i les prioritats per a I'atencié a la diversitat




PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE Escola

Sant Marti
Arenys de Munt

dels alumnes. Organitza, ajusta i fa el seguiment de I'evolucio dels alumnes
amb necessitats educatives especials i especifiques. Estableix estratégies
organitzatives i metodologiques per atendre els diferents ritmes
d'aprenentatge.

5.2.2. Convivencia

El pla de convivéncia del centre s'entén com un conjunt d'estrategies,
orientacions i pautes d'actuacié adregades a la comunitat educativa, per
fomentar la convivéncia escolar, per facilitar la prevencié de conductes
contrdries a les normes de convivéncia i per resoldre situacions
conflictives. La finalitat d'aquestes orientacions és facilitar a la
comunitat educativa el desenvolupament i la implantacio del pla de
convivencia, i convidar a la reflexié, que conduira a la definicio de
criteris dorganitzacio i actuacions que garanteixin [|'adquisicié
d'aprenentatges i la millora qualitativa de la convivéncia en els centres
educatius. El pla de convivéncia té caracter preventiu i és una eina que
ens permet treballar per tal que la convivéncia sigui una realitat. A més,
també ens permet intervenir en la prevencié de la violéncia amb la
transmissié de valors. Per aconseguir un ensenyament de qualitat cal
afavorir la presencia de condicions favorables perqué I'ambient de
treball a I'aula i fora de I'aula afavoreixin la transmissio de coneixements
i valors. Per tots aquest motius I'escola intentard treballar tots aquests
aspectes amb ajuda d'altres professionals que ens vindran a fer tallers i
xerrades; des de la regidoria de mediaciéo poden venir a fer tallers de
mediacio per a la resolucié de conflictes, els mossos fan una xerrada
anual als alumnes sobre I'us de les xarxes socials....

La convivéncia és entesa com la necessdria relacié entre persones, a més
demana la formacié integral de la persona i es fonamenta en els valors de
pluralitat, la participacié democratica, la inclusié social, la igualtat
d'oportunitats, el respecte a la diferéncia, la gestié positiva de
conflictes i la cultura de la pau. La convivencia comporta una consciencia
de la propia identitat que implica acceptacié de l'altre i un sentit de
pertinenga i contribucio personal a la societat.

Dins de les estrategies del centre per afrontar els conflictes es
treballaran les seglients:
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e En primer lloc s’ha de buscar la mediacié en el conflicte. Quan el
conflicte és menor no cal. Davant conflictes de rellevancia el
centre establird mecanismes per designhar mediadors.

e Si hi ha conflictes importants, el centre haura de seqlienciar els
castigs .

e S'han de marcar respostes adients a l'accié i s'ha d'emetre la
resposta el més aviat possible.

A l'arribada de nous alumnes o mestres cal establir un acompanyament.
Mirar tot el procediment al Pla d'acollida.

Es creu convenient que la relacié amb l'alumnat es basi en el respecte i
alhora en la ferma voluntat de guiar les seves conductes cap al bé comd.
Es treballara de manera preferent per detectar qualsevol accid, envers
els alumnes, que pugui provocar una situacié d'indefensid.

S'elaborara el Pla de Convivencia com a document annex al PEC.

5.2.3. Accio tutorial

5.2.3.1. Introduccio
L'accio tutorial és el conjunt d'accions educatives que contribueixen al
desenvolupament personal de I'alumnat, al seguiment del seu procés
d'aprenentatge i a |'orientacio escolar.

5.2.3.2. Funcions del tutor
Les principals funcions del tutor son:
- L'orientacié personal, escolar i académica de I'alumnat
- La cohesio i dinamitzacié del grup classe
- Facilitar I'adaptacio de I'alumnat nouvingut
- La coordinacié amb I'equip d'atencié a la diversitat del centre
- La coordinacié de l'activitat educativa entre els membres dels
equips docents
- La comunicacié del centre amb les families de I'alumnat
- La col-laboracio en aspectes organitzatius del centre
- L'aplicacié del Pla d'accié tutorial
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5.2.3.3. Tutories d'aula
Tots els grups de primdria, dins del seu horari, fenen marcada una
sessi6 de tutoria d'aula on es parla depenent del nivell d'aspectes
com: informacid de la reunio de delegats, canvi de carrecs, votacions
de delegats, estimulaci i orientacio del grup perqué plantegin les
seves hecessitats, problemes i dificultats, aixi com la proposta de
solucions i linies d'actuacié (resolucié de conflictes d'aula, de pati...),
fer activitats que ajuden a la convivencia, la integracid i la
participacié dels alumnes en la vida del centre i en el seu entorn...

5.2.3.4. Tutoria individualitzada
També considerem imprescindible I'estona de tutoria individualitzada.
Cada tutor dedica una sessié de pati a aguesta reunié amb cada un
dels seus alumnes. Creiem que aquestes tutories serveixen per
enfortir el vincle afectiu amb I'alumne i aixi avangar i millorar en
aspectes relacionats amb I'aprenentatge, I'educacié emocional i les
habilitats socials. Conéixer I'alumne és fonamental per a la seva
educacio i per saber com potenciar-ne les aptituds, coneixer les
motivacions i interessos i com ajudar-lo en les dificultats.

5.2.3.5. Entrevistes amb les families
Les funcions dels tutors en relacié amb els pares son les segiients:
. Contribuir a I'establiment d'unes bones relacions amb els pares, que
puguin facilitar la connexié entre el centre i les families dels alumnes.
. Motivar i animar a participar els pares en les activitats de
suport a I'aprenentatge i orientacié dels seus fills.
. Informar els pares de tots aquells assumptes que afecten I'educacié
dels seus fills, per tal de conéixer I'alumne i establir una millor
comprensié del procés educatiu.
Tot aixo es plasmara en tres tipus de reunions:
- Reunions col - lectives: Reunié amb tots els pares del nivell a inici de
curs per informar les families d'aspectes com; horaris de visita,
calendari, sortides, objectius de les arees, linies metodologiques....
Després es podra anar a visitar |'aula de cada grup.
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- Reunions individuals: Al llarg del curs tots els futors tindran una
entrevista individual amb cada una de les families del seu grup classe.
Si és necessari se’'n fard més d'una. Les entrevistes seran sol-licitades
mitjangant 'agenda ja sigui per part de les families o per part dels
tutors. Els tutors en el seu horari d'exclusiva tenen marcada una
sessio per a fer aquestes entrevistes.

- Reunions final de curs. Entrega informes

Els tutors de cicle superior, els darrers dies del curs quan ja no hi ha
nens, convocaran totes les families per donar en ma i comentar els
informes dels seus fills junt amb els suggeriments de feines d'estiu.
La resta de cursos disposarad d'un horari per poder atendre els pares
que vulguin venir a comentar l'informe o aquells que ells hagin citat
previament.

La col-laboracio familia i tutor/a és propera i garanteix I'acompanyament
de I'alumne en el seu procés d'aprenentatge i creixement personal.

5.3. Estructura del centre

5.3.1. Estructuraciéo administrativa
5.3.1.1. Horari del centre

L'horari lectiu del centre sera de 9 a 2/4 d'1 del matiide 3 a2/4deb
de la tarda. A primaria les sessions de classe seran d'una hora al matt,
amb un pati d'11 a 2/4 de 12h, i de tres quarts a la tarda, amb dues
sessions. El pati de P3 serd de 45 min, d'11 a  de 12h.

Sempre que es permeti , es fard entrada esgraonada a P3 els primers
dies d'escola. La jornada intensiva es fara durant els dies permesos de
juny i el darrer dia de classe del mes de desembre, sempre amb el
vistiplau del Consell Escolar.

5.3.1.2. Exclusives
Les exclusives que fan els mestres al centre estan repartides durant
I'horari de migdia. Hi ha un dia per pares, cicle, nivell i claustres , que
poden ser ordinaris o pedagogics. L'equip directiu indicara els horaris
d'exclusiva amb un full mensual.
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5.3.1.3. Treball per cicles
L'escola treballara per cicles : EI, CI, CM i CS , es reuniran
setmanalment amb el coordinador. La cap d'estudis reunira els
coordinadors setmanalment i estendrad una acta per a tots els membres
del claustre amb els acords presos. Els acords de cada cicle hauran de
tenir el vistiplau de I'equip de coordinacié i I'equip directiu.

5.3.1.4. RRHH

La plantilla del centre serd la que dicti el departament d'ensenyament,

sera tasca de l'equip directiu de repartir la plantilla per especialitats i

proposar la creacié de llocs singulars .

Des de direccio es distribuiran els mestres per atendre el millor

possible tots els alumnes. Direccié tindra en compte , a I'hora de repartir

el professorat, els segiients criteris:

e Que els mestres puguin seguir amb el mateix grup durant el cicle.

e Que a tots els nivells de I'escola hi hagi, sempre que sigui possible,
algun mestre que conegui el nivell i el treball del centre intentant que
en un mateix nivell no s'acumulin els mestres nous.

o L'especialitat.

e Prioritzar les demandes fetes pels mestres el curs anterior.

e Les caracteristiques del grup classe.

e Altres criteris que tingui en compte I'equip directiu.

L'escola dedicara part del seu suport al SEP fora de I'horari lectiu per

ajudar els alumnes a arribar als minims de cicle. Els grups de SEP seran a

I'drea de llengua a CI i a les drees de llengua i matematiques a CM i CS.

Es mirara que el nombre d'alumnes per nivell a SEP no superi els 8

alumnes.

5.3.1.5. Horaris dels mestres

L'equip directiu fara els horaris dels mestres i especialistes. Indicara

totes aquelles hores en que intervé al grup algun altre mestre i activitats

comunes. S'intentara que el futor de primaria faci el maxim d'hores del
seu grup, si és possible: catala, matemadtiques, medi i tfutoria. Es
mantindrd la sessié d'una tarda de tallers a tots els grups de primaria,
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aixi com una mitja hora del projecte lector entre els grups de 1r-5¢ i 2n-
6e.

5.3.1.6. Sortides , excursions i colonies
Les activitats complementaries del centre son d'obligat compliment com
les altres hores al centre. S'agrupen en :
e Sortides: Poden ser pel poble o per anar al teatre. Com a minim, a
cada curs, es faran dues sortides al teatre.
e Excursions: Sén d'un dia de durada i se'n fa, per regla general, una
cada trimestre.
e Colonies: Es fan a final de cicle.
Totes les activitats complementaries sén part del curriculum del centre i
és molt important l'assisténcia de la totalitat de I'alumnat. Els mestres
tutors han d'assistir a totes les activitats i els especialistes de manera
proporcional als diferents cursos on fan activitats. Per anar de mestre
de suport a una sortida cal el permis de I'equip directiu. A les coldnies es
mirarda de poder comptar amb personal del centre.

5.3.1.7. PAS i funcions

En el nostre centre comptem , actualment, amb tres PAS: administratiu,

tecnic en educacié infantil i conserge. Els dos primers depenen del

Departament d'Educacié i, el tercer, de |'Ajuntament.

A |' auxiliar administratiu li correspon:

+ la gestio administrativa dels processos de preinscripcio i matriculacié
d'alumnes;

o la gestié administrativa dels documents academics: llibres
d'escolaritat, historials academics, expedients academics, titols,
beques i ajuts, certificats, diligéncies, etc.;

« la gestié administrativa i la tramitaciéo dels assumptes del centre i
I'atencié a les families.

El director o directora del centre pot determinar, segons les necessitats

i caracteristiques del centre, |'execucio de funcions i tasques similars o

relacionades amb les anteriors.

La técnica en educacié infantil col-labora amb els mestres tutors del

primer curs del segon cicle de |I'educacid infantil en el procés educatiu
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dels alumnes, principalment en el desenvolupament d'hdbits d'autonomia
i en |'atencié a les necessitats bdasiques. Correspon al personal tecnic
especialista en educacié infantil: participar en la preparacié i el
desenvolupament d'activitats d'ensenyament i aprenentatge, és a dir,
organitzacié de |'aula, elaboracié de materials didactics i suport al
desenvolupament de les sessions; dur a terme activitats especifiques
amb alumnes pautades pel mestre tutor o la mestra tutora; arranjar el
passadis; arranjar les aules abans de l'inici de les clases; col-laborar en
les activitats d'atencié a les necessitats basiques dels infants;
participar en processos d'observacié dels infants. Assistird a les
reunions de coordinacié amb els equips docents (cicle, nivell i claustre).
Quan es consideri necessari, pot participar en les entrevistes amb les
families, sempre amb la preséncia del tutor o tutora.

El conserge del centre té com a funcions: vigilar les instal-lacions del
centre, controlar els accessos i rebre les persones que accedeixen al
centre, custodiar el material, el mobiliari i les instal-lacions del centre,
utilitzar i manipular maquines reproductores, fotocopiadores i similars.
atendre els alumnes, donar suport al funcionament i a |I'estructura del
centre i també a |'equip directiu.

Cada mes fara arribar a direccié un recull de les petites reparacions del
centre que es transmetra a la regidora d'ensenyament.
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5.3.3. Participacio
5.3.3.1. Mecanismes de participacio

La comunitat educativa és integrada per totes les persones i institucions
que intervenen en el procés educatiu. Es molt important que totes
tinguin els mitjans per participar i contribuir a la promocié de la qualitat
educativa en el centre.
Els organs de govern i de participacié en el control i la gestié del nostre
centre son:
. Els Unipersonals de govern, que corresponen a: Director, Cap d'Estudis
i Secretaria.
A la finalitzacié del periode de direccio es fara una enquesta als
diferents sectors del centre per poder tenir una avaluacié de I'equip
directiu. Es passara un resum dels resultats tant al claustre com al CE.
. Els de participacié en el control i la gestié del centre: Consell Escolar i
Claustre de professors/es.
Consell Escolar
El consell escolar és I'6rgan de participacié de la comunitat escolar en el
govern del centre. Les seves funcions estan descrites en l'article 148 de
la Llei d'educacié 12/2009, de 10 de juliol.
El Consell escolar estara format per 15 membres: Equip directiu (3),
representant Ajuntament, representant PAS, 5 representants del
sector mestres, 5 representants del sector pares/ mares dels qual 1
sera en nom de 'AMPA del centre.
Es faran votacions bianuals per cobrir el 50% de les places de cada
sector. Els candidats que no surtin escollits es mantindran en llista per a
poder fer de substituts davant de qualsevol possible baixa del sector. En
el cas que no hi hagi cap pare/mare a la llista de reserva quedara la
vacant fins a la segiient eleccié de membres al Consell Escolar.
Per norma, el centre convocara els CE amb una setmana d'antelacis,
excepte els extraordinaris.
Claustre de professors
El claustre de professorat és I'd6rgan de participacio del professorat en
el control i la gestio de l'ordenacié de les activitats educatives i del
conjunt dels aspectes educatius del centre. Es integrat per tot el
professorat i el presideix el director o directora del centre. Les seves
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funcions estan descrites en l'article 146 de la Llei d'educacié 12/2009,
de 10 de juliol.

Els tres sectors més importants d'intervencié i interaccié continua al

centre son: families-alumnat-professorat.

. Participacié de I'alumnat
Consell de delegats ja explicat en l'apartat de projectes. L'objectiu
principal és mantenir-nos propers a ells, rebre propostes, iniciatives,
donar informacions puntuals, detectar necessitats dels alumnes a
nivell global de centre i, en definitiva, fer que la seva participacio
sigui una realitat en la vida del centre. Per altra banda les tutories
son el canal directe d'interaccié alumnes-professorat. El tutor és el
referent a qui poden adrecgar-se per a qualsevol consulta, dubte,
inquietud, problema, proposta...

. Participacié del professorat
El professorat participa a través dels organs descrits amb
anterioritat.

. Participacié de les families
A la matricula de P3 en el nostre centre tenim en compte dos
moments de relacié amb les families: en primer lloc, la preinscripcio la
fara sempre un membre de I'equip directiu. A primers de setembre es
convocara a totes les families noves del centre a una reunié abans de
I'inici de classes.
A setembre-octubre es realitza la reunié d'aula d'inici de curs amb
totes les families. La finalitat és donar a coneixer els projectes de
centre pel nou curs escolar que comenga i a continuacio cada tutor els
fa un traspas d'informacié basica referent a criteris organitzatius,
pedagdgics i de convivencia. També es tracta informacié concreta i
especifica de cada nivell.
A la preinscripcid i en el canvi d'etapa , educacio infantil-primaria,
se'ls fa signar la carta de compromis educatiu corresponsabilitzant-
los del procés d'ensenyament aprenentatge dels seus fills.
Com ja hem explicat en el punt 5.2.3.5 durant el curs cada tutor
realitza entrevistes individualitzades amb les families per parlar de
fets concrets de cada alumne.
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5.3.3.2. AMPA
Les families s'organitzen en una dnica associacio AMPA, que d'acord amb
I'article 26 de la Llei 12/2009 d'educacid, les mares i els pares dels alumnes
matriculats en un centre poden constituir associacions.
La seva finalitat essencial és facilitar la participacié de les mares i els
pares en les activitats del centre. Els objectius de 'AMPA sén:
- col-laborar en les activitats educatives del centre,
- promoure la relacié i bona entesa amb tota la comunitat educativa,
- col-laborar en la millora del centre amb la compra i suport a les demandes
de I'equip directiu,
- cooperar amb el Consell Escolar en la programacié d'activitats
complementaries, extraescolars o de serveis. (Té un membre al CE).
- promoure les activitats de formacié de pares, tant des del vessant
cultural com de I'especific de responsabilitzacio en I'educacié familiar,
- promoure la participacié i el compromis dels pares en la gestié del centre,
- fer de fransmisora de les demandes del centre a I'ajuntament.
L'equip directiu mantindra un contacte constant amb la Junta de IAMPA i,
en concret, amb el/la president/a de manera mensual per parlar dels temes
més urgents.

5.3.3.3. Admissio/ matriculacié

El procés de matriculacié de I'alumnat del centre seguira el tramit habitual
seguint el decret 10/2012 , o l'actualitzacio d'aquest, i les resolucions que
surten cada curs escolar per les quals s'aproven les normes de preinscripcié
i matricula d'alumnes als centres del Servei d'Educacié de Catalunya i
altres centres educatius, en els diversos ensenyaments sostinguts amb fons
publics.

Per altra banda abans del periode de preinscripcié el centre fara unes
jornades de portes obertes per a presentar el PEC i la linia de centre.,

Aixi mateix es fara arribar a totes les families un dossier informatiu amb
les informacions més rellevants de I'escola abans del periode de
preinscripcid i s'enviard a 'ajuntament perque es pugui repartir a totes les
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families del municipi que tinguin fills per iniciar I'etapa del segon cicle
d'educacio infantil.

Durant el curs escolar s'admetra nous alumnes seguint els criteris que
marquin la normativa vigent i sempre després d’haver informat inspeccié.

5.3.3.4. Carta de compromis
L'escola té elaborada una Carta de compromis que es fa signar a totes
les families durant el periode de preinscripcid, on es recullen tots els
compromisos per part de les families i els centres.
La carta es pot renovar, si s'escau, a l'inici de I'etapa de primaria.
L'aprovacié de la carta es fard en Consell escolar del centre.

5.3.4. Projeccio externa i atencio als usuaris
5.3.4.1. Principis de servei a |'usuari

En el marc dels valors definits per diferents lleis, la ciutadania ha
vist reconeguda una serie de drets que afecten la seva relacié amb [
Administracié. Els principis pels quals es regeix aquesta relacié sén:
e El principi d'igualtat, que impedeix qualsevol mena de
discriminacié en l'actuacié de I'Administracid.
e El dret de qualsevol persona a ser tractada amb respecte.
e Eldret arebre informacié, atenent a les lleis de proteccié de
dades i privacitat, ajudant-la en tot el que sigui possible.

La relacio amb les families

Les families tenen el dret d'estar informades de qualsevol tema que
afecti I'escolaritat de llurs fills i el deure d'informar a I'escola de
totes les dades académiques, personals i de salut que facilitin
I'atencid a I'alumne/a.

El centre ha de disposar d'un horari d'atencié a les families, tant per
part de I'equip directiu, com dels tutors i altres mestres i també
altre personal que tingui atencié directa amb els alumnes.

Les families han de poder establir comunicacié amb el centre i ser
ateses per incidencies i encdrrecs i alhora tenen el deure de
facilitar al centre les dades actualitzades per tal de poder ser
localitzades en cas de necessitat.
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Aquests horaris es concreten el en Pla Anual de cada curs i se’'n fa
publicitat a través dels canals establerts per I'escola.

5.3.4.2. Relacions institucionals

L'Escola afavoreix la col-laboracié amb I'Administracié Educativa,
I'Ajuntament d'Arenys de Munt, els centres educatius i les entitats
del poble.

Supervisa el manteniment i la seguretat de les instal-lacions escolars
mitjangant els protocols d'actuacid i comunicacié que estableixi
I'Ajuntament i els Serveis Territorials.

Inclou en la programacié educativa de I'escola, sempre que sigui
interessant i possible, la participacio i utilitzacié dels recursos i
activitats

que ofereixin les diferents administracions.

L'Escola manté el contacte amb totes aquelles persones i/o
institucions

que atenen els nostres alumnes en qualsevol aspecte (Serveis
Socials,

CDIAP, CSMIJ, CREDA, psicolegs, pediatres...) especialment a
través del

treball en xarxa i les reunions de coordinacié.

Déna informacid i potencia la participacié de I'alumnat i les families
en

activitats socials, culturals i mediambientals organitzades per les
entitats

socials.

Com a Centre Piblic d'Ensenyament complim amb tots els
requeriments i

relacions administratives que estableixin les diferents lleis i normes
d'dmbit local i nacional.

D'acord amb la normativa municipal i el Consell Escolar facilitem I'is
de les

instal-lacions escolars per a I'organitzacié d'activitats educatives,
esportives i socials.

5.3.4.3. Projectes amb altres centres
Coordinacid primaria-secunddria
L’ equip directiu , conjuntament amb les altres direccions de
primaria i secundaria i inspeccié, planifiquem la realitzacié de
sessions de coordinacié necessaries per tal d'assegurar la
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continuitat i la coheréncia del procés educatiu de I'alumne/a entre
centres docents.

Aquestes actuacions es refereixen als seglients aspectes:

e Coneixement de l'alumnat que passa de primdria a secunddria.

(desenvolupament personal, situacié familiar, capacitats ,habilitats

basiques i resultats de les CB). Es fa un document de traspds i una
reunié durant el mes de juny.

e Aspectes de l'organitzacié del centre i de I'alumnat mitjangant un
seminari traspdas primaria- secundaria on es treballen temes
curriculars.

e Visita Institut: Es realitza una visita amb els alumnes de 6¢ al
centre durant el segon trimestre on s'explica el funcionament de
I'INS i es fa una visita guiada per les instal-lacions. Normalment es
fa abans del periode de preinscripcié i de la jornada de portes
obertes de I'INS.

e Retorn informacié alumnes sisé: Durant el primer trimestre o
principis del segon trimestre es fa un retorn amb els resultats de
I'avaluacié inicial.

e Reunid previa a les portes obertes: Es fa una reunié abans de
portes obertes amb els pares de sisé de l'escola i membres de
I'equip directiu de l'institut.

Coordinacié escoles bressol

La coordinadora d'educacié infantil , la TEI , EE i alguna mestra
d'EI, assisteixen a final de curs a les reunions de coordinacié amb
les escoles bressol . Aquesta coordinacié planifica les actuacions
necessaries per facilitar als alumnes la seva integracié a I'escola,
aixi com totes les que fan referencia a les seves families:
informacions, informes, dictamens...

El centre coordinara diferents activitats conjuntes amb les escoles
de bressol: cantades de nadales, rua de carnaval i activitats de Sant
Jordi.

En les coordinacions la figura de la psicopedagoga de 'EAP és present
enla

reunié 6e-IES i l'informa de casos especifics que provinguin de les
escoles

bressol.
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Projectes nacionals- internacionals

En altres casos i lligats amb projectes d'escola , esporadicament,
podem fer coordinacions amb centres docents d'arreu de Catalunya i
també d'dmbit internacional. Algunes d'aquestes coordinacions o
intercanvis vindran donats per la necessitat de treballar amb les
llengiies estrangeres i millorar I'expressio oral/ escrita dels nostres

alumnes.
5.3.5. Activitats en horari no lectiu
L'escola té un paper important en |'educacié dels alumnes, perd en el centre
docent hi ha altres horaris no lectius que permeten globalitzar
I'aprenentatge i establir criteris comuns que ens ajudaran en aquesta
educacid.
Aquests moments , lluny de ser residuals, sén molt importants per una gran
part d'alumnat ja que gairebé ocupen les mateixes hores que les lectives. Es
per aixo que des del PEC volem fer émfasi en aquestes activitats com a
suport essencial a la tasca docent.
5.3.5.1. Menjador escolar: Pla de menjador
El funcionament del menjador estd cedit a una empresa externa que ,
mitjangant el concurs tal com marca la normativa, portara el servei.
Es nomena una comissié de seguiment per part del Consell Escolar on hi
participaran dues mares/ pares, representant Equip Directiu, representant
empresa i coordinadora de menjadors.
L'escola cedira aquells espais necessaris per a fer el servei, aixi com espais
alternatius en cas de pluja.
Es proposa mantenir la plantilla estable que funciona de manera coordinada
amb direccié, per tant es subrogara el personal en els nous contractes.
El menjar s'elabora al centre amb servei de cuina i auxiliar de cuina.
El control de les beques de menjador anira a cdrrec del centre que
mantindra la coordinacié amb I'empresa i el Consell Comarcal del Maresme.
L'ajuntament pot donar beques complementaries després d'haver -les
acordat amb el centre.
Existeix una normativa de menjador consensuada per I'empresa i direccio.
Els mends sén programats per |'empresa amb una nutricionista. El nombre
definitiu de monitors depén del nombre de comensals seguint una ratio de
contracte més favorable que la general. Es proposa que a EI quedi a 10-12
comensals monitor i a Primdria fins a un max. de 20 fins a 4t i 25 a CS.
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5.3.5.2. Extraescolars
El servei d'extraescolars és portat per una empresa local . Aquesta
empresa té molts coneixements de la realitat del nostre centre i amplia al
maxim les activitats a fer.
De comu acord amb direccié es decideixen les activitats optatives
ofertades. Sempre s'ha d'oferir el servei de guarderia-ludoteca al mati,
migdia i farda des del primer dia d'escola.
Les activitats , com a molt tard, han d'estar en funcionament a inici
d'octubre.
Tots els monitors han de tenir contracte i se n'ha de fer arribar una copia a
direccid, aixi com la programacié anual de les activitats.
Hi ha la possibilitat que I'empresa ofereixi activitats per a les families i que
amplii el servei en periodes no lectius amb necessitats familiars ( Nadal,
setmana santa , juliol, setembre i dies lliure disposicio).
Si 'empresa ofereix activitats esportives pot participar a les lligues del
Consell Esportiu del Maresme.

Per altra banda, I'ajuntament també organitza I'Aula de Mdsica en el nostre
centre en horari complementari a I'escolar i on es poden apuntar els alumnes
del centre. L'escola cedeix I'espai a I'aula de mdsica i a I'escola d'adults .

5.3.5.3. Activitats municipals fixes
L'escola ha d'establir ponts de treball amb I'ajuntament per permetre

aquesta permeabilitat de la vida escolar i municipal.

Per aixo es mantindrad , basicament, contacte amb tres regidories:

Regidoria d'Ensenyament
Els objectius d'aquestes relacions sén:

1) Potenciar el Consell Escolar Municipal com a organ per millorar la qualitat
educativa al municipi.

2) Manteniment i reparacions del centre.

3) Fer un seguiment exhaustiu de la neteja del centre.

4) Coordinacié de I'Us social del centre i instal-lacions.

5) Promocionar activitats per part de la regidoria: coneguem els nostres
parcs, educacié vidria, teatre a l'escola...
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Regidoria de Benestar Social

Els objectius d'aquestes relacions sén:

1) Coordinaciéo i traspds d'informacié dels alumnes amb NEE en que
intervenen aspectes socials.

2) Tramitacié dels ajuts de: menjador, activitats escolars
complementaries, beques esportives,...

3) Coordinar-se per fer un seguiment del protocol d'absentisme escolar.

4) Iniciacio d'activitats dedicades a les families per gestié d'emocions, de
resolucié de conflictes, ...

Regidoria de Medi Ambient

Els objectius d'aquestes relacions son:

1) Incidir en la sensibilitzacié mediambiental a partir de I'hort escolar i
mitjangant una activitat docells amb el Corredor i el Viu el Parc
d'Hortsavinya.

2) Rebuda de papereres per en fer un reciclatge selectiu i conscienciar
I'alumnat.

L'escola participa activament a diferents activitats municipals: Rua Carnaval
infantil, a Cantada de Nadales a centres geriatrics i escoles bressol,
participacié al dia de la Mdsica...

5.4. Projecte lingiistic

El Projecte lingliistic de |I'escola és un document en el que s'especifica el
tractament, I'Us i el procés que seguim per tal que els alumnes assoleixin les
destreses basiques necessdries per utilitzar les llengiies com a vehicle de
comunicacid, i, per tant, el procés d'ensenyament i d' aprenentatge de les

diferents llenglies que impartim: catald, castellda i anglés.
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La competeéncia comunicativa lingliistica compren el treball de les quatre
habilitats lingliistiques ( expressié i comprensié oral, comprensio lectora i
expressi6 escrita)

La competeéncia comunicativa lingliistica és la base de tots els aprenentatges
i el seu desenvolupament es tindra en compte en els objectius i continguts
de cada drea curricular i sera responsabilitat de fotes les arees i materies
del curriculum, ja que en totes s'ha d'utilitzar la llengua com a instrument
de comunicacié. També suposa el diferent domini d'altres llengiies, tant
oralment com per escrit, en multiples suports i amb el complement dels
llenguatges audiovisuals en varietat de contextos i finalitats, com a eina per
aprendre a aprendre.

Per tant, el centre tindra cura que aquesta competencia es concreti en
totes les arees curriculars, al llarg de tota l'escolaritat.

Un dels objectius principals de la nostra tasca educadora ha de ser formar
parlants plurilinglies i pluriculturals amb respecte per la diversitat

lingtiistica i cultural, partint de la llengua catalana com a vehicular.

El catala és la llengua vehicular i d'aprenentatge al llarg de tota
I'escolaritzacid.

En I'Educacio Infantil s'utilitzara com a llengua vehicular i d'aprenentatge la
llengua catalana, a excepcié de I'area de llengua anglesa. Es prioritzara
I'expressié oral.

En I'Educacio Primaria s'usara la llengua catalana en totes les arees com a
llengua vehicular i d'aprenentatge, a excepcio de I'drea de llengua castellana
i I'area de llengua anglesa. Hi ha la possibilitat d'utilitzar I'anglés com a
llengua vehicular i d'aprenentatge en algunes arees no lingiiistiques, per

potenciar-ne I'Us.
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6. L'AVALUACIO DE CENTRE
Per poder portar endavant totes les propostes de millora de centre cal comptar
amb uns indicadors que ens guiin en aquest procés. Els indicadors son les eines que
ens permeten recollir de manera aproximada i quantitativament els nivells de
millora que anem assolint.
Els indicadors han de ser : pocs, clars, senzills, mesurables i facils d'obtenir.
Tenim indicadors que vindran donats des del CS d'Avaluacié (proves diagndstiques i
competencials), altres del Sistema d'Indicadors de Centre i altres que elaborarem
el mateix centre.

6.1. De context
Vindran donats per la mobilitat del professorat, l'absentisme de
I'alumnat, participacié en activitats extraescolars, demanda de P3...

6.2. De recursos
Ratios  d'alumnes/ mestre, projectes d'innovacié, projectes
internacionals, personal auxiliar, hores d'atencié personal extern, pla de
formacié de centre, pressupost, equipaments...

6.3. De processos
Actuacions de mediacié, index de mesures preventives, participacio a les
eleccions Consell Escolar, enquestes de satisfaccid, coordinacio de
centre, coordinacio AMPA, ajuntament, lideratge equip directiu...

6.4. De resultats
Superacié etapa primaria, cicles. Proves externes del departament,
aprovats per nivell, enquestes de satisfaccié comunitat educativa...
1. Superacio etapa
a. % d'alumnes que aproven a final de cicle: CI, CM i CS
b. % de superacié de materies a final de cada curs

2. Proves externes:
a. % d'alumnes que aproven les CB de 6e de catala, castella ,
matematiques i medi
b. % d'alumnes que superen les proves diagnostiques mostrals..
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3. Satisfaccid i participacié comunitat educativa:
a. Alumnes, mestres i families. Al final de cada periode de
mandat de I'equip directiu.

Els indicadors de progrés ens comparen la situacié actual i la millora amb la
nova proposta: % alumnes que aproven a cada nivell, % alumnes sense cap
mateéria suspesa a 6¢, % de families que deixen els fills al menjador, %
superacio de la CB...

Els indicadors de procés ens mesuren si estem aplicant el procés de forma
adequada: Estem fent el que vam dir? Ho fem de la forma que vam acordar?
S'ha produit algun canvi després d'aplicar-ho?

7. APROVACIO I DIFUSIO DEL PEC
El PEC de I'Escola Sant Marti va ser aprovat en data 31 de gener del 2019 al
Consell Escolar. Malgrat aixo, creiem que un PEC ha de ser un document viu que es
vagi renovant de manera parcial periodicament.
Per aixd entenem que cada dos cursos escolars, o quan la normativa ho obligui,
s'’hauria de mirar de fer millores al PEC original.
El PEC estara penjat a la web de I'escola i se n'informara a les portes obertes i
preinscripcions .




