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En la present Memoria Anual exposem a la comunitat educativa el retiment
de comptes els objectius i estratégies que ens plantejavem com a centre a
I'inici del curs acadéemic 2024/2025.

Aguest curs académic s’ha dut a terme com a segony any del mandat del
Projecte de Direccié 2023-2027.

Els objectius generals d’aquest curs, tal com consta a la seva Programacio
General Anual, han estat millorar els resultats académics, la cohesié social i

la gestid de centre i més concretament:




RETIMENT DE COMPTES DELS OBJECTIUS DE LA PROGRAMACIO GENERAL ANUAL A LA MEMORIA ANUAL:

A) INDICADORS DE PROGRES DE CADA OBJECTIU (MARCAR-LO D’INICI | VALORAR A LA MEMORIA ANUAL)

Indicador 1 :
Indicadors de progrés | Indicador 2:
Indicador 3 :

B) INDICADORS DEL PROCES A CADA ESTRATEGIA (GRAU D’APLICACIO, QUALITAT DEL PROCES | GRAU D’IMPACTE A
LA MEMORIA ANUAL

Indicadors del procés:

- grau d'aplicacié:
- qualitat del procés:
- grau d'impacte:

INDICADOR CORRECTE

INDICADOR JUST

INDICADOR FLUIX

INDICADOR CORRECTE

INDICADOR JUST

INDICADOR FLUIX

C) INDICADOR D’APLICACIO PER VALORAR AMB COLORS SI S’HA REALITZAT CADA ACTUACIO, EN PROCES O NO A LA MEMORIA ANUAL.

Indicadors d'aplicacio
MA: utilitzar un codi de
color (verd, groc, vermell)

per ala valoracié de
I'aplicacio.

FET

EN PROCES

NO FET




1.- VALORACIO OBJECTIU 1: Millorar els resultats eductius de alumnat.

Aguest és un objectiu de Sistema Educatiu per treballar per la millora de I'éxit educatiu de I'alumnat del centre. . El desenvoluparem 4 objectius operatius
concrets del centre que es presenten a continuacié:

Objectiu 1

Millorar els resultats acadeémics de I’ambit lingiiistic (llengua catalana, llengua castellana i llengua anglesa)

Indicadors de progrés

Indicador 1 : % d’alumnat que supera les arees de llengiies de les proves de 6é (mitjana 3 edicions) — 91,81%

Indicador 2: % d’alumnat que supera les arees de llengiies de les diagnostiques 4t (mitjana 2 edicions) — 71,63%

Indicador 3 : index de superacio de les arees linglistiques (SIC) — (avaluacio final 2n, 4t i 6&) — 98,2% /95,2% /93,932%

1.1. Estratégia: Programacio de formacio pel
professorat de I'ambit de llengiies i
participacio del centre en xarxes

linglistiques.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: %professorat implicat

50%

- qualitat del procés: -

- grau d'impacte: resultats ACL internes i CL a
proves de 4t i 6e externes (correcte i
ascendent)

1.1. 1. Formacié ULAE

Grup impulsor

Octubre 2024 —

Realitzacié de la formacid i

ULAE Febrer 2025 devoluci6 al claustre
1.1.2. Xarxa Competencia lectora Secretaria i Formacio de les formadores,
R Durant tot el curs o
Tutoria 6e claustre i aplicacié a les aules

1.1.3. Xarxa Pla Millora de Biblioteques (PLAMIB)

Grup impulsor

Durant tot el curs

Formacié de les formadores,

PLAMIB claustre i aplicacio al centre
1.1.4. Formacio “Llegim en parella”
Coordinacié Realitzacid de la formacié i
S Durant tot el curs .,
primaria devolucio al claustre

1.2. Estrategia: Dotacid d’eines d’avaluacié
per I'ambit linglistic i per les franges de
projectes.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: -

- qualitat del procés: -

- grau d'impacte: indicadors de progrés 1, 2 i
3.

1.2.1. Revisiod de les eines d’avaluacio actuals.

Cap d’estudis

1r trimestre

Revisid de les eines d’avaluacio
utilitzades a llenglies i projecte

1.2.2. Proposta i acord de noves eines
d’avaluacid sistematitzades.

Cap d’estudis

2n trimestre

Proposta i debat sobre noves eines
de registre i avaluacio als cicles

1.2.3. Documentacié de noves eines i aplicacid

Cap d’estudis

3r trimestre

Acord de noves eines a claustre i
inici de la seva aplicacié

1.3. Estrategia: Actualitzacio de la
programacioé de les franges de lectura.

Indicadors del procés
- grau d'aplicacid: Evidéncia Si (document)

1.3.1. Revisi6 i actualitzacid de la programacio de
les franges de lectura

Coordinacions de
cicle

1r trimestre

Revisié del document al cicle

1.3.2. Programacié de les franges de lectura
segons les necessitats detectades

Coordinacions de
cicles

1r trimestre

Programacio de les franges al cicle
i aprovacié al claustre de la




- qualitat del procés: Evidencia Si (aplicacio
setmanal)

- grau d'impacte: resultats ACL internsiCL a
proves de 4t i 6 externes (correcte i

programacié actualitzada.

1.3.3. Aplicacié de la programacio revisada de les
franges de lectura

Aplicacio a les aules de la

Tutores Tot el curs .,
ascendent) programacio de franges de lectura
1.4. Estrategia: Revisid de la programacid de | 1.4.1. Revisid i actualitzacié de la programacié de Comissié Proposta de programacié de
les tipologies textuals i del grafisme al centre | les franges de lectura L. 1r trimestre tipologies textuals en catala i
pedagogica \
castella
Indicadors del procés 1.4.2. Definicid de les tipologies linglistiques pel . S
O F p N . . L, S . 4 . . Revisio del document al cicle i
- grau d'aplicacio: Evidencies Si (acords de curs i aprovacio Claustre 1r trimestre
A . claustre
comissié ped./cicle/ claustre)
- qualitat del procés: - 1.4.3. Aplicacid a les aules de la tipologies
- grau d'impacte: resultats exp. escrita a textuals acordades Aplicacié a les franges horaries
Tutores Tot el curs

proves de 4t i 6e externes (correcte i
ascendent)

dedicades a llengiies

VALORACIO:

De forma global podem considerar I'objectiu forga assolit pero cal millorar encara els resultats de forma sostinguda en les proves externes.

De I'estrategia 1.1 ha faltat realitzar I'actuacié 1.1.4 de realitzar la formacid llegir en parella per motius de baixes mediques del personal i restructuracié de prioritats internes de

personal.

Pel que fa a I'estrategia 1.2 de dotar d’eines d’avaluacio per I'ambit linglistic s’ha iniciat aquesta tasca pero faltaré extreure’n la documentacié i conclusions finals el curs vinent
25-26 abans d’afrontar la primera avaluacié trimestral. S’ha de preveure a la propera PGA.




Objectiu 2

Millorar els resultats de I’ambit matematic

Indicadors de progrés

Indicador 1 : % d’alumnat que supera I’area de matematiques de les proves de 6é (mitjana 3 edicions) - 82,63%

Indicador 2: % d’alumnat que supera I'area de matematiques de les diagnostiques 4t (mitjana 2 edicions) - 80%

Indicador 3 : index de superacioé de I’area de matematiques (SIC) — (avaluacio final 2n, 4t i 6€) — 92%

1.1. Estratégia: Revisid i aplicacid de la
programacié matematica d’educacié infantil

Indicadors del procés

- grau d'aplicacié: Evidencia Si (document
cicle)

- qualitat del procés: -

- grau d'impacte: resultats Av Interna
matematiques Ed Infantil (correctes)

1.1. 1. Revisié de la programacié matematica
actual d’educacid infantil

Coordinacié Ed.
Infantil / Cap
d’estudis

1r quadrimestre

Fer la revisio préevia entre
coordinacid i cap d’estudis per
estendre el debat al cicle d’infantil.

1.1.2. Debatre propostes de millora a la
programacio i aprovacio de les millores

Cicle d’educacio
infantil / Claustre

1r quadrimestre

Debatre als cicles d’infantil les
propostes de millora i aprovacio al
claustre

1.1.3. Valorar i proveir els recursos materials de
les millores acordades a la programacio

Cap d’estudis

Gener/ Febrer 2025

Deteccid de les adquisicions de
recursos necessaries i implicar
I'equip directiu en la seva
adquisicio.

1.1.4. Aplicacié de les millores a la programacié
matematica a les aules.

Equip docent
educacid infantil

2n quadrimestre

Implementar a les aules la
programaciéo matematica un cop
revisada.

1.2. Estratégia: Introduccid sistematica i
programada de la robotica (pensament
computacional al centre)

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: Evidencia Si (programacio
robotica)

- qualitat del procés: -

- grau d'impacte: nombre de sessions
setmanals acordades i nombre de nivells
educatius afectats ( 1 unitat minim per cada
nivell educatiu)

1.2.1. Elaboracié de propostes sistematiques
per introduir la robotica al centre.

Comissio TAC

1r trimestre

Elaborar una proposta de quins

robots i tipologia d’activitats és

adient per iniciar el pensament
computacional al centre

1.2.2. Debatre la dotacié horaria per dura a
terme la robotica sistematica al centre

Consell de direccié

1r/2n trimestre

Cerca de franges horaries fixes per
aplicar la robotica

1.2.3. Aprovacié del Pla d’aplicacié de robotica
al centre dins de la Competéncia Digital de
I’Alumnat

Cap d’estudis

2n trimestre

Dissenyar un document que reculli
la introduccio de la robotica per
aprovar-lo en claustre

1.2.4. Aplicacié de la programacié d’introduccié
de la robotica al centre

Coordinacions de
cicle

3r trimestre

Aplicacid i seguiment de I'activitat
de robotica acordada.

1.3. Estratégia: Analisi de les proves inicials
CONMAT + COSMOS amb les conseqiients

1.3.1. Analisi de resultats de les proves
CONMAT realitzades a 2n i 3r cicle de primaria.

Equip directiu

1r trimestre

Analitzar els resultats detectant els
punts febles de I'area al centre




propostes de millora a aplicar de forma
immediata.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacié: Evidencia Si (analisi i
propostes de millora) — analisi i propostes de
tots els nivells PRI)

- qualitat del procés: -

- grau d'impacte: indicadors de progrés 1,2 i 3

amb els grups actuals com a
diagnosi.

1.3.2. Compartir els resultats al consell de
direccid i elaborar propostes immediates i
concretes de millora en funcio de les debilitats
detectades.

Consell de direccid

Elaboracié de propostes de millora
concretes per traspassar a les
reunions de cicle i per poder
optimitzar els suports a I'area de
matematiques.

1.3.3. Treball i organitzacio als cicles per aplicar
les millores proposades en funcio de la
diagnosi.

Coordinacions de
cicle

Inici de 2n trimestre

Debatre al cicle i cercar millores
per compensar les debilitats de
I'area detectades tot optimitzant
els suports a |'area de forma
coherent amb els resultats.

VALORACIO:

De forma global podem considerar I'objectiu forga assolit pero cal millorar encara els resultats de forma sostinguda en les proves externes. Encar a hi ha marge evident de millora i
s’elaboren propostes de millora per matematiques als documents d’anaalisi de I’'annex corresponent a resultats académics.

De I'estrategia 1.2 manca consolidar i concretar la programacio de pensament computacional en funcié del Pla presentat per obtenir 'ampliacié de material de robotica.
Caldra doncs concretar més el document de Competéncia Digital de I'alumnat en 'apartat 5 referent a robotica. Pero es valora positivament que s’ha pogut dissenyar el pla i s’han
efectuat tastets de pensament computacona tots els nivells educatius comptant amb la mentoria digital, quan ha estat necessari.




Indicadors de progrés

Estrategies

1.1. Estratégia: Continuacid del disseny i
programacid d’EAS amb els acords presos
com a centre.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacié: num de projectes amb
document programacié EAS (minim 1 per
nivell educatiu)

- qualitat del procés:

- grau d'impacte: indicadors de progrés 1, 2 i
3

Indicador 1 : % d’alumnat que supera a I’area C. del medi de les proves de 6¢& (mitjana 3 edicions) — 85,86%

Indicador 2: % d’alumnat que supera I’area C. del medi de les diagnostiques 4t (mitjana 2 edicions) — 71%

Indicador 3 : index de superacié de I’area de coneixement del medi (SIC) — (avaluacio final 2n, 4t i 6€) — 94%

Actuacions

1.1. 1. Indicacions basiques d’us del model de
programacio EAS acordat en el marc de la
formacié de centre del curs anterior.

Responsables

Cap d’estudis

Temporitzacio

1r trimestre

Metodologia

Recordar a les reunions de cicle i
claustre pedagogic del model de
programacié d’EAS

1.1.2. Realitzar les programacions de les franges
de projectes amb el model EAS i desar-les com
referents de centre.

Tutories

Durant el curs

Programar les franges de projecte
en els models de programacié
d’EAS acordats al centre.

1.1.3. Valorar les dificultats trobades a I’hora
d’utilitzar el nou sistema de programacié i acordar
el sistema d’arxiu de les programacions de
projectes del centre.

Consell de direccié

3r trimestre

Extreure les dificultats trobades
per realitzar millores al model, si
s’escau i acordar el sistema i
meétode d’arxiu de les
programacions de les franges de
projectes.

Direccio

1r trimestre

Proposar el debat de la possibilitat
de cercar un espai de laboratori
i/o experimentacio per dotar de

recursos i espai especialitzat la
franja de projectes del centre.
Realitzar la reflexio al consell de
direccio

Claustre

1r trimestre

Debatre dels recursos que ja té el
centre i els de nova adquisicié
necessaris per les franges de
projecte i/o medi.

Secretaria

Desembre
2024/Gener 2025

Debatre en equip directiu dels
imports d’inversiod a realitzar les
adequar un espai i els materials a




adquirir.

Direccio 2n i 3r trimestre

Motivacio de I’Ajuntament i AFA
per tal d’obtenir més recursos per
I’espai o ajuda tecnica necessaria

per adequar I'espai
d’experimentacio

VALORACIO:

De forma global podem considerar I'objectiu forga assolit pero cal millorar encara els resultats de forma sostinguda en les proves externes.

La manca d’espai a I'escola i I'arribada del kit digital del Departament d’Educacio han fet replantejar I'Gs de I’espai d’aula polivalent de la 2a planta i no s’hi podra muntar un
Laboratori de ciéncies. S’ha decidit que aquest espai s’utilitza com a aula d’acollida (unes franges horaries determinades), espai de suport de primaria, espai d’estudi audiovisual i
magatzem ed materials educatius inventariables. Caldra doncs obtenir material d’experimentacié de ciéncies per guradar-lo en aquest espai i que sigui facilment itinerant per les

aules de les tutories.




Objectiu 4

Iniciar el treball amb comissions del claustre per tal d’optimitzar el treball pedagogic del professorat

Indicadors de progrés

Estrategies

Indicador 1 : % de professorat que valora bé i molt bé el funcionament de les comissions del claustre (81,8%)

Indicador 2: % d’objectius assolits per cada comissio respecte la fitxa de la sessio inicial on es definien els objectius (+80%)

Actuacions

Responsables

Temporitzacié

Metodologia

1.1. Estrategia: Constitucio de les comissions

del claustre

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: Evidencia Si de les
actuacions 1i 2

- qualitat del procés:

- grau d'impacte:

1.1. 1. Organitzacid i proposta nominal dels
docents per les comissions del claustre i la seva
constitucio.

Direccio

Setembre 2024

Portar proposta nominal de
formacio de les comissions al
claustre i constituir-les en sessio
de claustre.

1.1.2. Provisio de franges horaries per realitzar
reunions setmanals de comissio

Cap d’estudis

Setembre 2024

Preveure el sistema d’horari del
centre per tal que les comissions
es puguin reunir setmanalment.

1.2. Estrategia: Definicié d’objectius concrets

1.2.1. Previsi6 a la PGA de quins son els objectius

Omplir el document d’objectius i

i seqiienciats del treball de les comissions. de curs de cada comissié i seqlienciar-ne les . ., Setembre/Octubre , . N
. . Direccid d’actuacions de la comissio pel
actuacions per trimestre 2024 - . L.
curs 24-25 i lliurar-lo a direccié

Indicadors del procés 1.2.2. Sequenciar les actuacions per trimestre

- grau d'aplicacié: +80% objectius satisfets gue dura a terme cada comissio . .

. Realitzar el seguiment de

de cada comissio L e

. p Comissions Durant el curs I'aplicacio real de pla de treball
- qualitat del procés: - _
' definit a la PGA

- grau d'impacte: -

1.3. Estratégia: Seguiment i retiment de 1.3.1. Realitzacio seguiment sistematic de les Previsio de seguiment sistematic
comptes de les tasques encomanades a | comissions des del consell de direccié i dotar de de les comissions al consell de
les comissions del claustre. document de memoria de cada comissié amb Direccio Durant el curs direccid i valorar les propostes de

propostes de millora millora que proposi a cada
memoria

Indicadors del procés 1.3.2. Dotar de document de memoria de cada Lliurar el document als

- grau d'aplicacio: Evidéncia Si (memories de | comissié amb propostes de millora pel segiient responsables de cada comissié per

retiment de comptes) curs . ., . deixar constancia a la MA del

Direcci6 Maig 2025

- qualitat del procés: -
- grau d'impacte: % (+80%)objectius
satisfets de cada comissio

treball realitzat i de les propostes
de millora proposades pel curs
seguent.




1.3.3. Debat les propostes de millora als diferents Fer el debat inicial al consell de

organs pedagogics del centre i deixar-ne . . direccié i posteriorment al claustre
2 5 p' 2o Direccio Juny 2025 p’ S

constancia a la M.A. per tal d’acordar aplicacié de

millores al curs 25-26.

VALORACIO:

El professorat valora molt bé el funcionament com comissions. Per part de I'equip directiu, es valora de forma correcta comptar amb uns objectius de cada comissio pel curs i

despres elaborar un document de memoria retint comptes al plantejament inicial. També es valora bé comptar amb les propostes de futur descreites en cada fitxa de memoria de
cada comissio.

Caldra fixar més a I’horari la realitzacio de les CAEI per millorar la coordinacié amb I'EAP de cara al curs vinent.




2.- VALORACIO OBJECTIU 2: Fomentar la cohesié social de tota la comunitat educativa

Aquest és un objectiu de Sistema Educatiu per treballar per la millora de la cohesié del centre. El desenvoluparem 2 objectius operatius concrets del centre

que es presenten a continuacio:

Objectiu 1

Afavorir la cohesio social, el benestar ia la formacié del professorat.

Indicadors de progrés

Estrategies

Indicador 1 : % de docents que valoren bé o molt bé la pregunta “Com ha anat el curs?” a I’enquesta de satisfaccio de final de
curs (75%)

Indicador 2: % de docents que valoren bé o molt bé I’accié formativa a ’'enquesta de satisfaccié de final de curs - 84,7% (3 form)

Indicador 3 : % de docents que valoren bé o molt bé la gestié del personal docent (mitjana de les preguntes de 'apartat) — 97,75%
Responsables

Actuacions

Temporitzacio

Metodologia

1.1. Estratégia: Proposta d’activitats de
cohesid social pel professorat i
consolidacid del lideratge distribuit a
partir de I’organ del consell de direccid.

Indicadors del procés
- grau d'aplicacio: Evidencies Si de les

1.1. 1. Programacio d’activitats fora del centre pel
professorat (apats de final de trimestre)

Equip directiu

Cada final de
trimestre

Proposta concreta d’apat fora del
centre per tancar cada trimestre

1.1.2. Programacio d’activitats fora del centre pel
professorat (activitat Itdica)

Equip directiu

2n/ 3r trimestre

Proposta d’una activitat ludica
entre el professorat fora del
centre

1.1.3. Consolidacié de la figura del consell de
direccié afavorint la distribucio de lideratges.

Consolidacié del lideratge
distribuit aplicant aquesta idea a la

actuacions 1, 2i 3. Direccid Durant tot el curs . .
. P ) metodologia de les sessions
- qualitat del procés: indicador de progrés 1 . -,
' . Puan setmanals de consell de direccio
- grau d'impacte: indicadors de progrés 2i 3
1.2. Estratéegia: Presentacio del suport i 1.2.1. Presentacio de la coordinaci6 COCOBE com ..
. - . . . Donar a coneixer que aquesta
funcions concretes al centre de la figura de a eina per millorar el benestar emocional del L, . .
S Coordinacié . figura és un enllag clau per
coordinacié COCOBE professorat 1r trimestre . L.
COCOBE promoure amb la direccio el
, benestar del professorat el centre
Indicadors del procés P
- grau d'aplicacié: Evidéncia Si 1.2.2. Afavoriment del benestar emocional quan L, .
Coordinacié Preveure el seguiment de benestar

- qualitat del procés: -
- grau d'impacte: 93 % d’objectius de coord.
COCOBE complerts.

ho necessiti

COCOBE/ Direccié

Durant tot el curs

de tot el professorat al centre

1.2.3. Revisar les funcions del COCOBE al centre i
personalitzar-les segons les necessitats de |'escola

Coordinacié
COCOBE/ Direccid

Durant tot el curs

Obtencidé d’un marc mental de les
funcions oficials i aplicar les que el
centre tingui com a manifestes.

1.3. Estrategia: Millora de la coordinacid del
cicle d’educacio infantil amb I'Escola Bressol

1.3.1. Programacid de les activitats conjuntes
entre Escola i Escola Bressol

Cap d’estudis

1r trimestre

Establir un calendari orientatiu de

les activitats comunes entre el dos




Municipal.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacid: Evidéncies Si - actuacions
1-6

- qualitat del procés: -

- grau d'impacte: 61,6% valoracio positiva a
I’enquesta professorat dels processos amb
Esc. Bressol.

centre

1.3.2. Facilitar els usos dels espais de I'Escola

Bressol dins de I'escola. Direccid Durant tot el curs

1.3.3. Acords d’intervenci6 entre els centre durant Programacio de xerrades i facilitar

el periode de preinscripcié i matricula informacio per les families I'Escola
Direccid 2n trimestre Bressol d’I2. Es imprescindible

I’ajut mediador del tecnic
d’educacid de I'Ajuntament

1.3.4 Aplicacié del calendari d’activitats comunes
entre alumnat dels 2 centres i fer-ne seguiment

Coordinacié ed.
infantil

Durant tot el curs

Realitzacié d’activitats comunes
entre alumnat dels 2 centre i anar
realitzant una valoracio
constructiva de futur entre els dos
centre.

1.3.5. Treball per la implicacié definitiva de
I’Escola Bressol al projecte Petits Grans Artistes

Coordinacié PPGA

1r trimestre

Realitzacié de coordinacions entre
els dos centre per valorar fins quin
punt s’implica I'Escola Bressol al
PPGA amb I'ajut mediador del
tecnic d’educacié de I’Ajuntament

1.3.6 Millora del traspas de I'alumnat d’I2 que es
matricula al centre per realitzar 13

Cap d’estudis

Juny 2025

Consolidacié i millora d’acords de
traspas d’informacio de I'alumnat
que surt de I'Escola Bressol per
matricular-se a I'escola

1.4. Estratégia: Participacié xerrades i/o
conferéncies puntuals per dotar de
coneixements al claustre en aspectes
concrets necessaris pel centre.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacioé: Evidéencies Si actuacions
1-4

- qualitat del procés: valoracio positiva del
professorat de les actuacions 1, 2 i 3.
(positives les 2 realitzades (1,3) )

- grau d'impacte:

1.4.1. Realitzacio del claustre de la Formacio Vicky
Bernadet (abusos sexuals a I’lambit escolar)

Cap d’Estudis

Setembre 2024

Proposta formativa pel professorat
en I'ambit dels abusos sexuals per
donar eines i tranquil-litat els
docents si es donen fets d’aquesta
tipologia.

1.4.2. Formacio artistica de suport al Projecte de
centre PPGA

Coordinacié PPGA

2n o0 3r trimestre

Proposta formativa pel professorat
en I'ambit artistic visual i plastic
per donar eines i tranquil-litat els

docents.

1.4.3. Col-laboracié amb la mentoria digital per
programar assessorament per l'inici de la robotica
al centre

Comissio TAC

Durant tot el curs

Proposta d’assessorament i guia
pel professorat en I'ambit del
pensament computacional per
donar eines i tranquil-litat els

docents que inicien aquesta




activitat.

1.4.4. Afavoriment per I'organitzaci6 d’altres
assessoraments externs que es pugui detectar
necessaris

Direccid

Durant tot el curs

Treball per organitzar
assessoraments externs en
materies que el professorat

detecti com a imprescindibles
durant el curs.

VALORACIO:

Les millores en aquest apartat de la cohesié del professorat es poden concretar en tres aspectes estratégics a tenir en compte:

Estrategia 1.1.2. — caldra pensar en activitats fora del centre que puguin agradar a la majoria, ja que quan s’ha sondejat costava trobar propostes de consens i per aquest motiu

no es va insistir en la seva realitzacié. Cal preveure la mesura en la propera PGA.

Estratégia 1.2.3. - per manca de temps no s’ha definit amb la coordinacid COCOBE les seves funcions personalitzades a nivell de necessitats del centre i les ha exercit complint amb

les funcions generals marcades pel Departament.

Estrategia 1.4.2. — No s’ha realitzat cap formacio artistica col:-lectiva destinada al professorat. Pero a la reunié de tancament de Petits Grans Artistes 2025 s’ha acordat amb la
referent de cultura i arts plastiques dels Serveis Territorials que ens fara propostes formatives i que no generaran despesa pel centre. Caldra preveure la mesura a la propera PGA.




Objectiu 2

Promocionar la cohesié social en I’ambit familiar i de I’'alumnat de I’escola.

Indicadors de progrés

Estrategies

Indicador 1 : % de families que valoren bé o molt bé la pregunta “Com ha anat el curs?” a I’enquesta de satisfaccioé de final de curs. - 53,8%

Indicador 1 : % de families que valoren bé o molt bé la participacié familiar a I’escola a I’enquesta de satisfaccié de final de curs. - 97,5%

Indicador 3 : % d’alumnat de 4t, 5¢ i 6& que valoren bé o molt bé la pregunta “Com ha anat el curs?” a ’enquesta de satisfaccio. - 84%

Actuacions

Responsables

Temporitzacié

Metodologia

1.1. Estratégia: Foment de I'organitzacid
d’activitats liderades per I’AFA

1.1. 1. Sol-licitar calendari d’activitats, guiar-lo i
coordinar-lo amb |’activitat del centre.

Sistematitzacio de programa
d’activitats de I'AFA previstes per

Direccid Setembre fer.ne difusié i coordinar-les amb
els actes escolars i puguin
esdevenir complementaris.
Indicadors del procés 1.1.2. Col-laboracié de I’AFA amb les festes Cerca de col-laboracié i implicacio
- grau d'aplicacié: Evidéncies Si actuacions | organitzades per I'escola Abans de cada festa de les families en les festes del
1,2i3. programada centre per tal de fer-les més
- qualitat del procés: num. reunions AFA- participatives a nivell familiar.
Eq directiu (minim 1 al trimestre) - 4 1.1.3. Realitzacié de reunions de coordinacid i Coordinacié de les dues entitats
- grau d'impacte: % professorat i families | col-laboracié entre escola-AFA. Durant tot el curs, per col-laborar en benefici de
valoren positivament accié AFA - 86,1% Direccid cada 2 mesos com a I"'alumnat sigui amb ajuts,
minim distribucio de tasques, aportacions
materials, etc.
1.2. Estratégia: Acompanyament de 1.2.1. Facilitar una sortida PIL per tal de cohesionar Organitzacio el viatge PIL a
| act'l\'/ltat pro‘posada per la comissio de el grup des de l'inici del curs Tutoria 6 Octubre 2024 Pasardn de la ’Ve'ra am’b eI.
families de 6é. recolzament logistic de I'equip
directiu.
Indicadors del procés 1.2.2. Afavoriment de les demandes d’espais Col-laboracié amb les families de
- grau d'aplicacié: Evidéncies Si - escolars i realitzacié d’activitats que s’organitzin 6¢ per tal que el benefici economic
actuacions 2i 3. per la comissié de 6€ en benefici que tot I'alumnat Direccid Durant tot | curs sigui el major possible i tot

- qualitat del procés: valoracio PIL alumnat
6¢e i professorat (molt bona - valoracions)
- grau d'impacte:

gue acabi primaria pugui viatjar junt a final de curs

I"'alumnat de 6é faci el viatge de fi
de curs i comiat.

1.2.3. Conciliacié per organitzar un bon comiat de
6é per I'alumnat que deixara el centre a final de
curs

Direccio /Tutoria
6e

3r trimestre

Col-laboracié i programacié
d’activitats de comiat per
I'alumnat de 6e

1.3. Estratégia: Proposta de realitzacid
d’actes pel 50 aniversari de |'edifici

1.3.1. Proposta al consell escolar de preparar actes
commemoratius del 50¢& aniversari de I’edifici a

Direccio

Octubre 2024

Treball per la implicacié de
I’Ajuntament, AFA i el consell




implicant tota la comunitat educativa.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacié: Evidencies Si (iniciat)
d’acords al C.E. per 50 aniversari

- qualitat del procés:

- grau d'impacte: Evidéencia Si (en curs)
Existencia d’acord Ajuntament/SSTT sobre
el futur de I’edifici

Iinici del curs 25-26

1.3.2. Proposta d’implicacio a I’AFA per col-laborar i
proposar idees pels actes commemoratius del 50e

Di i6 t 2024
aniversari de I'edifici a I'inici del curs 25-26 Ireccio Octubre
1.3.3. Proposta d’implicacié a I’Ajuntament per

col-laborar i proposar idees pels actes

commemoratius del 50¢& aniversari de I’edifici a Direccid Octubre 2024

Iinici del curs 25-26

1.3.4. Treball entre totes les entitats implicades i en
en marc del consell escolar per preparar actes de
commemoracié per l'inici de curs 25-26.

Consell escolar

2ni 3r trimestre

1.3.5 Aprofitament del 50 aniversari per treballar

escolar del centre per preparar
uns actes commemoratius
importants pel 50 aniversari de
I’edifici escolar i fer evident la
necessitat de reforma dels espais
escolars o bé d’obtenir millors
instal-lacions i més modernes.

50 aniversari:
20/9/2025 segons el BOE

. . . Direccio /
per una millora de les instal-lacions escolars a curs . Durant tot el curs
N L . . o Ajuntament

o mitja termini implicant-hi els Serveis Territorials

1.4.1. Treball entre les direccions per garantir la

col-laboracid entre centres a tots els nivells

(activitats, relacié institucional, traspas d’alumnat, Direccio 1r trimestre

. . L etc) Escola- Escola Bressol Assoliment d’una bona
1.4. Estratégia: Incentivar la coordinacid L
tre centres amb I’Escola Bressol Sagrada coordinacic general entre centres
en - - — . .
P E— 1.4.2. Coordinar-se amb el técnic d’educacié de amb I'ajut de I’Ajutament.

Familia i I'Institut Esteve albert. A . .,

I’Ajuntament per afavorir la bona relacié entre . L

Direccié Durant tot el curs

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: Evidencies Si - de les
actuacions 1-5.

- qualitat del procés:

- grau d'impacte: % de professorat i
families amb valoracio positiva de les
relacions amb Esc. Bressol i Institut
(94,4%)

centres. Escola — Escola Bressol

1.4.3. Participacid activa al Seminari PRI-SEC per
col-laborar amb I'Institut

Cap d’estudis

Durant tot el curs

Participacié del centre al Seminari
PRI-SEC per

1.4.4. Col-laboracié de I'escola oferint a I'Institut
places al Laboratori d’art per alumnat de 3r d’ESO
que realitzi el Servei Comunitari

Cap d’estudis

gener a maig de 2025

Coordinar places i avaluacio
d’alumnat de 3r d’ESO que realitzi
el Servei Comunitari a I'escola

1.4.5. Col-laboracid de I’escola a un bon traspas de
I"alumnat de 6e a I'Institut Esteve Albert, com a
centre al qual estem adscrits.

Cap d’estudis

gener i juny de 2025

Participacio activa del centre en el
seguiment de I'alumnat que ha
enviat a 1r d’ESO i afavorir un bon




traspas d’informacio per I'alumnat
de 6¢€ que anira a I'Institut Esteve
Albert.

VALORACIO:

Totes les estratégies de cohesié familiar han donat bons resultats si ens fixem en els resultats de les enquestes de satisfaccid del sector families. No hi consten punts de
I'organitzacié escolar amb mals resultats.

Des de I’escola s’ha intentat anar motivant a AFA i Ajuntament per tal de treballar per la commemoraciédel 50 aniversari de I’edifici escolar. L’AFA he impulsat un bon cop de ma al
centre per tal d’assolir petites millores i manteniments de I’edifici i per part de I’Ajutament s’ha dut a terme els manteniments/actuacions més urgents i s’ha treballat per poder
comptar amb una primera fase d’obres per arreglar I'aula de psicomotricitat i evitar-ne I’entrada d’humitats.

Pel que fa a I'aportacié d’idees per 50 eniversari, val a dir que les aportacions d’idees han estat poques i que finalemtn s’ha arribat a un pacte de minims pel cus vinent amb poca
despesa economica: dissenyar una inauguracié del proper curs amb motiu del 50 aniversari, participacio conjunta escola-AFA.Ajuntament en diversos actes durant el curs 25-26,
muntatge d’una exposicio fotografica sobre I'edifici, participacid en les il-lustracions dels cartells de Festa Major per part de 'alumnat... i altres idees que puguin sorgir.

A més, la direcciod del centre ha participat en una formacid sobre violéncies en I'ambit educatiu. Aquesta formacid ha estat organitzada pels Serveis Socials de Caldes d’Estrac i Sant
Viceng de Montals i s’ha convidat als centres educatiu i entitats esportives dels 2 municipis. El contingut formatiu ha estat forca bo pero I'assisténcia d’entitats participants es
redueix a I'Escola de Caldes, I'Institut de Sant Vicenc i algunes entitats esportives de Sant Viceng (basquet i arts marcials).




Aguest és un objectiu de Sistema Educatiu per treballar per la millora de la cohesié del centre. El desenvoluparem 3 objectius operatius concrets del centre
gue es presenten a continuacio:

Objectiu 1 | Actualitzar la documentacié oficial del centre

Indicador 2: Evidéncia: Si/Parcialment/NO - Aprovacié i publicacié PEC
Indicador 3: Evidéncia: Si/Parcialment/NO - Aprovaci6 i publicacié NOFC

Indicador 4: Evidéncia: Si/Parcialment/NO - Aprovaci6 protocols diversos de I'Estratégia 1.4
Estrategies Actuacions Responsables Temporitzacié

Indicadors de progrés

Metodologia

Realitzar una proposta de
document que s’ha d’anar

MESI 2n trimestre . e
contrastant i verificant en el marc
de la CAEl interna.
. . Emissid d’un document definitiu
CAEI Finals de 2n trimestre

per traspassar a I’'equip directiu
Portar el document al claustre per
Direccio 3r trimestre fer-ne aprovacié i presentar-lo al
consell escolar del centre

Publicacié del document al web

Direccid Final de curs
del centre
1.2. Estratégia: Finalitzacid de la revisid i 1.2.1. Fer proposta de text definitiu al consell de
actualitzacioé del Projecte Educatiu de direccié del PEC tenint en compte els trets Revisid al consell direccié de la
Centre (PEC) d’identitat i objectius ja definits i aprovats el curs Direccid 1ri 2n trimestre proposta de text definitiva pel PEC
anterior. del centre
1.2.2. Aprovacié al claustre i consell escolar la Portar el document al claustre i
revisié definitiva del PEC Direccid 3r trimestre consell escolar per fer-ne
I’ aprovacio
Indicadors del procés 1.2.3. Garantir la transparéencia del document de L
s . . . . , . ., . Publicacié del document al web
- grau d'aplicacid: indicador de progrés 2 cara a la comunitat educativa i compromis Direccid Final de curs del centre
(Si) d’aplicacié immediata.




- qualitat del procés: -
- grau d'impacte: -

1.3. Estratégia: Revisid i actualitzacio de les

Normes d’Organitzacié i Funcionament de

Centre (NOFC)

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: indicador de progrés 3

(parcialment)
- qualitat del procés: -
- grau d'impacte: -

1.3.1. Fer proposta de text definitiu al consell de
direccié de les NOFC tenint en compte les

Revisio al consell direccid de la

addendes ja afegides des de I'Ultima edicié del Direccio 1ri 2n trimestre proposta de text definitiva de les
document. NOFC del centre
1.3.2. Aprovacio al claustre i consell escolar la Portar el document al claustre i
revisid definitiva del PEC Direccid 3r trimestre consell escolar per fer-ne
I” aprovacid

1.3.3. Garantir la transparéencia del document de
cara a la comunitat educativa i compromis . ., . Publicacié del document al web

Direccid Final de curs

d’aplicacié immediata

del centre

1.4. Estrategia: Revisid de diversos

1.4.1. Model i gestid de les entrevistes familiars

Cap d’estudis

1r trimestre

Acordar en claustre un model de
centre per fer entrevistes i un
protocol d’arxiu.

protocols concrets del centre.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacid: Evidéencies Si de les

actuacions 1-6
- qualitat del procés:
- grau d'impacte:

1.4.2. Digitalitzacid de la documentacio d’abséncies
del professorat

Documentar-se en les instruccions
de curs del procediment per

Direccio 2n trimestre digitalitzar les abséncies del
professorat que gestiona el centre
directament.
1.4.3. Digitalitzacio dels convenis d’us social Realitzar el procediment de
. L, Quan convingui un digitalitzacié dels convenis d’us
Direcci6

nou conveni

social que es puguin convenir de
nou amb el centre.

1.4.4. Reflexié i tria de models de PGA/MA

Equip directiu

1r trimestre

Acordar en equip directiu el model
de PGA/Memoria Anual adient pel
centre i el PdD pels propers cursos
amb 'assessorament programat
amb la Inspeccié d’Educacid

1.4.5. Actualitzacio del Pla d’Avaluacio Interna

Cap d’estudis

Octubre 2024

Actualitzacio del Pla d’avaluacié
interna adaptant-lo a les
necessitats que deriven de la
Memoria Anual del curs passat o
de les proves del sistema.




1.4.6. Revisid del contingut del WEB del centre
garantint la transparéncia del centre tenint en . L, .

o . Direccio 1r trimestre
compte la proteccio de dades sensibles.

Verificacié de la documentacié que
el centre ha de tenir publica i
penjar la que resti pendent o

estigui caducada.

VALORACIO:

Pel que fa a I'actualitzacié de diferents documents del centre val a dir que el PEC s’ha pogut aprovar al mes de juny. S’hi ha presentat esemenes de forma continua fins poder
comptar amb un model de PEC amb total consens de la comunitat. La cerca del consens ha fet que s’allargués el procediment.

Per altra banda, s’ha aprovat i/o executat tot el llistat de documents concrets del centre vinculats a I'estratégia 1.4 (model entrevistes, digitalitzacié abseéncies, convenis, models
PGA/MA, actualitzacio Pla Avaluacid interna, revisié WEB...)

Resta pero pendent pel proper curs:

Actualitzacié de les NOFC (de forma operativa s’han aprovat addendes digitals per incorporar-les, s’han dissenyat propostes d’actualitzacid, es compta amb el capitol de
convivencia reformat i aprovatetc. Pero resta endregar de forma definitiva el decument i aprovar-ne una nova versié integral. S’ha de preveure pel proper curs a la PGA.

Elaboracié de PAD: un cop es podra comptar amb I’estabilitat de personal a la la plaga MESI del centre i amb I'assignacié de la direccié de 'EAP com a técnica assignada a

I’escola; el context sea més favorable per la redaccié d’'un PAD de referencia pel centre. Enguany s’han prioritzat altres aspectes de gestié de la CAEl, Com Social i
d’atencié a I'alumnat NEE enlloc d’elaborar el document inicialment proposat.

En resum, cal preveure a la PGA 25-26 I'actualitzacié de les NOFC i I’elaborcié delPAD on es reculli el funcionament de I’Atencié de la diversitat i a la visié d’inclusié que port a
terme I'escola.




Objectiu 2

Aplicar els acords provinents de la Comissio Digital respecte al desplegament de 'EDC (Estratégia digital de

centre)

Indicadors de progrés

Indicador 1: Evidencia: Si — Publicacio del Site de ’EDC (Estrategia digital de centre)

Indicador 2: Evidéncia: Si - Aprovacio de la Seqiienciacié de la Competéncia Digital de I'lAlumnat

1.1. Estratégia: Completar el site de
I’Estrategia digital de centre

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: Evidencia Si (site)
- qualitat del procés: -
- grau d'impacte:

1.1. 1. Valoracio de la Comissié TAC del contingut a
penjar al Site sobre I'EDC del nostre centre

Comissid TAC

2n trimestre

Valoracié conjunta dels membres
de la comissié TAC

1.1.2. Generar i penjar al Site I'informacié pactada
per la comissio

Coordinacio TAC

2n trimestre

Treball col-laboratiu en el marc de
la comissié TAC

1.2. Estratégia: Disseny de la seqUenciacié
de la competéncia digital de I'alumnat
(inclos el pensament computacional)

Indicadors del procés

- grau d'aplicacio: Evidencia Si (document)
- qualitat del procés:-
- grau d'impacte:

1.2.1. Elaboracié de proposta de seqiienciacid de la
Competencia Digital de I’Alumnat al centre

Elaboracié del document en
sessions de comissio i/o pactant

Comissié TAC 1ri 2n trimestre o,
distribucio de tasques entre els
seus membres.
1.2.2. Presentacio i aprovacio del document al Aprovacioé del document al
claustre Comissioé TAC 2n trimestre claustre i presentar-lo al consell

escolar.

1.2.3. Aplicacié del document en vers I'alumnat

Equip docent

3r trimestre

S’iniciaran els aspectes nous de la
CdA pero la majoria del document
recollira practiques educatives ja
en funcionament el centre.

VALORACIO:

Els acords provinents de 'EDC s’han realitzat completament. Pel curs vinent s’ha de preveure posar a la PGA la tasca de concretar més a la Seqiienciacié de la competéncia digital
de I'alumnat major concrecio de I'aplicacié del pensament computacional a I’escola. Durant uns cursos la proposta de robotica sera canviant donat que I'alumnat ha iniciat la

robotica de forma simultania.




Objectiu 3

Finalitzar i garantir I'aplicacié el desplegament dels nous curriculums d’educacié infantil i primaria a I’escola.

Indicadors de progrés

Indicador 1: Evidéencia: Parcialment - Aprovacio i publicacio de la Programacio dels Sabers per nivell educatiu (en curs)

Indicador 2: % de professorat que valoren bé o molt bé I'apartat de sistema d’avaluacié del centre (informes, juntes, veu

alumnat...) — Mitjana 76,15%

1.1. Estrategia: Finalitzacié i compartiment
de la programacié de centre adequada
als nous curriculums amb la distribucid
dels sabers per nivells educatius.

Indicadors del procés

- grau d'aplicacid: Evidéncia (parcialment)
- qualitat del procés: -

- grau d'impacte:-

1.1. 1. Finalitzacié de I'edicié digital del document
de centre de distribucié de sabers per nivells
educatius.

Administrativa

1r trimestre

Finalitzacié de I'edicio del
document de distribucié de sabers
ja existent amb les indicacions de

I’equip directiu.

1.1.2. Publicacio del document a disposicio del
professorat i comunitat educativa.

Cap d’estudis

1r trimestre

Donar accés directe al drive de
centre al document pel
professorat i publicar-lo al web per
transparencia.

1.2. Estratégia: Consolidacid de 'avaluacié
adequada als nous curriculums

Indicadors del procés

- grau d'aplicacid: Evidéncia Si — actuacions
1-4

- qualitat del procés: % valoracié positiva
a enquesta professorat sobre avaluacio al
centre (76,15%)

- grau d'impacte:

1.2.1. Establir consolidacid dels informes
d’avaluacié parcials i finals.

Cap d’estudis

Octubre 2024

Valoracié de possibilitats de canvis
als informes o consolidacio dels
existents en reunions d’equip
directiu

1.2.2. Consolidar la veu de I'alumnat al centre dins
el procés d’avaluacié del mateix alumnat.

Cap d’estudis

Cada final de
trimestre

Seguiment de la cap d’estudis en
el marc de les juntes d’avaluacié i
als cicles previs.

1.2.3. Reflexio del continguts de les juntes
d’avaluacié adequat als nous curriculums

Cap d’estudis

Juny 2025

Seguiment de la cap d’estudis en
el marc de les juntes d’avaluacié i
valoracié a final de curs.

1.2.4. Traspas al nou professorat a través el Pla
d’Acollida de la funcié avaluadora del docent i de
I’'alumnat al centre.

Equip directiu

Octubre/Novembre
2024

Traspassar els documents de
centre vinculats al sistema
d’avaluacié del centre per garantir
una bona acollida del professorat
nou amb suficient antelacié




Cap d’estudis Novembre 2024

Generar i compartir el document
resum o infografia enllagant amb
els documents ja existents
d’Esfer@, juntes i veu de
I'alumnat.

Direccio 3r trimestre

Incorporar el nou document resum
del centre als altres documents
que el vinculin com a eina de
norma de centre i/o eina d’acollida
pel professorat nou.

VALORACIO:

temps per programar-les:
- Elaborar el document resum de I'avaluacié a I’escola adequada als nous curriculums (1.3)

novembre de 2025 per tal de poder-ho aplicar en la 1a avaluacié parcial 25-26.

El desplegament curricular a I'escola funciona al 100% pero caldra completar durant el curs 2025/2026 les seglients accions que enguany no s’han pogut dur a terme per manca de

- Finalitzar la gestio dels sabers, criteris minims de cicle i la seva ponderacié a les arees de llengua i matematiques de primaria. (1.1) Caldria tenir el document abans del




 4-ORGANITZACIO I FUNCIONAMENT

~ 41-Calendariescolar 2024/2025
octubre 2024 novembre 2024
dll |dm |dc| dj |dv|ds |dg dll|dm |dc|dj|dv|ds|dg dil | dm | dc | dj ds dg
1 1(2|3|4|5]|6
2|3 |4|5|6|7|8 71 8 9]|10|11 13 4|5 (6(7|8|9]|10
9 | 10 -12 131415 14 15 |16|17|18|19|20 11| 12 |13|14|15(16|17
16| 17 |18(19|20|21 |22 21| 22 |23|24(25(26|27 18| 19 |20(21|22|23|24

23| 24 |25|26|27 (28|29 28| 29 (30|31 25| 26 [27|28|29|30
30

desembre 2024 ‘ gener 20 febrer 2025

dil [ dm |dc|dj|dv|ds|dg dil [dm |dc|dj [dv|ds|dg dll |dm |dc|dj (dv|ds|dg
2134]|5 1|2

2 819101112 314 |5/6|7|8|9
9 15|16|17 18|19 10| 11 (12(13|14|15|16
16 22123(24(25(26 17| 18 [{19]20(21|22|23
23 293031 24| 25 (26|27 |28
30
| abril2o2s | maig 2025
dil [ dm |dc| dj|dv|ds|dg dil [dm |dc|dj [dv|ds|dg

12 1]12|3|4|5]|6
3|4 |5(6|7|8|9 71 8 |9|10(11(12(13
10| 11 |12|13|14|15|16 14| 15 |16 |17 19|20
17| 18 |19(20|21|22 |23 22 |23|24|25(26 |27 19| 20 [21]22(23|24|25
24| 25 |26|27(28(29|30 28| 29 |30 26| 27 |28|29/30(31

31

juny 2025 ‘ D Dies no lectius . Festius

dil [ dm |dc| dj|dv|ds|dg

1 |:| Dies lliure disposicio |:| Festes locals
2|3 |4/5|/6|7|8

14|15 Mati (h.lectiu): 9h a 12.30h
2122 . . Menjador: 12.30a 15.00 h
Horari habitual .
25(26(27(28|29 Tarda(h.lectiu): 15h a 16.30h

30

Extrascolars AFA: 16.30a 18.00 h

Horari jornada
intensiva
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4.2 - Sortides- Colonies (quotes) i Festes

Des de I'escola hem realitzat sortides a cada nivell, espectacles de teatre i/o musica, i també sortides
de dia sencer amb altres objectius pedagogics. També hem realitzat colonies escolars a tots els nivells

educatius.

El pagament de les sortides s’ha realitzat com cada curs mitjancant TPV-Escola quan el centre us n’ha
indicat la quota a les families i el corresponent termini de pagament.

Una altra activitat de pagament extraordinari son les colonies escolars, les quals les families les han pagat
en 3 terminis: octubre, gener i abril (d’13 a 5¢). En el cas de les colonies de 6¢ els pagaments s’han realitzat
al mes d’octubre, febrer i maig. Des de la secretaria s’ha informat a les families dels imports parcials i dels

terminis de pagament corresponents.

TIPUS DE
DATA LLoc SORTIDA spron
EDUCACIO INFANTIL
A determinar SORTIDA RELACIONADA AMB PROJECTES No realitzada
5/03/2025 THE RUNAWAY PANCAKE (Sala cultural) Angles 7€
15-16/05/2025 CA N’'OLIVER (Pontos) Colonies 125€
21/05/2025 SAFARI (Principal d'Arenys de Mar) Teatre 8,50€
11/06/2025 WATERWORLD (Lloret de Mar) Ludica 24,50€
CICLE INICIAL
7/11/2024 AIRE (Monumental de Mataro) Teatre 11€
8/11/2024 LES TRES XEMENEIES (St. Adria del Besos) Artistica 6,50€
5/03/2025 THE RUNAWAY PANCAKE (Sala cultural) Angles 7€
07/04/2025 HORT D’EN DIDAC (Matard) Medi gratuita
15-16/05/2025 CA N'OLIVER (Pontos) Colonies 180€
11/06/2025 WATERWORLD (Lloret de Mar) Ladica 24,50€
CICLE MITJA
8/11/2024 LES TRES XEMENEIES (St. Adria del Besos) Artistica 6,50€
27/01/2025 COBLA 2.0* (Palau de la Musica) — 11.30h Musica 23,50€
19/02/2025 ALADDIN (Sala Cabanyes de Mataro) Angles 15€
07/04/2025 3r -HORT D’EN DiDAC (Mataro) Medi gratuita
23/04/2025 PARADES SANT JORDI Mataro) Ll. catalana 3,30€
14-16/05/2025 CA N’'OLIVER (Pontos) Colonies 180€
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11/06/2025 WATERWORLD (Lloret de Mar) Lddica 24,50€
19/06/2025 AVENTURA BLAVA (Port Balis - Llavaneres) Ed. Fisica gratuita
CICLE SUPERIOR
13-19/10/2024 | *P.IL. “Las Castellanas” (Pasarén de la Vera) Angles 0€
8/11/2024 LES TRES XEMENEIES (St. Adria del Besos) Artistica 6,50€
13/11/2024 SATISFACSHOW (Monumental de Mataro) Teatre 7€
12/2/2025 DRACULA (Sala Cabanyes de Mataro) Angles 13€
23/04/2025 PARADES SANT JORDI Mataro) LIl. catalana 3,30€
9/05/2025 6& - CANTANIA - 20.30h Musica 15€
14-16/05/2025 5é& - CA N'OLIVER (Pontos) Colonies 180€
3-6/06/2025 6é CAMPUS EXPERIENCE (Cerdanya) Colonies 368€
11/06/2025 WATERWORLD (Lloret de Mar) Ludica 24,50€

*Aquestes estades d’immersié lingiiistica en llengua angles de Pasaron de la Vera han estat pagades
per una subvencio del Ministeri d’Educacié pel que fa a I'estada i el transport també ha estat
subvencionat pel Departament d’Educacio.

A més, 'alumnat de 3r ciclei de 4t de primaria van participar a I’enregistrament del programa de televisié
FANG de 3Cat. Aquest enregistrament es realitza el 12 de maig de 2025 a Arenys de Munt. Les despeses
del transport van anar a carrec de la productora del programa i no va suposar cap costr a les families.

En I'apartat de les festes mostrem quines hem celebrat amb I'alumnat de forma interna i quines seran
obertes a les families:

FESTES | CELEBRACIONS DATA TRIMESTRE
FESTA DE LA CASTANYADA (activitat interna) 31-10-2024
DIA FEM MUSICA (activitat interna) 22-11-2024
CONCERT DE NADAL (activitat oberta a families) 15:00h — 16:30h 19-12-2024 1r
Coreografies 1r trimestre (activitat oberta a families) 9:00h — 10:00h 20-12-2024
CAGAR TIO | AMIC INVISIBLE (activitat interna) 20-12-2024
EL DIA DE LA PAU (activitat mixta) 30-01-2025
DIJOUS GRAS (activitat interna) 27-02-2025
FESTA DE CARNAVAL (activitat oberta a families) 15:30h — 16:30h 28-02-2025 2n
DIA DE LA DONA CIENTIFICA/INVENTORA (activitat interna) 07-03-2025
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Coreografies 2n trimestre (activitat oberta a families) 9:00h — 10:00h 11-04-2025

SANT JORDI | MOSTRA LITERARIA (activitat mixta)

23-04-2025

INAUGURACIO EXPOSICIO PPGA 2025 (activitat oberta a convidats/des) 30-05-2025

GIMCANA INFANTIL PSICOMOTRICITAT (activitat interna) 18-06-2025
GIMCANA PRIMARIA ED. FiSICA (activitat interna)) 19-06-2025 3r
Coreografies 3r trimestre (activitat oberta a families) 9:00h — 10:00h 20-06-2025
FESTA FINAL DE CURS | COMIAT DE 6¢ (activitat oberta a families) 9:00h 20-06-2025
—10:00h
4.3 — Organigrama del centre
AULA BLAVA Laura Herraiz / 18
2~ i * * %
EDUCACIO f:::;:lad Diaz * / Ana Romero** (3r 3
INFANTIL  AyLA LILA Eli Mont Zaplana 18
AULA VERDA Desirée Nufiez Suarez 17
- CICLE INICIAL 1r Mékg Formento Pedrefio 19 30
E 2n Cristina Valero / Sara Osuna * 11
E 3r Ester Verjano Polo 14
E CICLEMITJA  4tA Sandra Tous Gémez 13 42
4t B Amaya Moreno Jiménez 15
5e Carla Gonzélez / 14
CICLE Laia Bofill *(1r trim) / **Antoni Grané 33
SUPERIOR (2n/3r trim)
6e Natalia Millan Rios 19
TOTAL | 158
Sonia Gonzalez
C. PEDAGOGICA Cristina Valero / Sara Osuna
Sandra Tous
Natalia Millan
o Marta Grané
g Laura Herraiz / Soledad Diaz */Ana Romero*
< C. BIBLIOTECA Make Formento
© Amaya Moreno
a Amalia Gonzalez
2 Xavi Rosell
o . \
- C. DE FESTES Radl Borras
%} Carla Gonzélez
g Ana Picén*
o Gemma Boronat
C. PETITS GRANS Ester Verjano
ARTISTES Laura Bofill */ Toni Grané **
Eli Mont

* Substitucions o noves dotacions que han ocupat la placa
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< | DIRECTOR Xavier Rosell Roca
o | CAP D’ ESTUDIS Sonia Gonzalez Hernandez
w | SECRETARIA Amalia Gonzalez Ortega

DIRECTOR Xavier Rosell Roca
- CAP D’ ESTUDIS Sonia Gonzdlez Hernadndez
@ T SECRETARIA Amalia Gonzélez Ortega
CZ> E COORD. EDUCACIO INFANTIL Gemma Boronat Ferndndez / *Anna Picon
© & COORD. PRIMARIA Amaya Moreno Jiménez

COORD. ADJ. PRIMARIA Marta Grané Oro
0 ATENCIO A LA DIVERSITAT Nadia Velasco Gomez
< | EDUCACIO FiSICA Raiil Borras
g’ MUSICA Marta Grané Oré i Xavi Rosell Roca
& ANGLES Natalia Millan Rios
- AULA D’ACOLLIDA Antoni Grané 1r trim / Carla Gonzalez 2n i 3r trim
" RISCOS LABORALS Ester Verjano Polo
2
5] LIC L~
g BIBLIOTECA Marta Grané Oro
E PETITS GRANS ARTISTES Gemma Boronat Fernandez / *Amaya Moreno
8 | COEDUCACIO Nadia Velasco Gémez
VY Natalia Milln Rios
o« | ADMINISTRATIVA Tonia Vila Paituvi
E BIDELL Silvia Molist Boatell

MEMBRES DEL CONSELL ESCOLAR

President

Xavi Rosell

Cap d’estudis

Sonia Gonzalez

Secretaria

Amalia Gonzalez

Representant de I’ ajuntament

Jordi Lopez

Representants del professorat

Make Formento

Sandra Tous

Amaya Moreno

Ester Verjano

Natalia Millan

Marta Grané

Representants de families

Oliver Martinez
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Eduard Fernandez

Jéssica Santos

Albert Navarro

Leticia Gomez

Ferran Rovira

Representant AFA Carla Massana
Representant PAS Silvia Molist
COMISSIO PERMANENT
President Xavi Rosell

Cap d’estudis

Sonia Gonzalez

Secretaria

Amalia Gonzalez

Representant Ajuntament

Bernat Aranyd

Representant professorat

Natalia Millan

Amaya Moreno

Representant families

Eduard fernandez

Leticia Gomez

Representant AFA

Carla Massana

COMISSIO ECONOMICA

President Xavi Rosell
Secretaria Amalia Gonzalez
Representant Ajuntament | Jordi Lopez

Representant professorat

Marta Grané

Representant families

Ferran Rovira

Representant AFA

Carla Massana

COMISSIO DE CONVIVENCIA

President Xavi Rosell
Cap d’estudis Sonia Gonzélez
Secretaria Amalia Gonzalez

Representant Ajuntament

Jordi Lopez

Representant professorat

Ester Verjano

Representant families

Jéssica Santos

Representant AFA

Carla Massana
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COMISSIO DE MENJADOR

President

Xavi Rosell

Secretaria

Amalia Gonzalez

Empresa menjador

Nuria Ripoll i/o Joan Vides

Representant Ajuntament

Jordi Lépez

Representant professorat

Make Formento

Representant families

Eduard Fernandez

Representant AFA

Carla Massana

COMISSIO D’ACTIVITATS EXTRAESCOLARS

President Xavi Rosell
Secretaria Amalia Gonzalez
Representant Lleure 3D Rosa Alsina

Representant Ajuntament

Bernat Aranyd

Representant professorat

Sandra Tous

Representant families

Leticia Gomez

Representant AFA

Carla Massana

COMISSIO AD HOC “ Projecte Petits Grans Artistes”

President

Xavi Rosell

Cap d’estudis

Sonia Gonzalez

Secretaria

Amalia Gonzdlez

Representant Ajuntament

Jordi Lopez / Bernat Aranyd

Coordinacio PPGA

Gemma Boronat

Representant Ajuntament

Jordi Lépez

Representant AFA

Carla Massana

Fundacid Palau

Representants Fundacio Palau

Representant professorat

Marta Grané i altres convidats

Representat families

Albert Navarro i familiars experts convidats

Escola Bressol SF

Remei Monge

COMISSIO AD HOC “ Projecte de Pati”
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President Xavi Rosell

Cap d’estudis Sonia Gonzdlez

Secretaria Amalia Gonzdlez

Representant Ajuntament | Jordi Lépez / Bernat Aranyd

Representant Ajuntament | Jordi Lopez

Representant AFA Carla Massana
Representants professorat | Natalia Millan
Representats families Albert Navarro i representats experts

COMISSIONS PROPIES DEL CENTRE ALIENES A LES DEL CLAUSTRE

Grup impulsor biblioteca

Marta Grané (Coordinacio biblioteca)

Tonia Vila (Col-laboracid biblioteca)

Comissio digital

Gemma Boronat (Coordinacio TAC sortint)

Natalia Millan (Coordinacié TAC entrant)

Amalia Gonzalez (Eq. Directiu)

Xavi Rosell (Eq. Directiu)

Comissié d’atencié eductiva inclusiva
(CAEI)

Nadia Velasco (MESI)

Silvia Gonzalez (EAP Alt Maresme)

Sonia Gonzdlez (Cap d’estudis)

Xavi Rosell (Direccio)

Comissio Social

Membres de la CAEI

Eva Cortdn (Serveis Socials)
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JUNTA DIRECTIVA AFA

Presidenta Carla Massana
Secretaria Meritxell Morera
Tresorer Albert Navarro

COMISSIONS DE L’AFA (amb membres col-laboradors)

Tamara Herrera
Comissio de festes Carla Massana
Meritxell Morera

Meritxell Morera
Carla Massana
Tamara Herrera
Jonathan Sanchez

Comunicacio

Albert Navarro

Projecte Petits Grans Artistes Ainhoa Gonzalez

Ferran Rovira
Marta Amatller
Transformacio del pati Albert Navarro
Mariana Scaravilli
Leticia GOmez

Carla Massana

Extraescolars .
Meritxell Morera

Marta Amatller
Menjador Meritxell Morera
Evelyn Escobar

Obtencio de recursos Patricia Andrés

Gema Garcia
Meritxell Morera
Diversitat Tamara Herrera
Carla Massana
Jonathan Sanchez




4.4 — Formacio del professorat

La majoria del professorat del centre, amb excepcions justificades, ha realitzat les formacions pactades
a la PGA a l'inici de curs.

Aguestes han estat:

- XARXA EDUCATIVA PLAMIB Organitzada pel CRP de I'Alt Maresme i amb l'assessorament de la
bibliotecaria contractada pel Departament d’Educacié Elisenda Samper (45 hores) / Calendari: tot el
curs (Formadores internes del claustre: Marta Grané, Make Formento i Amaya Moreno). Aquesta
formacié té una durada de 2 cursos, per tant el curs 25-26 el claustre realitzara el segon any de formacié.

- XARXA EDUCATIVA COMPETENCIA LECTORA organitzada pel CRP de I'Alt Maresme (30 hores) /
Calendari: tot el curs. (Formadores internes del claustre: Amalia Gonzalez i Natalia Millan). Aquesta
formacié té una durada de 2 cursos, per tant el curs 25-26 el claustre realitzara el segon any de formacié.

- ULAE (Usos lingliistics en I'ambit educatiu) — (15 hores) Un grup impulsor del centre ha realitzat la
formacié amb la refernt ELIC de I’Alt Maresme Elisabet Veldzquez. El grup impulsor del centre ha estat
format format per (Eli Mont, Make Formento, Ester Verjano, Sonia Gonzalez i Xavier Rosell). La primera
i Ultima sessid han estat preseidies per la Inspeccié d’Educacié (Sra. Maite Casas). D’aquesta formacié
se n’ha extret uns acord ULAE que s’hauran d’aplicar a I’escola i hauran de constar a la PGA del curs 25-
25. (Veure annex Acords ULAE de centre)

Per altra banda, el professorat del centre ha realitzat altres formacions a nivell individual com a
formadors o assistents. Aquestes formacions han estat vinculades directament al carrec que
desenvolupen al centre o a una tria personal de formacié continuada del col-lectiu. Detallem a continuacid
aquestes formacions:

Amalia Gonzalez | Subxarxa de Comissié Digital de Centre. Seminari de Assistent
coordinacio.
- Xarxa de Competéncia Lectora Formadora
- Gestié economica (CRP Alt Penedés) - Formadora
- Seminari de coordinaci6é de secretaris Alt Maresme Coordinadora
- Disefio Universal de Aprendizaje (INTEF) Assistent
Marta Grané - Xarxa PLAMIB Formadora
- Cantania Assistent
Xavier Rosell - Seminari de coordinacio de les direccions de I’Alt Maresme Assistent
- Els usos linglistics en I'ambit educatiu (ULAE) Taller a centre. Assistent
- Subxarxa de Comissid Digital de Centre. Seminari de
coordinacio.
Sonia Gonzalez - Els usos linglistics en I'ambit educatiu (ULAE) Taller a centre. Assistent
- Seminari de coordinacié de caps d’estudis de 'Alt Assistent
Maresme. Immersio6 linglistica (primaria)
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- Coordinacio de primaria-secundaria de Sant Viceng de
Montalt i Caldes d'Estrac. Comprensié lectora

Assistent

- Integra eTwinning-curs on line de la plataforma INTEF assistent

- Taller online sobre Fem Matematiques Assistent
- EAS a l'escola Sobirans d'Arenys de Munt Formadora
Nadia Velasco - Formacio inicial coordinador/a coeducacio, convivencia i Assistent
Benestar
Ester Verjano - Seguretat i salut laboral: Prevencio de riscos laborals. Nivell Assistent
basic Assistent
- Els usos lingliistics en I'ambit educatiu (ULAE) Taller a centre.
Eli Mont - Curs preparatori nivell C2 de llengua catalana (assistent) Assistent
- Els usos lingliistics en I'ambit educatiu (ULAE) Taller a centre. Assistent
Assistent
Make Formento Formadora
- Els usos linglistics en I'ambit educatiu (ULAE) Taller a centre. Assistent
Natalia Millan - Xarxa de Competencia Lectora Formadora
- Coordinacié Primaria-Secundaria Assistent
- Subxarxa de Coordinacio digital de centre assistent Assistent
- Jornada técnica per a coordinadors digitals de centres novells Assistent
assistent Assistent

A més d’aquestes formacions individuals, el professorat se’n pot formar en d’altres no contemplades en
aquest pla durant el curs escolar
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L'AFA del centre delega a I'empresa LLEURE ED diversid, descans i desenvolupament I’organitzacio i
gestio de les activitats extraescolars que s’ofereixen dels del centre. En detallem a continuacié la
tipologia d’activitats, horaris i preus:

OFERTA INICIAL (En aquesta graella hi consta I’oferta d’activitats inicial que I’AFA va fer el juliol de 2024)
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PREUS

PREUS DE LES

ACTIVITATS CURS 2024/25

iversid, descans i desenvolupament

ACTIVITAT 23¢€ 28¢ 28.50¢ 33,50€
1H/1.15H
ACTIVITAT 1:30H 27¢ 32¢ 35.50€ 37.50¢€
ROBOTICA 1:30H 32,50¢ 37,50¢ 40,50€ 45,50¢€
ANGLES
2H/nctorana 40,50€ 45 50€ 45,50€ 50,50€
ACTIVITATS A REALITZAR DESPRES DE LES INSCRIPCIONS
HORARI DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
APJG[ES 15 RPJGLES 1R 12N AMNGLES 1R | 2N
14H A 15H 14H A 15H Educacié emocional- 14H A 15H
ANGLES 3R | 4RT Centre GABA ANGLES 3R | 4RT
DE 12.30H A 15H AULA 68 12.30H A 13.30H Grup petits Aula AD 12.30H A 13.30H
AULAEE 13:45-14:45h AULA 6E
|'d|C|FlC||f) ESPORTS I3 AIS EKPRESlf} CORPORAL
16.30H A 17.45H
16.30H A 17.45H
PSICO
16.30H A 17.45H PATI PSICO

GRAELLA D’ACTIVITATS EXTRAESCOLARS LLEURE 3D CURS 2024/25

A més de les activitats de la graella anterior, els dijous de 13:45 a 12:45 s’ha realitzat una extraesxolar
d’Educacio Emcocional a I'aula d’Atencio a la diversitat a carrec del centre GABA de Canet de Mar i dins

del pla de ’'AFA amb Lleure 3D.
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4.6 — Quotes de material

APORTACIONS FAMILIES A LES
DESPESES DE L’'ESCOLA CURS 2024-25 (ED. INFANTIL)

El pagament de ’aportacio6 a les despeses del centre es fara mitjancant el TPV ESCOLA, amb el vostre

codi d’usuari i contrasenya personal (que el centre us facilitara), al web: o
mitjancant I'aplicacid TPV escola (per mobil o tableta). Aquesta, la podeu aconseguir gratuitament a I’App
Store o al Play Store.

L’aportacio a les despeses escolars I’'haura de pagar tot I'alumnat, i aquest curs sera la seglent:

Educacio Infantil 120€

L’aportacio es pot pagar en dos terminis. El primer pagament es fara durant el juliol i el segon durant el

mes de hovembre.

1r pagament 2n pagament
TERMINIS
JuLioL NOVEMBRE
Infantil 60€ 60€

L'aportacio a les despeses escolars inclou:

- Material fungible (colors, gomes, llapis, fulls, pintures, cartolines...)

- Fotocopiadora (manteniment + fotocopies).

- Bossa de roba que s’entregara a l'inici de 'escolaritat al centre.

- Material pedagogic i material d’experimentacié per I'alumnat d’infantil i primaria.

- Fotografia de grup a final de curs.

- Comissions de manteniment.

- Participacié en el projecte de renovacié per tal de poder anar modificant els espais interiors i
exteriors del centre i el mobiliari de les aules que ho necessitin.

- Participacié en les despeses d’adquisicié de nou material tecnologic (com tauletes o ordinadors

portatils...)
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http://www.tpvescola.com/?eid=84

APORTACIONS FAMILIES A LES

DESPESES DE L’ESCOLA CURS 2024-25 (PRIMARIA)

Store o al Play Store.

VaL ESCOLARN =

La familia NO cedeix cap val escolar al
centre i s’encarrega de comprar el
llibre d’Innovamat pel seu compte.

preu de mercat aproximadament
8 dentre50-62¢€

q El llibre d'Innovamat pot tenir un

L'aportacié queda en:

Material
fungible

Material
informatic

30€

O p 0.
Fotocopiadara A ORTﬁclé dﬂpmsmiir@s
PE PRIMARIA g€

Material
pedagbgic

10€

mes de novembre.

El pagament de I'aportacio a les despeses del centre es fara mitjancant el TPV ESCOLA, amb el vostre

codi d’usuari i contrasenya personal (que el centre us facilitara), al web: www.tpvescola.com/?eid=84 o

val escolar del Departament d’educacié tindreu dues opcions a primaria:

La familia SI cedeix el val escolar a
l'escola i el centre s’encarrega de
comprar el llibre d’Innovamat.

L'aportacié queda en:

!

‘ Material
informatic

30€

material
Fungible

APORTACIO
DE PRIMARIA

Comissions i
despeses bancaries

8€

Rerovacié
desposs
10€ 12€

£

178€ - 60€ =

(val escolar) 4

1r pagament 2n pagament
TERMINIS
JuLioL NOVEMBRE
Primaria — Opci6 1 65€ 65€
Primaria — Opci6 2 59€ + Val escolar 60€ 59€

mitjancant I'aplicacid TPV escola (per mobil o tableta). Aquesta, la podeu aconseguir gratuitament a I’App

L’aportacio a les despeses escolars I’haura de pagar tot I'alumnat, i aquest curs, arrel de la nova edicié del

L'aportacio es pot pagar en dos terminis. El primer pagament es fara durant el juliol i el segon durant el
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L’aportacio a les despeses escolars inclou:

Material fungible (colors, gomes, llapis, fulls, pintures, cartolines...)

Fotocopiadora (manteniment + fotocopies).

Llibres d’Innovamat (depenent de I'opcid escollida en la cessié del val escolar)

Bossa de roba que s’entregara a l'inici de I'escolaritat al centre.

Material pedagogic i material d’experimentacié per I'alumnat d’infantil i primaria.

Llibres de consulta (de 1r a 6 de primaria).

Agenda personal de I'alumnat de primaria (a partir de 1r).

Fotografia de grup a final de curs.

Comissions de manteniment.

Participacié en el projecte de renovacié per tal de poder anar modificant els espais interiors i
exteriors del centre i el mobiliari de les aules que ho necessitin.

Participacid en les despeses d’adquisiciéd de nou material tecnologic (com tauletes o ordinadors

portatils...)

APORTACIO A L'AMPA 2024-25

L’aportacio a 'AMPA és de 30€ per familia. El seu pagament es fara mitjancant el TPV escola.

Es molt important que les families us animeu a formar part de ’AMPA, ja que tot el que fa

I’associacié reverteix en I'escola i, en definitiva, ho acaba gaudint I'alumnat.

Detallem algunes de les inversions i/o activitats que organitza i fa ’AMPA:

Millores en els espais de I'escola (projecte de reforma del pati...)

Compra de material didactic, jocs, llibres... segons les necessitats de I'escola.
Festes i altres activitats.

Xerrades de temes d'interés comu.

Altres necessitats que sorgeixin a la comunitat educativa
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4.7 — Reunions i entrevistes

El professorat del centre i I'’equip directiu tenen previst en els seus horaris setmanals una franja horaria
per realitzar entrevistes amb les families per tractar el seguiment de desenvolupament personal,
emocional i academic de I'alumnat.

A final de curs, es convocara a assistir a una entrevista individual per tractar I'informe d’avaluacié de
final de curs de I'alumnat. Aquesta entrevista s’oferira el dia 25 de juny de 2025 entre les 9:00 i les 14:00
hores i en format presencial. Si alguna familia no pot assistir-hi, ho haura de comunicar i se li oferira la
possibilitat de fer I’entrevista per videoconferencia.

Per altra banda, el centre té previst organitzar les segiients reunions amb preséncia de les families:

- ENTREVISTES INDIVIDUALS A L’INICI DE CURS A LES NOVES FAMILIES D’I3 | DE 1r (Ja realitzades
e inicis de juliol de 2024)

- REUNIONS D’AULA

Educacié Infantil — 24/9/2024 a les 16:45h en format presencial al centre

1r cicle de primaria —30/9/2024 a les 16:45h en format presencial al centre
2n cicle de primaria — 18/9/2024 a les 16:45h en format presencial al centre
3r cicle de primaria —23/9/2024 a les 16:45h en format presencial al centre

- REUNIONS PREVIES A LES COLONIES ESCOLARS, SI S’ESCAU (dates a determinar unes setmanes
abans de cada activitat)

- REUNIONS DE COORDINACIO ENTRE L’EQUIP DIRECTIU DEL CENTRE | LA JUNTA DIRECTIVA DE
L’AFA (2 per trimestre, com a minim)

- CONSELLS ESCOLARS, COM A MINIM 1 PER TRIMESTRE.

- ALTRES REUNIONS INFORMATIVES QUE ES CONSIDERIN NECESSARIES, XERRADES 1/0
CONFERENCIES
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4.8 - Juntes d’avaluacio

El professorat del centre i I'equip directiu tenen previst en els seus horaris setmanals una franja horaria
per realitzar entrevistes amb les families per tractar el seguiment de desenvolupament personal,
emocional i academic de I'alumnat.

A final de curs, s’ha convocat a assistir a una entrevista individual per tractar I'informe d’avaluacié de
final de curs de I'alumnat. Aquesta entrevista s’ha realitzat el dia 25 de juny de 2025 entre les 9:00 i les
13:00 hores i en format presencial. Si alguna familia no ha pogut assistir-hi ho ha pogut sol-licitar en
format telematic per videoconferéncia amb el seu tutor/a. Aquestes entrevistes finals son de caracter
voluntari per les families i més de la meitat la sol-liciten.

Per altra banda, el centre ha organiotzat les segiients reunions amb preséncia de les families:

- ENTREVISTES INDIVIDUALS A L’INICI DE CURS A LES NOVES FAMILIES D’13 | DE 1r (Ja realitzades
a inicis de juliol de 2024)

- REUNIONS D’AULA

Educacié Infantil — 24/9/2024 a les 16:45h en format presencial al centre

1r cicle de primaria —30/9/2024 a les 16:45h en format presencial al centre
2n cicle de primaria — 18/9/2024 a les 16:45h en format presencial al centre
3r cicle de primaria —23/9/2024 a les 16:45h en format presencial al centre

- REUNIO AMB FAMILIES (AMB AFA | AJUNTAMENT) PER INFORMAR DE MILLORES |
MANTENIMENTS DE L’EDIFICI ESCOLAR. Realitzada el 21 de febrer de 2025 a la biblioteca de
I’escola. Una quarantena de families assisteixen a la reunié informativa.

- REUNIONS DE COORDINACIO ENTRE L’EQUIP DIRECTIU DEL CENTRE | LA JUNTA DIRECTIVA DE
L’AFA (5 reunions realitzades)

- CONSELLS ESCOLARS: s’han realitzat 7 sessions del plenari del consell escolar i 3 sessions de
comissio de convivencia. (Veure llibre d’actes)
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5.- ANALISI DE RESULTATS DE PROVES INTERNES | EXTERNES DEL CENTRE 24-25.

El centre ha aplicat el Pla d’avaluacié interna previst a la Programacié General de Curs 2024- 2025.
Un cop realitzades les proves inicials i finals s’han fet reunions d’analisi amb el claustre per tal de

pactar propostes de millora.

L’escola ha planificat una serie de proves d’avaluacié estandarditzades per tal de poder tenir eines
d’analisi dels resultats eductius als diferents nivells per tal de proposar propostes de millora i per tal
de fer un seguiment sistematic del rendiment academic de I'alumnat.

Aquest pla inclou les proves que proposa el sistema educatiu que les anomenem proves externes i
també inclou les proves que acorda I'equip docent de les quals se’n realitza una gestid interna al
centre i les anomenem proves d’avaluacio interna.

Enguany aquesta planificacié duta a terme ha estat la segiient:

AVALUACIO INTERNA DE CENTRE 2024-2025

PROVES INICIALS

PROVES FINALS

EDUCACIO INFANTIL

Figura humana (1r Trim) Figura humana (2n Trim)

Figura humana (3r Trim)

Lectoescriptura Teberosky (15)

Calcul mental (I5)

Lectoescriptura Teberosky (I3,14) — Graella observacions
Calcul mental (13,14) — Graella observacions

1R DE PRIMARIA

Velocitat lectora

Comprensio lectora ACL (llengua catalana)
Expressio escrita (llengua catalana)
Matematiques competencials

2N DE PRIMARIA

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensio lectora ACL (llengua catalana)

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensio lectora ACL (llengua catalana)
Expressio escrita (llengua catalana)

Prova diagnostica matematiques 2n

3R DE PRIMARIA

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensio lectora ACL (llengua catalana)
CONMAT — Matematiques 3r

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensio lectora ACL (llengua catalana)
Comprensio lectora (llengua castellana)
Expressio escrita (llengua catalana)

Expressio escrita (llengua castellana)
CONMAT — Matematiques 3r

4T DE PRIMARIA

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensio lectora ACL (llengua catalana)
CONMAT — Matematiques 4t

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)

Comprensio lectora ACL (llengua catalana)

CONMAT — Matematiques 4t

Prova diagnostica — del 24 d’abril al 16 de maig de 2025

5E DE PRIMARIA
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Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensio lectora ACL (llengua catalana)
CONMAT — Matematiques 5é

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensid lectora ACL (llengua catalana)
Competencies basiques llengua catalana 5é
Competencies basiques llengua castellana 5é
Competencies basiques llengua anglesa 5é
CONMAT — Matematiques 5e

6E DE PRIMARIA

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensid lectora ACL (llengua catalana)
CONMAT — Matematiques 6é

Simulacre de proves de Competéncies basiques llengties,

matematiques, medi 6é (gener/febrer)

Velocitat lectora (llengua catalana i castellana)
Comprensio lectora ACL (llengua catalana)
CONMAT — Matematiques 6é

Comunicacio oral en llengua catalana

- del 2 al 30 de maig de 2025

Prova d’avaluacié de final d’etapa
- 7,819 d’abril de 2025

CALENDARI D’APLICACIO DE L’AVALUACIO INTERNA DE CENTRE 2024-2025

PROVES INICIALS

Proves inicials INF/PRI — del 5 al 15 de novembre de 2024
Simulacre 6e CCBB — del 10 al 14 de febrer de 2025
Proves 2n trimestre INF — durant el mes de marg de 2025

PROVES FINALS

Proves inicials INF/PRI —del 19 al 31 de maig de 2025

CALENDARI D’APLICACIO DE L’AVALUACIO EXTERNA DE CENTRE 2024-2025

4T DE PRIMARIA

Prova diagnostica — del 24 d’abril al 16 de maig de 2025

6E DE PRIMARIA

Comunicacié oral en llengua catalana - del 2 al 30 de maig de 2025
Prova d’avaluacio de final d’etapa - 7,8 i 9 d’abril de 2025

(Veure els resultats d’aquestes proves a 'annex de la present Meméoria Anual)

A final de curs s’ha realitzat una analisi global de tots els resultats interns i externs per part de I’equip

directiu i s’"ha compartit, comentat i analitzat amb el claustre. En la sessid de claustre final s’ha pactat

fer 4 reunions amb els 4 cicles educatius del centre durant la primera setmana de setembre on

s’acordaran amb els diferents cicles accions concretes de millora pedagogica a les aules per revertir

els punts febles de I'analisi de resultats de cada nivell educatiu de forma més concreta.
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A final de curs s’han passat enquestes per obtenir la valoracié de diferents tematiques al
professorat, families i 'alumnat de 4t, 5& i 6& de primaria. Se n’han valorat els resultats per aplicar
i fer propostes de millora al curs 2025/2026. L’analisi s’ha realitzat en equip directiu, claustre i
consell escolar (només enquestes de families i alumnat). Tots els debats han resultats molt
constructius i enriquidors i amb propostes immediates pel curs seglient, pero val a dir que en
caracter general s’han obtingut uns bons resultats de les tres enquestes.

En detallem el resum de I'analisi dels resultats amb major marge de millora de les enquestes
passades als 3 sectors de la comunitat educativa un cop compartida aquesta informacio i valorada
en les sessions de consell escolar i claustre realitzades el 25 i 26 de juny de 2024 respectivament:

(Veure annex de I'andlisi de resultats de les enquestes de satisfaccié 2024/2025 de I'alumnat,
professorat i families)

(A més de I’analisi dels resultats, trobareu la totalitat dels resultats de les 3 enquestes a un altre
annex de la present Memoria Anual 24-25)

L’AFA del centre per tal de fomentar la cohesiod social entre les families i per tal de donar suport i
recursos al centre planteja el segiient calendari d’activitats pel present curs:

DATA ACTIVITAT

27/9 /2024 Berenar d’inici de curs

18/10/2024 Fira d’intercanvi de roba d’hivern

31/10/2024 Botifarrada — Halloween i col-laboracié a la Castanyada de
I’escola

15/11/2024 Participacio a la presentacioé del Projecte Petits Grans Artistes
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2025 i Subhasta dels mobles creats a la jornada de bricolatge
en familia del curs passat)
Novembre/Desembre 2024 Venda de calendaris 2025
12/12/2024 Encesa de I’Arbre de Nadal
13/12/2024 Sant Llucia — Diversitat a la Festa Major d’hivern
Febrer/Marg 2025 Venda de sorteig de cap de setmana (viatge)
25/4/2025 Intercanvi de llibres de Sant Jordi
11/5/2025 Pedalada
23/5/2025 Intercanvi de roba d’estiu
17/5/2025 Taller de creacié de mobles (Petits Grans Artistes)
14/6/2025 Festa i sopar de final de curs de I’AFA
20/6/2025 Xocolatada de fi curs
23/6/2025 Sant Joan sense petards

10.- MEMORIES DE COORDINACIONS | COMISSIONS

Aguest curs 2025/2026 s’ha establert a la PGA un sistema de fitxes amb objectius i tasques proposades

per tot el curs.

En la present Memoria Anual es realitza el retiment de comptes a través d’una fitxa on cada coordinacié
i comissié del claustre valora I'assoliment d’objectius, es llisten les tasques realitzades i s’hi fan les

propostes de futur pel proper curs

(Veure a 'annex les fitxes de memoria de les coordinacions i de les comissions del claustre)

11.- DILIGENCIA D’APROVACIO DE LA MEMORIA ANUAL 2024/2025

Aquesta diligéncia fa constar I’aprovacié de la present Memoria Anual del curs 2024/2025en les
sessions de claustre i consell escolar de 28 d’octubre de 2025 i per que consti signen:

Signat digitalment GONZALEZ Signat digitalment

78087696 M per 78087696 M

per GONZALEZ

FRANCESC FRANCESC XAVIER ORTEGA: ORTEGA, AMALIA

XAVIER ROSELL 0sacezsn

AMALIA  FRMA

Data: 2025.10.30

(R: Q5856240F) ?2:?{;??2561196%9 (FIRMA) 15:21:12 +01'00'

F. XAVIER ROSELL | ROCA
Director del centre

AMALIA GONZALEZ | ORTEGA
Secretaria del centre
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1.- VALORACIO DE REUNIONS INICI DE CURS

2.- VALORACIONS COLONIES | SORTIDES

3.- VALORACIONS ACTIVITATS

4.- VALORACIONS FESTES

5.- MEMORIES DE COMISSIONS DEL CLAUSTRE

6.- MEMORIES DE COORDINACIONS

7.- MEMORIES D’ESPECIALITATS DOCENTS

8.- RESULTATS ENQUESTES PROFESSORAT, FAMILIES | ALUMNAT | ANALISI
9.- RESULTATS PROVES EXTERNES | ANALISI

10.- RESULTATS PROVES INTERNES | ANALISI

11.- MEMORIA SERVEIS EDUCATIUS

12.- RETIMENT DE COMPTES DELS OBJECTIUS ESTRATEGIA DIGITAL DE CENTRE 24-25

13.- ACORDS | MEMORIES FORMACIONS DE CENTRE (ULAE, PLAMIB | XARXA CL)

14.- PETITS GRANS ARTISTES 2025 (ARTISTES | FORMACIONS ALUMNAT)
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