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1. Introduccio i alumnat d’escola

Aquesta proposta de treball pel curs 2024-25 esta basada en diversos documents del centre aprovats tant pel Claustre com pel Consell Escolar:
- La PGA del curs 24-25.
- El Projecte de Direccid del 2023-2027 presentat al juny de 2023.
- Documents Institucionals: rebent influencia sobretot del Pla Digital de Centre i del Projecte Lingiliistic de centre.
Els objectius prioritaris d’aquest document sén els seglients:
- Prioritzar la salut i el benestar emocional dels membres de la Comunitat Educativa.
- Enfortiri millorar els resultats académics dels infants seguint al maxim la nostra linia d’escola.
- Consolidar els nous ambients de I'escola.
- Millorar la connectivitat i les plataformes TIC del centre.
- Aplicar per segon curs el programa de mentoria SENSEI: cofinangat per part de la Unid Europea del Programa temporal de residencia inicial docent en
centres educatius “Sensei”, durant el curs 2024/2025 en el marc del Programa del Fons Social Europeu Plus (FSE+) de Catalunya 2021-2027.
- Aplicar el programa de llengua anglesa CETE +. Compartir el projecte d’Auxiliar de conversa de llengua anglesa.

- Iniciar el projecte de biblioteca escolar.

Es veura que algunes de les activitats presentades estan en procés de consolidacié i d’altres les incorporem enguany tot i que no son noves; el que ens hem
proposat és comprovar que les actuacions que estem desenvolupant donen bons resultats i és per aixo que les analitzem meticulosament a través d’indicadors per
tal de fer les rectificacions adients en cas necessari.

En primer lloc, remarquem positivament la baixada de ratio dels infants de petits, que ens permet millorar la qualitat educativa.

En segon lloc i, des d’un punt de vista positiu, cal remarcar el fort compromis de la Comunitat Educativa per dur a terme aquest projecte educatiu ja que la

implicacio de mestres, families, alumnat, treballadors i treballadores de tots els ambits esdevé fonamental a la nostra escola.
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Alumnat

NOMBREDEGRUPS | Gooolilt oona - [ 2025
13 2 39 39
14 2 40 40
15 2 42 42
1r 2 44 48
2n 2 50 51*
3r 2 45 47
4t 2 49 51*
5& 2 50 52*
6e 2 51* 51*
TOTAL 18 409 421

* Sobre ratio
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2. Objectius estrategics del centre

OBJECTIU 1: Promoure I'éxit educatiu de tot 'alumnat a través del desenvolupament global de les competéncies

ESTRATEGIA 1.1. Millora de la competéncia en comunicacié lingdiistica (CLIC).

ESTRATEGIA 1.2. Millora de la competéncia matemdtica.

ESTRATEGIA 1.3. Millora de la competéncia en llengua anglesa.

ESTRATEGIA 1.4. Millora de la competéncia cosmica.

ESTRATEGIA 1.5. Millora de les competéncies a través de la generacié de nous ambients

ESTRATEGIA 1.6. Millora de I'atencié a la Diversitat.

ESTRATEGIA 1.7. Millora del desplegament Digital

OBJECTIU 2: Promoure el benestar emocional i la inclusié de tot 'alumnat i la participacié de la comunitat educativa.

ESTRATEGIA 2.1. Revisar i aplicar el Pla de Convivéncia.

ESTRATEGIA 2.2. Promoure la cultura de la mediacié en les relacions personals de la Comunitat Educativa.

ESTRATEGIA 2.3. Establir espais per promoure el PEC amb les families.

ESTRATEGIA 2.4. Reduir i estabilitzar la mobilitat del claustre.

OBJECTIU 3: ENFORTIMENT DELS EIXOS DEL CENTRE

ESTRATEGIA 3.1. Revisar i ampliar la documentacic necessaria d’escola.

ESTRATEGIA 3.2. Revisar i establir la documentacié del procés de preinscripcié a l'escola.

ESTRATEGIA 3.3. Revisar i ampliar el projecte de cura de 'estética a I'escola.

ESTRATEGIA 3.4. Iniciar les comissions mixtes de treball amb una bona planificacié estratégica.
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3. Les estrategies organitzatives, de gestid i didactiques que s’ha previst implementar per aconseguir els objectius, considerant la millora de les
competeéncies basiques, especialment les comunicatives i matematiques.

OBJECTIU 1: Promoure I'éxit educatiu de tot 'alumnat a través del desenvolupament global de les competéncies

ESTRATEGIA 1.1. Millora de la competéncia en comunicacié lingiiistica (CCLI).
ESTRATEGIA 1.2. Millora de la competéncia matematica.

ESTRATEGIA 1.3. Millora de la llengua anglesa.

ESTRATEGIA 1.4. Millora de la competéncia cosmica.

ESTRATEGIA 1.5. Millora de les competéncies a través de la generacié de nous ambients
ESTRATEGIA 1.6. Millora de 'atencié a la Diversitat.

ESTRATEGIA 1.7.Millora del desplegament Digital .

ORGANITZATIVES

e Organitzacid dels horaris per franges horaries amplies per tal de desenvolupar activitats contextualitzades, adaptades i respectant el temps de reflexié i concentracio
dels infants.

® Integracidé de les dinamiques i activitats dins I'horari de vida d’aula a través de propostes de treball manipulatiu i sensorial, basats en la metodologia Montessori, el
treball per racons, per projectes, investigacions i les provocacions.

® Previsio de sessions per reflexionar i donar resposta a la nostra metodologia de treball seguint la nostra mirada propia de centre (reunions intercomunitats
Petits/Mitjans, Mitjans/Grans, Grans /Joves).

® Previsid de sessions per reflexionar sobre diversos pilars de I'escola: tractament de les llenglies, millora de les TIC, previsié dels ambients, etc.

GESTIO
e Adquisicid del material necessari per abastir en 0ptimes condicions les aules, prévia revisié de les necessitats.
e Establiment de criteris en cas d’abséncia d’algun mestre.
e Adequacio dels espais necessaris pels ambients integrats i reorganitzacio de les aules.

PEDAGOGIQUES
e Formacio interna de: Pilars de centre i assessorament de nou curriculum.
e Participacid en diferents grups de treball, Programes o estudis (SSTT, ICE UB, ICE UAB, Rosa Sensat, Xarxa XIEP, International Montessori Institute, EDO-UAB, AMAG...).
e Coordinacid acurada en sessions CAEIl: atencid a la diversitat, aula d’acollida, SIEl, vetlladors, serveis socials...
e Continuitat del programa de mentoria SENSEI: cofinangat per part de la Unié Europea del Programa temporal de residéncia inicial docent en centres educatius “Sensei”,
durant el curs 2023/2024 en el marc del Programa del Fons Social Europeu Plus (FSE+) de Catalunya 2021-2027.
e Continuitat del programa de llengua anglesa CETE+. Acollida de I'Auxiliar de conversa.
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OBJECTIU 2: Promoure el benestar emocional i la inclusié de tot I'alumnat i la participacié de la comunitat educativa.

ESTRATEGIA 2.1. Revisar i aplicar el Pla de Convivéncia.

ESTRATEGIA 2.2. Promoure la cultura de la mediacié en les relacions personals de la Comunitat Educativa.
ESTRATEGIA 2.3. Establir espais per promoure el PEC amb les families.

ESTRATEGIA 2.4.Reduir i estabilitzar la mobilitat del claustre.

ESTRATEGIA 2.5. Consolidar l'aplicacic del Programa SENSEI al centre.

ORGANITZATIVES

® Previsio de sessions pel desenvolupament pedagogic en relacié amb el projecte d’educacié emocional.
® Previsio de sessions per I'aplicacié del Pla de Convivéncia i la figura de coordinacio.
® Previsio de sessions per 'acompanyament i la formacié de les noves incorporacions de professionals al centre.

GESTIO

e Establiment de coordinacié de la Comunitat Educativa del centre: CP, AFA i CE.
e Coordinacié calendaritzada amb I'Afa i el Consell Escolar i Comissié Pedagogica per tractar temes diversificats de I'escola.
e Coordinacid diversificada amb I'equip docent per afiancar la linia pedagogica.

PEDAGOGIQUES

Desenvolupament de tallers de mediacid i convivencia en aquells grups que ho necessiten amb col-laboracié de professionals en la mateéria.

® Preparacio de les jornades pedagogiques/ aules obertes adrecades a les families per part del personal docent del centre.

e Continuitat del programa de mentoria SENSEI: cofinangat per part de la Unié Europea del Programa temporal de residéncia inicial docent en centres
educatius “Sensei”, durant el curs 2024/2025 en el marc del Programa del Fons Social Europeu Plus (FSE+) de Catalunya 2021-2027.

e Continuitat del programa de llengua anglesa CETE+.
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OBIJECTIU 3: Enfortiment dels eixos del centre.

ESTRATEGIA 3.1. Revisar i ampliar la documentacié necessdria d’escola. Pla estratégic de llengua.
ESTRATEGIA 3.2. Revisar i establir la documentacic del procés de preinscripcic a I'escola.
ESTRATEGIA 3.3. Revisar i ampliar el projecte de cura de l'estética a I'escola.

ESTRATEGIA 3.4. Iniciar les comissions mixtes de treball amb una bona planificacié estratégica.

ORGANITZATIVES

® Previsid de sessions per la redaccid i revisié del document de normativa (conseqiencies i practiques restauratives) i Projecte de biblioteca amb les
novetats pedagogiques per la posterior aprovacid d’aquests.

Actualitzar el Pla de convivencia.

Reorganitzacio de les comissions mixtes entre docents i families.

Donar a coneixer els protocols de salut del centre i preveure sessions formatives al respecte.

Previsio de sessions per revisar i ampliar el projecte de cura de |'estética a I'escola.
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4. Les actuacions previstes: activitats, temporitzacio, recursos, destinataris i agents dinamitzadors o responsables.

OBJECTIU 1: Promoure I'éxit educatiu de tot 'alumnat a través del desenvolupament global de les competéncies Periode 2024/2025

Descripcid: Determinar actuacions concretes per tal de millorar els resultats obtinguts a les proves internes i externes referents a les competencies comunicativa, matematica i medi.

Indicadors: Definits des de les seglients pagines: de la 16 a la 20.

RESPONSABLE DE L'OBJECTIU: Cap d’estudis en coordinacié amb I’Equip Directiu, la Comissié Pedagdgica i les Guies Montessori.

ESTRATEGIES

ESTRATEGIA 1.1. Millora de la competéncia en comunicacié lingiiistica (CCLI).

ESTRATEGIA 1.2. Millora de la competéncia matematica.

ESTRATEGIA 1.3. Millora de la llengua anglesa.

ESTRATEGIA 1.4. Millora de la competéncia cosmica.

ESTRATEGIA 1.5. Millora de les competéncies a través de la generacié de nous ambients

ESTRATEGIA 1.6. Millora de I'atencié a la Diversitat.

ESTRATEGIA 1.7.Millora del desplegament Digital .

PLANIFICACIO DE UACTIVITAT Responsable Nivell Analisi de resultats i propostes de millora
El treball de la llengua ha millorat, tot i aixi, es va comengar amb
un grup impulsor que veient la necessitat de quadrat primer tota la
s, , L ., . . - concrecid curricular, es va desfer i es va prioritzar la concrecié amb
Aplicacié a l'aula d’estrategies de comprensid lectora adaptades a cada nivell educatiu: L . Infantil i 3
1.1.1. L. Equip Directiu L I'assessorament per part del CRP.
Pla Estrategic de llengua Primaria .
Aquest curs hem format part del projecte ELBEC en el grup de
centres de control, tindrem els resultats i ens oferiran formacio el
curs vinent per millorar la comprensid i expressio escrita.
El treball de la llengua ha millorat, tot i aixi, es va comengar amb
un grup impulsor que veient la necessitat de quadrart primer tota
o, , ., . . . ili la concrecid curricular, es va desfer i es va prioritzar la concrecio
Establir criteris d’escola per treballar I'expressid escrita a cada nivell educatiu: Pla Equip Directiu Infantil i , P
1.1.2 . Primaria amb l'assessorament per part del CRP.
Estrategic de llengua. .
Aquest curs hem format part del projecte ELBEC en el grup de
centres de control, tindrem els resultats i ens oferiran formacio el
curs vinent per millorar la comprensid i expressio escrita.
Infantil i A
.. N . . . o ., P i Amb la formacié i acompanyament per part del CRP hem fet els
1.1.3. Concreci6 dels objectius per cada nivell educatiu, seguint els criteris d’avaluacio. G eflEstiely primaria pany per P

imprescindibles de cada nivell.
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S’ha vist una millora en I'Gs de la llengua castellana. Cal recuperar
el document del projecte linglistic aprovat el 2022 i actualitzar el

Cab d’Estudi Educacid gue sigui necessari tenint en compte la Concrecié curricular.
1.1.4. Aplicar els acords presos en llengua castellana QRICIESIUCIS Primaria
Aquest curs hem format part del projecte ELBEC en el grup de
centres de control, tindrem els resultats i ens oferiran formacio el
curs vinent per millorar la comprensié i expressio escrita.
El projecte s’ha iniciat amb una Comissid que ha fet tots els
Comissid Educacié primers passos, amb |'assessorament de la tutoria del Master
1.1.5. Iniciar el projecte de biblioteca del centre Biblioteca Primaria d’'una de les docents que integraven la Comissid. Cal continuar
treballant. Es un projecte molt gran que s’ha de fer a poc a poc i
ben fet per a que realment funcioni.
121 Concrecid dels objectius per cada nivell educatiu seguint els criteris d’avaluacioé. Cap d’Estudis Infantil i Amb la formacié i acompanyament per part del CRP hem fet els
o primaria imprescindibles de cada nivell.
L , L , e L ., ., El programa s’ha dut a terme, s’han fet dues mobilitats i dues
Aplicacié del programa d’Innovaciéd CETE + d’acord amb la planificacié estrategica del Comissio Educacio . g\ . - .
1.3.1. . L transferencies al Claustre. També s’ha anat a les jornades que
programa. English Primaria ) .
s’han organitzat a BCN.
s L Aquest curs la nova mestra d’angles també s’ha unit al projecte
Y . A Comissio Educacio o, g . q 5
1.3.2. Consolidacio del projecte e-Twinning. . L e-twinning i s’han fet moltes activitats que han millorat I'anglés a
English Primaria
les aules.
133 Millora de la competéncia plurilinglie amb ajuda de I'Auxiliar de conversa en llengua Comissio Ed-UCE\IC-IO Gracies a l'auxiliar de conversa hem pogut donar un impuls a I'Gs
o anglesa als ambients de grans i joves. English Primaria de la llengua oral anglesa. Es valora molt positivament.
L . L . . . -, . | Responsables . | bi h I s la feina f
Consolidacié dels ambients de ciéncies a les comunitats on es realitza (Petits, Mitjans i Ambient Infantil i Els ambients s’han consolidat aquest curs gracies a la feina feta
1.4.1 Grans). m |gn S primaria tant el curs passat com aquest, sempre hi ha alguna millora a fer,
ciencies pero tots han funcionat molt bé i han estat profitosos pels infants.
., - . . . o L, . Infantil i
142 Concrecid dels objectius per cada nivell educatiu seguint els criteris d’avaluacio. Cap d’Estudis . Amb la formaci6 i acompanyament per part del CRP hem fet els
T primaria imprescindibles de cada nivell.
Cada setmana una de les exclusives s’ha dedicat a la gestio,
e coordinacié i valoracié dels ambients, fent coincidir a totes les
. ., nfantil i - - . L
1.5.1 | Calendaritzacié de moments de reflexié i d’ambients durant el curs escolar. Direccio primaria NSRS G CUMEES el el G L3 R @eelel s | Ia’
transversalitat dels mateixos fos profitosa. A final de curs també
s’han dedicat 2h a la reflexié i valoracié dels ambients a partir
d’una bastida aportada per l'equip directiu.
M Els ambients s’han consolidat aquest curs gracies a la feina feta
S nfantil i . .
1.5.2. | Consolidacié dels nous ambients: programacid, gestié i avaluacid. Equip Directiu primaria SIS S S [P GO0 2GUee snma il 8 elsire Wiler £ e

pero tots han funcionat molt bé i han estat profitosos pels infants.
La programacid, gestio i avaluacio ha estat positiva.

10
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161 Establir calendari de reunions de coordinacio entre les MEE i els tutors. Equip MESI Infan\tll.l S’ha fet cada setmana a .Ies hore? d.eI. pati, si ha fet falta t.ambe
.6.1. Primaria s’han fet en altres horaris per coincidir amb altres professionals
externs.
Formacié monografica dels diferents trastorns d’aprenentatge (UTAC, formacions des Aquest curs s'han fet les f_c?rmzf\uons del CAP .I les de Ill,JSAV' S’h?
del CAP de referencia...) Direccld Claustre |r1tentat fer alguna formacp més aml:.) el servei CRETDIC i DEI, pero
1.6.2. finalment no ha estat possible. Caldria poder agendar-les pel curs
vinent. S’ha fet assessorament des del CREDAV sobretot per
infantil i cicle inicial.
Generacié6 de documentacié de millora per I'AD (educacié inclusiva): nous Pl’s, Aquest c.urs s’han fe_t mg!tes mlllczres i molts acorlds, Ig_raC|e§atlen|r
documentacié d'escola. .. infantil i un.a franja de coordinacié MESI: s’han creat els Pi’s d’infantil, s"han
163, Equip MESI Primaria mlraF les proves .a passar a c.erts curso.s per 'Fal de poder detectar
possibles necessitats educatives (prodiscat) i s’ha creat un recull
per acompanyar a les families amb les praxies a casa amb jocs i
recomanacions (sobretot a infantil).
L2 , . . Infantil i
1.6.4. I(’saeizer:iglto delbanc de recursos per treballar a 'aula adequat a les necessitats de Equip MESI Primaria S’ha creat una carpeta al drive que esta en constant actualitzacid.
. . S’han creat nous ambients de robotica a les comunitats de mitjans,
1.7.1. Creacié dels nous ambients de robotica. Equip TAC Primaria grans i joves. A petits no s’ha pogut dur a terme a l'estona de mig
grup que era quan s’havia acordat d’intentar encabir-ho.
La Comissié TAC ha funcionat molt bé aquest curs, han fet molta
. Infantil i feina. També hem tingut la sort de comptar amb alumnes de
1.7.2 Consolidacié del grup impulsor TAC: planificacid estratéegica. Equip TAC Primaria practiques d'informatica que han ajudat a fer moltissima feina sota

la supervisi6 del Coordinador TIC que era el seu tutor de
practiques.

11




m Generalitat de Catalunya
Y Departament d’Educacio

Serveis Territorials al Valles Occidental

OBJECTIU 2: Promoure el benestar emocional i la inclusié de tot 'alumnat i la participacio de la
comunitat educativa.

Periode 2024-2025

educativa.

Descripcid: A partir del document de convivéncia i resolucid de conflictes volem establir 'esperit dialogant i d'acompanyament del nostre projecte pedagogic a tots els membres de la comunitat

Indicadors: Definits de la pagina 22 a la 24

RESPONSABLE DE L'OBJECTIU: la directora en col-laboracié amb la comissié de convivéncia.

ESTRATEGIES

ESTRATEGIA 2.1. Revisar i aplicar el Pla de Convivéncia.

ESTRATEGIA 2.2. Promoure la cultura de la mediacié en les relacions personals de la Comunitat Educativa.
ESTRATEGIA 2.3. Establir espais per promoure el PEC amb les families.

ESTRATEGIA 2.4. Reduir i estabilitzar la mobilitat del claustre.

ESTRATEGIA 2.5. Consolidar I'aplicacié del Programa SENSEI al centre.

) . Analisi de resultats i propostes de millora
PLANIFICACIO DE LACTIVITAT Responsable | Nivell
2.1.1. | Consolidacié del pla de convivencia entre el claustre: benvinguda i formacié | Direccio Docents Des de I'Equip directiu s’ha fet la formacié a tots els mestres novells de
de mestres novells. I'escola, la valoracié de la mateixa esta al document adjunt al final de la
memoria.
2.1.2 | Revisid i aplicacié del projecte de convivencia i de la figura coordinadora. | COCOBE Docents A la comissié de convivencia, amb la figura COCOBE, s’ha fet un repas del
COCOBE document de convivéncia per actualitzar-lo. La figura COCOBE ha fet I'aplicacio
del document, ha fet acompanyament i gestid de conflictes tant amb infants de
manera individual, com amb grup-aula com donant estrategies, eines i
dinamiques als tutors i tutores.
2.1.3. | Coordinacié d’Equip Directiu amb el servei de monitoratge. Direccid Comunitat | Com cada curs hem fer varies formacions amb els monitoratge del servei de
Educativa I'espai del migdia (menjador). Les formacions han treballat I'Atencié educativa
inclusiva pels diferents infants que sén usuaris d’aquest servei i també sobre
com treballar els conflictes i la convivencia i el benestar a I'escola.
2.2.1. | Consolidacié de les estrategies de mediacié de I'alumnat: consell de saviesai | COCOBE Alumnat S’han consolidat i actualitzat diferents estrategies per fer servir a les diferents
aula de convivencia. primaria mediacions amb I'alumnat, s’han consolidat els consells de la saviesa i I'aula de
convivencia amb un seguiment per part dels tutors i la figura COCOCBE.
2.2.2. | Establiment del calendari de treball conjunt amb AFA, CE i CP Direccid Comunitat | S’han fet 3 sessions de Comunitat educativa, una per trimestre: el primer
Educativa trimestre vam fer transferéncia sobre el projecte de la Biblioteca que s’esta
duent a terme amb una comissié mixta formada per mestres i families, al
segon trimestre vam fer transferéncia sobre la figura COCOBE, qué vol dir,
quines funcions té i en que pot aportar beneficis a tota la comunitat educativa

12
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i la tercera transferéncia que vam fer va ser sobre el programa SENSEI, ja que
aquest curs tocava fer el tancament dels dos cursos
2.3.1. | Organitzar diverses jornades pedagogiques/ taula rodona/aules obertes | Equip Comunitat Aquest curs s’han organitzat 2 jornades pedagogiques. Malauradament una la
adrecades a les families Directiu Educativa vam haver d’anul-lar per baixa de la docent organitzadora. Les families i
mestres assistents van estar molt satisfetes de poder participar i van treure
molt bon profit de la jornada. Com a proposta de millora intentar que hi hagi
més assistencia per part de les families.
2.3.2 | Previsid de sessions d’assessorament de families col-laboradores: ambients, | Secretaria Comunitat Es fan sempre al primer trimestre i una segona convocatoria al segon
sortides, llegim, etc. Educativa trimestre. Aquest curs la segona convocatoria no ha calgut. Les families
agraeixen les formacions per poder saber com actuar quan participen i
col-laboren a I'escola.
2.3.3. | Establiment de comissions mixtes entre families i equip docent: hort i pati i | Secretaria Comunitat | S’ha fet un molt bon treball de totes les comissions mixtes. Cal continuar
iniciar la de biblioteca. Educativa donant la importancia que tenen i establir espais en els que poder donar
continuitat als projectes.
2.4.1. . . . . Direccid Docents Amb el concurs de trasllat hi ha modificacié de plantilla, tot i que algunes
Previsié anual de la plantilla de centre i de les places amb perfil docent. o o ,
persones encara podran fer Comissié de serveis i romandre a I'escola.
2.5.1. o . L Mentores Docents Aquest curs les sessions de col-laboracié amb altres centres SENSEI s’han pogut
Consolidacié del programa SENSEI: sessions de col-laboracié entre centres ) ) - o A
. SENSEI fer només a les diferents jornades. Ha estat dificil acordar calendari per fer les
educatius SENSEI .
visites.
2.5.2. . . L . Mentores Docents i | S’ha fet transferéncia del programa SENSEI tant al claustre com a la Comunitat
Establir espais de transferencia del programa SENSEI al claustre i a la . . prog
. . SENSEI Comunitat educativa.
Comunitat Educativa. .
Educativa
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Descripcié: Davant de la necessitat de tenir la documentacié del centre al dia i endregada, volem que el PEC i les NOFC siguin els instruments reals que ens indiquin el full de ruta de la nostra organitzacio,
funcionament i sentit pedagogic; per aquesta rad volem tenir enllestits tots els documents metodologics de totes les accions pedagogiques que desenvolupem al centre. A més, creiem que la biblioteca ha

de ser I'eix vertebrador de I'impuls a la lectura i de suport per al desenvolupament dels projectes.

Indicadors: Definits a la pagina 26

ESTRATEGIES
ESTRATEGIA 3.1. Revisar i ampliar la documentacié necessaria d’escola.
ESTRATEGIA 3.2. Revisar i establir la documentacié del procés de preinscripcié a l'escola.
ESTRATEGIA 3.3. Revisar i ampliar el projecte de cura de l'estética a I'escola.
ESTRATEGIA 3.4. Iniciar les comissions mixtes de treball amb una bona planificacic estratégica.
PLANIFICACIO DE LACTIVITAT Responsable Nivell Analisi de resultats i propostes de millora
LHTEEEE | Aquest curs s’ha revisat el contingut i proposat alguna millora en el document de
Redaccid i revisié del document de normativa (consequencies) | Comissid N . g e &
L _ L . Comunitat COmYEEEL,
3.1.1. i Projecte de biblioteca amb les novetats pedagogiques per la Biblioteca ducati
educativa i ibli > & ,
posterior aprovacié d’aquests. En quant al projecte de biblioteca esta en elaboracié, hem rebut I'assessorament per part
d’experts.

Cepp dllEsiels Aquest document ha estat complicat de fer, hem acordat model valid per tota I'escola, i
esta encara en elaboracio, amb I'assessorament per part dels experts del CRP, hem pogut
acordar els imprescindibles de cada area i de cada cicle. Cal continuar treballant el
document.

Actualitzacié del document de concrecié curricular per cada |
3.1.2. ey Claustre Hem revisat els documents d'acords de com s'han de fer les juntes d'avaluacié i com s'han
de fer els informes. Hem pres la decisio conjuntament amb els coordinadors de fer esfera i
observacions, combinar avaluacié quantitativa i qualitativa. Hem reelaborat I'informe
d'infantil per seguir els eixos del nou curriculum, també hem afegit la valoracid
quantitativaa 14 15.

COCOBE . L L ) . .

. L Comunitat La comissié de convivencia amb la figura COCOBE ha revisat el document i proposat
3.1.3. Actualitzar el Pla de convivéncia del centre. . .
educativa algunes millores.
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. . L . L , ngp. . Hem revisat el triptic informatiu de portes obertes. Cal fer revisié i modificacié del dossier
Actualitzacio de la documentacio de preinscripcid i matricula Directiu Comunitat . . , . L, . .
3.2.1. ) . . informatiu que es déna a la preinscripcio, per modificar errades com el nimero de compte
de I'escola (documents per El i per PRI). educativa , \ o - L
de I'Afa. S'han modificat les aportacions familiars al document.
. .. , . .. .. | Direccid .
Realitzar el document de cura estetica de I'escola i fer difusid Comunitat , L , .
3.3.1. ) . . . No s’ha pogut iniciar. De moment s’"han mantingut els acords de fa 5 cursos.
d’aquest a la Comunitat Educativa educativa
L o . . . Secretaria .
Generacié de les comissions mixtes de I'escola: patii horti Comunitat o . , .
34.1. - . Les comissions mixtes s’han generat i han treballat de valent al llarg de tot el curs.
biblioteca. educativa
Generaci6 de les comissions mixtes de I'escola Secretaria . , . . .
341 Comunitat Aquest curs no s’han pogut generar més comissions mixtes.
T educativa
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5. Els indicadors d’avaluacié del Pla d’actuacid, relacionats amb els indicadors d’avaluacié del projecte de direccio.

Objectiu 1: Millora dels resultats académics

ESTRATEGIA 1.1. Millora de la competéncia en comunicacid lingiiistica (CCLI).

ESTRATEGIA 1.2. Millora de la competéncia matematica.

ESTRATEGIA 1.3. Millora de la llengua anglesa.

ESTRATEGIA 1.4. Millora de la competéncia cosmica.

ESTRATEGIA 1.5. Millora de les competéncies a través de la generacié de nous ambients

ESTRATEGIA 1.6. Millora de l'atencié a la Diversitat.

ESTRATEGIA 1.7.Millora del desplegament Digital .

Situacié | Situacio Situacio Situacio Situacio a | Responsable Valor curs 24-25
curs curs curs curs qué es vol
Situacio arribar
Estratégies Indicador curs 20-21 21-22 geacs 23-24 (valor a
19-20 assolir curs
24-25)
Proves de millora de
la competéncia
comunicativa i Mirar la graella 1 (sota d’aquesta)
matematica
(externes i internes)
1.1i1.2
Millora de la Aplicacié a l'aula
competeéncia d’estrategies de Valoracié Pla 100% Pla
comunicativa i comprensio lectora PLC al nou PdD | Estrategic Estrategic Equip S’han aplicat les estratégies que ja estaven acordades, ha mancat temps per una
matematica adaptades a cada aprovat del Plade | dellengua de llengua Directiu reflexio més especifica, una posada en comu i una recopilacié conjunta.
nivell educatiu: Pla Lectura iniciat aplicat

Estrategic de
llengua
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Establir criteris

Valoracid
d’escola per al nou PdD Pla 100% Pla
treballar I'expressid del Pla Estrategic Estrategic Equip El Pla estrategic esta creat, pero cal acabar de fer reflexidé conjunta i posada en
escrita a cada nivell . de llengua | dellengua Directiu comu, com que s’ha prioritzat la concrecié curricular, aixd ha quedat pendent.
ducatiu: Pla d’Escriptur L ]
€ : iniciat aplicat
Estratégic de a
llengua
., 100% , . ,
Concrecié dels S’ha donat temps a la formacid per acordar el model transversal de tota I'escola,
L Sabers generat el B . . L , .
objectius per cada . . . Cap s’han prioritzat els imprescindibles, s’"ha donat temps als coordinadors per

. - Iniciat Iniciat revisats document , . , . . . .
nivell de llengua , vell | de sabers d’Estudis acabar d’enllestir-los, per tal que el curs vinent es pugui acabar la concrecié
seguint els criteris internive € sa. el curricular.
d’avaluacié. aplicat.

100% , ) . )
. . Recordar S’han aplicat els acords ja presos. Cal recuperar el document del projecte
Aplicar els acords =, aplicats . Cap e . . - R
Reflexié | Establerts els acords i i . linglistic aprovat el 2022 i actualitzar el que sigui necessari tenint en compte la
presos en llengua dels lid d’Estudis C L icul
castellana acords. consolidar. oncrecio curricular.
Iniciar el projecte Espai Iniciar la Comissid
L - - - L o 100% Iniciat, cal continuar treballant i consolidant.
de biblioteca del establert | planificacié | Biblioteca 0
centre.
Concreci6 dels 100% »

0_ ¢ t?ao de 0 S’ha donat temps a la formacid per acordar el model transversal de tota I'escola,
objectius per cada Sabers generat el , L . . , .

. . . . Cap s’han prioritzat els imprescindibles, s’"ha donat temps als coordinadors per
nivell de i Iniciat Iniciat revisats document d’Estudis acabar d’enllestir-los, per tal que el curs vinent es pugui acabar la concrecio
matematiques internivell | de sabersi P a ieul pug
seguint els criteris aplicat. curricular.
d’avaluacié.

GEP GEP GEP Iniciacié al | 100%Contin 100% Aplicat
programa uitat al
Aplicacié del CETE+i programa Comissic
programa GEP aplicacié CETE+i ::::sss}:o
d’Innovacié CETE + de les aplicacié de g
segons planificacio. activitats les
1.3. Millora de activitats
la llengua
> -
anglesa Consolidacis del [ GEP GEP GEP GEP GEP Comissié 100% Aplicat
projecte English
e-Twinning.
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Auxiliar - - 100% 100% Aplicat
al Auxiliar al
Acollida de l'auxiliar
centre centre per
de conversa als . s
. . per millora Comissio
ambients de grans i ' . English
joves. millora speaking g
speakin
g
S - Reflexions | Establerts 100% 100% Aplicat i valorat
Consolidacio  dels . g Paul Iid
ambients de i acords a l'aula. consolidat | Responsab
ciencies de les Ie.s
comunitats on es Ar.rjb|e.nts
1.4. Millora de realitzen (Petits, ciencies
la competéncia Mitjans i Grans).
césmica 100%
Concrecié dels S’ha donat temps a la formacio per acordar el model transversal de tota I'escola,
T Sabers generat el , - . A , :
objectius per cada . . . Cap s’han prioritzat els imprescindibles, s’"ha donat temps als coordinadors per
. o Iniciat Iniciat revisats document ) . ) . . . iy
nivell de ciencies . vell | de sabers i d’Estudis acabar d’enllestir-los, per tal que el curs vinent es pugui acabar la concrecio
seguint els criteris internive € S? ers| curricular.
d’avaluacio. aplicat.
Calendaritzacio de Calendari Aplicacio 100% 100% S’ha establert 1h d’exclusiva setmanal per tal de poder preparar, reconduir
moments de inicial del Aplicacié i actualitzar els ambients al llarg del curs, aquestes reunions s’han pogut fer en
reflexié i d'ambients generat calendari del Direccio equip i de manera individual. La valoracid final s’ha fet a final de curs.
. durant el curs calendari
1.5. Millora de
escolar.
les
competéncies - Iniciades programaci Consolidar 100% Actualitzats, realitzats i valorats
amb la les ons els aspectes
generacié de Consolidacié dels programac realitzades de 5 o
. R . X programacio, ui
nous ambients nous ambients: lons o .q p
L. L. gestio i Directiu
programacio, gestio y
. . avaluacié
i avaluacio dels
ambients
. . 1009 1009 1009 1009 nerat i apli
Establir calendari de 00% . 00% . 00% . . 00% generat i aplicat
e Ml reunions de gengrat i genejrat i gen?rat i Equip
-6. Millorar coordinacié  entre aplicat aplicat aplicat MESI

I'atencid a la
—diversitat:

les MEE i els tutors.
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Formacié 1 1 1 100% 2 100% generat i aplicat
monografica  dels 1 fornlwaCIo formacions Direccid
diferents trastorns realitzada. | al curs
d’aprenentatge.
Generacié de Generats Generats 100% 100% generat i aplicat
documentacié  de nous Pls nous PSI actualitzaci
millora per I'AD: 6 nous PSI Equip
nous PI’s, MESI
documentacié
d’escola...
Generacié del banc Iniciat Iniciat 100% 100% generat i aplicat
de recursos per genera.\da i _
treballar a l'aula actualitzada Equip
adequat a les MESI
necessitats de
I'alumnat
Creacid dels nous Material 100% 100% Generats i aplicats
- p
ambients de al centre generats Equip TAC
1.7. Millorar I'is | robotica
de les tic-tac. Generacio del grup Generat generat 100% 100% Generat, han fet moltissima feina, el Coordinador és la figura referent.
impulsor TAC: gen_e_rat I , Equip TAC
planificacié planificacio
estratégica. establerta.

GRAELLA 1: RESULTATS ACADEMICS.

1.1. 1.2. curs curs curs curs curs curs curs curs curs ) Expectativa i
Villora | miora | "NPICAPOR 1445 1516 | 1617 | 17-18 |1819 [19-20 |2021 [2122 | 2223 curs23-24 | 2425 curs 24-25
dela dela
- —
compete | compete | % superacio
ncia ncia primaria
comunic | matemat 81,82% | 8a% |  65% | 100% |99,61% |100% |85%  [100% | 100% | 100% 95% 98%
ativa ica % superacio proves CCBB 6e Curs 24-25
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NO
catala 23,80% | 58,30% | 74,50% | 84,70% | 81,90% | CCBB 69'4% 68% 69% 64'4% 70% 65'9%
NO
castella 42,91% | 58,40% | 66,70% | 85,20% | 88,40% | CCBB 77'4% 76’1% 74'4% 62'8% 70% 76'6%
NO
angles 27,31% | 58,30% | 64,20% | 84,10% | 77,80% | CCBB 72'6% 70'8% 74'4% 52'4% 75% 72'9%
NO
matematiques 46,40% | 58,40% | 60,50% | 89,1% | 76,80% | CCBB 74'2% 71'7% 68'2% 76'8% 75% 76'1%
NO
medi 85% | 72,90% | CCBB 77% 61'5% 69'6% 78'5% 75% 57'4%
% superacio proves Diagnostiques 4t Curs 24-25
catala 57,97% | 75,80% | 51,70% | 68,75% - |- 57'7% 70% 84,8%
castella 48,43% | 71,23% | 78,30% | 78,43% - |- 75'6% 70% 100%
anglés 45,50% 56% | 80,30% | 55,77% - |- 77'8% 75% 84,8%
matematiques 82'2% 75% 77,8%
medi 68'9% 75% 93,4%
% superacio proves internes
Catala
1r 65,90% 84% | 75,47% | - 77,84% | 83% 83'5% 83% 75% 91,25%
2n 85% | 72,50% | 84,90% | - 85,30% | 78'5% 80°5% 78'4% 75% 84%
3r - - | 77,8% - 68.06% | 86'81% | 86% 75% 75% 98%
4t 78,20% | 86,70% | 81,53% | - 75.40% | 90% 96'5% Diagnostiques | - Diagnostiques
5¢ 97% | 88,90% | 78% - 92.53% | 86'2% 57'6% 71% 75% 87,45%
TOTAL 84'9% 74'82% | 76'8% 90,17%
Castella
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1r - - - - - - - - 95,32%

2n - - - - - - - - 84%

3r - | 87,03% 75.40% | 91% 86,5% 85,95% 75% 100%

4t 70,70% | 89,23% 82.70% | 90% 88% Diagnostiques | - Diagnostiques

5¢ 89,60% | 75% 89.74% | 95'5% 64'85% | 74'85% 75% 94,7%
TOTAL 92'16% | 79'6% 80'4% 93,50%
Anglés

1r 86,80% | 90,65% 65,08% | 82'3% 88'55% 83% 80% 91,5%

2n 90,10% | 86,79 % 87,30% | 90% 90% 85,75% 80% 92%

3r 87,10% | 85,18% 78,88 89'13% | 93% 81% 80% 96%

4t 76,60% | 88,80% | 80,46% 92.18% | 84'15% | 95% Diagnostiques Diagnostiques

5¢ 89,50% | 78,60% | 86,76% 73.25% | 92% 78% 92% 80% 75%
TOTAL 87'51% | 88'9% 84'9% 88,62%
Matematiques

1r 66,70% | 74,50% | 88,67 % 68,48% | 85% 77'5% 78% 75% 93,53%

2n 73,90% | 83,01% 93,30% | 87'3% 87% 86,75% 75% 84%

3r - | 87,03% 68% 83'5% 76'9% 85% 75% 96%

4t 79,50% | 94,70% | 83,07% 74.07% | 93'5% 95% Diagnostiques | - Diagnostiques

5¢ 92,70% | 83,30% | 83,82% 92.5% 86'46% | 41'6% 61,5% 75% 75%
TOTAL 87'15% | 75'4% 77'8% 87,13%
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Objectiu 2: Promoure el benestar emocional i la inclusié de tot 'alumnat i la participacié de la comunitat educativa.

ESTRATEGIA 2.1. Revisar i aplicar el Pla de Convivéncia

ESTRATEGIA 2.2. Promoure la cultura de la mediacié en les relacions personals de la Comunitat Educativa.
ESTRATEGIA 2.3. Establir espais per promoure el PEC amb les families.

ESTRATEGIA 2.4. Reduir i estabilitzar la mobilitat del claustre.

ESTRATEGIA 2.5. Consolidar I'aplicacié del Programa SENSEI al centre.

P Curs curs curs curs Expectativa | Responsable Analisi de resultats i propostes de millora
20-21 21-22 | 22-23 23-24 curs 24-25
Consolidacié del pla de 67'14% | 81'69 | 88'3% | 90’76 % | 85% de | Direccié 96,28% de satisfaccid
convivencia entre el claustre: de % de de de satisfaccid
benvinguda i formacié de satisfac | satisfa | satisfa | satisfac
mestres novells. i i i i
2.1. Revisar i cié ccié ccio cié
Zp//car el Pla Aprova | Aprov | Aprov | Introdu 100% Pla | COCOBE 100% Revisat, cal acabar d’actualitzar el document.
€ t at at ccié de revisat i

Convivéncia Revisié i aplicacié del projecte

de convivencia i de la figura la figura aprovat de

coordinadora COCOBE COEOB nou.
2 2 2 1 sessid 100% 2 Direccio 100% 3 sessions al llarg del curs més totes les comissions del menjador del consell escolar
L e session | sessio | sessio al curs sessions al i 3 reunions amb I'empresa, el coordinador i la comissié de menjador del consell escolar.
Coordinacié d’Equip Directiu amb el
servei de monitoratge. s curs ns ns curs curs
curs
- - 3 Consoli 100% 3 COCOBE 100% 3 consells de saviesa amb traspas a la Comunitat Educativa al segon trimestre.
consell dati consells
2.2, s traspas | amb traspas
Promoure la | Consolidacio de les estratégies de d’infor | d’informacio
cultura de la | medicacié de I'alumnat: consell de la macio ala CE.
mediacié en | saviesaiaula de convivéncia. al
les relacions claustre
personals de i AFA
la Comunitat
Educativa. Establiment del calendari de - 1 3 3 3 sessions Direccid 100% 3 Comunitats educatives, una per trimestre: 1a Projecte biblioteca a I'escola, 2a
treball conjunt amb AFA, CE i CP session de Figura COCOBE, Consell de la saviesa i Pla de convivéncia i 3a Transferéncia Programa
sde Comunitat SENSEI.

CE(CP, Educativa
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AFA i (CP, AFAi
CE) CE)
2.3. Establir | Organitzar diverses jornades 2JP 1P 2JP/ | 6 6 jornades | Equip Directiu | Es van organitzar 2 Jornades pedagogiques, perd una malauradament no es va poder
espais per pedagogiques/ taula 3 aules 3 taula | jornade | pedagogiqu realitzar per malaltia de la docent.
promoure el | rodona/aules obertes adregades oberte | aules | rodon |s es de nivell. 100% Aules obertes de cada nivell al llarg del curs 1 per trimestre.
PEC amb les a les families s obert a pedago | 3 aules
families. es al 2 giques obertes per
curs aules | de nivell al
oberte | nivell. curs.
sal 3 aules
curs. obertes
per
nivell al
curs.
- 2 2 Ambien | Ambients:2 Secretaria 100% Assolit. Hem fet formacié d’ambients, d’acompanyants de sortides i de Llegim en
sessio | sessio | ts:2 sessions  al familia. També hem actualitzat el document de compromis per poder formar part
ns ns session curs. d’aquestes activitats.
s al | Sortides: full
curs. de
Sortides | compromis
Previsio de sessions : full de | familia
d’assessorament de families compro | -escola.
col-laboradores: ambients, sortides, mis LLegim: 3
llegim, etc. familia | sessions al
-escola. | curs.
LLegim:
3
session
s al
curs.
. - . - - - Comissi | 100% Iniciar | Secretaria 100% Iniciada la Comissié mixta de Biblioteca.
Establiment de comissions mixtes Lo i o . ) AR .
entre families | equip docent olmlxta? la comissid 100% Realitzada la feina de la comissié mixta de pati i hort.
d’hort i de
pati biblioteca
Previsi6 anual de la plantila de Pre}visi Previ.sié 100_‘%.), Direccid 100% Previsid de la plantilla amb les places especifiques feta.
.| centreide les places amb perfil o plantilla Previsi6
2-4-’??“’”’” docent. plantill amb plantilla
estabilitzar
. aamb places amb places
la mobilitat e "
del claustre. places | especifi | especifiques
especi ques feta.
fiques
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2.5.
Consolidar el
programa
SENSE| al
centre

Consolidacié del programa Iniciat. Consolidat. | Mentores Aquest curs ha faltat visitar altres escoles.
. - io i SENSEI
SENSEI: sessions de col-laboracid 1fe55|o ,2 sessmns.
entre centres educatius SENSEI dinterc | d'intercanvi.
anvi
Establir espais de transferéncia 1sessié6 | 1sessié de | Mentores 100% Assolit amb transferencia al claustre i a la comunitat educativa.
. i SENSEI
del programa SENSEI al claustre i de cIaus.tfe 1
a la Comunitat Educativa. claustre sessic de
Comunitat
Educativa.
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Indicad curs curs curs curs curs Expectativa | Responsable Valor Curs 24-25
naicador 1920 | 2021 | 2122 | 22-23 | 23-24 | curs24-25
Redaccid i Reflexi | 100% Normativa: | Direccid i 100% Revisat i aprovat.
revisié del i actualitz | 100% Comissi6
document de revisio | ati actualitzat Biblioteca 100% Iniciat el document de la Biblioteca.
normativa aprovat | iaprovat
(consequiencies)
3.1 i Projecte de Biblioteca:
Revisar | biblioteca amb Iniciat
i les novetats
ampliar | pedagogiques
la per la posterior
docume L
ntacic aprovacio
EEESEE) d’aquests.
ria Concrecié de Concr | Generat | Conting | Genera | generati 100% Cap d’Estudis 75% Hem aconseguit fer un document conjunt i valid des d’infantil fins a 6€ i hem pogut
d’escola | sabers de ecio a joves uts rmedi | revisat document arribar fins a tenir els imprescindibles de cada cicle. Tot amb 'acompanyament del CRP.
treball per cada | curricu mates, ila internivell | acabat.
nivell lar llengiies | resta.
realitz i
ada especiali
tats
Pla de Realitz | 100% - - - Revisio i COCOBE 100% Revisat, cal actualitzar el document.
convivencia acio Aprovat actualitzacio
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3.2. Actualitzacio de la | Realitz | Realitza | Realitza | Realitz | Revisada | 100% Equip Directiu 95% S’ha actualitzat tot menys el nimero de compte de I'AFA en el recull de la
A g?;ﬁ?;{g;%’? de | ada dai da adai |i Revisada i matricula, que se’ns va passar.
’establir matricula de actualit actuali | generad | generada
la I'escola zada tzada | alanova | lanova
docume | (documents per docume | documenta
ntacié Eli per PRI). ntacid. cio.
del
procés
de
preinscr
ipcio a
'escola.
3.3. Gener | - - - No 100% Direccio 0% No hem pogut fer res d’aquest objectiu.
iz at realitzat | Iniciar el
! ' Realitzar el document
ampliar | document de cura
el estética de
project | l'escola i fer
e de difusié d’aquest a
curade | la Comunitat
Vestetic | Educativa
aa
l'escola.
3.4. - - - Comis | Generad | 100% Secretaria 100% Consolidada la Comissié de pati i hort.
Iniciar ; ;
y sions ala Consolidad
les Generacio de . L 100% Iniciada la Comissio de Biblioteca de I'escola.
.. | les comissions infor comissié | ala
comissi o o
5 mixtes de mals de patii | comissid
mixtes | I'escola: pati, hort de patii
de hort i biblioteca hort.
treball
amb Iniciar la
ULele) comissio
bonq ' de
planific bibli
G iblioteca.
estrate
gica.
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6. AVALUACIO DELS RESULTATS EDUCATIUS DEL CENTRE: ATENCIO A LA DIVERSITAT | RESULTATS ESFERA

Llegenda:
1. NESE: necessitats educatives de suport especific.

2. NESE B: necessitats educatives derivades de situacions socioecondmiques o culturals desfavorides.
3. NV: Nouvinguts Aula d’acollida

3.1. Cicle Superior (JOVES)

Matricula total 5e i 6é: 102 alumnes

Desglossament de matricula segons tipologia

Alumnat NESE Alumnat NESEB | Alumnat NV Alumnat amb PSI | Alumnat total primaria a I'escola
30 42 7 33 298
Resultats significatius d’arees 5¢i6e
Nombre d’alumnes que . . .

. Assoliment Assoliment Assoliment . . N
superen les arees (ESFERA) . . No assolit TOTAL: % assoliment de I'area

excel-lent notable satisfactori

Llengua Catalana 6 20 63 11 89%
Llengua Castellana 7 27 63 3 97%
Llengua Anglesa 10 27 56 7 93%
Matematiques 11 25 55 12 91%
Medi 10 41 42 7 93%
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3.2. Cicle Mitja (GRANS)

Matricula total 3r i 4t: 98 alumnes

Desglossament de matricula segons tipologia

Alumnat NESE Alumnat NESE B | Alumnat NV Alumnat amb PSI | Alumnat total primaria a I'escola
23 43 5 23 298
Resultats significatius d’arees 3ridt
Nombre d’alumnes que
superen les arees (ESFERA) | Assoliment Assoliment Assoliment ] . .

. . No assolit TOTAL: % assoliment de I'area
100 excel-lent notable satisfactori
Llengua Catalana 11 24 58 5 94,89%
Llengua Castellana 9 42 43 4 95,92%
Llengua Anglesa 16 22 54 6 93,88%
Matematiques 13 34 45 6 93,88%
Medi 13 49 32 4 95,92%
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3.3. Cicle Inicial (MITJANS)

Matricula total 1r i 2n: 98 alumnes

Desglossament de matricula segons tipologia

Alumnat NESE Alumnat NESE B | Alumnat NV Alumnat amb PSI | Alumnat total primaria a I'escola
10 44 4 12 298
Resultats significatius d’arees 1ri2n
Nombre d’alumnes que . . .

. Assoliment Assoliment Assoliment . . .
superen les arees (ESFERA) . . No assolit TOTAL: % assoliment de I'area

excel-lent notable satisfactori

Llengua Catalana 19 33 34 12 87,76%
Llengua Castellana 18 34 35 11 88,76%
Llengua Anglesa 17 30 40 11 88,78%
Matematiques 24 28 37 9 90,82%
Medi 15 38 35 10 89,8%
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3.4. Educacio Infantil (PETITS)

Matricula total 13,14 115 : 121 alumnes

Desglossament de matricula segons tipologia

Alumnat NESE Alumnat NESE B | Alumnat NV Alumnat amb PSI | Alumnat total Educacid Infantil
10 59 0 11 121
Resultats significatius d’arees Proves Internes  (Educacio Infantil 5)
Nombre d’alumnes que . . . .

. Assoliment Assoliment Assoliment . TOTAL: % assoliment de
superen les arees R . No assolit .

excel-lent notable satisfactori I'area

Llengua Catalana 10 10 17 4 90,24%
Matematiques 10 13 18 0 100%

Alumnes total a 15: 41

Alumnes amb Pl de Llengua: 6

Alumnes amb Pl de matematiques: 5

Les proves de llengua que s’ha passat sén:

- Escritura: Teberosky
- Lectura: Pacbal
- Matematiques: proves internes
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7. ELS MECANISMES D’AUTOAVALUACIO SISTEMATICA | DE RETIMENT DE COMPTES

Mecanismes d’autoavaluacié que dura a terme per al retiment de comptes:

1. Presentacid al Claustre, Consell Escolar i Inspeccié del Pla Anual i de la Memoria de la PGA elaborat a partir d'aquest acord de
coresponsabilitat. Podem trobar els indicadors de cada actuacio per tal de valorar si s’estan assolint els objectius o no, en quin grau
i quines propostes de millora cal adoptar en cas que sigui necessari.

2. Cada trimestre la comissié pedagogica fara una revisié de com estan evolucionant els objectius per, si s’escau, fer els ajustos

necessaris.

La direccié del centre ha de retre comptes al Consell Escolar al final de cada curs mitjancant una memoria avaluadora que inclou els resultats dels indicadors
d’avaluacié del pla d’actuacié. Aquest document és la memoria anual de centre, que s’envia a la direccid dels Serveis Territorials, i se’n lliura una copia a la Inspeccid
d’Educacio.

e Grau d’acompliment global dels objectius del pla anual

Valorar el grau d’acompliment global dels objectius del pla anual.

Poc Gens Adequat Bastant Molt

X
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Annex 1. Enquesta docents novells del centre

Annex 2. ENQUESTA DE SATISFACCIO SOBRE EL LIDERATGE | LA GESTIO DE L'EQUIP DIRECTIU A TOTA LA COMUNITAT EDUCATIVA

Annex 3. Valoracions Ambients curs 24-25

Annex 4. Valoracions Comunitats fi de curs 24-25
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1O6LQz4P5lKmhP7psXlxtlacwdtrg6JaC/edit?usp=sharing&ouid=108873139911970944563&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Xr16NU8ItVikZxIHiBls65OUjUscSpGw/edit?usp=sharing&ouid=108873139911970944563&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1Jgi7MYvzz3GnySv_mR-w-cJxefC3xLij/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lIF55kLULfeHbng3n5gQ31Vji1qI3tJl/view?usp=sharing
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