CARTA DE

COMPROMIS
ESCOLA PROGRES

La Carta de Compromis Educatiu
és un document normatiu que
hem de tenir tots els centres
educatius i que té com a finalitat
potenciar la comunicacio, la
articipacio, la implicacio, el
romis i la coresponsabilitat
els c,en"tres i les families en

L'equip docent i la Directora Sonia Morte Gaspar, juntament amb el/la
pare, mare 0 tutor/a de I'infant
amb data , signen els

seglients compromisos per tal que I'educacié de I'infant sigui compartida entre familia i escola.

|, perque aixi consti, i amb l'acord de les dues parts interessades, signem aquesta carta de

compromis educatiu.

El centre (nom, cognoms i signatura) La familia (nom, cognoms i signatura)

Sonia Morte Gaspar



COMPROMIS PER PART DEL CENTRE

Vetllar per mantenir la linia pedagogica per tal de
contribuir al desenvolupament integral dels infants, tot
respectant la seva naturalesa i necessitats, procurant un
creixement harmonic.

Informar les families dels documents de centre,
especialment del projecte educatiu de [I'escola, del
document sobre la convivéncia i de les normes de
funcionament i d’organitzacié i facilitar canals de
participacié i intercanvi durant I’elaboracié dels mateixos.

Compartir amb la familia i I'infant els criteris d’avaluacié
que es porten a terme al centre, fer-ne una valoracié
objectiva i continuada del seu progrés personal, social i
académic. Procurar la comunicacié entre familia i escola
en relacié a I’evolucié de l'infant.

Vetllar pel bon funcionament i per la continuitat del
treball conjunt entre familia-escola, per tal de compartir
el procés educatiu dels infants.

Oferir una escola acollidora i inclusiva, respectant la
diversitat dels infants, les families i els docents, fent una
escola per a tots i totes.

Vetllar per lI'equitat i la igualtat d’oportunitats dels
infants, creant entorns per aprendre a conviure.

COMPROMIS PER PART DE LA FAMILIA

Coneixer i respectar el Projecte Educatiu de Centre (PEC) a través
dels canals de participacié que ofereixi I'escola. Coneixer els
criteris metodologics, organitzatius i de funcionament i respectar-
los, tenint present en tot moment les tasques, funcions i
responsabilitats de cada persona dins de I'escola.

Implicar-se en la vida de I'escola (portes obertes, reunions de
families, entrevistes, setmana de families, entre d’altres) i
acompanyar al vostre fill o filla afavorint entorns d’aprenentatge i
de creixement personal.

Facilitar a I'escola les informacions rellevants que puguin incidir
en el procés d’ensenyament i aprenentatge de l'infant i vetllar per
les actuacions compartides amb I'equip docent i generar relacions
de complicitat que afavoreixin el desenvolupament de l'infant.

Respectar les normes de convivéncia , de proteccié dels infants i
dels membres de tota la comunitat educativa, tot assumint les
actuacions que es deriven del projecte educatiu.

Establir una comunicacié directa amb I’escola i parlar amb |
‘equip docent o I'equip directiu sempre que sorgeixin dubtes o
situacions que necessitin ser resoltes. Adrecar-se a I'escola per
contrastar les discrepancies, coincidencies o suggeriments, en
relacio a I'aplicacid del PEC.



