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INTRODUCCIO

L'Escola Pegaso és un centre public d'ensenyament primari (Educacié infantil i primaria),
emmarcat en el sistema public catala. Es un centre de complexitat mitjana-alta. El curs passat
vam celebrar el seu 40e aniversari i vam poder recordar com la reivindicacié veinal va donar lloc
a una de les escoles publiques més grans de Barcelona, amb la construccié d'una escola de 6
linies i un projecte educatiu d'escola publica catalana i oberta al barri que la diferenciava de les

escoles “nacionals”.

Els diferents canvis socials i les necessitats de la ciutat van portar a l'escola a diferents canvis
organitzatius fins que I'any 1987 es van separar els dos edificis per donar lloc a I'Institut Princep
de Viana i el CEIP Princep de Viana, nom que l'any 1999 va canviar per recuperar el seu nom

identificatiu de Pegaso.
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1. MARC LEGAL

Com totes les escoles de Catalunya funcionem dins el marc legal que marquen:

v

v

La Constitucid. Article 27.

L’Estatut de Catalunya. Article 15.

La llei de Normalitzacié Lingtistica i el seu desplegament.

La llei de Politica Lingliistica.

Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

LLEI 12/2009, de 10 de juliol, d’educacid

Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.
DECRET 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius

Decret 155/2010, de 2 de novembre, de la direccié dels centres educatius publics i del
personal directiu professional docent

DECRET 39/2014, de 25 de marg, pel qual es regulen els procediments per definir el perfil
i la provisié dels llocs de treball docents.

DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc d'un
sistema educatiu inclusiu

Decret 119/2015 de 23 de juny d’ordenacié dels ensenyaments de I'educacié primaria.

Ordre ENS/164/2016 de 14 de juny per la qual es determina el procediment i els
documents i requisits formals del procés d’avaluacié en I'’educacié primaria.

Altres orientacions del Departament d’Ensenyament.
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2. ANALISI DEL CONTEXT

Localitzacio

L'escola és al barri de La Sagrera, al districte de Sant Andreu, al costat del Parc de la Pegaso i a
un carrer de l'artéria principal de Sant Andreu, el Passeig de Fabra i Puig. Compta amb molt
bones comunicacions de transports, i una gran varietat de serveis de proximitat (comercos,
serveis sanitaris, piscina, biblioteca, teatre SAT, punt verd, seu del districte, recinte cultural

de Can Fabra...).
Estudis

L'escola imparteix els ensenyaments d'Educacié Infantil i Educacié Primaria. Durant el curs

2018-2019 tenim els seglients grups:

INFANTIL P3, 2 grups: A, B P4, 2 grups: A, B P5, 2 grups: A, B
1r PRI, 2 grups: A, B 2n PRI, 2 grups: A, B SIE|
5 PRI, 2 :AB 4t PRI, 2 A, B
PRIMARIA :%r , < BTUPS: &, \t = BTUPS: &
5e PRI, 3 grups: A, B, C 6e PRI, 3grups: A, B, C

1 Aula d'Acollida (3r-6¢&)

L'edifici i les seves instal-lacions

L'escola s'ubica en un edifici de 4 plantes organitzades en dues ales simétriques, amb accés a
les plantes superiors per tres escales, dues laterals i una central. A principis del curs passat
van finalitzar les obres de millora de I'escola que van consistir en fer-la accessible per a
persones amb problemes de mobilitat,eliminant les escales d'accés que hi havia i posant
I'ascensor. Aixo també va comportar una canvis organitzatius pel que fa als espais de vestibul

i despatxos i va contribuir a la millora de la seva imatge.
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A la planta baixa es troben les aules de P3, la zona de despatxos (direccid, administracid,
menjador, educacié fisica, extraescolars i AMPA), el magatzem, l'arxiu, la cuina, els dos
menjadors, I'aula de motricitat, la sala d'actes, una aula taller i les antigues casetes dels

conserges que utilitzen els alumnes de P4 i P5 a I'espai de migdia.

A les plantes superiors hi ha les aules de grup-classe i les aules d'usos diversos (musica,
diversitat, desdoblaments, espais i tallers, anglés, ciéncia, biblioteca, informatica, art...). El fet
de reduir un grup d'alumnes cada any ha permes disposar de més espais dels que teniem i
facilitar I'espai en grups més reduits, fer espais i tallers i tenir una sala de mestres. Totes les

aules tenen projector i altaveus i poc a poc es van instal-lant també pissarres digitals.

L'estiu del 2018 han acabat les obres de transformacié de la xarxa; aix0 permet tenir un alt

nivell de connectivitat i una infraestructura adient per a utilitzar les TIC.

Totes les aules tenen llum natural i les tenen les finestres orientades a I'edifici de l'institut,
gue és la zona més silenciosa. P3 és I'Unic curs que té l'accés directe pel pati que déna al

carrer Dublin. Els passadissos també tenen molta llum i donen al carrer Dublin.

L'ambient interior és acollidor i poc a poc es van renovant elements com mobiliari, penjadors,
decoracio... i sembla que esta previst que es pugui pintar I'escola en breu en la linia de

“pacificacio” de les escoles que ja fa un temps ha iniciat el Consorci.

Els espais exteriors son excepcionals en relacié amb les escoles de la zona ja que compta amb
un gimnas, quatre pistes esportives (una d'elles coberta) i dos patis de sorra. Aixd permet que
tothom pugui fer el pati alhora i que els alumnes de P3 tinguin el seu espai propi. Aixo fa que

I'escola pugui oferir un gran ventall d'activitats extraescolars per a totes les edats, sobretot
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esportives i, a més, I'escola té un conveni d'us social de les pistes esportives amb el Club Pati

Congrés i, aquest curs escolar 18-19 amb tres clubs esportius més (Handbol, Futbol i Volei).

Tots els espais sén d'us preferent de I'escola i també es coordina amb I'Institut Princep de
Viana per a que puguin fer us també del menjador, el gimnas, la sala d'actes i les pistes en el

seu horari escolar.
El parc de la Pegaso

La proximitat al Parc de la Pegaso és un punt important. El curs passat els alumnes de 6& van
participar el projecte de transformacié de I'espai ludic del parc promogut per |'ajuntament ja

gue molts d'ells hi van en sortir de I'escola.

Durant el curs es fan activitats al parc, com per exemple la Diada de I'esport, on s'hi ubiquen

algunes de les seves estacions (circuit de bicicletes).
Els mestres

Aquest curs tenim una plantilla de 32 mestres, que es concreten en 36 persones ja que hi ha
mestres amb reduccié de jornada. Un 65% té la destinacié definitiva al centre i hi ha 4 llocs
estructurals amb perfil (Competéncia digital, Metodologies, Diversitat i Visual i plastica). La
majoria dels mestres coneixen l'escola, estan completament implicats a les activitats de
I'escola i participen dels processos de canvi i aixo fa possible mantenir i/o iniciar projectes i

canvis metodologics.

La plantilla es redueix cada any degut a la perdua d'un grup d'alumnes. El curs 2021-2022 sera
el primer curs amb dues linies a tots els cursos. Cada any pero hi ha previstes jubilacions de

mestres i per tant no caldra fer supressions i es podran crear llocs estructurals més.
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Els mestres, sempre que es pot, estan dos anys amb el mateix grup (Ed. Primaria) i a educacio
infantil fan P3 i P4 i a P5 es canvien la tutoria. Aquest fet permet fer un millor seguiment dels

alumnes amb necessitats educatives especials.
El personal PAS, PAE i de suport

Tenim una Técnica d'Educacié Infantil, dues monitores de suport a P3 (mainaderes), una
Auxiliar d'Educacié Especial, una Educadora d'Educacié Especial (SIEl), dues conserges, una

administrativa i tres vetlladores (46h).
Alumnat i families

El curs passat el 88% d'alumnes de P3 va fer la preinscripcid a I'escola i actualment I'escola té
498 alumnes d'Infantil i Primaria, la majoria dels quals resideix prop de I'escola o del barri. El
nivell socioeconomic de les families és mitja-baix i és per aixd que I'escola subvenciona i/o

facilita el pagament de material, serveis, llibres de text i sortides i colonies dels alumnes.

La participacié de les families no és molt nombrosa. Un 78,75% de families esta associada a

I'AMPA pero hi participen activament unes 20 persones.
La preséncia de les families a les reunions de pares és d'un 59,8%.

L'origen dels alumnes és nascut fonamentalment a Catalunya pero hi ha un 35% d'alumnes
nascuts a altres paisos, amb nacionalitat estrangera o que tant el pare com la mare no tenen

nacionalitat espanyola (175). En concret I'escola té alumnes de 33 nacionalitats diferents.

Hi ha 12 alumnes de primaria que van a 'aula d’acollida perque fa menys de 2 anys que s’han

incorporat al nostre sistema educatiu.
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Pais Nombre Pais Nombre | Pais Nombre
d'alumnes d'alumnes d'alumnes

Espanya 323 Italia 5 El Salvador 2
Xina 19 Russia 5 Guinea Equatorial | 2
Equador 18 Armeénia 4 Xile 2
Peru 18 Argentina 3 Alemanya 1
El Marroc 16 Egipte 3 Camerun 1
Colombia 12 Pakistan 3 Eslovénia 1
Rep. 12 Polonia 3 Estats Units 1
Dominicana

Hondures 9 Romania 3 Franga 1
Paraguai 9 Ucraina 3 Letonia 1
Georgia 6 Veneguela 3 Nicaragua 1
Bolivia 6 Bulgaria 2 Senegal 1

@ Q
-~ 9
9?99,9‘“’ 2
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Diversitat

El percentatge d'alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu és d'un 18%
(Necessitats educatives especials i especifiques, situacions socials desfavorides i alumnat de

recent incorporacié al sistema educatiu).

Un 13% de l'alumnat (66 alumnes) estan atesos pels Serveis Socials. Aixo0 implica una
coordinacid amb més de 7 centres diferents ja que els alumnes venen de diferents zones. Es
van adjudicar, el curs 18-19, un total de 214 beques de menjador, 96 de les quals sén de 6€.

Des de I'escola també treballem per aconseguir ajudes de diferents entitats (La Sagrera es

8
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mou, Obra social La Caixa...) perqué aquest alumnat pugui accedir a una subvencio per fer

front a despeses de material, sortides i/o colonies.
Instituts adscrits

Els darrers anys al voltant del 90% dels alumnes continua els seus estudis a I'Institut Princep

de Viana, que és centre adscrit conjuntament amb ['Institut I'Alzina on hi va al voltant del 4%.
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3. TRETS D’IDENTITAT

e l’escola es declara no confessional i pluralista.

Com escola publica i en el marc legal que prescriu la igualtat de drets de tots els ciutadans i
ciutadanes davant de I’Administracié de I'Estat (tant la central com I'autonomica), és respectuosa
amb totes les maneres de pensar i oberta a tothom.

Cap familia, cap alumne ni alumna, cap membre de I'equip de mestres ni cap persona que presti
els seus serveis a I'escola no podra ser discriminada per raé de la seva confessionalitat o
aconfessionalitat religiosa ni per la seva adscripcié a ideologies socials o politiques que respectin
el pluralisme de I'escola.

De la mateixa manera, |'escola és respectuosa amb les diverses concepcions filosofiques del moén
i de la vida i amb les diverses ideologies politiques.

En aquest marc de respecte mutu, no hi poden tenir cabuda actituds d’adoctrinament, de
proselitisme i/o de sectarisme.

Per fer possible un clima educatiu de pluralisme i tolerancia, tota persona que treballi a I'escola
evitara actituds de menyspreu envers cap confessié religiosa, social o politica. Aixd0 no suposa
qgue no es puguin fer referéncies a les creences o conviccions personals, evitant, pero,
I’adoctrinament o el proselitisme, afavorint el clima de pluralisme, respecte i tolerancia.

e l’escola es declara catalana en quant a la llengua vehicular i d’ensenyament.

La llengua catalana, definida com a propia i oficial del pais en I'Estatut d’Autonomia, i d’acord
amb la Llei de Normalitzacié Linglistica i la Llei de Politica Linglistica és la llengua d’us i de
comunicacid en la vida quotidiana de l'escola, la llengua base d’aprenentatge i de tot
I’ensenyament.

Es cerca I'obertura a la cultura universal, patrimoni comu de tota la humanitat, mitjancant la
realitat i cultura catalanes: historia, geografia, llengua, medi natural i tots els altres aspectes
culturals propis que ho facilitin.

Sén necessaris, per tant, un bon domini de la llengua i una estreta vinculacié amb la realitat del
pais per part dels i les mestres que configurin I'equip.

L’escola garanteix a I’'alumnat de parla castellana i al de parla no catalana en general, un respecte

total per la llengua en que s’expressen i que el pas linglistic es fara gradualment, bo i facilitant
tots aquells elements, eines i recursos pedagogics que ho procurin eficientment.

10
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e LlLallengua castellana.

La llengua castellana, oficial juntament amb la catalana, llengua de cultura i una de les més
importants d’abast mundial, es treballa com a segona llengua i ha de ser tractada amb el rigor
gue mereix en la programacié de I'Escola. Tal com contempla la normativa vigent, en acabar els
estudis de Primaria, I'alumnat ha de dominar tant la llengua catalana com la castellana.

e Lallengua anglesa.

L’escola ha fet I'opcié de triar com a tercera llengua la anglesa, per ser una llengua de cultura i de
gran importancia historica, per la seva importancia comunicativa en el mén actual i la demanda
social existent del seu coneixement.

Els nivells de competéncia que I'alumnat ha d’assolir en la llengua anglesa, venen especificats en
el projecte curricular del centre.

e Lalinia pedagogica i metodologica es configura globalment sota el model de ’'anomenada
historicament «pedagogia activa», tot incorporant el constructivisme i els aspectes més
rellevants dels nous corrents pedagogics.

L’escola fomenta en I'alumnat una actitud curiosa, critica i investigadora, que esdevindra una
base per la seva formacio i una porta per a I'adquisicié d’aprenentatges.

L’'educacid es fonamenta en l'activitat de I'alumnat, partint dels seus coneixements previs i
cercant que vagin des d’alld que els és conegut fins al que els és desconegut, amb rigor,
aprofundiment i sistematitzacié.

El coneixement de la realitat on viuen els nens i nenes: edifici, carrer, barri, ciutat, etc., és motiu
de referéncia i estudi durant tota I'escolaritat i punt de partenca per comprendre realitats més
llunyanes.

L’escola valora i potencia les possibilitats educatives que té el grup-escola i el grup-classe en els
guals I'alumnat es desenvolupa. Fomenta unes relacions socials correctes i riques on cada nen i
nena tinguin la possibilitat d’expressar la seva personalitat i desenvolupar les seves capacitats
intel-lectuals, afectives, manuals, artistiques i fisiques.

Es respecta i es té en compte la personalitat de cada nen i nena i es potencien aquells aspectes
gue I'ajudaran a desenvolupar-se en el mon.

L’escola respecta la diversitat dels ritmes evolutius i de capacitats intel-lectuals, adoptant una

actitud integradora envers tots els alumnes i utilitzant tots els recursos possibles per aconseguir
el progrés personal de tots els nens i nenes.

11
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Es desenvolupa un tipus d’educacié integral, que abraca els maxims aspectes possibles de les
persones.

Fomentem el treball en equip de I'alumnat com una experiéncia educativa necessaria, tant pel
que fa a les relacions interpersonals com pel que fa al coneixement téecnic d’aquesta eina de
treball, tan estesa actualment en el mén docent, técnic i industrial.

e l’escola promou educativament els valors étics de progrés que la humanitat va descobrint i
conquerint en la seva experiéncia i evolucio historiques.

L’escola es proposa educar:

= Per alasolidaritat entre les persones els pobles i les nacions.

= Eniper ala democracia, dins del coneixement de les nostres lleis i la constitucid, cercant
un model democratic de funcionament dins les aules.

= Per al civisme, tot fomentat aquelles actituds de respecte per les institucions i els
conciutadans, impulsant el coneixement fisic de la ciutat i dels trets historics que la
caracteritzen.

» Per a la pau, desterrant de l'escola tot tipus d’accié i actitud violentes i fomentant
I’entesa entre les persones per camins de no-violéncia.

» Educar i fomentar el respecte i I'amor per la natura, fent conscients als alumnes que el
nostre propi futur depén d’un futur sa i vigorés del planeta.

= En l'esperit critic, que permeti al nostre alumnat percebre i analitzar tot tipus de
situacions futures.

e l’escola educa sense discriminacié per raons de génere.

L’escola fomenta:
= Elrespecteiel tracte d’igualtat entre els alumnes i les alumnes.
= El coneixement de les diferencies fisiologiques i psicoldgiques, base important per a
garantir un respecte mutu.
= El mateix grau de responsabilitat intel-lectual i social per els alumnes d’ambdds sexes.

e [’escola es gestiona democraticament
La gestio de I'escola és democratica i es realitza a través dels diferents organs de govern, a partir

del que estableix la LODE i de la propia tradicié d’escola. Tot el que fa a la regulacié de la gestid
esta concretat en el reglament de régim intern.

12
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e Treball en equip basat en el dialeg i el consens.
Considerem el treball en equip del professorat una condicié necessaria per aconseguir una
coherencia de la feina entre els diferents cursos i cicles que té per finalitat que els alumnes rebin

un ensenyament coordinat i ordenat.

També, el considerem una circumstancia enriquidora pels diferents professionals que componen
I'equip i la globalitat de I'escola.

e L’escola encoratja i propicia els plantejaments innovadors.

L’escola encoratja els plantejaments diferents i atractius que vulguin portar a terme un mestre o
una mestra, equip de curs, de cicle o area, sempre que la coordinacié pedagogica del centre
consideri que hi ha indicis suficients de que poden revertir en la millora de la qualitat de la tasca
educativa.

e L’escola és una institucio oberta.

Col-labora amb altres escoles del barri a través de diferents entitats i agrupaments com sén
reunions de directors i directores, activitats organitzades pel centre de recursos, etc.

Esta oberta a les propostes del districte en quant a participacio en actes culturals i civics.

Es preocupa de I'entorn amb la finalitat de contribuir en la seva conservacio i millora, tenint en
compte que els nostres escolars son usuaris habituals de tot el que envolta fisicament I'escola.

Col-labora amb organitzacions no governamentals en actes puntuals que suposin una millora en
las condicions de vida de col-lectivitats poc desenvolupades materialment.

13
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4. OBJECTIUS DEL CENTRE.

Sén objectius de I’'escola com a institucié:

1. Fomentar una actitud de respecte vers altres maneres de pensar i ser.

2. Solidaritzar-se amb les persones i pobles del mén.

3. Estimular el coneixement de la cultura de la llengua catalanes i potenciar el seu Us en les
situacions de comunicacié quotidianes.

4. Procurar que el seu alumnat, a partir de la participacié i la responsabilitat en la vida de
grup, adquireixin unes normes i habits educatius que facilitin la seva vida social.

5. Potenciar la reflexid personal de cada noi i noia, com a punt de partida per a la
comunicacio i comprensio de les altres persones i de si mateix.

6. Potenciar la formacié moral, intel-lectual, fisica i emotiva del seu alumnat, sense fer cap
distincié per rad de sexe, raca, llengua, religié i d’altres.

’

7. Estimular en I’ alumnat un tracte d’igualtat entre les persones, convidant-los a no
reproduir actituds socials discriminatories encara admeses, sobre tot entre minories etniques
o culturals presents a I’escola.

8. Gestionar democraticament I'escola, amb la participacié de tots aquells que directa o
indirectament hi tenen relacid.

9. Fomentar el treball en equip tant entre el professorat com entre I'alumnat.

10. Facilitar contactes freqlients amb el medi i col-laborar amb institucions i entitats

del barri i la ciutat en diferents tipus d’activitats.

| tots els objectius que es proposa |'escola com a institucid educativa, els treballa i espera
aconseguir-los amb I'organitzacié que reflexa el seu organigrama.

14
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5. CONCRECIO | DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE
5.1. Criteris d’organitzacié pedagogica

5.1.1. Criteris metodologics: Projectes
e Mainaderes a P3. Acompanyament dels alumnes de P3 a l'aula per part de monitors

(autoritzat pel Consorci) durant I'adaptacié , primer trimestre i primera setmana després
de Nadal. Es gestiona amb les aportacions de les families des de fa més de 15 anys.
Aguestes persones acompanyen als alumnes en espai de migdia i en les sortides escolars
durant tot el curs. L'objectiu és ajudar a integrar al alumnes que arriben a I'escola ja que
molts no tenen la llengua assolida i una falta d'habits forga evident i cada cop més gran.
e PlalLEC

Des de fa 4 cursos es va comencgar a treballar el Pla d'Impuls a la lectura que s'ha
concretat en sistematitzar els 30 minuts de lectura diaria tant a infantil com a primariaia

instaurar I'apadrinament lector.
o Plurilingiiisme

- Projecte Art in English: Amb la participacidé a programes de llenglies estrangeres com
I'Orator o el PELE es va integrar la mateéria d'anglés amb la plastica. Des de tercer de

primaria l'art i les produccions artistiques es fan en anglés.
- Aula Acollida: Recurs per a I'alumnat nouvingut a partir de 3r de primaria.

- Auxiliars conversa/Talk to me: Es fa la demanda cada any per potenciar I'aprenentatge

de la llengua oral en angles.

15
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- Organitzacid: A Primaria es fan agrupaments flexibles de llengua catalana on es treballa
fonamentalment I'expressid escrita. A més, tant als espais d'infantil com als tallers de
primaria es fa algun per treballar I'expressié oral (técniques teatrals, emocions...). També

es fomenta que els nens facin exposicions orals.

e Musica

La musica és un llenguatge artistic que permet expressar sentiments, emocions, vivencies

i a la vegada és un mitja de comunicacié i relacié amb els altres.

A l'escola, la musica hi és present en molts moments i es realitzen diferents actes oberts a
les families: Dia de la Pau (nens i nenes de 6e son els presentadors i dinamitzadors de la
canco treballada), Concert de Santa Cecilia a Educacio Infantil i Concert de Nadal a Primaria i

Danses de Primavera.

L'escola demana participar cada any en diferents actes organitzats per entitats de la ciutat
com son: Cantania (Activitat participativa per als alumnes de 5¢) i Dansa Ara (activitat

participativa per als alumnes de 2n)

A més a més tots els cursos complementen aquesta formacid musical assistint a
espectacles musicals en diverses sales, teatres de la ciutat com sén I'Auditori, Palau de la

Musica, SAT, Petit Liceu /Gran Teatre del Liceu...

Espais i Tallers

El curs 2016-17 amb la participacio al projecte Xarxes per al canvi es va iniciar els espais a
P3, el curs 2017-18 es va estendre a P4 i P5 (tres dies a la setmana) i es van iniciar els

tallers a cicle inicial i mitja (dos dies a la setmana) i cinque i sisé (un dia a la setmana per
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separat). El curs 2018-19 s'esta continuant aquest treball i s'ha ampliat a dos dies a la

setmana a cinqueé i sise.

e Educacio Fisica

Durant I'etapa d'infantil i Primaria l'infant ha d'aconseguir un desenvolupament integral,
per aixo des de les arees de psicomotricitat, motricitat a educacié infantil i d'educacio
fisica a primaria, intentem que els nostres alumnes assoleixin uns coneixements, valors,
habits saludables, habilitats corporals, domini corporal i adquisicié de I'esquema corporal,
... Des d'un vessant motriu i ludic que propicii una millora en el seu autoconeixement i

autoestima.

A Educacio infantil es fa setmanalment un desdoblament de motricitat (jocs més dirigits) i
un de psicomotricitat (joc lliure | d'expressid). A cicle inicial, a més de la sessié d'educacié

fisica, es fa una sessié setmanal de natacio.

A més, els alumnes de 6& participen a l'activitat "Atleviana", una trobada esportiva de

quatre escoles del barri on es realitzen diferents proves d'atletisme.

Un cop a I'any l'escola celebra la Diada de I'esport on alumnes i families comparteixen el

dia fent proves | activitats esportives i de moviment.

e Projectes amb I'entorn

L'escola també participa de projectes amb I'entorn:

— Cami escolar: Iniciat el curs 2015-16 conjuntament amb I'Institut Princep de Viana,

I'escola bressol Parc de la Pegaso i I'escola Turd Blau.
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El curs 2017-18 es va implementar el projecte i es va acordar fixar el curs de 3r de
primaria, que és l'edat que hi ha alumnes que van sols a casa, per treballar aquest

projecte. La inauguracio prevista pel juny de 2018 es va fer el passat 19 d'octubre.

- Ciencia: Participacid a projectes i activitats de recerca com el Congrés de Ciéncia o
Petits Talents Cientifics per tal de fomentar I'experimentacié i la recerca als alumnes

d’Infantil i Primaria.

— Aprenentatge i servei a la comunitat: Activitat de I'INS Princep de Viana. La finalitat és
garantir que els estudiants, al llarg de la seva trajectoria escolar, experimentin i
protagonitzin accions de compromis civic, aprenguin en I'exercici actiu de la

ciutadania, i posin en joc els seus coneixements i capacitats al servei de la comunitat.

Diversificacié curricular: Alumnes d'instituts propers venen a fer hores lectives a

I'escola participant de diferents tasques.

Exit: Reforg escolar per a alumnes de 5¢& i 6&.

Centre formador: Alumnes de practiques de diferents universitats i especialitats,

estades en empresa d'alumnes de Batxillerat, alumnes de CFGS (TEl)...

Pla de consum de fruita: Un cop al mes ens serveixen fruita que es reparteix a tots els

CuUrsos per esmorzar o berenar.

5.1.2. Criteris de definicio de llocs de la plantilla docent amb perfils professionals singulars

Des del curs 2014-2015 el Departament d’Ensenyament ha preestablert diferents perfils de llocs
de treball, d’acord amb les necessitats més habituals dels centres educatius publics i amb
I’estratégia marc del Departament, que fan referéncia a diferents perfils especifics.
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Els perfils professionals especifics sén: diversitat, competéncia digital, ACLE/CLIL, educacié visual
i plastica, biblioteca, immersid, projectes i metodes. La definicié de perfils professionals esta
d’acord amb el PEC i el Projecte de Direccid.

Les caracteristiques dels perfils que tenim a I’escola sén les seglients:

PRI - COMPETENCIA DIGITAL TIC/TAC

Contingut funcional
o Missio:

= Programar i impartir I'accié docent d’acord amb els requisits ordinaris i addicionals
especifics de titulacié i formacid, respectant el PEC i el PD del centre, amb I'objectiu de
millorar els resultats educatius de I'alumnat i la seva competéncia digital mitjancant una
bona gestié i implementant estrategies i actituds especifiques.

= Assumir el carrec de coordinador TIC/ TAC del centre, coordinar-se amb el suport in situ i
assessorar pedagogicament als membres del claustre sobre les TAC.

= Potenciar les activitats TIC/TAC de I’'Escola amb la incorporacié d'aquestes a les
programacions d'aula.

e Funcions principals addicionals a les funcions docents ordinaries:

A. Mantenir actualitzada la web i I'inventari del centre
B. Impulsar el Pla TAC i la seva posterior implementacio.
C. Crear i coordinar la comissié TIC/TAC del centre i la seva participacid en projectes.

e Altres funcions i activitats docents:

1. Coordina el manteniment informatic del centre. Participa en el manteniment dels
aparells, software i de la xarxa, coordinant-se amb el suport in situ i colelaborant amb la
intervencié remota, si escau.

Acompanya i assessora al claustre en temes informatics.

. Manté actualitzada la web del centre recollint informacié de les activitats que els
diferents cicles volen publicar.

Actualitza I'inventari, com a minim una vegada al llarg del curs.

Impulsa i coordina la confeccié del Pla TAC i la seva posterior implementacio.

Proposa una linia d’escola en I’is de les TIC/TAC.

Coordina la comissié informatica del centre

Planifica la participacié del centre en projectes relacionats amb les noves tecnologies.

w N

O N LB

e Condicions de context especifiques:

= Nombre d’alumnes (Curs 2018-2019): 500
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= Nombre de linies: 2-3 linies, amb 20 grups.

= Horari del centre: de 92 12:30h i de 15 a 16:30h

= El nostre centre va formar part del projecte IATIC (Integracié avanc¢ada de les TIC en
I'aprenentatge) i, per tant, gaudeix d'una important dotacid de recursos que ja no estan
en manteniment. Aquest fet dificulta la incorporacié de les TIC a l'aula i per aix0 ja
s'estan duent a terme tasques de formacid interna per a potenciar els recursos existents
a l'escola al maxim i que s'haurien de continuar realitzant sota la supervisié de la
persona actualment responsable.

e Competencia técnica:

» Analitzar, identificar i definir els requisits que ha de complir un sistema informatic per
a resoldre problemes o aconseguir objectius d'organitzacions i persones.

= Capacitat de resolucié d'incidéncies técniques/avaries informatiques.

= Domini del programari de I'escola (Windows, Deepfreeze, Microsoft Office)

= Domini del programari lliure (Linux, OpenOffice...)

» Esperit emprenedor iinnovador.

= Capacitat de relacié interpersonal.

e Competeéncies transversals:

1. Gestid i resolucid de conflictes: Capacitat per manejar les persones i les situacions amb
diplomacia i tacte, i per reconeixer els possibles conflictes i cercar la manera d’arribar a
solucions que satisfacin totes les parts implicades.

2.Tolerancia a la pressié: Capacitat per continuar treballant amb eficacia en situacions de
pressido ambiental, hostilitat o estrés, generades en la propia intervencio o en la relaciéo amb la
resta de professionals. Implica la capacitat d’autocontrol de reaccions emocionals i
conductuals, evitant les respostes impulsives o precipitades, aixi com una bona tolerancia a la
frustracid que es produeix sovint en contextos docents complexos.

3. Iniciativa, autonomia i pro activitat: Capacitat per actuar proactivament i resoldre de
manera eficag les situacions que sorgeixen en el dia a dia de I'activitat professional, sense
necessitat de rebre ajut o suport. Implica perseguir els objectius més enlla del que es
requereix o s’espera.

PEF — EDUCACIO VISUAL | PLASTICA (EVP)

Contingut funcional:
e Missio:

* |Impulsar la transversalitat i la projeccid del llenguatge visual i plastic, d’acord amb el
projecte educatiu del centre.
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e Funcions principals addicionals a les funcions docents ordinaries:

* Impartir docéncia de I'area d’educacié visual i plastica, i aplicar estratégies per impulsar la
transversalitat i la projeccid del llenguatge visual i plastic.

» Participar activament en la definicié, organitzacié i programacié de I'ensenyament de
I’ambit artistic (visual i plastic).

= Coordinar-se amb el mestre o mestra de musica i dansa per fer activitats
interdisciplinaries i de projeccié externa.

= Assessorar la resta de mestres en la programacié d’activitats competencials
d’aprenentatge i d’avaluacié de I'ambit artistic.

e Altres funcions i activitats docents:
= Organitzar el departament i les aules per organitzar -les i crear recursos , aixi com
distribuir-los i optimitzar el seu Us.
* Informar i donar consell als companys amb qui comparteix departament i tutoria.
e Condicions de context especifiques:
=  Nombre d’alumnes (Curs 2018-2019): 500

= Nombre de linies: 2-3 linies, amb 20 grups.
= Horari del centre: de 9 a 12:30h i de 15 a 16:30h

EDUCACIO ESPECIAL — ATENCIO A LA DIVERSITAT DE ALUMNAT (DIV)

Contingut funcional:
e Missio:

= Afavorir la participacié dels alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu en
activitats habituals d’aula i de centre, d’acord amb el projecte educatiu de centre i el
projecte de direccid, sota el principi d’educacié inclusiva i coeducacid.

¢ Funcions principals addicionals a les funcions docents ordinaries:

= Impartir la docéncia i dur a terme l'atencié directa amb metodologies d’aula que es
considerin més idonies per atendre la diversitat dels alumnes.

= Col-laborar en I'organitzacid dels recursos i les actuacions per atendre la diversitat, en el
context del centre.

= Col-laborar en el disseny, desenvolupament i avaluacid d’estratégies i activitats
relacionades amb el pla d’atencio a la diversitat del centre.

= Fer el seguiment de I'’evolucié dels alumnes amb necessitats educatives especifiques i, en
general, dels alumnes amb necessitats de suport educatiu.
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e Altres funcions i activitats docents:

» Coordinar la Comissio d'Atencid a la Diversitat juntament amb la Cap d'Estudis.
= Coordinar l'equip de mestres (AA, SIEl), docents, auxiliars d'EE, vetlladors, monitors de
menjador... que atenen als nens amb dificultats.

¢ Condicions de context especifiques:

= Nombre d’alumnes (Curs 2018-19): 500

* Nombre de linies: 2-3 linies, amb 20 grups.

= Horari del centre: de 9 a 12:30h i de 15 a 16:30h

= |'escola té SIEl, dues mestres EE, AA+ Suport Linglistic, personal auxiliar d'Educacié
Especial i vetlladors.

e Competeéncia técnica

= Coneixements TIC

= Formacio sobre trastorns de conducta

= Coneixements de mediacid escolar i familiar
= Experiéncia en gestié d'equips

e Competeéncies transversals

1. Gestid i resolucié de conflictes: Capacitat per manejar les persones i les situacions amb
diplomacia i tacte, i per reconeixer els possibles conflictes i cercar la manera d’arribar a solucions
gue satisfacin totes les parts implicades.

2.Tolerancia a la pressid: Capacitat per continuar treballant amb eficacia en situacions de pressié
ambiental, hostilitat o estres, generades en la propia intervencid o en la relacié amb la resta de
professionals. Implica la capacitat d’autocontrol de reaccions emocionals i conductuals, evitant
les respostes impulsives o precipitades, aixi com una bona tolerancia a la frustracid que es
produeix sovint en contextos docents complexos.

3. Iniciativa, autonomia i pro activitat: Capacitat per actuar proactivament i resoldre de manera
eficac les situacions que sorgeixen en el dia a dia de I'activitat professional, sense necessitat de
rebre ajut o suport. Implica perseguir els objectius més enlla del que es requereix o s’espera.

PAN - EDUCACIO VISUAL | PLASTICA (EVP)

Contingut funcional:
e Missio:

= |Impulsar la transversalitat i la projeccié del llenguatge visual i plastic, d’acord amb el
projecte educatiu de centre.
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e Funcions principals addicionals a les funcions docents ordinaries:

* Impartir docéncia de I'area d’educacié visual i plastica, i aplicar estratégies per impulsar la
transversalitat i la projeccid del llenguatge visual i plastic.

» Participar activament en la definicié, organitzacié i programacié de I'ensenyament de
I’ambit artistic (visual i plastic).

= Coordinar-se amb el mestre o mestra de musica i dansa per fer activitats
interdisciplinaries i de projeccié externa.

= Assessorar la resta de mestres en la programacié d’activitats competencials
d’aprenentatge i d’avaluacié de I'ambit artistic.

e Altres funcions i activitats docents:

= Mantenir el desdoblament speaking/ict des de 3r de primaria fins 6& de primaria .

= Coordinar I' auxiliar de conversa.

= Organitzar el departament i les aules d' anglés per organitzar -les i crear recursos , aixi
com distribuir-los i optimitzar el seu us.

* Informar i donar consell als companys amb qui comparteix departament i tutoria.

e Condicions de context especifiques:

=  Nombre d’alumnes (Curs 2018-2019): 500

* Nombre de linies: 2-3 linies, amb 20 grups.

* Horari del centre: de 9a 12:30h i de 15 a 16:30h

= Coneixer el projecte lingtistic de I'escola i les seves modificacions.

= Mantenir i millorar els bons resultats a les proves de competéncies basiques de 6¢.
= Tenir estratégies per treballar amb alumnes disruptius i amb NEE.

e Competeéncia técnica
= Dominidel'area d' expressid plastica utilitzant I' anglés com a llengua vehicular
» Aplicacié de les noves tecnologies , enfocament globalitzat i projectes
= Coneixement i aplicacié de les metodologies, enfocament globalitzat i projectes .
e Competencies transversals
= Treball en equip i treball en xarxa

= Creativitat i innovacio
=  Gestid i resolucidé de conflictes
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INF — METODOLOGIES AMB ENFOCAMENT GLOBALITZAT (EGI)

Contingut funcional:
e Missio:
= Aplicar metodologies de treball per projectes o metodologies amb enfocaments
globalitzats, d’acord amb el projecte educatiu de centre, per afavorir unes condicions

d’aprenentatge que desenvolupin i impulsin I'aprenentatge competencial en tots els
nivells.

e Funcions principals addicionals a les funcions docents ordinaries:

* Impartir docéncia amb metodologies de treball per projectes o metodologies amb
enfocaments globalitzats.

» Col-laborar en el disseny, revisio i avaluacié dels treballs per projectes d’educacié infantil,
primaria i/o secundaria.

» Participar en la definicié de criteris per concretar les competéncies i els continguts
curriculars i dels criteris d’avaluacio establerts en els treballs per projectes de cada curs
escolar.

e Altres funcions i activitats docents:

= Programar el disseny i actualitzacié dels espais d'educacié infantil.
= Supervisar el seguiment i avaluacié dels espais d'educacié infantil.
= Coordinar les programacions dels espais amb I'equip de cicle.

e Condicions de context especifiques:

» Aplicacié de les noves tecnologies, enfocament globalitzat i projectes
= Coneixement i aplicacié de les metodologies, enfocament globalitzat i projectes .

e Competeéncies transversals:
= Treball en equip i treball en xarxa

* Creativitat i innovacio
* I|niciativa, autonomia i pro activitat
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5.2. Criteris d’estructura organitzativa i de gestio
5.2.1. Organigrama
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5.2.2. Participacio de la comunitat educativa (reunions)

e Funcions i responsabilitats

La responsabilitat de I'avaluacié i el compliment dels objectius és de tota la comunitat
educativa, cadascu en el nivell que li pertoca, sense oblidar que tots en som

coresponsables.

A les PGA es concretaran les tasques de cada responsable. Es fara el seguiment
trimestralment per anar veient el procés de les tasques a desenvolupar i a la MAC

s'avaluaran i es redefiniran els objectius per al curs seglient.
e Mecanismes de coordinacio

Les reunions amb els coordinadors de cicle seran setmanals i amb la resta de

coordinadors (LIC, TAC, PRL) com a minim mensuals.

Els Departaments d'anglés, musica i educacid fisica es reuniran segons les necessitats,

minim un cop al trimestre.

Les comissions (TAC, Festes, Convivéncia) es reuniran segons les necessitats, minim un

cop al trimestre.

La CAD i CAS es reunira setmanalment i periodicament es coordinaran amb els serveis

externs (CSMIJ, Serveis socials, SEETDIC, CREDA, CREDV...).

Les reunions dels mestres es faran, com fins ara, en horari de migdia (12:30 a 13:30h/14h)

i es reparteixen de la seglient manera:
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DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
Nivell Cicle Families Cicle/Claustre
Departaments
Formacio

e Comunicacions

Les convocatories de reunions de mestres, serveis externs i consell escolar es faran per
correu electronic des del correu corporatiu de I'escola (a8013457@xtec.cat) amb |'ordre
del dia. Seran reunions presencials on s'utilitzara I'ordinador per agafar acta i es fara un

resum amb els punts tractats i els acords de la sessi6 per al llibre d'actes.
e Recursos

Els recursos que té l'escola séon principalment els personals i els economics. La
participacié a programes com Xarxes per al Canvi i la convocatoria unificada de

programes ens permeten definir i consolidar el nostre projecte educatiu.

La dotacié economica provinent del Consorci d'Educacid, juntament amb les aportacions
de I'AMPA, i les families fan possible i agilitzen la millora dels materials i eines
didactiques, la compra de material i la participacié a un ampli ventall de sortides i

activitats fora de |'escola.

També comptem amb ajuts socials per a fer front a les dificultats d'algunes families (La

sagrera es mou, Obra social La Caixa, Serveis socials...).
e Participacio

Una de les virtuts de I'escola és I'alt grau d'implicacié dels mestres i la seva predisposicid i

ganes per la feina ben feta. Es per aixd que seguirem treballant per a qué la implicacié
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dels integrants de I'AMPA es faci extensiva a la resta de families mitjangant un treball
conjunt i la trobada periddica de I'equip directiu amb els delegats de les aules buscant un

espai on compartir opinions i resoldre dubtes.
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