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1. Estructura organitzativa de govern i coordinacio

1.1. Equip Directiu

Els organs unipersonals de direccié del centre son el/la director/a, el/la cap d’estudis i el/la
secretari/aria. L'equip directiu és I'0rgan executiu de govern del centre i les persones membres
han de treballar coordinadament en I'exercici de les seves funcions. Correspon a les persones
membres de I'equip directiu la gestié del projecte de direccio.

S'ha de garantir que hi hagi una persona de I'equip directiu present al centre durant tot I'horari
lectiu i, si escau, en I'horari interlectiu del migdia. De manera excepcional, aquesta presencia
es pot delegar en un organ unipersonal de coordinacio.

Es necessaria la preséncia d'un membre de I'equip directiu durant els periodes no lectius dels
mesos de juny, juliol i setembre, mentre el centre estigui obert per a tasques organitzatives,
academiques o d'atenci6 al public.

1.1.1. Director/a

Es responsable de l'organitzacid, el funcionament i I'administracié del centre, n‘exerceix la
direccié pedagogica i és cap de tot el personal.

Representa el centre i també representa, en el centre, 'Administracié educativa. En aquest
sentit, ha de traslladar les aspiracions i les necessitats del centre a '’Administracié educativa i
ha de vehicular al centre els objectius i les prioritats de I’'Administracid.

Presideix el consell escolar, el claustre del professorat i els actes académics del centre.

Li correspon:

- Formular, quan s'escaigui, la proposta inicial de projecte educatiu i les modificacions i
adaptacions corresponents, posar el projecte a disposicid de I'Administracid educativa i
impulsar, d’acord amb les indicadors de progrés, l'avaluacié del projecte educatiu i,
eventualment, la dels acords de corresponsabilitat.

- Assegurar l'aplicacié de la carta de compromis educatiu, del projecte linglistic i dels
plantejaments tutorials, coeducatius i d'inclusio.



- Proposar, d'acord amb el projecte educatiu i les assignacions pressupostaries, la relacié de
llocs de treball del centre i les modificacions successives, aixi com la definicié de requisits
o perfils propis d'alguns llocs de treball.
Orientar, dirigir i supervisar les activitats del centre, dirigir I'aplicacié de la programacio
general anual i vetllar perqué s'aprovin un desplegament i una concrecié del curriculum
coherents amb el projecte educatiu i garantir-ne el compliment.

Participar en I'avaluacié de I'exercici de les funcions del personal docent i de I'altre personal
destinat al centre, amb l'observacid, si escau, de la practica docent a l'aula.

Garantir que el catala sigui la llengua vehicular de l'educacid, administrativa i de
comunicacio en les activitats del centre.

Gestionar el centre, d'acord amb I'article 99 de la Llei d'Educacio, que diu que la gestio dels
centres publics és responsabilitat de la direccid de cada centre i I'autonomia compren, amb

les limitacions aplicables en cada cas:

La gestio del professorat, del personal d'atencid educativa i del personal d’administracio i
serveis.

L'adquisicio i la contractacio de béns i serveis.
La distribucid i I'Gs dels recursos economics del centre.

L'obtencid, o 'acceptacid, si s'escau, de recursos economics i materials addicionals.

En relacid amb la comunitat escolar:

Vetllar per la formulacié i pel compliment de la carta de comprimis educatiu del centre.

Garantir el compliment de les normes de convivencia i adoptar les mesures disciplinaries
corresponents.

Assegurar la participacié del consell escolar.

Establir canals de relaci6 amb les associacions de mares i pares d'alumnes.

En relacid amb l'organitzacio i la gestio del centre:



- Impulsar I'elaboracié i I'aprovacié de les normes d’organitzacié i funcionament del centre i
dirigir-ne I'aplicacid, establir els elements organitzatius del centre determinats pel projecte
educatiu i impulsar i adoptar mesures per millorar I'estructura organitzativa del centre.

- Nominar els responsables dels organs de gestid i coordinacié establerts en el projecte
educatiu.

- Emetre la documentacio oficial de caracter academic establerta per la normativa vigent.
- Visar les certificacions.
- Autoritzar les despeses i ordenar els pagaments d'acord amb el pressupost aprovat.

- Contractar béns i serveis dins els limits establerts per I'’Administracié educativa i actuar com
a organ de contractacio.

- Dirigir i gestionar el personal del centre per garantir que compleix les seves funcions, la

qual cosa comporta, si escau, I'observacio de la practica docent a I'aula.

1.1.2. Cap d’estudis

Li corresponen les funcions que li delegui la direccié d'entre les previstes a l'article 147.4 de la
Llei d'Educacio i totes les altres que li encarregui la direccid, preferentment en els ambits
curricular, d’organitzacid, coordinacié i seguiment de la imparticié dels ensenyaments i altres
activitats del centre i d'atencié a l'alumnat.

En concret:

- Vetllar perqué saprovin un desplegament i una concrecié del curriculum coherents amb el
projecte educatiu i garantir-ne el compliment.

- Fer la planificacid, el seguiment i I'avaluacid interna de les activitats del centre, i la seva
organitzacid i coordinacid, sota el comandament del director del centre.

- Coordinar les activitats escolars reglades, tant en el si del centre com amb els centres
publics que imparteixen I'educacié secundaria obligatoria, als quals estigui adscrit.



Coordinar també quan escaigui les activitats escolars complementaries i dur a terme
I'elaboracié de I'horari escolar i la distribucié dels grups de les aules i altres espais docents
segons la naturalesa de I'activitat académica, escoltat el claustre.

Coordinar les activitats extraescolars en col*laboracié amb el consell escolar del centre i les
associacions de pares. Coordinar les relacions amb els serveis educatius del Departament
d'Educacio i especialment amb els equips d'assessorament psicopedagogic.

Coordinar l'elaboracié i I'actualitzacié del projecte curricular de centre i vetllar per
I'elaboracié de les adequacions curriculars necessaries per atendre la diversitat dels ritmes
d'aprenentatge i la singularitat de cada alumne especialment d‘aquells que presentin
necessitats educatives especials, tot procurant la col*laboracié i participacid de tots els
mestres del claustre en els grups de treball.

Vetllar perqué I'avaluacié del procés d’aprenentatge dels alumnes es dugui a terme en
relacid amb els objectius generals d’area i d’etapa i en relacid amb els criteris fixats pel
claustre en la programacio del centre. Coordinar la realitzacié de les reunions d’avaluacio i
presidir les sessions d’avaluacio de fi de cicle.

Vetllar per la coheréncia i I'adequacio en la seleccié del material didactic i complementari
utilitzat en els diferents ensenyaments que s'imparteixen en el centre.

Coordinar la programacié de l'accié tutorial desenvolupada en el centre i fer-ne el
seguiment.

Coordinar les accions d‘investigacié i innovacié educatives i de formacid i reciclatge del
professorat que es desenvolupin en el centre, quan s'escaigui.

Aquelles altres que li siguin encomanades pel director o atribuides per disposicions del
Departament d'Educacio.

Substitueix el director o directora en cas d’abséncia, malaltia o vacant.

1.1.3. Secretari/aria

Li corresponen les funcions que li delegui la direccié d’entre les previstes a l'article 147.4 de la
Llei d'Educacio i totes les altres que li encarregui la direccid, preferentment en I'ambit de la
gestid econdomica, documental, dels recursos materials i de la conservacié i manteniment de les
instal*lacions.



En concret:

Assegurar la custodia de la documentacié academica i administrativa.

Tenir cura de les tasques administratives del col*legi, atenent la seva programacié general
i el calendari escolar.

Estendre les certificacions i els documents oficials del centre, amb el vist i plau del director.

Dur a terme la gestié economica del centre, la comptabilitat que se’'n deriva i elaborar i
custodiar la documentacié preceptiva. Obrir i mantenir els comptes necessaris en entitats
financeres, juntament amb el director.

Elaborar el projecte de pressupost de I'escola, incloent-hi el manteniment, reposicid i
actualitzacié de I'equipament i material que correspongui.

Gestionar i fer efectius els pagaments de les compres realitzades pels mestres i de les
sortides organitzades.

Assessorar en la coordinacio i supervisio de les sortides per parts dels encarregats de les
mateixes.

Vetllar per 'adequat compliment de la gestié administrativa del procés de preinscripcid i
matriculacié d'alumnes, tot garantint que s'adeq(ii a les disposicions vigents.

Tenir cura que els expedients academics dels alumnes estiguin complets i diligenciats
d'acord amb la normativa vigent.

Ordenar el procés d’arxiu dels documents del centre, assegurar la unitat dels registres i
expedients académics, diligenciar els documents oficials i custodiar-los.

Vetllar pel manteniment i conservacié general del centre, de les seves instal*lacions,
mobiliari i equipament d’acord amb les indicacions del director i les disposicions vigents.

Dur a terme la correcta preparacié dels documents relatius a I'adquisicid, alienacié o lloguer
de béns i els contractes de serveis i subministrament, d’acord amb la normativa vigent.

Elaborar les circulars i altres comunicacions de caracter general del centre.

Aquelles altres funcions que li siguin encarregades pel director del col*legi o atribuides pel
Departament d'Educacio.



Li correspon també I'exercici de les funcions propies de la secretaria del claustre i del consell
escolar del centre.

1.2. Consell Escolar

El consell escolar és I'drgan col*legiat de participacié de la comunitat escolar en el govern del
centre

1.2.1. Composicio

El consell escolar del centre esta integrat per les seglients persones membres:

a) El director o directora, que el presideix.

b) El cap o la cap d'estudis.

¢) Un o una representant de I'ajuntament de Cabrils.

d) Els i les representants del professorat que s'elegeixen pel claustre.

e) Elsiles representants dels pares i mares o tutors, elegits respectivament per ells i entre ells.

f) Un o una representant del personal d'administracid i serveis, elegit per i entre aquest
personal.

La secretaria del centre és membre del consell escolar, hi assisteix amb veu i sense vot, i
exerceix la secretaria del consell.

El nombre de representants del professorat no pot ser inferior a un terg del total de persones
membres del consell.

El nombre de representants de pares i mares o tutors, en conjunt, no pot ser inferior a un terg
del total de persones membres del consell.

Una de les persones representants dels progenitors la designa I'associacié de pares i mares més
representativa del centre.



Cada centre determina la composicio del consell escolar que queda recollida a les seves normes
d'organitzacio i funcionament, d'acord amb el que s'estableix en aquest article i la resta de
legislacié vigent. El centre no pot modificar la configuracid del consell escolar dins dels tres
cursos academics segiients a aquell en que és determinada. L'aprovacié d'una modificacié en
la composicié del consell escolar no entrara en vigor fins al primer procés electoral que es dugui
a terme després que s'hagi aprovat.

En el nostre cas, el consell escolar va aprovar, en data 10/10/17 la seglient composicio:
Director/a, que el presideix
Cap d'estudis
Representant de I’Ajuntament
5 representants del sector mestres
4 representants del sector pares + 1 representant de I’AFA
1 representant del PAS

Secretari/aria

Els membres del consell escolar poden disposar d'una compensacié horaria (sense reduccié
lectiva) pel fet d'assistir a les reunions i exercir les seves funcions.

1.2.2 Funcionament

Les funcions del consell escolar son les que estableix I'article 148.3 de la Llei d'Educacio:

a) Aprovar el projecte educatiu i les modificacions corresponents per una majoria de tres
cinquenes parts dels membres.

b) Aprovar la programacid general anual del centre i avaluar-ne el desenvolupament i els
resultats.

c) Aprovar les propostes d‘acords de corresponsabilitat, convenis i altres acords de col-laboracié
del centre amb entitats o institucions.

d) Aprovar les normes d’organitzacio i funcionament i les modificacions corresponents.

e) Aprovar la carta de compromis educatiu.
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f) Aprovar el pressupost del centre i el rendiment de comptes.

g) Intervenir en el procediment d’admissié d’alumnes.

h) Participar en el procediment de seleccid i en la proposta de cessament del directora/a.
i) Intervenir en la resolucié de conflictes i, si escau, revisar les sancions als alumnes.

j) Aprovar les directrius per a la programacié d’activitats escolars complementaries i d'activitats
extraescolars, i avaluar-ne el desenvolupament.

k) Participar en les analisis i les avaluacions del funcionament general del centre i conéixer
I'evolucié del rendiment escolar.

[) Aprovar els criteris de col*laboracié amb altres centres i amb I'entorn.

A més, li correspon vetllar i donar suport a I'equip directiu per al compliment de la programacié
anual del centre i del projecte de direccié el qual, en el marc del projecte educatiu del centre,
vincula I'accié del conjunt d'organs de govern unipersonals i col'legiats d'acord amb I'article
144.4 de la Llei d'Educacié.

El consell escolar ha d'aprovar les seves normes de funcionament. En alld que no estigui previst
s'han d'aplicar les normes reguladores dels organs col-legiats de I'Administracid de la
Generalitat.

El consell escolar del centre es reuneix preceptivament una vegada al trimestre i sempre que el
convoca el director o directora del centre o ho sol*licita al menys un terg de les seves persones
membres. A més, s'ha de fer una reunio a principi de curs i una altra a la seva finalitzacio.

Les decisions del consell escolar es prenen normalment per consens. Si no és possible arribar-
hi, la decisié s'adopta per majoria de les persones membres presents, llevat dels casos en que
la normativa determini una altra majoria qualificada.

La convocatoria de les reunions s'ha de trametre per la presidencia del consell amb una antelacié
minima de 48 hores, juntament amb la documentacié que hagi de ser objecte de debat, i, si
escau, d'aprovacid. El consell escolar es pot reunir d'urgéncia, sense termini minim per a la
tramesa de la convocatoria, si totes les persones membres hi estan d'acord. En el nostre centre,
les convocatories de reunid del consell, aixi com la documentacié que hagi de ser objecte de
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debat o aprovacid, s'enviaran, per acord del consell, telematicament dins dels terminis establerts
a la legislacio vigent.

Quan en l'ordre del dia s'incloguin temes o questions relacionades amb l'activitat normal del
centre que estiguin sota la tutela o responsabilitat immediata d'alguna persona membre de la
comunitat educativa que no sigui membre del consell escolar, se'l podra convocar a la sessio
per tal que informi sobre el tema o quiestié corresponent.

1.2.3 Comissions de treball del consell escolar.

Les normes d'organitzacio i funcionament poden establir comissions d'estudi i informacié en el
si del consell escolar i delimitar els ambits d'actuacié i les funcions que se'ls encomana per tal
que formulin aportacions i propostes al plenari del consell.

Les comissions incorporen, en tot cas, la direccié del centre o, en la seva representacid, un altre
organ unipersonal de direccid, un professor o professora, i un representant de les mares i els
pares, sense perjudici del que s'estableix en 'apartat seglent.

Entre les comissions que es constitueixin en el si del consell escolar hi ha d'haver preceptivament
una comissié economica, integrada, com a minim, pel director o directora, que la presideix, el
secretari, un mestre/a i un o una representant dels pares i mares. La comissid economica
supervisa la gestido economica del centre i formula, d'ofici o a requeriment del consell, les
propostes que siguin escaients en aquesta matéria.

El consell escolar pot autoritzar que s'incorporin d'altres persones membres de la comunitat
educativa a una comissié quan sigui d'interés per als objectius de la comissio.
Comissions establertes:

-Comissié permanent
-Comissio economica
-Comissio de conviveéncia

-Comissié de menjador

1.2.4. Renovacio de les persones membres del consell escolar.

Tal com marca la normativa, les persones membres del consell escolar, representants electes
dels diferents sectors, ho sén per un periode de quatre anys. El consell escolar es renova per
meitats de les persones representants electes de cada sector cada dos anys, en el primer
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trimestre del curs escolar. En el cas dels representants electes pel sector de les families, si
abans del moment que preceptivament calgués fer la renovacié de membres es donés de baixa
alguna persona d'aquest sector, ocuparia el seu lloc qui hagués quedat en primer lloc de reserva
a les darreres eleccions; si no n'hi hagués cap, el seu lloc quedaria vacant fins a les properes
eleccions. El consell escolar renovat s’ha de constituir abans de finalitzar el periode lectiu del
mes de desembre, si les autoritats competents no indiquen el contrari. Les eleccions per a la
constitucié o renovacié de les persones membres del consell les convoca el director del centre
amb quinze dies d'antelacid, dins les dates que a aquest respecte fixi amb caracter general el
Departament d’Educacio.

1.3. Claustre de professorat

El claustre del professorat és I'0rgan de participacié del professorat en el control i la gestié de
I'ordenaci6 de les activitats educatives i del conjunt dels aspectes educatius del centre.

1.3.1. Composicio

Esta integrat per tot el professorat i el presideix el director o directora.

1.3.2. Funcionament

Les funcions que corresponen al claustre de professorat son les que estableix I'article 146.2 de
la Llei d'Educacio6:

- Intervenir en I'elaboracio i la modificacio del projecte educatiu.

- Designar els mestres que han de participar en el procés de seleccié del director/a.

- Establir directrius per a la coordinacié docent i I'accio tutorial.

- Decidir els criteris per a I'avaluacié dels alumnes.

- Programar les activitats educatives del centre i avaluar-ne el desenvolupament i els
resultats.

- Escollir els representants del professorat en el consell escolar.

A més, ha de vetllar i donar suport a I'equip directiu per al compliment de la programacié anual
del centre, i per al compliment del projecte de direccié que, en el marc del projecte educatiu
del centre, vincula I'accié del conjunt d'organs de govern unipersonals i col*legiats del centre.
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La intervencio del claustre en la formulacié de les normes d'organitzacio i funcionament s'entén
sense perjudici de la seva competéncia per adoptar les decisions sobre els temes de caracter
educatiu que li corresponen.

Totes les persones membres del claustre del professorat, amb independéncia de la seva situacio
administrativa, sén electores i elegibles com a representants del professorat al consell escolar
del centre, amb I'Unica excepcidé del professorat substitut, que no és elegible.

Les normes d'organitzacio i funcionament del centre poden establir comissions de treball en el
si del claustre del professorat per a l'estudi de temes especifics, i determinar-ne I'ambit
d'actuacié i les funcions que se'ls encomana per tal que formulin aportacions i propostes al
claustre.

El claustre del professorat ha de reunir-se, preceptivament, a l'inici i al final de curs, i sempre
que el convoqui el director o directora del centre o ho sol-liciti almenys un terg de les persones
membres.

1.4. Organs unipersonals de coordinacié

El centre compta també amb organs unipersonals de coordinacid, que reben de la direccid
encarrecs de funcions de coordinacid o especialitzacid previstes a la legislacid o adients a les
necessitats del centre:

Coordinador/a de cicle (infantil i primaria)

Coordinador/a LIC

Coordinador/a de riscos laborals

Coordinador/a digital

Coordinadora de Coeduacié, Convivencia i Benestar de I’'Alumnat (COCOBE)

1.4.1. Funcions dels coordinadors/es de cicle

- Vetllar per la coheréncia i continuitat de les accions educatives al llarg de I'educacié infantil
i 'educacid primaria, segons correspongui, sota la dependéncia del/la cap d’estudis.

- Traslladar a I'equip directiu les propostes i suggeriments del seu cicle en relacié a aspectes
pedagogics i organitzatius.
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- Col'laborar amb I'equip directiu per a I'elaboracié del pla d'avaluacioé interna del centre.
- Elaborar la proposta de temes a tractar en les reunions del cicle.

- Estructurar els mecanismes de traspas/recull d’informacié juntament amb el/la cap
d’estudis i la resta de coordinadors.

- Presidir les reunions del seu cicle, fer el resum escrit dels temes tractats, donar-lo a coneixer
a I'equip directiu, i fer-ne el seguiment.

- Formar part de I'equip de coordinacié pedagogica (integrat pels coordinadors/es de cicle i
I"equip directiu) i ser el portaveu en el seu cicle.

- Gestionar el pressupost del cicle, si procedeix.

- Mantenir actualitzat I'inventari del material del cicle, fer-se carrec de les comandes i de la
seva actualitzacio i conservacié en col*laboracié amb I'equip de mestres.

- Fer les diligéncies necessaries per gestionar les activitats que s’organitzin a nivell de cicle.

- Encarregar-se, juntament amb I'equip directiu, de la difusié i del compliment de les normes
d’organitzacié i funcionament del centre en el seu cicle.

- Encarregar-se, juntament amb l'equip directiu, de la difusid del projecte pedagogic del
centre.

Les/els coordinador/es de cicle es troben, setmanalment, amb I'equip directiu amb la finalitat
de fer el traspas d'informacions d’'un organ a laltre i posar en comi aspectes de tipus
organitzatiu i metodologic.

1.4.2. Funcions del/de la coordinador/a digital

- Proposar a I'equip directiu del centre els criteris per a la utilitzacid i optimitzacié dels recursos
informatics i per adquirir-ne de nous.

- Assessorar I'equip directiu, el professorat i el personal d’administracié i serveis del centre en
I'Us de les aplicacions informatiques.
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- Vetllar pel manteniment de les instal*lacions i els equipaments informatics i telematics del
centre i coordinar-se amb el técnic de manteniment assignat pel Departament d’Educacio.

- Assessorar el professorat en la utilitzacié educativa de programes i equips informatics en les
diverses arees del curriculum i orientar-lo sobre la seva formacié permanent en aquest tema.

- Gestionar el pressupost assignat.
- Dirigir i coordinar la comissié digital del centre.
- Coordinar-se amb la comissié web de I’AFA, si procedeix.

- Vetllar per l'actualitzacio dels diferents mitjans de comunicacié telematics de I'escola (blocs,
pagina web...).

- Aquelles que el/la director/a de I'escola li encomani en relacié amb els recursos informatics i
telematics o que li pugui atribuir el Departament d’Educacié i Formacié Professional.

1.4.3. Funcions del coordinador/a lingiiistic

- Assessorar |'equip directiu en I'elaboracié del projecte linguistic.

- Assessorar el claustre en el tractament de les llengiies en I'elaboracié de les programacions
del centre, d'acord amb els criteris establerts en el projecte lingiistic.

- Assessorar |'equip directiu en la programacio de les activitats relacionades amb la concrecié
del projecte lingtistic inclos en la programacié general del centre i col'laborar en la seva
realitzacid.

- Assessorar I'equip directiu i col*laborar en I'actualitzacié del pla de convivencia del centre i en
la gestio de les actuacions que fan referéncia a I'esmentat pla.

- Col*laborar en la definicié d'estrategies d’atencié a I'alumnat nouvingut i/o en risc d’exclusid,
participar en l'organitzacié i optimitzacié dels recursos i coordinar les actuacions dels

professionals externs que hi intervenen.

- Aquelles que el/la director/a del centre li encomani o que li pugui atribuir el Departament
d'Educacié i Formacié Professional.
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1.4.4. Funcions del coordinador/a de prevencio de riscos laborals.

- Promoure i coordinar, segons les directrius i objectius de la direccié del centre i la guia de la
seccio de riscos laborals de la delegacié territorial, les actuacions en matéeria de salut i
seguretat del centre. Aixi mateix, promoure I'Us dels equips de treball i proteccid i fomentar
I'interés i la cooperacid de les treballadores i treballadors en I'accié preventiva.

- Promoure molt especialment, les actuacions preventives basiques, com l'ordre, la netedat, la
senyalitzacié i el manteniment general, i efectuar-ne el seguiment i control.

- Col*laborar en l'avaluacio i el control dels riscos generals i especifics del centre, atencid a
queixes i suggeriments i registre de dades.

- Col*laborar en les implantacions del pla d'emergéncia i en les actuacions que se’n deriven.

- Coordinar la formacié de les treballadores i treballadors del centre dins d’aquest camp.

- Col*laborar amb el claustre per al desenvolupament, dins del curriculum de I'alumnat, dels
continguts de prevencio de riscos i d'estils de vida saludables.

1.4.5. Funcions del coordinador/a de Coeduacio, Convivéncia i Benestar de
I’Alumnat (COCOBE)

- Vetllar perque el projecte educatiu del centre incorpori els vectors de benestar emocional,
coeducacid, ciutadania democratica i consciencia global.

- Garantir el respecte de tot I'alumnat.
- Fomentar entre la comunitat educativa I'is de métodes de resolucié pacifica dels conflictes.

- Promoure estrategies per identificar possibles situacions de risc i impulsar les mesures
d'intervencio.

- Donar a coneixer i proposar activitats formatives adregades a la comunitat educativa sobre
aquest ambit.
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2. Organitzacio pedagogica i funcionament del centre

2.1. Organitzacio de I'alumnat

Els/Les alumnes s’organitzen en grups classe, en les dues etapes educatives que ofereix el
centre:

Educacid Infantil. Dues aules per nivell, en tres nivells (I3, 14 i I5)

Educacidé Primaria. Dues aules per nivell en sis nivells (1r, 2n, 3r, 4t, 5¢ i 6¢)

Els criteris d’oferta educativa per a cada curs i nivell de I'escola es duen a terme des de I'Area
de Planificacié escolar des SSTT del Departament d'Educacio.

El nombre de grups per nivell esta subjecte a variacions en funcié de la demanda d’escolaritzacié
del municipi. Els/Les alumnes s'adjudiquen a un nivell en funcié de la seva edat d'escolaritzacié
i del curs de procedéncia, aixi com de la valoracid inicial que pugui fer el centre del nivell
maduratiu i/o d'aprenentatge de I'alumne/a en questio.

Criteris de distribucié de I'alumnat nou en els grups:

- El nou alumne/a s'adjudicara, en principi, al grup menys nombros, si no és que I'equip directiu
té en consideracié alguna circumstancia excepcional que aconselli el contrari. En qualsevol
cas, la decisi6 d'adjudicar un alumne/a, excepcionalment, a un grup més nombrds la prendra
I'equip directiu un cop escoltat I'equip docent que atén aquell nivell.

- En el cas de germans bessons o parents propers (cosins, germanastres...) que siguin admesos
simultaniament per a un mateix nivell, cada alumne s’adjudicara preferentment a un grup
diferent. Tot i aix0, també caldra tenir en compte I'opinié de les families. En qualsevol cas,
caldra seguir la normativa vigent en relacié a aquesta questio.

- La distribucié dels alumnes d'I3 en dos grups es fara tenint en compte la data de naixement,
el sexe i els informes de referéncia de la llar d'infants corresponent (si és que en tenim). La
distribucid la faran la coordinadora del cicle, la TEEI i la cap d'estudis.

Els grups-classe conformats a l'inici de I'escolaritat es tornaran a refer a 1r i a 4t, sempre que
aix0 es consideri profitds pels grups en concret. La barreja de grups la proposaran els/les
tutors/es del curs anterior a finals d’aquest (I5 i 3r) i I'aprovara el cicle corresponent. Els criteris
per elaborar la barreja de grups s'inclouen a I'annex de la present normativa.
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El grup d’alumnes és, doncs, la unitat basica, a partir de la qual es fan, periodicament i puntual,
barreges de grup i desdoblaments:

Educacio Infantil

Es barregen amb els paral-lels i es parteixen en tres grups per fer tallers d'art, sempre que aixo
sigui possible.

Es barregen amb els altres cursos d’educacid infantil i es parteixen en el maxim de grups que
es puguin dotar de personal per fer espais d’aprenentatge i tallers de festa.

A 15 es desdoblen els grups per fer angles.

Educacid primaria

Els grups es desdoblen per fer anglés i expressid escrita.

Es barregen amb els paral-lels i es parteixen en tres grups per fer tallers, sempre que aix0 sigui
possible.

Es barregen amb els altres cursos del seu cicle i es parteixen en el maxim de grups que es
puguin dotar de personal per fer tallers de festa.

D’aquesta manera es pretén:

- Acostumar els/les alumnes a treballar i conviure amb diferents nens i nenes d’edats
semblants a la seva, fora dels que ja tracten al grup-classe.

- Facilitar I'atencié a la diversitat, en la mesura que els grups son més reduits i la varietat
d’edats propicia un tipus de treball més obert i que abarca diferents nivells d'aprenentatge.

- Fugir de possibles rols o estereotips adquirits en el grup de procedéncia, tant per I'alumnat
com pel professorat.

- Acostumar els/les nens/es a la flexibilitat i el canvi.

- Fomentar la propia autonomia i independéncia.
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2.2. Organitzacio horaria i esbharjo

2.2.1. Horari de I'alumnat

El centre, actualment, segueix I'horari general lectiu marcat pel Departament d’Educacié: de 9h
—12.30h. i 15h — 16.30h.

Els/Les alumnes reben el nombre d’hores lectives que marca I’Administracio, treballant-se, en
elles, totes les arees contemplades al curriculum per a cadascuna de les dues etapes.

L'equip directiu acabara de concretar els horaris de cada area en funcié de l'organitzacié general
del centre, el personal disponible i les necessitats detectades. L'horari definitiu es recull al pla
anual.

Criteris que es tenen en compte en l'organitzacié horaria:

- En la mesura del possible, els grups comencaran i acabaran la setmana amb el seu tutor/a.

- El primer moment del dia, sempre que sigui possible, es veu com una trobada del grup i el
tutor/a, on hi hauria d’haver un temps per a la conversa i I'organitzacié de la jornada.

- La darrera classe del divendres és el comiat de la setmana del grup i el tutor/a.
- Les franges horaries, a primaria, seran, en principi, d'una hora i mitja. En aquestes franges,

pero, cal tenir present la necessitat d’anar variant el tipus d'activitat i la disposicié dels infants,
per tal de contribuir al dinamisme de la classe i incidir en l'interes i implicacié dels nens/es.

- L'horari ha de contemplar les instruccions anuals que pugui donar el Departament d'Educacié
i que es recolliran en la PGAC.

- L'horari ha de contemplar una dedicacié diaria minima de trenta minuts destinats a promoure
I'nabit lector, a cada curs de tota I'educacid primaria, d’acord a les instruccions del

Departament d’Educacio.

- Els/Les alumnes de 1r, 2n, 5¢ i 6& han de comptar amb mitja hora setmanal de lectura
compartida amb I'activitat d'apadrinament lector (1r-6€ i 2n-5¢).
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Els/Les alumnes d’educacié infantil compten amb 45 minuts d'esbarjo i els de primaria amb 30
minuts. L'esbarjo se situa en una franja horaria que permeti un descans i trencament de
I'activitat lectiva del mati: a les 10.30h. a primaria i 10.45h. a infantil.

S'organitzaran torns de vigiIAncia de pati. Els/Les mestres que vigilin pati han de ser
especialment curosos amb la puntualitat a I'hora de sortir. Els/Les mestres que no vigilen pati
han d’assegurar-se que hi ha els corresponents mestres vigilants abans de deixar sortir els/les
alumnes.

Les normatives de pati d’educacié infantil i d’educacié primaria s'inclouen a I'annex de la present
normativa.

Per tal de respectar la normalitat de I'activitat que duen a terme els/les alumnes al centre,
caldria evitar interrompre el funcionament habitual escolar si no és per un motiu excepcional.

2.2.2. Retards i absentisme escolar.

Les families han de respectar els horaris del centre. La falta injustificada de puntualitat o
assisténcia a classe es considera una conducta contraria a les normes de convivencia del centre.
Davant d'aquests casos, el tutor/a es posara en contacte directament amb la familia per
demanar que compleixin la normativa del centre. Si el problema no se soluciona, les faltes de
puntualitat i/o d'assisténcia han de ser traslladades al director/a del centre. La direccié del
centre mantindra una reunié amb la familia per tal de recordar els compromisos que comporta
la matriculacid d’'un/a alumne/a al centre. Les faltes de puntualitat i d’assisténcia queden
recollides a I'aplicacié TPVEscola i s’envia el resum trimestralment a les families. Si s'observa
que un determinat alumne/a falta a I'escola amb regularitat o durant un llarg periode de temps
de manera injustificada es valorara la posada en marxa del protocol d'absentisme (posant-ho
en coneixement d'Inspeccié d’Educacié i Serveis Socials Municipals).

Els/Les alumnes que no siguin recollits a I'hora de la sortida passaran al servei de permanéncies.
La familia haura d‘abonar I'import corresponent. Si un cop finalitzada I'estona de permanéncies

un infant no ha estat recollit per la familia, s'avisara la policia municipal/Mossos d’Esquadra per
tal que es facin carrec del menor.

2.2.3. Horari del personal i protocol de substitucions

L'horari del personal docent figurara a la PGAC (“Programacié General Anual del Centre”) de
cada curs.
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Protocol de substitucions

Substitucions puntuals:

a) Substitucio de mestres tutors/es

Si I'abséncia es produeix quan hi ha un desdoblament o quan es compta amb un reforg a I'aula,
el grup se’l quedara el/la mestre/a de reforg/especialista corresponent.

Si I'absencia es produeix quan el tutor/a esta sol amb el seu grup:

1-L'atendra el/la mestre/a del cicle que en aquell moment estigui fent SEP/reforc amb un altre
grup.
2-L'atendra el/la mestre/a d'un altre cicle que estigui fent SEP/reforc.

3-L'atendra el/la mestre/a del cicle que en aquell moment estigui fent un desdoblament amb
un altre grup.
4-L'atendra el/la mestre/a d’un altre cicle que en aquell moment estigui fent un desdoblament.

b) Substitucio de mestres especialistes

Els/Les alumnes es quedaran amb el seu tutor/a. En el cas que els tutors/es no hi siguin
(p.ex. per reduccio de jornada) se seguira el protocol de substitucié de tutors/es. Si el/la
tutor/a té hora de treball personal, sempre que sigui possible, sintentara respectar.

c) Substitucié de mestres de reforg.

Els/Les alumnes no tindran reforg i/o es quedaran amb el seu tutor/a. En el cas que els/les
tutors/es no hi siguin (p.ex. per reduccié de jornada) se seguira el protocol de substitucié de
tutors/es.

Substitucions de llarga durada:

a) Substitucio de mestres tutors/es d’educacio infantil
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El reforg d’educacié infantil substituira aquell/a mestre/a totes les hores que li sigui possible, a
excepcid de quan aquest reforg formi part de I'equip directiu i, per tant, tingui hores de
despatx. En aquest cas, es cobriran les hores de despatx d’aquest/a mestre/a com si es
tractés d’una substitucié puntual:

1-Atendra el grup el/ mestre/a del cicle que en aquell moment estigui fent refor¢ amb un altre
grup.

2-L'atendra el/la mestre/a del cicle que en aquell moment estigui fent un desdoblament amb
un altre grup.

3-L'atendra el/la mestre/a d'un altre cicle que estigui fent SEP.

4-L'atendra el/la mestre/a d’un altre cicle que en aquell moment estigui fent un desdoblament.

b) Substitucio de mestres tutors/es d’educacio primaria.

En cas de baixa médica o abséncia de més de tres dies ja prevista, substituiran el/la tutor/a,
per aquest ordre:

- Mestre/a d’educacio especial
- Mestre/a d’educacio fisica

- Mestre/a de musica

- Mestre/a d'anglés

En cas de baixes de tres dies 0 menys o de necessitat d'alliberar aquests mestres en alguns
moments, se seguira el protocol d’actuacié de les substitucions puntuals.

c) Substitucio de mestres especialistes.

Els/Les alumnes es quedaran amb el seu tutor/a. En el cas que els tutors no hi siguin (p.ex. per
reduccié de jornada) se seguira el protocol de substitucid de tutors. Si el/la tutor/a té hora de
treball personal, sempre que sigui possible, s'intentara respectar.

En el cas de la substitucié de mestres de reforg, els/les alumnes no tindran reforg i es quedaran
amb el seu tutor/a o mestre/a que estigui amb el grup.
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2.3. Organitzacio d’espais

L'escola compta amb els seglients espais:

Sis aules d'educacid infantil
Dotze aules de primaria
Biblioteca

Gimnas

Aula d'angles

Aula d'audio-visuals

Aula de plastica

Aula d'informatica

Sala de material

Dues aules de desdoblament: laboratori de matematiques i laboratori de ciéncies
Aula d'educacié especial
Tres tutories al pis superior que s'utilitzen com a tals i com a aules de desdoblament

Pati d'infantil

Pati de primaria

Pista esportiva

Espai de joc simbolic
Aula de psicomotricitat

Menjador i cuina propia

L'aula d'anglés, la de musica i el gimnas son d’Us prioritari per a les activitats que li sén propies.
En sén responsables els/les mestres especialistes corresponents. Les aules dels grups sén d'Us
prioritari pels mateixos grups i en son responsables els tutors i tutores. La biblioteca, l'aula
d'informatica, la de plastica, la de psicomotricitat i les aules de desdoblament tindran un horari
en blanc que s‘'omplira amb les necessitats d’espai que es determinin a I'inici del curs, en funcio
dels racons, tallers, desdoblaments,... previstos. Després d’aix0, si encara resten lliures en
determinades franges horaries, el seu Us haura de ser sol'licitat i comunicada, publicament, la
seva ocupacid, periddica o puntualment. A tal efecte es fara servir una graella o horari per
apuntar-se que estara penjat en un lloc visible de la mateixa aula o de la sala de mestres.
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Les persones responsables de la biblioteca i de I'aula d'informatica seran els seus coordinadors
o coordinadores. De la resta d’espais, sera responsable el coordinador/a de cicle corresponent.

Els patis de cada etapa seran, en principi, d'Us prioritari per aquella etapa.

Excepcionalment es podra fer servir el menjador escolar, fora de I'horari del seu Us pel servei
de menjador, com a espai per realitzar activitats escolars.

Els/Les mestres responsables dels/de les alumnes hauran de valorar la possibilitat que facin Us
tots sols, de manera puntual i extraordinaria, dels espais del centre, atenent al seu coneixement
de les normes i al seu comportament i responsabilitat. Tot i aix0, cal recordar que els/les
alumnes han d’estar sempre sota la supervisié d’'un docent. Els/Les alumnes no podran accedir
sols als espais d'Us reservat al professorat, com la sala de mestres, els despatxos o l'aula de
material.

2.4. Organitzacio i coordinacioé dels equips docents

2.4.1 Cicles

A fi de coordinar l'accié educativa, I'equip docent que conforma el claustre de professorat
s'organitza en dues etapes: educacid infantil i educacié primaria. L'equip d’educacié primaria,
al seu torn, s'organitza en dos o tres cicles, en funcié del nombre de grups de I'etapa. L'equip
d’educacié infantil constitueix un cicle en ell mateix.

Cada cicle té un/a coordinador/a, amb les funcions especificades a I'apartat 1.4.1. de la present
normativa.

Els cicles els formen els/les tutors/es dels diferents nivells de I'etapa, aixi com la resta de
mestres especialistes i de reforg que intervé exclusivament o primordial al cicle. A I'inici de curs,
I'equip directiu assignara aquest personal al cicle que li correspongui.

En els cicles, que es reuneixen setmanalment, es debaten aspectes organitzatius interns i es
parla de casos d’'alumnes que requereixen de consens o valoracié dels/de les professionals que
hi intervenen. L'equip de cicle ha de gestionar la planificacid, la coordinacio i la coheréncia de
les actuacions tutorials al llarg de tota I'etapa, el seguiment de la seva aplicacio i I'avaluacié dels
resultats que s’hi obtenen.

25



Els temes que requereixen I'aprovacid o supervisio de la direccié o del conjunt del claustre, sén
portats pels coordinadors/es a la reunié de coordinacié que mantenen amb I'equip directiu
setmanalment. A la vegada, a les reunions de cicle el/la coordinador/a exposa els temes que
I'equip directiu pugui haver-li encomanat per tractar a la reunio.

Els/Les mestres especialistes que intervenen en tots els grups de primaria es distribueixen
equitativament entre els diferents cicles, atenent a les possibles activitats que realitzen, dins o
fora de la seva especialitat, segons criteri de la direccid del centre.

Ocasionalment es troben dos cicles o tots els cicles per coordinar aspectes comuns o que
requereixen un traspas o el seguiment d'una determinada linia i que no corresponen a una
reunié de claustre.

Dins dels cicles, hi ha els equips de nivell, formats pels tutors/es d'un mateix nivell i per
aquells/es mestres de refor¢ que hi intervenen exclusiva o primordialment. Aquest equip de
mestres es troba per programar les activitats, com a minim, un cop a la setmana (si I'horari ho
permet, dos). La seva tasca consisteix a elaborar les situacions d'aprenentatge o, si nés el cas,
concretar i adaptar a la seva realitat i temporalitzacio les situacions d‘aprenentatge ja elaborades
del seu nivell (programacio setmanal).

Els/Les tutors/es dels diferents nivells sdn, en principi, els professionals no especialistes que
ens adjudica el Departament d’Educacié. S'intenta, dins la mesura del possible, garantir la
continuitat d’'un tutor/a durant dos cursos amb un mateix grup i mantenir, a cada nivell, un
tutor/a que ja hagi treballat al centre (per fer de guia del seu paral‘lel).

Per tal de facilitar la coordinacio i gestio d‘activitats que afecten la totalitat dels grups escolars
i que requereixen un treball continuat, el claustre de mestres s’organitza en comissions i grups
de treball (veure punt 1.3.3.). Les comissions integren personal de diferents cicles i nivells.

2.4.2. Sessions d’avaluacio.

El procés d'avaluaciéd es regula al Decret 175/2022, de 27 de setembre, d'ordenacio dels
ensenyaments de I'educacid basica. L'avaluacié dels processos d'aprenentatge de I'alumnat en
I'educacidé primaria és un component essencial de I'aprenentatge de cada alumne o alumna i ha
de formar part de la programacié didactica. Aquesta avaluacié ha de ser global, continua i
formativa, i ha de tenir en compte el procés de desenvolupament i el grau d'assoliment de les
competencies, el progrés en el conjunt dels processos d'aprenentatge i la variabilitat de
I'aprenentatge de I'alumnat.
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Cal fer una sessio d'avaluacié cada trimestre com a minim. La sessid d’avaluacié del tercer
trimestre coincideix amb I'avaluacié final de curs. La sessié d’avaluaci6 és la reunié de I'equip
docent, coordinada pel tutor o tutora del grup classe, que té com a finalitat compartir informacio
i prendre decisions de forma col*legiada sobre el procés d'aprenentatge de I'alumne o alumna.
Sempre hi ha d’haver un membre de I'equip directiu. També hi participen els/les docents i
especialistes que intervenen en el grup. La cap d'estudis n‘aixeca I'acta i en fa constar els acords
presos.

En les sessions d‘avaluacid de cinque i sisé s’ha d’escoltar la veu de I'alumnat, que préviament
haura reflexionat sobre els processos d‘aprenentatge en les diferents arees, matéries o ambits.

A les sessions d'avaluacio finals de segon, quart i sis¢, I'equip docent ha d'avaluar de forma
col'legiada el grau d'assoliment de les competéncies transversals.

En aquestes sessions d'avaluacié s'ha d'analitzar I'evolucié del grup i la dels aprenentatges, i el
procés maduratiu de cadascun dels/de les alumnes. S'han d'establir les modificacions
d'estratégies organitzatives, metodologiques o curriculars necessaries per al grup i
individualment. L'equip docent ha de prendre les decisions per consens i ha de tenir en compte,
fonamentalment, I'opinié del tutor/a. En cada sessié d'avaluacié s'ha de fer el seguiment de les
decisions preses en la sessid anterior i s'han d'avaluar les estrategies metodologiques i
organitzatives acordades.

En el cas d’educacio infantil, el tutor/a informa per escrit els pares, mares o tutors/es legals de
I'alumne/a del procés evolutiu de cada infant. L'informe té naturalesa qualitativa i se’n lliura un
el mes de gener i un altre a final de curs.

En el cas d'educacié primaria, després de cada sessidé d'avaluacid trimestral, el tutor/a ha
d'informar per escrit els pares, mares o els tutors/es legals de I'alumne/a.

El centre elabora un model propi d'informe trimestral d'avaluacié de naturalesa qualitativa, que
reflecteix els resultats obtinguts en el procés d'aprenentatge de I'alumne o alumna, aixi com els
aspectes académics, personals i evolutius que es considerin oportuns i, si escau, les mesures i

suports d'atencié educativa que s'hagin adoptat o que s'hagin previst. A més a més, l'informe
de la tercera avaluacié anira acompanyat de I'informe oficial d’avaluacié final d’Esfer@.

2.4.3. Comissions i grups de treball

Els membres del Claustre s‘organitzen en les segiients comissions:
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Comissid de biblioteca. Funcions:

Inventariar el material contingut a la biblioteca del centre.

Adquirir nous materials i redistribuir materials no adequats.

Dinamitzar I'Us de la biblioteca.

Supervisar el funcionament de la biblioteca d’aula, dels espais de lectura i del servei de
préstec.

Comissio de material. Funcions:

- Controlar el material fungible dels diferents espais i vetllar per la disposicid de romanents
suficients dels materials basics habituals.

- Fer comandes de material, sota demanda o per iniciativa propia.

- Emmagatzemar i ordenar el material.

- Controlar les comandes.

Comissid de festes. Funcions:

- Programar les festes del calendari escolar.

- Fer propostes d'activitats i per als diferents grups i coordinar les actuacions dels diferents
cicles.

- Elaborar els materials 0 models necessaris per dur a terme les activitats proposades. Fer
comanda a la comissié de material quan sigui necessari.

Comissio digital Funcions:

- Vetllar pel bon funcionament dels recursos informatics del centre que afecten directament a
les aules.

- Proposar I'adquisicié de nous materials i recursos.

- Dinamitzar la web i els blocs i contribuir al seu manteniment.

- Elaborar 'EDC (Estrategia Digital de Centre).

Comissié pedagogica. Funcions:

- Dinamitzar el treball en les diferents arees i claustres de caire pedagogic.
- Fer noves propostes al claustre i donar a coneixer materials.

Comissid de coeducacid. Funcions:

- Conscienciar als membres del claustre a no reproduir les desigualtats interioritzades en
relacid a la igualtat real d'oportunitats entre els infants.

- Organitzar trobades pedagogiques, si s'escau, per fer particips a tots els membres del
Claustre.
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- Recomanar material d’aula per tal de treballar la diversitat amb l'alumnat.
- Organitzar les activitats dels dies 25N, 11F i 8M.

Comissio d’Escola Verda. Funcions:

- Consolidar I'equip impulsor d’Escoles Verdes.

- Vetllar per tal que s’inclogui a les programacions d'aula o projectes aspectes del nou
curriculum que desenvolupin el vector “Ciutadania democratica i consciéncia global”.

- Fomentar la participacio de l'alumnat.

- Crear un espai “verd” on integrar treballs d'aula, exposicions, recull d'aportacions diverses.
- Potenciar les sortides per I'entorn (Cabrils).

2.5. Comunicacio
2.5.1. A nivell de claustre

El claustre té diferents espais de trobada a les hores d’exclusiva: reunions formals de claustre,
formacid, trobades pedagogiques, trobades de cicle, reunions de nivell, trobada de les
comissions o grups de treball i trobades puntuals, quan és necessari, amb I'equip directiu,
amb I'EAP o amb els/les mestres especialistes.

Les informacions que no son imprescindibles fer arribar en les trobades a les hores d'exclusiva
es fan arribar via correu electronic. Cada setmana s’envia al claustre un full informatiu amb les
informacions rellevants per la seglient setmana, tant a nivell d'organitzacié com pel que fa
referéncia a informacions d'interés general.

Les informacions que puguin ser d’interés pel claustre que arriben al correu del centre es
reenvien als docents. També es reenvien totes aquelles circulars que hagin sortit de I'escola i
que poden ser d'interes per als docents (circulars a les families).

També compartim informacié urgent o d’ltima hora, com per exemple, les substitucions, a tot
el claustre a través d’'un grup de difusid6 de WhatsApp, en el qual només hi poden escriure els
administradors (equip directiu) i a través dels grups de cicle.

2.5.2. Contacte, entrevistes i reunions amb les families

Al llarg del curs es realitzen diversos contactes i entrevistes amb les families.

29



- Entrades i sortides: En els grups d’educacid infantil i primer cicle de primaria, les families
poden veure directament els tutors i tutores a I'hora d’entrar i/o a I'hora de la sortida. En aquest
moment es poden realitzar intercanvis d’informacid d'una certa urgéncia. Per simples
comunicacions el mitja més adient és el correu corporatiu de la tutoria o una nota (per part de
la familia o del/la mestre/a).

- Correu corporatiu tutor/a: Una altra via de comunicacié entre la tutoria i la familia és el correu
electronic corporatiu del tutor/a que permetra tractar tots aquells aspectes puntuals de cada
aula i/o infant.

Amb aquest sistema les families poden comunicar directament a la tutora els aspectes segiients:
justificant de falta d'assisténcia o retard, indisposicid de I'alumnat, demanda d’entrevista i
avisos.

Cal tenir present que el/la mestre/a sempre atendra els diferents correus quan la seva tasca
docent li ho permeti. Els correus seran contestats entre les 8.30 i les 17.30h. i pot ser que
no sigui el mateix dia. Per aquest motiu, les urgéncies o situacions que s’han de resoldre amb
una certa celeritat, s’han de gestionar des del correu de I'escola.

En cap cas el contacte a través del correu electronic ha de substituir una entrevista o reunid.

- Entrevista: Aquesta pot ser demanada per la familia o bé pel tutor/a.

Cal avisar amb antelacié la familia (per correu corporatiu o a través de I'agenda en aquells nivell
en qué n’'hi ha). Hi ha també un periode intensiu d’entrevistes al segon trimestre, de dues a
tres setmanes. Si es creu necessari pot assistir a I'entrevista algun altre mestre/a (reforg, EAP,
MESI,...). L'entrevista ha de quedar registrada en el model de registre que té el centre i desada
a l'arxiu de les entrevistes que hi ha a la secretaria del centre. Aquest arxiu es pot consultar si
es demana a la secretaria o personal d’administracio del centre. En cap cas pot sortir del centre.

Es imprescindible realitzar un minim d’una entrevista al llarg del curs.

A l'entrevista, per norma general, només esta permesa |'assisténcia de pare, mare o tutor/a
legal. Si un progenitor ve a una reunid/entrevista amb una nova parella o familiar, aquest
acompanyant pot estar present a la reunid si es considera que es fa en defensa del menor (és

un adult que tindra molt sovint I'infant a casa seva, I'atendra, el cuidara...).

L'horari d’entrevistes ha d'intentar respectar-se al maxim. L'equip directiu també disposa
d’hores d'atenci6 a les families.

-Alumnes nous: en el cas dels alumnes nous (inclos 13), pocs dies abans de comencar el curs
escolar, les families mantenen una entrevista personal amb el/la tutor/a corresponent i li lliuren
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un qulestionari sobre el desenvolupament general del seu fill/a que havien rebut per part del
centre en el moment de fer la matricula. Aquesta breu entrevista serveix perqué des de la
tutoria es tingui una idea general de l'infant, es puguin detectar possibles problemes o coneixer
algunes singularitats de I'alumne/a. L'entrevista també serveix per acompanyar el nou infant i
la seva familia a la seva nova escola.

- Reunions d'aula. A principi de curs es fa una reunié d’aula. En aquesta reuni6 s'informa del
funcionament del curs. La primera part de la reunié es fa conjunta amb el nivell i la segona part
es fa a la propia aula, si es creu necessari. A 1r i a 4t es parla, a més, de les colonies que es
fan a la tardor. Les reunions d'inici de curs s'acompanyen de presentacions amb suport digital.

Al segon trimestre, cap a finals de gener (I3-5€) i durant el mes de marg (6¢), es fa una segona
reunié que té un caire pedagogic, en la qual es dona a coneixer la metodologia de I'escola i es
comparteixen amb les families els aspectes de funcionament general del grup sobre els que cal
incidir. A 15 i 3r es parla de les colonies que es faran a la seglient tardor i de la barreja de grups
de cara al curs seglient. A sisé es parla també de les colonies, aixi com de les proves de final
d’etapa i del pas a l'institut. Aquesta reunio es fa per nivell.

- Les informacions generals de |'escola (circulars) i les informacions sobre sortides de tot el dia
0 que requereixen transport es fan arribar a les families via correu electronic des de la
secretaria del centre. Les informacions més puntuals de grup i sortides de mig dia a I'entorn
proper les fa arribar el/la tutor/a a través del correu electronic corporatiu.

En els grups a partir de tercer, es fa servir també I'agenda dels/de les alumnes per comunicar-
se el centre amb les families (notes i informacié de sortides o activitats).

A cada aula hi ha una mare/pare delegada/t que fa d'enllag directe entre I'escola i el grup de
families. Aquesta persona participa en trobades periodiques amb la direccié del centre per tal
d’intercanviar dubtes, suggeriments, informacions diverses...

- Els blocs, I'Instagram i la web del centre sén també un canal de comunicacié amb les families.
Es pengen les informacions rellevants que s’han fet arribar per correu electronic aixi com
mostres de les diferents activitats que es realitzen a l'aula.

- La direccié del centre manté trobades periodiques amb I'AFA per tal de resoldre diferents
qliestions que van sorgint al llarg del curs, intercanviar informacions i compartir objectius.

Cal preservar el dret de les persones de la comunitat educativa a la desconnexio digital, tant en
activitats lectives com no lectives de caracter telematic, pel que fa als periodes de descans,
vacances i conciliacié familiar.
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2.6. Programacions

Les programacions i situacions d’aprenentatge de cada nivell estan guardades i recollides
digitalment.

Els objectius i continguts s’han de redactar tenint present el corresponent curriculum i les
activitats s’han de detallar al maxim per tal que qui les hagi de realitzar un altre curs pugui
seguir-les sense massa dificultat. Les fotografies poden anar bé per il*lustrar algunes activitats
(ex. Racons/tallers d’art).

Sortides pre-establertes

A nivell de centre tenim pre-establertes les sortides seglients:

13: d'art (Museu Mird)/ de tardor/ de projecte (si escau)/ 2 teatres la Massa / Arboretum /
cloenda del curs

14: d'art (MNAC)/ de tardor/ de projecte (si escau)/ 2 teatres la Massa / teatre angles /
Arborétum / cloenda del curs

I5: d’art (reciclatge i Art)/ de tardor/ de projecte (si escau)/ dos teatre la Massa / teatre
angles / Arboretum / visita masia Mas Maria / cloenda curs.

1r: d'art (Gaudi. Parc Giiell o Torre Bellesguard)/ de projecte (si escau)/ teatre la Massa /
teatre anglés / Arboretum / ciencies / biblioteca municipal / cloenda del curs

2n: d’art (Fundacié Tapies)/ de projecte (si escau)/ Liceu / teatre anglés / Ajuntament de
Cabrils i ruta de les fonts del poble / Arborétum / ciéncies / cloenda del curs

3r: d’art (museu Dali)/ de projecte (si escau)/ ruta dels rellotges de sol del poble / Escola
Natura Corredor de Dosrius / teatre anglés / ciencies / La Clika / cloenda del curs.

4t: d'art (museu Mird)/ Catalunya en miniatura / teatre anglés/ ciencies / Auditori / cloenda
del curs.
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5é: d'art (modernisme Garriga)/ Poble Espanyol / teatre anglés / ciencies / Viu el parc
(Serralada litoral) / la creu de Montcabrer (sortida cloenda) / biblioteca municipal / Cantania

6é: d'art (Museu Abelld)/ museu d’historia/ ciencies/ teatre anglés/ Palau de la musica /
Coneguem els nostres parcs

No obstant aix0, sempre que es cregui necessari es podran reduir o augmentar el nombre de
sortides per curs. Si es programa una nova sortida, aquesta haura d’estar relacionada amb el
tema que s'estigui treballant, i sempre amb I'aprovacié del Consell Escolar.

El responsable de la sortida sera el tutor/a o especialista corresponent que decideixi organitzar-
la. No es faran sortides amb menys del 60% del grup-classe.

Es faran colonies a 1r, 4t i 6€. Les colonies de 1r i 4t seran a comencaments d'octubre, coincidint
amb la barreja de grups; les de sisé seran a final de curs.

Ratios i acompanyants

En les sortides/colonies, les relacions alumnes/adults-acompanyants seran les determinades per
la normativa del Departament d’Educacié. Actualment son les segiients:

Un dia Més d’un dia
Educacid infantil 10/1 8/1
Primer cicle EP 15/1 12/1
Segon cicle EP 15/1 12/1
Tercer cicle EP 20/1 18/1

No es faran sortides amb menys de dos acompanyants, un dels quals ha de ser necessariament
un/a mestre/a. Els grups en qué hi participin alumnes amb necessitats educatives especials, la
relacié d’acompanyants es conformara d’acord amb les seves necessitats.

En el cas d’alumnes especialment conflictius, i sempre en casos molt concrets (no com a norma
general), els mestres organitzadors de la sortida (incloses les colonies) tindran la possibilitat de
sol'licitar a la comissio de convivencia, prévia consulta al cicle, que valori la no participacié d’'un
alumne/a concret en una sortida. La comissidé de convivencia emetra una valoracié que no
tindra, pero, caracter vinculant. En Ultim terme els organitzadors de la sortida/colonies decidiran
assumir o no la responsabilitat d’emportar-se I'alumne/a en quiestio.
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Com organitzar les sortides/colonies

1. El/La mestre/a responsable s’ha de posar en contacte amb els organitzadors de I'activitat
que vulgui realitzar, aixi com enviar la graella per sol'licitar el servei de transport a
I'empresa d‘autobusos. Aquesta graella esta a la PDrive.

2. El/La mestre/a responsable ha d'omplir el “full de sortides” i entregar-lo a secretaria
escolar per tal de poder realitzar les gestions economiques pertinents. El full de sortides
esta a la PDrive.

3. Cal notificar la sortida a les families a través de I'agenda (a partir de 3r) o mitjangant
una circular (hi ha un model a la PDrive) que s’enviara a les families des de la secretaria
del centre, si és sortida de tot el dia i amb transport. En el cas de sortides de mig dia a
I'entorn proper, s’enviara la informacid a través del correu corporatiu del tutor/a. Les
sortides es comunicaran a les families amb un minim de deu dies d’antelacio, a excepcid
de les sortides de mig dia que no impliquin un desplacament allunyat de les rodalies del
centre, en les quals sera suficient avisar amb un dia d'antelacid.

4. Un cop es torna de la sortida, cal avisar via Whatsapp a la secretaria del centre dels/de
les alumnes que no hi han assistit.

5. La valoracio de la sortida es fara en cicle. El/la coordinador/a recollira la valoracio. A

final de curs el claustre fara una valoracid global de les sortides que constara a la
memoria anual.

Autoritzacions i pagament

Per cada sortida, el pare, la mare o representant legal de linfant haura de signar una
autoritzacié per TPVEscola. Per altra banda, al setembre se signara una autoritzacié per les
sortides a I'entorn proper que tindra validesa per tot el curs escolar.

El pagament de cada sortida es programara per TPVEscola des de la secretaria del centre. En
el cas que, dins dels periodes marcats, una familia no faci efectiu I'import establert i no s’hagi
posat en contacte amb el centre per tal darribar a un acord sobre el pagament, es procedira a
contactar amb la familia per demanar-li que faci efectiu l'ingrés.

Es podra retornar Iimport d’'una sortida quan un/a alumne/a no hi hagi pogut assistir.
S'informara la familia d’aquest fet a l'inici de curs, i sera responsabilitat de les families sol-licitar

al centre els reintegraments que els corresponguin.

Les families que la tutora o la direccié detecti que no fa el pagament de sortides per problemes
economics, se'ls oferira la possibilitat d'un pacte economic o bé la possibilitat de fer una peticio
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d’ajut a Benestar Social. També es pot parlar amb I’AFA per tal que subvencioni una part de la
quota.

2.8. Les festes

A l'escola celebrem les seglients festes populars: Castanyada, Nadal, Carnaval i Sant Jordi. En
algunes festes, es realitzen uns tallers on es barregen els/les alumnes de tota l'escola o per
cicles. Es, per aquest motiu, que la programacié habitual quedara modificada. Aquests tallers,
aixi com la resta de festes populars estaran programats pels/per les mestres que formen part
de la comissid de festes de I'escola. Es valora com a positiu I'assisténcia i participacio de les
families a les diferents festes escolars.

Per tal d'informar de les diferents activitats que es duen a terme a cada celebracid, els/les
alumnes elaboraran dos cartells enunciatius per a les families. Un es col*locara a la cartellera
de la porta d’entrada d’educacié infantil i I'altre, a la cartellera de la porta principal de I'escola.
El nivell responsable de la realitzacio dels cartells enunciatius ho decidira la comissio de festes.

2.9. Organitzacid i funcionament de I'educacié infantil

2.9.1. Normativa del centre d’educacio infantil

La normativa del centre d'educacié infantil queda recollida a I'annex corresponent.

2.9.2. Organitzacio pedagogica i metodologia de I'educacioé infantil

Entrades i sortides

El/la mestre/a rep als alumnes a la porta de vidre de I'aula que dona accés al pati. Quan sona
la musica d’entrada, obre la porta i entren els/les alumnes. Els nens i nenes surten al passadis
a deixar les seves coses al calaixet i tornen a entrar a l'aula. A primera hora del mati i de la
tarda es fa el control d‘assisténcia i retards per TPVEscola. Es considera retard a partir de les
9.10h.

A I3 els primers dies de curs es fa un periode d'adaptacid, seguint les indicacions del
Departament d’Educacié (entrada esglaonada). Durant els segiients dies els familiars que ho
considerin oportd, podran continuar acompanyant el nen/a a l'aula i estar-s’hi una estona.
Aquest periode sera d'un mes aproximadament i es pot fer coincidir amb la primera reunié
daula..
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A les 12:30h. ve el/la monitor/a de menjador i es fa carrec dels/de les alumnes que es queden
a dinar. El/la mestre/a acompanya a l'extensié d’aula els infants que van a dinar a casa.

A la tarda la porta s'obre deu minuts abans de I'hora de sortida (16.20h) per tal de poder fer
una sortida tranquil*la i comentar les possibles incidéncies amb les families. Als nens i les nenes
que es queden a extraescolars els vénen a buscar els/les monitors/es.

Si un alumne no ha estat recollit 5 minuts després de I'hora de sortida el/la mestre/a
I'acompanyara al servei d'acollida, on I'atendran, i trucara a la familia. Quan el vinguin a recollir
caldra que s'aboni I'import establert.

Esbarjo

Les mestres acompanyaran els nens i nenes al pati quan sigui I'hora. No es poden deixar sols/es
si no hi son tots els/les mestres que vigilen aquell dia.

A l'inici del curs s'estableix un horari de torns de pati. Cal que els/les mestres que els toqui
vigilar surtin puntuals.

Cinc minuts abans que s'acabi el pati, les mestres del torn de vigilancia faran que tots els/les
alumnes recullin les pales, galledes i altres joguines. Un cop les joguines estiguin recollides cada
curs entrara a la seva aula.

La normativa de patis d’educacié infantil es troba a I’Annex.

Material

A les classes es guarda el material fungible d’Us diari (folis, retoladors, colors, llapis, tisores). A
la sala de material i a I'espai de plastica d'infantil es troba el material fungible d’Us esporadic
(pintures, escuradents, paper d’embalar, paper xarol, cartolines,...). Quan s‘agafi aquest
material, si es detecta que en queda poca quantitat, cal anotar-ho a la llista de compra de
material que hi ha a la sala del material. EI material sobrant s’ha de tornar al seu lloc perque la
resta de companys/es en pugui fer Us.

El material de plastificar i el d'enquadernar es troba a la sala de mestres, als calaixos de sota

de cada maquina, respectivament.
No és permesa I'entrada d’alumnes sols/es a la sala de material.
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El material per racons de joc es guarda a cada aula, a la tutoria d’educacio infantil o al magatzem
d’educacié infantil. En moltes ocasions és un material d'iis comu entre els diferents nivells del
cicle. Quan s’ha acabat de fer servir, si no és un material propi de l'aula, cal tornar-lo al seu lloc
perque la resta de companys/es en pugui fer Us.

El material del racod d’experimentacié es guarda a I'armari que hi ha al fons de I'espai de joc
simbolic. Sempre que s'utilitzi cal tornar-lo a guardar al mateix lloc.

Esmorzars

Els nens i les nenes d’educacid infantil esmorzen a l'aula 15 minuts abans de sortir al pati.
L'esmorzar I'han de dur dins d’'una bosseta de roba amb el seu nom. Dins la bosseta també hi
ha d’haver un tovallé (no gaire gran i amb el nom marcat) per fer-lo servir com a estovalles
individuals.

Cal recordar a les families que els nens i nenes han d’esmorzar bé abans de venir a I'escola (o
a l'acollida de 8 a 9). A I'escola han de portar un petit esmorzar, un recordatori, i que s’adapti
a la normativa de I'escola (no s'admeten sucs, liquids i similars ni tampoc brioxeria industrial).
En el cas que un/a alumne/a porti un esmorzar inadequat de manera reiterada es comunicara
a la familia per tal que no es torni a donar el cas. Els dimecres es recomana a les families que
portin fruita.

El dia que se celebri un aniversari i, per tant, hi hagi coca/pastis per tothom, caldra avisar amb
anterioritat a les families perque ho tinguin en compte a I'hora de posar I'esmorzar als seus
fills/es. Es recomanable que, encara que hi hagi pastis, els nens/es portin esmorzar, ja que de
vegades la porcid de pastis és molt petita o no en volen menjar.

Celebracio dels aniversaris

Celebrarem I'aniversari de tots aquells nens i nenes que ho notifiquin a la tutora amb antelacio.
Si no hi ha cap inconvenient, se celebrara I'aniversari el mateix dia. Cada grup celebrara els
Seus aniversaris.

La tutora tindra, des de principi de curs, un llistat per tal de poder programar els aniversaris.
Quan la familia parli del tema amb la mestra, aquesta I'orientara sobre el que es pot i no es pot
portar:

-El pastis que va més bé és el fet de pa de pessic, sense gaire xocolata o altres farciments.
-No es poden portar begudes de cap tipus.

-No es poden portar llaminadures.
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Altres informacions relacionades amb la celebracid dels aniversaris:

-No es repartiran invitacions particulars si no son per tota la classe.

-A l'infant que fa I'aniversari se li fara una corona, que decorara ell mateix o amb I'ajuda dels
companys/es, se li cantara la cangd i es bufaran les espelmes.

-Es fara un llibre amb dibuixos dels companys de la classe, en els grups d'I4 i I5.

Els aniversaris de juliol i agost es podran celebrar els darrers dies de curs. La tutora parlara

amb les families per fer la celebracié conjunta. En el cas que hi hagi forga infants, en comptes
de regalar-los un llibre, es fa una targeta de felicitacio.

Metodologia de treball

L'educacid infantil és una etapa educativa en la qual els infants han d'anar desenvolupant
aquelles competéncies que els fara possible viure relacions afectives saludables amb un
mateix i segures amb els altres; conéixer i interpretar I'entorn, i anar adquirint estrategies
d'aprenentatge i un grau d'autonomia per poder formar part d'una societat multicultural.

Les competéncies especifiques, els criteris d'avaluacid i els sabers de I'educacié infantil
s'organitzen al voltant dels quatre eixos de desenvolupament i aprenentatge seglients:

- Un infant que creix amb autonomia i confianca.

- Un infant que es comunica amb diferents llenguatges.

- Un infant que descobreix I'entorn amb curiositat.

- Un infant que forma part de la diversitat del mén que I'envolta.

Aquests eixos, intrinsecament relacionats entre si, requereixen un plantejament educatiu que
promogui situacions d'aprenentatge globals, significatives i estimulants que ajudin a establir
relacions entre tots els elements que els formen.

Els/Les mestres son els responsables d’organitzar I'espai, el temps i les activitats, i d'aplicar les
estrategies pertinents a fi d’aconseguir el maxim desenvolupament de les potencialitats dels
infants, d’acord amb les finalitats fixades. La metodologia de I'escola en aquesta etapa es basa
en l'experimentacio i la propia descoberta, I'analisi i la reflexio, I'intercanvi d’opinions, vivencies
i experiéncies, la potenciacio de la creativitat i I'expressid, el foment de I'autonomia, I'esforg i la
responsabilitat, ...

Un infant que creix amb autonomia i confianca

Treball de psicomotricitat i d’expressid corporal. L'enfoquem des de I'expressid i I'experimentacio
amb les possibilitats del propi cos, tant a I'aula de psicomotricitat com a l'exterior (al pati, al
parc,...), amb materials especifics i d‘altres amb multiples usos i possibilitats. S'inclou, també,
el treball de la motricitat fina per tal d’adquirir coordinacid, to, forca, habilitat i precisiéo amb les
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mans. També comptem amb espais d’aprenentatge d’expressid corporal, de representacio i de
joc simbolic (grups reduits d’alumnes d’educacié infantil de diferents edats).

Donem gran importancia als habits i al foment de la responsabilitat i I'autonomia des de I'etapa
infantil.

La vessant afectiva i emocional la treballem en el dia a dia, compartint experiéncies, vivencies,
sensacions i sentiments, jugant plegats, resolent conflictes, compartint i col*laborant...

El treball per racons i per espais d'aprenentatges permet als infants el treball de I'autonomia, el
coneixement de si mateix/a, la relacié amb els/les altres,...

Un infant que es comunica amb diferents llenguatges

Llenquatge oral

El llenguatge oral és la base de tots els aprenentatges. Tenim en compte la seva progressid,
correccid, coheréncia i adequacio al context.

Donem molta importancia al treball de la llengua oral com a base imprescindible per I'inici del
treball de la llengua escrita. El treballem en tots els moments del dia, perd especialment a la
rotllana del mati, amb els contes, el joc simbdlic, les representacions, descripcions...

Treballem el coneixement, la comprensid i memoritzacio de dites, poesies, cangons,...
Treballem la consciencia fonologica com a base per construir el llenguatge escrit.

Donem importancia al gust per la lectura.

Llenguatge escrit

Es treballa la iniciacié al llenguatge escrit en els seglients aspectes:

- Reconeixement i identificacié de l'escriptura i la seva utilitat: es posa el nom per
identificar una pertinenga, la mestra llegeix textos, s’escriuen col*lectivament notes,
missatges, cartes,...

- Es fomenta I'establiment de la relacié entre el llenguatge oral i I'escrit i entre els sons i
les grafies, a partir del propi nom i del dels companys i de paraules o textos significatius
per als nens/es (treball de la consciéncia fonologica).
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Anglés

S'utilitza I'anglés com a llengua vehicular a l'aula.
Enfoquem |'aprenentatge de la llengua anglesa a nivell oral.
Proposem audicions de cangons tradicionals, contes i jocs.

Un dels espais d'aprenentatge es fa en llengua anglesa.

Llenguatge i expressid plastica

Enfoquem el treball plastic com a treball artistic.

Es fan tallers d'art, on els/les alumnes es barregen per nivell i es distribueixen en grups. Cada
grup fa un tipus diferent de treball (creacié artistica en pla, en volum i al voltant d’un artista o
moviment artistic).

També hi ha I'espai artistic, de manera que els infants disposen d’un espai on, de manera lliure
i autonoma, poden realitzar les seves propies produccions.

Un dels racons que es proposen és el d’artistes, que ofereix als infants la possibilitat de crear
amb diferents materials i técniques.

L'objectiu és donar models i fer propostes que permetin desenvolupar I'expressié propia i la
creativitat.

Llenguatge i expressié musical

Tenim en compte tant el fet d’escoltar com el fet de produir “musica”.
Comptem amb diferents instruments de percussio.

Donem importancia al treball de danses i de coreografies senzilles que ajuden a captar i
vivenciar I'estructura musical.

Potenciem I'expressio corporal.
Fomentem el plaer d’escoltar.

Tenim en compte la varietat de tipus de musica i de formes d’expressié musical.
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Llenguatge matematic

Considerem la logica com la base del posterior aprenentatge matematic i fomentem el
desenvolupament del pensament logic a partir d’activitats i situacions ludiques.

Partim de la manipulacié i la descoberta de les relacions matematiques.

Comptem amb un ampli repertori de material especific tot i que també fem Us de material “real”,
de la vida quotidiana.

Basem |'aprenentatge en la comprensid i no en la memoritzacié o mecanitzacio.

Donem importancia als jocs de taula com a elements atractius i Utils pel treball de diferents
aspectes matematics.

Un infant que descobreix I'entorn amb curiositat

Realitzem projectes que parteixen dels interessos i interrogants dels infants.

En grups reduits i barrejant l'alumnat de tot el parvulari, es porten a terme espais
d’aprenentatge d’experimentacid, construccio i joc simbolic.

Es fan sortides pedagogiques i lidiques que acosten els infants al seu entorn proper, en tots
els ambits: natural, cultural i social.

Treballem les tradicions i les festivitats des d’una vessant ludica, artistica i cultural.

També comptem amb un racé d’experimentacio i manipulacié.

Un infant que forma part de la diversitat del moén

Es desenvolupa en la vida en grup, en la qual I'alumne ha d'aprendre a coneixer-se, coneixer
els altres, respectar-se i respectar, trobar el seu lloc,..

Es resolen els conflictes de manera positiva, proposant alternatives i gaudint dels beneficis
d‘arribar a acords, amb I'acompanyament de I'adult.

Fomentem la relacié entre els/les alumnes del mateix nivell, cicle i escola.
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Es realitzen dinamiques de grup per treballar aspectes com el respecte, I'empatia, la
col*laboraci, ...

La rotllana

La rotllana és el lloc de trobada del grup i on se centralitzen bona part de les activitats de la
jornada.

Establir i utilitzar de forma sistematica aquest espai afavoreix diferents ambits i ens ajuda a
complir diferents objectius:

1)Desenvolupament afectiu i social. La posicié de rotllana, a nivell fisic, asseguts al terra tots
en un mateix pla, veient-nos la cara, amb la mestra també dins el grup, afavoreix les relacions
personal i socials, promou la interaccid entre tots els membres del grup, ajuda a aprendre a
respectar els companys i companyes, a compartir espai i temps.

2)Control de la postura. L'infant aprén a mantenir un control de la postura (esquena recta,
assegut amb les cames creuades...) adient a la seva edat.

3)Desenvolupament del llenguatge verbal. Creiem que a parlar s'aprén parlant, a escriure
escrivint, a escoltar escoltant. Aquest espai pot ajudar a:
- Oferir a tots els nens i nenes I'oportunitat perque es puguin expressar.
- Crear una dinamica de comunicacid: saber escoltar, demanar el torn de paraula, intervenir
ordenadament...
- Potenciar la conversa, la qual pot i ha de ser l'origen de projectes, sortides...
- Desenvolupar i avancar en l'adquisicié de la llengua, tant oral com escrita.

4)Es un lloc de participacio, d’adquisicid d’aprenentatges.
Aquest espai s'utilitza en tres moments/activitats diferents:
-Espai de trobada del grup: rutines del mati, conversa, projecte, activitats diverses.

-Espai on es realitzen activitats individuals o de petit grup.
-Espai d'activitats tranquil*les: observacié de materials, biblioteca, joc...

Racons
Plantegem els racons com una estratégia pedagogica, una manera de motivar i organitzar els

infants en espais delimitats i concrets, ubicats a les aules i al seu entorn més proxim i on els
infants juguen i treballen en petits grups de forma simultania.
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Aquest tipus d'organitzacié permet a l'infant créixer segons les seves necessitats, respectant el
seu procés evolutiu i d'aprenentatge. També és una manera de fer més exigent a nivell
d’autonomia i responsabilitat, de respecte vers els materials i vers els altres, i que propicia un
clima relaxat i tranquil a I'aula.

Tipologia de racons d'I3:
- Projecte (si s’escau)
- Manipulacié
- Art
- Calma
- Construccions
- Minimons
- Joc simbolic

Tipologia de racons d'I4 i I5:
- Projecte (si s’escau)
- Art
- Calma
- Jocs de taula
- Manipulacié
- Construccions
- Escric i dibuixo

L'activitat de racons es porta a terme als cursos d’I3, 14 i I5. Es fan unes 3 sessions setmanals.
Cada nivell pot establir I'horari de racons segons les necessitats dels infants i I'horari del grup.

Els agrupaments més interessants son els de 2 a 6 alumnes. Cada espai té un nombre limitat
d’infants, que en la majoria dels casos ve indicat per les cadires que la mestra col‘loca a cada
taula.

Al treballar per racons, es dona l'oportunitat als infants que siguin ells mateixos els qui escullin
les activitats que volen realitzar, dins de les possibilitats existents. Aixi doncs, els nens i nenes
trien lliurement el racd. Tot i aix0, durant el curs la mestra utilitzara diferents estrategies per
tal que I'alumnat passi per tots els racons (o pels que cregui convenient o necessari). Es tracta
que, sense obligar, tots els/les alumnes tinguin I'oportunitat o trobin I'interés o la necessitat
d‘anar passant per tots els racons.

Espais d’aprenentatge

Entenem els espais d'aprenentatge com a diferents espais fisics delimitats i ambientats on
s'ofereixen als infants diferents tipus de materials per manipular i experimentar de manera
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activa, constructiva i creativa, on els nens i les nenes son els protagonistes i constructors dels
seus propis aprenentatges. El paper de I'adult sera el d'acompanyar, no dirigir, I'activitat dels
nens i nenes i triar i adequar els materials de l'espai per tal que resultin enriquidors,
engrescadors i atractius i s'adaptin a les necessitats i els interessos dels infants. El fet de tenir
grups més reduits permetra una atencié més individualitzada per part de I'adult.

Els espais pretenen afavorir el coneixement d’'un mateix i dels altres, el coneixement d‘allo que
ens envolta i el desenvolupament del llenguatge oral, ja que fomenten:

- la independéncia, iniciativa i autonomia dels nens i nenes a partir de I'exploracio dels propis
interessos i necessitats i la presa de decisions.

- la relacid entre infants, més enlla del grup classe. Ampliar les possibilitats de relacié ajudara
a desenvolupar la regulacié de la propia conducta, la resolucié de conflictes, la presa de
decisions, ...

- la construccid dels propis aprenentatges d'acord amb el ritme i necessitats personals, de
manera ludica i relaxada.

- I'ampliacié i Us del llenguatge en contextos significatius.

El nombre d’espais varia en funcié del nombre de grups i d'infants del cicle. Es porten a terme
tres tardes a la setmana. La tipologia d’espais és la seglient: Artistes, Mira i toca, Arquitectes,
La calma, Mou-te, Vestidor, Petit Mdn i Espai exterior.

Tallers

Els/les alumnes es barregen per nivell i es distribueixen en tres grups.

Cada grup fa un tipus diferent de treball (creacié artistica en pla, en volum i al voltant d'un
artista 0 moviment artistic). Cada taller té quatre sessions. Un cop finalitzades les quatre
sessions, els/les alumnes canvien de grup. Un cop han passat pels tres tallers, finalitza una
ronda.

Al llarg del curs es fan dues rondes de tallers. La temporitzacié de les sessions sera d'uns 45
minuts aproximadament.

- Referents de I'art
I3: Joan Mird
I4: Yayoi Kusama i Art Romanic
I5: Van Gogh i Art i reciclatge (Olga Serral)

Cada mestre/a que realitza un taller ha d’avaluar els/les alumnes que té i passar la informacio
als respectius tutor/es.
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La biblioteca d’aula i la biblioteca del centre

Servei de préstec: A principi de cada curs la comissio de biblioteca fara una pre-seleccio de
llibres per cada classe. Cada tutor/a podra completar aquest lot de llibres amb daltres depenent
dels gustos dels infants. A mitjans de curs, aquest llibres s'intercanvien amb el grup del mateix
nivell (per exemple, I3A s’intercanvia els llibres amb I3B). A final de curs caldra retornar
integrament tots els llibres a la biblioteca general. Tots els llibres formen part de la biblioteca
de l'escola.

Sempre que calgui, també es poden agafar llibres relacionats amb els projectes o situacions
d‘aprenentatge que s’estan treballant.

Cada divendres es fa servei de préstec als/a les alumnes amb els llibres de la biblioteca d‘aula.
Cada nen/a tria el llibre que es vol emportar, el té a casa el cap de setmana i el retorna el dilluns
seglient. Si per algun motiu un/a alumne/a no retorna el llibre el dia indicat, ho haura de fer el
dilluns segient. El dia de retorn de llibres sera sempre dilluns. A I3 el servei de préstec s'iniciara
tan aviat com es vegin preparats els alumnes, com a molt tard al segon trimestre.

El tutor o la tutora haura d'anotar quin llibre s'emporta cada alumne/a i controlar que el retorni
i que estigui en bon estat. La comissid de biblioteca facilitara una graella per portar-ne el control.

Quan es retornin els llibres a la biblioteca general, aquests no es retornaran al prestatge sind
que es deixaran al lloc indicat per tal que la comissid de biblioteca els col*loqui al seu lloc.

Projectes

Tots els projectes seran lliures i s'intentaran treballar de manera intensiva, concentrant aquest
treball en unes setmanes concretes.

Es faran dos projectes al curs (el primer per triar el nom de la classe). A I3 es podra valorar la
possibilitat de fer-ne només un, en funcié dels grups

2.9.3. Organitzacio general de l'aula

El nom de la classe

Els nens i les nenes, durant els primers dies de curs, trien lliurement el nom que volen que
tingui la seva classe. El nom de la classe es treballara com a projecte.
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Material i estris personals

Els/les alumnes han de portar el seglient material: una ampolla d’aigua reutilitzable i que no
sigui de vidre, bata de pintura sense botons, bossa amb roba de recanvi (a I3 i I4 només), una
bossa de roba gran o una motxilla de poliéster tova d’uns 40x30 centimetres i unes sabatilles
antilliscants per I'aula de psicomotricitat. Pels infants d'I5 hi ha una capsa amb roba de recanvi
comuna per si I'han de fer servir.

Cada infant té un calaixet propi per deixar-hi les seves pertinences.

La bata de pintura, que només es fara servir quan l'activitat ho requereixi, se I'emportaran per
rentar quan la mestra ho consideri necessari (sempre en divendres).

Usuaris del menjador

Els infants d'I3 poden portar, de manera opcional, un pitet amb goma. També hauran de dur
una marfega i se I'emportaran per rentar periodicament.

Materials de I'aula

El material que fem servir a I'escola és socialitzat, no existeix el material individual.

Els infants d'I3 treballen sobretot en fulls mida A3 o paper d’embalar. Progressivament es van
introduint altres mides de paper (a mesura que vagin controlant el tra¢ o quan l'activitat ho
requereixi). De la mateixa manera, aquests/es alumnes comencaran utilitzant llapis triplus i
retoladors gruixuts per anar fent el pas cap a altres tipus d’estris quan tinguin una mica de

domini de la motricitat fina.

Capsa de les escultures

Els/Les alumnes tenen una capsa decorada (decorar-la és una de les primeres activitats que fan
a I3 o en el moment que arriben al centre) on es desen les escultures que han fet per portar-
les a casa. La capsa ha de retornar al dia segiient. La capsa dura tot el cicle i se la queden quan
acaben I5.

Carpeta de lI'escola
Els/Les alumnes tenen una carpeta de |'escola que els facilita el centre. Aquesta carpeta va a

casa els divendres amb el conte. L'han de retornar el dilluns. La carpeta de I'escola passa amb
ells al curs seglient fins a acabar I5.
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Carrecs

I3. No hi ha carrecs. Cada dia un infant diferent és I'encarregat de fer el “bon dia”. Es respecta
el ritme de cada nen/a i cadascu es va oferint a mesura que esta preparat. Alhora, es pot
proposar que el protagonista sigui I'alumne/a que aquell dia és el seu aniversari, que ha superat
una cosa que li costava, etc.

I4 i I5. Hi ha carrecs. Cada nivell pot definir quins carrecs son els més adients pel grup (per
exemple: bon dia, campaneta, missatges, hort i plantes, cura de l'espai...). Normalment, les
persones encarregades es canvien setmanalment.

Recull de treballs

A l'aula hi ha un moble amb una casella per nen/a per a desar-hi els treballs fets.

Es posa el nom a la part superior esquerra del full o bé a la part del darrere, en funcié de la
tasca. El nom el posa la mestra i a mesura que els/les alumnes estan preparats/des el comencen
a escriure ells/es.

Es fan tres reculls de treballs, coincidint amb la finalitzacid de cada trimestre. Els infants
s'emporten els treballs dins la seva carpeta Din-A3, que I'han de retornar buida a l'escola
I'endema. Aquesta carpeta dura tota I'escolaritat. En el recull de treballs, s’hi ha d‘incloure un
primer full de documentacid, on s’explica el que s’ha treballat al llarg del trimestre. A més a

més, a banda dels treballs dels infants, també s’hi ha d'incloure documentacié d‘algunes
activitats, com dels tallers d'art i o d’algunes propostes concretes.

2.10. Organitzacio i funcionament de I'educacid primaria

2.10.1. Normativa d’educacié primaria

La normativa del centre d’educacié primaria queda recollida a I'annex corresponent.

2.10.2. Organitzacié pedagogica i metodologia de I'educacié primaria

Entrades i sortides
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A les 9h els/les alumnes entren per la porta principal i a les 15h. per la porta d’educacié infantil.
El/la mestre/a els espera a laula. A primera hora del mati i de la tarda es fa el control
d'assisténcia i retards per TPVEscola. Es considera retard a partir de les 9.10h.

A les 12.30 el/la mestre/a espera que arribi el/la monitor/a de menjador i passi llista. Després
acompanya els/les alumnes que van a dinar a casa a la porta de vidre de la planta baixa (sortida
d’educacié infantil).

A les 16.30h:

Primer cicle. Els/Les alumnes de primer cicle surten de l'aula i baixen al porxo del pati
d’educacié primaria acompanyats del mestre o la mestra. Quan veuen la persona que els
ve a buscar ho comuniquen al mestre o la mestra i aquest els/les acomiada.

1r-A: es col'loca a la dreta de la porta de sortida
1r-B: es col'loca davant de la porta de sortida
2n-A: es col*loca a l'esquerra de la porta de sortida
2n-B: es col*loca al costat de 2n A

Segon i tercer cicle. El/la mestre/a acomiada els/les alumnes a la porta de vidre del
primer pis i aquests marxen sols (amb l'autoritzacié per escrit préviament signada per la
familia).

Puntualitat

Cal respectar al maxim I'horari per tal de facilitar I'inici de les activitats escolars. Tots els retards
en l'arribada i recollida dels/de les alumnes seran registrats pels mestres tutors i comunicats a
la direcci6 del centre per tal de realitzar-ne un seguiment. Es obligatori justificar per escrit tots
els retards.

Els nens i les nenes que es queden a extraescolars a les 16.30h. van sols cap a les diferents
activitats (el/la mestre/a controla que aixi sigui).

El pati i l'esmorzar

Deu minuts abans de sortir al pati els/les alumnes esmorzaran a l'aula. Aquells infants que no
s'acabin I'esmorzar, I'acabaran al porxo. El/La mestre/a portara una bossa per deixar-hi els
tuppers. Un cop els/les alumnes han esmorzat, el/la mestre/a els acompanya al pati i s'espera
fins que arribin els responsables del pati, segons el torn. Els/les mestres que vigilin pati han de
ser molt puntuals a I'hora de baixar. Cada mestre/a té una zona del pati assignada per fer la
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vigilancia (es donara el planning a inici de curs). Els vigilants de pati han de vetllar perque, una
vegada finalitzada l'estona d'esbarjo, quedi tot recollit (camions, papers, pilotes, tuppers,
jerseis, abrics...).

Cal instar a les families a seguir la normativa en relacié als esmorzars.

Hi ha torns d'Us de la pista i de la taula de ping-pong, que es troben recollits a la normativa de
patis d'educacié primaria. D'altra banda, el timbre sonara cinc minuts abans de I'hora per tal
que tots els/les mestres ajudin a recollir el material i controlin que tot quedi ben endregat.

Hi ha dos dies establerts per fer bibliopati que, si és possible, coincidira amb els dimecres i els
divendres. Els/les alumnes poden portar llibres de casa i/o agafar-los de la biblioteca.
L'encarregat/da de I'activitat sera un/a mestre/a de la comissié de biblioteca i vetllara perque
en finalitzar-la quedin els llibres ben collocats, aixi com la biblioteca en ordre.

Al pati no es poden portar joguines de casa, excepte cromos, albums o similars. En cap cas es
podran baixar llibretes, llapis, colors, etc.

A la sala de mestres es guarden les pales i les pilotes de tenis taula. Els/les alumnes son els
encarregats d‘agafar-les i tornar-les. El/la mestre/a només hi intervé en cas d'incidencia.

El material

El material de I'escola esta distribuit en diferents espais: aula de material, aula de plastica i
tutories. Sempre que s’agafi un material i es detecti que en queda poc, cal anotar-ho al full de
comanda que es troba a I'aula de material, per tal que la comissid pertinent en faci la comanda.

A les classes es guarda el material fungible d’Us diari (folis, retoladors, colors, llapis, tisores...).
El material que es troba a les aules és comu i, per tant, no és necessari que es posi el nom del
nen/a als estris o que els/les alumnes sempre emprin el mateix material.

A l'aula de material i a I'aula de plastica es troba el material fungible d's esporadic (pintures,
escuradents, paper d’embalar, xarol, cartolines,...). No és permesa I'entrada d'alumnes sols a
l'aula de material. El material que utilitzem i no gastem, cal tornar-lo al seu lloc una vegada
s’hagi acabat d'utilitzar.

El material de plastificar i el d'enquadernar es troba a la sala de mestres, als calaixos de sota
de cada maquina, respectivament.

El material no fungible estara distribuit en els laboratoris existents: llengua (a la tutoria del
segon cicle), matematiques (aula 2) i experimentacié (aula 3).
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Els estris

Els infants no porten els materials de casa, no existeix el material individual, és un material
comu comprat per l'escola.

A cap nivell s'utilitza corrector (tipus “tippex”).
- Carpetes:
Carpeta vermella: s’hi guarden les feines inacabades, activitats que fan lliurament o

aquelles que no han d’anar a casa. Sempre roman a |I'escola. Cal fer-ne una revisié periodica
per tal de no acumular moltes tasques.

Carpeta blava: A primer cicle se 'emportaran els divendres i tornara dilluns, amb la tasca
del cap de setmana. A partir de 3r, anira i vindra de casa diariament. També s'hi posara
I'agenda.

Carpeta gran: A tots els nivells els/les alumnes tenen una carpeta format gran pels treballs
d’art. Aquesta passa amb I'alumne/a de curs en curs fins a 6€. Els/les alumnes de 6¢& se
I'emporten en finalitzar I'etapa. Aquesta carpeta va a casa en finalitzar cada torn de tallers,
per tal que els/les alumnes guardin les seves creacions. Cal que la retornin I'endema.

Carpeta d'aprenentatges: Els/les alumnes a partir de primer disposen d'una carpeta de
fundes en la qual van recollint les normes i aprenentatges realitzats en I'ambit lingdistic
(normes ortografiques, recursos lingistics,...).

- Llibretes:

Llibreta viatgera: Els/Les alumnes de primer cicle tenen una llibreta DINA-5 (llibreta
viatgera) per estimular la lectoescriptura que va a casa els divendres i torna els dilluns.

Llibreta de textos: Com a minim, un cop al trimestre, es recollira un treball d'expressid
escrita a la llibreta de textos que té cada infant. Poden ser textos en les tres llengdies.

Els aniversaris

Els alumnes d’educacié primaria que volen celebrar el seu aniversari a I'escola han d'avisar el/la
tutor/a amb antelacié. Poden portar un pastis, una coca o galetes per a compartir a I'hora
d’esmorzar. El/la tutor/a avisa I'alumnat el dia anterior, per si no volen portar esmorzar. Si ho
desitgen, el poden portar igualment i menjar-s’ho tot. No s'accepten sucs ni llaminadures.

50



Si algu vol repartir invitacions de festa d'aniversari, només ho podra fer a I'escola si n’hi ha per
a tots els companys/es de I'aula. En cas que no sigui aixi, ho haura de fer fora del centre.

Metodologia de treball

En I'horari dels/de les alumnes establim unes grans franges horaries per al treball dels
continguts de cadascuna de les arees, perd no hem d’oblidar que és només una divisio a nivell
organitzatiu. A nivell de coneixements tenim clar que I'aprenentatge no esta parcialitzat sind
que és un tot, és global, i que per tant, quan “fem matematiques” no només estem posant en
funcionament continguts de caire matematic sind que s'utilitzen multiples coneixements i
estrategies relacionats amb altres arees del saber.

Un exemple molt clar és la llengua i la competencia comunicativa. La llengua i la comunicacié
son la base de la captacid, elaboracié i comunicacié del coneixement. Per tant, totes les arees
esdevenen també responsables del desenvolupament de les capacitats comunicatives de
I'alumnat.

A nivell general podem dir que la metodologia de I'escola es basa en I'experimentacid, la
descoberta, l'intercanvi, I'analisi, la vivéncia... Una manera de treballar on el/la mestre/a no és
el gran transmissor de sabers sind que es converteix en assessor, consultor i guia dels processos
d'aprenentatge oberts i autoregulables.

En aquest sentit el/la mestre/a ofereix activitats que afavoreixin:

-Fer i compartir. Aprenem quan fem (manipulem i pensem quines son les nostres idees i
maneres de fer) tot interaccionant amb els altres, comparant, i revisant els nostres punts
de vista inicials.

-Expressar oralment les idees, argumentar-les, en gran grup i en petit grup. Escriure-les
i justificar-les, organitzant-les, connectant-les... Llegir criticament les idees.

-Partir de problemes, de l'analisi de situacions reals i fer-se preguntes rellevants
socialment.

-Abstreure esquemes globals que afavoreixin la transferéncia i saber-los aplicar a noves
situacions, problemes.

51



Avaluacio

Creiem que l'alumne/a ha de ser el protagonista de |'aprenentatge i promovem |'avaluacio
formadora, en la que cada nen/a sap en tot moment en quin punt esta en I'evolucié del seu
aprenentatge.

Es fan proves per tal de recollir més dades sobre els coneixements de I'alumne/a i la seva
aplicacio, pero sobretot avaluem alld que anem aprenent dia a dia i no la reproduccié d'allo que
s’ha memoritzat previament.

Els/les alumnes tenen les seves bases d'orientacid, rubriques i carpeta d'aprenentatge, eines
molt Utils d’estudi i autoavaluacid. Es treballen técniques d’estudi mitjancant la realitzacié

d’esquemes, resums, mapes conceptuals, etc. que ens ajuden a organitzar coneixements i
relacionar-los per a una millor comprensié i posterior aplicacio.

Treball de I'area de matematiques
En gran grup i en grups reduits.

A partir de la vivencia, de I'observacio i de I'experimentacid sobre les coses per tal de plantejar-
se interrogants i descobrir en la realitat els camps d’aplicacid i utilitat de la matematica.

Amb materials que ens ajudin a la deduccié, comprensio i posterior abstraccid de conceptes.

A partir de situacions-problema, reptes, que motivin a la investigacio, a provar, que provoquin
I'analisi, la reflexid i I'aplicacié dels coneixements ja adquirits.

En el moment de redactar aquestes NOFC, s'esta portant a terme el projecte Innovamat.

Treball de I'ambit lingiiistic

Area de llengua catalana i llengua castellana

En gran grup i en grups reduits.

Amb activitats de produccié de textos a partir de models i seguint un procés reflexiu d’escriptura
on cal aplicar tots els coneixements gramaticals i d'ortografia que es van adquirint.
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A partir de situacions d’aprenentatge globals i reals i/o significatives per I'alumne/a que
provoquin I'is motivat i reflexiu de les estratégies linglistiques i comunicatives. Es fa un taller
de jocs linguistics, un de revista i un de radio.

Amb activitats concretes per a la millora de I'expressié oral (representacions teatrals, declamacio
de poemes,...).

Destinant temps al plaer de la lectura: a I'escola hi ha espais de lectura on els/les alumnes
poden accedir en horari lectiu; setmanalment hi ha préstec de llibres i posterior comentari,

recomanacions...; es llegeix a l'aula i s'escolta llegir I'adult, el bibliopati, I'apadrinament lector,...

Se celebra la setmana de Sant Jordi amb activitats pel foment de la lectura i I'escriptura.

Area de llengua estrangera

En gran grup, a l'aula ordinaria, i amb mig grup a l'aula d'anglées on es treballa basicament el
llenguatge oral.

La mestra d’anglés es comunica en anglés amb els/les alumnes.

S'utilitzen llibres de lectura, moltes imatges, recursos informatics i audiovisuals, el conte i els
jocs com a recursos per a I'ensenyament-aprenentatge de la llengua.

A 14, 15 i primer cicle es treballa basicament I'expressié oral a partir de contes que els/les
alumnes representen col'lectivament a laula, jocs, cancons, “chants”, “rhymes” i
embarbussaments que inciten al nen/a a participar i a utilitzar la llengua anglesa. En un dels
espais d'aprenentatge d'educacié infantil, la mestra es comunica en llengua anglesa.

Sempre que és possible s'utilitza I'anglés per a comunicar en contextos reals i/o significatius per
I'alumne (presentacié de projectes, representacio de “role plays”, petites entrevistes...).

En relacio a la llengua escrita, a primer cicle s’incideix en I'escriptura de paraules i frases senzilles
i relacionades amb els temes treballats. A partir de segon cicle es comencen a produir textos
partint de models i el treball col*lectiu per a passar després a la produccid individual. A partir
de 3r també s'utilitza el diccionari. A tercer cicle es fa més incis en els aprenentatges gramaticals
de la llengua. El taller d’art de 5¢ i 6€ es fa en llengua anglesa (“Art in english”).
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Treball de I'area de coneixement del medi natural, social i cultural

En gran grup i en grups reduits.

Hi ha continguts establerts per a cada nivell que son fixes i altres que varien cada curs, en
funcié dels interessos del grup (projecte).

Els temes a treballar es tracten a partir de materials, informacié de diferents fonts, recursos
audiovisuals i la manipulacié i experimentacié amb materials de I'ambit cientific.

Els projectes neixen de l'interes del grup o del consens d’aquest. Porten a una recerca i analisi
de la informacioé per a donar resposta a uns interrogants plantejats. A 6¢, el projecte de final
d’etapa es converteix en un treball de recerca individual de cada alumne/a sobre la historia.

També es porten a terme petites investigacions mitjancant el metode cientific. Es realitzen
activitats més relacionades amb |la fisica i la quimica que impliquen la realitzacié d’experiments

utilitzant, també, el métode cientific i elaborant informes de les propies observacions.

En tots els cursos de primaria, durant un trimestre, 'alumnat participa d’'unes sessions de
robotica educativa.

Treball de I'area d’educacio artistica

Educaciéo musical

En gran grup.

A l'aula de musica on hi ha tot el material especific (espai per al moviment, piano...) a més
d’una pissarra pautada.

A partir de la vivencia, I'experimentacié i la creacid. Potenciant al maxim el coneixement de les
propies possibilitats corporals amb la dansa i I'Us correcte de la veu a través del cant.

S'utilitzen instruments de petita percussio i instruments Orff per a treballar el ritme i anar

introduint els diferents elements del llenguatge musical fent del mateix un llenguatge Util i
significatiu per als nens i nenes.
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Es realitzen audicions que ajuden a percebre les qualitats del so i el coneixement d'instruments
i compositors. Es pretén desenvolupar el gust estétic i el criteri artistic per tal que l'alumne/a
pugui gaudir al maxim de la musica al llarg de la seva vida.

A partir del projecte “4 cordes” s'introdueix l'aprenentatge del violi i violoncel amb la
col-laboracié de I'Ajuntament i de I'Escola Municipal de Musica (de 3r a 6¢&).

Educacio Plastica i visual

En grups reduits (tallers).

Durant tota I'escolaritat (des d'I3 a 6€) a cada nivell es fa treball d’autor. S'aprofundeix en I'obra
d’artistes o moviments artistics, s'utilitzen com a models de referéncia per a les propies
creacions i es visita (en el cas que sigui proper) un museu que contingui la seva obra.

A banda de l'autor, es realitzen tallers de pla (pintura i collage) i tallers de volum. En aquests
també es parteix, en moltes ocasions, d’obres d’artistes que ens inspiren i ens donen idees per
després fer, cadascu, la seva propia creacio.

S'incideix a potenciar la creativitat, el sentit estéetic de I'art i el gust i la sensibilitat artistica.

Educacio audiovisual

En grups reduits (tallers).

Es realitza un taller de radio a 5é.

Educacio en arts escénigues i performatives

En gran grup.

Es prepara una representacio teatral a cada cicle de primaria: a 2n, en llengua castellana, a 4t,
en llengua catalana (representacid de la llegenda de Sant Jordi) i a 6€ en llengua anglesa.

Treball de I'area d'educacio fisica

En gran grup, en una sessié setmanal d'1,5 hores.

Es realitzen sessions a la pista i al gimnas.
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Es potencia el treball en petits i grans grups. Es realitzen circuits amb agrupacions d’unes
quatre a cinc persones per tal d‘afavorir la participacio activa de I'alumnat.

Els estils d’ensenyament depenen de la tasca a realitzar des de comandament directe en la
realitzaci de les danses tradicionals catalanes a la lliure experimentacié en expressio corporal
a través de la musica. També es treballen molt els estils d'assignacid de tasques, ensenyament
reciproc, descobriment guiat i resolucié de problemes.

Es basic motivar 'alumnat i saber escoltar, establir un dialeg interactiu i potenciar la cooperacié
i la manifestacié de sentiments i emocions.

La higiene personal també té un paper important. A partir de primer cicle, en acabar les
activitats, hi ha I'estona d’'higiene on els/les alumnes es renten i es canvien la samarreta.

Treball de I'area d’educacio en valors socials i civics

L'area d'educacié en valors socials i civics es cursa Unicament a cinqué de primaria. Malgrat no
és obligatori a la resta de nivells, en tot moment tenim present I'educacié en valors.

Ensenyament de religid

L'opcié que els/les alumnes facin religié és decisié de la familia. L'alumnat del centre de la resta
de cursos de primaria que no tria I'area de religié duu a terme durant aquella franja horaria
activitats dirigides al desenvolupament de les capacitats de l'alumnat i al seu desenvolupament
personal, social i ciutada. En el nostre centre, es realitza I'activitat de jocs de taula, on es
treballen valors com el respecte, saber esperar el torn, saber escoltar, saber parlar, saber
guanyar i perdre. Permeten treballar temes com la competitivitat en el joc, I'empatia amb els
companys, el perqué de les normes en el joc (i per extensid, en I'ambit escolar i social) entre
d‘altres. Amb els jocs de taula s'incideix en vectors com ara el benestar emocional dels infants
i les competencies transversals de competéncia ciutadana i la competéncia personal- social.

La rotllana
La rotllana és el lloc de trobada del grup i on se centralitzen part de les activitats de la jornada.
Cada setmana a tots els grups de primaria es portara a terme:

- Rotllana d'inici de la setmana: Conversa sobre el cap de setmana, aspectes que vulguin
compartir, preguntes de resposta rapida...
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- Rotllana de tancament de la setmana: Valoracié de la setmana, aspectes importants de
la setmana vinent,...

A més a més, sempre que es consideri necessari i convenient, es pot fer rotllana amb el grup.
També cal tenir en compte, que les activitats d’enfocament restauratiu, es realitzaran en
rotllana.

Cada mati, en rotllana o asseguts a les cadires, es compartira amb el grup el planning de les
activitats del dia i es passara la llista. Alhora, a partir de 3r, es fara I'activitat del segell de les
emocions.

Establir i utilitzar de forma sistematica aquest espai afavoreix diferents ambits i ens ajuda a
complir diferents objectius:

- Desenvolupament afectiu i social. La posicié de rotllana, a nivell fisic, asseguts al terra o
en cadires tots en un mateix pla, veient-nos la cara, amb el/la mestre/a també dins el grup,
afavoreix les relacions personal i socials, promou la interaccid entre tots els membres del
grup, ajuda a aprendre a respectar els companys i companyes, a compartir espai i temps.

- Control de la postura. L'infant aprén a mantenir un control de la postura (esquena recta,
assegut amb les cames creuades...) adient a la seva edat.

- Desenvolupament del llenguatge verbal. Creiem que a parlar s'aprén parlant, a escriure
escrivint, a escoltar escoltant. Aquest espai pot ajudar a:

Oferir a tots els nens i nenes I'oportunitat perque es puguin expressar.
Crear una dinamica de comunicacid: saber escoltar, demanar el torn de paraula,
intervenir ordenadament...
Potenciar la conversa, la qual pot i ha de ser l'origen de projectes, sortides...
Desenvolupar i avancar en l'adquisicié de la llengua, tant oral com escrita.

e Es un lloc de participacid, d’adquisicid d’aprenentatges. Es un punt de trobada
ample, comode i interactiu on cada alumne pot i ha de trobar el seu lloc.

Aquest espai s'utilitza en tres moments/activitats diferents:
- Espai de trobada del grup: rutines del mati, conversa, projecte, activitats diverses.
- Espai on es realitzen activitats individuals o de petit grup.
- Espai d'activitats tranquil*les: observacié de materials, biblioteca, joc...
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Tallers

Els tallers sén un tipus d'organitzacié en el qual es fan grups reduits i internivells i permeten
una atencié més individualitzada.

A tots els nivells es realitzen tres tallers de forma setmanal i rotativa.

1r: experimentacio, aventures Innovamat, art (Frida Khalo, Naturart i Antoni Gaudi)
2n: experimentacid, aventures Innovamat, art (Josefa Tolra i Antoni Tapies)

3r: hort, aventures Innovamat, art (Joana Santamans i Salvador Dali)

4t: jocs linguistics, aventures Innovamat, art (art aborigen i Joan Mird)

5é: radio, aventures Innovamat, art (modernisme)

6€: revista, aventures Innovamat, art (impressionisme)

Projectes

A tots els grups de primaria es fa un projecte lliure per triar el nom de la classe. Aquest projecte
s'intentara treballar de manera intensiva, concentrant la major part d‘aquest treball en dues
setmanes concretes. Cal aprofitar la feina realitzada amb el projecte per treballar continguts de
les diverses arees, entenent |'aprenentatge de manera global.

A més a més, a cada nivell es treballen temes de coneixement del medi seguint la metodologia
del treball per projectes. En el cas de 6€ es fa el treball de recerca d'historia (cada alumne/a
individual). Tots els/les mestres del claustre han de participar en la tutoritzacio i
acompanyament d’aquests/es alumnes. Les estones que els/les mestres destinaran a aquesta
tasca seran les estones de pati. En cap cas es fara en horari no lectiu.

La biblioteca d’aula

Servei de préstec: A principi de cada curs la comissio de biblioteca fara una pre-seleccio de
llibres per cada classe. Cada tutor/a podra completar aquest lot de llibres amb daltres depenent
dels gustos dels infants. A mitjans de curs, aquest llibres s’intercanvien amb el grup del mateix
nivell (per exemple, 1rA s'intercanvia els llibres amb 1rB). A final de curs caldra retornar
integrament tots els llibres a la biblioteca general. Tots els llibres formen part de la biblioteca
de l'escola.

Sempre que calgui, també es poden agafar llibres relacionats amb els projectes o situacions
d‘aprenentatge que s’estan treballant.

Al primer cicle de primaria, cada divendres es fa servei de préstec als/a les alumnes amb els
llibres de la biblioteca d'aula. Cada nen/a tria el llibre que es vol emportar, el té a casa el cap
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de setmana i el retorna el dilluns segtient. Si per algun motiu un/a alumne/a no retorna el llibre
el dia indicat, ho haura de fer el dilluns segtient. El dia de retorn de llibres sera sempre dilluns.

Al segon i tercer cicle de primaria, es continua mantenint el servei de préstec de llibres de la
biblioteca d’aula. En aquest cas, I'alumnat s'emporta un llibre i el retorna quan l'acaba de llegir.
Si es creu convenient, també es permet que un/a alumne/a no s'emporti un llibre si se n‘esta
llegint un de casa seva o de la biblioteca municipal. Malgrat aix0, es vetllara per tal que llegeixin
els llibres triats per la comissid, ja que es garanteix la qualitat literaria.

El tutor o la tutora haura d'anotar quin llibre s'emporta cada alumne/a i controlar que el retorni
i que estigui en bon estat. La comissid de biblioteca facilitara una graella per portar-ne el control.
En el cas de segon i tercer cicle, aquest control el pot fer I'alumnat amb la supervisié de la
mestra.

Quan es retornin els llibres a la biblioteca general, aquests no es retornaran al prestatge sin6
que es deixaran al lloc indicat per tal que la comissid de biblioteca els col*loqui al seu lloc.

Racons a 1r, 2ni 3r

Els grups de 1r, 2n realitzen racons de llengua un cop a la setmana al llarg de tot el curs. En el
cas de 3r, durant el primer trimestre. Es procura que en aquesta franja hi hagi dues mestres a
I'aula. Aquests racons permeten treballar I'inici de la lectoescriptura (sons, paraules, rimes,...),
la frase, l'ortografia, etc.

Apadrinament lector

Amb l'objectiu de potenciar la lectura i millorar la fluidesa i conseqiientment la comprensid
lectora, es realitza I'activitat d’apadrinament lector. L'activitat esta recollida en un document
que es troba amb les programacions dels corresponents grups.

Es realitza un cop per setmana (30 minuts). Els grups que hi participen son:
e 5¢ apadrina 1r (a partir del segon trimestre).
e 6¢€ apadrina 2n (a partir del primer trimestre).

Es realitza lectura compartida en parelles, formada per un/a alumne/a de primer cicle i un/a
altre/a de tercer cicle. Els/les alumnes de tercer cicle aniran a buscar als més petits a la seva
aula i en acabar els acompanyaran a la seva aula. Els/les tutores sén els encarregats d’organitzar
els/les alumnes en parelles i de vetllar per una bona gesti6 de l'activitat.

La tria dels llibres es fara de forma conjunta entre 'alumne/a i el seu padri lector. Els mestres
hauran de controlar-ho.
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Les tasques escolars

Creiem que realitzar alguna tasca a casa és una manera d‘ajudar a I'alumnat a créixer en la
responsabilitat, emportant-se una petita feina per fer el cap de setmana, en buscar el lloc i el
moment de realitzar-la. També serveix perque les families puguin ajudar els seus fills i filles a
crear aquest habit.

Educacio Infantil: cada divendres s'emporten un llibre de la biblioteca de I'aula en préstec
i el retornen el dilluns seglient. Si no I'han pogut mirar, se'l poden quedar una setmana
més i retornar-lo el proper dilluns. Es important que la mestra porti un control dels llibres
de préstec.

ircicle (1ri 2n):

- Cada divendres s'emporten un llibre de la biblioteca de I'aula en préstec i el retornen el
dilluns segiient. Si no I'han pogut mirar, se'l poden quedar una setmana més i retornar-lo
el proper dilluns. Es important que la mestra porti un control dels llibres de préstec.

1r de primaria:

- 1r trimestre: Passada la reunid d'aula, comenca l'activitat de la LLIBRETA VIATGERA. Cada
alumne/a té una llibreta mida DIN-A 5. A la primera pagina s’hi enganxa un llistat amb
diferents propostes que poden fer els infants a casa. Cada setmana poden triar la proposta
que volen fer. De tant en tant, la mestra, si ho considera oportu, pot fer propostes més
tancades. Per exemple, buscar informacio sobre el projecte, escriure una dita sobre el mes,
etc. La llibreta la retornen el dilluns i la llegeixen a la resta de companys i companyes.

- A partir del 2n trimestre: UNA PETITA TASCA. Cada setmana s’emporten una petita tasca
o bé la llibreta viatgera. SOn activitats ja explicades a classe i forca senzilles. La filosofia no
és la dificultat sin6 el fet de crear un habit.

2n de primaria:

- Se segueix la mateixa linia que a primer. Es pot comencar, perd, abans de la reunié d'aula
d'inici de curs. A més a més, ja al primer trimestre, es pot combinar fer una petita tasca i
la llibreta viatgera.
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Tasques de vacances:

A les vacances de Nadal i Setmana Santa no es posaran tasques. En tot cas se'ls recomanara
que escriguin a la llibreta viatgera.

De cara a l'estiu, a I'alumnat de cicle inicial se'ls enviara per correu electronic una proposta
d’activitats. La realitzacid d’'aquestes feines sera opcional. A banda s‘animara els/les
alumnes a qué mantinguin correspondéncia amb l'escola (postals i/o cartes) i segueixin
escrivint a la llibreta viatgera. També se’ls recomanaran algunes lectures.

Al setembre el tutor o la tutora recollira les tasques de I'alumnat que les hagi portat i els hi
fara un comentari a nivell individual (no hi ha correccid, només li valorarem I'esfor¢ que ha
fet, etc.).

2n cicle (3ri 4t):

- Llibre lectura: des de l'escola, es fa servei de préstec dels llibres de la biblioteca d'aula.
Cada infant pot agafar llibres de l'escola per llegir a casa o durant I'estona de lectura a
I'aula. Un cop I'ha finalitzat, el retorna a la biblioteca i en pot agafar un altre (és important
que la mestra porti un control dels llibres de préstec). També poden llegir i portar llibres de
casa.

- A l'agenda cal que s’anotin les tasques a fer a casa. A les primeres pagines de I'agenda hi
tenen unes pautes per I'elaboracié de les tasques. Cal que les segueixin. Si no és aixi, se’ls
hi retornen perqué els facin correctament.

- Dijous se'ls dona una petita tasca a fer i I'han de retornar la setmana seglient (dilluns o
dimarts). Se I'emporten dins la carpeta blava o bé a través del Classroom.

Tasques de vacances:
- Nadal: exercicis/activitats puntuals i llegir.
- Setmana Santa: no s'emporten activitats.
- Estiu: son voluntaris
0 Proposta d’activitats a realitzar (al Classroom).
o Correspondéncia amb I'escola.
o0 Activitats recomanades particularment.
0 Lectura.

3rcicle (5é1i 6é):

- Llibre lectura: des de l'escola, es fa servei de préstec dels llibres de la biblioteca d'aula.
Cada infant pot agafar llibres de l'escola per llegir a casa o durant I'estona de lectura a
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I'aula. Un cop I'ha finalitzat, el retorna a la biblioteca i en pot agafar un altre (és important
que la mestra porti un control dels llibres de préstec). També poden llegir i portar llibres de
casa.

5é de primaria:

- 1ri 2n trimestre. S'emporten tasques dos cops per setmana:
o Dimecres — la retornen el divendres (és una tasca més curta)
o Divendres — la retornen el dilluns.

- 3r trimestre. S'emporten tasques el dilluns i les tornen el dilluns seglient.
S’emporten les tasques dins la carpeta blava o bé a través del Classroom.

6é de primaria:

- S’emporten tasques el dilluns i les tornen el dilluns seglient.
- S’emporten les tasques dins la carpeta blava o bé a través del Classroom.

Tasques de vacances:
- Nadal: exercicis/activitats puntuals i llegir. En el cas de 6e, s'emporten unes tasques
relacionades amb el treball d’historia que iniciaran el segon trimestre.
- Setmana Santa: no s'emporten activitats.
- Estiu (5€): sén voluntaries.
o Proposta d'activitats a realitzar (al Classroom).
o Correspondéncia amb I'escola.
o Activitats recomanades particularment.
0 Lectura.

- Estiu (6€):

S’han de seguir les instruccions del Departament d’Educacié. Actualment, I'alumnat que
accedira a I'INS Cabrils, trobara les tasques a realitzar a la pagina web de l'institut.

Qué passa quan algun/a alumne/a no fa les tasques?

Si un/a alumne/a no entrega les tasques al dia, se li demanara que les porti I'endema.

Si no la porta, es fara una nota a I'agenda dirigida a les families.

Si segueix sense portar-la, I'naura de fer a I'hora de jocs de taula o de tauletes (Innovamat).
Si no ensenyen l'agenda o no porten la signatura, es trucara a la familia.

Tot aix0, sempre amb sentit comd, sent flexible i tenint en compte el context de I'alumne/a.
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2.10.3. Organitzacio general de I'aula

Materials alumnat

Bata: Cada alumne/a ha de portar una bata amb botons, que només s'utilitzara quan sigui
necessari: per treballs de plastica o altres activitats susceptibles de tenir perill d'embrutar-se.
Els divendres que sigui necessari, es portara a casa per rentar i es tornara neta el dilluns.

Ampolla d'aigua: Cada infant ha de portar una ampolla d‘aigua reutilitzable que anira i tornara
cada dia de casa.

Bossetes i motxilles: Cada dia els nens i nenes portaran una bossa gran de roba o una motxilla
de poliéster tova i de facil manipulacié on es dura I'ampolla, I'esmorzar i la carpeta blava i
I'agenda (a partir de 3r).

Les taules

L'organitzacio de les taules a l'aula ha d‘afavorir i potenciar el treball en equip, la cooperacio i
la comunicaci6 entre I'alumnat.

Espais de lectura

A l'escola hi ha diferents espais on poden anar els/les alumnes, amb el consentiment del
mestre/a, a llegir lliurement (quan han acabat les feines, per exemple).

Recollida de l'aula a la tarda

A les tardes, abans de marxar de l'aula, es deixaran totes les cadires sense pujar a la taula, la
pissarra esborrada, les finestres tancades, els llums i la PDI apagats. La zona de penjadors
també ha de quedar ben endrecada. El/la mestre/a n'és el/la responsable.

Carrecs

A l'inici de curs, cada grup estableix els seus carrecs en funcid de les necessitats. Les persones
encarregades ens canvien regularment. A tall d’'exemple, alguns d'aquests carrecs poden ser:

assisténcia, material, reciclatge, secretari/a, data, portatils, ordre, plates, calendari,... Es fara
una autoavaluacié dels carrecs, la qual podra ser oral o escrita.
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Recull de treballs

Per a la realitzaci6 de treballs en paper s'utilitza el full amb el logo de I'escola. La data s'escriura
dia/mes/any en totes les arees menys a matematiques que es fara de forma curta (Exemple:
19/06/2025).

S'indicara als alumnes que han de deixar un petit marge a I'esquerra del full.
L'Gs de la pauta només es veu indicada en casos que siguin necessaris. Els treballs es realitzaran
normalment en full blanc.

Es fa un recull de treballs durant I'any académic. En cas que sigui necessari, pel volum de feines,
se’n podran fer dos, un pels voltants del mes de febrer i un altre a final de curs. A banda, com
a minim un cop al trimestre, s'emporten l'arxivador a casa (i torna el dia seglient). Els
paral‘lels/es es posen d'acord per establir el dia. Cap a final de curs, també s’emporten la llibreta
d’expressio escrita (i torna el dia segiient).

La tapa de I'album la tria cada nivell (es pot aprofitar algun treball ja fet). En el cas del cicle de

grans, el disseny de la tapa és lliure, a partir de materials diversos que s'ofereixen. En el primer
full s’hi fa constar el curs, el nivell i el nom de I'alumne/a. La tapa i contratapa seran de cartolina.

Proves internes

A nivell intern es passen proves a inici i final de curs per tal de, per una banda, valorar els punts
forts i febles del grup a inici de curs i poder establir les estrategies oportunes; i, per altra banda,
per comprovar l'evolucié de I'alumnat a final de curs. Aquestes proves en paper es guarden
durant un curs.

Nivell Inici de curs Final de curs
Matematiques Innovamat Matematiques Innovamat
1ir Consciéncia fonologica Velocitat lectora
Comprensid lectora
Expressio escrita
Matematiques Innovamat Matematiques Innovamat
Velocitat lectora Velocitat lectora
2n Comprensio lectora Comprensio lectora
Expressio escrita Expressio escrita
Anglés Anglés
Matematiques Innovamat Matematiques Innovamat
Velocitat lectora Velocitat lectora
3r Comprensio lectora (ACL) Comprensio lectora (ACL)
Angles Angles




Matematiques Innovamat Matematiques Innovamat

4t Velocitat lectora Velocitat lectora
Comprensio lectora (ACL) Comprensio lectora (ACL)
Anglés
Proves diagnostiques: matematiques, | Proves diagnostiques: matematiques,
5eé llengua catalana, llengua castellana, llengua catalana, llengua castellana,
llengua anglesa. llengua anglesa

Prova de 6e del Consell Superior Es valoren les proves finals de 6&
d’Avaluacié: llengua catalana, llengua
castellana, matematiques, llengua
anglesa i medi.

* Les proves de velocitat lectora serveixen per a destinar un temps a cada alumne/a i poder
escoltar-los llegint de manera individual. El tutor/a no s’ha de fixar només en la velocitat lectora,
sind en el global de la lectura.

Altres proves

Una prova ens ha de servir per veure, de forma més objectiva, si els/les alumnes han entes allo
que hem estat treballant. Ha de contenir preguntes o exercicis que permetin aplicar alld que
s’ha treballat. No ha de ser un exercici merament memoristic sind que permeti posar en practica
de forma competencial alld que han apres.

Qualsevol exercici o activitat que es porti a terme a l'aula ens pot servir per avaluar (sense
caldre avisar préviament als infants per tal que estudiin a casa). En el cas que la prova sigui
programada, I'objectiu d’aquesta és donar-los eines i recursos per tal d’aprendre a estudiar (fulls
d’estudi, esquemes, paraules clau,...). Aixi doncs, préviament, el/la mestra haura d’oferir pautes
o técniques d'estudi.

L'avaluacié ha d’anar acompanyada d'un parlar amb cadascun dels/les nostres alumnes,
comentar amb ell/a com va, qué és allo que més li costa, perque no se’n surt...

- Primer cicle: no es fan proves amb avis previ perque estudiin a casa.

- Segon cicle: es fan proves amb avis previ perque hagin d’estudiar a casa de I'area de medi.
A l'aula, amb l'alumnat, s’elabora un full d’estudi que pot ser un resum, un esquema, un
llistat d'idees importants... Aquest full d’estudi se I'emporten a casa per estudiar.

No cal fer una prova de cada tema que es treballi ja que hi haura vegades en les quals el
mateix treball que es fa ens serveix per tenir aquesta avaluacid més objectiva.

Cal realitzar una prova, com a minim, trimestral de medi.
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Sempre es procurara que hi hagi un cap de setmana on es pugui estudiar.

Totes les proves que es retornen als/les alumnes i es posen a l'arxivador s’han de comentar
amb ells/es, ja sigui de forma general o a nivell individual.

En el full de la prova no posarem cap nota numerica ni alfabética, tot i que si que es pot
incloure la fraccio (per exemple, 7/10). Es fan correccions i anotacions, aixi com comentaris
motivadors i positius per acompanyar l'autoestima de l'infant, perd no es posa un resultat
global (el/la mestre/a, a la seva llibreta, s’ho anota com li vagi millor).

Tercer cicle: es fan proves amb avis previ perque hagin d’estudiar a casa de I'area de medi
i també se’'n poden fer d'anglés, d'aquells aspectes més memoristics. A l'aula, amb
I'alumnat, s’elabora un full d’estudi que pot ser un resum, un esquema, un llistat d'idees
importants... Aquest full d’estudi se I'emporten a casa per estudiar.

No cal fer una prova de cada tema que es treballi ja que hi haura vegades en les quals el
mateix treball que es fa ens serveix per tenir aquesta avaluacid més objectiva.

Cal realitzar una prova, com a minim, trimestral de medi.
Sempre es procurara que hi hagi un cap de setmana on es pugui estudiar.

Totes les proves que es retornen als/les alumnes i es posen a l'arxivador s’han de comentar
amb ells/es, ja sigui de forma general o a nivell individual.

2.11. Accio tutorial

L'accio tutorial (article 15 del Decret 102/2010, d’autonomia dels centres educatius) comporta
el seguiment individual i col*lectiu dels/de les alumnes en els termes establerts en el projecte
educatiu i les normes d’organitzacié i funcionament del centre amb la finalitat de contribuir al
desenvolupament de llur personalitat i prestar-los I'orientacié de caracter personal i académic
que els ajudi a assolir la maduresa personal i la integracié social.

Per facilitar a les families I'exercici del dret i el deure de participar i d'implicar-se en el procés
educatiu de llurs fills, els centres han d’establir els procediments de relacid i cooperacié amb les
families previstos a la carta de compromis educatiu, i els han de facilitar informacié sobre
I'evolucié escolar i personal de llurs fills (article 57.7 de la Llei d'Educacio).

L'acci6 tutorial incorpora elements que permetin la implicacié dels/de les alumnes en llur procés
educatiu. En particular, contribueix al desenvolupament d’una dinamica positiva en el grup
classe i a la implicacié dels infants i de les seves families en la dinamica del centre. L'acci6
tutorial integra les funcions del tutor/a i les actuacions d‘altres professionals i 0rgans (mestres,
equips de cicle, comissions, etc.).
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La tutoria i I'orientacié de I'alumnat és part de la funcié docent. Tot el professorat del claustre
d’un centre public ha d’exercir les funcions de tutor/a quan correspongui.

L'accio tutorial té per finalitat contribuir, en col*laboracié amb les families, al desenvolupament
personal i social de I'alumnat en els aspectes intel*lectual, emocional i moral, d'acord amb la
seva edat, i comporta el seguiment individual i col'lectiu de l'alumnat per part de tot el
professorat.

Les actuacions associades a l'accié tutorial, com a minim, han de ser:

Informar les mares, els pares o tutors/es sobre I'evolucié educativa dels seus fills i filles,
i oferir-los assessorament i atencié adequada.

Facilitar a pares, mares i tutors/es legals I'exercici del dret i el deure de participar i
implicar-se en el procés educatiu dels seus fills i filles.

Vetllar pels processos educatius de I'alumnat i promoure, especialment en els cursos
superiors, la implicacié de cada alumne/a en el seu procés educatiu.

Dur a terme la informacid i l'orientacié de caracter personal i academic de I'alumnat, tot
evitant condicionants lligats al génere.

Vetllar per la convivencia del grup d'alumnes i la seva participacié en les activitats del
centre.

Aquelles altres actuacions de caracter individual o col*lectiu especificament establertes en
els decrets reguladors del curriculum de cada ensenyament

Funcions concretes del mestre-tutor:

Tenir coneixement del procés d'aprenentatge i d’evolucié personal dels/de les alumnes.
Coordinar la coherencia de les activitats d’ensenyament-aprenentatge i les activitats
d’avaluacié de tots els/les docents que intervenen en el procés d’ensenyament del seu grup

d’alumnes.

Elaborar, amb I'assessorament de mestres d’educacié especial i del professional de I'EAP
corresponent, els plans de suport individualitzats dels/de les alumnes que el requereixin.
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- Responsabilitzar-se de I'avaluacié del seu grup d‘alumnes en les sessions d‘avaluacio.

- Tenir cura, juntament amb la secretaria escolar, quan correspongui, de vetllar per
I'elaboracio dels documents acreditatius dels resultats de I'avaluacid i de la comunicacio
d’aquests als progenitors o representants legals dels i les alumnes.

- Dur a terme la informacid i 'orientacié académica de I'alumnat.

- Mantenir una relacié suficient i periodica amb les families dels infants o representants legals
per informar-los del seu procés d’aprenentatge i de la seva participacio en les activitats de
I'escola.

- Vetllar per la convivencia del grup d’alumnes i la seva participacidé en les activitats de
I'escola.

- Participar en I'avaluacié interna del centre.

L'exercici de les funcions del tutor/a és coordinada pel/la cap d’estudis, el/la qual programa el
pla d'accié tutorial d’acord amb el projecte educatiu.

La tutoria individual és element essencial a la tasca educativa del centre. Cada infant té assignat
un tutor/a, responsable de la seva accio tutorial.

A I'educacio primaria, una de les hores disponibles per completar I'organitzacié del curriculum
es destina al desenvolupament d’activitats d'accid tutorial amb el grup classe. A partir de 4t, els
tutors/es han de preveure espais de tutoria individual per a tots els seus alumnes. Aquestes
tutories han de quedar degudament registrades.

En el seguiment de I'alumne/a, s'ha de vetllar especialment per I'assoliment progressiu de les
competencies especifiques de cada area, per la deteccidé de les dificultats de | "alumne/a en el
moment en qué es produeixin, i per la coordinacid, als efectes de prendre les mesures
necessaries perque l'alumne/a pugui continuar el seu procés d'aprenentatge, de tots els/les
mestres que incideixen en un mateix alumne/a.

També és propi de la tutoria la realitzacié ordinaria d’entrevistes i reunions amb pares i mares
o tutors legals, el seguiment de la documentacié académica i la coordinacié de I'elaboracio
d’adaptacions de la programacio a les necessitats i a les caracteristiques de I'alumne/a.
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Les entrevistes amb les families es concentraran, en general, en un intensiu de tres setmanes
al mes de febrer, sense perjudici que es puguin realitzar algunes abans o després d‘aquest
periode.

L'escola compta amb especialista d'educacid especial, de musica, d'anglés, de religid i
d’educacid fisica. Els mestres especialistes duran a terme la seva activitat educativa d'acord
amb els plantejaments generals del centre i coordinant-se, en la mesura del possible, amb els
respectius tutors/es dels grups en els que intervenen. Tindran en compte les casuistiques
especifiques dels grups, les orientacions dels altres professionals que hi intervenen, i les
particularitats de tots els/les alumnes, en especial d'aquells que presenten necessitats
educatives especifiques.
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3. Pla d’atencio a la diversitat

La comissio d'atencié educativa inclusiva (CAEI) vetlla perque la previsio, la concrecid, I'aplicacié
i el seguiment de les mesures i els suports d'atencid educativa es regeixin pels principis
d'equitat, d'igualtat d'oportunitats, d'igualtat de tracte i no-discriminacio, i d'inclusio.

3.1.1 Composicio

La CAEI I'na de presidir el director o directora del centre o un altre membre de I'equip
directiu.

Els membres que han de participar en aquesta comissio son els seglients:
oEl director o directora o una persona de I'equip directiu.
oEl mestre d'educacié especial i el mestre d'audicio i llenguatge, si escau, als centres d'infantil
i primaria.
eReferents de nivell i/o representants dels equips docents del centre.
oEl 0 la professional de I'equip d'assessorament i orientacié psicopedagogica (EAP).

De manera puntual, i quan es consideri necessari per a la tematica tractada, s'han d'afegir a la
CAEI altres docents o professionals implicats.

3.1.2 Funcions

Les funcions de la CAEI son les seglients:

eEstablir i concretar els criteris i les prioritats de I'atencié educativa inclusiva de tot I'alumnat
del centre educatiu, amb caracter preventiu i proactiu.

ePlanificar i organitzar I'atencié educativa de tot I'alumnat, graduant la intensitat de les
mesures i suports que correspongui: universals, addicionals i intensius.

eFer el seguiment, I'avaluacio i I'ajustament de I'aplicacié de les mesures i dels suports.

eDetectar, minimitzar i/o eliminar les possibles barreres d'accés a I'aprenentatge i a la
participacio que es troben en el context.
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ePrioritzar les demandes d'atencid a I'alumnat, elaborant la proposta d'actuacions, incloent-
hi 'avaluacié psicopedagogica, si escau, que conforma la resposta educativa.

eGarantir, de forma prioritaria, I'atencié educativa i el seguiment de I'alumnat que presenta
necessitats especifiques de suport educatiu o situacions especifiques determinades per
condicions de salut, de compliment de mesures judicials d'internament o de mesures de
proteccio de caracter residencial.

eCol'laborar en la presa de decisions relacionades amb el pla de suport individualitzat i amb
el seu seguiment.

eVetllar per garantir la continuitat i la coheréncia de I'atencié educativa a tot I'alumnat en la
transicid entre etapes, i també entre cursos.

ePromoure l'intercanvi, la reflexid i I'argumentacié pedagogica entre els professionals.

eEstablir la periodicitat de reunions de la CAEI i els temes a tractar i documentar degudament
el contingut d'aquestes reunions. Transferir les decisions acordades als agents implicats.

ePromoure el treball en xarxa amb altres membres de la comunitat educativa.

La comissié d'atencié educativa inclusiva pot esdevenir també comissid social en funcié dels
agents que participen a la reunié i dels continguts d'aquesta. La comissié social es reuneix
periodicament, com a minim, un cop per trimestre i és l'espai on es recullen les demandes
detectades a l'escola o en altres serveis educatius o sanitaris sobre problematiques socials, i on
es fa una analisi i reflexid per consensuar el diagnostic, delimitar la intervencid i establir un
procés de seguiment. El seu objectiu principal és reduir i prevenir els possibles factors de risc
en els infants escolaritzats mitjancant el treball conjunt dels diferents serveis que incideixen
tant en els menors com en les seves families, per garantir el seu desenvolupament integral.

3.1.3 Periodicitat de les reunions

La CAEI es reunira com a minim un cop al trimestre i el calendari s’establira en la primera reunidé
d’inici de curs.

3.2. Mesures i suports per atendre la diversitat

3.2.1 Nivells d’intervencio
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L'atencid a les necessitats educatives de tots els/les alumnes ha de plantejar-se des de la
perspectiva global del centre i de la participacid prioritaria dels/de les alumnes en entorns
ordinaris, i ha de formar part de la seva planificacio.

Les mesures més especifiques d'atencid a la diversitat poden ser organitzatives —intervencid
de dos mestres a l'aula, agrupaments flexibles, suport en petits grups o de manera
individualitzada, preferentment dins I'aula ordinaria o atencié fora de l'aula, etc—, perd han
d'incidir fonamentalment en les estratégies didactiques i metodologiques i en el procés
d’avaluacié de I'alumnat.

A I'hora d'organitzar |'assignacié de personal de reforg, I'equip directiu prioritzara el reforc de
les arees instrumentals i dels infants amb necessitats educatives especifiques.

Les mesures d'atencid a la diversitat estan planificades atenent a tres nivells d'intervencio:
mesures i suports universals, mesures i suports addicionals i les mesures i suports intensius.

3.2.1.1 Mesures i suports universals

Les mesures i suports universals son accions i practiques, de caracter educatiu, preventiu i
proactiu, que permeten flexibilitzar el context d'aprenentatge, proporcionen als alumnes
estrategies per facilitar-los l'accés a l'aprenentatge i la participacid, i garanteixen
I'aprenentatge significatiu de tot I'alumnat i la convivencia, el benestar i el compromis de
tota la comunitat educativa. Les mesures i els suports universals s'adrecen a tots els/les
alumnes.

Educacié Infantil

Desdoblament d'una sessio anglés (I5).

Mestre/a de reforg, dins I'aula, en funcié de les necessitats del grup i de la disposicié de
personal.

Activitats amb grups reduits i variats: psicomotricitat, tallers, espais d’aprenentatge i
racons.

Sessions setmanals i també puntuals de tutoria, dinamiques de grup i resolucid de
conflictes.
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Educacid Primaria

Mestre/a de reforg, dins I'aula, en funcié de les necessitats del grup i de la disposicid de
personal.

Suport a alumnes concrets, dins i fora de I'aula, a carrec dels/de les mestres d’educacid
especial.

Desdoblament d‘algunes sessions d’anglés, de manera fixa, i d'altres ambits, en funcié de
les necessitats del grup.

Activitats amb grups reduits i variats: tallers i racons.

Sessions setmanals i també puntuals de tutoria, dinamiques de grup i resolucié de
conflictes.

El pas de curs de 'alumnat de primer, tercer i cinqué d’educacio primaria és automatic. Per
tant, la decisio que I'alumne o alumna romangui un any més en el mateix curs a segon,
quart i sise d'educacio primaria té un caracter excepcional. Aquesta decisi6 la pren I'equip
docent de manera col-legiada, amb la consideracié especial del criteri del tutor o tutora,
atenent el grau d'assoliment de les competéncies establertes i la valoracio de les mesures
que puguin afavorir el progrés de I'alumne o alumna. Cal que s'hi valorin tant els aspectes
relatius al procés d'aprenentatge com al grau de maduresa i a la vinculacié amb el grup
classe de referéncia, per preservar el benestar emocional de I'alumne alumna, i també cal
escoltar I'opinio del pare, mare, tutor o tutora legal.

La decisié que un alumne repeteixi un curs (segon, quart o sise€) es comunicara formalment
a la familia en una entrevista i la seva opinié quedara recollida en el “full de comunicacié
de repeticié de curs”. L'opinid de la familia sera traslladada a la junta d‘avaluacié que la
tindra en compte a I'hora de decidir la repeticié o no de I'alumne/a en concret.

3.2.1.2 Mesures i suports addicionals

Les mesures i els suports addicionals son actuacions educatives que permeten ajustar la
resposta pedagogica de forma flexible i temporal, focalitzant la intervencié educativa en
aquells aspectes del procés d'aprenentatge i desenvolupament personal que poden
comprometre I'aveng personal i escolar.

Les mesures i els suports addicionals es planifiquen per als/les alumnes seglients:
a) Alumnes de I'avaluacié dels quals es desprén que tenen dificultats en I'aprenentatge.

b) Alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu (NESE)

73



c) Alumnes que temporalment necessiten un recurs que doni resposta a determinades
condicions de salut, al compliment de mesures judicials d'internament, o a I'adopcié de
mesures de proteccié de caracter residencial.

Les mesures i els suports addicionals es determinen a partir de la deteccié de les necessitats
dels alumnes per part del tutor, la familia i I'equip docent. Si la CAEI ho determina, I'equip
d'assessorament i orientacid psicopedagogic (EAP) ha de fer wuna avaluacid
psicopedagogica. En el cas dels/les alumnes d'origen estranger, els equips d'assessorament
i suport en llengua, interculturalitat i cohesié social (ELIC) poden col*laborar, si escau, en
aquesta deteccio.

Les mesures i els suports addicionals els apliquen, d'acord amb el projecte educatiu de
centre, els/les docents i el personal d'atencié educativa designats per la direccié del centre
i son orientats pels mestres d'educacio especial en coordinacid amb tot I'equip docent, el
personal d'atencié educativa i amb la col*laboracié dels serveis educatius.

Al nostre centre, constitueixen mesures i suports addicionals:
-les mesures d'accié tutorial especifiques

-el suport del mestre d'educacié especial

-el suport escolar personalitzat

-el suport lingtistic

Les mesures i els suports addicionals s'estableixen en el projecte educatiu de centre i es
concreten en les programacions d'aula, consten en I'expedient i en I'historial académics de
I'alumne/a i en el pla de suport individualitzat dels/les alumnes que en tinguin.

3.2.1.3 Mesures i suports intensius

Les mesures i els suports intensius son actuacions educatives extraordinaries adaptades a
la singularitat dels/de les alumnes amb necessitats educatives especials, que permeten
ajustar la resposta educativa de forma transversal, amb una freqiiéncia regular i sense limit
temporal.

Les mesures i els suports intensius es planifiquen per als/a les alumnes amb necessitat
especifica de suport educatiu, si aixi ho determina l'informe de I'EAP de reconeixement de
necessitats especifiques de suport educatiu, i especificament per als alumnes seglients:

a) Alumnes amb necessitats educatives especials (NEE).

74



b) Alumnes amb necessitats educatives derivades de situacions socioeconomiques i
socioculturals especialment desfavorides.

¢) Alumnes amb risc d'abandonament escolar prematur.

d) Alumnes amb altes capacitats derivades de la superdotaci6 intel*lectual, els talents
simples i complexos i la precocitat.

Les mesures i els suports intensius els apliquem, d'acord amb el projecte educatiu de
centre, tots els docents i el personal d'atencié educativa designats per la direccié del mateix
centre, i, en particular, els docents d'educacié especial amb la supervisié de la direccié del
centre, en coordinacid amb tot I'equip docent, el personal d'atencié educativa i els serveis
educatius, i amb la implicacié dels agents de la comunitat educativa.

Les mesures i els suports intensius s'estableixen en el projecte educatiu de centre i es
concreten en el pla de suport individualitzat de I'alumne, i han de constar en I'expedient
academic.

Constitueixen mesures i suports intensius adregats a I'alumnat amb necessitat especifica
de suport educatiu totes aquelles mesures i suports intensius que els mateixos centres
puguin establir d'acord amb el regim d'autonomia de centre i amb el suport dels serveis
educatius.

En el nostre centre, constitueixen mesures i suports intensius per a alumnes amb
necessitats educatives especials:

a) L'atencié directa dels professionals de suport dels centres de recursos educatius per a
deficients auditius (CREDA).

b) L'atencid directa dels professionals de suport del Centre de Recursos Educatius per a
Deficients Visuals (CREDV).

La reduccid de la durada d'alguna etapa educativa per als/les alumnes amb altes capacitats
té el tractament d'una mesura i suport intensiu.

3.3. Suport escolar personalitzat (SEP) / codocéncia

Cada grup té assignat unes hores de SEP i/o codocencia en funcié de les necessitats.

El Suport Escolar Personalitzat és un recurs de millora que s'emmarca en el conjunt d'actuacions
que el Departament d'Educacié impulsa per a l'assoliment de I'exit escolar de tots els/les
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alumnes, amb la finalitat de contribuir a donar resposta a les necessitats individuals
d'aprenentatge de cada nen i de cada nena. Mitjancant una proposta pedagogica referida a
aspectes organitzatius i metodologics s'ofereix un suport individual o en petit grup a aquells
alumnes que el necessiten. Aquest reforg ha d'aconseguir que tots els/les alumnes desenvolupin
al maxim els seus aprenentatges basics i formatius. Es un reforg flexible, temporal i preventiu
que vol atendre els diversos ritmes d'aprenentatge dels alumnes.

Per altra banda, la codocéncia permet la preséncia de dos docents a l'aula que poden atendre
el grup simultaniament.

3.4. Plans individualitzats (PI)

D’acord amb el decret 150/2017, el pla de suport individualitzat (PI) és un document que recull
les valoracions i la presa de decisions dels equips docents sobre la planificacié de mesures,
actuacions i suports per donar resposta a situacions singulars de determinats alumnes.

Al segon cicle d'educacid infantil i a I'educacié primaria el PI s'ha d'elaborar per als casos
seguents:

a) Els/Les alumnes que presenten necessitats educatives especials.

b) Els/Les alumnes nouvinguts que s'incorporen tardanament al sistema educatiu a
Catalunya.

c) Els/Les alumnes que ja no assisteixen a l'aula d'acollida perd que reben suport lingdistic
i social per seguir el curriculum amb el seu grup classe.

d) Els/Les alumnes que estan atesos en centres del Departament de Salut, en centres de
justicia juvenil del Departament de Justicia, o en centres de la Direccié General d'Atencio
a la Infancia i I'Adolescéncia del Departament de Treball, Afers Socials i Families, i no
poden assistir als centres educatius regularment.

e) Els/Les alumnes als quals es redueix la durada dels estudis en qualsevol etapa.

f) Sempre que, en el pas de I'educacio primaria a l'educacié secundaria, I'EAP ho hagi fet
constar en l'informe de I'EAP de reconeixement de necessitats especifiques de suport
educatiu.

g) Excepcionalment, aquells/es alumnes que per assolir les competéncies basiques
requereixin mesures addicionals.

h) Els/les alumnes sobre els/les quals s'hagi pres la decisid d'avaluar-los amb criteris
d'avaluacié inferiors o superiors als del nivell que els correspon.

i) Els/les alumnes amb trastorns d'aprenentatge o de comunicacidé, sempre que les
necessitats educatives de I'alumne/a ho requereixin.
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3.4.1 Elaboracio del pla de suport individualitzat

L'equip docent ha d'elaborar el PSI en el termini maxim de dos mesos des del moment en que
se'n determini la necessitat.

El/La docent tutor/a de I'alumne/a és el responsable d'elaborar el PSI i de fer-ne el seguiment,
amb la col*laboracid de I'equip docent i, si escau, amb I'assessorament dels serveis educatius i,
o també, de I'orientador/a del centre educatiu i prenent en consideracio els informes que aportin
altres professionals de I'ambit sanitari i sociosanitari, i ha d'actuar com a principal interlocutor
amb els pares, mares o tutors legals i I'alumne/a.

Correspon a la direccié dels centres, amb el vistiplau de la CAEI, aprovar el pla i vetllar per la
coordinacid i col*laboracio dels professionals que hi intervenen, i pel seu compliment.

Els pares, mares o tutors legals i I'alumne/a han d'estar informats del procés i han de col-laborar
en l'elaboracid dels acords del PSI i en el seguiment d'aquest.

En el cas dels/les alumnes amb necessitats educatives especials, I'elaboracié del PSI es
fonamenta en l'informe de I'EAP de reconeixement de necessitats especifiques de suport
educatiu.

3.4.2 Quan s'inicia un PSI
La decisio d'elaborar un pla de suport individualitzat correspon a la CAEI o 6rgan equivalent.
La iniciativa de I'elaboraci6 del PSI pot sorgir de:
- L'EAP quan escaigui en els casos d'informe de NESE.

- El tutor/a o un altre/a docent quan, en l'avaluacié formativa i formadora dels processos
d’aprenentatge, detecta necessitats educatives que condicionen fortament el procés
d’aprenentatge d'un/a alumne/a, ha de seguir el segiient procediment abans d'iniciar
I'elaboracié d'un PI:

o Identificar les necessitats educatives, conjuntament amb I'equip docent, I'alumne/a i la
familia.

e Revisar la idoneitat de les mesures i suports universals i addicionals que s’estiguin
aplicant.

e Proporcionar a la CAEI, o organ equivalent, la informacid recollida i proposar |'elaboracié
del PI.
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» La CAEI, o organ equivalent, valorara la proposta i prendra la decisi6. Si la CAEI ho
estima oportl, podra demanar més informacié abans de prendre la decisio.

» La familia que s'adreca al tutor/a i/o a la direccid del centre per demanar que es
contempli la seva elaboracio.

El director/a del centre, a proposta de la comissié d'atencié educativa inclusiva (CAEI), déna el
vistiplau per iniciar un procés d'elaboracié de PSI, i vetlla perquée I'equip responsable el dugui a
terme.

3.4.3 Contingut i avaluacio del pla de suport individualitzat

El PI ha d'incloure les mesures i els suports adrecats a I'alumne/a referents als ambits, les arees
0 materies que afavoreixen l'assoliment de les competencies especifiques, i els criteris
d'avaluacié que se li han assignat, superiors o inferiors als que corresponen al nivell en que esta
escolaritzat, i qualsevol altra decisié de I'equip docent quant a la resposta educativa.

Elements del Pla de suport individualitzat:

- Dades personals

- Breu justificacié del PI

- Avaluacio. Criteris d'avaluacio: El PI ha d'incloure les mesures i els suports adregats a
I'alumne/a referents als ambits, les arees o matéries que afavoreixen l'assoliment de
les competéncies basiques, i els criteris d'avaluacié que se li han assignat, superiors o
inferiors als que corresponen al nivell en que esta escolaritzat, i qualsevol altra decisid
de I'equip docent quant a la resposta educativa.

- Conformitat del pla de suport individualitzat

- Seguiment del PI: El PI s'avalua i actualitza d'acord amb el progrés personal de
I'alumne. Es revisa de manera periodica i, com a minim, cada curs escolar.

Els resultats de I'avaluacié de I'alumne/a que consten en documents oficials d'avaluacié
responen a l'aplicacié dels criteris establerts en el PI.

El PI pot finalitzar en qualsevol moment i abans del temps previst inicialment si I'evolucié de
I'alumne/a aixi ho aconsella. Aquesta decisio, a proposta del tutor o tutora de l'alumne/a,
informada la familia i amb I'acord de la CAEI, I'ha de prendre, degudament motivada, el director
o directora del centre.

El PI ha de constar en I'expedient académic de I'alumne/a.
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Del contingut, l'avaluacié i la finalitzacié del PI, els pares, mares o tutors n'han de ser
degudament informats.

3.4.4 Orientacions metodologiques

Davant de determinats/des alumnes, les singularitats dels quals no comporten modificacié dels
criteris d'avaluacio (superiors o inferiors als que corresponen al nivell en qué esta escolaritzat),
pero si que comporten una atencid més acurada donat el perfil de I'alumne/a, sera convenient
elaborar el document “Orientacions metodologiques” per acompanyar més i millor l'infant.
Aquesta decisio, a proposta del tutor o tutora de I'alumne/a, comptara amb l'acord de la CAEI,
i el vistiplau del director o directora del centre.

Les orientacions metodologiques comporten un seguit d’estrategies per tal d’afavorir una millora
en 'evolucid personal, social i académica de l'infant.

3.5. Docents especialistes en el suport a la inclusié: Mestres d'educacio especial

3.5.1. Funcions dels/les docents especialistes en el suport escolar intensiu

Aquests/es professionals han de col*laborar en la creacié d’entorns d’aprenentatge valuosos per
a tots els/les alumnes i, especialment, per als que presenten necessitats especifiques de suport
educatiu.

Les seves actuacions han de desenvolupar-se en els ambits del centre, I'aula, i alumnes i
families.

En I'ambit del centre, aquests/es mestres han de:

e col*laborar amb I'equip directiu en tots aquells aspectes del projecte educatiu del centre que
fan referéncia a I'atencid a la diversitat de tots els alumnes;

e participar en les diferents comissions pedagogiques del centre (CAEI, comissio social, etc.);

e coordinar-se amb l'equip docent en la planificacié de la resposta educativa dels/de les
alumnes amb necessitat de suport educatiu; proposar a l'equip directiu quins alumnes han de
treballar a I'aula d'educacioé especial, en quin horari i amb quin agrupament.;

e col'laborar en l'organitzacio de les mesures i suports (horaris, espais, equipaments, recursos
didactics, etc.);
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e col'laborar amb els tutors/es i professionals implicats en I'elaboracié dels plans de suport
individualitzat, quan I'alumne/a ho requereixi.

Amb relacio a I'aula, aquests mestres han de:

e acompanyar els/les alumnes en el seu procés d’'aprenentatge, especialment en els canvis de
cicle i d'etapa, i fer-ne particips la familia;

e col'laborar en el seguiment i I'avaluacié dels/les alumnes amb la valoracié sistematica del
procés d'assoliment de les competéncies;

e planificar, amb els tutors/es i altres especialistes, activitats d’aprenentatge amb metodologies
flexibles que permetin I'atencié a tots els/les alumnes i colelaborar a I'hora d'implementar-les;

e col'laborar en la planificacidé d‘activitats que prevegin les singularitats i les necessitats de
suport dels/les alumnes;

e fer observacions de l'alumne/a en els diferents contextos educatius per identificar-ne les
necessitats de suport;

e donar suport a I'equip docent dins l'aula per promoure la participacio i els aprenentatges
dels/de les alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu; de forma excepcional,
oferir suport individual (o en altres formes d’‘agrupament) dins o fora de l'aula, quan els
objectius i continguts aixi ho requereixin;

e preparar activitats i materials didactics que facilitin la participacid i I'aprenentatge dels/de les
alumnes i el treball especific en el grup classe ordinari;

e identificar, en col*laboracié amb I'EAP, les necessitats de suport especific dels/de les alumnes
i col'laborar en la concrecidé del pla d'intervencid; la mestra d'educacié especial fara una
valoracié dels/de les alumnes que el cicle acordi per tal de, si és necessari, assessorar sobre
una possible demanda a I'EAP.

En I'ambit dels/de les alumnes i les families, aquests/es mestres han de col*laborar en la
mesura del que sigui possible, fent-los particips en:

¢ la identificacié de les necessitats de suport dels/de les alumnes, conjuntament amb
I'EAP;
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e |'elaboraci6 dels plans de suport individualitzats dels/de les alumnes amb necessitats
especifiques de suport;

e el seguiment i I'avaluacio dels/de les alumnes a partir dels objectius acordats en el
pla de suport individualitzat;

e la coordinacié amb els serveis externs que atenen l'alumne/a conjuntament amb
I'EAP;

e la realitzacié, juntament amb els tutors/es, de les entrevistes i reunions amb els
professionals externs que es considerin necessaries;

e la cerca d'estratégies i recursos, en corresponsabilitat amb la familia, per afavorir el
desenvolupament integral de I'alumne/a.

Els/Les mestres especialistes de suport a la inclusid han de coordinar les intervencions en el
centre per garantir que, en el marc dels ambits definits anteriorment, els/les alumnes amb
necessitats especifiques de suport educatiu (NESE) i, especialment, els/les alumnes amb
necessitats educatives especials (NEE), tinguin les condicions adequades per progressar en
I’adquisici6 de les capacitats i les competéencies clau i especifiques que s'estableixen en el
curriculum de l'etapa i en la seva participaci6 en les activitats generals de l'aula i del centre.

D’acord amb la preparacid especifica respectiva, en el cas que el centre tingués dos mestres
d’educacié especial, I'atencié als/ a les alumnes que presenten dificultats de comunicacid, de
parla o de llenguatge relacionades amb retards del desenvolupament o amb dificultats
cognitives s‘atribuira prioritariament al mestre/a que disposi de formacid d’especialista en
audicid i llenguatge.

En I'avaluacid i la presa de decisions sobre les actuacions que calgui dur a terme amb cada
alumne/a, l'escola pot disposar de I'assessorament dels professionals dels serveis educatius de
la zona (EAP, LIC) i dels serveis educatius especifics per a alumnes amb discapacitat auditiva
(CREDA), visual (CREDV) i per a alumnes amb greus trastorns del desenvolupament i de la
conducta (CRETDIC).

3.5.2 Coordinacio EE, EAP i cap d’estudis

Dintre de I'horari, es marcara un espai de trobada EAP/mestra d’educacid especial/cap
d’estudis per facilitar I'intercanvi i traspas d'informacid, que quedara recollit al pla anual.

Les trobades de I'EAP amb les tutores dels/de les alumnes que atén es realitzaran, en la mesura
del possible, de 12.30 a 13.30 o aprofitant les estones d’esbarjo dels/de les alumnes, per tal de
no interrompre el normal funcionament de les classes.

El/la cap d'estudis, juntament amb la mestra d’educacié especial, planificaran els traspassos
d'informacio als tutors/es que considerin necessaris, inclosos els que resultin necessaris per a
I'assessorament als PIs, buscant espais de trobada dintre de I'horari no lectiu dels i les mestres.
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3.5.3 Especialistes externs

Si un professional extern sol*licita una reunié amb els/les mestres d’un infant es seguira el
seglient protocol d'actuacié:

1. No donar una resposta en aquell moment.

2. Si es tracta d’un/a alumne/a que va a l'aula d'educacié especial, es comenta la situacié
amb el/la mestre/a d'educacié especial i es decideix si es fa la reunié o no.

3. Sino es tracta d'un/a alumne/a d’aula, el cicle decidira si es fa la reunié o no seguint els
seglients criteri de prioritzacio:

- que l'entitat sigui publica
- que la derivacio hagi estat feta per I'EAP

- que el tipus de tractament estigui intimament lligat a temes escolars o que el tutor/a
i MESI valorin necessari obtenir informacié del tractament que esta rebent i no al
revés

- que l'alumnat assisteixi a l'aula d’EE o que sigui atés per I'EAP

S'informara les families afectades d’aquest protocol d‘actuacid, aixi com de la periodicitat i la
manera en la qual el professorat es posara en contacte amb els especialistes externs del seus
fills/filles.

Tant la mestra d’educacié especial com la coordinadora del cicle corresponent informaran la
CAEI de les reunions que s’ha decidit dur a terme. A les reunions hi assistira el/la mestre/a i un
altre mestre acompanyant (en cas d‘alumnes amb NEE o d’aula EE, la MESI; en altres casos,
preferiblement el/la coordinador/a o el/a paral-lel/a).

En cap cas es fara la reunié conjuntament amb la familia per peticié del professional extern o
de la mateixa familia. Una reunid conjunta només es podra fer en casos excepcionals per decisio
de la direccid del centre.

Davant la peticié d'un professional extern per mantenir una reunié amb el/la tutor/a cal
compartir aquesta sol*licitud amb el cicle per tal de valorar-ho. En el suposit que es portés a
terme la reuniod, a banda del tutor/a també hi ha d‘assistir un altre mestre/a. En els casos
d’alumnes NESE sera la MESI i I'EAP si es considera necessari. En cap cas hi haura de ser
també la familia.

No es fara traspas d'informacié amb professionals externs via mail (si més no per part de
I'escola). Tampoc es faran reunions per telefon, excepte amb el coneixement i consentiment de
I'equip directiu davant de situacions molt especifiques.

82



Davant de qiiestionaris que professionals externs passin per omplir al docent de I'aula cal
tenir present el seglient:

a) Si es tracta d'un alumne/a que va a l'aula d’educacié especial, es comenta la situacié
amb el/la mestre/a d'educacid especial i es decideix si s’ha d'omplir el qiiestionari. El
questionari es pot omplir conjuntament.

b) Si no es tracta d'un alumne d'aula, el cicle decidira si s'omple o no.

Tant la mestra d’educacié especial com la coordinadora del cicle corresponent, informaran la
CAEI dels questionaris que s’hagin omplert.

3.6. Equips d'assessorament psicopedagogic (EAP)

3.6.1. Funcions
- Identificacié i avaluacié de les necessitats educatives especials de I'alumnat, conjuntament
amb el professorat i d'altres serveis especifics per tal de trobar la resposta educativa més

adequada en cada cas.

- Col*laboracié en I'elaboracio i seguiment de les diferents adaptacions curriculars que puguin
necessitar els/les alumnes, conjuntament amb el professorat i d'altres serveis especifics.
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Assessorament als/les mestres sobre els projectes curriculars dels centres

educatius,

concretament en aspectes psicopedagogics i que millorin I'atencié a la

diversitat de necessitats dels/de les alumnes.

Col*laboracié amb els serveis socials per tal d’'oferir atencid als/les alumnes i les families

que ho necessitin.

3.6.2. Circuit de demandes d'intervenciod del professional de I'EAP que es
fara a través de la MESI

Protocol d'intervencié davant possibles NESE

Els equips d'assessorament (EAP) del Departament d'Educacié han elaborat el segiient
protocol d'intervencid amb els/les alumnes dels centres educatius que atenen:

L'alumne/a presenta dificultats en I'entorn escolar (detectades pel tutor/a, la mestra d’educacio especial,

(Deixar registrades)

e o
S la familia...)
w
i
[a]
Recollida d'informacié anterior: historia escolar, médica i familiar (*).
CONCRECIO DE Recull de les actuacions prévies realitzades.
LES
Contrastar la informacio recollida amb la visié actual de I'alumne/a en les diferents
DIFICULTATS arees i pels diferents mestres.
< - Llenguatge oral. Registre de les dificultats (forma, contingut i Us).
= APLICACIO DE —TDI-!: guia del Departament d’Ensenyament.
g - Disléxia: PRODISCAT.
‘8 é PROTOCOLS - Conducta: Registres d’observacio.
é g EINES - Altes capacitats: guia del Departament d’Ensenyament.
] — Sociograma.
Z3 _
PRESA DE - Adaptacions metodologiques: orientacions en les diverses guies del
DECISIO SOBRE Departament.
LA RESPOSTA ~ Refore.
- Grups reduits de suport.
EDUCATIVA - Atenci6 individualitzada amb la MEE.
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S’observa bona evolucio

4/\

Si no
Fer seguiment i anar Demanda a la CAei. Es recull la
ajustant les adaptacions demanda a nivell de cicle, reunions
de nivell, tutor...

| N

Es donen Es fa avaluacio
orientacions en el psicopedagogica
v marc de la CAEI per part de I'EAP

Seguiment de la CAEI

Passos a seguir davant d‘alumnes amb possibles necessitats especifiques de suport

educatiu:

1. Comentar el cas amb el mestre/a paral-lel i al cicle. Comentar les actuacions fetes i
els resultats obtinguts. El cicle donara la seva opinid sobre altres actuacions que es
puguin dur a terme i, en Ultim cas, si no s’'observa una bona evolucid, si cal fer una
demanda per la CAEI o no. Si es decideix portar el cas a la CAEI, es demanara al
tutor que ompli el corresponent full de demanda de valoracié de la mestra
d’educacié especial.

2. El/la coordinador/a entregara els fulls de demanda al/la cap d’estudis i/o la MESI, per
tal de poder-ho valorar a la propera CAEL

3. Un cop que el full de demanda ha arribat a la CAEI, el/la mestra d’educacié especial
exposara la seva opinid i es decidira si és un cas de dubte i que necessita unes
orientacions o |'assisténcia a I'aula o és un cas per fer una valoracié per part de I'EAP.
Si es decideix que el cas requereix d’'una valoracié per part de 'EAP, la coordinadora
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del cicle corresponent demanara al/la mestre/a tutor/a que ompli un full de sol*licitud
de valoraci6 de I'EAP.

A la CAEI es parla de tots els casos d'alumnes susceptibles d'atencié a la diversitat.

3.6.3. Detecciod. identificacio i avaluacio de les Necessitats Especifiques de
Suport Educatiu (NESE)

Segons el decret 150/2017 es consideren alumnes amb necessitats especifiques de
suport educatiu:

a) Els/Les alumnes amb necessitats educatives especials associades a discapacitats
fisiques, intel*lectuals o sensorials, trastorns de I'espectre autista, trastorns greus
de conducta, trastorns mentals, i malalties degeneratives greus i minoritaries.

b) Els/Les alumnes d'origen estranger amb necessitats educatives derivades de la
incorporacié tardana al sistema educatiu, de la falta de domini de la llengua
vehicular dels aprenentatges i de I'escolaritat prévia deficitaria.

c) Els/Les alumnes amb necessitats educatives derivades de situacions
socioeconomiques i socioculturals especialment desfavorides.

d) Els/les alumnes amb trastorns d'aprenentatge o de comunicacid, entesos, aquests
ultims, com a trastorns que afecten I'adquisicié i I'is funcional del llenguatge.

e) Els/les alumnes amb altes capacitats derivades de la superdotacio intel*lectual, els
talents simples i complexos i la precocitat.

f) Els/Les alumnes amb risc d'abandonament escolar prematur.

3.6.4. Intervencio de la professional de I'EAP

Mitjancant I'observacio per part dels/les mestres d'educacié infantil del desenvolupament
dels infants i en col'laboracidé amb els EAP i en coordinacidé amb els equips d'atencid
primerenca, durant el primer i el segon cicle de I'educacié infantil s'ha d'assegurar la
deteccid precog de les necessitats educatives especifiques dels/de les alumnes, que han
de rebre una atencid ajustada a les seves caracteristiques singulars. Aquesta comesa de
deteccid i prevencid s'ha de continuar a I'educacié basica.
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Les necessitats especifiques de suport educatiu s'identifiquen i avaluen mitjangant un
procés d'avaluacié psicopedagogica dut a terme en el context educatiu, que s'inicia un cop
detectades les dificultats a partir de I'avaluacié formativa i a demanda de la CAEI, i que té
per finalitat planificar de manera ajustada la resposta educativa.

Correspon als professionals dels EAP efectuar I'avaluacié psicopedagogica en col*laboracié
amb els/les docents del centre, i amb la participacié dels pares, mares o tutors legals i de
['alumne/a.

Sempre que d'una avaluacid psicopedagogica es desprengui la derivacid a un servei
educatiu especific 0 un canvi en I'escolaritzacid, aquesta avaluacié I'nan de dur a terme
els professionals dels EAP. L'avaluacié psicopedagogica ha d'incloure la recollida, I'analisi i
la valoracié d'informacid rellevant sobre el desenvolupament personal i social de
l'alumne/a, la seva capacitat de comunicacié i de relaci6 amb els altres, el nivell
d'assoliment de les competéncies basiques, el tipus i el grau d'intensitat de les mesures i
els suports rebuts i la seva evolucid escolar, les orientacions per planificar la resposta
educativa, i el tipus i el grau d'intensitat de suport que requereix actualment. També ha
de tenir en compte les avaluacions, els diagnostics i les orientacions dels equips
sociosanitaris destinats a I'atenci6 als infants i adolescents i altres agents de I'entorn i
professionals col*legiats.

En cas que l'avaluacid psicopedagogica comporti el reconeixement de necessitats
especifiques de suport educatiu, I'EAP ha d'elaborar l'informe de reconeixement de
necessitats especifiques de suport educatiu, i I'ha de facilitar a la direccié del centre, als
Serveis Territorials corresponents o al Consorci d'Educacié de Barcelona, i als pares, mares
o tutors legals, i I'na de donar a conéixer a I'alumne/a.

L'avaluacié psicopedagogica s'ha d'actualitzar en cada etapa i quan ho requereixin
I'evolucié personal i educativa de I'alumne/a i, o també, el seu context educatiu.

L’EAP atendra preferentment els/les alumnes:

- d'I3 que tinguin un dictamen, assisteixin al CDIAP o tinguin un informe medic;

- de la resta de cursos, que tinguin dictamen o vagin al CSMIJ o CDIAP, derivats per
I'EAP a un determinat servei d'atencid;
- de seguiment (alumnes que figuren al Pla d'actuacié de I'EAP del curs anterior);

- de cinqué i de sis& amb dificultats (deteccié al primer trimestre; intervencié al
segon i tercer trimestre, si procedeix)

- de noves demandes.
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Al primer trimestre de cada curs, el professional de I'EAP fara una observacié general a les
aules d'I3.

3.7. Protocol d’intervencié amb alumnes no NESE que porten informe d'un
professional extern

Des del centre farem servir aquest protocol d’intervencié quan una familia ens faci arribar
un informe d'un professional extern (i I'alumne no sigui de NEE):
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PROTOCOL QUAN LA FAMILIA PORTA UN INFORME D'UN/A ESPECIALISTA EXTERN
QUAN L'ALUMNE NO ES DE NEE

OPCIO A OPCIO B

EL DOCENT I ALTRES
ESPECIALISTES,
(MEE, JUNTA D'AVALUACIO..)
HAN DETECTAT |

INFORMAT A LA FAMILIA ‘ !LM&ENT l_ csumm
SOBRE LES DIFICULTATS AN DETE "l‘
DEL SEU FILL/A | HA _ BIHQUL_.
UTILITZAT ELS RECURSOS EN EL SEU FILL/A.
DEL CENTRE
(DERIVACIO A LA

MEE, CAD, /0 EAP).

»
LES ACTUACIONS

DIFICULTATS
DE
L'INFORME
SON SOBRE

(ALTRES TRASTORNS | [ TRASTORNS D'APRENENTATGE
DIFERENTS | (DISLEXIA, TDAMH...)

OPCIO B

ACTUACIONS

EL DOCENT RECULL L'INFORME
EN UNA REUNIO AMB LA FAMILIA
| DESPRES PASSA L'INFORME
A LA MEE, CAP D'ESTUDIS | EAP.

QUE ES FARA?
EN UN TERMINI r 3 SETMANES

ES VALORA L'INFORME | ES CONVOCA A LA
FAMILIA PER EXPLICAR
L'ACTUACIO A REALITZAR
(P METODOLOGIC).

AL FINAL DE CURS ES
VALORAREN LES
ACTUACIONS | COMPROMISOS
REALITZATS DE LA FAMILIA |
ES PROPOSARAN
LES NOVES MESURES
PEL PROPER CURS.

REUNIO AMB LA FAMILIA
PER A COMUNICAR
L'ACTUACIO QUE
FARA L'ESCOLA.
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3.8. Atencid educativa a I'alumnat amb Necessitats Educatives de Suport
Intensiu i alumnat amb Necessitats Educatives Especials (NEE)

3.8.1 Escolaritzacio ordinaria

En el marc dels principis generals de I'educacio inclusiva, I'atencio als i les alumnes ha de
tenir lloc, sempre que per les seves caracteristiques sigui possible i adequat, en entorns
escolars ordinaris, proporcionant-los el suport necessari per possibilitar-los la participacid
en les activitats generals i els aprenentatges escolars i I'assoliment de les competéncies
especifiques.

L'aprenentatge cooperatiu, la intervencié de més d’un professional a I'aula, la planificacio
de la participacio de tots els/les alumnes en les activitats d'aula i la resolucid col*laborativa
de conflictes, entre altres, poden afavorir la inclusid de tots els/les alumnes a l'aula
ordinaria.

L'avaluacié dels processos d‘aprenentatge dels/les alumnes amb necessitats educatives
especials ha de seguir el mateix procés que la resta dels/de les alumnes. Els plans
individualitzats, per a aquells/es alumnes que en disposin, han d’esdevenir el referent per
a l'avaluacié d'aquests/es alumnes, tenint en compte —en el marc dels objectius del curs,
del cicle i de I'etapa— I'assoliment de les competencies especifiques, I'autonomia personal
i social (adaptacié a l'aula ordinaria, grup especific, grup reduit) i I'adquisicié d’habits de
treball i d'aprenentatge.

Per als/a les alumnes amb necessitats educatives especials que disposin d'un pla
individualitzat, els resultats de les avaluacions de les arees es referiran a aquest pla, i a
I'apartat d’observacions de l'acta d'avaluacié es resumira la informacié que sigui rellevant
sobre els objectius del pla de I'alumne/a.

L'avaluacié qualitativa recollira basicament el grau d‘assoliment de les competéncies
especifiques.

La comissid d'avaluacid, amb la col'laboracid de I'EAP, ha de fer el seguiment dels
aprenentatges dels i de les alumnes i adoptar les decisions que corresponguin en relacié
amb I'atencié educativa que es dona a l'infant, procurant sempre la maxima participacio
dels/de les alumnes en els entorns i grups ordinaris.

En els informes trimestrals s’explicitara I'evolucié de I'alumne/a en els diferents ambits,
arees i dimensions, l'assoliment d’habits d’autonomia i desenvolupament personal i
I'adaptacid al centre i al grup.
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La implicacié de les families i I'enregistrament sistematic dels aspectes que es tracten i els
acords que es prenen seran essencials per poder fer el seguiment de I'evolucid de I'alumne
0 alumna.

En els documents oficials d’avaluacié hi ha de constar les mesures d’atencio a la diversitat
adoptades i el pla individualitzat, quan escaigui.

3.8.2. Escolaritat compartida entre centre ordinari i centre d'educacio
especial.

En algunes ocasions, la resposta educativa d'alguns alumnes amb necessitats educatives
especials pot requerir la participacié en projectes educatius del centre d'educacié especial
i del centre ordinari amb l'objectiu de proporcionar una atencié especialitzada o d'afavorir
la socialitzacio, la interaccio i la comunicacié entre iguals. L'escolaritzacié compartida es
formalitza amb la proposta d'escolaritzacid de l'informe de I'EAP de reconeixement de
necessitats especifiques de suport educatiu d'acord amb els pares, mares o tutors legals i
amb l'autoritzacid prévia dels serveis territorials i, si escau, del Consorci d'Educacié de
Barcelona. Aquesta proposta es concreta en el PI de I'alumne o alumna, que ha d'estar
elaborat per I'equip de professionals d'atencio directa dels dos centres, conjuntament amb
I'EAP, i ha de garantir la coheréncia i la complementarietat de les programacions, les
mesures i els suports. Ha de seguir els mateixos criteris i procediments que s'estableixen
amb caracter ordinari. El tutor o tutora del centre que custodia I'expedient de I'alumne o
alumna és qui lidera i coordina el PI i el principal interlocutor amb la familia.

La CAEI del centre ordinari vetllara per I'elaboracid, I'aplicacid i el seguiment del pla
individualitzat dels/de les alumnes amb escolaritat compartida entre centre d’educacio
especial i centre ordinari.

3.8.3 Atencio als alumnes nouvinguts

Es considera alumne/a nouvingut linfant que s’ha incorporat per primera vegada al
sistema educatiu, en un moment posterior a l'inici de I'educacié primaria, en els darrers
vint-i-quatre mesos 0, excepcionalment, en els darrers trenta-sis mesos si procedeix
d’ambits linguistics i culturals molt allunyats del nostre.

Davant el xoc emocional que en aquest alumne o alumna pot representar I'arribada a un
entorn social i cultural completament nou, el centre preveu mesures especifiques per tal
que pugui sentir-se ben acollit/da i percebre el respecte de la comunitat educativa envers
la seva llengua i cultura. Cal organitzar els recursos i estrategies adequats perque, el més
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rapidament possible, pugui seguir amb normalitat el curriculum i adquirir I'autonomia
personal dins I'ambit escolar o social.

El centre dona una resposta personalitzada per garantir I'aprenentatge de la llengua,
I'accés al curriculum comd i els processos de socialitzacidé d’'aquest alumne/a, i estableix
els criteris metodologics i els materials curriculars que facilitin la integracio a les aules
ordinaries des del primer moment.

Correspon al centre determinar les actuacions que es duran a terme per atendre les
necessitats educatives d’aquests/es alumnes, aixi com els trets tecnics de les formes
organitzatives i dels criteris metodologics que es considerin més apropiats.

La incorporacid dels i de les alumnes procedents de sistemes educatius estrangers en
qualsevol dels cursos de I'educacié primaria s’ha de fer tenint com a referents la seva edat
i els coneixements i les possibilitats de progrés que el centre observi en el procés d'acollida.
Als/A les alumnes que arriben a educacié primaria amb procedéncia estrangera se'ls fara
un pla individualitzat. Aquest pla individualitzat ha de recollir la informacié obtinguda en
la valoracié del nivell de les competéncies linglistiques de I'alumne/a de procedéncia
estrangera, ha de prioritzar les necessitats educatives que cal treballar i ha d'establir els
mecanismes de planificacid, seguiment i avaluacié del procés d'aprenentatge, la qual cosa
li ha de permetre seguir el curriculum de manera autonoma el més aviat possible i fer
créixer les seves expectatives vers I'estudi.

eAdaptacions del curriculum per als/a les alumnes nouvinguts

L'aprenentatge de la llengua de I'escola és una de les primeres necessitats de I'alumne/a
que, sense coneixer-la, s'incorpora als centres educatius de Catalunya. Per aix0, a més de
les activitats docents dedicades directament a I'ensenyament de la llengua catalana, tota
la comunitat educativa ha de vetllar especialment per facilitar-ne I'aprenentatge.

L'especificitat del procés d’aprenentatge d'aquest alumne/a, sovint incorporat durant el
curs escolar, amb situacions singulars fruit de la diversitat d’edats, procedencies i
processos d’escolaritzacio previs i especialment el fet de compartir el temps escolar entre
I'aula d'acollida o altres estructures de suport i I'aula ordinaria, fa de vegades necessaria
I'elaboracié d’un pla individualitzat. Aquest document ha de recollir la informacié obtinguda
amb I'avaluacié inicial de I'alumne/a nouvingut, ha de prioritzar les necessitats educatives
a treballar i ha d’establir els mecanismes de planificacid, seguiment i avaluacié del procés
d’acceleracid del seu aprenentatge, que li ha de permetre incorporar-se plenament, al més
aviat possible, a la dinamica habitual del seu grup classe de referencia. I tot aixo s’ha de
fer tenint en compte la diversitat dels alumnes i la coresponsabilitat de tots els agents que

92



intervenen en el seu aprenentatge i l'aplicacié de criteris de coheréncia pel que fa a la
planificacié curricular de les arees.

Els plans individualitzats han d’explicitar les caracteristiques o situacié de I'alumne/a, les
prioritats educatives, la proposta curricular i els emplagaments en qué es dura a terme,
aixi com els criteris per al seguiment i I'avaluacio dels aprenentatges d’aquests alumnes.

eAvaluacio dels alumnes nouvinguts

Si és el cas, I'avaluacid dels processos d’aprenentatge dels/de les alumnes nouvinguts/des
s’ha de dur a terme amb relacio als objectius del seu pla individualitzat i a les adaptacions
realitzades del curriculum. L'avaluacié ha de ser continua, amb observacié sistematica i
visid global del seu progrés d‘aprenentatge, integrant les aportacions i les observacions
efectuades en cada una de les arees.

3.8.4. Atencio als alumnes d’Acollida i integracio

L'acollida i la integracié escolar de tots els/les alumnes ha de ser una de les primeres
responsabilitats i dels primers objectius del centre educatiu i dels professionals que hi
treballen.

Per aconseguir aquest objectiu, particularment pel que fa als alumnes nouvinguts,
correspon al centre educatiu:

eProporcionar a les families la informacié adequada sobre el sistema escolar a Catalunya:
funcionament del centre, tractament i Us de les llenglies, recursos a I'abast, tant al centre
com a l'entorn, possibilitat de sol*licitud d'ajuts, procés d'integracié escolar i social de
I'alumne/a al centre, assoliment dels aprenentatges...

eGarantir una comunicacié eficient amb la familia, per tal de copsar les necessitats de
I'alumne/a (fisiques, afectives, emocionals, cognitives, socials...). El centre pot utilitzar el
servei de traduccio i sol'licitar la presencia d’un traductor/intérpret quan l'alumne/a i la
seva familia desconeguin les dues llenglies oficials a Catalunya. Tant les entrevistes inicials
com el seguiment poden fer-se en sessions individuals o en grup.

eFer I'avaluacio inicial de I'alumne/a utilitzant la llengua familiar o d’escolaritzacié preévia,
en la mesura que sigui possible.
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oVetllar per una correcta adscripcié de curs i grup, preferentment al nivell que correspon
a l'edat cronologica o a un curs inferior com a maxim.

eGarantir el traspas d'informacié al tutor/a i a I'equip docent.

eAtendre les necessitats afectives, emocionals i relacionals derivades dels processos
migratoris i reforcar la tutoria per potenciar I'autoestima i proporcionar I'orientacié escolar
i/o laboral necessaria.

3.8.6 Atencio als alumnes pateixen malalties prolongades

L'atencié educativa als infants que no poden seguir temporalment els estudis al centre es
fa a les aules hospitalaries dels hospitals generals amb llits de pediatria, on se'ls oferiran
activitats especifiques adaptades al seu estat clinic i al temps d’estada. L'objectiu d'aquesta
atenci6 és fomentar el desenvolupament integral, donar continuitat al procés
d’aprenentatge i facilitar el retorn a I'escola un cop hagin rebut I'alta medica.

Aixi mateix, en els periodes de convalescencia superiors als 30 dies, I'alumne/a podra rebre
atencio educativa al domicili familiar. En aquest suposit, caldra garantir que el seu tutor/a
faci el seguiment de la seva evolucio.

Tot alumne que rep atencié educativa domiciliaria ha de tenir un pla de suport
individualitzat (PI), en qué es recullin les decisions que I'equip docent, com a responsable
de la seva elaboracié, ha pres respecte a la proposta curricular i I'atencié educativa
d'aquest alumne o alumna.

Criteris de no assisténcia de I'alumnat a causa de malalties transmissibles

Les malalties infeccioses que es poden transmetre d’una persona a una altra per qualsevol
mecanisme (malalties transmissibles) son freqlients en nens/es escolaritzats i, en general,
no cal excloure'ls de I'escola quan estiguin afectats per infeccions respiratories lleus, tenint
en compte a més que la transmissio té lloc abans d'apareixer els simptomes o a partir del
contacte amb nens/es amb infeccions asimptomatiques. El risc de contagi es pot
minimitzar seguint les normes higieniques habituals. L'exclusié de nens/es malalts es
recomana quan potencialment pot reduir les probabilitats d'aparicié de casos secundaris.

En general, els infants no s'han d'excloure de I'escola per malalties banals, llevat quée es
doni alguna de les seglients condicions:

® La malaltia impedeix que I'alumne/a dugui a terme les seves activitats amb normalitat.
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La malaltia requereix més atencions de les que els responsables a carrec de I'alumne/a
poden donar-li, reduint I'atencié envers la resta d'alumnes.

El nen/a presenta: febre, letargia, irritabilitat, plora constantment, respira amb dificultat
o altres signes que evidenciin una malaltia greu.

Presenta exantema amb febre o canvis de comportament i el metge no ha determinat
que no es tracta d’'una malaltia infecciosa

Encara que algunes malalties son de declaraci6 obligatoria per part del metge encara que
es detecti un sol cas (tos ferina -pertussis-, rubéola, xarampid, parotiditis -galteres-,
hepatitis A...), qualsevol malaltia que es presenti en forma de brot epidémic (dos o més
casos relacionats en temps i espai) és de declaracio obligatoria per part del
metge assistencial al Servei de Vigilancia Epidemiologica corresponent, que
recomanara les actuacions preventives i de control que corresponguin en cada situacio.

A continuacio es resumeixen les malalties infeccioses més freqiients en nens/es en edat
escolar agrupades per les seves manifestacions cliniques. No obstant aix0, si se sospita de
I'existéncia d’un brot epidémic, s’ha d’informar al Servei de Vigilancia Epidemiologica
corresponent que adoptara les recomanacions a cada situacié concreta.

En totes les malalties que cursen amb febre, a més de les recomanacions especifiques per a
cadascuna d’elles, cal que el nen hagi estat 24h sense febre abans de tornar a I'escola.

Malalties respiratories:

Tipus de malaltia Periode de no assisténcia Mesures addicionals
Infeccio respiratoria Fins almenys 24 hores sense febre -
aguda de vies altes i toleri I'activitat general
Faringitis estreptococcica Fins a 24 hores després d'iniciar -

el tractament

Amigdalitis virica No és necessari excloure de La més habitual és la
I’escola si no presenta febre. originada per virus, no és
necessari tractament
antibiotic
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Tos ferina (pertussis)

Fins a 5 dies després d'haver
iniciat el tractament antibiotic
apropiat o 21 dies des de l'inici
de la malaltia

Malaltia prevenible amb
vacunacio.

Tuberculosi Fins que el metge no determini Sempre avisar al Servei de
gue no és infeccios (minim 2-3 Vigilancia Epidemiologica
setmanes desprées de l'inici del corresponent.
tractament).

Grip Fins almenys 24 hores sense -
febre i que toleri I'activitat
general

Malalties dels ulls:
Tipus de malaltia Periode de no assisténcia Mesures

addicionals

Conjuntivitis
purulenta*

Fins a 24 hores d’iniciar el
tractament

*Conjuntiva vermella o rosada amb descarregues de secrecions blanques o grogues, parpelles
enganxades al mati i dolor o vermellor a la zona que envolta I'ull.

Malalties gastrointestinals:

Tipus de malaltia

Periode de no assisténcia

Mesures addicionals

Diarrees per Salmonella

Fins 48 hores des de la darrera
deposicid diarreica

Supervisio del rentat de mans
dels nens. En preescolars, el
Servei de Vigilancia
Epidemiologica valorara la
necessitat o no d'obtenir
abans de la readmissié dues
mostres de femta negatives

Diarrees per Shigella

Fins 48 hores des de la darrera
deposicid diarreica

En cas de S.boydii,
S.dysenteriae o S.flexneri en
preescolars, fins a I'obtencié
de dues mostres de femta
negatives (amb un interval de
24 hores)
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Diarrees per E.coli
0157:H7

Fins 48 hores des de la darrera
deposicid diarreica

En preescolars fins a obtenir
dues mostres de femta
negatives (amb un interval de
48 hores)

Diarrees per qualsevol
altre microorganisme

Fins 48 hores des de la darrera
deposicid diarreica

Malalties que cursen amb erupcié cutania:

Tipus de malaltia

Periode de no assisténcia

Mesures addicionals

Escarlatina

Fins 24 hores després d’iniciar el
tractament antibiotic

Eritema infeccids (cinquena
malaltia, malaltia de la

No cal excloure el nen de I'escola

Valorar risc en embarassades i
nens*

bufetada)
Rubéola Fins a 7 dies després de I'inici de Valorar risc en embarassades i
I'exantema nens*
Xarampid Fins a 4 dies després de I'inici de Quan es confirma un cas de

I'exantema

xarampio, cal excloure tots els
nens susceptibles no vacunats,
fins que puguin presentar una
prova d'immunitat (vacunacid)
o fins que el risc de contagi hagi
passat (fins a 21 dies després
de l'inici de I'exantema del
darrer cas de la malaltia)
Valorar risc en embarassades i
nens*

Herpes simple
(labial)

No és necessaria la exclusio

Evitar petons i contacte amb les
lesions herpétiques

Herpes Zoster

Excloure només si les vesicules
supuren i no es poden cobrir

Poden causar varicel-la en
aquells que no I’han passada.
Es contagia amb contacte
directe i proper.

Varicel-la

Fins al sisé dia després de
I'aparicié de I'exantema, o abans
si les lesions s'han assecat i han
fet crosta.
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Impetigen contagids

Fins a 48 hores despres de l'inici
del tractament antibiotic

* En general si una embarassada desenvolupa una erupcié cutania o esta amb contacte directe
amb alguna persona que es sospitosa de presentar-ne, hauria de ser investigat. La varicel-la pot
afectar a ’embaras si una dona no ha passat la infeccid.

Altres infeccions i parasitosi:

Tipus de malaltia

Periode de no assisténcia

Mesures addicionals

Meningitis bacteriana
(pneumococcica,
meningococcica o per
Haemophilus influenzae)

Fins a que toleri I activitat
general

Malalties prevenibles amb
vacunacio.

Avisar al Servei de Vigilancia
Epidemiologica per identificar
contactes que requereixin
antibiotic.

Mononucleosi infecciosa

Fins que toleri I'activitat general

Parotiditis -galteres

Fins a 5 dies després de la
inflamacio de les glandules

Es pot prevenir amb vacunacié.

Hepatitis A

Fins a 7 dies després de |' inici
dels simptomes i fins que toleri
I'activitat general

Una bona higiene personal i
ambiental minimitzen la
propagacié de la malaltia.

Pediculosi (polls)

Fins a 24 hores després que s’hagi
iniciat tractament. No cal
excloure si I'afectat fa tractament
adequat.

El tractament només esta
recomanat en casos on s’han
vist polls vius. Comprovar
regularment I'existéncia de
polls amb una pinta.

Tinya

Exclusio fins que comenci el
tractament. No cal excloure si
I'afectat fa tractament adequat

El tractament farmacologic és
important.

Tractar animals doméstics amb
simptomatologia.

Sarna/Escabiosi

Pot tornar 1 dia després d’iniciar
tractament (és adir un cop
acabada la 1a tanda).

Tractament en 2 tandes amb
una setmana de diferéncia.
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Berrugues

No cal

Les berrugues haurien d’estar
cobertes a piscines, gimnas i
vestuaris

Mol-lusc contagids

No cal excloure el nen de I'escola

Excloure el nen de practiques
esportives que impliquin un
contacte cutani estret (lluita
lliure o similars)
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4. Regulacio de la conviveéncia

4.1. Pla d’acollida

El pla d'acollida és el conjunt d’actuacions que posarem en marxa per tal de facilitar 'adaptacio
de I'alumnat que s’incorpora de nou al centre. S'acostuma a referir a alumnes que provenen
d‘altres paisos i que han de portat a terme un procés d'adaptacid escolar i d'aprenentatge de

la llengua.

També inclou, d'una manera més amplia, no només els/les alumnes, sind també les seves
families. Tanmateix cal incloure en aquest pla, I'acollida als mestres i fins i tot als nous

membres del consell escolar.

4.2. Regulacio de la convivéncia escolar

La regulacid de la convivencia al centre es regeix pel que estableix el Decret 279/2006, de 4
de juliol, sobre drets i deures de I'alumnat i regulacid de la convivéncia en els centres educatius
no universitaris de Catalunya. L'esmentat decret marca una série de conductes com a
contraries a la convivencia, qualificant-ne algunes com a greument perjudicials per a la
convivéncia als centres. També estableix les possibles sancions aplicables i indica quan és
necessari obrir un expedient disciplinari.

A més a més, el centre segueix el programa d'innovacié pedagogica Enfocament Restauratiu
Global (ERG) que proporciona als infants habilitats per aprendre a construir relacions i crear
comunitat, donar resposta positiva al conflicte, reparar danys i restaurar relacions definint els
elements estructurals i organitzatius dins del projecte de convivéncia de centre. L'ERG
proporciona, per una banda, metodologies proactives per a la creacié d’entorns amables on
tothom pugui desenvolupar al maxim les seves potencialitats (cohesié de grup, valors,
emocions,...) i, per altra banda, practiques responsives responsabilitzadores, no
culpabilitzadores i reparadores per a la gestid del conflicte.
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4.2.1. Protocols
El Departament d'Educacié ha elaborat una serie de protocols destinats a la millora de la

convivéncia escolar:

- Protocol d'actuacié davant de qualsevol tipus de violéncia en I'ambit educatiu.
- Procediment d'intervencié en cas de faltes greument perjudicials per a la

- convivencia.

- Protocol per a l'atencié i I'acompanyament de I'alumnat transgénere en

- els centres educatius.

- Protocol d'ambit comunitari de prevencid, deteccid i intervencid

- davant situacions d'absentisme.

Davant de qualsevol situacié de violéncia el Departament d’Educacié ha creat el Protocol
d’actuacié davant de qualsevol tipus de violéncia en I'ambit educatiu que unifica els protocols
d'assetjament i ciberassetjament, el d'assetjament escolar a persones LGBTI, el de violéncia
masclista entre I'alumnat i el de conductes d'odi i discriminacio:

- ofereix orientacions i recursos per a la prevencio, la deteccid, la valoracié i la intervencié
educativa davant les situacions de violéncia envers la infancia i I'adolescéncia, garantint-

ne la proteccié dels drets, I'enfocament restauratiu global,

- la perspectiva de génere i la interseccionalitat, i incorpora la intervencié educativa davant
les irregularitats i conductes contraries a la convivencia i el circuit d'actuacié davant les

faltes greument perjudicials per a la convivéncia.

En col'laboracié amb altres departaments, també es disposa dels protocols per a la millora de

la convivencia segtients:

- Protocol d'actuacié entre els departaments de Treball, Afers Socials i Families i
d'Educacié de deteccid, notificacid, derivacid i coordinacid de les situacions de
maltractament infantil i adolescent en I'ambit educatiu
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-Model d’abordatge dels matrimonis forcats
-Protocol d'actuacions per prevenir la mutilacié genital femenina

-Protocol d'actuacid amb menors de catorze anys en situacions de conflicte o comissid d'una
infraccié penal

-Protocol de prevencié dels extremismes violents a la comunitat educativa

4.2.2. Coordinacio de coeducacio, convivéncia i benestar emocional de
I'alumnat

Als centres educatius el coordinador o coordinadora de coeducacié, convivencia i benestar
treballa conjuntament amb la direccié del centre i desenvolupa les funcions per impulsar la
coeducacid en la comunitat educativa, promoure la convivéncia positiva en el centre educatiu,
protegir I'alumnat davant de situacions de violencia i vetllar pel benestar emocional de
I'alumnat. Concretament, les funcions del coordinador o coordinadora de coeducacio,
convivéncia i benestar de I'alumnat son les segiients:

- Coordinar amb la direccié del centre educatiu el projecte de convivéncia i totes les
actuacions relacionades amb el desplegament de les seves funcions.

- Vetllar perque el projecte educatiu de centre i les programacions de les arees i materies
incorporin els vectors de benestar emocional, de coeducacié i perspectiva de génere, de
ciutadania democratica i de consciéncia global.

- Promoure dins el projecte de convivencia mesures que assegurin el maxim benestar per
als infants i adolescents, aixi com la cultura del bon tracte envers aquests.

- Fomentar entre la comunitat educativa la utilitzacié de métodes de resolucié pacifica de
conflictes amb enfocament restauratiu.

- Garantir el respecte de tot I'alumnat, especialment amb el que presenta circumstancies
d'especial vulnerabilitat o diversitat.

- Donar a coneixer i proposar activitats formatives adrecades a la comunitat educativa en
relacid amb la coeducacid, la convivencia i el benestar emocional.

- Informar la comunitat educativa sobre els protocols en matéria de prevencid i proteccié
de qualsevol forma de violéncia.
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- Promoure estratégies per identificar possibles situacions de risc o de violéncia contra
l'alumnat i impulsar I'adopcié de mesures d'intervencid en el marc dels protocols
previstos pel Departament d'Educacio.

- Identificar-se davant la comunitat educativa com a referent per a les comunicacions
relacionades amb possibles casos de violéncia al centre mateix o al seu entorn.

- Garantir I'adequada confidencialitat en les intervencions i promoure mesures per evitar
I'estigmatitzacié de qualsevol dels membres de la comunitat educativa.

- Ser el referent de coeducacio i perspectiva de genere del claustre del pla Les escoles
lliures de violéncies.

4.3. Recull de les incidéncies i aplicacio de sancions

Caldra recollir i deixar constancia escrita de totes les incidéncies (model: “full d'incidéncies”) en
el cas dels/de les alumnes d’educacio primaria. A educacio infantil, es recolliran les incidencies
que es considerin especialment greus i reiterades.

Les “conductes lleus” que es reiterin més de tres vegades constituiran una falta.

A I'hora de sancionar una falta (conducta greu) s'atendra I'historial de conductes contraries a la
convivencia de l'alumne/a en questid i se li podra imposar, excepcionalment, una sancid
corresponent a una conducta lleu si la direccié del centre, prévia consulta a la comissié de

convivencia, ho considera adient.

Les sancions s‘aplicaran a partir dels parametres basics establerts als punts 4.3.1. i 4.3.2.

4.3.1. Sancions i actuacions vinculades a les conductes contraries a les normes
de convivéncia del centre

Les sancions i actuacions vinculades a continuacié son les de basica i normativa aplicacié en
cada cas, sense que impedeixin altres tipus d'actuacions a nivell intern derivades de la conducta
o0 el perjudici concret que hagi tingut lloc, com ara: converses sobre el que ha passat, tutories,
reparacid de danys, neteja de desperfectes, presentacid d’excuses, etc. (enfocament

restauratiu).
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CONDUCTES LLEUS

1.Falta injustificada de puntualitat o
d’assisténcia a classe.

Sancio:

En el cas de faltes reiterades de puntualitat:

- Amonestacio escrita

En el cas de faltes reiterades d'assistencia:

- Amonestacio oral

- Amonestacio escrita

d'absentisme i

- En casos greus, protocol

comunicacio a serveis socials

2.Acte d'incorreccid o desconsideracio
amb els altres membres de la comunitat

Sancio:
- Amonestacio oral

escolar. - En casos greus, amonestacio escrita
Actuacions vinculades:
- Demanar disculpes
- En casos rellevants, tutoria grupal i/o individual
3.Acte injustificat que altera el | Sancio:

desenvolupament normal de les activitats

- Amonestacio oral i escrita

del centre. - En el cas de conductes reiterades, expulsié de
I'aula
4.Acte d'indisciplina, injuries o ofenses | Sancié:

contra membres de la comunitat escolar.

- Amonestacié oral

- En casos greus, amonestacio escrita

Actuacions vinculades:

- Demanar excuses a la persona objecte d'injuries
o ofenses

- En casos rellevants, tutoria grupal i/o individual

5.Deteriorament intencionat de les

dependencies del centre o del material.

Sancio:

- Amonestacio oral

- Compareixenca inmediata davant de la direccié
del centre

- Reparacié economica dels danys
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- Realitzacié de tasques educadores en horari no
lectiu si es considera oportu

6.Qualsevol altra incorreccié que alteri el | Sancid:
normal desenvolupament de lactivitat | - Amonestacio oral i escrita
escolar, que no constitueixi falta greu - En el cas de conductes reiterades, expulsidé de

['aula.

4.3.2. Sancions i actuacions vinculades a les conductes greument
perjudicials per a la convivéncia en el centre.

Les sancions que es recullen son les que s'apliquen a les conductes lleus, ja que en el cas de
decidir prendre un altre tipus de mesures (les consignades per a les conductes greus), s’hauria
d’obrir, préviament, un expedient disciplinari a 'alumne/a.

A més, les sancions i actuacions vinculades a continuacié son les de basica i normativa aplicacid
en cada cas, sense que impedeixin altre tipus d‘actuacions a nivell intern derivades de la
conducta o el perjudici concret que hagi tingut lloc, com ara: converses sobre el que ha passat,
tutories, reparacié de danys, neteja de desperfectes, presentacié d’excuses, etc. (enfocament
restauratiu).

CONDUCTES GREUS-FALTES

1.Acte greu d'indisciplina, injuries o | Sancio:

ofenses contra membres de la comunitat | - Amonestacio oral i escrita
escolar. - Compareixenga immediata davant la direccié del
centre

2.Agressi6 fisica 0 amenaces a membres | Sancio:
de la comunitat escolar. - Amonestacié oral i escrita
- Compareixenga immediata davant la direccié del

centre

3.Vexaci6 o humiliaci6 a qualsevol | Sancio:

membre de la comunitat escolar, |- Amonestacio oral i escrita

particularment aquelles que tinguin una | - Compareixenga immediata davant la direccié del
implicaci6 de genere, sexual, racial o | centre

xenofoba, o es realitzin contra I'alumnat
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més  vulnerable per les seves

caracteristiques personals, socials o

educatives.

4.Suplantacié de personalitat en actes de
la vida docent o falsificacid o sostraccio
de documents i material académic.

Sancio:

- Amonestaci6 oral i escrita

- Compareixenga immediata davant la direccié del
centre

5.Deteriorament greu, causat
intencionadament, de les dependéncies
del centre, del seu material o dels
objectes i les pertinences dels altres

membres de la comunitat educativa.

Sancio:

- Amonestaci6 oral i escrita

- Compareixenga immediata davant la direccié del
centre

- Reparacié economica dels danys

- Realitzacié de tasques educadores en horari no
lectiu si es considera adient

6.Acte injustificat que alteri greument el

desenvolupament normal de les activitats

Sancio:
- Amonestacio oral i escrita

del centre. - Compareixenga immediata davant la direccié del
centre
7.Actuacié i incitacid a actuacions Sancio:

perjudicials per a la salut i la integritat
personal dels membres de la comunitat

educativa del centre.

- Amonestacié oral i escrita
- Compareixenga immediata davant la direccié del
centre

8.Reiterada i sistematica comissio de
conductes contraries a les normes de

convivéncia del centre*

Sancio:
- Amonestacio oral i escrita

* Es considerara a tals efectes la reiteracié en 4 ocasions d'un mateix tipus de conducta

contraria a les normes de convivéncia del centre.
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4.4. Incidéncies extraescolars

En el cas d'incidéncies produides en horari extraescolar, en les que el responsable del
servei és una empresa, els/les alumnes s'atendran a les sancions i les decisions que
I'empresa encarregada del servei consideri oportunes, inclosa I'expulsid del servei.
S'informara la comissié de convivencia d’aquelles conductes greument perjudicials per a
la convivéncia al centre que hagin tingut lloc en horari extraescolar, aixi com de les
possibles sancions a aplicar. La comissié podra manifestar la seva opinid al respecte i fer
propostes per millorar la situacio, pero la decisié final d’actuacié correspondra a I'empresa
encarregada del servei.

4.5. Paper de la comissié de convivéncia

Les conductes considerades com a greument perjudicials per a la convivencia al centre
seran presentades davant la comissié de convivencia del consell escolar, per tal que
aquesta en tingui coneixement i en pugui fer una valoracié i un seguiment.

4.6. Proteccid de dades personals, Us d’'imatges i internet

El centre disposa d’espais de comunicacio i difusio, inclosa la web del centre, on informa i
fa difusid de les activitats escolars lectives, complementaries i extraescolars. En aquests
espais es poden publicar imatges en les quals apareguin, individualment o en grup,
alumnes que fan les activitats esmentades. Atés que el dret a la propia imatge és
reconegut en l'art. 18.1 de la Constitucid espanyola i esta regulat per la Llei organica
1/1982, de 5 de maig, sobre el dret a I'honor, a la intimitat personal i familiar i la propia
imatge, la direccié del centre demanara, en el moment de la matricula, el consentiment
als pares, mares o tutors legals per poder publicar fotografies i videos on apareguin els
seus fills i hi siguin clarament identificables, mitjancant el model oficial.

D’acord amb I'esmentada llei, qualsevol captacié d'imatges (foto o video) efectuada dins

el recinte escolar requereix l'autoritzacid previa del director, autoritzacidé que s’ha
d’acreditar degudament. En tot cas, I'autoritzacié no suposaria, de forma genérica, poder
publicar les imatges en cap xarxa social i publicacions impreses, sind fer-ne un Us
exclusivament en ambients familiars.
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5. Col'laboracio i participacio dels sectors de la comunitat
escolar

5.1. Consell Escolar

El consell escolar del centre és I'd0rgan col*legiat de participacio de la comunitat escolar en
el govern del centre. En el consell escolar hi ha representats tots els col*lectius que
intervenen en la comunitat educativa: direccid, professorat, pares i mares, municipi, AFA
i personal d'administracio i serveis.

Cal fomentar la participacié de tothom, respectar els diferents punts de vista de cada
sector i vetllar per arribar sempre a posicions de consens, enriquides amb les aportacions
de totes les parts.

La funcid principal del consell escolar és participar en la presa de decisions en relacié amb
aquells temes importants per al funcionament i l'organitzacid del centre: el projecte
educatiu, la programacié general anual del centre, la gestié econdomica, la memoria anual...

5.2. AFA

Les mares i els pares dels/de les alumnes matriculats/des a I'escola poden constituir
associacions, que es regeixen per les lleis reguladores del dret a I'educacio, per les normes
reguladores del dret d'associacio, per les disposicions establertes d’acord amb la normativa
vigent i pels estatuts de l'associacio.

L'AFA té per finalitat essencial facilitar la participacié de les mares i els pares en les
activitats del centre, a més de les establertes per la normativa vigent i les que determinin
els estatuts de I'associacid.

Entre els objectius de les AFA, hi destaquen les seglients:
- Col'laborar en les activitats educatives del centre.

- Cooperar amb el consell escolar per programar activitats complementaries,
extraescolars o de serveis.

- Promoure les activitats de formacié de pares i mares, tant des del vessant cultural
com de l'especific de responsabilitzacié en I'educacié familiar.

- Promoure la participacié dels pares i mares en la gestié del centre.
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5.3. Comissions mixtes

Biblioteca (si procedeix):

Aquesta comissio té la funcid de vetllar per al bon funcionament de la biblioteca del centre
com a element per a potenciar el gust per la lectura i com a espai d'informacio.

Les seves funcions son: I'adquisicié de nous documents, enregistrament en la base de
dades i preparacié dels mateixos per a formar part del fons de la biblioteca; restauracié
de llibres que s’han fet malbé; esporga de llibres obsolets o molt malmesos; preparacid
d’exposicions temporals tematiques o activitats relacionades amb el mén de la lectura
(intercanvi de llibres de Sant Jordi); gestié del servei de préstec a les aules; manteniment
de I'espai ordenat amb una ambientacié agradable i que convidi a la lectura i preparacio i
manteniment dels racons de lectura del centre.

L'Gs de l'aplicacié ePérgam ha de recaure sobre personal amb una formacié al respecte.

Menjador (si procedeix):

Conjuntament amb la coordinacié del servei de menjador, la comissié de menjador del CE
i la direccio del centre, es vetlla pel bon desenvolupament del servei, per a la tranquil*litat
de les families de I'escola. Cal estar atents a qualsevol incidéncia que pugui sorgir. Caldra
igualment col*laborar i intentar millorar les propostes de menu perque els/les alumnes
tinguin una dieta sana i equilibrada. Es vetllara per la consolidacié de productes ecologics
i de proximitat, aixi com també aliments integrals en alguns apats.

5.4. Delegats/des d'aula

Son els interlocutors entre I'escola i les families.

Cada trimestre la direccié de I'escola convoca una reunié amb els delegats/es per informar
sobre aspectes de funcionament, temes d'interés general... i al mateix temps els
delegats/des tenen l'oportunitat de transmetre dubtes i/o suggeriments de les families a
la direcci6 de l'escola (principal funcié dels delegats/des).

Els delegats/des i subdelegats/des s'escullen durant la primera reunié d'aula, a l'inici del
curs.

El rol del subdelegat/da consisteix a donar suport al delegat/da.
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La informaci6 facilitada des de I'escola a les families pretén:

-Afavorir una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la personalitat de
I'alumne o alumna i que fomenti I'autonomia, I'esperit critic i la reflexid.

-Informar la familia del projecte educatiu del centre en el moment de la preinscripcid i en
les diferents reunions.

-Informar la familia de les normes d’organitzacio i funcionament del centre en el moment
de la matricula i a l'inici de cada curs.

-Informar la familia de I'evolucié académica de I'alumne/a.

-Informar de les mesures educatives alternatives o complementaries que es prenen al
centre per tal d'atendre les necessitats especifiques de I'alumne o alumna.

-Mantenir comunicacio regular amb els tutors i les tutores a través de les entrevistes, que
es podran sol'licitar tant per part dels i de les mestres com de la familia i que serviran per
compartir I'evolucié academica i personal de I'alumne o alumna.

-Atendre les peticions d’entrevista o de comunicacio que formuli la familia dins I'horari del
professorat o de la direccid, facilitant, dins de les possibilitats del centre, la conciliacio
laboral amb la major diligéncia possible.

5.6. Carta de compromis educatiu

La carta de compromis educatiu és un document que té com a finalitat potenciar la
comunicacio, la participacid, la implicacié, el compromis i la corresponsabilitat entre els
centres i les families en l'educacié dels infants.

Per tant, la carta ha de contribuir, entre altres, als objectius seglients:

- Compartir amb les families els principis i els continguts del projecte educatiu del
centre i, si escau, els projectes educatius de I'entorn.

- Millorar la informacid i la comunicacié entre el centre i les families.
- Facilitar a les families I'exercici dels seus drets i el compliment dels deures.

- Fomentar la convivéncia i el bon clima escolar.
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- Co-responsabilitzar el centre i la familia en I'éxit académic, personal i social dels/de
les alumnes i també en el compromis civic dels infants i joves.

5.7. Actuacions pertinents en cas de queixes sobre la prestacio del servei que

qiiestionin I'exercici professional de personal del centre

Exhaurides les vies per resoldre una queixa sobre l'actuacié d’'un/a docent del centre
(mitjancant reunions amb el/la docent implicat o amb la tutoria, mediacié de la coordinacié
del centre o de I'equip directiu...) per tal de resoldre la situacié de desavinenga, aquest és
el procediment a seguir:

1) Presentacid i contingut de I'escrit de queixa o denuncia.
L'escrit normalment es presentara al registre d'entrada del centre, adrecat a la direccid,
i haura de contenir:
- identificacié de la persona o persones que el presenten;
- contingut de la queixa, enunciat de la manera més precisa possible (amb
especificacio dels desacords, de les irregularitats, de les anomalies, etc., que qui
presenta la queixa creu que s'han produit per accidé o omissid del professor o d'un
altre treballador del centre a que es refereixen);
- data i signatura.
Aixi mateix, es recomana que l'escrit vagi acompanyat de totes les dades, documents i
altres elements acreditatius dels fets, actuacions o omissions a que es faci referencia.

2) Actuacié de la direccid del centre davant de I'escrit.
Correspon a la direccid:

- rebre la documentacié i estudiar-la;
- directament, o a través d'altres organs del centre si fa al cas, obtenir indicis i,
sempre que sigui possible, fer comprovacions per arribar a evidéncies sobre
I'ajustament dels fets exposats a la realitat;
- traslladar copia de I'escrit de queixa rebut al professor o treballador afectat, i
demanar-li un informe escrit precis sobre els fets objecte de la queixa, aixi com
I'aportacio de la documentacid probatoria que consideri oportuna. L'informe escrit
es pot substituir per una declaracié verbal de la persona afectada que es recollira
per escrit en el mateix moment que la formuli, es datara i la signara, com a minim,
la persona afectada. En tot cas, la direccid ha de vetllar perque el procediment
especific establert al centre prevegi escoltar I'interessat;
- estudiar el tema amb la informacid aixi recollida i, si la direccid ho considera
oportl, demanar I'opinié d'organs de govern i/o de participacié del centre sobre
el fons de la qliestio;

111



- dur a terme totes les actuacions d'informacid, d'assessorament, de correccio i,
si fa al cas, d'aplicacié dels procediments de mediacid, en el marc de les funcions
que la direcci6 té atribuides com a representant de I'Administracié en el centre, a
la qual correspon vetllar pel compliment de la normativa i exercir la prefectura del
personal que hi té adscrit;
- contestar per escrit als que han presentat la queixa, amb constancia de recepcio,
comunicant-los la solucié a que s'ha arribat o, si escau, la desestimacié motivada
de la queixa. Com a minim, cal contestar al primer signant de la denuncia, i fer
constar en l'escrit de resposta informacié sobre quin és el segient nivell al qual
poden acudir si no queden satisfets per la resolucié adoptada (o les actuacions
empreses) per la direccié del centre.

En el cas que el director sigui part directament interessada en la queixa, s'haura

d'abstenir i, en el seu lloc, el cap d'estudis haura de portar a terme les actuacions a ell

atribuides.

3) Actuacions posteriors i arxivament de la documentacid.
Conclosa l'actuacié de la direccid, es podra informar la direccié dels Serveis Territorials
de la incidéncia produida i la solucié que se li ha donat. En tot cas, la documentacio
generada quedara arxivada, en original o copies autenticades, a la direccid o la
secretaria del centre, a disposicid de la Inspeccié d'Educacio.

Un escrit de denuincia presentat al centre s'ha de poder resoldre, en primera instancia,
en I'ambit de la institucid escolar. Es per aixd que el tramit d'informar la direccié dels
serveis territorials només s'ha de considerar com un tramit potestatiu de la direccié.
Una altra cosa és que la persona denunciant reiteri posteriorment la queixa o dendncia
davant dels serveis territorials o, si formalment escau, hi presenti una reclamacié. En
aquest cas, la direccid del centre sera requerida des dels serveis territorials perque
aporti la informacié i documentacié a partir de la qual havia resolt en primera instancia.
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