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1. Introduccio

Aquest reglament recull els aspectes relatius al funcionament intern del centre, conté la
concrecid en regles i normes dels drets i deures dels alumnes i l'organitzacié del

funcionament dels recursos humans i materials.

Ha de servir per regular la vida interna del centre, establir i concretar les relacions entre els
diferents sectors que formen la nostra comunitat educativa. També ens ha de servir per
garantir el benestar i la convivéncia tenint present totes les persones implicades i el bon

funcionament del centre.

El document de les NOFC és un document viu que s’ha d’anar actualitzant i revisant de
manera permanent, per donar resposta a les necessitats del centre i la comunitat educativa.
Aquest document es basa en el projecte educatiu i esta supeditat als documents

d’organitzacio i gestio de centres que publica el Departament cada curs.

1.1. Marc legal

La normativa reguladora d'aquest document és:

[J -Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’'Educacié (DOGC num. 5422, de 16 de juliol del
2009).

[J Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accio a la informacié publica
bon govern (DOGC num. 6780, del 31 de desembre de 2012).

[J Decret 102/2010 de 3 d’agost d’autonomia de centres educatius (DOGC nim. 5686
del 5 d’agost del 2010).

[J Decret 155/2010 de 2 de novembre, de la direccio dels centres educatius publics i
del personal directiu docent (DOGC num. 5753, de I'11 de novembre del 2010).

[J Decret 39/2014 de 25 de marg, pel qual es regulen els procediments per definir el
perfil i la provisio del treball docent (DOGC num. 6591, del 27 de marg de 2014).

[ Decret 150/2017, de 17 d’octubre de I'atencio educatiu a I'alumnat en el marc d’un
sistema educatiu inclusiu (DOGC num. 7477, del 19 d’octubre de 2017).
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Decret 179/2006, de 4 de juliol, sobre drets i deures de I'alumnat i regulacié de la

convivéncia en els centres educatius no universitaris de Catalunya (DOGC num.
4670, de 6 de juliol de 2006).

Resolucio ENS/586/2017, de 17 de marg, per la qual s’estableix I'elaboracio i la
implementacié de projecte de convivéncia en els centres educatius dins el marc del
projecte educatiu de centre (DOGC num. 7336, de 24 de marg de 2017).

Resolucio EDU/1753/2020, de 16 de juliol, per la qual es modifica la resolucié

ENS/585/2017 de 17 de marg, per la qual s’estableix I'elaboracié i la implementacio
de projecte de convivencia en els centres educatius dins el marc del projecte
educatiu de centre (DOGC. num. 1883 de 22 de juliol de 2020).

Resolucio de 24 de maig de 2004 de la secretaria general del Departament
d’Educacio, per la qual es dicten instruccions sobre els procediments a seguir en el
cas de queixes presentades per l'alumnat, pes, professorat o altra persona
interessada que questionin la prestacié del servei en un centre docent public del
Departament d’Educacio.

Instruccio 2/2019, de 25 de febrer, per a la tramitacié de les sol-licituds de drets
d’accés a la informacié publica i al compliment de les obligacions de publicitat activa,
obertura de dades publica, bon govern i participacio ciutadana, que es regulen a la
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern.

Resolucio sobre I'aprovacio de la instruccio relativa a la regulacié de la col-laboracio
en I'horari lectiu del centre de professionals d’atencié educativa no docent o

d’entitats o persones vinculades amb el projecte educatiu del centre.

1.2. Ambits d’aplicacio

Aquest document s’aplica a tots els integrants de la comunitat educativa de I'escola Miquel

Marti i

Pol. S’aplica a I'edifici propi de I'escola i qualsevol lloc o edifici on s’hagi desplacat

totalment o parcial la comunitat educativa.
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2. Funcions dels diferents organs de I’escola

2.1. Organs unipersonals de govern

Sén funcions del director/a:

e Representar el centre i representar 'administracio dins del centre.

e Presidir el Consell Escolar, el Claustre i els actes académics.

e Fer arribar a 'administracio les necessitats del centre i a I'inrevés, fer arribar les
necessitats de I'Administracio a la comunitat educativa.

e Elaboracié dels documents que regeixen el centre, I'actualitzacié dels mateixos i
vetllar pel compliment.

e Organitzar les assignacions pressupostaries juntament amb la secretaria i donar el
vistiplau a les despeses del centre.

e |Instar a qué es convoqui el procediment de llocs de treball que es donen al centre
especialment en les substitucions de mestres que presenten baixa laboral.

e Orientar, dirigir i supervisar les activitats del centre i dirigir I'aplicacid de la
programacio general anual.

e Participar en l'avaluacié de I'exercici de les funcions del personal docent i d’altre
personal destinat al centre.

e Establir canals de comunicacié amb la comunitat educativa.

e Nomenar els responsables dels organs de gestio i coordinacié del centre.

e Emetre la documentacio oficial establerta.

e Visar les certificacions.

e Assegurar la custddia de la documentacié académica.

e Contractar béns i serveis dins els limits establerts per '’Administracié i actuar com a
organ de contractacio.

e Dirigir i gestionar el personal del centre per garantir que compleix les seves funcions,
la qual cosa comporta, si escau, I'observacié de la practica docents a l'aula.

e EIl director o directora, en l'exercici de les seves funcions, té la consideracio
d'autoritat publica i gaudeix de presumpcié de veracitat en els seus informes i

d'ajustament a la norma en les seves actuacions, llevat que es provi el contrari.
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El director o directora, en I'exercici de les seves funcions, és autoritat competent

per a defensar l'interés superior de l'infant.

El nomenament del carrec de direccié es fara complint la normativa vigent que regula el

procés

de seleccio.

La renovacio, eleccio i cessament del director/a esta establert en el decret 155/2010 del 2

de novembre de la direccioé dels centres educatius publics i del personal directiu docent
(DOGC num. 5753, de I'11 de novembre del 2010).

A I'annex 1 d’aquestes NOFC es detalla la renovacio i I'eleccié dels membres de I'equip

directiu.

Soén funcions de la cap d’estudis:

Planificar, fer el seguiment i avaluar les activitats del centre, la seva organitzacio i
coordinacio sota el comandament de la directora.

Col-laborar en I'elaboracio i revisié dels documents oficials del centre i vetllar pel
seu seguiment.

Vetllar per la concrecio del curriculum en les activitats de I'escola.

Coordinar I'elaboracio i I'actualitzacio de les programacions de centre.

Vetllar per les adequacions curriculars per atendre la diversitat del centre.

Vetllar perqué lavaluacié del procés d’aprenentatge dels alumnes sigui en
coheréncia amb els objectius planificats.

Elaborar els horaris dels mestres i alumnes, la distribucié dels grups, de les aules i
dels altres espais del centre. Controlar les substitucions.

Desenvolupar i coordinar el pla de formacié del professorat del centre conjuntament
amb la resta de I'equip directiu.

Col-laborar en el compliment de les normes de convivéncia.

Participar juntament amb la direccié del centre en 'avaluacio del personal destinat
al centre.

Vetllar perqué tots els grups classe tinguin arxivats a final de curs tots els

documents oficials, les graelles d’observacid, 'expedient académic, els butlletins de
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notes, sessions d’avaluacid, acta final de cicle (2n, 4t, 6&) i fulls d’assisténcia a

classe.

Son funcions de la secretaria:

e Juntament amb direccio és responsable de 'administracié i gestio del centre.

e Aixecar acta del Consell Escolar, del Claustre, de les Comissions Socials i de
delegats/des d’alumnes.

e Custodiar els documents académics, expedients dels alumnes i documents
administratius del centre i fer les diligéncies pertinents.

e \Vetllar perqué els documents académics dels alumnes estiguin complets.

e Emetre la documentacié oficial de caracter académic establerta per la normativa
vigent i expedir certificacions amb el vistiplau de la directora.

e \Vetllar pel procés de preinscripcio i matriculacio dels alumnes.

e Col-laborar en I'elaboracio i revisié dels documents oficials del centre i vetllar pel
seu seguiment.

e Elaborar el document de pressupost i liquidacié del centre i dur a terme la gesti
econdmica del centre amb el vistiplau de la directora.

e Mantenir actualitzat I'inventari general del centre.

e Supervisar la feina del personal PAS administratiu.

A la nostra escola hi ha quatre coordinadors de cicle: coordinador de cicle infantil (13, 14 i
15), coordinador de cicle inicial (1r i 2n), coordinador de cicle mitja (3r i 4t) i coordinador de

cicle superior (5& i 6¢&).

Els coordinadors vetllen per la coheréncia i continuitat de les accions educatives al llarg de
'educacio infantil i 'educacié primaria, segons correspongui, sota la dependéncia del cap

d’estudis.

Correspon al coordinador de cicle:
e Aixecar les actes de les reunions de cicle.

e Coordinar les sortides escolars i activitats complementaries.
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Coordinar les festes populars que se celebren a l'escola.

Coordinar-se amb el/la cap d’estudis i fer traspas a la resta dels mestres de la
informacié necessaria per al correcte funcionament i organitzacioé del centre.

Vetllar perqué s’acompleixi la linia de treball recollida al PEC.

Mediar amb I'equip docent situacions que poden comprometre el bon funcionament

de I'escola.

Les funcions del coordinador/a d’informatica son les seglents:

Respondre, davant de la direccidé del centre, de les seglients funcions en relacio
amb les tecnologies per a I'aprenentatge i el coneixement:

Impulsar I'is didactic de les TIC en el curriculum escolar i assessorar el professorat
per a la seva implantacio, aixi com orientar-lo sobre la formacié en TAC, d’acord
amb I'assessorament dels serveis educatius de la zona.

Vetllar pel manteniment de les instal-lacions i els equipaments informatics i
telematics del centre, en coordinaci6 amb el servei de manteniment preventiu i
d’assisténcia técnica.

Proposar a I'equip directiu els criteris per a la utilitzacio i I'optimacio dels recursos
TIC del centre.

Assessorar I'equip directiu, el professorat i el personal d’administracio i serveis del
centre en I'is de les aplicacions de gesti6 académica i economicoadministratives
del Departament d’Educacié.

Es el responsable d’elaborar el Pla TAC, juntament amb la comissié d’informatica.
Coordinar i sequenciar els continguts digitals disposats al curriculum amb el
vistiplau de la cap d’estudis.

Aquelles altres que el director/a del centre li encomani en relacié amb els recursos
TIC.

Assistir o bé delegar I'assisténcia en un altre membre de la comissid de medi
ambient, a les reunions del programa de I'ajuntament “Escoles més sostenibles”.

Col-laborar en les propostes d’activitats i actuacions que s’impulsin des del
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programa “Escoles més sostenibles” en I'ambit municipal.

Informar el claustre dels temes i de les activitats que es poden treballar amb
l'alumnat, per tal de fomentar el respecte per I'entorn natural i social incidint en la
seva millora.

Vetllar per la incorporacié sistematica d’habits de respecte al medi ambient i de
sostenibilitat al funcionament general del centre.

Presidir i coordinar la comissié de medi ambient de I'escola.

Elaborar I'ordre del dia i aixecar acta dels temes tractats i dels acords presos en la
comissié de medi ambient, aixi com de les reunions amb els delegats/des de medi
ambient de cada classe a partir de 3r.

Deixar constancia per escrit de les actuacions realitzades durant el curs.

Recollir aquesta documentacid i lliurar-la a final de curs a la directora.

Conjuntament amb I'equip directiu, renovar el distintiu d’escola verda quan toqui.

Donat que al nostre centre tenim diversos especialistes d’anglés, es fa necessaria la figura

del coordinador per tal de:

Coordinar les activitats complementaries que es fan vers aquesta area.
Presidir les reunions de la comissié d’anglés i aixecar acta.

Vetllar per tal de donar coheréncia al projecte d’anglés a I'escola.

Son funcions del coordinador linguistic:

Assessorar I'equip directiu en I'elaboracio del projecte linguistic.

Assessorar el claustre en el tractament de les llengles en I'elaboracié del projecte
curricular del centre, d’acord amb els criteris establerts amb el projecte linguistic.
Assessorar I'equip directiu en la programacié de les activitats relacionades amb la
concrecié del projecte linguistic, inclos en la programacié general del centre i
col-laborar en la seva realitzacio.

Coordinar les actuacions curriculars i no curriculars de caracter linguistic i
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intercultural que el centre realitza per facilitar I'acollida de 'alumnat nouvingut.

e Coordinar-se amb els assessors de llengua, interculturalitat i cohesié social dels
Serveis territorials

e Aquelles altres que el director del centre li encomani en relacié amb el projecte

lingUistic o que li pugui atribuir el Departament d’Educacio.

Sén funcions del coordinador/a de riscos laborals:

e Promoure i coordinar les actuacions en matéria de salut i seguretat en el centre.

e Coordinar les actuacions en matéria de seguretat i salut, aixi com promoure i
fomentar l'interés i la cooperacié dels treballadors en I'accié preventiva, d’acord
amb les orientacions del Servei de Prevenci6 de Riscos Laborals.

e Col-laborar amb la direcci6 del centre en I'elaboraci6 del pla d’emergéncia, i en la
implantacid, la planificacio i la realitzacié dels simulacres d’evacuacié.

e Revisar periddicament la senyalitzacié del centre i els aspectes relacionats amb el
pla d’emergéncia, amb la finalitat d’assegurar al seva adequacié i funcionalitat.

e Revisar periddicament el pla d’emergéncia per assegurar la seva adequacié a les
persones, els teléfons i I'estructura.

e Revisar periddicament els equips de lluita contra incendis com a activitat
complementaria a les revisions oficials.

e Promoure actuacions d’ordre i neteja i fer-ne el seguiment.

e Emplenar el full de notificacié d’accidents i trametre’l als serveis territorials.

e Col-laborar amb els técnics del servei de Prevencio de Riscos Laborals en la
investigacio dels accidents que es produeixin en el centre docent

e Col-laborar amb els técnics dels Serveis de Prevencié de Riscos Laborals en
I'avaluacio i el control dels riscos generals i especifics del centre.

e Coordinar la formacio dels treballadors del centre en matéria de prevencio de riscos
laborals.

e Col-laborar, si s’escau, amb el claustre per al desenvolupament, dins del curriculum
de l'alumnat, dels continguts de prevencio de riscos

e Tenir en compte el control de plagues en el centre.

e Notificar els accidents laborals del personal del centre als Serveis Territorials.

e Vetllar per a qué les cinc farmacioles de I'escola (lavabo de I'AFA, lavabo de
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mestres planta baixa, aula de Plcomotricitat, lavabo de mestres primera planta i
sala de mestres) tinguin el material necessari.

e Elaborar l'inventari de la farmaciola i el llistat d’alumnes que no poden prendre
paracetamol i les instruccions basiques de primers auxilis (aquests documents han

d’estar penjats al costat de les farmacioles).

La designacié d’'una persona per a la coordinacié de la prevencid de riscos laborals
recaura, sempre que sigui possible, en funcionaris docents en servei actiu i amb
destinacié al centre, amb formaci6é en la matéria. Si cap d’aquests no hi opta i se'n té
constancia expressa, podra ser nomenat qualsevol altre mestre/a que imparteixi

ensenyaments en el centre durant el curs escolar que pertoqui.

Son funcions del coordinador o coordinadora de coeducacio, convivéncia i benestar de
l'alumnat:

e Coordinar amb la direcci6é del centre educatiu el projecte de convivéncia i totes les
actuacions relacionades amb el desplegament de les seves funcions.

e Vetllar perqué el projecte educatiu de centre i les programacions de les arees i
materies incorporin els vectors de benestar emocional, de coeducacié i perspectiva
de génere, de ciutadania democratica i de consciéncia global.

e Promoure dins el projecte de convivéncia mesures que assegurin el maxim benestar
per als infants i adolescents, aixi com la cultura del bon tracte envers aquests.

e Fomentar entre la comunitat educativa la utilitzacié6 de métodes de resolucié pacifica
de conflictes amb enfocament restauratiu.

e Garantir el respecte de tot l'alumnat, especialment amb el que presenta
circumstancies d'especial vulnerabilitat o diversitat.

e Donar a conéixer i proposar activitats formatives adrecades a la comunitat educativa
en relacié amb la coeducacid, la convivéncia i el benestar emocional.

e Informar la comunitat educativa sobre els protocols en matéria de prevencio i

proteccié de qualsevol forma de violéncia.
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e Promoure estratégies per identificar possibles situacions de risc o de violéncia contra
l'alumnat i impulsar I'adopcié de mesures d'intervencié en el marc dels protocols
previstos pel Departament d'Educacio.

e Identificar-se davant la comunitat educativa com a referent per a les comunicacions
relacionades amb possibles casos de violéncia al centre mateix o al seu entorn.

e Garantir 'adequada confidencialitat en les intervencions i promoure mesures per
evitar I'estigmatitzacié de qualsevol dels membres de la comunitat educativa.

e Ser el referent de coeducacio i perspectiva de génere del claustre del pla Les

escoles lliures de violéncies

2.2. Organs col-legiats de I'escola

L'equip directiu és I'drgan executiu de govern del centre public i els membres han de
treballar coordinadament en l'exercici de les seves funcions. Correspon als membres de
I'equip directiu la gestio del projecte de direccié. L'equip directiu del centre esta format

per la directora, que el presideix, la cap d'estudis i la secretaria.

En cas de baixa de més de tres mesos d’algun membre de I'equip directiu, la directora pot
nomenar una persona funcionaria del claustre, substitut del membre de baixa i aquest tindra
els mateixos drets i obligacions que el titular mentre duri la baixa.

L'equip directiu es reunira amb periodicitat setmanal i I'norari i el temps de reunio es fixaran

en la Programacié General Anual cada curs.

La forma habitual de treball de I'equip directiu sera en equip i les decisions sobre
temes relacionats amb l'organitzacid i el funcionament del centre es prendra

normalment de forma consensuada.

L'equip directiu impulsara el treball col-laboratiu dels seus membres com a model del
treball en equip que pretén que es desenvolupi també en el treball de tots els equips del
centre. D’aquesta manera el lideratge quedara distribuit en el claustre.

Sén funcions de I'equip directiu:
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e Assessorar el director en matéries de la seva competéncia.

e Elaborar la programacié general anual, el projecte educatiu, les normes
d’organitzacio i funcionament del centre, la memoaria anual, el pla d’acollida dels
alumnes nouvinguts, el pla d’acollida del professorat nou i tota aquella
documentacio que ha de tenir el centre.

e Gestionar i donar compliment al Projecte de Direccio.

e Afavorir la participacié de la comunitat educativa implicant tots els sectors en la
tasca col-lectiva del centre.

e Establir els criteris per a l'avaluacio interna del centre.

e Impulsar i determinar el procediment d'elaboracié i execucié del pla
d'avaluacio interna.

e Col'laborar amb l'avaluacié externa del centre que realitzi la inspeccio
d'ensenyament.

e Elaborar, si escau, el pla estratégic del centre, la memodria de progrés (dos anys
després de I'aplicacié del pla) i la memoria avaluativa (quan finalitzi el pla).

e Realitzar, si escau, l'informe per a la delegacio territorial del professorat que
participa en el desplegament del pla estratégic del centre que ocupa llocs
singulars.

e \Vetllar per la promocio i la bona imatge del centre

Formen l'equip pedagogic els coordinadors de cadascun dels cicles i I'equip directiu. El
director convoca als coordinadors de cicle, presideix la reunid, i el cap d’estudis elabora
'ordre del dia i actua, també com a secretari, aixecant I'acta de la sessid. Les reunions de la
comissio sén quinzenals, dins de I'horari d’exclusives del migdia.
Sén funcions de I'equip directiu:

e Preparar les propostes a debatre en cicle i claustre per a la seva aprovacio.

e Planificar i organitzar les activitats globals del centre.

e Revisar, sempre que sigui necessari, les normes d’organitzacié de cada cicle.

e Revisar el guié comu de les reunions d’inici de curs amb les families.

o Recollir les diferents propostes dels cicles

o Rebre informacions de caracter divers: actes culturals... i canalitzar-les als
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cicles respectius

e Debatre aquells temes que es puguin recollir d’altres ambits de l'escola, i que
afectin el funcionament general del centre

e Recollir les demandes i propostes fetes per les families a les reunions d’inici de
curs, i les proposades per 'AFA.

e Coordinar els aspectes curriculars i pedagogics del centre.

e \Vetllar perqué es vagin aplicant les actuacions del Pla d’Accié Tutorial.

e \etllar perqué tot el professorat conegui i tingui al seu abast els documents en els
quals s’explica el funcionament de I'escola i la documentacié que pertany al seu
alumnat.

e Coordinar el treball d’adequacié del Projecte Curricular de Centre (PCC) a la
normativa vigent.

e Organitzar sessions de coordinacié intercicle sempre que es cregui
convenient, i fer-ne el seguiment.

e \etllar per la correcta aplicacié de les proves d’avaluacié externes i internes de
l'alumnat.

e \alorar els resultats obtinguts a les proves d’avaluacié externes i internes dels
alumnes i establir, segons les necessitats que se’n deriven d’aquesta valoracio,

un pla de millora.

Els equips de cicle estan formats pels tutors de cicle i els mestres especialistes i de reforg
que adscriu la direccioé cada curs i estan coordinats pel coordinador de cicle. Es reuneixen
uns 3 cops al mes en horari d’exclusiva i sempre que els convoqui el coordinador. A cada
sessid el coordinador prendra notes dels acords presos i els fara arribar a la cap d’estudis

per al seu coneixement.

Els equips de cicle son els seglents: Cicle d’infantil (13, 14 i 15), cicle inicial (1r, 2n) cicle mitja
(3ri 4t) i cicle superior (5€ i 6€). S6n funcions dels equips de cicle:
e Elaborar la programacio i planificacioé de les diferents arees curriculars d’acord amb
la llei educativa corresponent.

e Coordinar la tasca pedagogica del cicle.
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Formular propostes per elaborar la PGA (Programacié General Anual) a l'inici de
curs, i fer una valoracié d’aquestes actuacions programades a final de curs, a la
Memoria Anual.

Debatre temes del claustre.

Organitzar les activitats i celebracions del seu cicle seguint una linia

d’escola.

Planificar les sortides pedagodgiques del curs.

Preparar les reunions d’inici de curs amb les families de I'alumnat.

Unificar criteris organitzatius de cicle.

Posar en comu la informacié de les diferents comissions.

Acollir el professorat nou, explicant-los el funcionament general d’escola, el de
cicle i el de nivell.

Coordinar el Pla d’Accio6 Tutorial en el seu cicle.

Plantejar al claustre les propostes de formacié permanent del professorat
vinculades als interessos i necessitats del cicle i amb implicacié en I'ambit de
centre.

Preparar material necessari per a I'alumnat, els especialistes els dimecres al
migdia que no tenen reunions de families han de fer material pel cicle.

Totes aquelles que relacionades amb els processos organitzatius del cicle, aixi

com les que d'acord amb la funcié general, I'equip directiu li vulgui encomanar.

Estan integrats pels tutors de les aules d’'un mateix nivell. Es reuneixen un cop per setmana

en horari d’exclusives i sempre que ho necessitin. Sén les funcions dels equips de nivell:

Planificar i sequenciar les activitats d'ensenyament-aprenentatge de I'alumnat del

nivell, adaptant-les a les caracteristiques especifiques de cada grup classe i tenint

en compte les peculiaritats dels diferents alumnes.

Coordinar les activitats d’aprenentatge i fer el seguiment dels alumnes (habits de
treball, actitud, necessitats educatives especials...). Lespecialista d’educacié
especial intervindra en aquesta coordinacié i seguiment dels alumnes amb
necessitats educatives especials i creara material pels alumnes NESE.

Participar en les sessions d’avaluacié de tot 'alumnat del nivell.
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e Realitzar una reunio informativa a principi de curs amb totes les families del nivell.
e Els tutors de sisé realitzen la coordinacié amb els instituts de la poblaci6, per

fer el traspas d’informacio6 dels alumnes de sisé que iniciaran 'ESO.

El claustre és I'6rgan de participacié del professorat en la gestié i la planificacié educatives
de l'escola. Esta integrat per la totalitat dels mestres (inclosos els de religio), el técnic
d’educaci6 infantil, el mestre referent SIAL i 'educador d’educacié especial que hi presten

serveis i és presidit pel director.

Com a membres del claustre de professors, aquests seran electors i elegibles a les
eleccions a representants dels professors al consell escolar del centre. Com a membres
del consell escolar del centre poden ser membres de les comissions constituides en el si

d'aquest.

El técnic d’educacié infantil i 'educador d’educacié especial poden participar en les
reunions del claustre amb veu i sense vot i ser electors i elegibles del sector del personal
d’administracio i serveis en el consell escolar del centre. Sé6n funcions del claustre de
professorat:

e Aportar propostes i informar [I'equip directiu sobre l'organitzacié i la
programacio general del centre i per al desenvolupament de les activitats
escolars complementaries i de les extraescolars.

e Aprovar i avaluar la concrecié del curriculum i tots els aspectes educatius dels
projectes i de la programacié general anual. Donar suport a I'equip directiu en el
compliment de la programacié general de centre.

e Elegir els seus representants al consell escolar del centre i participar en la
seleccio del director.

e Elegir els seus representants en la comissio de seleccio del director.

e Informar favorablement sobre la proposta de creacié d'altres organs de
coordinacid, abans que el director la presenti al consell escolar del centre.

e Fixar i coordinar criteris sobre el treball d'avaluacio i recuperacio dels
alumnes.

e Fixar i coordinar les funcions d'orientacio i tutoria dels alumnes.
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e Promoure iniciatives en |'ambit de I'experimentacié i investigacio
pedagogiques i en la formacié del professorat de I'escola.

e Analitzar i valorar els resultats de l'avaluacié dels alumnes i del centre en
general.

e Aportar a l'equip directiu criteris pedagogics sobre distribucid horaria del pla
d'estudis del centre, la utilitzacié racional de I'espai escolar comu i de I'equipament
didactic en general.

e Coneéixer les candidatures a la direccid i els projectes de direccié presentats pels
candidats.

e Donar suport a I'equip directiu en el compliment del projecte de direccié.

e Analitzar i valorar el funcionament general del centre, I'evolucié del rendiment
escolar i els resultats de les avaluacions internes i externes en que participi el
centre.

e Coneixer la resolucié de conflictes disciplinaris amb alumnes i la imposicié de
sancions i vetllar per tal que aquestes s’atenguin a la normativa vigent.

e Proposar mesures i iniciatives que afavoreixin la convivéncia en el centre.

e Aprovar, si escau, el pla estratégic del centre.

e Aprovar técnicament la implantacioé i la retirada dels llibres de text.

e (Qualsevol altra que li sigui encomanada per disposicié del Departament

d'Ensenyament.

El funcionament del claustre es desenvolupa de la seglient manera. El claustre es reuneix
preceptivament a l'inici i al final de curs, i sempre que el convoqui el director o ho sol-liciti un
terg, almenys, dels seus membres. L'assistencia a la reunié del claustre és obligatoria per a

tots els seus membres.

La convocatoria de les reunions ordinaries i extraordinaries sera tramesa pel director als
membres del claustre amb una antelacid6 minima de quaranta-vuit hores, llevat del cas
d'urgéncia apreciada pel director, la qual es fara constar a la convocatoria. Juntament amb
la documentacioé necessaria que hagi de ser objecte de debat, i en el seu cas d'aprovacio,

llevat que hi hagi motius justificats que ho impedeixin.

El secretari del centre aixeca acta de cada sessi6 del claustre, la qual ha de contenir la

relacié de persones que han assistit a la reunid, la indicacioé de les que han intervingut,
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les circumstancies de lloc i de temps en qué s'han tingut, els punts principals de les
deliberacions, la forma i els resultats de les votacions i el contingut dels acords presos, i,
a peticié dels interessats, una explicacié succinta del seu parer. Una vegada aprovada,

I'acta passa a formar part de la documentacié general del centre.

Dins del claustre hi ha diferents comissions que tenen com a finalitat la participacio del
professorat en les funcions de gestié del centre, responsabilitzant-se d’un treball, aportant
idees i facilitant una millor organitzacié de les activitats del centre. Cada comissid esta

formada per un mestre de cada cicle i un d’ells fa la funcié de coordinador de la comissié.

Tots els mestres de I'escola pertanyen a una comissio. Les seves funcions son:
- Realitzar les tasques que li assigni el/la coordinador/a de la seva comissio.
- Transmetre les informacions de la comissio al seu cicle i viceversa.
Les comissions es reuneixen quinzenalment en horari no lectiu de permanéncia
en el centre. Cadascuna de les comissions estableix la seva propia dinamica de
funcionament, basada en unes directrius establertes anteriorment per I'equip

directiu. .

Les comissions d’avaluacio estan formades per tot el professorat que imparteix classe
en un mateix nivell, presidit pel / per la cap d’estudis. Es podran incorporar a les sessions
d’avaluacié aquells professionals (EAP, logopeda...) que també hagin intervingut en el
procés d’ensenyament de I'alumnat. L'equip de mestres del nivell, juntament amb el cap
d'estudis determinaran justificadament cada curs si escau aquesta participacié. Les

funcions de les comissions de I'avaluacio sén les seguents:

e Analitzar col-lectivament I'evolucié dels aprenentatges de cada alumne.

e Establir, si escau, mesures d'adequacio i reforg.

e Proposar la modificacié d'estratégies i els ajustaments de programacié que
convinguin per a les activitats educatives del nivell.

e Realitzar una valoracié final del progrés de cada un dels alumnes en finalitzar el
cicle.

e Decidir si els alumnes promocionen de cicle o hi resten un any més, en el cas
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que no hagin assolit completament les competéncies del cicle.

e Explicitar les activitats que convenen en el cicle seguent per assolir els objectius del
cicle anterior, per a aquells alumnes que hagin passat als seglents havent assolit de
forma incompleta les competéncies del cicle anterior.

e En el cicle superior, els alumnes participen a través de la seva autoavaluacié.

El funcionament de les comissions d’avaluacio es dona de la seglient manera:

e Les comissions d'avaluacio sén presidides pel cap d'estudis o per qui, a aquest
efecte, n'exerceixi les funcions, encarregant-se de fer la convocatdria de les
sessions d’avaluacio i actuant, també, de secretari, aixecant acta de la sessio.

e Les comissions es reuneixen un cop al trimestre en I'educacié primaria i dos cops al
curs a I'educacié infantil.

e En les actes de les sessions trimestrals s'haura d'explicitar, almenys, la relacio
d'alumnes que presenten dificultats i les mesures de reforg i adequacio preses, aixi
com les modificacions en la programacié i estratégies d'intervencié proposades
pels mestres. En la sessido seguent s'haura de fer el seguiment del grau de
compliment dels acords presos.

e En l'acta de la darrera sessié d'avaluacié de cada cicle es fara constar la valoracio
global del progrés de cada alumne i la proposta de promocié o retencié de I'alumne
en el cicle. Igualment, i per als alumnes que passen de cicle sense haver-ne assolit
totes les competéncies, s'hauran de fer explicites les activitats a realitzar en el cicle
seguent per assolir les competéncies del cicle anterior.

e En totes les avaluacions cal parlar de tots els i les alumnes: en el primer trimestre
com s’estan adaptant, i com es mostren a I'escola també algun aspecte destacable
a millorar; en el segon trimestre indicar els canvis que s’han produit en cadascun
d’ells i en el tercer trimestre explicar com acaben el curs i amb quines mancances
si n’hi ha, d’'una manera global i quines actuacions s’haurien de fer.

e Cal parlar d'aspectes académics, emocionals, actitudinals, relacionals... que

conformen el global de la persona.

La comissio economica esta formada pel responsable de material de cada cicle i el/la
secretari/aria de I'escola. Les funcions d’aquesta comissioé son:

e Planificar les necessitats especifiques, de material de cada cicle, elaborant un
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llistat i tenint 'escola assortida.

e Fer propostes per a I'adquisicié de material inventariable.

e Fer les comandes de material durant el mes de juny, pel comengament del curs
seguent.

e Controlar les despeses generades per cada cicle resultants de la compra de
material fungible.

e Dotar del material necessari a cada tutor i als mestres especialistes.

e Les mestres de cada cicle que formen part de la comissié econdmica, mitjangant
un imprés que lliuren a cada tutora del seu cicle, elaboren un llistat en el qual
constin els alumnes que no assisteixen a les sortides, per tal que la secretaria de
I'escola, que ho és també de la comissio, pugui retornar a les families I'import

corresponent.

El funcionament d’aquesta comissio son:

e El secretari convoca als responsables de material de cada cicle, presideix la
reunio, elabora I'ordre del dia i actua, també com a secretari, aixecant I'acta de la
sessio.

e Les reunions de la comissid son trimestrals, dintre de I'horari no lectiu de
permanencia en el centre o quan la secretaria els convoqui.

La comissioé d’informatica esta formada per un mestre/a de cada cicle, un dels quals n’és el
coordinador/a d’informatica. Les funcions d’aquesta comissio son:
e Coordinar la integracid de les TAC en les programacions curriculars i en

'avaluacié de I'alumnat, i promoure I'is de les TAC en la practica educativa a
laula.

e Vetllar per 'optimacié de I'is dels recursos TAC del centre.

e Promoure I'Us de les TAC entre la comunitat educativa i difondre-les.

e Tenir cura dels aspectes normatius que marca la legislacié.

e Revisar les normes d'utilitzacié dels Chromebooks, tauletes, portatils i PDI.

e Orientar els diferents cicles sobre els programes i el seu Us curricular.

e Actualitzar I'inventari de programari existent al centre.

e Actualitzar els inventaris dels equips existents al centre.

e Col-laborar amb els cicles en la sequenciacié i disseny d’activitats dels continguts

de les competéncies basiques de les TAC.
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El funcionament d’aquesta comissié com es dona de la segiient manera:

e Al calendari mensual que elabora I'equip directiu es convoca als mestres de cada
cicle responsables d’aquesta comissid, i el coordinador presideix la reunid, elabora
I'ordre del dia i actua, també com a secretari, aixecant 'acta de la sessid.

® Les reunions de la comissid sén quinzenals, dintre de I'horari no lectiu de

permanencia en el centre.

La biblioteca escolar, de la qual tots els centres han de disposar (article 88.1 de la Llei
d'educacid), és un recurs meés per a I'assoliment dels objectius del Projecte Educatiu de
Centre. Les funcions de la biblioteca escolar s’han previst a partir dels objectius del

Projecte Educatiu, formen part de la Programacié General Anual del Centre.

La comissio de biblioteca esta formada per un mestre de cada cicle, un dels quals
n'és el coordinador de biblioteca. La comissio és el referent del centre per portar a
terme tasques d'organitzacio i gestié del programari de la biblioteca, la dinamitzacié i
I'impuls del pla de lectura de centre i I'accés i I'Us de la informacié des de la biblioteca.
Les funcions d’aquesta comissio son:
e Donar suport, col-laborar i integrar les diferents propostes i activitats de la
biblioteca en el claustre
e Potenciar la biblioteca escolar com un espai de recursos i d’aprenentatge per a
'alumnat i el professorat
e Organitzar i adequar I'espai de la biblioteca.
e Organitzar i catalogar el fons bibliografic segons la retolacié CDU.
e Ampliar el fons bibliografic segons novetats i necessitats, i fer-ne la difusio al
centre.
e Proposar activitats en els diferents cursos del pla de desenvolupament del gust
per la lectura i també de la recerca i tractament de la informacio.
e Preparar les biblioteques de les aules amb el fons de la biblioteca, renovant cada
trimestre el fons de les biblioteques d’aula.
e Posar a l'abast de la comunitat docent, si s’escau, documents significatius per a
la tasca educativa escolar i familiar.
e Organitzar exposicions i monografics sobre temes i festes que es treballin en el

centre.
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e Fer difusié de llibres i revistes pedagodgiques que es van adquirint.

e Organitzar el préstec de llibres.

e Coordinar-se amb el CRP, I'Ajuntament, la biblioteca publica de la ciutat i d’altres.

e Proposar guies de lectura amb recomanacions de llibres (Nadal, St. Jordi,
vacances...)

e Participar en les activitats de formacio i intercanvi.

e Facilitar informacié al professorat i a I'alumnat sobre els recursos disponibles per al
desenvolupament del curriculum i I'accés a la documentacié.

e Elaborar una memoria final de curs amb I'avaluacié de les activitats acomplides,
que s’incloura a la memoria anual d’activitats del centre.

El funcionament de la comissié de biblioteca es dona de la segliient manera:

e Al calendari mensual que elabora I'equip directiu es convoca als mestres de cada
cicle responsables d’aquesta comissio.
e Les reunions de la comissié sén quinzenals, dintre de I'horari no lectiu de

permaneéncia en el centre.

La biblioteca rep el suport d’'una persona que proporciona I’Ajuntament i les seves funcions
sén:

a) Catalogar en el programa E-PERGAM.

b) Folrar llibres i fer esporga.

¢) Ajudar a la comissio de la biblioteca en tot alld que sigui necessari.

d) Dinamitzar la biblioteca de I'escola perqué motivi la participacié de les families.

e) Oferir préstec de llibres a les families de I'escola.

La comissio d’escoles verdes esta formada per un mestre de cada cicle, un dels quals n’és
el coordinador de medi ambient. Per decidir qui sera el coordinador/a i, per tant, qui fara la
formacio i haura de posar en practica la SA que es treballi, caldra veure quin és el tema
escollit per la xarxa municipal i decidir en funcié d’aixd en quin curs s’aplica. Per tant, el
coordinador sempre sera algu de cicle mitja o superior. Ara bé, donat que 6¢ té feina afegida
per final de cicle, el curs escollit estara entre 3r, 4t o 5¢. Cicle infantil i inicial no tenen
delegats/des verds, per tant, queden fora del treball de la SA. Les funcions d’aquesta
comissio son:

e \Vetllar per la incorporacid sistematica d’habits de respecte al medi ambient i de

sostenibilitat en el funcionament general del centre.
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e Collaborar i participar en les propostes d’escoles més sostenibles que impulsin en
I'ambit municipal.
e Crear una comissio de delegats/des/des verds qui s’encarrega de transmetre la

informacié parlada amb el grup classe i, posteriorment, a la comissio.

El funcionament d’aquesta comissié es duu a terme de la seglient manera:

e Al calendari mensual que elabora I'equip directiu es convoca els mestres de cada
cicle responsables d’aquesta comissié, hi ha un coordinador que presideix la reunio,
elabora I'ordre del dia i actua, també com a secretari, aixecant I'acta de la sessio.

e Les reunions de la comissid son quinzenals, dintre de I'horari no lectiu de
permanencia en el centre.

e Un cop al mes s’afegeixen a la reunié els delegats/des verds de primaria. Els

delegats/des verds son dos per classe de 3r a 6€.

La finalitat de la Comissié d’Atencié Educativa Inclusiva (CAEI) és la planificacio,
promocidé i seguiment d’actuacions per atendre la diversitat de necessitats educatives
d’alumnat. Els principis d’atencié a la diversitat formen part del projecte educatiu del centre.
Les funcions d’aquesta comissio son les segtients:
e Concretar criteris i prioritats per a I'atencio a la diversitat de I'alumnat.
e Organitzar, ajustar i fer el seguiment dels recursos de qué disposa el centre i de les
mesures adoptades.
e Fer el seguiment de I'evolucié de I'alumnat amb necessitats educatives especials i
especifiques.
e Proposar plans de suport individualitzats (PI).
e Promoure les mesures d’informacioé general, ajuda i assessorament al tutor/a per a
I'elaboracié i aplicacio del PI.
e Organitzar i coordinar actuacions amb I'EAP.
e Oferir estratégies adients al professorat a fi d’aportar recursos per a la planificacio
de 'atenci6 a la diversitat a 'aula.
e Fer el seguiment del Pla d’adaptacio d’'I3.
e Fer el seguiment dels alumnes amb informe de reconeixement i/o Pl, i valorar noves
necessitats.
e Elaborar estratégies per resoldre conflictes de conductes disruptives greus,

d’emergéncia o de risc.
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e Elaborar propostes d’atencié segons el grau de les seves necessitats.

e Establir dins de les sessions de la CAEI reunions amb els tutors dels alumnes que
atén el Plcopedagog, per fer el traspas d’informacio.

e Vetllar pel pas de primaria a secundaria de I'alumnat de 6¢é.

e \Valorar noves demandes d’alumnes i decidir, en funcio dels criteris establerts per la
comissio, el tipus d’atencid o resposta que rebran aquests alumnes. S’assessorara
el tutor/a sobre la informacié que ha de donar a la familia, en cas que no es cursi la
demanda perqué no mostri dificultats en 'ambit escolar.

e Altres funcions que en aquest ambit li atribueixi el centre mateix.

El funcionament de la comissié d’atencié educativa inclusiva sén:

e EIl cap d’estudis convoca als mestres membres d'aquesta comissid, presideix la
reunio, elabora I'ordre del dia i actua, també com a secretari, aixecant l'acta de la
sessid col-laborativament amb la persona referent de 'EAP amb qui el centre té
una carpeta compartida.

e Les reunions de la comissi® son setmanals, dintre de I'horari no lectiu de
permaneéncia en el centre.

e A Tinici de curs, l'equip directiu es reuneix amb I'EAP, per conéixer la seva
proposta del pla de treball elaborada, tenint en compte les necessitats del centre.

e Si hi ha alumnes que son atesos pel CREDA es fan reunions amb el logopeda i la
persona SIAL per fer-ne el seguiment, un cop per setmana en horari lectiu.

e Es fan, també, reunions amb altres serveis externs (CDIAP, EAIA, entitats privades
que atenen alumnes del centre...), sempre que siguin necessaries per fer el

seguiment de I'alumnat.

La finalitat de la comissié social és la planificacié, promocio, coordinacié i seguiment
d’actuacions per atendre les situacions de necessitats educatives derivades de situacions
socioecondomiques i culturals desfavorides, aixi com prevenir i reduir I'absentisme escolar.
S6n membres d’aquesta comissio:

e |’equip directiu

e Les mestres especialistes d’educacié especial (quan es cregui convenient)

e [’educador social dels serveis socials de I'ajuntament.

e El treballador social de 'EAP.
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e EIl PSicopedagog de 'EAP.

Les funcions d’aquesta comissio son les seglients:
e Detectar les necessitats educatives derivades de situacions socioecondmiques i
culturals desfavorides.
e Disposar de la informacio actualitzada sobre absentisme escolar.
e Concretar criteris i prioritats per a I'atencié a aquest alumnat.
e Coordinar les actuacions en els respectius ambits i responsabilitats.

e Organitzar, ajustar i fer el seguiment de les mesures adoptades.

El funcionament d’aquesta comissié es dona de la segiient manera:

El/la cap d’estudis convoca als membres d’aquesta comissio, presideix la reunié, elabora
l'ordre del dia i actua, també com a secretari, aixecant 'acta de la sessidé conjuntament
amb la referent de 'EAP. Les reunions de la comissié sén mensuals, dintre de 'horari

lectiu. A l'inici de curs s’estableix el calendari.

El consell escolar és I'0rgan escolar de participacié de la comunitat escolar en el govern
del centre, i I'0rgan de programacio, seguiment i avaluacié general de les activitats.
Corresponen al consell escolar les facultats establertes, respectivament per a centres

publics i privats concertats, als articles 148 i 152 de la Llei 12/2009 d'educacio.

En el nostre centre i, segons la legislacio, el Consell Escolar esta integrat per 6 mestres, 6
representants de families, un representant de 'AFA, un representant del personal PAS, un
representant de I'Ajuntament i 'Equip Directiu, sent la directora qui convoca i presideix

aquest organ.

El Consell Escolar té diverses comissions i les persones que el conformen formen també
part d’alguna comissio, a excepcio de la directora que forma part de totes. Les comissions
sén les seguents:
e Economica. Supervisa la gesti6 econdomica del centre, i formula, d’ofici o a
requeriment del consell, les propostes que siguin escaients en aquesta matéria. Esta
formada per:

o El director, que la presideix.
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o Un mestre/a.
o Un membre de families.
o El representant de I'ajuntament.

o El secretari, amb veu perd sense vot.

e Permanent. Es reuneix per debatre i aprovar temes que, per la seva poca
transcendéncia, no requereixen una reunié del plenari del consell, o bé quan la seva
urgéncia fa impossible reunir amb temps suficient a tots els seus membres. La
comissio permanent té les competéncies que expressament li delega el consell
escolar. En formen part:

o El director, que la presideix.
o Un mestre/a.
o Un membre de families.

o El secretari/aria, amb veu perod sense vot.

Cada dos anys i en la primera reunié del consell escolar renovat, s'elegeixen els membres

del consell que han de formar part de les comissions d'acord amb el nombre de membres

fixats en aquest reglament, i es constitueixen les comissions respectives.

En

la primera reunio del consell escolar de cada curs, s’estableix el nombre i la

periodicitat de les sessions de cada una de les comissions, i si escau, els temes a

tractar a més dels que son preceptius.

Totes les comissions sén presidides pel director. El secretari assisteix a totes les

comissions amb veu i sense vot i aixeca acta de les sessions.

El consell escolar del centre no pot delegar en la comissié permanent les competéncies

referides a:

La selecci6 i cessament de director.

La creaci6 d'organs de coordinacio.

L'aprovacié del projecte educatiu, del pressupost i la seva liquidacio, del reglament de
régim interior i de la programacié general anual.

Les de resolucié de conflictes i imposicié de correctius amb finalitat pedagogica en
mateéria disciplinaria d'alumnes.

La comissioé de Convivéncia i igualtat d’oportunitats i Coeducacié que esta
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formada per:
o El/la directora, que la presideix.
o Dos membres de families.
o Dos mestres.

o El secretari, amb veu perd sense vot.

En qualsevol cas el nombre de representants del sector dels mestres ha de ser igual al

nombre de representants del sector de families, inclos el designat per 'AFA.

La comissid de convivencia té com a finalitat garantir una aplicacié correcta de les normes

relatives als drets i deures de I'alumnat, aixi com col-laborar en la planificacié de mesures

preventives i en la mediacié escolar. Son funcions de la comissié de convivéncia:

e Conéixer els casos de conflicte i les solucions de mediacié o sancio disciplinaria que es
produeixin en el centre.

e Revisar el projecte de convivéncia quan sigui necessari i vetllar pel seu desplegament.

e Promoure mesures, actuacions i protocols per tal de millorar la convivéncia escolar.

e Assessorar el director en determinats casos sobre I'aplicacié de mesures correctores i

sancions.

e La comissié de menjador que esta formada per:
o El director, que la presideix.
o El cap d’estudis.
o Dos mestres.
o Dos membres de families, un dels quals és el designat per I'AFA.

o El secretari, amb veu pero sense vot.

La comissié de menjador es reuneix per tractar temes relacionats amb el funcionament
del menjador, té les competéncies que expressament li delega el consell escolar. Les

funcions de la comissio son:

e Fer el seguiment del menjador escolar i vetllar pel seu bon funcionament.

e Elaborar propostes sobre temes propis per presentar al consell escolar, tenint en
compte els aspectes alimentaris i educatius, els relacionats amb I'organitzacio i el
funcionament del servei d'acord amb els principis i objectius del projecte educatiu del
centre.

e Preparar I'esborrany del pla de funcionament del menjador i revisar-lo a l'inici de cada
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curs escolar per a la seva presentacié al consell escolar.

e Les que expressament li delegui el consell escolar.

Les funcions del Consell Escolar son:

Aprovar i avaluar el projecte educatiu i el projecte de gestid, aixi com les normes
d’organitzacié i funcionament del centre. Aprovar la carta de compromis educatiu.
L'aprovacié del projecte educatiu i de les seves modificacions ha de ser per majoria
de tres cinquenes parts dels membres.

Aprovar i avaluar la programacié general anual del centre, sens perjudici de les
competéncies del Claustre de professors, en relaci6 amb la planificacio i
organitzacié docent.

Conéixer les candidatures a la direccio i els projectes de direccié presentats pels
candidats.

Participar en la selecci6 del director. Ser informat del nomenament i cessament dels
altres membres de I'equip directiu. Coneéixer els nomenaments i cessaments dels
organs unipersonals de coordinacié i dels mestres tutors.

Proposar a I'Area territorial del Departament d'Ensenyament la revocacié del
nomenament del director, acordada per majoria de dos tercos.

Aprovar la creaci¢ d'altres organs de govern i de coordinacié de l'escola i
assignar-los competéncies, sens perjudici de les funcions dels organs de
coordinacio preexistents.

Decidir sobre I'admissié d'alumnes, dins el marc de la normativa vigent. Conéixer
les altes i baixes que es vagin produint extemporaniament al llarg del curs escolar.
Coneixer la resolucié de conflictes disciplinaris i vetllar perqué s’atenguin a la
normativa vigent. Quan les mesures disciplinaries, adoptades pel director,
corresponguin a conductes de I'alumnat que perjudiquin greument la convivéncia
del centre, el Consell Escolar, a instancia de pares o tutors, podra revisar la decisié
adoptada i proposar, si és el cas, les mesures oportunes. Avaluar els resultats de
I'aplicacio de les normes de convivencia, analitzar els problemes detectats en la
seva aplicacié efectiva i proposar I'adopcié de les mesures en I'ambit de centre per
solucionar aquests problemes.

Promoure mesures i iniciatives que afavoreixin la convivéncia en el centre, la

igualtat entre homes i dones i la resolucié pacifica de conflictes en tots els ambits
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de la vida personal, familiar i social.

Aprovar el pressupost i el rendiment de comptes del centre, fer-ne el
seguiment i aprovar-ne la liquidacio.

Elaborar les directrius per a la programacio i el desenvolupament de les activitats
escolars complementaries, de les activitats extraescolars i dels serveis, si escau
amb la col-laboracié de les associacions de pares d'alumnes. Aprovar-ne la
programacio i avaluar-ne I'execucio.

Avaluar i aprovar la memoria anual d'activitats del centre.

Establir els criteris sobre la participacid del centre en activitats culturals,
esportives i recreatives, aixi com aquelles accions assistencials a les quals el
centre pot prestar la seva col-laboracio, escoltades I'associacié de families.

Establir les relacions de col-laboracid, amb finalitats educatives i culturals, amb
I'’Administracid local, amb altres centres, entitats i organismes. Aprovar les
propostes de corresponsabilitat, convenis i altres acords de col-laboracio.

Promoure I'optimitzacio de I'Us de les instal-lacions i el material escolar i la seva
renovacio, aixi com vetllar per la seva conservacié. Aprovar I'obtencié de recursos
complementaris en els termes establerts a la llei (article 122.3 LOE).

Aprovar el pla d'avaluacié interna. Analitzar i valorar el funcionament general del
centre, l'evolucié del rendiment escolar i els resultats de les avaluacions internes i
externes en les quals el centre participi. Elaborar-ne un informe que s'inclogui a la
memoria anual.

Col-laborar amb la inspeccié d’educacio en l'avaluacié externa del centre.

Rebre els informes elaborats per la inspeccié d’educacio que resultin de I'avaluacio
externa del centre i, de les valoracions i propostes que contingui i dels resultats
obtinguts en l'avaluacié interna. Cal concretar les propostes per a la millora de la
qualitat de I'acci6 educativa del centre.

Aprovar, si escau, el pla estratégic del centre, la memoria de progrés (al cap de
dos anys de I'aplicacié del pla) i la memoria avaluativa (quan finalitzi el pla) i
avalar I'informe de direccio sobre el professorat participant en el desplegament

del pla que hi ocupa llocs singulars.

Aprovar el pla de funcionament del menjador.

Qualsevol altra funcié que li sigui atribuida per disposicié del Departament

d’Educacio.
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El funcionament del Consell Escolar se centra en els seguents punts.

e El consell escolar del centre es reuneix preceptivament una vegada al trimestre i
sempre que el convoca el seu president o ho sol-licita almenys un ter¢ dels seus
membres. A més, preceptivament, es fa una reunié a l'inici i una al final del curs.

e Es procurara que les decisions en el si del consell escolar es prenguin per
consens. Si no és possible arribar a un acord, es determinara la decisié per
majoria dels membres presents, llevat dels casos en qué la normativa determina
una altra majoria qualificada.

e Cada vegada que hi hagi nous membres en el Consell, en la primera reunioé
quan es constitueix, s’establira el dia de la setmana i I'horari que és més
favorable per tal que els membres puguin assistir.

e La convocatoria de les reunions ordinaries i extraordinaries sera tramesa pel
director als membres del consell amb una antelaci6 minima de quaranta- vuit
hores, llevat del cas d'urgéncia apreciada pel president, la qual es fara constar
a la convocatoria. Juntament amb la documentacié necessaria que hagi de ser
objecte de debat, i si escau d'aprovacid, llevat que hi hagi motius justificats que
ho impedeixin.

e La confeccié de l'ordre del dia de les sessions incorporara els punts que pugui
sol-licitar el sector de mares i pares.

e De cada sessi6 de treball, el secretari n'aixecara acta, la qual ha de contenir la
indicacié de persones que hi han intervingut, les circumstancies de lloc i de temps
en qué s'han tingut, els punts principals de les deliberacions, la forma i els
resultats de les votacions i el contingut dels acords presos, i, a peticio dels
interessats, una explicacio succinta del seu parer.

e |'acta ha d'anar signada pel secretari amb el vistiplau del president i s'ha d'aprovar
en la seguent reunid. Aixi mateix, correspon al secretari estendre les certificacions
pertinents dels acords adoptats per l'6rgan. A més el centre haura de tenir a
disposicié del sector de mares i pares membres del Consell Escolar les actes de les
sessions del consell.

e Els membres del consell que discrepin de I'acord maijoritari hi podran formular un
vot particular per escrit en el termini de quaranta-vuit hores, que s'incorporara al

text aprovat. Si fan constar en acta el seu vot contrari a un acord adoptat queden
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exempts de la responsabilitat que, arribat el cas, pugui derivar-se’n.

Qualsevol membre té dret a sol-licitar la transcripcio integral de la seva intervenci6
0 proposta, sempre que aporti, en l'acte o en el termini que assenyali el president,
el text que es correspongui fidelment amb la seva intervencid, fer-ho constar a
I'acta o afegint-hi la copia.

Els acords que es prenguin en Consell Escolar es penjaran a la pagina web on
nomeés constara I'acord sense més explicacio i sense que constin els vots.

Pel que fa a la constitucié del Consell Escolar i les seves eleccions queda detallat a
I'Annex 2 d’aquestes NOFC.

Els mestres tutors/es

La tutoria i orientacié dels alumnes forma part de la funcié docent. Tots els mestres integrants

del claustre poden exercir les funcions de mestre tutor quan correspongui.

L'accio tutorial té per finalitat contribuir, en col-laboracié amb les families, al desenvolupament

personal i social de I'alumnat en els aspectes intel-lectuals, emocionals i morals, d'acord amb

la seva edat, i comporta el seguiment individual i col-lectiu d'alumnes per part de tot el

professorat.

Cada infant té assignat un tutor/a, responsable immediat de I'accié tutorial prevista en el

centre,

amb les segtients funcions:

Informar les families o tutors/es sobre I'evolucid educativa dels seus fills i filles, i
oferir-los assessorament i atencié adequada.

Facilitar la familia i tutors/es legals I'exercici del dret i el deure de participar i
implicar-se en el procés educatiu dels seus fills i filles.

Vetllar pels processos educatius de l'alumnat i promoure la implicacié de cada
alumne/a en el seu procés educatiu.

Registrar de cada alumne el seu progrés en una graella estipulada pel centre i portar
al dia un registre qualitatiu de cadascun dels infants. Aquests registres hauran d’estar
a I'escola o fer-los arribar en cas d’abséncia.

Dur a terme la informacio i l'orientacid de caracter personal, académic i professional de
I'alumnat, tot evitant condicionants lligats al génere.

Vetllar per la convivéncia del grup d'alumnes i la seva participacié en les activitats del

centre.
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Dur a terme activitats de cohesioé de grup i de gesti6 emocional en I'ambit de grup i
individual.

Realitzar tutories individualitzades amb els alumnes almenys un cop al curs.

Tenir coneixement del procés d'aprenentatge i de I'evolucié personal dels alumnes.
Coordinar la coheréncia de les activitats d'ensenyament-aprenentatge i les activitats
d'avaluacié de tots els docents que intervenen en el procés d'ensenyament del seu
grup d'alumnes.

Responsabilitzar-se de I'avaluacié del seu grup d'alumnes en les sessions d'avaluacioé.
Tenir cura, juntament amb el secretari, quan correspongui, de vetllar per I'elaboracio
dels documents acreditatius dels resultats de I'avaluacié i de la comunicacié d'aquests
a la familia o representants legals dels alumnes.

Dur a terme la informacié i I'orientacié académica dels alumnes.

Convocar com a minim una vegada al curs, una reunié general de families dels seus
alumnes on cal registrar persones absents.

A l'inici i a final de curs ha d’enviar un e-mail a les families presentant-se com a tutora
dels seus fills/es i un altre de comiat.

Convocar com a minim una vegada al curs, una entrevista individual amb cadascuna
de les families del seu alumnat de la que ha de quedar un registre.

Ajudar el seu paral-lel/a en la seva tasca i coordinar-se per tal que els dos cursos
puguin avancar de forma similar. Es especialment important aquesta funcié quan el
paral-lel esta de baixa i/o té un substitut.

En cas d’anar de colonies, avisar a I'equip directiu per notificar-ho a les families via
e-mail de I'arribada del grup al desti.

Fer fotografies d’activitats de I'escola per compartir-les amb les families, penjant-les al
Google fotos si surten infants i a les xarxes socials, activitats en qué no se'ls
reconegui. En el cas de les fotos del Google, només poden sortir alumnes que tinguin
autoritzacié d’us d’imatges i només es pot compartir amb les families que han
autoritzat les imatges. En les fotos de Google, només poden sortir alumnes del mateix
nivell.

A final de curs ha de fer les tasques que es pactin en equip pedagogic de recollida
d’aula i documentacio.

Aquelles altres que li encomani el director/a o Ii atribueixi el Departament

d'Ensenyament.
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L'exercici de les funcions del tutor/a és coordinat pel cap d'estudis, el qual programa el Pla
d'accio tutorial d'acord amb el projecte educatiu. Els tutors i tutores es nomenen pel director o
directora del centre per un curs académic com a minim, seguint criteris d'idoneitat i atenent el

projecte educatiu del centre.

Abans que finalitzi el termini pel qual va nomenar-se, la direccié del centre pot revocar el
nomenament del tutor o tutora a sol-licitud motivada de la persona interessada, o per propia
decisio, expressament motivada en l'incompliment de les seves funcions o en les necessitats
de funcionament del grup assignat i amb audiéncia de la persona afectada. El director o
directora informa el consell escolar del centre i el claustre de professorat del nomenament i

cessament de tutors i tutores.

Sempre que l'organitzacio del centre ho permeti i es pugui donar resposta als requisits del
projecte educatiu, el director/a procurara que les promocions d'alumnes tinguin el mateix tutor

al llarg de cada cicle.

A leducaciéo primaria i infantii un mateix tutor no podra romandre més de dos anys

consecutius amb el mateix grup d’alumnes.

o Els mestres especialistes

Sén mestres especialistes: el/la d'educacioé especial, el/lla de musica, el/la d'educacio fisica,

el/la de biblioteca, el/la SIAL, el/la de religio i el/la de llengua estrangera.

Les arees de musica, educacié fisica, anglés, aixi com I'educacié infantil, religio i 'educacié
especial, hauran de ser assignades als mestres que disposin de I'especialitat corresponent.
En la mesura en qué l'organitzacié del centre ho requereixi, la direccié podra assignar arees
d’especialitat a mestres del centre que no sén especialistes, sempre que comprovi que tenen

I'adequada titulacid, formacié o experiéncia.

Els mestres especialistes atendran, prioritariament, les tasques docents propies de la seva
especialitat, i després la docéncia en altres arees, les tasques de tutor i les propies de la
condicié6 de mestre. Amb caracter general, el mestre especialista col-labora en els ambits
seglents:

e Coordinacio, suport tecnic i educatiu i assessorament als altres membres del claustre

en aspectes de la seva especialitat.
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e Assessorament en els aspectes relacionats amb la seva especialitat, de les
programacions que elaborin els equips de mestres de cada cicle.

e Ajudar al tutor/a del nivell al qual estara adscrit a elaborar i revisar material.
Els mestres especialistes intervindran en I'educacio infantil si és necessari.

Els mestres especialistes d'educacié especial centraran la seva intervencio en els ambits
seglents:

e Prioritzar, d’acord amb I'equip directiu i la comissié d’atencié d’educacié inclusiva,
l'atenci6 a l'alumnat amb necessitats educatives especials, donant suport al
professorat en la planificacio i desenvolupament de les activitats del grup classe per
afavorir la participacio de tot I'alumnat en les activitats a 'aula ordinaria.

e |dentificar, amb la col-laboracié de I'EAP, les necessitats educatives d’aquest alumnat i
col-laborar en la concrecio del corresponent pla d’intervencid.

e Col-laborar amb els mestres tutors en la concrecié d’adaptacions del curriculum i en la
preparacié i adaptacidé d’activitats i materials didactics que facilitin I'aprenentatge
d’aquest alumnat i la seva participacio en les activitats del grup classe ordinari.

e Donar suport en la participacié de I'alumnat amb necessitats educatives especials en
les activitats del grup classe ordinari.

e Desenvolupar activitats, itineraris i programes especifics que aquest alumnat
requereixi.

e Col-laborar en el seguiment i avaluacié d’aquest alumnat.

e Col-laborar amb els mestres tutors/es en la formulacié de propostes d’adaptacio del
curriculum i plans individualitzats, quan I'alumnat ho requereixi.

e Dedicar sessions setmanals d’atencié individualitzada o en petit grup a I'alumnat
nouvingut quan no es disposi de dotacié per 'aula d’acollida.

e Coordinar-se amb els tutors/es dels alumnes que atenen, i realitzar, si s’escau, les
entrevistes amb la familia de I'alumne conjuntament amb el tutor.

e Participar en el Pla d’adaptaci6 de I'alumnat d’I13 a l'inici de curs.

e Atendre I'alumnat amb dificultats lleus d’articulacio en la parla.

e Col-laborar amb I'EAP i amb altres professionals dels serveis externs de la zona que
estiguin relacionats amb el seguiment de I'alumnat del centre.

e Formar part de la CAEI (Comissio d'Atencié d’Educacié Inclusiva) del centre, assistint

a totes les seves reunions en les quals sigui possible.
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e Reunir-se periddicament amb I'equip directiu i la resta d’especialistes d’educacié

especial per fer un seguiment dels alumnes amb necessitats educatives especials.

L’atencié als alumnes per part dels mestres especialistes en educacié especial es pot dur a
terme:
e Principalment, dins l'aula ordinaria, conjuntament amb els mestres tutors/es, per tal
d’oferir a aquest alumnat oportunitats de participar en els entorns i activitats adaptades
a les seves necessitats.
e Excepcionalment, en grup reduit o atencid individual fora de I'aula ordinaria.
e Sempre que es pugui i es consideri adequat, es prioritzara que I'atencié educativa

especifica es faci a l'aula ordinaria.

L'atencié als alumnes que presentin dificultats de parla o de llenguatge relacionades amb
retards del desenvolupament o amb dificultats cognitives s’atribuira, si és el cas,
prioritariament al que hagi rebut formacié especifica en aquest camp.

Per a la presa de decisions sobre les actuacions que calgui dur a terme amb cada alumne
podra tenir 'assessorament dels professionals dels serveis educatius i, si escau, del CREDA
ilo CREETDIC.

L'especialista de musica exercira les funcions seglents, en l'ordre de prioritats que
s'indiquen:
e Coordinar les activitats curriculars musicals del centre, fins i tot en aquells cicles en
qué no sigui preceptiva la seva intervencié directa com a docent.
e Coordinar, concertar i coordinar les activitats complementaries relacionades amb l'area
de musica.
e Impartir les classes a educacié primaria i a educacié infantil, tenint en compte les
dedicacions horaries establertes.
e En el seu horari podra atendre alumnat fent refor¢ a l'aula o bé en els ambients

d’aprenentatge.

L'especialista d'educacié fisica exercira les funcions seglents, en I'ordre de prioritats que
s'indiquen:

e Coordinar les activitats curriculars de I'educacié fisica del centre.

e Coordinar, concertar i coordinar les activitats complementaries relacionades amb l'area

d’educacio fisica.
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e Impartir les classes a I'educacio primaria.
e En el seu horari podra atendre alumnat fent refor¢ a l'aula o bé en els ambients
d’aprenentatge.
e En cas que el centre ho requereixi podra fer Plcomotricitat a infantil.
En el cas que l'especialista no pogués impartir amb intervencié directa totes les hores
destinades a l'area, haura d'assessorar i supervisar convenientment el mestre no

especialista que s'encarregui de les hores restants.

L'especialista d’anglés exercira les funcions seglents, en l'ordre de prioritats que
s'indiquen:

e Els especialistes en anglés atendran prioritariament la docéncia de la primera llengua
estrangera en I'educacié primaria.

e |’organitzacié de I'horari dels especialistes s’ha de preveure en funcié de les solucions
organitzatives i d’agrupacio dels alumnes que hagi previst el centre per aconseguir una
millor qualitat en I'ensenyament de llengua, especialment el desenvolupament de la
llengua oral.

e Es procurara destinar als cursos inicials aquell especialista que tingui millor domini de
la llengua oral.

e Els alumnes de primaria tindran cada curs, 2 sessions i mitja setmanals d’aquesta
area. Si a l'especialista 0 especialistes el seu horari ho permet, faran anglés oral a
tants cursos d’infantil com sigui possible.

e [L'especialista 0 especialistes d’anglés hauran de parlar sempre en aquesta llengua

guan estiguin en preséncia d’algun alumne.

L'activitat dels especialistes en llengua estrangera podra complementar-se amb mestres amb
titulacié adient per impartir la llengua estrangera.

En cas de disposar d’auxiliars de conversa, caldra que es coordinin amb aquests per donar
coheréncia a I'aprenentatge de la llengua.

Satisfetes aquestes necessitats i les coordinacions derivades del seu caracter d’especialista,
sobretot les corresponents al desplegament del projecte linguistic del centre, es dedicaran a

altres activitats propies de la seva condicié de mestres.

En cas que el centre participi en algun programa d’anglés, sera un dels especialistes qui

coordini el pla a I'escola.
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L'Equip Directiu nomenara, d’entre els especialistes en llengua anglesa, un d’ells com a
responsable de la coordinacié que vetlli per la coheréncia en el desplegament d’aquesta

llengua en tota I'escola.
L'especialista SIAL té les seglents funcions:

e Atencié directa a l'alumnat amb pérdua auditiva que requereixi un suport especific
per a I'accés al curriculum, I'aprenentatge i la participacié a I'aula i la vida escolar.

e Col-laborar amb els tutors i especialistes per a l'avaluacid6 de les necessitats
especifiques de cada alumne i la planificacié individualitzada en relacido a
estratégies, mesures i suports universals, addicionals i intensius concretats en el seu
PI.

e Promocioé de mesures i suports universals i addicionals per atendre els alumnes amb
necessitats educatives especials derivades de la discapacitat auditiva i trastorn de
llenguatge, en col.laboracié amb el professorat i el centre.

e Treball en xarxa amb els tutors, especialistes, el professorat en general i els
professionals de 'EAP i el CREDA.

Les seves actuacions son:

e Participacié en les reunions de nivell d’alumnat amb PA.

e Participacié en cicles d’avaluacié on hi ha alumnat amb PA.

e Participacié en la CAEI quan es tractin temes relacionats amb I'alumnat amb PA.

e Participacio en les reunions amb les families amb alumnat amb PA.

e Participacio en I'elaboracié del Pl d’alumnat amb PA.

e Participacio en el seminari de professionals SIAL.

e Coordinacio setmanal amb les tutores de I'alumnat amb PA per programar, anticipar i
organitzar conjuntament I'atencié educativa.

e Coordinacido setmanal amb la logopeda per organitzar i planificar la intervencio
d’alumnat PA i treballar temes especifics de comunicacio i llenguatge.

e Acompanyament de I'alumnat amb PA en les sortides que tenen especial incidéncia
en les activitats curriculars.

e Col.laboracié amb els centre per compartir i dissenyar propostes concretes d’atencio
a 'alumnat amb pérdua auditiva.

e Participacié en les reunions amb serveis externs d’alumnat PA o GDLP.

e Informacié al professorat nou i personal extern del centre.
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e Participacio en el procés de deteccio d’alumnes amb dificultats de llenguatge.
e Confeccio i elaboracié de materials especifics i de suport.
e Col.laboraci6 en I'avaluacio6 de I'alumnat amb PA.

e Participaci6 en les cartes i seguiment del PI.

El nomenament i cessament dels mestres especialistes en el centre correspon al
Departament d'Ensenyament, d'acord amb la configuracié de la plantilla del centre i en funcié

de les linies i unitats d'escolaritzacio.

3. L’alumnat

3.1. Drets i deures de I'alumnat

L'aprenentatge de la convivencia és un element fonamental del procés educatiu. Tots els
membres de la comunitat escolar tenen dret a conviure en un bon clima escolar i el deure de
facilitar-lo amb llur actitud i conducta en tot moment i en tots els ambits de I'activitat del centre.

Aixi mateix, han de coneixer la Convencié sobre els drets dels infants.

Correspon a la direcci6 i al professorat de cada centre, en exercici de I'autoritat que tenen
conferida, i sens perjudici de les competéncies del consell escolar en aquesta matéria, el
control i I'aplicacié de les normes de convivéncia. En aquesta funcio, hi ha de participar la

resta de membres de la comunitat educativa del centre.

La direcci6 del centre ha de garantir prou informacio i crear les condicions necessaries perqué

aquesta participacio es pugui fer efectiva.

L'escola compta amb el protocol de prevencié d’assetjament escolar on es detallen les

actuacions que es duen a terme per al treball de la convivéncia.

Tots els membres de la comunitat escolar tenen dret a conviure en un bon clima escolar i el
deure de facilitar-lo amb les seves actituds i conducta. Per aquest motiu al centre hi ha
diverses mesures de promocié de la convivéncia i férmules de resolucié de conflictes, que

son;
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En relaci6 amb I'alumnat:

e La carta de compromis educatiu. (annex 3)
La carta de compromis educatiu de I'escola expressa els objectius necessaris per assolir un
entorn de convivéncia i respecte pel desenvolupament de les activitats educatives. En la
formulacié de la carta participen la comunitat escolar i, particularment, els professionals de
'educacio i les families.
La carta de compromis educatiu és aprovada pel Claustre de professors/es i pel Consell
Escolar del centre.
Les families dels alumnes signen la carta de compromis educatiu en el moment de matricular
els seus fills i filles a I'escola. La carta anira signada, també, pel director o directora de
I'escola. D’aquesta carta de compromis educatiu se’n signaran dues copies; una per la familia

i una altra per I'escola, que s’arxivara a I'expedient de I'alumne/a.

e La mediacié

La mediacio escolar és un métode de resolucié de conflictes mitjangant la intervencié d'una
tercera persona, amb formacioé especifica i imparcial, amb l'objecte d'ajudar les parts a
obtenir per elles mateixes un acord satisfactori. El procés de mediacio pot utilitzar-se com a
estratégia preventiva en la gestio de conflictes entre membres de la comunitat escolar,
encara que no estiguin tipificats com a conductes contraries o greument perjudicials per a la
convivéncia en el centre.

La mediacio escolar es basa en els principis seglents:

a) La voluntarietat, segons la qual les persones implicades en el conflicte s6n
lliures d'acollir-se o no a la mediacio, i també de desistir-ne en qualsevol
moment del proceés.

b) La imparcialitat de la persona mediadora que ha d'ajudar els participants a
assolir l'acord pertinent sense imposar cap solucidé ni mesura concreta ni
prendre-hi part. La persona mediadora no pot tenir cap relacié directa amb els
fets que han originat el conflicte.

c) La confidencialitat, que obliga els participants en el procés a no revelar a
persones alienes la informacié confidencial que obtinguin, llevat dels casos
previstos a la normativa vigent.

d) El caracter personalissim, que suposa que les persones que prenen part en el

procés de mediacié han d'assistir personalment a les reunions de mediacio,
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sense que es puguin valer de representants o intermediaris.

Es pot oferir la mediacié com a estratégia de reparacio o de reconciliacié, un cop aplicada
una mesura correctora o una sancio, per tal de restablir la confianga entre les persones i
proporcionar nous elements de resposta en situacions semblants que es puguin produir. Si el
procés s'inicia durant la tramitacié d'un procediment sancionador, el centre ha de disposar de
la confirmacié expressa de l'alumne, i dels seus pares, en un escrit dirigit al director on

consti I'opcié per la mediacié i la voluntat de complir I'acord a qué s'arribi.

En aquest cas, s'atura provisionalment el procediment sancionador, s'interrompen els
terminis de prescripcio, i no es poden adoptar mesures provisionals, o bé se suspén
provisionalment la seva aplicacié si ja s'haguessin adoptat.

Es pot oferir la mediacié en la resolucié de conflictes generats per conductes de I'alumnat
contraries a les normes de convivéncia o greument perjudicials per a la convivéncia del
centre, llevat que es doni alguna de les circumstancies seguients:

1. Que la conducta sigui d’agressio fisica 0 amenaces o bé de vexacid i humiliacié a un
membre de la comunitat escolar. Aixi mateix, si és una conducta reiterada contra la
convivéncia al centre.

2. Que ja s'hagi utilitzat el procés de mediacié en la gestié de dos conflictes amb el
mateix alumne o alumna, durant el mateix curs escolar, qualsevol que hagi estat el
resultat d'aquests processos.

Si la demanda sorgeix de I'alumnat, el procés de mediacié sera gestionat per la COCOBE.

El director/a també pot designar un alumne perqué col-labori amb la persona mediadora en
les funcions de mediacio si ho considera convenient per facilitar I'acord entre els implicats. En
tot cas, I'acceptacio de I'alumne és voluntaria. La persona mediadora, després d'entrevistar-se
amb l'alumne, s'ha de posar en contacte amb la persona perjudicada per exposar-li la
manifestacié favorable de I'alumne de resoldre el conflicte per la via de la mediacio i per
escoltar la seva opini6é pel que fa al cas. Quan s'hagin produit danys a les instal-lacions o al
material del centre o s'hagi sostret aquest material, el director o la persona en qui delegui ha

d'actuar en el procés de mediacio en representacio del centre.

Si la persona perjudicada accepta participar en el procés de mediacio, la persona mediadora
ha de convocar una trobada de les persones implicades en el conflicte per concretar I'acord

de mediacié amb els pactes de conciliacié i/o de reparacidé a qué vulguin arribar. Els acords
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presos en un procés de mediacié s'han de recollir per escrit.

Si la solucié acordada inclou pactes de conciliacié, aquesta s'ha de dur a terme en el mateix
acte. Només s'entén produida la conciliacié quan I'alumnat reconegui la seva conducta, es

disculpi davant la persona perjudicada i aquesta accepti les disculpes.

Si la solucié acordada inclou pactes de reparacid, s'ha d'especificar a quines accions
reparadores, en benefici de la persona perjudicada, es compromet I'alumnat i els seus pares i,
en quin termini s'ha de dur a terme. Nomeés s'entén produida la reparacié quan es duguin a
terme, de forma efectiva, les accions reparadores acordades. Aquestes accions poden ser la
restitucio de la cosa, la reparacid econdmica del dany o la realitzacié de prestacions

voluntaries, en horari no lectiu, en benefici de la comunitat del centre.

Si el procés de mediacié es duu a terme un cop iniciat un procediment sancionador, produida
la conciliacio i, si n'hi haguessin, complets els pactes de reparacio, la persona mediadora ho
comunicara per escrit al director i l'instructor de I'expedient formulara la proposta de resolucio

de tancament de I'expedient disciplinari.

Si el procés de mediacié finalitza sense acord, o si s'incompleixen els pactes de reparacié per
causes imputables a l'alumne o als seus pares, la persona mediadora ho ha de comunicar al
director per tal d'iniciar l'aplicacio de mesures correctores o el procediment sancionador
corresponent. Si el procés de mediacido es duia a terme un cop iniciat un procediment
sancionador, el director ordenara la continuacié del procediment sancionador corresponent.
Des d'aquest moment, es reprén el comput dels terminis previstos al procediment

sancionador, i es poden adoptar les mesures provisionals previstes en aquest reglament.

Quan no es pugui arribar a un acord de mediacio perqué la persona perjudicada no accepti la
mediacio, les disculpes de I'alumne o el compromis de reparacio ofert, o quan el compromis
de reparacié acordat no es pugui dur a terme per causes alienes a la voluntat de I'alumne,
aquesta actitud ha de ser considerada com a circumstancia que pot disminuir la gravetat de la

seva actuacio, d'acord amb el que disposa aquest reglament.

La persona mediadora pot donar per acabada la mediacié en el moment que aprecii manca
de col-laboracié en un dels participants o I'existéncia de qualsevol circumstancia que faci
incompatible la continuacié del procés de mediacié d'acord amb els principis establerts en

aquest titol.
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El procés de mediacié6 s'ha de resoldre en el termini maxim de quinze dies des de la
designacié de la persona mediadora. Les vacances escolars de Nadal i de Setmana Santa

interrompen el comput del termini.

e Les assemblees de classe a infantil i primaria.
L'assamblea és aquell espai on els infants tenen temps per poder expressar els seus
sentiments i emocions i ser escoltats i vistos per les persones adultes de referéncia. Objectius
de 'assamblea:

- Permetre que els alumnes tinguin un espai per sentir-se acollits, escoltats i vistos.

- Fomentar el llenguatge com a desenvolupament de la base del pensament i la
personalitat.

- Desenvolupar 'empatia i el respecte cap als altres.

- Crear un vincle emocional amb els companys/es i I'adult.

- Resoldre conflictes amb l'adult com a modelador i exposar les bones practiques
d’altres companys/es.

e Laresolucié de conflictes a I'aula.

Els tutors/es dediquen un espai a 'aula per la resolucié de conflictes, de manera individual o

grupal, per tal de vetllar per un bon clima de convivéncia i respecte dels mestres i alumnes.

e El treball de valors i emocions.
L'educacid6 emocional és una de les bases del desenvolupament d’'un infant des de dos
vessants, d’'una banda, per autoconeéixer-se i, d’una altra, perqué l'aprenentatge esta

intimament connectat a I'estat emocional de les persones.

e La revisié anual de les normes de convivéncia i d’organitzacié i funcionament
(NOFC).

L'equip directiu revisara, anualment, les normes de convivéncia, d’organitzacio i funcionament.

e El treball dels habits de convivéncia a I’aula a I’educacié infantil i primaria.

Des de les tutories es treballa I'adquisicié d’habits personals (higiene) i socials en el dia a dia.

e Les tutories individualitzades del professor/a tutor/a amb els alumnes de la seva
tutoria.

Els tutors disposen dins del seu horari setmanal, d’estones per poder fer entrevistes

individuals que poden ser requerides pel mateix tutor/a o per I'alumne. L'objectiu d’aquestes

tutories és conéixer les inquietuds, pors, preocupacions, conflictes... que I'infant pugui tenir.
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e El Pla d’Acollida a ’/Alumnat Nouvingut.
Si no hi ha aula d’acollida, es contemplara unes hores setmanals per part d’algun docent, per
poder fer I'atencio individualitzada a I'alumnat nouvingut.
A banda, el tutor/a haura de reunir-se amb la familia per informar-la del funcionament de
'escola, recollir informacié de linfant... Si cal, es pot demanar un intérpret al Departament

d’Educacio.

e La comissié de convivéncia del Consell Escolar del Centre.
Formada per membres del claustre i del sector de families, es reuneix en cas de conflicte
greu.

e Activitats d’aprenentatge internivells i intercicles.
Al llarg del curs es programen diferents activitats entre els nivells i entre els cicles per

fomentar les relacions. Aqui s’inclouen totes les activitats de padrins, fillols i agermanats.

En relaci6 amb les families:
e Lliurement, a totes les families a principi de curs, d’un dossier informatiu sobre
aspectes organitzatius i de funcionament del curs escolar.
L'equip directiu elabora un dossier informatiu que recull I'organitzacié i funcionament del

centre i on es comparteix el calendari escolar i el claustre.

e Lareunié de families d’inici de curs, organitzada per nivells:
On les tutores i algun especialista (repartits als diferents nivells amb I'objectiu que tots
participin de les reunions) expliquen el funcionament del curs i desenvolupen un tema estrella
adaptat a les necessitats de I'edat. També es recullen els neguits de les families per donar-los

resposta.

e La reunié informativa a les families dels nens i nenes que comencen I3 i altres
nens i nenes de nova incorporacio en el centre:
Aquesta reunié es fa a finals de juny o principis de juliol per tal que les families puguin

resoldre els dubtes que puguin tenir i comencar el curs de manera relaxada.

e Les activitats obertes a les families.
L'objectiu és que les families puguin veure el dia a dia de I'escola i resoldre dubtes o neguits

que puguin tenir.

e Els informes trimestrals sobre I'evolucié escolar dels alumnes de primaria.
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D’aquests informes, a I’educacié infantil se’n donen dos cada curs.
Es demana a les families que facin un retorn sobre I'informe amb alld que els angoixa, alld
que no entenen... i que ha de servir al tutor/a per millorar la seva practica, entendre millor el

seu alumnat, ajustar les mesures o activitats amb els infants...

e Les entrevistes individualitzades del professor/a tutor/a amb les families de
lalumnat de la seva tutoria i amb els especialistes que tracten l'infant, si
s’escau.

Al llarg del curs se n’ha de fer una obligatoria, ara bé, segons les necessitats es poden fer
més. L'objectiu d’aquestes entrevistes és intercanviar punts de vista, ajudar l'alumne a
avancar, resoldre dubtes...

Amb el permis de la familia, també es faran reunions amb els especialistes que tracten l'infant
(Plcolegs, terapeutes, logopedes...) amb l'objectiu de trobar mecanismes o estratégies que

ajudin 'alumnat a avangar en el seu aprenentatge.

e La col-laboracié de les families en algunes activitats del centre.
Les families tenen l'oportunitat de col-laborar a I'escola, per propia peticio i, préviament

parlant, amb el tutor/a o a partir duna demanda des de la tutoria.

e Altra informacié escrita que es lliura a les families: comunicats, convocatories i
circulars.

Des de I'escola s’enviaran informacions, comunicats, convocatories i circulars per facilitar a

les families la informacié necessaria que afecti 'alumnat en el desenvolupament del curs

escolar.

En relacié amb el professorat:
e EIl Pla d’Acollida al Professorat Nou (Annex 4):
Aquest Pla té I'objectiu que el nou professorat s’integri en el claustre coneixent I'escola i el

seu funcionament d’'una manera agil i satisfactoria.

e Els espais personals amb I’Equip Directiu (assisténcia voluntaria).
L'Equip Directiu ofereix espais d’acollida a personal del claustre que necessiti parlar sobre

algun tema que afecta en el seu dia a dia a I'escola.
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Per casos especifics d’assetjament, el centre disposa d’un protocol propi que s’ha d’iniciar en
el moment en qué es detecta un possible cas. Una comissié valora si es tracta o no d’'un cas
d’assetjament i si es determina que ho és, s’obre el protocol. Aquest es troba en I'annex 5
d’aquestes NOFC.

En cas que es doni un cas d’assetjament sexual, la direccié del centre obrira un protocol

REVA, avisara inspeccio i als mossos de proximitat.

3.2 Drets de I'alumnat

Tot 'alumnat té els mateixos drets i deures, sense més distincions que aquelles que es derivin
de la seva edat i de les etapes o els nivells dels ensenyaments que cursen.

Aixi mateix, lI'exercici dels drets per part de l'alumnat implica el deure correlatiu de
coneixement i respecte dels drets de tots els membres de la comunitat escolar.

En el context d’aquestes normes d’organitzacié i funcionament de centre (NOFC), qualsevol
referéncia feta genéricament a les families de I'alumnat comprén als seus membres o persona

que exerceix la tutela de I'alumne o alumna.

Els drets dels infants a I'escola son:

e Dret a rebre formacio que li permeti aconseguir el desenvolupament integral de la
seva personalitat, dintre dels principis étics, morals i socials comunament acceptats en
la nostra societat. Aixi doncs, s’inclou:

o La formacié en drets i llibertats fonamentals, I'exercici de la tolerancia i de la
libertat dins dels principis democratics de convivéncia.

o La formacié en el coneixement del seu entorn social i cultural i la contribuci6 a
la millora d'aquest.

o L’adquisicié d’habilitats intel-lectuals, de técniques de treball i d’habits socials,
com també de coneixements cientifics, técnics, humanistics, historics i artistics
i d’us de les tecnologies de l'informacié i de la comunicacio.

o Es dona especial rellevancia a I'educacié emocional que els capaciti per al
desenvolupament de relacions harmoniques amb ells/elles mateixos i amb els

altres.
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o La formacid6 en la capacitacié per a l'exercici d’activitats intel-lectuals i
professionals.

o La formacio religiosa i moral d’acord amb les conviccions de la seva familia, o
tutors legals, dins el marc legalment establert.

o Laformacié en coeducacio i en el respecte de la pluralitat linglistica i cultural.

o La formacié per a la pau, la cooperacid, la participacio i la solidaritat entre els
pobles.

o Leducacié que asseguri la proteccio de la salut i el desenvolupament de les
capacitats fisiques.

o Tot I'alumnat té el dret i el deure de conéixer les institucions europees, la

Constitucié espanyola i I'Estatut d'Autonomia de Catalunya.

L'organitzacié de la jornada de treball escolar es fa prenent en consideracio, entre altres
factors, el curriculum, I'edat, les propostes i els interessos de I'alumnat, per tal de permetre el

ple desenvolupament de la seva personalitat.

e Dret a la valoracié objectiva del rendiment escolar del seu progrés personal i
rendiment escolar, per la qual cosa se I'ha dinformar dels criteris i procediments
d’avaluacio, d’acord amb els objectius i sabers de 'ensenyament.

Aixi mateix, les families dels alumnes tenen dret a sol‘licitar aclariments del
professorat respecte a les qualificacions amb qué s’avaluen els seus aprenentatges en
les avaluacions parcials o els finals de cada curs.
L'alumnat, o la seva familia poden reclamar contra les decisions i qualificacions que,
com a resultat del procés d’avaluacio, s’adoptin al final d’'un curs, cicle o etapa d’acord
amb el procediment establert. Aquestes reclamacions ha de fonamentar-se en alguna
de les causes seguents:
1. La no adequacié del procés d’avaluacid, o d’algun dels seus elements, en
relaci6 amb els objectius o sabers de I'area o matéria sotmesa a avaluacié o
amb el nivell previst a la programacié per I'drgan didactic corresponent.

2. L’avaluacié no respon als criteris i procediments establerts.

e Dret al respecte de les propies conviccions religioses, morals i ideologiques, a la
llibertat de consciéncia i al respecte a la seva intimitat en relaci6 amb aquelles

creences i conviccions.
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Les families dels alumnes tenen dret a rebre informacié prévia i completa sobre el
projecte educatiu o, si és el cas, el caracter propi del centre.
L'alumnat té dret a rebre un ensenyament que fomenti el respecte a les persones

sense manipulacions ideoldgiques o propagandistiques.

Dret a la integritat i la dignitat personal, respectant la seva identitat, integritat fisica i
dignitat personal. Té dret a la proteccio contra tota agressio fisica, emocional o moral i
dura a terme la seva activitat académica en condicions de seguretat i higiene
adequades.

Té dret a un ambient de convivéncia que fomenti el respecte i la solidaritat entre els
companys.

El centre té l'obligaci6 de comunicar a [lautoritat competent totes aquelles
circumstancies que puguin implicar maltractaments per a 'alumnat o qualsevol altre

incompliment dels deures establerts per les lleis de proteccié del menor.

Dret de participacié en el funcionament i la vida del centre mitjancant els
delegats/des/des de classe i les assemblees de classe i té dret a fer suggeriments i

queixes d’aquells aspectes del centre que consideri susceptible de canvi.

A cada grup-classe de primaria els alumnes elegeixen entre ells, per votacio, dos
representants o delegats/des de classe en el cas de cicle inicial i un en el cas del cicle

mitja i superior. La durada de la representacio és de tot el curs.

Aquests delegats/des reben informacié d'interés general que afecti el funcionament del
grup, es fan carrec de les assemblees de classe, proposen temes i recullen les
propostes dels seus companys i companyes per a elaborar 'ordre del dia, presenten la
sessid de 'assemblea, la moderen i fan la sintesi com a cloenda. Recullen els acords
presos i fan el seguiment del compliment dels acords. Formulen propostes que millorin
el funcionament de l'aula. Fan de mediadors ajudant els companys/es a solucionar els
conflictes que sorgeixen entre ells. Representen el grup en la vida escolar durant el

curs académic.

Els delegats/des es reuneixen un cop al mes amb I'Equip Directiu i fan arribar les
propostes de tots els alumnes, perd a escala individual, tots els alumnes tenen dret a

fer arribar a direccid les seves propostes i queixes sempre amb correccid i,

Revisié curs 2025-2026



Generalitat de Catalunya

Departament d’Educacié i Formacié Professional
Escola d’Educacio Infantil i Primaria

Miquel Marti i Pol

08980 Sant Feliu de Llobregat

Tel. 93.632.67.21

a8063394@xtec.cat

preferentment i dins de les possibilitats dels alumnes, per escrit.

Pel que fa a les assemblees de classe son constituides per tot I'alumnat d’'un mateix grup

amb el seu tutor/a que és qui la condueix. El delegat/da és qui recull les propostes i exposa

els punts que s’han tractat a la reuni6 amb I'equip directiu o que han recollit entre els

companys.

Les assemblees es fan setmanalment en horari lectiu i en el dia de la setmana que el tutor/a

determini a I'inici de curs.

Els alumnes delegats/des tenen una carpeta delegats/des on anoten totes les propostes,

queixes i suggeriments. El tutor/a fa el seu propi recull.

Dret de reunié i associacié en el mateix centre d’acord amb la legislacié vigent.

Dret d’informacié sobre el funcionament del centre, els seus drets i les seves
obligacions.

Dret a la llibertat d’expressio de les seves opinions, individualment i col-lectivament,
amb llibertat, sense perjudici dels drets de tots els membres de la comunitat educativa
i del respecte que, d’acord amb els principis i drets constitucionals, mereixen les

persones.

Dret a I'orientacié escolar, formativa i professional que estimuli la responsabilitat i
la llibertat de decidir d’acord amb les seves aptituds, les seves motivacions, els seus

coneixements i les seves capacitats.

Dret a la igualtat d’oportunitats rebent els ajuts necessaris per compensar possibles
mancances de tipus personal, familiar, econdmic o sociocultural, amb la finalitat de

crear les condicions adequades que garanteixin una igualtat d’oportunitats real.

L'administracié educativa garanteix aquest dret mitjangant I'establiment d’'una politica

d’ajuts adequada i de politiques educatives d’inclusié escolar.

Dret a la proteccié social en suposits d’infortuni familiar, malaltia o accident. En els
casos d’accident o de malaltia prolongada, 'alumnat té dret a rebre I'ajut que necessiti
mitjang¢ant I'orientacio, material didactic i els ajuts imprescindibles per tal que I'accident

0 malaltia no suposin un detriment del seu rendiment escolar
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L'administracié educativa ha d’establir les condicions oportunes per tal que I'alumnat
que pateixi una adversitat familiar, un accident o una malaltia prolongada no es vegi en

la impossibilitat de continuar i finalitzar els estudis que estigui cursant.

L'alumnat que cursi nivells obligatoris té dret a rebre en aquests suposits l'ajut

necessari per a assegurar el seu rendiment escolar.

Dret a la proteccié dels drets de I'alumnat, per tant, les accions que es produeixin
dins I'ambit del centre que suposin una transgressié dels drets de l'alumnat que
s’estableixen en aquestes NOFC o del seu exercici poden ser objecte de queixa o de
denuncia per part de I'alumnat afectat o de la seva familia, quan aquest és menor

d’edat, davant del director o de la directora del centre.

Amb l'audiéncia prévia de les persones interessades i la consulta, si escau, al consell
escolar, el director o la directora ha d’adoptar les mesures adequades d’acord amb la

normativa vigent.

Les denuncies també poden ser presentades davant els serveis territorials del
Departament d'Ensenyament. Les corresponents resolucions poden ser objecte de

recurs d’acord amb les normes de procediment administratiu aplicables.

3.3. Deures de 'alumnat

Els alumnes també tenen uns deures en I'ambit escolar. Aquests son:

Deure de respecte als altres membres de la comunitat escolar i els seus drets i
llibertats.

Deure de I’estudi que comporta el desenvolupament de les seves aptituds personals i
I'aprofitament dels coneixements que s’'imparteixen, amb la finalitat d’assolir una bona
preparacio humana i académica.

Aquest deure basic es concreta, entre altres, en les obligacions segients: assistir a
classe, participar en les activitats formatives previstes a la programacié general del
centre i respectar els horaris establerts, realitzar les tasques encomanades pel
professorat en Il'exercici de les seves funcions docents i respectar I'exercici del dret a

I'estudi i la participacié dels seus companys i companyes en les activitats formatives.

Deure de respectar les normes de convivéncia. Aquest deure inclou:
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1. Respectar la llibertat de consciéncia i les conviccions religioses, morals i ideologiques,
com també la dignitat, la integritat i la intimitat de tots els membres de la comunitat
educativa.

2. No discriminar cap membre de la comunitat educativa per rad de naixement, raga,
sexe o per qualsevol altra circumstancia personal o social.

Respectar el caracter propi del centre, d’acord amb la legislacié vigent i el PEC propi.
Respectar, utilitzar correctament i compartir els béns mobles i les instal-lacions del
centre i dels llocs on dugui a terme la formacié practica com a part integrant de
I'activitat escolar.

5. Respectar el material de I'escola, tant fungible com inventariat, inclosos Chromebooks

i tauletes.

Complir les normes d’organitzacié i funcionament del centre.

Respectar i complir les decisions dels organs unipersonals i col-legiats i del personal
del centre, sens perjudici que pugui impugnar-les quan consideri que lesionen els seus
drets, d'acord amb el procediment que estableixen les NOFC i la legislacio vigent.

8. Participar i col-laborar activament amb la resta de membres de la comunitat escolar,
per tal d'afavorir el millor desenvolupament de l'activitat educativa, de la tutoria i
l'orientacio i de la convivéncia en el centre.

9. Propiciar un ambient de convivéncia positiu i respectar el dret de la resta de I'alumnat

al fet que no sigui pertorbada I'activitat normal en les aules.

3.4. Aplicacioé de mesures correctores i de sancions

L'aplicacido de mesures correctores i sancionadores de les irregularitats o faltes comeses per
l'alumnat que afectin la convivéncia, establertes a la Llei d'Educacio, en aquestes NOFC i, si
s'escau, en la carta de compromis educatiu, s'ha d'inscriure en el marc de l'accié educativa i
té per finalitat contribuir a la millora del seu procés educatiu. Sempre que sigui concordant
amb aquesta finalitat, la mesura correctora ha d'incloure alguna activitat d'utilitat social per al

centre.

Per a la graduacié en l'aplicacié de les sancions que corregeixen les faltes greument
perjudicials per a la convivencia en el centre s'han de tenir en compte els criteris segients:
e Les circumstancies personals, familiars i socials i I'edat de I'alumnat afectat.

e La proporcionalitat de la sancié amb la conducta o acte que la motiva.
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e La repercussi6 de la sancié en la millora del procés educatiu de I'alumnat afectat i de
la resta de I'alumnat.

e |'existéncia d'un acord explicit amb els progenitors o tutors legals, en el marc de la
carta de compromis educatiu subscrita per la familia, per administrar la sancié de
manera compartida.

e La repercussio objectiva en la vida del centre de 'actuacié que se sanciona.

e Lareincidéncia o reiteracio de les actuacions que se sancionen.

Les conductes i els actes contraris a la convivéncia dels alumnes son objecte de correccio
pel centre si tenen lloc dins del recinte escolar o durant la realitzacié d’activitats
complementaries i extraescolars o la prestacié de serveis escolars de menjador i transport o
d’altres organitzats pel centre. Igualment, comporten I'adopcié de les mesures correctores i
sancionadores que escaiguin els actes dels alumnes que, encara que tinguin lloc fora del
recinte escolar, estiguin motivats per la vida escolar o hi estiguin directament relacionats i

afectin altres alumnes o altres membres de la comunitat educativa.

L’alumnat no pot ser privat de I'exercici del seu dret a 'educacio ni del seu dret a I'escolaritat.
En cap cas no poden imposar-se mesures correctores ni sancions contra la integritat fisica i

la dignitat personal de I'alumne.

A l'efecte de graduar les mesures correctores i les sancions, s’han de tenir en compte les
seguents circumstancies.
Es consideren circumstancies que poden disminuir la gravetat de I'actuacié de I'alumnat:
e El reconeixement espontani per part de 'alumne de la seva conducta incorrecta.
e No haver comés amb anterioritat faltes ni haver tingut conductes contraries a la
convivéncia en el centre.
e La presentaci6 dexcuses en els casos dinjuries, ofenses i alteracio del
desenvolupament de les activitats del centre.
e |’oferiment d’actuacions compensadores del dany causat.
e La falta d’intencionalitat.
e Les disculpes de I'alumne o el compromis de reparacio ofert quan no es pugui arribar
a un acord de mediacié perqué la persona perjudicada no I'accepti, o quan el
compromis de reparaciéo acordat no es pugui dur a terme per causes alienes a la

voluntat de 'alumne.
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Son considerades circumstancies que poden augmentar la gravetat de I'actuacio de I'alumne:

Qualsevol acte que atempti contra el deure de no discriminar cap membre de la
comunitat educativa per radé de naixement, raca, sexe o qualsevol altra circumstancia
personal o social.

Causar danys, injuries o ofenses als companys d’edat inferior o als incorporats
recentment al centre.

La premeditacio i la reiteracio.

La col-lectivitat i/o publicitat manifesta.

Es consideren conductes contraries a les normes de convivéncia del centre:

Les faltes injustificades de puntualitat o d’assisténcia a classe.

Els actes d’incorreccid o desconsideracié amb els altres membres de la comunitat
educativa.

Les faltes de respecte a qualsevol membre de la comunitat educativa o de fora
d'aquesta.

Presenciar alguna agressio fisica o verbal i no comunicar-ho a I'adult responsable.

Els actes injustificats que alterin el desenvolupament normal de les activitats del
centre.

Els actes d’indisciplina i les injuries o les ofenses contra membres de la comunitat
educativa.

El deteriorament, causat intencionadament, de les dependéncies del centre, del
material d’aquest o de la comunitat educativa.

Qualsevol altra incorreccidé que alteri el normal desenvolupament de I'activitat escolar,
qgue no constitueixi falta.

Manifestaci6 de comportaments contraris a les normes basiques de la higiene
personal i/o col-lectiva incloent embrutar les instal-lacions del centre.

Pertorbar i/o interrompre el bon funcionament de les classes: parlant, cridant, fent
sorolls...

Insultar, utilitzar paraules grolleres, posar malnoms als altres.

Menysprear els companys/es i altre personal del centre.

Parlar sense respecte a qualsevol membre de la comunitat educativa o de fora
d'aquesta.

No mostrar tolerancia vers els altres.
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Fer un mal Us o maltractar el material de I'escola, dels companys/es o el propi.
Desplacar-se pel centre ocasionant sorolls i molésties a la resta de la comunitat
educativa.

Connectar el mobil o els dispositius digitals a I'escola i/o no entregar-lo a la tutora per
a la seva custodia.

Gravar o fotografiar un company sense permis.

Difondre una fotografia o una gravacié d'un membre de la comunitat educativa sense
el seu permis.

La reiteraci6 de cinc d’alguna d’aquestes conductes contraries a les normes de
convivéncia, o la comissio de deu de diverses sera considerada una falta greument

perjudicial per a la convivéncia.

Les mesures correctores previstes per a les conductes contraries a les normes de

convivéncia del centre son les seglents:

Amonestaci6 oral.

Compareixenga immediata davant del cap d'estudis o del director del centre.
Amonestacio escrita. Notificacié per e-mail a la familia.

Full d’incidéncies.

Realitzacié de tasques educadores per a I'alumne, en horari d’esbarjo, i/o la reparacié
econdmica dels danys causats al material del centre o bé al d'altres membres de la
comunitat educativa. La realitzacié d'aquestes tasques no es pot perllongar per un
periode superior a dues setmanes.

Suspensié del dret a participar en activitats extraescolars o complementaries del
centre per un periode maxim d'un mes.

Canvi de grup de I'alumne per un periode maxim de quinze dies.

Suspensié del dret d'assisténcia a determinades classes per un periode no superior a
cinc dies lectius. Mentre es fan aquestes classes, I'alumne ha de romandre al centre

efectuant els treballs académics que se li encomanin.

Qualsevol d’aquestes mesures sera comunicada a la familia. Aquestes mesures, les pot

aplicar

qualsevol mestre que detecti la conducta sancionable en col-laboracié amb el tutor/a i

el director del centre i sempre després d’escoltar 'alumne.

De qualsevol mesura correctora que s'apliqui n'ha de quedar constancia escrita, el director/a,
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el/la cap d'estudis o el professor/a que aplica la mesura correctora és el responsable de
deixar-ne constancia escrita en el full d’incidéncies que té elaborat el centre. Els fulls
d’'incidéncies de cada alumne quedaran sota la custddia del centre durant tota la seva

escolaritat.

Quan els conflictes d’'un infant o grup siguin reincidents, el tutor/a registrara en un document
al drive les incidéncies i el compartira amb I'equip de mestres que entren en el grup perqué

ells també puguin fer registre.

Els actes i incorreccions considerades conductes contraries a les normes de convivéncia
prescriuen pel transcurs del termini d'un mes comptat a partir de la seva comissié. Es

consideren conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre:

e Els actes greus d'indisciplina, injuries o ofenses contra membres de la comunitat
educativa.

e |'agressio fisica o les amenaces contra altres membres de la comunitat educativa.

e Les vexacions o humiliacions a qualsevol membre de la comunitat escolar,
particularment aquelles que tinguin una implicaci6 de génere, sexual, racial o
xenofoba, o es realitzin contra I'alumnat més vulnerable per les seves caracteristiques
personals, socials i educatives.

e La suplantacié de personalitat en actes de la vida docent i la falsificacié o sostraccio
de documents i material académic.

e El deteriorament greu, causat intencionadament, de les dependéncies del centre, del
material d'aquest o dels objectes i les pertinences dels altres membres de la comunitat
educativa.

e Els actes injustificats que alterin greument el funcionament normal de les activitats del
centre.

e Els actes o la possessié de mitjans o substancies que puguin ser perjudicials per a la
salut, i la incitacié a aquest acte.

e Les conductes reiterades i sistematiques contraries a les normes de convivéncia del
centre.

e No respectar ni complir les decisions dels mestres i altre personal del centre.

e No ser respectudés amb les conviccions religioses, morals i ideologiques de tots els

membres de la comunitat educativa.
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e Sostreure pertinences dels companys/es, dels mestres i altre personal del centre, aixi

com de les dependéncies de I'escola.

Les sancions que poden imposar-se per la comissio de les faltes previstes anteriorment sén
les seglents:

e Realitzacié de tasques educadores per a l'alumne, en horari no lectiu, i/o la reparacio
econdmica dels danys causats al material del centre o bé al d'altres membres de la
comunitat educativa: aquestes tasques no es poden perllongar per un periode superior
a un mes.

e Suspensid del dret a participar en activitats extraescolars o complementaries del
centre durant un periode no superior a tres mesos o pel temps que resti fins a la
finalitzacio del curs académic, si son menys de tres mesos.

e Canvi de grup o classe de I'alumne.

e Suspensio del dret d'assisténcia al centre o a determinades classes per un periode no
superior a quinze dies lectius, sense que aixd comporti la perdua del dret a I'avaluacio
continua, i sens perjudici de l'obligacié de fer determinats treballs académics fora del
centre. El centre, mitjancant el tutor/a, lliurara a l'alumne un pla de treball de les
activitats que ha de realitzar n’establira les formes de seguiment i control durant els
dies de no assisténcia al centre per tal de garantir el dret a 'avaluacié continuada.

e Suspensid del dret d’assistir a determinades classes per un periode de tres mesos o el
que resti per a la fi del curs académic, si el periode és inferior a tres mesos.

e Inhabilitacié definitiva per cursar estudis al centre.

Aquestes sancions no exclouen la reparacié dels danys per part de 'alumne. Sera la direccio

del centre qui imposi la sancié i comunicada immediatament a la familia del menor.

Sempre caldra escoltar 'alumne i la familia per tal que puguin manifestar la conformitat amb

I'expedient. Tenen 5 dies per veure I'expedient i cinc més per fer-ne al-legacions.

En incoar un expedient la direccié del centre pot aplicar, de manera excepcional, una
suspensié provisional d’assisténcia a classe per un minim de tres dies lectius prorrogables
fins a un maxim de 20 dies lectius, que ha de constar en la resolucié de la direccié que
incoa l'expedient. Altrament, I'alumne/a haura d'assistir al centre, perd no podra participar en
les activitats lectives amb el seu grup mentre duri la suspensio provisional d'assisténcia a

classe. En tot cas, en la suspensio provisional d'assisténcia a classe, que s'ha de considerar
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a compte de la sancio, s'han de determinar les activitats i mesures educatives a dur a terme
durant aquest periode. L'alumne quedara a carrec d’algun membre de I'equip directiu o, si

no pot ser, amb algun membre del claustre.

Un cop resolt I'expedient per la direccié del centre, i a instancies dels progenitors o tutors/es
legals, el consell escolar pot revisar la sancié aplicada, sens perjudici, de la presentacio dels
recursos o reclamacions pertinents davant els serveis territorials corresponents. En qualsevol
cas, la direcci6 del centre ha d'informar periddicament el consell escolar dels expedients que
s'han resolt. Les faltes i sancions a qué es refereix aquest article prescriuen, respectivament,

al cap de tres mesos de la seva comissié i de la seva imposicio.

Per garantir I'efecte educatiu de I'aplicacié de les sancions que comportin la pérdua del dret a
assistir temporalment al centre en les etapes d'escolaritzacié obligatoria es procurara l'acord
dels membres de la familia o tutor/a legal. Quan no s'obtingui aquest acord, la resolucié que

imposa la sancié expressara motivadament les raons que ho han impedit.

La sancié d'inhabilitacié definitiva per cursar estudis en el centre, en les etapes obligatories,
ha de garantir a I'alumne/a un lloc escolar en un altre centre. El Departament d'Educacié i
Formacié Professional ha de disposar el que sigui pertinent quan el centre afectat no pugui
gestionar directament la nova escolaritzacio de I'alumne en questio.

Quan, en ocasid de la presumpta comissié de faltes greument perjudicials per a la
convivéncia, l'alumne/a, i la seva familia en els i les menors d'edat , reconeixen de manera
immediata la comissi6 dels fets i accepten la sancié corresponent, la direccié imposa i aplica
directament la sancié. Tanmateix, ha de quedar constancia escrita del reconeixement de la
falta comesa i de I'acceptacio de la sancio per part de I'alumne/a i del seu pare, mare o tutor o

tutora legal.

En cas de responsabilitat penal la direccio del centre comunicara al ministeri fiscal i a I'6rgan
directiu de I'area territorial del Departament d'Educacié i Formacio Professional qualsevol fet
que pugui ser constitutiu de delicte o falta a perseguir penalment comés per qualsevol
persona de la comunitat educativa en el centre o en relacié directa amb la seva activitat, sens
perjudici de la continuitat de les accions correctores previstes en aquest reglament de régim
intern, i en la regulacié disciplinaria d’aplicacié als treballadors del centre d’acord amb el que

preveuen les lleis.
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Quan, de conformitat amb la legislacié reguladora de la responsabilitat penal dels menors,
s'hagi obert el corresponent expedient a un menor per la seva presumpta participacié en
danys a les instal-lacions o al material del centre docent o per la sostraccié d'aquest material, i
el menor hagi manifestat al ministeri fiscal la seva voluntat de participar en un procediment de
mediacié penal juvenil, el director/a o la persona que designi, ha d'assistir en representacio
del centre a la convocatoria feta per I'equip de mediacio corresponent, per escoltar la proposta

de conciliacioé o de reparacié del menor i avaluar-la.

Les conductes greument perjudicials podran ser objecte de sancié amb la prévia instruccié
d'un expedient que haura d’obrir el director/a del centre en un termini no superior a 10 dies
des del coneixement dels fets. En I'expedient ha de constar:

e Elnom icognoms de l'alumne.

e Els fets imputats.

e Ladata en la qual es van realitzar els fets.

e El nomenament de la persona instructora i, si escau per la complexitat de I'expedient ,

d'un secretari/aria. E|l nomenament d'instructor recaura en personal docent del centre o

en un membre del consell escolar i el de secretari/aria en professorat del centre.

L'instructor, secretari/aria en el qual es doni alguna de les circumstancies assenyalades per
l'article 28 de la Llei 30/1992, de régim juridic de les administracions publiques i el
procediment administratiu comu, s'haura d'abstenir d'intervenir en el procediment i ho haura

de comunicar al director/a, el qual resoldra el que sigui procedent.

La decisio d'inici de I'expedient s'ha de notificar a la persona instructora, a I'alumne i als seus
pares. L'alumne i la familia poden plantejar davant el director o la directora la recusacio de la
persona instructora nomenada, quan pugui inferir-se falta d'objectivitat en la instruccié de
I'expedient. Només els qui tinguin la condici6 legal d'interessats en I'expedient tenen dret a

conéixer el seu contingut i documents en qualsevol moment de la seva tramitacio.

Instruccié i proposta de resolucié: la persona instructora, un cop rebuda la notificacié de
nomenament, ha de practicar les actuacions que estimi pertinents per a I'aclariment dels fets
esdevinguts aixi com la determinacié de les persones responsables. Una vegada instruit
I'expedient, la persona instructora ha de formular proposta de resolucié la qual haura de
contenir:

e Els fets imputats a I'expedient.
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e Les faltes que aquests fets poden constituir.

e La valoracié de la responsabilitat de I'alumne amb especificacid, si escau, de les
circumstancies que poden intensificar o disminuir la gravetat de la seva actuacio.

e Les sancions aplicables.

e L'especificacio de la competéncia del director per resoldre.

Préviament a la redaccio de la proposta de resolucié s'ha de practicar, en el termini de 10
dies, el tramit de vista i audiéncia. En aquest termini I'expedient ha d'estar accessible per tal
que l'alumne i la seva familia puguin presentar al-legacions aixi com aquells documents i

justificacions que estimin pertinents.

Quan sigui necessari per garantir el normal desenvolupament de l'activitat del centre, en
incoar-se un expedient o en qualsevol moment de la seva instruccio, la direccio del centre, per
propia iniciativa d'aplicar proposta de l'instructor i escoltada la comissio de convivéncia, podra
adoptar la decisié d'aplicar alguna mesura provisional amb finalitats cautelars i educatives.
Poden ser mesures provisionals el canvi provisional de grup, la suspensio provisional del dret
d'assistir a determinades classes o activitats o del dret d'assistir al centre per un periode
maxim de cinc dies lectius. Aquestes mesures s'han de comunicar als seus pares. El

director/a pot revocar, en qualsevol moment, les mesures provisionals adoptades.

En casos molt greus, i després d'una valoracio objectiva dels fets per part de l'instructor/a , el
director/a, escoltada la comissié de convivéncia, de manera molt excepcional i tenint en
compte la pertorbacié de I'activitat del centre, els danys causats i la transcendéncia de la falta,
pot prolongar el periode maxim de la suspensié temporal, sense arribar a superar en cap cas

el termini de quinze dies lectius.

Quan les mesures provisionals comportin la suspensié temporal d'assisténcia al centre, el
tutor/a lliurara I'alumne un pla detallat de les activitats que ha de realitzar i establira les formes
de seguiment i control durant els dies de no assisténcia per tal de garantir el dret a I'avaluacio

continua.

Quan la resolucio de l'expedient comporti una sancié de privacié temporal del dret d'assistir al
centre, els dies de no assistéencia completa en aplicaci6 de la mesura cautelar es

consideraran a compte de la sancié a complir.

Resolucié de I'expedient: correspon al director/a, escoltada la comissio de convivéncia i - si
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ho considera necessari- el consell escolar, en el cas de conductes que en la instruccié de
I'expedient s'apreciin com a molt greument contraries a les normes de convivéncia, resoldre
els expedients i imposar les sancions que correspongui.

La direccié del centre ha de comunicar a la familia la decisié que adopti als efectes que
aquests, si ho creuen convenient, puguin sol-licitar en un termini de tres dies la seva revisi
per part del consell escolar del centre, el qual pot proposar les mesures que consideri

oportunes.

La resoluci6 de I'expedient ha de contenir els fets que s'imputen a I'alumne, la seva tipificacio i
la sanci6é que s'imposa. Quan s'hagi sol-licitat la revisié per part del consell escolar, cal que la
resoluciéo esmenti si el consell escolar ha proposat mesures i si aquestes s'han tingut en
compte a la resolucié definitiva. Aixi mateix, s'ha de fer constar en la resolucio el termini de
qué disposa l'alumne, la seva familia, per presentar reclamacio o recurs i I'drgan al qual s'ha

d'adrecar.

La resoluci6é s'ha de dictar en un termini maxim d'un mes des de la data d’inici de I'expedient i

s'ha de notificar a I'alumne, i la seva familia, en el termini maxim de 10 dies.

Contra les resolucions del director/a es pot interposar recurs d'algada, en el termini maxim
d'un mes a comptar de l'endema de la seva notificacid, davant I'érgan directiu de l'area
territorial corresponents, segons el que disposen els articles 114 i 115 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment

administratiu comu.

Les sancions acordades no es poden fer efectives fins que s'hagi resolt el corresponent recurs

o hagi transcorregut el termini per a la seva interposicio.

Si les sancions que s’han d'aplicar sén d’expulsié del centre el director/a ho comunicara
a I'dérgan directiu de 'area territorial per tal que I'administracié educativa proporcioni a l'alumne
sancionat una plaga escolar en un altre centre educatiu per tal de garantir el seu dret a
I'escolaritat.

Quan s'imposin aquest tipus de sancions, el director/a, a peticié de l'alumne, pot aixecar la
sancio o acordar la seva readmissio al centre, prévia constatacié d'un canvi positiu en la seva

actitud.

Els alumnes que, intencionadament o per negligéncia, causin danys a les instal-lacions o el
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material del centre o en sostreguin material, han de reparar els danys o a restituir el que hagin
sostret, sens perjudici de la responsabilitat civil que els correspongui, a ells mateixos o a les

mares, als pares o als tutors, en els termes que determina la legislacio vigent.

Les faltes tipificades en aquest reglament prescriuen pel transcurs d'un termini de tres mesos
comptats a partir de la seva comissio. Les sancions prescriuen en el termini de tres mesos

des de la seva imposicio.

3.5. Faltes d'assisténcia

Quan un/a alumne no assisteixi a I'escola, la familia haura de justificar 'abséncia per
teléfon si és una malaltia contagiosa i cal prendre mesures al centre, a 'agenda quan

'alumne s’incorpori o enviant un e-mail al correu de la classe del seu fill/a.

A la primaria I'assisténcia és obligatoria, per tant, si un alumne fa abséncies de manera no
justificada caldra informar serveis socials per iniciar un protocol d’absentisme, sempre que

s’hagi fet un treball amb la familia i aquest no hagi resolt la situacio.

3.6. Objectes personals

A l'escola els alumnes han de portar 'agenda, I'esmorzar i aigua.

L’agenda es proporciona des de I'escola a 13, a 1r i després a 3r, 4t, 5¢ i 6&. Si algun alumne
la perd, la trenca... caldra que en porti una altra. Pot ser una agenda qualsevol (mida

quartilla) perd si vol una de I'escola, caldra que aboni el seu import.

Des de l'escola es recomana que portin esmorzar saludables i proporcionats a I'edat de
infant. En tot cas, des de I'escola no forgarem a cap infant a menjar, tot i que s’intentara
que prengui alld que la familia li ha posat. Si l'infant no menja (de manera reincident), la

familia sera informada.

Els alumnes d’infantil guardaran les seves coses en un calaixet individual i també els de

cicle inicial. El cicle mitja i superior de primaria ho desaran tot al seu penjador.
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Donat que el que han de portar a I'escola ocupa poc espai, demanem a les families que les
motxilles siguin petites, proporcionals al pes que porten. No es poden portar motxilles

amb rodes.

Es pot donar el cas que algun infant hagi de portar material per fer servir en alguna

extraescolar. En aquest cas, I'’haura de deixar en algun lloc que no molesti al pas.

No es poden portar a I’escola joguines de cap mena. L’escola no es pot fer responsable
del material que portin els infants. El Departament disposa d’una asseguranca que cobreix
els danys causats per danys o desperfectes de I'edifici, en cap cas per danys causats per
tercers. En aquest cas, el responsable del dany causat és la persona causant, i en el cas del

menor, la seva familia.

Pel que fa als dispositius electronics (mobils, rellotges...), els infants no els han de portar
a l'escola, ni en horari lectiu, ni en extraescolars, acollida o menjador. En els casos
excepcionals en els quals un infant 'hagi de portar, la familia haura de fer la demanda
especificant per qué I'ha de portar i la direccié de l'escola, juntament amb la tutora de
'alumne, valorara la situacié. La familia haura de signar una autoritzacié i quan I'alumne
entri al recinte escolar, deixara el mobil o rellotge a dins d’'un armari de la classe préviament
desconnectat. Al final de la jornada escolar, la tutora li tornara i no el podra connectar fins
que no estigui fora de I'escola. Connectar el mobil o el rellotge a dins de I'escola, portar-lo
sense autoritzacié o portar-lo i no entregar-lo a la tutora sera considerada una falta contra la

convivéncia.

En cas que l'alumne gravi algun company i/o li faci alguna foto aquesta accidé sera
considerada una falta contra la convivéncia. En tot cas, I'escola no es fa responsable dels

dispositius mobils ni dels rellotges dels alumnes.

Al vestibul de I'escola hi ha un espai destinat a posar els objectes perduts. Els dilluns a
I'hora del pati aquells objectes estaran exposats al porxo i els infants podran passar a mirar

si n'hi ha algun que sigui seu. D’aquesta tasca s’encarreguen els mateixos alumnes.
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Al final de trimestre tots els objectes perduts s’exposaran en el vestibul i s’avisara a les
families perqué puguin revisar els objectes a fi de trobar algun de propietat. Tots aquells
objectes que no siguin retirats en aquell moment, es portaran a reciclar o bé a alguna
associacié que en faci un altre Us (especialment en el cas de la roba). De tot aquest procés

les families seran degudament informades arribat el moment.

3.7. L’alimentacio a I’escola

L’hora de menjar és un moment educatiu que també cal tenir en compte. Els esmorzars han
de ser saludables i adequats a I'edat de l'infant. No es permet portar llaminadures. Tampoc
es permet portar iogurts bevibles o iogurts perqué requereixen fred per conservar-se i
podrien estar en mal estat a I'hora de prendre’ls. A més, som escola verda i evitem I'Us

d’envasos.

Es demana a les families que no generin residus amb I'esmorzar, portant bocs&rolls,

carmanyoles... i evitant I'is de plastics, paper d’alumini...

Els infants que fan acollida a I'escola entre les 7.30 h i les 8.30 h, poden portar esmorzar i
consumir-lo en aquesta franja. En aquest esmorzar si que es permet portar llet i derivats

perqué el consum és immediat.
A la tarda, els infants que fan acollida també poden portar berenar, seguint la linia d’escola.

L’esmorzar a I’hora del pati el prenen asseguts i ha de ser un moment de calma. Es fa a
dins de l'aula en els deu minuts abans de I'esbarjo (10.50 h a primaria i 10.20 h a infantil)

per tal que I'hora del pati sigui realment de mitja hora de joc.

A I’hora del menjador els apats es realitzen asseguts i vetllant per crear un ambient de
calma que és complicat a causa del nombre d’alumnes que comparteixen I'espai. Cal fer un

us adequat dels estris del menjador.

Les families han de notificar a I'empresa del menjador i a I'escola les al-lérgies o
intolerancies dels seus fills/es, en cas que en tinguin. Aquestes al-lérgies es faran saber a

tot el claustre i a I'equip de monitors per prevencio.
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També han de notificar a 'empresa del menjador I'assisténcia o abséncia del seu fill/a i mai
per mitja de I'escola. Cal també que, via agenda preferentment, avisi 'escola de canvis en el

menjador (si es queda o no a dinar).

Per norma general, I'escola no dona menjar als infants sense el consentiment de les
families. Aixi, si se celebra una festa a I'escola on en consumeixen aliments (castanyada,
crispetes en dies especials...) els infants hauran de portar aquests aliments de casa seva.
En cas que un infant se n'oblidi, es contactara amb la familia per veure si aquesta pot portar
alldb que menjara 'alumne i en cas que no pugui, es demanara permis per donar-li alld que

menjaran des de I'escola.

En cas que un infant no porti esmorzar perqué se n’ha oblidat, des de I'escola se li donara

fruita, llevat que tingui al-lergia o intolerancia a aquesta.

Pel que fa a la celebracio dels aniversaris, aquests se celebren sense portar cap mena de
menjar a causa de les al-lérgies i intolerancies que cada vegada es donen més entre els
infants. Donar un menjar que algun alumne no pot prendre, pot fer que aquest se senti

malament i diferent.

3.8. Prevencio, seguretat i salut escolar.

Quan un infant esta malalt no ha d’assistir a 'escola. Notificar aquesta abséncia a I'escola
en el moment pot ser complicat, per aix0, la familia pot notificar 'abséncia per e-mail al tutor.
En tot cas, quan I'alumne torni a I'escola, la familia haura de justificar a 'agenda I'abséncia.
Només és imprescindible notificar I'abséncia urgentment si aquesta és deguda a una
malaltia contagiosa. Les faltes sense justificar de manera reincident seran notificades als
serveis socials per valorar si s’activa el protocol d’absentisme en el cas dels alumnes de

primaria, en el cas d’infantil I'assisténcia no és obligatoria.

Si I'infant no assisteix a I'escola per una malaltia, per marxar de viatge o de vacances, des
de l'escola no es faran arribar feines a fer des de casa llevat que hagi de faltar molt de
temps per malaltia. En el cas que un infant no assisteixi a I'escola per haver de marxar de
viatge, la familia ha d'informar a l'escola amb antelacié i cal que ompli el document

pertinent.

Revisio curs 2025-2026



Generalitat de Catalunya

Departament d’Educacié i Formacié Professional
Escola d’Educacio Infantil i Primaria

Miquel Marti i Pol

08980 Sant Feliu de Llobregat
Tel. 93.632.67.21
a8063394@xtec.cat

Quan un alumne requereixi prendre un medicament en horari escolar la familia haura de
portar el mateix i una autoritzacié signada on s’indiqui la dosi i I'’horari en el qual s’ha de

prendre. També hauran de portar la recepta del metge.

Aixi mateix, si un alumne té polls o llémenes no pot assistir a I'escola mentre en tingui. La

familia haura d’avisar a I'escola per tal d'avisar a la resta de families i evitar la propagacio.

Els alumnes d'infantil han de portar roba de recanvi que es quedara a I'escola durant el
curs. Les families hauran de vetllar perqué sempre hi hagi roba disponible. Quan un alumne
requereixi canviar-se de roba, la persona que el tingui al carrec I'ajudara a fer-ho intentant
sempre que disposi d’intimitat (al lavabo o a un altre espai on no sigui visible per la resta de
la classe). Aixi mateix, quan un infant requereixi canvi de bolquer, aquest canvi es fara en

un lloc adequat per tal que I'alumne disposi de certa intimitat.

Tant els alumnes d’infantii com els de primaria, podran anar al lavabo quan tinguin la
necessitat de fer-ho. No obstant aix0, hi haura certes normes a seguir, especialment en els

alumnes de primaria:

e No podran anar a la vegada dos infants de la mateixa aula, s’hauran de fer torns per
anar-hi.

e Si s’esta fent una activitat en rotllana que requereix atencié per part dels alumnes, es
demanara a l'infant si pot esperar per anar-hi a acabar aquella activitat (si no falta
molt per finalitzar).

e El paper higiénic estara a la classe i podran agafar el que necessitin abans d’anar al
servei.

e Els lavabos s’hauran de deixar nets sempre després del seu Us. Embrutar

intencionadament el lavabo sera una falta lleu a la convivéncia.

A 6¢ de primaria, des del CAP, es facilita 'administracié de certes vacunes incloses en el
calendari vacunal de Catalunya. Les families que ho desitgin podran vacunar els seus
fills/es al centre quan les infermeres del CAP vinguin a tal efecte. Per fer-ho hauran de
portar omplerts els documents que es demanin. Si alguna familia no porta els documents
degudament omplerts i signats, aquell infant no es podra vacunar aquell dia a I'escola i ho

haura de fer al seu CAP.
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El dia

de l'administracié de les vacunes, els infants estaran acompanyats del personal

sanitari i la tutora estara al cas per fer acompanyament. Les vacunes es posaran en una

sala i I'organitzacio anira a carrec del personal sanitari. Si un infant es nega a vacunar-se no

se’l forcara sin6 que se li notificara a la familia.

4. Adaptacio a I’escola

4.1.

Adaptacio d’I3

Per tal de fer una bona acollida a les noves families hi ha un seguit d’actuacions:

Reunié de families al mes de juny/juliol. En aquesta reunié es parla sobre el
funcionament de I'adaptacio d’l3 i d’alld més essencial per comencar el nou curs.
Traspas d’informacié de les llars d’infants d’on provenen els infants. Aquesta
trobada es planifica des de la Xarxa 0-6.

Trobades individuals: els primers dies de setembre, si el calendari escolar ho
permet, el tutor/a fa una trobada individual amb cada familia a la qual ha d’assistir
linfant. L'objectiu és conéixer el mestre/a, I'espai i donar informacioé essencial de
l'infant per comencar el curs.

Sempre que el Departament d’Educacié ho permeti, I'adaptacié horaria té una
durada de cinc dies.

o Primer i segon dia: els infants venen a I'escola 1’5 hores i en mig grup.
S’organitzen tots els infants de la classe en dos grups, un grup vindra de 9 a
10.30h i l'altre de 11 a 12.30h.

o Dia 3, 4i5: tots els infants venen a I'escola de 9 a 12.30h.

o A partir del dia 6: horari habitual, de 9 a 12.30h i de 15 a 16.30h. A partir
d’aquest dia ja es pot fer servir el servei de menjador i acollida.

Si el Departament només contempla tres dies d’adaptacio, es faria el primer i el
segon dia igual, el tercer tot el mati, tots els infants i el quart dia, horari normal.
Durant el mes de setembre (i a valorar la seva continuitat), a les aules d’I3 hi haura
sempre un minim de dues persones.

Les families poden acompanyar els seus fills/es fins a la porta de la classe durant
tota I'adaptacio. Els dos primers dies d’adaptacid, on només hi ha mig grup, les

families poden estar una estona a dins de 'aula.
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4.2. Adaptacié d’infants d’altres cursos

Els alumnes que comencen nous a I'escola al mes de setembre, tenen una primera trobada
amb la tutora abans de comencar el curs. Es convoca una reunié amb la tutora, la familia i
l'alumne. En aquesta reunioé I'alumne pren un primer contacte amb I'escola i s’intercanvien

informacions importants tant per a la familia com per a la tutora.

El primer de dia d’escola, la familia pot acompanyar I'infant fins a la porta de la classe (si és
d’infantil) o fins al vestibul (si €s de primaria) on algun docent 'acompanyara fins a la seva

aula.

Els primers dies d’escola a totes les aules es fan dinamiques de grup per tal de crear vincle
entre els alumnes. Aixd beneficia als nous infants que tenen aquesta ajuda per integrar-se
dins del grup.

Si un alumne arriba tard, o el recullen abans de 'hora de I'habitual, la familia haura d’omplir

les dades d’una graella que li donara el conserge.

e Alumnes que comencen quan el curs ja esta iniciat.
En el cas dels alumnes que s’incorporen al centre quan el curs ja ha comencat, tenen una
primera trobada quan la familia ve a I'escola a omplir els papers de la matricula. En aquell
moment, I'alumne, acompanyat per un docent, visita I'escola i pren un primer contacte amb

el seu grup.
El primer dia que I'infant ve a I'escola, la familia el pot acompanyar a la classe si és d’infantil
o al vestibul si és de primaria i un docent 'acompanyara fins a la seva aula.

4.3. Adaptacions especials

De vegades, hi ha alumnes que necessiten més temps per adaptar-se a I'escola,
especialment els alumnes d’infantil. Si es dona el cas, la tutora parlara amb la familia i

conjuntament pactaran com facilitar-li I'ingrés a I'escola a aquell infant. En funcié de les
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necessitats d’aquest, es pot establir un horari flexible (no venir a les tardes, per exemple)
temporal per donar-li temps. Després d’aquest temps, caldra tornar a valorar I'horari flexible.

Sempre caldra comptar amb 'aprovacio de la familia.

5. Families

5.1. Comunicacio

Per a I'escola és molt important que la comunicacié amb les families sigui fluida i que no hi
hagi malentesos. Cal que estiguin informades de tot el que es fa I'escola i que puguin

resoldre els seus dubtes el més aviat millor.

Des d'I3 les families tenen a la seva disposicié I'agenda dels seus fills i filles. Aquesta
agenda és una via de comunicacié amb el/la tutor/a. Es una via bilateral i es fa servir per
notificar faltes d’assisténcia, problemes puntuals... Quan hi ha un incident important, un

problema a resoldre (disciplinari, actitudinal, d’aprenentatge...) cal concertar una entrevista.

Cada nivell té un email a través del qual les families també es poden posar en contacte
amb el tutor/a del seu fill/a. Aquest e-mail es revisa per part dels tutors dos cops per
setmana, per tant, si la comunicacié és urgent no és convenient utilitzar aquest canal. Els
tutors a través d’aquest mitja faran comunicacions generals de grup com recordatori de
sortides, material per portar a I'escola, etc. Aixi mateix, I'Equip Directiu també el fara servir

per fer arribar informacions generals d’escola.

L'escola disposa d’'un email per gestionar qliestions de secretaria i les families I'han de

fer servir per a tot el relacionat amb certificats, pagaments, etc.

També hi ha I’e-mail general d’escola, l'oficial. Aquest el gestiona 'Equip Directiu i les

families I’han de fer servir per qlestions relacionades directament amb direccio.

5.2. Entrevistes personals i amb professionals

Al llarg del curs cal fer una entrevista obligatoriament amb cada familia, perd poden ser

més si és necessari (a 13, a més, se'n fa una al mes de setembre abans de comencar
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'escola quan el calendari escolar ho permeti). L'entrevista la poden demanar la familia o
el/lla tutor/a. En tot cas només es fan entrevistes amb els membres de la familia o tutor/a
legal. Quan és el tutor/a qui demana l'entrevista convoca la familia (o tutors si és el cas),
fins i tot si es troben en una situacié de separacio. Mai es fan entrevistes amb familiars que
no siguin tutors legals ni amb les parelles dels progenitors que no sén tutors legals dels

infants.

Les entrevistes personals seran presencials, pero les individuals es podran oferir en dos
formats, presencials o telematiques, ja que a certes families els facilita I'assisténcia quan és

en format telematic.

El tutor/a haura d’omplir un full de registre que, en finalitzar la reunid, llegira als assistents
de la reunié i hauran de signar (hi ha un model). Després haura de quedar arxivat en

I'expedient de I'alumne.

També es poden fer entrevistes amb professionals que facin seguiment extern dels
alumnes (logopedes, Plcolegs...) sempre amb el permis de les families per fer-ho. Cal fer
un registre de la reunié (hi ha un full destinat) i ha de quedar en I'arxiu d’aquell alumne. Cal
intentar que les reunions amb especialistes externs siguin presencials o via meet i evitar les
coordinacions telefoniques. En cas que sigui impossible un altre mitja, cal assegurar-se molt
bé de la identitat de la persona amb qui es fa la coordinacié, sent el mateix docent qui truqui

a I'especialista al teléfon del centre i evitar els telefons personals.

En el cas dels alumnes que no marxen sols/es i que son els familiars els que els recullen o
bé a la classe o bé el tutor/a els entrega, no es podran fer tutories en aquells moments,
només aclariments de fets molt puntuals. Per fer-los, i per salvar la intimitat de I'alumne, es

fara quan no hi hagi altres families a prop que puguin escoltar la conversa.

5.3. Reunions pedagogiques

Pel que fa a les reunions pedagogiques del grup classe, es fara una anual cap al mes
d’octubre per tal d’'informar sobre el funcionament i el que es treballara al llarg del curs. En
aquesta reunié grupal cal que els especialistes es presentin per tal que les families els

coneguin. La resta de la reunié la portaran els/les tutors/es. El contingut de la reunié sera
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definit per les preguntes que les families hauran fet arribar per e-mail unes setmanes
enrere. La idea és explicar alldb que neguiteja a les families. També es parla de temes

pedagogics i cada nivell se centra en un tema en concret acordat pel claustre any rere any.

I3 sera una excepcio6 i es fara una reunio general al juliol on s’explicara el funcionament dels
primers dies, de I'adaptacid, el que han de portar... i més tard, cap al novembre, es fara la

reunié de curs on s’explicaran aspectes més concrets del curs.

El primer cop que es realitzin colonies escolars es fa una reunid per explicar en qué
consisteixen, com s’organitzen i el funcionament que tenen. Els proxims cursos on es fan
colonies ja no es fara aquesta reunid. Sempre es donara informacié a la familia per escrit
sobre tot el necessari a saber (lloc de les colonies, data, tipologia de colonies, llistat de quée

han de portar, etc.).

5.4. Comunicacio escola-families. Associacio de families de alumnat
(AFA)

Encara hi ha una altra via de comunicacié escola-families i és I’AFA (associaci6é de
families de l'escola). L'Equip Directiu es reuneix amb I'AFA diverses vegades al curs
(aproximadament 1 cop al mes) per tal de tractar quiestions que afecten I'alumnat. LAFA
aporta dubtes i neguits de les families i 'Equip dona resposta i busca estratégies per

millorar la comunicacié i aclarir aquells dubtes i neguits.

Pel que fa a compartir el que els i les alumnes fan a 'escola, es fa servir Instagram on es
pengen videos i fotografies que mostren alld que es fa a I'escola, perd sense que apareguin

imatges on es reconeguin infants.

Al Google fotos de I'e-mail de cada nivell es pengen les fotos on si que apareixen els

alumnes de manera reconeixible (els que tenen autoritzacid) fent activitats de I'escola.

La web de I'escola també mostra documents i informacions que poden ser de l'interés de

les families.

A més, periddicament les tutores envien un e-mail informant d’alldo que ‘esta treballant a

I'escola: en projecte, celebracions especials, etc.
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A primaria cada infant portara a casa el seu dossier d’itinerari personal un cop I'hagi acabat

per tal que la familia pugui veure qué ha estat fent en els darrers dies.

5.5. Espais compartits amb les families

L'escola vol ser un espai obert a les families on aquestes puguin participar de manera activa

incorporant-les en activitats significatives tant per als infants com per a les seves families.

Cada curs es valorara quina activitat es pot fer en funcié del que es treballi en el curs.
Poden venir a fer ambients, itineraris, tallers, etc. Si venen a compartir la tarda germans
grans que ja no estan al centre, perd menors d’edat, caldra que la familia signi un document

on autoritzi aquest germa a fer-se carrec del petit.

Aquestes activitats sempre seran a dins del centre i caldra acabar-les una mica abans de

I’hora de sortir i aixi fer la sortida amb normalitat.

Independentment d’aquestes portes obertes generals, es poden convidar families per
explicar el seu ofici, presentar-nos un nou membre de la familia (bebé o germa nou) i totes

aquelles que cada tutor/a pugui considerar d’interés general.

Les festes que es fan a l'escola (festes populars de Tardor, Nadal, Carnaval, Sant Jordi,
festa de l'aigua, final de curs...) poden fer-se convidant o no a les families, cada curs es

valorara si es fa o no.

5. 6. Autoritzacions

Hi ha una série de documents que donen resposta a situacions en les quals es necessita

una autoritzacié de la familia.
e Autoritzacié colonies: per 'estada de dos o més dies a una casa de coldnies.
e Autoritzacié sortides:
o Per la recollida en un lloc diferent de I’escola per sortida (dins de I'horari

lectiu): fa falta autoritzacio signada i es permet de manera excepcional.
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o Per tototes les activitats i excursions previstes per tot el curs i aprovades pel

consell escolar.

Autoritzacié de subministrament de medicacié: quan un alumne requereixi que
en horari escolar se li administri medicacio6 caldra una autoritzacié del tutor/a legal on
consti el nom del medicament, I'hora d’administracié i la dosi. També cal adjuntar la
recepta del metge/essa. Aquesta autoritzacié es donara en els casos que ho
requereixin (les families la poden descarregar de la pagina web). Es recomanable

que, sempre que sigui possible, les medicacions es donin fora de I'horari escolar.

Autoritzacié paracetamol: en cas que un alumne presenti febre superior a 38’5° es
trucara als responsables del menor i hauran de venir a buscar-lo. En la trucada es
preguntara si, mentre arriben, volen que subministrem a I'alumne paracetamol per tal
d’evitar que en el temps d’espera pugi molt la febre. Si han signat I'autoritzacio i
donen consentiment per teléfon o bé no responen a les trucades, se subministrara el
paracetamol en la dosi que indiqui el prospecte d'aquest. En cas que_no hi hagi
autoritzacido i que no el vinguin a buscar, s’haura de trucar al 112 i seguir les
instruccions que ens doni el professional. Aquesta autoritzacio és anual i es dona a
l'inici de curs.

Autoritzacié drets d’imatge: per tal que un infant aparegui a les fotografies que es
fan a I'escola amb fins pedagodgics, cal que els seus tutors/es legals signin una
autoritzacid. Aquesta serveix per a tota I'escolaritat i ha d’estar signada pels tutors/es

legals.

Recollida per menors d’edat: en cas que un infant hagi de ser recollit per un menor

d’edat (a partir de 5¢& curs), els tutors han de signar una autoritzacié al respecte.

Recollida de I'infant a I’escola (12,30 i 16,30): els tutors/es hauran d’omplir una
autoritzacié on constin les persones que poden recollir I'infant amb el seu DNI. Si els
progenitors estan separats, cadascun haura d’omplir el seu full de dades. En
l'autoritzacid s’han d’incloure ells/es mateixos. Aquest full sera valid per a tota
'escolaritat i en cas de canvi, n’hauran d’'omplir un de nou. Si alguna persona que no
consta en l'autoritzacio ve a recollir I'infant, caldra que estigui autoritzada a I'agenda
o bé haver avisat per teléfon. Aquestes ultimes seran autoritzacions valides per

aquell dia informat.
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o En cas de membres de families en situacié de separacio:

m Si un dels progenitors va a buscar l'infant i no li toca per senténcia,
s’haura de trucar a l'altre progenitor/a (a aquell que li toca) perqué ens

doni el consentiment.

m Si no hi ha una senténcia que digui que el progenitor/a no pot recollir

l'infant, quan un progenitor/a ve a recollir el seu fill/a li hem de donar.

m Si linfant no vol marxar amb qui el ve a recollir, no el forcarem,

trucarem als mossos perqué intervinguin.

Autoritzacié eines digitals: quan els alumnes arriben a 3r comencen a fer us d'un
correu corporatiu (@martipolsantfeliu.cat) i de la plataforma Classroom. Es per aixo
que, en aquest curs, es proporciona als familiars o tutors/es legals una autoritzacié

que serveix per a tota I'escolaritat.

Autoritzacido per marxar sols de I'escola: a partir de 3r de primaria es dona la
possibilitat que marxi sol a casa si préviament la familia o els tutors/es han signat
una autoritzacié. En cas de membres de families en situacié de separacid, si un

d’ells vol que marxi sol i I'altre no, no pot marxar sol, s’han de posar d’acord.

Autoritzacié de veu: en cas de necessitat (programa de radio, podcast que es

publiquin...) es signara aquesta autoritzacio.
Autoritzacio per la justificacié d’abséncies de vacances de llarga durada o viatge.

Autoritzacié d’accés a un menor a les portes obertes de I’escola: un germa/na

es fa carrec del seu germa/na a una sessio oberta a les families.

Autoritzacié per dur rellotges i mobils: si han de portar a I'escola aquestes eines
es comprometen a no fer-les servir dins de l'aula i la responsabilitat recau
exclusivament sobre l'alumne. Quan arriben han d’entregar al tutor/a el dispositiu
apagat i aquest el guarda en una capsa i els torna a les 16’30h per marxar a casa (o

bé a les 12’30h). Els han de connectar quan estan a fora de I'escola.

Autoritzacio per altres entitats externes que demanen una especificament com a:

Ajuntament, Cosmocaixa...
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5.7. Certificats

L'escola només fa certificats relacionats amb I'escolaritat i I'assisténcia al centre. No es fan
certificats de qui recull els alumnes o qui els entrega, només dels dies que assisteixen i els

retards que s’hagin pogut produir. Tampoc se certifiquen les causes de les abséncies.

5. 8. Gestio de les queixes i suggeriments de les families

Quan una familia té una queixa sobre el personal de I'escola el més recomanable és que
primer es dirigeixi a la tutora del seu fill/a per intentar buscar una solucié. Si aquesta via no

funciona o es descarta des de I'inici, la familia pot fer la queixa a I'Equip Directiu.

Per fer-ho ha d’enviar un e-mail a I'escola (a8063394@xtec.cat) per exposar la seva queixa

0 suggeréncia. L'Equip Directiu respondra a aquell e-mail tan aviat com es pugui, o bé

donant resposta al mateix e-mail o bé convocant la familia si ho creu convenient.

Si hi ha una reuni6 amb I'Equip Directiu on es formalitza una queixa, aquest donara
resposta i, si s’escau, prendra les accions necessaries per intentar resoldre el problema.

Aquestes accions seran notificades a la familia per al seu coneixement.

5. 10. Proteccio de dades

Pel que fa a la seguretat en matéria de proteccié de dades, les families signaran a l'inici de
I'escolaritat, un document on autoritzaran o no que les imatges dels seus fills/es puguin

sortir a la web o a diferents apps o aplicacions que I'escola faci servir.

L'objectiu de les fotografies a I'escola és la de compartir amb les families les activitats que
fan els infants a dins i a fora de I'escola. Les imatges es penjaran a:
e Les imatges en les quals els alumnes siguin reconeixibles aniran al Google fotos del
correu de la classe.
e Les imatges en les quals només apareguin activitats sense ser reconeixibles cap

infant.

Les fotos no es penjaran el mateix dia, especialment les de les sortides, per tal que els

infants no siguin localitzables al moment.
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No es faran fotos de nens o nenes en banyador.

Els alumnes que no disposin d’autoritzacié d’'imatges, no podran apareixer a cap fotografia,

tampoc en la fotografia de I'album de classe.

Pel que fa als documents on apareixen dades d’alumnes o families, aquests no podran sortir
fora de l'escola, llevat dels lliurats a les families o serveis educatius acreditats (EAP,

CREDA...). Quan aquests ja no tinguin vigor, caldra destruir-los.

6. Mestres

6.1. Objectes personals

Pel que fa a les pertinences dels mestres, I'escola no es pot fer responsable dels seus
objectes personals.

En general, I'is del mobil i dels rellotges intel-ligents en horari lectiu esta prohibit a menys
que es faci un us educatiu: gravacio, calculadora, crondmetre... o bé que s’atengui una
trucada urgent. En aquest cas, caldra sortir de l'aula i deixar els infants amb algun altre

docent que en sigui responsable.

6.2. Faltes d’assisténcia

Quan un/a mestre/a hagi de faltar a I'escola:

e Si és per acompanyar un familiar al metge o conciliacié familiar (tutories dels fills,
etc.), caldra que demani el permis pel portal Atri i alla mateix pengi el justificant.
Paral-lelament, caldra que ompli un permis per informar direcci6 i tenir-ho en compte

en cas de substitucio.

e Si és per anar al metge ell/a mateix/a, cal que demani permis a direccié oralment i

en paper i sera la directora qui ompli I'aplicatiu corresponent.

e Si un/a mestre/a es posa malalt, cal que avisi com més aviat millor a la direcci6. Si
és una indisposici6 d'un o dos dies, no caldra presentar cap document (es
descompten de les hores disponibles) perd si son tres o més dies caldra presentar

una baixa médica. Si aquesta baixa és de la Seguretat Social (és a dir un interi o
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substitut o funcionari amb Muface Seguretat Social), és directa, per tant, no cal
enviar cap document pero si avisar a I'escola dels dies de baixa.

Ara bé, si és mutua aquesta s’haura de fer arribar la baixa a I'escola quan sigui
possible, perd per demanar un substitut caldra fer arribar via e-mail el full escanejat
en format PDF com més aviat millor. Caldra fer el mateix amb les confirmacions de

baixa.

Quan un mestre falta a I'escola per més de dos dies, cal que faci arribar la documentacié a
'escola en cas que la tingui a casa: itineraris, graelles o llibretes d’observacions, registres
de continguts... En cas que vingui un substitut i la baixa sigui de llarga durada (més de 15

dies) cal que faci arribar a I'escola també el portatil.

6.3. Convocatoria de vaga

Els dies de convocatoria de vaga en el que el sector de mestres estigui convocat, a I'escola
no es faran classes amb normalitat. No s’avancga continguts, es poden repassar continguts
perd no avancar. Els especialistes es queden donant suport o substituint a les tutories del
cicle al qual pertanyen, aixd vol dir que no hi ha horari normal ni dels infants, ni dels tutors ni
dels especialistes. No es poden convocar entrevistes amb families ni fer reunions a escala

interna (cicles, claustres, equips pedagogics, ni avaluacions).

Si falten mestres per cobrir les aules, és a dir, no hi ha un mestre per aula, els alumnes
aniran al pati davant de la impossibilitat d’ajuntar les classes. En el cas que es puguin
ajuntar les classes i fent-ho hi ha 25 alumnes (respectant la ratio) es poden ajuntar.

L'organitzacio dependra del personal que hi hagi al centre.

Si no es cobreixen serveis minims amb les persones que no fan vaga, es faria un sorteig per

garantir aquests serveis minims.

Donat que el dret a vaga va lligat al dret de confidencialitat, no s’informara de quants ni de

quins mestres fan vaga aquell dia a les families.
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7. Sortides, activitats i colonies escolars

7.1. Sortides escolars

Al final d’'un curs, I'equip de mestres prepara les sortides i activitats que es faran al llarg del
curs seglent. Les sortides relacionades amb educacio fisica les concertara I'especialista
d’educacio6 fisica i les de musica, I'especialista de musica. Als primers dies de setembre
s’acabaran de perfilar les activitats, especialment les de I'ajuntament que s’ofereixen més
tard.

Un cop concertades passaran a secretaria les activitats amb la data, la durada, el preu i tots
els detalls necessaris. La secretaria fara una relacié de totes les activitats per nivells i es

portaran al Consell Escolar per a la seva aprovacio.

Les families hauran d'abonar el preu de les sortides durant el mes de novembre, perqué els
infants hi puguin participar. Si alguna familia té problemes econdmics es pactara amb
aquesta la forma de pagament donant facilitats. Per participar en les sortides cal que
aquestes estiguin pagades i que no hi hagi deutes pendents, ni de sortides ni de material.
En el cas de families en situacioé de separacio cal que tots dos hagin fet el pagament perqué
lalumne hi pugui participar. Si un d’ells es nega el seu fill/a no podra fer les activitats

programades.

Es contempla que durant el curs es puguin fer sortides que no estaven previstes des de
linici. Aquestes han d’estar justificades i aprovades per la Comissié Permanent del Consell

Escolar.

Les activitats que es realitzin també hauran d’estar previstes des de l'inici de curs i
informades al Consell Escolar si bé, es preveu que s’incorporin al llarg del curs d’altres quan
les circumstancies ho requereixin. En aquestes activitats han d’estar incloses les d’educacio
viaria i dels Mossos d’Esquadra sobre xarxes socials, respecte... També cal incloure a 5¢ la

xerrada del dietista per després fer el menu de dos dies de I'escola.

En la graella de sortides que es facilita a les families, s’especifica el preu de les mateixes i
els diners que es poden retornar en cas que algun infant no hi pugui assistir. En general, el
preu de les sortides inclouen autocar i monitors i aquests imports s’han de pagar

independentment dels infants que assisteixin a l'activitat. Si el preu de I'activitat és per
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infant, aquest import es podra retornar (en cas d’abséncia) pero si el preu és de grup no es

podra fer cap retorn.

Si un alumne no ha anat per causes justificades, en cap cas la recuperara amb un altre

grup, ja que pot crear precedent per altres casos.

7.2. Colonies escolars

Actualment, es fan a final de cicle les coldnies, a partir del curs que ve s’iniciaran les de
primer curs a comengament del curs, per millorar i establir vincles amb el grup classe. Els
cursos posteriors es faran a l'inici del cicle: 1r, 3r i 5& i tan sols 6& mantindra les coldnies a
finals de curs. L'assisténcia a les mateixes és voluntaria i si algun infant no hi va, pot venir a

I'escola on estara ubicat en un altre grup.

Per anar de colonies cal haver pagat completament les mateixes en el termini establert i no
tenir cap deute amb I'escola de cap mena. Un cop acabat el termini del segon pagament,
qui no I'hagi fet s’entén que no participara en aquesta activitat i no podra apuntar-se

posteriorment (llevat de casos excepcionals).

Els infants que estiguin malalts o lesionats (esquingos, ossos trencats...) no poden assistir a
les colonies; si han estat malalts cal que faci més de 24 hores sense febre (sense
medicacid) ni simptomes per poder assistir-hi. Un cop el grup ha marxat a I'autocar, no es
poden incorporar més infants a les colonies. L’escola pot contemplar casos excepcionals a
aquesta norma per a infants amb necessitats especials. Préviament, caldra haver pactat

amb direccio i tutor/a les condicions.

De la mateixa manera, de forma excepcional, alguna familia pot acompanyar el seu fill/a de
colonies si aquest presenta un problema molt greu de salut que requereixi unes cures,

vigilancia, prevencié... molt especial i que posi en perill la seguretat de I'infant.

A les coldnies esta prohibit portar dispositius electronics de cap mena (igual que a I'escola):
rellotges, tauletes, cameres de fotos, i-pods, teléfons... A les colonies de 6¢&, en la
distribucié de les habitacions no es contempla la possibilitat que nens i nenes comparteixin

habitacio. Aixi les nenes (d’identitat) aniran a habitacions diferents dels nens (d’identitat).
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La reparticié de les habitacions entre els infants es fara, en la mesura del possible amb
'acord de tot el grup-classe per intentar que tots els infants estiguin a gust. En cas de no

posar-se d’acord, sera el/la mestre/a qui fara les habitacions.

L'equip de mestres, en un cas disciplinari, pot decidir que un infant no vagi a les sortides o a
les coldnies. En aquest cas se li retornaran els diners integres de l'activitat en la qual no

participa.

7.1. Piscina

Els alumnes de 1ri 2n fan l'activitat curricular de piscina al Complex Municipal de Sant Feliu
de Llobregat. L’activitat és obligatoria, si un alumne no pot fer piscina de manera puntual, la
familia ha de portar un justificant que expliqui el motiu pel qual no pot realitzar-la. El dia de
piscina anira al Complex amb els seus companys i estara en una sala amb les mestres
acompanyants. Si I'alumne no pot desplagar-se (esquing, trencament d’'un os...) es podra

quedar a l'escola en una altra classe.

Les faltes injustificades reiterades a I'activitat de piscina pot comportar un no assoliment en
'area d’educacio fisica. Tan sols en casos de justificacio médica per causa greu I'alumnat

quedara exempt de fer-la.

8. Menjador escolar, activitats extraescolars i casal d’estiu

8.1. Menjador escolar

L'escola té servei de menjador amb cuina propia. Aquest servei comencga a les 12.30 h i
acaba a les 15h. Les families que vulguin fer-ne Us, han d’avisar a la coordinadora del

menjador.

A les 12.30 h els monitors/es, a partir d’l4, recullen els infants a les aules i van cap al
menjador o al pati en funcié del torn de dinar. Els infants d’I3 dinen a l'aula, per tant, els
monitors/es a les 12.30 h van a l'aula a fer el servei de menjador. Aquests alumnes, un cop
han acabat de dinar, van a la sala de Plcomotricitat a fer la migdiada o descansar. Els

infants poden portar algun nino o peluix petit que els ajudi a estar més relaxats. No poden
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portar xumets ni bolquers per dormir (a excepcié dels alumnes que estan en procés de

control d’esfinters). A les 15 h els monitors acompanyen els infants a les aules.

L'estona del menjador és igualment educativa i caldra seguir la linia d’escola. Aixi les faltes
seran tractades de la mateixa manera que si es produissin en horari lectiu. Els monitors/es
tenen contacte amb els tutors/es i els tenen al corrent de totes les incidéncies que es
produeixen. Quan sorgeix un conflicte a I'nora del menjador, I'ha de resoldre el monitor/a

que esta a carrec i, si cal, informar el tutor/a.

8.2. Activitats extraescolars

A les 16.25h els monitors/es encarregats de les activitats extraescolars passen per les
aules d'infantil a recollir els infants que participen en les extraescolars. Pel que fa a primaria,
els monitors/es els esperen al vestibul de I'escola i els tutors/es entreguen els infants. Per
facilitar 'organitzacio, els infants que fan extraescolars es col-loquen els primers de la fila i

aixi el mestre/a s’assegura que es queden amb els monitors/es.

Tot i que l'organitzacido de les activitats extraescolars correspon a I'AFA, la Direccié de
'escola dona el vistiplau a les activitats que es realitzen en una reunié conjunta al mes de

setembre on també es pacten els espais que es fan servir.

Escola i Comissié d’extraescolars prenen decisions conjuntament referent al bon Us
d’instal-lacions, a l'oferta d’activitats i al nombre restringit d’activitats que poden fer els
infants d’infantil. Actualment, aquest alumnat, només pot fer dues activitats setmanals a

partir d’'l4. Per 13 no es contemplen les activitats extraescolars.

8.3. Casal d’estiu

L'AFA de l'escola organitza casals d’estiu durant les vacances escolars de juny, juliol i
setembre. Per tal d'organitzar-lo cal primer una reunié amb direccid per a informar i

demanar els espais que es faran servir.
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10. Organitzacio del centre

9.1. Horaris

L’horari del centre és de 9 a 12.30 h i de 15 a 16.30 h, seguint la normativa establerta pel

Departament d’Educacio.
L’horari del menjador és de 12.30 a 15 h.

L’AFA ofereix activitats extraescolars de 16.30 a 17.30 o 18h i servei d’acollida de 7.30 a 9h
i de 16.30 a 17.30h.

Els mestres fan 5 hores d’exclusiva en 'horari del migdia, entre les 12.30 hiiles 15 h.
e Horari en intensiva

En els dies que el Departament d’Educacié estableix en el calendari anual, a peticid de la
direccio, I'escola fa I'horari en intensiu de 9 h a 13 h.

Els mestres fan de 13 h a 15 h les exclusives.

e Entrades

e Educacié infantil
Al mati els infants d’educaci6 infantil entren a les 9 h des de la rampa que dona accés
directe al pati d’infantil (porta Malala). A la tarda tots els infants entren per la porta principal
de l'escola a les 15 h. La porta es tanca a les 9.05 h i a les 15.05 h, respectivament.
Aquesta entrada pot ser acompanyada pels familiars d’l13 durant el periode d’adaptacié i d’l14

i d'I5 el primer dia de curs.

També es deixara acompanyar a les families als seus fills/es quan la situacié ho requereixi.
Quan les families acompanyin no podran establir conversa amb la tutora llevat que aquesta
tingui algun refor¢ a l'aula i pugui atendre la familia. En tot cas, I'atencié haura de ser curta

perqué la mestra ha d’estar amb els infants en aquell moment.
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En cas de pluja, els alumnes entren sols pel vestibul. Si estem encara en periode

d’adaptacio, els familiars d’'I3 poden acompanyar a les aules.

e Educacioé primaria
Al mati els infants de 1r i 2n entren per la porta principal de I'escola (porta d’Anna Frank).
Els infants de 3r, 4t, 5¢ i 6& entren per I'entrada de la rampa (porta Tutankamon). Aquestes
portes es tanquen a les 9.05 h, si algun infant arriba més tard, ha d’entrar per la porta 1.
A la tarda, tots els infants entren per la porta principal (porta d’Anna Frank), les portes es

tanquen a les 15.05 h.

En cas de pluja tot es fa igual.

Es considera que un infant arriba tard quan entra cinc minuts més tard de tancar les portes.
En cas que un mateix infant arribi tard cinc vegades dins del mateix trimestre sense causa
justificada, es donara un avis a la familia. Si continua la impuntualitat es passara el cas a

serveis socials, en el cas dels infants de primaria.

e Sortides
o Educacié infantil
Al migdia, a les 12.30 h, els infants que van a dinar a casa surten acompanyats del/a tutor/a

que els entrega a les families per la porta del pati d’infantil.

A la tarda, a les 16.25 h (per evitar aglomeracions de families), s'obre la porta de la rampa
que dona accés al pati d’infantil i les families han de recollir els seus fills/es a la porta de la
classe. El mestre/a va entregant un a un els infants en ordre i no és el moment per parlar
amb les families, en cas que hi hagi algun tema urgent, la familia ha d’esperar que el
mestre/a entregui tots els nens/es. La porta del pati d’infantil es tanca a les 16.35 h. Els

infants que no han estat recollits passen al servei d’acollida.

En cas de pluja, si el pati és minimament practicable, les families entraran pel pati,
passaran per la classe on agafaran els seus fills/es i sortiran pel passadis. Si el pati esta

molt negat entraran i sortiran pel passadis tant families com infants.

e Educacié primaria
Al migdia, a les 12.30 h, tots els infants surten acompanyats del mestre/a que els ha tingut

a ultima hora per la porta principal (porta d’Anna Frank). Les families esperen en aquesta
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porta per recollir els infants. Els alumnes de 1ri 2n han de ser entregats a la familia i a partir
de 3r també, excepte els que marxen sols i tenen l'autoritzaci6 degudament signada.
Aquesta autoritzacié només autoritza la sortida ales 12.30 h i a les 16.30 h. Fora d’aquestes

hores cal una altra autoritzacio.

A la tarda, a les 16.30 h, els infants de 1r i 2n surten per la porta principal (porta d’Anna
Frank) acompanyats del mestre/a tutor, excepte si la darrera sessio és la tarda artistica que
ho fara I'especialista i han de ser entregats a la familia. Els infants a partir de 3r surten per
la porta (porta Tutankamon), en el cas dels que tenen autoritzacid marxen sols, i els que no
en tenen son entregats a la familia. Els infants que no marxen sols i no han estat recollits

passen al servei d’acollida.
En cas de pluja les sortides es faran de la mateixa manera.

e Recollida a deshora
Quan una familia ha de recollir el seu fill/a en un altre horari, ha de comunicar-ho a 'agenda
préviament, sempre que sigui possible o un correu electronic. Ha d’entrar per la porta
principal i esperar al vestibul que algu I'atengui i li porti el seu fill/a. Haura d’omplir un full de

registre com que han recollit 'alumne dins de I'horari lectiu.

e Acollida

Al mati hi ha un servei d’acollida a partir de les 7.30 h per a qualsevol familia que ho

necessiti i poden fer Us d’aquest servei en qualsevol moment d’aquesta franja.

L'entrada es fa per la rampa de la porta d’infantil. Els infants d’infantil es queden a l'aula de
Plcomotricitat, i els de primaria van al menjador. Les families han d’acompanyar els seus

fills/es fins a la porta.

A la tarda, el servei d’acollida és de 16.30 a 17.30 h. Es recomanable que les families
avisin si faran Us de l'acollida, sobretot per la tranquil-litat de I'infant, perd si és per algun
imprevist o retard en la recollida, el mestre/a deixara els infants a I'acollida. Aquest servei es
realitza en una aula i al pati d’'infantil. Per recollir els infants, les families han d’entrar per la

porta del pati d’infantil.

Un cop passades les 17.30 h si algun infant no ha estat recollit per la seva familia, el

monitor/a responsable trucara per telefon a la familia per tal que el vinguin a recollir. Si no
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es localitza a cap familiar, es trucara a la policia local, qui prendra nota i posara els seus
mitjans per localitzar la familia. La directora sera informada de tot plegat. En cas de

reincidéncia en aquesta incidéncia, caldra portar el cas a Serveis Socials.

9.2. Espais de I’escola

Els espais de I'escola han de respondre a un objectiu clau: 'aprenentatge dels infants. Han
de ser espais agradables i acollidors, vetllant per un clima neutre i exempt d’estimuls. Tots

els espais, inclosos els passadissos, son susceptibles de ser llocs d’aprenentatge.

Aixi doncs, al vestibul podem trobar 'ambient de construccions i 'ambient d’atelier. A la
planta baixa, a més hi ha la sala de Plcomotricitat (que també és l'aula on descansen els
infants d’I3 després de dinar), I'ambient de llum i foscor, una sala de material que pertany al
cicle d’infantil, la biblioteca, el menjador, 'ambient de I'obrador, la consergeria, una sala
polivalent, I'aula de musica, la sala de mestres, tres despatxos (de I'equip directiu), dues

sales de material, sis aules d’infantil, el gimnas, els vestidors i banys d’alumnes i mestres.

Per accedir a la primera planta hi ha un ascensor que funciona amb clau, custodiada pel

conserge de l'escola.

A la primera planta hi ha 12 aules de primaria, dues aules d’anglés, una aula polivalent,

l'aula STEAM, banys d'alumnes i mestres i 'accés al terrat (tancat sempre).

Totes les aules d'infantil i primaria tenen pissarra digital i les de primaria, a més, tenen
panells digitals. A més, totes les aules disposen d’ordinadors a dins. A cicle inicial, cada

aula té unes tauletes digitals i de 3r a 6¢& disposen de Chromebooks a cada aula.

Pel que fa als patis hi ha tres espais diferenciats:
1. Les aules d’infantil donen accés a un pati de sorra.
2. Des del vestibul s’accedeix a un pati interior enjardinat pensat per poder fer activitats
de qualsevol mena amb els infants de qualsevol curs.
3. A Tlaltra banda de l'edifici hi ha un pati de sorra on hi ha elements de joc (agora,

gronxadors, jocs d’aigua, tub, rampa, sorral, equilibris), hi ha una pista esportiva on,
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a més, hi ha un rocdédrom horitzontal i dues taules de ping-pong. A dalt de tot hi ha

un hort i una zona amb bancs de fusta i taules de picnic.

A la pista esportiva tenen preferéncia els infants que fan educacié fisica, perd a la resta de
patis poden anar la resta d’infants a fer activitats diverses quan ho creguin convenient els

mestres.

Al voltant de I'escola hi ha diversos parcs i esta molt a prop la muntanya de Collserola. Cal

aprofitar aquesta situacié per fer activitats a I'aire lliure sempre que sigui possible.
Patis

Els alumnes d’infantil van al seu pati al qual tenen accés des de l'aula. L’horari de pati és de
10.30 a 11.30 h. Vigilen quatre persones repartides al llarg del pati: una persona a prop del
sorral, una altra a prop dels gronxadors, una altra a l'altura d’'l4 i una altra a prop de la

caseta. La cap d’estudis fara I'’horari de vigilancia.

En cas que en el pati hi hagi molts bassals, poden fer servir la zona enjardinada del costat
dels despatxos i la rampa d’entrada. La vigilancia d’aquests espais sera organitzada en el
mateix moment amb les persones que estiguin en aquell espai, procurant que totes les
persones puguin tenir una estona de descans per poder anar al lavabo i esmorzar alguna

cosa.

Els infants de primaria aniran als tres espais que conté el pati de primaria: sorra, pista i hort.

Podran circular lliurement pels tres espais.

A les 10.50 h els infants esmorzen a la classe i baixen al pati ales 11 h. Ales 11.30 h acaba
el pati i sona el timbre. Els mestres hauran de vetllar perqué els i les alumnes agafin tots els
objectes personals que hagin baixat al pati. Els objectes que no tinguin propietari, aniran al
raco dels objectes perduts. Els alumnes de 1r i 2n baixen al pati una capsa per desar les

aigues, la qual després han de retornar a l'aula.

A la pista vigilen 4 persones: una persona al rocodrom-ping-pong, una altra al final de la
rampa de la pista (per vigilar els lavabos), una altra en el mur de I'hort i una altra al costat

del tub i mirant cap a la pista.
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A la sorra vigilen tres persones una persona a baix de les escales, una altra a mig pati i una

altra a prop del sorral.

Quan hi hagi un conflicte al pati, la persona que s’encarrega del mateix, haura d’informar a

la tutora (o tutores) dels alumnes implicats.

Si un/a docent sap que un dia no vindra a I'escola (per visita médica, permis...) caldra que
es canvii el pati amb algu per tal de no haver de substituir-lo. Si falta per malaltia o perqué
esta treballant (excursio, reunié, coordinacié...) no I'haura de canviar i se l'haura de

substituir, sempre que sigui possible.

Si falta algun mestre perqué esta d’excursio, no se’l substituira perqué, en faltar dos grups al

pati, amb menys persones es pot fer la feina igual.

L’hora del pati és lectiva i, per tant, de treball, tot i que es contempla el descans per poder

esmorzar i anar al lavabo.
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9.3. Distribucio de Ialumnat

Quan els infants arriben a la nostra escola a 13, es fan els dos grups seguint els seguents

criteris:

e Llar de procedéncia: s’'intenta que vagin junts els de la mateixa llar, llevat que sigui

un grup molt nombros i llavors es reparteixen en dos grups.

e Alumnes que no han fet llar: s’'intenta posar el mateix nhombre a cada classe. Si
coneixen algun alumne s’intentara que estiguin junts.

e Mes de naixement: s’intenta posar el mateix nombre de grans (gener, febrer, marg i
abril), mitjans (maig, juny, juliol i agost) i petits (setembre, octubre, novembre,
desembre) a cada classe.

e Génere: intentant que a cada classe hi hagi el mateix nombre de nens i de nenes.

Aquests criteris seran definits per la informacié que donin les families i les llars amb les

quals s’estableix contacte en la coordinacié municipal.

Quan els infants comencen 1r, 3r i 5¢&, els alumnes es tornen a barrejar seguint els seguents
criteris:

e Equilibrar nens i nenes (tot i que no ha de ser exacte).

Intentar que no sigui el grup igual que els anteriors.

e Incompatibilitats (en I'ambit relacional o de treball).

e Liders positius / liders negatius

e Ritmes d’aprenentatge.

o Necessitats especifiques de suport educatiu (NESE)

e Educacio Especial.

e Derivacions EAP.

e Participacié en l'aula.

e Sociograma (minim estar amb algun infant que han demanat en el sociograma:

jugar/treballar).

En les especialitats d’anglés, musica, biblioteca i educacié fisica, els infants es barregen en
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mig grup de I'A i mig grup del B per fer aquestes classes i amb la tutora queda mig grup per

fer itineraris personals.

Per fer aquests desdoblaments cal tenir en compte les incompatibilitats per treballar i
intentar fer grups heterogenis pel que fa a aprenentatges, ritmes de treball, etc. Aquests
desdoblaments es poden variar al llarg del curs si es creu necessari.

Els infants que arriben nous a I'escola a mitjan curs, se I'assignara al mig grup que sigui
menys nombrés. En cas que siguin iguals, es valorara quin mig grup té menys dificultats i

aquest sera a on se l'assignara.

Pel que fa a l'assignacié de tutors/es, cada any es valora en funcié de la plantilla quina
estructura s'establira. Un tutor/a no pot estar més de dos cursos seguits amb el mateix grup.

Es important que els infants vegin altres models i vetllar també pel benefici de grup i tutor/a.

10. Benestar individual i grupal

Des de l'escola es dona molta importancia a I’educacié emocional pensant sempre en el
benestar de la comunitat educativa. Per aixd es fan dinamiques de grup, per tal de
cohesionar-lo a linici de curs, durant les primeres setmanes. Aixi doncs, en comencar el
curs es pautara en equip pedagogic quant de temps es dedica a fer dinamiques de cohesio i
quan comencen els especialistes a fer classes amb normalitat. Les colonies que es fan al
llarg de I'escolaritat tenen com a objectiu prioritari la cohesié de grup. | en el cas de fer-les al

primer trimestre és per coneixenca i cohesié de nous grups de classe.

A banda del treball en grup, cada tutor/a tindra una sessié a la setmana per fer tutories
individuals amb els infants, a partir de primaria. L'objectiu és donar un espai als alumnes per
poder parlar dels seus neguits, preocupacions... | aixi poder ajudar als infants i fer

prevencié i deteccio de possibles casos d’assetjament.

L'escola té una comissio de convivéncia i benestar (COCOBE) que s’encarrega de donar
resposta als diferents conflictes que van sorgint a I'escola. Poden ser conflictes entre

alumnes, entre alumnes i mestres, entre families o entre mestre i families. Es reuneixen en
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comissio de manera quinzenal i la responsable disposa d'una sessié setmanal per poder

tirar endavant tasques de la comissio.

Cada dia es presenten conflictes especialment a I'hora del pati i del menjador. Aquests
s’intenten resoldre al moment o tan aviat com es pugui aturant, si s’escau, la normalitat de
I'escola. Per tant, 'educacio emocional es dona en tot moment. Es imprescindible tenir cura
de la part emocional per poder assolir nous aprenentatges. De la mateixa manera parlem de
consequéncies en lloc de castigs raonant amb l'infant per trobar la manera de resoldre o

reparar el conflicte.

L'escola disposa d'un protocol d’assetjament que s’aplicara en el moment en qué hi hagi

sospita d’algun cas.

En cas de la deteccid6 d’alumnat transgénere se seguira el protocol que estableix el

Departament d’Educacio.

11. Projectes d’escola

A 'escola es duen a terme diferents projectes:

e Padrins, fillols i agermanats: es fan activitats al llarg del curs, de vegades,
relacionades amb festes populars.

e Treball per al col-lectiu: cada nivell realitza unes tasques per la resta de I'escola.

e La veu dels nostres alumnes: amb reunions de delegats amb I'equip directiu un
cop al mes.

e Pla lector (biblioteca escolar, lectura diaria, etc.): I'escola té un pla lector que
consisteix a treballar de manera sistematica la lectura en diferents moments
escolars.

e Escola verda: alumnes des de 3r a 6& formen part de la comissio verda.

e Pla catala de I'esport: es proposen unes activitats per desenvolupar el benestar
fisic i emocional.

e Programa de suport especific a I'audicio i llenguatge (PSAL).
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12. Intervencio d’estudiants de fora del centre

L'escola és formadora de mestres en practiques en conveni amb el Departament i les
Universitats que esculli 'escola. Cada curs es preguntara al claustre qui vol tenir algun

alumne en practiques.

A I'escola venen a fer servei comunitari els alumnes dels instituts publics de Sant Feliu de
Liobregat de 4t d’ESO, segons estableix el Departament d’Ensenyament (és una
assignatura obligatoria a I'ESO). Cada curs s’estableix quines funcions faran aquests

alumnes a I'escola.

També intervenen a I'escola els alumnes que formen part del projecte Sharing to Learn. Sén
alumnes voluntaris de 4t d’ESO dels instituts publics de Sant Feliu. Hi ha un projecte on es

detallen les funcions dels alumnes i de les mestres.

13. Gestidé economica

L'escola rep una aportacido del Departament d’Educacié amb la qual I'escola fa front a
despeses fixes: lloguer de la fotocopiadora, fotocopies, paper higiénic i sabd. Les families
fan una aportacié anual d’'una quantitat aprovada en Consell Escolar. Amb aquesta quantitat
es cobreixen les despeses de material fungible que es fa servir a I'escola. Si alguna familia
no vol pagar aquesta quota de material caldra que porti tot el material que es fa servir

diariament.
El material que es compra és socialitzat i el fan servir els infants de manera conjunta.

Pel que fa a les sortides, les families han de pagar una quota anual per fer-ne front. Si les
families no volen pagar els imports de les sortides, els seus fills/es no hi podran assistir, tot i

que si poden anar a I'escola on seran atesos per un altre mestre.

Quan un alumne falta a una sortida, se li pot retornar una quantitat d’aquella sortida, la part
gue correspon a entrada individual, no es pot retornar la part que correspon a autocars o
monitors que sén imports grupals. A la graella de sortides que es dona a l'inici de curs

apareixen els imports i els que son retornables de cada sortida.
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Els infants de primer i segon de primaria fan piscina un dia a la setmana. L'activitat és
gratuita, perd cal pagar els monitors que acompanyen. Aquesta quota s’aprova en Consell

Escolar i es paga el mes de gener.

Els infants de 1r, 3r, 5& i 6& fan colonies. Els imports de les colonies estan fraccionats en
dues quotes i per assistir a les colonies caldra haver pagat els dos imports abans d’anar-hi i

aixi com no tenir cap deute amb l'escola.

En cas que un alumne no compleixi les normes de convivéncia del centre, pot tenir com a
consequéncia la no assisténcia a les colonies o sortides. Cada cas haura de ser tractat amb
I'equip que acompanya aquest infant tenint en compte les circumstancies, els acords presos

i els actes que s’han produit.

Les families que tenen dificultats econdmiques cal que ho notifiquin a secretaria per tal de

facilitar el pagament i fraccionar-lo si cal en més quotes.

La compra del material que es necessita es fa a través dels responsables de material de
cada cicle. El secretari/aria de I'escola ha d’informar a la directora de les compres que es
realitzen i és ella la que ha d’autoritzar-les especialment quan aquestes tenen cost elevat.
De cada cicle hi ha un responsable de material que centralitza les compres del cicle. Els i
les mestres que necessiten comprar material poden fer-ho amb el vistiplau del responsable
de material del seu cicle. Cada trimestre els responsables de material i el/la secretari/aria es

reuniran per comprovar I'estat de comptes.

Els mestres cal que portin factura a nom de l'escola de tot alld que hagin comprat. No

s’accepten factures simplificades ni tiquets de compra.

El/la secretari/aria portara la comptabilitat de I'escola amb el programa Esfer@.
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