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Carta de compromís educatiu 
 
Les persones sotasignades, Mireia Ibáñez Boixaderas com a Directora de l’Escola Marta Mata, i 

.…….......……………...............………....…......................... (nom i cognoms), com a  ..……..……..…. (pare mare, tutor/a) de 

l’alumne/a .........................................................................................................……......., reunits a la localitat de Barberà del Vallès i 

a l’escola Marta Mata, amb data ………........................., conscients que l’educació d’infants i joves implica l’acció conjunta de la 

família i de l’escola, signem aquesta carta de compromís educatiu, la qual comporta els següents:  

 
 
 

COMPROMISOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Per part del centre 

 
1. Facilitar uns processos d’ensenyament – aprenentatge, uns moments i uns entorns que contribueixi al 
desenvolupament integral de la personalitat de l’alumne/a, amb programes flexibles i oberts i espais adequats a les 
necessitats i motivacions dels infants.  
2.      Vetllar per fer efectius els drets de l’alumne o alumna en l’àmbit escolar.  
3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideològiques de la família i de l’alumne o alumna, i vetllar per la 
tolerància envers totes les cultures mitjançant un treball de valors, així com celebrar festes relacionades amb els 
projectes i interessos dels infants. 
4.      Vetllar pel respecte als drets dels infants i el compliment dels deures. 
5. Informar la família, en el moment que s’integra a l’escola, del projecte educatiu i de les normes d’organització i 
funcionament del centre. 
6. Afavorir que l’alumnat se senti reconegut, acceptat, valorat, motivat, conegui límits i tingui una imatge positiva 
d’ell/a mateix/a.  
7. Oferir a l’alumnat un bon acompanyament i bons models que li permetin  identificar i gestionar les seves 
emocions,  adquirir bones habilitats socials i aprendre estratègies que l’ajudin  a  prevenir i resoldre conflictes 
8. Fer un seguiment conjunt amb les famílies, per tal de poder acompanyar a l’infant en la seva evolució, a partir 
de les observacions i diferents recollides d’informació  dels processos d’ensenyament – aprenentatge.  
9. Adoptar les mesures educatives alternatives o  complementàries adients per atendre les necessitats 
específiques de l’alumne o alumna i mantenir-ne informada la família.  
10. Mantenir comunicacions regulars (diàries i concretes) amb la família per informar-la d’aspectes rellevants a 
tots nivells de l’alumne o l’alumna, així com també amb les reunions de famílies. 
11. Comunicar a la família les inassistències no justificades i retards de l’alumne o alumna al centre, i qualsevol 
altra circumstància que sigui rellevant per al seu desenvolupament acadèmic i personal.  
12. Facilitar a les famílies uns horaris d’atenció individual de l’alumne per tal de dur a terme les entrevistes 
pertinents.  
13. Proposar des de l’escola diferents  moments de participació per part de les famílies dins la vida diària a 
l’escola  per tal d’integrar-les directament en els processos que desenvolupen els infants dins el centre. 
14. Convidar i facilitar a les famílies a ser partícips i considerar-los agents actius, acompanyant els professionals  
dins el procés d’ensenyament - aprenentatge dels seus fills/es -participació en projectes que es desenvolupen a l’aula 
i a l’escola. 
15. S’avisarà a les famílies de qualsevol símptoma de malaltia que manifesti el/la seu/va fill/a durant la jornada 
escolar.  
16. Treballar en xarxa amb agents externs a l’escola a fi de coordinar actuacions que siguin d’ajut  per a l’alumnat 
i famílies.   
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Per part de la família 
  

1. Donar valor a la feina que es fa a l’escola i confiar en la bona pràctica de l’equip de mestres; compartint amb el 
centre l’educació del fill/a, així com desenvolupant i afavorint les complicitats que són necessàries per tal de 
desenvolupar el projecte educatiu del centre. 
2. Mostrar interès vers els canals de participació que m’ofereix l’escola (Consell Escolar, Afa, delegades familiars, 
comissions, projectes...)  i/o altres activitats obertes a les famílies. 
3. Llegir amb atenció i interès les circulars i/o comunicacions via Dinantia que es donen periòdicament de de 
l’escola.  
4. Les famílies es comprometen a respectar les normes específiques de funcionament del centre (projecte 
d’esmorzars saludables, projectes d’emprenedoria, gestions administratives...) 
5. Les famílies es comprometen a acompanyar als seus fills/es, especialment, a les que afecten a la convivència 
escolar i el desenvolupament normal de les classes. També a fer un bon ús dels materials i de les instal·lacions de 
l’escola.  
6. Comprometre’s a lliurar els aparells mòbils  al despatx de direcció al moment d’entrar a l’escola. L’ús del mòbil 
en horari lectiu serà motiu per requisar-lo i les famílies l’hauran de recollir a direcció. 
7. Ajudar-los a resoldre els conflictes d’una manera pacífica seguint uns criteris comuns, tant a casa com a 
l’escola. 
8. Vetllar per tal que els fills i les filles compleixin amb el seu deure bàsic d’estudi i garantir l’assistència regular a 
l’escola i amb puntualitat (tant a l’entrada com a la sortida). 
9. Així mateix, acompanyar-los en mantenir uns hàbits d’higiene, una higiene personal i social i adoptar les 
mesures oportunes en cas de malalties, assegurant que l’infant vingui al centre en condicions adequades de salut, i 
informar convenientment de qualsevol circumstància que li pugui afectar a sí mateix i als altres i comunicar al centre 
l’absència a l’escola. 
10. Transmetre’ls els valors de l’esforç i de la responsabilitat com a mitjans per a l’adquisició del coneixement i del 
desenvolupament personal. 
11. Ajudar el nostre fill o filla a organitzar el temps de recerca i treball  a casa, proporcionar les millors condicions 
possibles per fer les tasques encomanades pel professorat i supervisar la preparació del material per a l’activitat 
escolar.  
12. Valorar i respectar els treballs que ha elaborat a l’escola. 
13. Sempre que es cregui necessari la família pot demanar entrevista al/la tutor/a o mestre/a especialista de 
l’alumne, equip directiu i equip de mestres per parlar temes diversos relacionats el seu fill o filla.   
14. Donar al centre la informació necessària que permeti que l’equip de mestres conegui millor al nen o nena, 
respectant sempre el dret a la intimitat i a la bona imatge.  
15. En mesura de les possibilitats de cada família, assistir a les reunions d’inici de curs i a totes les que des del 
centre se’ns convoqui, així com a les entrevistes individuals que formuli el tutor/a, mestre especialista o la Direcció del 
Centre, i intentar complir els acords als que s’hi  puguin arribar. 
16. Les famílies es comprometen a respondre el qüestionari de participació de les colònies en la data prevista i 
serà vinculant amb la seva participació o no. 
17. Les famílies que participin com a acompanyants de les sortides escolars es comprometen a llegir i seguir les 
instruccions i normes pel  bon desenvolupament de l’activitat. 
 

 
I, perquè així consti, signem aquesta carta de compromís educatiu.  
 
Mireia Ibáñez Boixaderas                                       La família (pare, mare o tutor/a)  
Directora Escola Marta Mata 
 
 
 
 
Signatura                         Signatura 
                                                                                                         

 
 

 
 
 
 Barberà del Vallès, ......……de .............................  de 20.... 
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