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1. Introduccid

En uns moments de canvis rellevants quant a la diversitat cada vegada es fa més present a les
nostres aules, i per tant el repte dels professionals de la comunitat educativa de donar una
resposta adequada a les caracteristiques de l'alumnat actual també resulta més complexa,
elaborem aquest document que recull 'organitzacié i funcionament d’atencié a la diversitat a la

nostra escola que pretén ser un suport que faciliti la nostra tasca diaria.

L'escola ha de definir objectius minims i basics a llarg termini. Durant el periode d’escolaritzacié
caldra que es fixin objectius i estratégies d’aprenentatge adaptats a les diferéncies individuals,

perd mai en detriment d’'una educacié equilibrada i global.

Atendre la diversitat implica la flexibilitzacio de la intervencié educativa, configurant propostes
que permetin tant I'ampliacié i I'aprofundiment, com el reforg i la recuperacié d’acord amb les
necessitats individuals de I'alumnat. Latencié a la diversitat condiciona aspectes d’organitzacid,
aspectes metodologics, aspectes d’avaluacid, aspectes d’adaptacions i modificacions curriculars,

aspectes de seguiment tutorial, aspectes de coordinacid i aspectes d’actuacions especifiques.

Aquesta atencid sempre es troba emmarcada dins del Pla director d’Educacid Especial que

incidira en el desenvolupament dels principis basics que marcaran aquest document:
e Normalitzacié de I'atencié educativa a I'alumnat amb NESE.
e Integracié de I'alumnat, tant com sigui possible, en centres ordinaris.
e Personalitzacio de I'atencid educativa segons les necessitats de cada alumne.

e Participacié dels pares en les decisions sobre la seva escolaritzacid, serveis i

emplacaments.

e Sectoritzacié dels Serveis Educatius especifics per proporcionar I'atencié educativa en

I'entorn més proper possible.

e Atenci6 interdisciplinaria per facilitar la transicié en les etapes educatives, la coheréncia i

complementarietat dels diferents suports.



e Optimitzacid dels Serveis per I'alumnat amb discapacitat, adequant-se continuadament a
I'evolucié de les seves NESE pel seu creixement personal, facilitant-li oportunitats de

participacié en el seu entorn.

2. Normativa

La inclusidé escolar i la cohesid social sén dos dels principis generals que inspiren el sistema

educatiu de Catalunya Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacié, que se sustenten en el

reconeixement internacional sobre el fet que I'educacid inclusiva és un pilar fonamental per
promoure la inclusio social de totes les persones en tots els ambits de la vida, des de la infancia

fins a la vellesa.

En les darreres décades les politiques dels organismes internacionals han estat plenament
favorables i compromeses amb la qualitat i I'equitat de I'educacio per a tots els infants i joves en

el marc d’un sistema educatiu inclusiu.

El 17 d’octubre de 2017 s’aprova el decret 150/2017 de l'atencié educativa a I'alumnat en el
marc d’un sistema educatiu inclusiu, que té per objecte garantir que tots els centres educatius

sostinguts amb fons publics dins I'ambit de I'ensenyament no universitari siguin inclusius.
Parlar d’'una escola per a tothom implica concretar els principis seguents:

e Elreconeixement de la diversitat com un fet universal.

e Elsistema inclusiu com I'unica mirada possible per donar resposta a tots els alumnes.

e La personalitzacio de l'aprenentatge perque cada alumne pugui desenvolupar al maxim

les seves potencialitats.

e Llequitat i la igualtat d’oportunitats com a dret de tots els alumnes a rebre una educacio

integral i amb expectatives d’exit.

e La participacid i la corresponsabilitat per construir un projecte comu a partir del diéleg,

la comunicacio i el respecte.
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https://educacio.gencat.cat/.content/home/departament/normativa/normativa-educacio/lec_12_2009.pdf
https://dogc.gencat.cat/ca/pdogc_canals_interns/pdogc_resultats_fitxa/?action=fitxa&documentId=799722&language=ca_ES

e La formacio del professorat per promocionar oportunitats de creixement col-lectiu i per

desenvolupar projectes educatius compartits.

Booth (2002) destaca que l'educacio inclusiva esta constituida per un cos de valors que
impregna tant la cultura, com les polftiques educatives i les préctiques
d’ensenyament-aprenentatge que permeten assegurar que totes les persones,
independentment del seu origen socioeconomic i cultural i de les seves capacitats innates o
adquirides, tinguin les mateixes oportunitats d’aprenentatge en qualsevol context educatiu,

alhora que es contribueix a generar societats mes justes i equitatives.

2.1. Directrius més recents

La Convencio de les Nacions Unides sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat (2006)

I'OCDE (2007) afirma que les circumstancies individuals i socials no haurien de suposar un

obstacle per a I'exit educatiu.

UNESCO (2009) a traves de les directrius sobre politiques d’educacio inclusiva, fent seu el

contingut de la Declaracio de Salamanca (1994) i desenvolupant-lo.

LUAgencia Europea per a les necessitats especials i I'educacio inclusiva (2011) ha actualitzat les
seves recomanacions als governs dels paisos membres assenyalant els principis basics que han

de presidir la politica educativa en I'ambit de I'educacio inclusiva.

Informe de la UNESCO 2015 es revisen les directrius internacionals adaptant-les als nous repte

del segle XXI.

Llagenda mundial de l'educacié (Educacié 2030) forma part dels 17 Objectius de

Desenvolupament Sostenible (ODS) de las Nacions Unides. En I'ambit de I'educacio es recullen

en I'Objectiu de Desenvolupament sostenible 4 (ODS4), que pretén “garantir una educacio
inclusiva i equitativa de qualitat i promoure oportunitats d’aprenentatge al llarg de la vida per a

tothom”
2.2. Algunes normatives especifiques

Resolucid d’1 de marc de 2024, de la Direccid General d’Educacidé Inclusiva que regula el
procediment i els protocols que han d'utilitzar els equips d’assessorament i orientacio

psicopedagogics (EAP) en els processos d’escolaritzacié d’alumnes.
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http://treballiaferssocials.gencat.cat/web/.content/03ambits_tematics/11discapacitat/2012_04_11_convencio_drets_persones_discapacitat_catala.pdf
http://unesdoc.unesco.org/images/0017/001778/177849s.pdf
http://www.unesco.org/education/pdf/SALAMA_S.PDF
http://unesdoc.unesco.org/images/0024/002456/245656s.pdf
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://es.unesco.org/node/266395

DECRET 21/2023, de 7 de febrer, d'ordenacié dels ensenyaments de I'educacié infantil.
DECRET 175/2022, de 27 de setembre, d'ordenacié dels ensenyaments de I'educacié basica.
LLEI 13/2014, del 30 d'octubre, d'accessibilitat.

Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa

Resolucid ENS/1543/2013, de 10 de juliol, de I'atencid educativa a l'alumnat amb altes
capacitats (DOGC num. 6419, de 17.7.2013).

Resolucido ENS/1544/2013, de 10 de juliol, de l'atencid educativa a I'alumnat amb trastorns de
I'aprenentatge (DOGC num. 6419, de 17.7.2013).

Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia (DOGC
num. 5641, de 2.6.2010).

LLEI 17/2010, del 3 de juny, de la llengua de signes catalana.

3. Marc conceptual

Entenem la diversitat com la diferencia entre les persones pel que fa a uns components
personals, de personalitat, cognitius, fisics, de ritme d’aprenentatge, d’actituds i d’interessos; i

d’aspectes socioeconomics, culturals, familiars...

Aquests components personals no es poden entendre com quelcom aillat, sind en interaccio
amb el medi que envolta a cada individu. Aquestes relacions determinen els components i els

resultats de cada infant.
3.1. Concepte d’atencio a la diversitat
Entenem per atencid a la diversitat:

® Assumir que les diferencies de I'alumnat constitueixen un principi general de l'accio
educativa que ha d’entendre la diversitat d’'una manera enriquidora per tal que fomenti la
tolerancia, el respecte i la convivencia dintre del marc escolar i aplicable en qualsevol

context social i familiar.
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https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/d/2023/02/07/21
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/8762/1928585.pdf
http://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/6742/1379017.pdf
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2013-12886
http://dogc.gencat.cat/ca/pdogc_canals_interns/pdogc_resultats_fitxa/?action=fitxa&mode=single&documentId=641016&language=ca_ES
http://dogc.gencat.cat/ca/pdogc_canals_interns/pdogc_resultats_fitxa/?action=fitxa&mode=single&documentId=641044&language=ca_ES
http://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?action=fitxa&mode=single&documentId=553898&language=ca_ES
https://www.parlament.cat/document/nom/TL118.pdf

e Coneixer que les diferencies individuals tenen el seu origen en la interrelacié del nen amb el
seu medi social i cultural, ens ajudara a tenir idees menys estatiques i deterministes sobre
les possibilitats d’aprenentatge dels nostres alumnes i sobre I'efecte compensador que té

I'escolaritzacio per a molts nens.

e Establir unes estrategies generals per tal que el procés d’ensenyament-aprenentatge s’ajusti
a les diferents necessitats educatives de I'alumnat dintre d’'un entorn el més ordinari

possible.

e Tenir una actitud inclusiva que ha de travessar i impregnar tots els plantejaments del centre
per donar una resposta educativa adient als seus alumnes des de les opcions generals (PEC,
PGA, PAD, Pla d’acollida). Lescola vetllara perqueé I'atencid rebuda estigui coordinada des de
la figura del mestre/a d’atencio a la diversitat. Tenim present les pautes i col-laboracié dels

serveis externs com EAP, CREDAC, CRETDIC, CSMIJ, CDIAP i altres serveis privats.
3.2. Filosofia de centre

A I'Escola Estel Guinardd partim d’una mirada inclusiva vetllant pel compliment dels seglients

aspectes:

e Sempre que es pugui es dura a terme una intervencié de caracter inclusiu dins de l'aula
ordinaria juntament amb el tutor/a I'aula i sempre tenint present la familia de I'alumnat i els
serveis externs que hi puguin intervenir. 'atencio del/la Mestre/a d’Educacid Especial (MEE)

sera comunicada a la familia al primer trimestre.

e Es realitzaran les adaptacions necessaries per donar resposta de la millor manera a les
necessitats de tot I'alumnat. Aquestes adaptacions es deixaran recollides per escrit en
diferents formats de documents (pla d’actuacid, adaptacions metodologiques, pla
individualitzat...). Aquests documents es compartiran amb la familia de I'alumnat al primer
trimestre i sempre s'elaboraran en col-laboracié del tutor/a i el mestre/a d’atencid a la

diversitat.

e Comptar amb organs que coordinin i dinamitzin I'atencio a la diversitat i la inclusio, com és
la Comissié d'Atencié Educativa Inclusiva (CAEI) i la Comissié Social, per afavorir la

coordinacié entre els diversos professionals, de dins i fora del centre.



3.3. Definicié de Necessitats Educatives Especials

Entenem com a necessitats educatives especials aquelles necessitats que presenten alguns
alumnes de manera temporal o permanent, derivades de causes diverses i que precisen algun

tipus d’ajuts o mitjans especifics per accedir al curriculum.

Es necessari contemplar que les necessitats educatives especials de I'alumnat poden ser
variables i flexibles en el temps, depenent de la resposta educativa i de I'evolucié d’altres

aspectes personals.
3.4. Cultures inclusives

La cultura de I'escola esta formada per les creences i conviccions basiques del professorat i de la
comunitat educativa en relacio amb I'ensenyament i l'aprenentatge de l'alumnat i amb el

funcionament del centre.

Aixi doncs, per crear cultures inclusives es imprescindible un dialeg necessari, permanent i
renovat dins I'escola i amb I'entorn, amb la voluntat de promoure una comunitat educativa
acollidora i col-laboradora, i que valora a tots i cadascun dels alumnes, a la vegada que crea al

seu voltant altes expectatives d’exit.

Les practiques inclusives son el reflex de la cultura i les politiques inclusives. El

desenvolupament d’aquestes practiques se centra en dos aspectes:

e Orquestrar el proces d’aprenentatge i mobilitzar els recursos, per promoure projectes

educatius flexibles que comptin amb la corresponsabilitat de tots els equips docents.

e Organitzar activitats d’aula que afavoreixin I'autonomia i l'aprenentatge col-laboratiu

entre els alumnes.



Creences, ' Normatives, Orientacions per a
coneixements, marcs d'actuacio i —} la practica
valors i conviccions planificacio de recursos

CULTURES
Principis i valors Decisions que es Documents
compartits que concreten en d'orientacions,
determinen la normatives que acompanyament i
concepcio de afecten metodologies, oferta formativa
I'educacid i 'accio canvis organitzatius, per als centres i el
educativa previsio de recursos... professorat
-— — —
'”I' giﬁg";ﬁgﬁt%?éarg;ﬁyament 15

Adaptat de Booth i Ainscow, 2002

3.5. Classificacio de les NESE

NESE
necessitats especifiques suport educatiu

Necessitats educatives especials- alumnat amb: .\

; . . Trastorn greu de
Discapacitat fisica conducta
Discapacitat intel-lectual Trastorn mental
Discapacitat sensorial Malalties:
Visual Degeneratives greus
Auditiva i minoritaries
TEA. Trastorn de

\I'espectre de l'autisme /

Alumnat amb trastorns
d'aprenentatge o Alumnat amb altes
comunicacié Capacitats
NESE C
=3 ECHD—
Alumnat d'origen estranger socioecondmiques i
amb NESE derivades de: socioculturals
- Incorporaci6 tardana al desfavorides
sistema educatiu
- Falta de domini de la
llengua vehicular dels
aprenentatges
- Escolaritat prévia Risc d'abandonament
deficitaria escolar prematur
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4. Mesures i suports

Les mesures i suports s’engloben en tres grups:

e Mesures i suports universals: Accions i practiques de caracter educatiu, preventiu i
proactiu. Adrecades a TOTS/ES els infants. S6n aquelles mesures que permeten al centre

crear contextos educatius inclusius:

e Mesures i suports addicionals: Actuacions educatives que permeten ajustar la resposta
educativa de forma flexible i temporal. Adrecades a alumnes que tenen circumstancies
personals singulars o de vulnerabilitat (permanents o transitories). Es determinen a

partir de la deteccid de les necessitats. Avaluacié psicopedagogica.

® Mesures i suports intensius: Actuacions educatives extraordinaries adaptades a la

singularitat dels alumnes amb NESE i reflectides en un PI.

e Desdoblament de grups

e Reforg d’un/a mestre/a més a l'aula
e Treball per projectes

e Treball per espais d’aprenentatge

® Treball per racons

UNIVERSALS
e Configuracid de grups heterogenis
e Grups multinivell

e Avaluacié formativa i formadora

e Us de noves tecnologies

e Seguiment tutorial
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Reforg de la M.E.E pels alumnes amb dificultats.
Suport Escolar personalitzat (SEP).

Mesures d’atencio tutorial especifiques

ADDICIONALS
Atencid individual o en petit grup dins/fora de l'aula.
Suport lingliistic i social.
Aula d’acollida
Atencid del/la MESI als alumnes amb PI.
CREDA (Centre de Recursos Educatius per alumnes amb
Discapacitat Auditiva).
CREDV (Centre Recursos Educatius de Discapacitat Visual)
AIS (Aula Integral de Suport)
SIAL (Suport Intensiu a I'Audicié i Llenguatge).
ANOE (Associacio per a la No Exclusid)
CEEPSIR (Centres d’Educacié Especial Proveidors de Serveis i
Recursos).
CEE (Centre d’Educacio Especial).
INTENSIVES

Treballadora social.

La reduccié de la durada d’alguna etapa educativa per als alumnes
d’AACC.

Adaptacions horaries dels alumnes. Augment o detriment d’hores
de determinades materies.

Coordinacié amb EAP.

Coordinacions amb serveis externs CEDIAP-CSMIJ.

Elaboracié pictogrames i horaris individualitzats.

Elaboracié material especific personalitzat.

Suport de la vetlladora.
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5. Deteccio de necessitats educatives

5.1 Deteccio de NESE a I3

Quan I'alumnat ja ha comengat el curs de 13 a I'escola, la possible deteccid es fara per part del/la
mestre/a tutor/a o de la mestre/a d’educacié especial mitjancant observacid directa dels grups
durant el procés d’adaptacié que proposa l'escola. Si s’observa algun comportament susceptible
de nese, aquesta valoracié sera contrastada al cicle i passada a la professional de 'EAP adscrita

a l'escola, previa autoritzacié per part de la familia.

Quan la deteccié es fa abans de I'escolaritzacié de I'alumne a 13, I'escola té diversos recursos per

detectar aquestes nese:

e Informes de llars d’infants o dictamens d’escolaritzacié per part de 'EAP de zona

que alerten de les nese observades durant els anys anteriors.

e Qiiestionari complimentat per les families de I3 previ al comencament de curs. (

adjuntem model als annexos).
e Entrevista de matricula amb I'equip de gestio del centre.
e |nformacid tramesa per Consorci de Barcelona a la base de dades de matriculacio.
5.2. Deteccid de NESE a d’altres cursos d’Educacio Infantil o d’Educacié Primaria.

Primer pas: El mestre/a tutor/a detecta alguna dificultat en el desenvolupament global de
I'alumne, recull aquesta informacié sobre I'alumne/a (observacié del rendiment i /o actituds,
informacid dels tutors anteriors...) i fa una valoracié del procés educatiu per determinar quins

son els factors que dificulten I'aprenentatge de I'alumne/a. Posada en comu al cicle.

Segon pas: Es ddna una resposta a les dificultats amb les mesures ordinaries d’atencié que

s’apliquen en el grup classe.

Tercer pas: Si continuen les dificultats s’informa a la mestre/a d’Educacié Especial per obtenir

una valoracio del cas.

Quart pas: Se sol-licita la intervencié de I'EAP per a la observacié de I'alumne a través del full

de demanda que proporciona la mestre/a d’Educacié Especial al tutor. Si s’escau es pot

13



complimentar el full de demanda en col-laboracié amb d’altres mestres que intervenen amb

I'alumne. Cal comunicar a la familia que es realitzara aquesta observacié per part de I'EAP i

aquesta ha de donar el seu consentiment.

Cinqueé pas: La psicopedagoga realitza la valoracié i posa en comu amb l'equip educatiu la seva
valoracié de I'alumne i es determina I'existéncia de necessitats educatives de I'alumne/aifa una

proposta de les ajudes que precisa i la resposta curricular més adequada a les seves necessitats.

Sisé pas: si s’escau es fa una reunié amb la familia i 'EAP per tal de fer una devolucio de la

valoracié psicopedagogica i recomanar si fos necessari un servei extern.

Seté pas: Es valora la necessitat de realitzar un pla individualitzat o un ajustament de caire
metodologic (o fins i tot dictamen de reconeixement) i s’incorpora el cas al seguiment de la CAEI

(Comissio Atencio Educativa Inclusiva).

6. Criteris i procediments per atendre la diversitat

Segons el Decret 150/2017 del 17 d’octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc d’un
sistema educatiu inclusiu la intervencié educativa del centre ha de posar en practica una série

de mecanismes organitzatius, curriculars i metodologics.
6. 1. Mesures organitzatives

Basant-nos en el projecte curricular de centre i les concrecions fetes en les programacions
d’aula, a principi de curs es determinen les necessitats de tot I'alumnat, les possibilitats horaries
i la disponibilitat dels mestres ( tutors, especialistes i altres professors) per tal d’establir
diferents models i/o recursos organitzatius que atendran a la diversitat present a cada aula/

nivell.
Alguns d’aquests recursos organitzatius son els segiients:

e Desdoblaments de grups (grups heterogenis i grups homogenis): els alumnes realitzen
desdoblaments de grups per treballar o reforcar aspectes concrets a nivell curricular.

Aqui quedarien inclosos aquelles sessions de suport de les arees instrumentals on dins
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https://drive.google.com/file/d/1GQSOtUdx_RlEvsJatF00eLCdAtpZhJmL/view
http://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7477/1639866.pdf

de diferents hores lectives hi ha intervencié de més d’'un mestre (mestres de suport) per

millorar I'atencio a la diversitat.

Grups unitaris a Educacié Infantil als matins (mestre/a de suport a parvulari i TEEI): Es
una organitzacid mitjangant la qual els alumnes d’educacid infantil estan agrupats de
manera heterogenia en quatre aules. Infants de I3, 14 i I5 comparteixen la mateixa aula

de color. Aixd suposa una reduccio de la ratio.

Agrupacions per fer plastica: A I'area de plastica tots els grups d’infantil i cicle inicial

reben suport.

Biblioteca: A infantil assisteixen a la biblioteca amb el/la mestre/a tutor/a i amb una
bibliotecaria de I'AFA. Lalumnat de primaria assisteixen a la biblioteca mitjancant

desdoblament de grup. Grup partit lectura — biblioteca préstec de llibres.
6.2. Mesures organitzatives

Treball de col-laboracié entre I'alumnat: Situar un determinat alumne al costat d’'un/a

company/a la simbiosi dels quals sigui positiva per ambdds.

Ubicacid: Distribuir 'aula de manera que afavoreixi I'atencié (per parelles, en forma de
u, en grups de 4 ...). En el cas d’alguns alumnes la seva posicio a I'aula haura de tenir-se

present per les seves dificultats.

Material manipulatiu: Les aules tenen material manipulatiu per poder treballar

diferents conceptes.

Adequar les activitats proposades a cada grup classe: Dur a terme tasques

complementaries i d’ampliacié si es donés necessitats educatives per altes capacitats.

Flexibilitat amb el temps: Donar temps per acabar feines a casa i respectar el temps de

cada infant.

Treball per projectes: Es fan treballs per projectes i/o centres d’interés en totes les

etapes educatives de manera globalitzada.
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6.3. Mesures curriculars

Donat el cas d’alumnes que no poden assolir els minims establerts pel curriculum per causes

diverses o altres que els superen per altes capacitats, es podra fer un pla de suport

individualitzat que exposara les adaptacions metodologiques i curriculars pertinents. Aquest

document s’haura d’elaborar durant el primer trimestre i presentar al director i als pares de

I'alumne.

7. Recursos humans d’atencio a la diversitat

LUescola gaudeix de diferents recursos humans especialitzats en I'atencié a la diversitat del

centre: el/la mestre/a d’educacié especial, el/la mestre/a del SIEl, 'educadora del SIEI, I'auxiliar

d’educacié especial, la psicopedagoga de I'EAP, la fisioterapeuta de I'EAP, I'especialista del

CREDAC, la treballadora social, el/la mestre/a d’aula d’acollida i I'especialista del recurs

Caixaproinfancia.

Professionals especifics per a I’escola inclusiva:

Categoria professional Nom

Etapa educativa

Mestres Mestre d'educacié especial
Mestre d'audicio i llenguatge

Mestre de suport intensiu a I'escola inclu-
siva

Mestre de pedagogia terapéutica
Professors Professor d'orientacid educativa

Professor de suport intensiu a l'escolarit-
zacio inclusiva

Professionals d'atencid Educador d’educacié especial
educativa

Integrador social
Técnic especialista en educacié infantil

Auxiliar d'educaci6 especial

Infantil i primaria
Infantil i priméaria

Infantil i primaria

Secundaria
Secundaria

Secundaria

Infantil, primaria i
secundaria

Secundaria
Aula 3-4 anys

Infantil i primaria

Les seves funcions venen determinades pel Decret 150/2017 del 17 d’octubre, pero s’hi

afegeixen les propies de centre.
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7.1. Tutor/a de I'aula d'acollida

Es el referent més clar per a I'alumne/a nouvingut/da, tot i que és responsabilitat de tota la

comunitat escolar la resposta que s'ofereix a aquest alumne/a perqué s'integri plenament al

centre. Corresponen al tutor/a de I'aula d'acollida, les funcions seglients:

e Coordinar l'avaluacié inicial i col-laborar en I'elaboracid dels plans de suport

individualitzats d'acord amb les necessitats educatives de cada un dels alumnes

respecte al seu procés d'ensenyament i aprenentatge.

Gestionar l'aula d'acollida: planificar-ne els recursos i les actuacions, programar-ne
les seqliencies d'aprenentatge, aplicar-hi les metodologies més adequades i

avaluar-ne processos i resultats.

Aplicar metodologies i estrategies d'immersid linglistica per a I'adquisicié de la
llengua catalana i facilitar, en la mesura que sigui possible, I'accés de I'alumnat

nouvingut al curriculum ordinari.

Promoure la integracid dels alumnes nouvinguts a les corresponents aules de
referéncia, tot col-laborant en la sensibilitzacid i introduccié de I'educacié

intercultural en el procés educatiu dels alumnes nouvinguts.

Coordinar-se amb els/les docents responsables de llengua, interculturalitat i cohesid
social del centre (CLIC) o figures equivalents i amb els professionals especialistes dels

serveis educatius (ALIC).

Participar en les reunions dels equips docents i comissions d'avaluacid, per coordinar

actuacions i fer el seguiment de I'alumnat per assegurar la coheréncia educativa.

7.2. Mestres especialistes en el suport a la inclusio: mestre/a d'educacié especial

(MEE) i de suport intensiu a I'escola inclusiva (SIEI)

Aquests professionals han de col-laborar en la creacié d'entorns d'aprenentatge valuosos per a

tot I'alumnat i, especialment, per al que presenta necessitats especifiques de suport educatiu.

Les seves actuacions s'han de desenvolupar en els ambits del centre, l'aula, I'alumnat i les

families.
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En I'ambit del centre, tenen les tasques segiients:

e Col-laborar amb I'equip directiu en tots els aspectes del projecte educatiu del centre que
fan referencia a l'atencio a la diversitat de tot I'alumnat, vetllant per la implementacié de

la coeducacié i la perspectiva de genere.
e Deteccid de les necessitats.
e Participar en les diferents comissions pedagogiques del centre (CAEI, etc.).

e Coordinar-se amb I'equip docent en la planificacié de la resposta educativa de |'alumnat

amb necessitat de suport educatiu.

e Col-laborar en l'organitzacié de les mesures i suports (horaris, espais, equipaments,

recursos didactics, etc.).

e Col-laborar amb els tutors i les tutores i els i les professionals implicats en I'elaboracio

dels plans de suport individualitzat, quan I'alumnat ho requereixi.

e Acolliriacompanyar lI'alumnat i les families en I'itinerari formatiu, especialment I'alumne

o alumna que presenta necessitats educatives especials.

e Participar en les sessions de preavaluacié i col-laboracié en la redaccié dels informes dels

alumnes amb NESE A.

e Coordinaci6 amb els serveis externs (EAP, CREDAC, psicolegs privats, CSMIJ...) de

I'alumnat amb NESE i d'altres alumnes que presenten dificultats d’aprenentatge.

e Rebuda d’alumnes de matricula nova per passar els proves de nivell per valorar possibles

mancances o necessitat de matriculacié en un nivell inferior al que correspon per edat.
En relacié amb I'aula, tenen les tasques seglients:

e Acompanyar l'alumnat en el seu procés d'aprenentatge, especialment en els canvis de

cicle i d'etapa, i fer-ne particip la familia.

e Col-laborar en el seguiment i I'avaluacié de I'alumnat amb la valoracié sistematica del

procés d'assoliment de les competéncies.
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Planificar, amb els tutors i les tutores i altre personal especialista, activitats
d'aprenentatge amb metodologies flexibles que permetin |'atencié a tot I'alumnat i

col-laborar a I'hora d'implementar-les.

Col-laborar en la planificacié d'activitats que prevegin les singularitats i les necessitats de

suport de I'alumnat.

Fer observacions de l'alumnat en els diferents contextos educatius per identificar-ne les

necessitats de suport.

Donar suport a l'equip docent dins l'aula per promoure la participacid i els
aprenentatges de I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu; de forma
excepcional, oferir suport individual (o en altres formes d'agrupament) dins o fora de

I'aula, quan els objectius i continguts aixi ho requereixin.

Preparar activitats i recursos didactics que facilitin la participacio i I'aprenentatge de

I'alumnat i el treball especific en el grup classe ordinari.

Col-laborar amb els mestres tutors/res en elaboracié de materials especifics i/o

adaptats.

Atencié individualitzada a I'aula de suport per part del mestre d’EE, per tal d’ajudar-los.

En I'ambit de I'alumnat i les families

Identificacio de les necessitats de suport de I'alumnat, conjuntament amb I'EAP;

Elaboracié dels plans de suport individualitzats de I'alumnat amb necessitats

especifiques de suport;

Seguiment i avaluacié dels alumnes a partir dels objectius acordats en el pla de suport

individualitzat;

Coordinacié amb els serveis externs que atenen |'alumnat conjuntament amb I'EAP

Cerca d'estrategies i recursos, en corresponsabilitat amb la familia, per afavorir el

desenvolupament integral de I'alumnat.

Participar en reunions-entrevistes amb families.
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7.3. Mestre/a SIEI (Suport Intensiu d’Escolaritzacié Intensiva)

El/la mestre/a de suport intensiu per a I'escolaritzacio inclusiva (SIEI) vetlla per la socialitzacid i
la participacio en les activitats del centre facilitant el progrés d’aprenentatge de I'alumnat amb
necessitats educatives especials derivades de limitacions molt significatives. Promou el

desenvolupament de les capacitats i les competencies establertes en el Pla Individualitzat.
7.4. Educador/a d'educacio especial en centres publics

El personal educador d’educacié especial, presenta la formacid de técnic superior en integracié
social, pot exercir les funcions d’educador d’educacié especial a I'escola i a I'institut. Les tasques

especifiques d’aquest professional sén:

e Donar suport a I'alumnat amb necessitats educatives especials perqué pugui participar

en les activitats del projecte educatiu del centre educatiu.

e Coneéixer els objectius i continguts dels programes per poder adequar de la millor

manera possible la seva tasca de col-laboracié amb els mestres tutors i els especialistes.
e Aplicar programes de treball preparats pel tutor/a o especialistes.

e Participar en l'elaboracid i aplicacié de tasques especifiques relacionades amb
I'autonomia personal, I'adquisicié d'habits d'higiene, les habilitats socials, la mobilitat i
els desplagaments, I'estimulacié sensorial, les habilitats de vida, la transicié a la vida
adulta i preparacié per al mén laboral, I'escolaritat compartida en centres ordinaris i

centres d'educacio especial, etc.

® Proporcionar als mestres tutors i els especialistes elements d'informacioé sobre |'actuacid

de I'alumnat a fi d'adaptar i millorar-ne el procés d'aprenentatge.

S'ha de garantir la participacié dels educadors d'educacié especial en les reunions que permetin
la coordinacié amb els equips docents del centre i, quan escaigui, amb els altres serveis (EAP,

CDIAP, CSMIJ, etc.).
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7.5. Lauxiliar d’educacio especial (vetlladora)

LAdministracié adjudica una serie d’hores a l'escola i aquestes hores seran distribuides per la
cap d’estudis i I'equip d’atencié a la diversitat amb la supervisié de I'EAP i del director/a, tenint

en compte les necessitats globals del centre.
Les seves funcions al centre sén les segiients:

e Ajudar I'alumnat amb necessitats educatives especials en els seus desplagaments per
I'aula i pel centre en general i fora del centre, si és necessari, amb el seu mitja de

mobilitat (cadira de rodes, caminadors, bastons...).

e Ajudar I'alumnat en aspectes de la seva autonomia personal (higiene, alimentacié...) per

garantir que puguin participar en totes les activitats.
e Realitzar els tractaments especifics de I'alumnat en el centre docent.

S'ha de garantir la participacid del personal auxiliar d'educacid especial en les reunions que
permetin la coordinacié amb els equips docents. Aixi mateix, ha de participar en les activitats de
formacié que tenen relacid amb les seves funcions. Quan es consideri necessari, aquests
professionals poden participar en les entrevistes amb les families, sempre amb la preséncia del

tutor o tutora.
7.6. La psicopedagoga de I'EAP

Cada centre té adjudicat un responsable de I'EAP de zona que assisteix al centre un mati
setmanal. Els serveis s’adrecen als centres educatius, els equips directius, el professorat i altres
professionals implicats en l'atencié a I'alumnat amb dificultats o amb necessitats educatives

especials, I'alumnat i les seves families, i el treball a la seva zona d’actuacio.
Les seves funcions al centre sén les segiients:
Atencid a I'alumnat i les seves families

e Elaboracio d'informes diversos per a orientar |'escolaritzacio.

e Realitzar la valoraciéo motriu de I'alumnat amb necessitats educatives especials per tal
d’establir el seu grau d’afectacid i les seves necessitats d’accessibilitat i planificar i dur a

terme programes d’intervencié amb aquest alumnat.
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Assessorament al professorat per a la planificacié de la resposta educativa (adaptacions
d’aula, de materials, plans individualitzats...) que pugui necessitar I'alumnat, en

col-laboracié amb els i les docents, especialistes i serveis educatius especifics.

Seguiment de I'alumnat amb necessitats educatives especials al llarg de la seva
escolaritat i de manera especial en els moments de transicié entre etapes educatives, en

col-laboracié amb els altres professionals i serveis educatius implicats.

Deteccio, valoracié i derivacio -si s’escau- d’alumnat als serveis educatius especifics
(CREDA, CREDV, CRETDIC), als serveis socials, de salut o de justicia (CDIAP, CSMIJ, EAIA,
DGAIA...).

Realitza entrevistes amb families a proposta de la CAEl, de coordinacié pedagogica,
equip docent, de les propies families o quan el professional de I'EAP ho considera

convenient.

Dona informacid al centre i a les families sobre recursos educatius, sanitaris i socials,

aixo com també el tramit de beques i ajuts existents per a benefici de I'alumnat.

Anualment I'EAP acorda amb I'equip directiu el seu Pla d'actuacid.

Assisteix a les reunions de CAEl amb els coordinadors de cicle, la cap d’estudis i I'equip

d’atencio a la diversitat.

Atencio als centres educatius

Assessorament als centres i al professorat en la identificacié de necessitats educatives
de I'alumnat i col-laboracié en la planificacié d’actuacions de resposta educativa en

I'entorn escolar, familiar i social.

Coordinaciéo amb I'equip directiu i amb el professorat del centre que dona suport a la
diversitat de I'alumnat (mestres d’educacio especial, psicopedagogs i psicopedagogues,

mestres de pedagogia terapeutica, educadors i educadores especialitzades...).

Participacio en les comissions d’atencié educativa inclusiva (CAEI) i a les comissions

socials.
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® Assisteix i participa en la reunid setmanal miniCAEl amb la cap d’Estudis i I'equip

d’atencio a la diversitat.

e Coordinacio amb els diferents serveis externs d'atencié a la infancia i adolescencia
(EAIA, CSMLJ, CRETDIC...) per donar una resposta coherent i adequada a les necessitats

educatives de I'alumnat.

e Col-laborar en processos d’inclusid, en la prevencid i resolucié de conflictesien la

deteccid i prevencié de conductes de risc.
® Assessorament en processos de tutoria i orientacié de I'alumnat.

e Assessorament per a I'entesa, la col-laboracid i la confianca mudtua entre les families de
I'alumnat i el centre educatiu, especialment d’aquell que alumnat més vulnerable o amb

risc d’exclusio.

e |dentifica i avalua les necessitats educatives d'aquells alumnes que proposen els mestres

i que siguin prioritzats per la Comissié d’Atencié Educativa Inclusiva.

e Col-labora en el procés educatiu de de I'alumnat amb necessitats educatives especials al

llarg de 'escolaritzacio, i en la transicid de |'etapa primaria a la secundaria.

e Assessorament a 'alumnat, families i equips docents sobre aspectes d’orientacid

personal, educativa, professional i social.
7.7. La treballadora social de 'EAP

En el moment que es detecta un cas susceptible de necessitats socials desfavorides o de risc
social, el/la director/a es posa en contacte amb la treballadora social de I'EAP qui fara la
derivacié cap al servei que cregui convenient. Posteriorment, fara el seguiment del cas, servint
aixi de pont entre |'escola i serveis socials. En cas que la treballadora social o cregui oportdu, el

cas es pot derivar cap a Consorci, fent el seguiment a través de direccié del centre.
Les funcions sén les seglients:

e [‘avaluacido de les necessitats educatives dels alumnes, vinculades a I'entorn social i

familiar i la col-laboracid en la planificacié d’actuacions que afavoreixin la seva
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participacié en contextos de desenvolupament i aprenentatge en l'entorn escolar i

social.

La informacio i assessorament a les families; orientacid sobre serveis i recursos per

acompanyar processos d’escolaritzacid.

El seguiment dels alumnes amb necessitats educatives vinculades a condicions
socioculturals desfavorides, de manera especial en els moments de canvis d’etapaien el

procés de transicid a la vida activa (insercio laboral i social).

L'assessorament als centres i als professors en la identificacié de necessitats educatives
dels alumnes vinculades a I'entorn social i familiar, i la col-laboracid en la planificacio

d’actuacions de resposta educativa en I'entorn escolar, familiar i social.

La participacié en projectes de centre per donar resposta a les necessitats socials dels

alumnes i les seves families (comissions socials, gabinets de risc social...).

La col-laboracié amb les administracions en la planificacié i I'optimacié dels recursos

educatius del sector i en temes relacionats amb 'escolaritzacié dels alumnes.

El treball en xarxa i la col-laboracié amb les institucions i serveis de |la zona per detectar

necessitats i establir criteris comuns d’actuacio.

7.8. La fisioterapeuta de I'EAP

A continuacid, es defineixen les funcions prioritaries de la intervencio fisioterapeutica a l'escola i

les actuacions que se’n deriven:

En relacid als processos d’escolaritzacié de I'alumnat amb necessitats especifiques de suport

educatiu

Fer la valoraciéo motriu de I'alumnat per establir-ne el grau d’afectacid.

Donar suport i elaborar els programes d’actuacié a l'alumnat amb afectacid motriu,

segons es determini a la CAEl i els criteris d’intervencid, en els diferents espais.

Participar en els processos d’escolaritzacid i transicio entre etapes educatives.

En relacid a la coordinacié amb I'EAP, equips directius, educatius i serveis externs:
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® Assessorar els docents i el personal d’atencié educativa, en coordinacié amb la resta de

professionals de I'EAP.

e Col-laborar i orientar els membres de la comunitat educativa, en coordinacié amb la
resta de professionals de I'EAP, en la millora per l'accessibilitat al centre educatiu i

propostes de millora en I'atencid i inclusié de I'alumnat amb afectacié motriu.

e Coordinar-se amb altres professionals dels serveis educatius especifics i serveis externs
de la zona per donar una resposta coherent i adequada a les necessitats educatives de

I'alumnat.
En relacié amb la intervencié amb les families:
e Informariassessorar les families.
e Informar dels diferents serveis externs per millorar el desenvolupament del I'infant.
En relacié amb l'avaluacioé dels processos:

e Col-laborar amb I'equip docent i en coordinacié amb I'EAP en el seguiment i I'avaluacid

dels i les alumnes per determinar I'assoliment del grau dels objectius proposats.
7.9. Serveis educatius especifics (SEE)

Els serveis educatius especifics son organs de suport a l'activitat pedagogica dels centres amb
I'objectiu d’adequar I'actuacié educativa als alumnes amb necessitats més especifiques. Aquests

serveis son:

e E|l CREDA (Centre de Recursos Educatius de Deficients Auditius), per als alumnes amb

greus dificultats d’audicio i/o llenguatge.

e El CREDV (Centre de Recursos Educatius en Diversitat Visual) en col-laboracié amb

I'ONCE, per als alumnes amb greus discapacitats visuals.

e El CRETDIC (Centre de Recursos Educatius per alumnes amb Trastorns del
Desenvolupament i Conducta) proporciona suport psicopedagogic als equips
d’assessorament psicopedagogic i als docents dels centres per col-laborar a oferir la
resposta educativa més adequada per als alumnes amb trastorns del desenvolupament i

trastorns de conducta.
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Aquests serveis (CREDA, CREDV i CRETDIC) dirigeixen l'activitat a un conjunt ampli de la poblacié
escolaritzada, que no coincideix necessariament amb una Unica zona, amb la finalitat de donar
suport i orientacid especifica a la tasca docent per atendre les necessitats educatives
especifiques d’aquests alumnes. A més, també donen atencid directa i orientacid a aquests

alumnes i a les seves families.

Per sol-licitar la intervencié d’aquests serveis, l'equip d’assessorament i orientacid
psicopedagogica (EAP) fa arribar la demanda d’intervencid als serveis educatius especifics
mitjancant un full de demanda protocol-litzat, que recull totes les dades pertinents per valorar

la idoneitat i les caracteristiques de la intervencio que se sol-licita.

Els serveis educatius especifics, un cop recollides i analitzades les demandes d’intervencid, han
de retornar a 'EAP que ha fet la sol-licitud la possibilitat i les caracteristiques de la resposta
d’atencid, i acordar una primera entrevista entre els professionals implicats per concretar el

tipus d’atencid i la proposta de calendari de seguiment.

8. Documents a elaborar en I'atencio a la diversitat del centre

8.1. Informe de I’EAP d’escolaritzaciod i/o de reconeixement

L'informe d'escolaritzacié té com a finalitats: la determinacid de les necessitats educatives
especials d'un alumne, l'orientacid de la resposta educativa, la determinacié de la modalitat

d'escolaritzacido més adequada i dels suports i tractaments especifics.

e Resolucié d’1 de mar¢ de 2024, de la Direccié General d’Educacio Inclusiva que
regula el procediment i els protocols que han d’utilitzar els equips
d’assessorament i orientacié psicopedagogics (EAP) en els processos

d’escolaritzacié d’alumnes

o https://documents.espai.educacio.gencat.cat/ServeisEducatius/EAP_Resol

ucio.pdf
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8.2. Els plans de suport individualitzat (PI)

Un pla individualitzat (Pl) és una eina per a la planificacié de mesures, actuacions i suports per

donar resposta a situacions singulars i complexes de determinats alumnes. Recull el conjunt

d'ajudes, suports i adaptacions que I'alumne pugui necessitar en els diferents moments i

contextos escolars.

8.3. Quan s’ha d’elaborar un PI?

Al segon cicle d'educacié infantil i a I'educacié primaria el Pl s'ha d'elaborar per als casos

seglents:

Els alumnes que presenten necessitats educatives especials.

Els alumnes nouvinguts que s'incorporen tardanament al sistema educatiu a Catalunya.

Els alumnes que ja no assisteixen a l'aula d'acollida, pero que reben suport linglistic i

social per seguir el curriculum amb el seu grup classe.

Els alumnes que estan atesos en centres del Departament de Salut, en centres de justicia
juvenil del Departament de Justicia, Drets i Memoria, o en centres de la Direccié General
d'Atencido a la Infancia i I'Adolescéncia del Departament de Treball, Afers Socials i

Families, i no poden assistir als centres educatius regularment.

Els alumnes als quals es redueix la durada dels estudis en qualsevol etapa.

Sempre que, en el pas de I'educacid primaria a I'educacié secundaria, I'EAP ho hagi fet
constar en l'informe de I'EAP de reconeixement de necessitats especifiques de suport

educatiu.

Excepcionalment, aquells alumnes que per assolir les competéncies basiques

requereixin mesures addicionals.

Els alumnes sobre els quals s'hagi pres la decisid d'avaluar-los amb criteris d'avaluacié

inferiors o superiors als del nivell que els correspon.

8.4. Qui elabora el PI?

L’elaboracioé del pla de suport individualitzat
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L'equip docent ha d'elaborar el Pl en el termini maxim de dos mesos des del moment en

gue se'n determini la necessitat.

El tutor de I'alumne és el responsable d'elaborar el Pl i de fer-ne el seguiment, amb la
col-laboracié de I'equip docent i, si escau, amb I'assessorament dels serveis educatius i
prenent en consideracio els informes que aportin altres professionals de I'ambit sanitari i
sociosanitari, i ha d'actuar com a principal interlocutor amb els pares, mares o tutors

legals i l'alumne.

Correspon a la direccio dels centres, amb el vistiplau de la CAEI, aprovar el pla, i vetllar
per la coordinacido i col-laboracié dels professionals que hi intervenen, i pel seu

compliment.

Els pares, mares o tutors legals i I'alumne han d'estar informats del procés i han de

col-laborar en I'elaboracié dels acords del Pl i en el seguiment d'aquest.

En el cas dels alumnes amb necessitats educatives especials, I'elaboracié del Pl es
fonamenta en l'informe de I'EAP de reconeixement de necessitats especifiques de suport

educatiu.

El document elaborat haura d’estar signat pel tutor/a, director/a, aixi com per part de les

families, si aquestes donen el vist-i-plau. Es presentaran dues copies a les families a

I'entrevista (una copia per la familia i una per I'expedient de I'lalumne). El document ha de

guedar en format digital al Drive del centre.

8.5. Que ha de contenir un PI?

El Pl ha d'incloure les mesures i els suports adrecats a I'alumne referents als eixos (infantil) o

a les arees (primaria) que afavoreixen l'assoliment de les competencies basiques, i els criteris

d'avaluacié que se li han assignat, superiors o inferiors als que corresponen al nivell en qué

esta escolaritzat, i qualsevol altra decisié de I'equip docent quant a la resposta educativa.

Elements del Pla de suport individualitzat:

Dades personals

Dades escolars
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e Breu justificacio del Pl

e Proposta educativa. El punt de partida per a la proposta educativa que ha de quedar
detallada al Pl és la programacio d’aula (formada per les unitats didactiques o projectes)
del grup on es troba inclos I'alumne. Segons aquesta programacio s’adaptaran els criteris

d’avaluacié dels ambits o arees que pertoquin.
® Avaluacié. Criteris d’avaluacio
e Temporitzacid
® Mesuresisuports
e Conformitat del pla de suport individualitzat
e Seguiment del PI
A I'escola utilitzem el seglient model:

® Segon cicle d’educacid infantil

e FEducacio primaria

8.6. Com s’avalua un PI?

1. Avaluacid inicial

2. Avaluacié de progrés

3. Promocid i acreditacid

Del contingut, l'avaluacié i la finalitzacid del PI, els pares, mares o tutors n'han de ser

degudament informats en I'avaluacié de trimestre o final de curs.
8.7. Quina durada té? Quan s’acaba?

El Pl pot finalitzar en qualsevol moment i abans del temps previst inicialment si I'evolucié de
I'alumne aixi ho aconsella. Aquesta decisid, a proposta del tutor o tutora de I'alumne, informada
la familia i amb l'acord de la CAEl, I'na de prendre, degudament motivada, el director o

directora del centre.
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Els alumnes amb Pl poden ampliar un curs la permanéncia en l'etapa, sempre que aquesta
retencid afavoreixi la seva evolucid personal i social i el progrés en els seus aprenentatges.
Excepcionalment, per a alumnes amb altes capacitats intel-lectuals es pot portar a terme la
reduccié de la durada de I'etapa. En aquests dos casos, s’ha de comunicar la decisio al director

dels serveis territorials corresponents.
8.8. Com es contempla el Pl a I'Esfer@?
Les escoles publiques disposen de I'aplicacid de gestio de centres Esfer@.

Pas a pas per informar a Esfer@ que un alumne disposa d'un pla de suport individualitzat (PI) a

Infantil i primaria.

9. Comissio d’atencié educativa inclusiva (CAEI)

La Comissié d’Atencid Educativa Inclusiva (CAEI) és una estructura organitzativa del centre que
ha de proposar l'organitzacié i la gestié de les mesures i els suports per atendre tot I'alumnat del
centre, i que ha de fer-ne el seguiment i I'avaluacid per tal d’ajustar-les a les seves necessitats.
Esdevé fonamental com a espai que articula les mesures i els suports, promou l'intercanvi i la

reflexid, facilita la prioritzacié de les demandes i ddna sentit i regularitat a tot aquest procés.
9.1. Objectius

° Dissenyar i fer el seguiment de les mesures i els programes que es duguin a terme per

atendre la diversitat de les NESE de I'alumnat.

° Acordar els criteris basics d’atencio a la diversitat del centre a partir de les propostes

de cadascun dels professionals i recollint les necessitats dels cicles i de 'equip docent.

° Prioritzar les necessitats de suport de l'alumnat i establir els criteris d’atencid,

optimitzant els recursos propis.

° Identificar els circuits de comunicacio per a la gestid de les demandes del professorat

i per al retorn de la informacio al professorat.
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° Seguiment dels plans de suport individualitzats a partir dels criteris establerts per

I'equip de mestres.

° Coneixer cadascun dels alumnes i construir una manera d’entendre’ls que faciliti el

desenvolupament d’una practica educativa que doni resposta a la seva situacié personal.
9.2. Integrants

La CAEl la composaran:

° Directora i/o cap d’estudis (presideix)
° Mestres d'atencio a la diversitat / Professionals SIEI
° Coordinadors/es de cicle

° Psicopedagog/a de 'EAP

Si s’escau, la CAEI pot convocar a: tutors, treballadora social..., i d’altres professionals que es

considerin necessaris en el tema a tractar.
9.3. Periodicitat de les reunions

Les reunions ordinaries de la CAEI tindran una periodicitat trimestral. També es podran realitzar,

amb caracter extraordinari, totes les que es considerin necessaries.
9.4. Actuacions prioritaries de la CAEI
e Identificacio del tipus de recurs (temporal o permanent).

e Aprovar i fer el seguiment de I’horari dels docents d’atencié a la diversitat i professionals

de la SIEI.

e Aprovar i fer el seguiment de I'horari d’altres professionals externs a I'escola: logopeda

CREDAC, fisioterapeuta...

e Establiment de les necessitats educatives de suport dels alumnes a partir de les

demandes dels tutors i cicles.

e |dentificacié dels criteris de prioritzacid de les necessitats educatives especifiques de

suport de I'alumnat del centre.
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e Seguiment respecte de les diferents modalitats d’atencié a la diversitat al centre: suport
dins de la classe, desdoblaments, grups de refor¢c de determinades arees, tipus

d’agrupaments...

e Criteris per la repeticio de curs dels alumnes.

e Seguiment i avaluacié de les mesures que s’adoptin a la CAEI.

e Avaluacio del funcionament de la propia comissio.

9.5. MiniCAEI

Al centre es fan trobades setmanals per a coordinar i fer seguiment de I'atencié a la diversitat

del centre.

Actuacions:

Seguiment dels casos

Noves derivacions

Propostes d’observacié i/o seguiment EAP.

e Propostes de noves mesures.

Integrants:
° Directora i/o cap d’estudis (presideix)
° Mestres d'atencio a la diversitat / Professionals SIEI

° Psicopedagog/a de I'EAP

10. Alumnat nouvingut

10.1. Marc conceptual

Es considera alumnat nouvingut I'alumne/a de nacionalitat estrangera que s'incorpora per

primera vegada al sistema educatiu en un moment posterior a I'inici de I'educacié primaria, en
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els darrers vint-i-quatre mesos o, excepcionalment, quan s'ha incorporat en els darrers

trenta-sis mesos i procedeix d'ambits linguistics i culturals molt allunyats del catala.

Davant el xoc emocional que en aquests alumnes pot representar l'arribada a un entorn social i
cultural completament nou, el centre preveu mesures especifiques per tal que puguin sentir-se

ben acollits i percebre el respecte envers la seva llengua i cultura.

El centre dona una resposta personalitzada per garantir 'aprenentatge de la llengua, I'accés al
curriculum comu i els processos de socialitzacié d’aquests alumnes, i estableix els criteris
metodologics i els materials curriculars que facilitin la integracio a les aules ordinaries des del

primer moment.

També determina les actuacions que es duran a terme per atendre les seves necessitats
educatives, aixi com els trets técnics de les formes organitzatives i dels criteris metodologics que

es considerin més apropiats.
10.2. Pla d’acollida

El Pla d’acollida del centre pretén, tal com marca la normativa de comengament de curs,
reflectir un conjunt d’actuacions que permeti la incorporacié de tot I'alumnat a la vida i a la
dinamica ordinaria del centre. També inclou un protocol especific per a alumnat nouvingut o
amb risc d’exclusid social. Es tracta d’oferir una resposta educativa coherent a partir d’'una
avaluacid de les necessitats de I'alumnat i una planificacié dels recursos necessaris per garantir

la igualtat d’oportunitats en la consecucié de I'exit escolar.
10.3. Objectius del pla d’acollida
Amb les families:

e Transmetre’ls-hi la informacié necessaria perqué coneguin les caracteristiques propies
del nou sistema educatiu i de I'escola.
e Facilita’ls-hi la informacid necessaria perque els seus fills o filles puguin ser escolaritzats i

sapiguen com participar activament en el procés.
Amb els alumnes:

e Acompanyar en |I'adaptacio per tal que sigui facil, rapida i positiva.
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Garantir el coneixement de les normes de funcionament del centre.
Procurar que aquests se sentin acollits dins del grup-classe.
Facilita’ls-hi les estratégies i recursos perquée puguin avangar amb la maxima normalitat

en el seu aprenentatge.

En l'organitzacié de centre:

Definir quin és el paper que ha de tenir cadascun dels agents educatius en |'atencié a
I'alumnat de recent incorporacio. Concretar les accions que s’hauran de portar a terme, i
guan, qui i com cal fer-ho.

Realitzar les proves pertinents i programar les actuacions que facilitin a 'alumne la seva
incorporacié amb normalitat als estudis ordinaris.

Adscriure I'alumne al curs i al grup que es consideri més convenient, tenint en compte la
seva edat i capacitats, després de passar les proves inicials.

Informar el professorat, alumnat i personal no docent de la nova incorporacié.
10.4. Objectius especifics

Facilitar la incorporacid dels alumnes nous a la vida del centre en un marc de respecte
mutu.

Assegurar el coneixement del mén cultural en qué ara viuen.

Afavorir la cohesié social introduint I'alumne en el coneixement i I'Us de la llengua
catalana com a llengua vehicular i d’aprenentatge. Tenint una actitud de sensibilitat,
respecte i empatia cap a la llengua materna del nou alumne/a.

Promoure la igualtat d’oportunitats per tal d’evitar qualsevol mena de marginacio i
ajudar-los a aconseguir I'éxit escolar.

Oferir als alumnes que entren a formar part de la comunitat educativa, les condicions

necessaries pel seu bon desenvolupament, tant personal com acadéemic.

Donat que a l'escola Estel-Guinardd disposem del recurs de l'aula d’acollida, el procediment a

seguir per tal de rebre alumnes nouvinguts és el seglient:
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PLA D’ACOLLIDA

ACTUACIONS

RESPONSABLE

1. Recollida d’informacié i documentacié

en el moment de la matriculacio.

2. Lliurament de material i d’informacié

académica i organitzativa.

Equip directiu

Administratiu/iva

Prova inicial de nivell i assignacio a un grup

classe.

Mestre/a d’aula d’acollida

Traspas de la informacié a I'equip docent.

Mestre/a d’aula d’acollida al tutor/a

Entrevista amb la familia. Tutor/a, mestre/a d’aula d’acollida, si
s’escau
Presentacidé al grup i a la resta de I'equip Tutor/a

docent.

Elaboracio del PI.

Tutor/a en col-laboracié amb el/la mestre/a
d’atencid a la diversitat i/o mestre/a d’aula

d’acollida.

Informe d’adaptacié durant el primer

trimestre i /o curs segons el cas.

Tutor/a en col-laboraci6 amb el

coordinador/a linglistic.

3E
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11. Entrevistes i coordinacions amb serveis externs

11.1. Entrevistes amb les families

La participacio de tots els sectors en la vida de l'escola, cada un d'ells des de la seva
responsabilitat, és un dels trets d'identitat que es defineixen en el nostre projecte educatiu. Des
de la seva posicid, en benefici dels alumnes, les families i mestres han de col-laborar en
I'educacio dels seus fills/es i de I'alumnat, fent un seguiment del seu procés escolar i mantenint

un dialeg dinamic.

Es convenient, per tant, que les families coneguin i acceptin els principis, valors i normes
exposats en el projecte educatiu, els altres documents del centre i la carta de compromis

educatiu, i els comparteixin amb els seus fills i filles.

Per a desenvolupar aquesta relacid i que les families tinguin una visio, tan precisa com sigui
possible, de I'evolucid dels seus fills, estan establertes una serie de reunions al llarg de cada

curs:

e Una reunio grupal al juny amb les noves families d’I3 del curs vinent.

e Una entrevista individual al setembre amb les families d’I3 amb la tutora.

e Una entrevista individual cada curs, com a minim, amb el/la mestre/a tutora.
e Una reunid general de classe a l'inici del curs.

e Entrevista a final de curs (voluntaria) per valorar I'informe amb les families.

LUentrevista amb la familia ens serveix per trobar les vies de comunicacié i les actituds

necessaries per establir una alianca com més efica¢g millor entre I'escola i les families.

Els tutors d'aula sén els responsables de convocar una reunié de families de tota la classe, amb
la finalitat d'informar sobre aspectes de funcionament de l'aula i aspectes pedagogics propis del

cicle; i també de convocar les entrevistes personals de curs amb la familia.

Si sén casos de NESE, si es considera necessari, es convidara al mestre/a d’atencid a la diversitat,

la vetlladora i/o la responsable de I'EAP.
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11.2. Coordinacié amb els serveis externs

Les coordinacions amb els serveis externs publics que realitzen algun seguiment del tipus que

sigui amb el nostre alumnat, és tasca del responsable de I'EAP assignat al centre.

La mestre/a d’atencié a la diversitat sera I'encarregada de fer de pont entre els tutors i la
persona de I'EAP per tal de gestionar l'agenda de coordinacions amb els diferents serveis
externs. Es garantira minim un contacte al curs (telefonic, Mail o personal) cada curs i, si fos
necessari, es pot ampliar. Els assistents a aquestes coordinacions seran el tutor, 'EAP, el/la
mestre/a d’atencidé a la diversitat i/o la persona del servei extern. Si s’escau es pot convidar

algun altre membre de la comunitat educativa.

Es deixara constancia per escrit de les coordinacions i dels temes tractats tant a I'expedient de

'alumne/a.

12. Suport Escolar Personalitzat (SEP)

Segons la Resolucié de 16 de juny de 2011, Document per a | organitzacié i el funcionament de

les escoles i dels centres publics d’educacié especial:

“(...) les escoles han d’organitzar els seus recursos humans per tal de dedicar-los, parcialment, a
les tasques de suport escolar personalitzat, tot prioritzant el tractament de la comprensié i
I'expressié orals, la comprensié lectora i I'expressié escrita, les habilitats matematiques i les
llenglies estrangeres de manera individualitzada per a la millora dels aprenentatges de

I'alumne/a que ho requereixi.”
12.1. Destinataris

La normativa del Departament d’Educacié dona unes directrius sobre quins han de ser els

destinataris d’aquest suport:
Com a criteri general i de forma prioritaria:

e Els alumnes de I'educacid infantil, per garantir el domini de la llengua oral.
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e Els alumnes que cursen el 1r cicle de I'educacié primaria, amb la finalitat de reforgar el
procés d'aprenentatge de la lectura, l'escriptura i aquells aspectes claus del seu
aprenentatge.

e Els alumnes dels cicles de I'educacio primaria que presentin retards en els aprenentatges
basics i, en especial, el dels dltims cursos per garantir un bon pas a l'educacio
secundaria.

e Els alumnes amb altes capacitats, per tal de potenciar-les i mantenir la seva motivacié i

interés pels aprenentatges.
12.2. Hores d’atencid i modalitat

El cicle presenta les hores d’atencid i la modalitat de suport omplint una fitxa elaborada per
la comissid pedagogica i la presenta a la cap d’estudis a principis de cada trimestre. Aquesta
fitxa recull I'objectiu d’aquell suport, I'horari i el mestre que el fara i I'alumnat que hi sera

ates.

HORARI: Dimecres i dijous 1230h a 13h, sent els/les tutors/es o bé els/les mestres de suport

de cada curs els que el duen a terme.
12.3. Comunicacio a les families

El tutor convocara a la familia de I'alumne/a per comunicar-los personalment que el seu fill/a

rebra suport escolar personalitzat.
12.4. Criteris generals de seleccié de I'alumnat

e Alumnat amb altes capacitat.

e Alumnat que presenta mancances o retard d’aprenentatge en:
o L'adquisicié del procés de lectura i escriptura.
o Lassoliment d’habilitats matematiques

o Ladquisicié d’habits de treball, d’organitzacié i d’estudi

Queden exclosos els alumnes que siguin NESE A, d’Aula d’acollida o que presentin greus

problemes de conducta.
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13. Avaluacions i informes

L'Escola Estel-Guinardd entrega a les families dos informes al llarg del curs a educacié infantil; i
tres a educacié primaria. Aquests informes els redacta el tutor/a de cada grup amb la
col-laboracié dels especialistes pertinents. Per posar en comu l'evolucid dels alumnes i acordar
amb els especialistes com sera aquest informe, es realitzen sessions de preavaluacié (on es
parla dels alumnes amb NESE) i sessions d’avaluacid prévies a l'entrega de l'informe on

assisteixen tots aquells professionals del centre que intervenen amb aquell cicle.

En el cas dels alumnes amb NESE és el/la mestre/a d’atencié a la diversitat la que fa

I'assessorament de I'elaboracié d’aquest informe.

Des del curs 2014-15 alguns dels alumnes de primaria que segueixen un Pl, rebran dos informes
de les arees adaptades (1ri 3r trimestre) per tal de donar més marge d’evolucié i de millora. Cal

que les families n’estiguin informades i que quedi recollit en el seu PI.

Els alumnes nouvinguts reben un primer informe d’adaptacié al centre i al grup i més endavant,
d’acord amb el Pl de llengua que segueixen, també reben un informe redactat de l'area de

llengua.

Els alumnes de matricula viva, el primer informe sol ser d’adaptacid, perd depenent de les

caracteristiques de la incorporacié es podra valorar fer un informe normalitzat.

D’aquests informes es faran tres copies: una que s’entrega a la familia, una altra que s’incorpora

a 'expedient i una altra copia al Drive.
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