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A L’ESCOLA EL COLOMER 
COEDUQUEM… EN XARXA  

 

L'Escola El Colomer va ser creada ara fa 17 anys. Des dels seus inicis es va caracteritzar 

per ser una institució acollidora, respectuosa i inclusiva. A mesura que hem anat sumant 

anys hem anat agafant experiència i fermesa en relació a diversos temes.   

 

En els darrers anys hem tingut la inquietud de la coeducació. 

Això ens ha portat a formar-nos i fer canvis de mirada, vers 

l’educació de nens i nenes en igualtat de condicions i 

oportunitats.  

 

La nostra formació va començar el curs 2019-20 amb COEDUCA’T amb el currículum, del 

Departament d’Educació.  

En aquest ocasió vam participar-hi:  l’Equip Directiu, la 

coordinadora LIC i un membre del PAS. Això ens va portar a 

fer una anàlisi de l’estat de la qüestió al nostre centre.  I per 

això, vam realitzar un formulari  adreçat a mestres, famílies i 

personal PAS. L’anàlisi dels resultats ens van conduir a 

determinar quines eren les nostres fortaleses i les nostres 

debilitats.  

 

Fins el moment, a l’Escola El Colomer, es commemoraven 

dates com per exemple, el 8 de març, amb poca 

transcendència a les aules i a les famílies. L’objectiu que ens 

vam proposar era utilitzar aquestes dates per sensibilitzar a 

la comunitat educativa i visibilitzar el paper de les dones al 

currículum, dissenyant programacions pels diferents nivells 

educatius d’Infantil i Primària.  

 

Aquesta fotografia vol recordar la decoració realitzada per l ’AFA de l’escola, per commemorar el 25 

de novembre, Dia Internacional contra la Violència vers les dones. Els grups de nens  i  nenes de 

l’escola van poder passar per davant aquest escenari i reflexionar-hi: igualtat, tolerància, llibertat, 

escolta, respecte, amor,...  
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Simultàniament vam crear l’espai LILA, com a punt permanent i 

referent de la coeducació a l’escola. En aquest racó, l’equip de 

coeducació del centre, presentar i ofereix materials i recursos per a 

infants i mestres. Pretenem facilitar materials, oferir idees, per planificar 

activitats a l’aula i que el nostre exemple, al dia a dia, transmeti els 

valors i els principis de la coeducació.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Al llarg del curs, l’Espai Lila va adaptant-se i canviant a les necessitats de l’escola, de mestres i 

alumnes.  
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Per altra banda, vam començar a elaborar un butlletí mensual anomenat 

InfoConvivènci@,  i incloure els objectius de desenvolupament sostenible. Aquest butlletí 

ens ha permès difondre els materials i recursos que estan disponibles a la xarxa i a la 

vegada, fer ressó de les activitats realitzades a l’escola com també de les fites 

aconseguides per la pròpia comissió de coeducació.  

 

 

 

 

 

 

Per exemple, el dia 25 de novembre de 2021, 

tota l’escola ens vam reunir a la pista de l’escola 

per construir una papallona: Símbol de llibertat, 

de respecte, de fragilitat, de força, de 

puresa,...un dia que recordarem tots i totes pel 

treball d’equip i l’esforç per fer-ho possible. Tot 

per dir: prou a la violència!! 

 

 

 

 

Aquest curs 2021-22, es va crear dins del Consell Escolar la Comissió de COEDUCACIÓ 

amb  l’Equip Directiu, la Coordinadora LIC, personal PAS i un representant de les famílies. 

 

Des de la Comissió de Convivència ens plantegem en el marc de la coeducació uns 

objectius que són: 

1. Implicar les famílies en la necessitat del treball en la coeducació i en la prevenció de 

la violència masclista.  

2. Implementar programes que promouen la igualtat de gènere i fer una distribució de 

responsabilitats, càrrecs i funcions equilibrada. 

3. Incorporar l’ús habitual del llenguatge inclusiu i no sexista que doni el mateix 

protagonisme a tot l’alumnat. 

4. Programar accions preventives establertes en els protocols per a la millora de la 

convivència. 

5. Generar espais que facilitin el suport entre iguals. 
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Una petita gota de color lila s’anava estenent i conjuntament anàvem treballant per 

aconseguir els diferents objectius. Per exemple, valorem molt positivament el treball conjunt 

i el suport de l’AFA al Projecte de l’Escola.  I en aquest ocasió, l’AFA de l’escola inverteix en 

contes amb perspectiva de gènere, trencament d'estereotips de gènere, prevenció de la 

violència masclista, entre altres. L’AFA ofereix també formació a les famílies sobre 

coeducació: “ Coeduquem des de casa”, que permet reflexionar com eduquem en aquest 

sentit als nostres fills i filles des de ben petits, tant a nivell oral com en els fets.  

 

Continuant amb la formació vam participar en el 

primer congrés estatal de coeducació . 

 

Aquest curs ens hem 

plantejat la necessitat del 

treball en xarxa amb les 

escoles, l’Institut, l’escola 

bressol, entitats i l’Ajuntament de Bigues i Riells del Fai. Per 

aquesta raó, hem estat els capdavanters en explicar el projecte 

que hem dut a terme, els passos realitzats, i els que estem 

mantenint a l’escola per seguir sensibilitzant a la comunitat 

educativa de l’Escola El Colomer.  

Creiem que sumant esforços i implicant-nos totes i tots fomentem 

la cohesió del poble, donem un missatge més unitari al nostre 

alumnat, ens qüestionem coses i formem persones amb esperit 

crític capaces de detectar les injustícies i aturar-les.  

El treball en xarxa el considerem com a element clau per a la 

prevenció primària de conductes contràries a la convivència.  

 

Units sumen forces ! Seguim avançant! 

 

 

 

 

Marta Batlles i Forns. Psicopedagoga i Directora Escola El Colomer 

Lola Vegas Luque. Psicopedagoga. Coordinadora LIC Escola El Colomer 

 Bigues i Riells,  abril 2022 

 


