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1. DADES DEL CENTRE | CONTEXTUALITZACIO

DADES DEL CENTRE

Codi: 08001807

Nom: de la Concepcié
Titularitat: Public

Adreca: c. Bruc, 102
Teléfon: 934576081

Adreca Electronica: a8001807 @xtec.cat

CONTEXTUALITZACIO

L'Escola de la Concepcid és una escola publica, oberta, plural, democratica,
laica, catalana i respectuosa amb les respectives llengies de l'alumnat; una
escola de formaci6 integral i, també, una escola petita i per tant familiar,
entranyable, solidaria i d'aprenentatge reciproc: entre tots fem escola, entre
tots fem persones i entre tots fem convivencia i tolerancia.

La nostra escola és una escola d'educaci6 infantil i primaria, des de P3 fins a
6e, d'una sola linia, on lI'ensenyament de la musica s'intensifica, conviu i
s'interrelaciona amb les altres materies curriculars, fet que Ili dona
singularitat.

Esta ubicada en un sol edifici de quatre plantes. Inclou els propis espais
comuns: biblioteca, espai d'acollida, aules de musica, aula d'informatica,
gimnas, tutories, sala de mestres, lavabos, dos patis, menjador amb cuina
propia,...

El nivell cultural i social de les families és de nivell mitja i mitja-alt. El nivell
d'estudis generals de les mares i pares dels alumnes del centre, és de
graduat escolar o secundaria, estudis professionals o universitaris. No
obstant, per la situacié actual, algunes families presenten més dificultats
economiques.

L'associacié de pares i mares d'alumnes (AMPA) és una entitat integrada en
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la vida escolar i, juntament amb l'escola, promou la participacio en les
diferents activitats.

A partir de l'any 1991 i coincidint amb la primera reforma i ampliacié de
I'edifici escolar, s'inicia amb el suport de la Delegacid Territorial
d'Ensenyament de Barcelona, l'Institut Municipal d'Educacié i el Consell
Escolar del districte de I'Eixample, un projecte d'integraciéo dels estudis
musicals a I'ensenyament primari que -malgrat no haver estat reconegut
oficialment- amb gran esforc i persisténcia per part de mestres i pares ha
pervingut fins als nostres dies i ha estat un referent pioner a Catalunya.

La comparticié de l'edifici des del curs 1998-99 amb I'Escola de Musica
Municipal de I'Eixample va suposar la progressiva implicacio del professorat
municipal de musica en els ensenyaments musicals del CEIP.

Aquest projecte vol donar als alumnes una formacié extensa del llenguatge i
expressidé musicals en la seva totalitat i que sigui I'eix vertebrador del procés
educatiu.

La musica, que és tan present en tots els ambits de la societat, I'entenem
com a una eina educativa del nostre alumnat, tant pel que fa a la dimensio
personal com social.

La mduasica és l'eina que permet desenvolupar en els nens i nenes la
capacitat de I'oida, el ritme, la veu, la creativitat, la sensibilitat, I'abstraccio, la
lectura, la memoria.... L'ensenyament musical és alhora un recurs sense
limits per educar en el rigor en el treball, en I'expressio, en la comunicacio
artistica i en el desenvolupament de la personalitat.

2. DIAGNOSI- RESULTATS

Absentisme

Punts molt forts

Afavorim un procés d'autoaprenentatge en relacié amb I'absentisme.
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Desenvolupem estrategies i actuacions per intervenir davant situacions
d'absentisme escolar.

Disposem d'estrategies concretes per implicar I'alumnat en la lluita contra
l'absentisme.

Disposem d'un protocol de prevencio, deteccid i intervencido sobre
absentisme.

Disposem de mecanismes per a la prevencié de l'absentisme.

Disposem de mecanismes agils i eficacos per a la deteccio i registre de
les faltes d'assisténcia a classe.

Estimulem el compromis de l'alumnat en el propi procés educatiu per
afavorir la seva assistencia.

Incorporem el principi general del dret i el deure a I'escolaritzacio en el
Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

Recollim en les NOFC una normativa clara i eficient referent a I'abordatge
integral de I'absentisme.

Sensibilitzem el claustre en la importancia d'intervenir amb rapidesa i de
forma coordinada davant situacions d'absentisme.

Treballem la prevencié de I'absentisme.

(Centre)

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure una dimensié educativa de la seva activitat a favor
de la convivéncia. Fins el dia d'avui l'escola no ha tingut la necessitat de

fer aquestes coordinacions.
(Centre)

Punts forts

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per fer front als
casos d'absentisme i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la lluita
contra l'absentisme.
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Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiencies i
practiques sobre la gestio i el tractament dels casos d'absentisme.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per combatre I'absentisme.

Impliquem les families per evitar situacions d'absentisme.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestio i resolucio
de casos d'absentisme.

Punts febles

Preveiem activitats d'acollida i adaptacié per a l'alumnat que s'incorpora
després d'un periode d'absentisme.

Punts molt febles

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure una dimensié educativa de la seva activitat a favor
de la convivéncia.

Acollida

Punts molt forts

Colelaborem en la creacié de projectes que afavoreixen la integracié en
I'entorn social.

Considerem l'acollida com un factor fonamental per a la convivéncia en
els centres i I'éxit educatiu de l'alumnat.

Disposem d'estrategies concretes per facilitar I'acollida de les families en
I'ambit de l'aula.

Ens coordinem amb les administracions locals per facilitar I'acollida dels
nous membres de la comunitat escolar.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per facilitar I'acollida
dels nous membres de la comunitat escolar.
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Establim propostes d'actuacié especifiques per realitzar I'acollida del
professorat nou, PAS i d'altres professionals.

Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar I'acollida i la
integracio a l'aula.

Preveiem actuacions per afavorir el coneixement mutu i facilitar la cohesio
del grup.

Preveiem mesures especifiques per facilitar lI'acollida dels alumnes nous
al seu grup classe.

Tenim en compte els recursos de I'entorn per planificar I'acollida dels nous
membres de la comunitat escolar.

Punts forts

Acompanyem les noves families en el coneixement de l'entorn.

Avaluem el funcionament del pla d'acollida i ho recollim en la memoria
anual del centre.

Contemplem mesures d'acollida especifigues per a l'alumnat que es
reincorpora a l'aula després d'un periode d'abséncia continuat (malaltia
prolongada, absentisme, inassisténcia al centre, etc.).

Disposem d'estrategies concretes d'aula per facilitar l'acollida de
l'alumnat.

Disposem de mesures informar i acompanyar el professorat o altres
professionals que intervinguin per primer cop a l'aula.

Establim propostes d'actuacié especifiques per realitzar l'acollida de
'alumnat.

Establim propostes d'actuacidé especifiques per realitzar I'acollida de les
noves families.

Formem la comunitat escolar en destreses i coneixements per dur a terme
una bona acollida.

Preveiem una imatge acollidora del centre.
Recollim i difonem les bones practiques d'acollida que el centre realitza.

Recollim la importancia de 'acollida en els documents del centre.
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Tenim mecanismes especifics per acollir I'alumnat nouvingut.

Tenim sistematitzats els processos d'acollida per a tot I'alumnat, les seves
families i per a la resta de la comunitat escolar (professorat, PAS, altres
professionals d'intervencié puntual al centre) tant si s'hi incorporen a l'inici
com un cop comengat el curs.

Coeducacio

Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de l'accid tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar l'alumnat en el respecte i la no discriminacié per
raons de sexe, identitat de génere, expressio de genere o per orientacio
afectivosexual.

Disposem d'estratégies per implicar les families en la necessitat del treball
en la coeducacio i en la prevencié de la violéncia masclista.

Garantim un Us no sexista dels espais del centre.
Incorporem I'enfocament coeducatiu als continguts curriculars.

Incorporem la coeducacié i la prevencié de la violéncia masclista o
homofoba als diferents documents de centre.

Potenciem la participacié de tot l'alumnat en igualtat de condicions i
d'oportunitats.

Promovem la participacio i la relacio de tot I'alumnat de manera igualitaria
i lliure d'estereotips.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia d'una accié educativa que
potencii la igualtat d'oportunitats entre nois i noies.

Punts forts

Avaluem el funcionament dels processos i actuacions del projecte
coeducatiu i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'una estructura organitzativa que afavoreix el treball de la
coeducacio en el centre.
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Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar els valors de la igualtat de génere i de les relacions
igualitaries.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn per promoure la coeducacié.

Formem la comunitat escolar en coeducacid, en la prevencido de la
violencia masclista o per raons d'identitat de génere, expressio de genere
o orientaci6 afectivosexual.

Planifiquem estrategies de prevencié de les desigualtats de genere i
relacions d'abus de poder.

Recollim i divulguem les bones practiques realitzades en coeducacio.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
i filles en la coeducaci6 i en la prevencio de la violencia masclista o per
motius d'orientacié afectivosexual, identitat de genere i expressid de
genere.

Implementem els protocols per a la millora de la convivéncia elaborats pel
Departament d'Educacio.

Punts febles

Participem en xarxes de centres que treballen en la coeducacio i en la
prevencid0 de la violencia masclista o per motius d'orientacio
afectivosexual, identitat de genere i expressio de genere.

Comunicacio

Punts molt forts

Aprofitem els recursos de I'entorn.

Avaluem les mesures destinades a fomentar la comunicacio i l'intercanvi
d'informacié entre la comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual
del centre.

Disposem d'eines, estratégies i mecanismes de comunicacid amb
l'alumnat per afavorir el seu procés educatiu.

Disposem d'espais i canals de comunicacio adrecats a les families.

23/06/2021
Pag. 9



\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacio

Escola
de la Concepcié

Disposem d'estratégies concretes d'aula per facilitar la comunicacié amb
les families.

Disposem de canals i espais de comunicacié que permeten a la comunitat
escolar expressar-se i compartir informacio.

Disposem de sistemes d'informacio i comunicacio digitals.

Fem de l'accié tutorial del grup un espai de comunicacié de l'alumnat
basat en el respecte i I'assertivitat.

Fem de l'accio tutorial individual un espai de comunicacié personal basat
en el respecte mutu i la confianga.

Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar la comunicacio.
Recollim en els documents de centre la politica educativa del centre.

Disposem d'espais i canals de comunicaci6 amb les administracions
locals. Hem valorat poc positiu aquest item perque considerem que
aguests canals de comunicacio en ocasions son dificils d'accedir-hi.
(Centre)

Fem de les reunions espais de comunicacié efectius i d'aprenentatge
organitzatiu. Valorem positivament els espais de comunicacié entre
docents (claustres, cicles, comissions, grups de treball,..).La valoracio poc
positiva que hem fet d'aguest item esta relacionada amb les reunions
d'aula que es fan a principi de curs, tenint en compte que les informacions
gue es proporcionen a les families sébn molt genériques sense aprofundir

en la metodologia, continguts especifics...
(Centre)

Punts forts

Disposem d'espais i canals de comunicaci6 amb altres centres per
intercanviar experiencies i practiques.

Disposem d'estratégies i mesures per projectar una imatge positiva del
centre.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin la
comunicacio6 dins del Pla de Formacié de centre.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de la
comunicacio.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia dels processos
comunicatius en el centre educatiu.
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Punts febles

Disposem d'espais i canals de comunicaci6 amb les administracions
locals.

Fem de les reunions espais de comunicacié efectius i d'aprenentatge
organitzatiu.

Conflictes greus

Punts molt forts

Analitzem amb els alumnes els conflictes esdevinguts a l'aula per facilitar-
ne un procés d'autoaprenentatge.

Analitzem i fem un seguiment dels casos de conflictes greus per facilitar
un proceés d'autoaprenentatge en el centre.

Detectem els conflictes greus que esdevenen a l'aula.

Disposem d'estrateégies concretes per implicar el professorat i altres
professionals en la resolucio de conflictes greus amb l'alumnat.

Disposem d'estratégies concretes per implicar I'alumnat en la resolucié de
conflictes greus.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la resolucio
dels conflictes greus amb l'alumnat.

Impliqguem les families en la gestio i resolucio dels conflictes greus amb
l'alumnat.

Incorporem els principis i mesures que garanteixin una bona convivéncia
en el centre al Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

Intervenim de forma rapida i efectiva davant qualsevol conflicte greu.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat dimplicar tota la comunitat
educativa enfront els conflictes greus.

Treballem amb l'alumnat la prevencié i la gestié positiva dels conflictes a
l'aula.
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Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament
d'Educacio, en cas de necessitat.

Punts forts

Desenvolupem estratégies per detectar qualsevol fet susceptible de ser
considerat com a conflicte greu.

Ens coordinem amb l'administracio local i altres agents territorials per dur
a terme actuacions concretes per combatre situacions de risc i conflictes
externs.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure accions que facilitin la convivéncia.

Recollim en les NOFC una normativa clara i eficient referent a les faltes
greument perjudicials per a la convivencia en el centre.

Punts febles

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per fer front als
casos de conflictes greus i ho recollim en la memoria anual del centre.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiencies i
practiques sobre la gestio i el tractament dels conflictes greus.

Formem la comunitat educativa en técniques i destreses de gestio i
resolucié de conflictes.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestié i resolucio
de casos de conflictes greus.

Educacio intercultural

Punts molt forts

Disposem d'estratégies per treballar els valors i elements comuns.

Establim propostes d'actuacions especifiques a l'alumnat per coneixer i
respectar la diversitat social i cultural i per promoure les relacions
interpersonals.
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Potenciem des de l'accio tutorial el reconeixement a la diferencia i la
diversitat cultural.

Promovem la inclusi6 a 'aula de tot I'alumnat.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'Educacio Intercultural.

Recollim I'educacio intercultural en els documents del centre.
Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educaci6 intercultural.

Formem el professorat per a l'adquisicié de la competéncia intercultural -
Actualment des del centre no es fa una formacio especifica d'aquest ambit.

Es valora fer-la en un futur immediat.
(Centre)

Punts forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacio intercultural i ho
recollim en la memoria anual del centre.

Coneixem i participem en xarxes de centres que promouen els valors de
I'educacio intercultural.

Ens coordinem amb les entitats de l'entorn del centre per promoure
I'educacio intercultural.

Gestionem la diversitat de creences i manifestacions culturals de I'alumnat
i les seves families.

Plantegem el curriculum de les diferents arees i materies des d'una
perspectiva intercultural.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en el valor de la interculturalitat.

Punts febles

Formem el professorat per a l'adquisicié de la competéncia intercultural.

Participem en programes socioeducatius de I'entorn.

Educacio per la pau
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Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de l'accid tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar en la pau i els drets humans.

Estimulem el compromis personal de I'alumnat en els valors de l'educacio
per la pau.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixen els valors
convivencials.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin la
cultura de la pau i el coneixement dels drets humans - No considerem
necessaria aquesta formacio especifica, doncs tota la comunitat educativa

esta forca sensibilitzada.
(Centre)

Punts forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacié per la pau entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families a través de
I'accid tutorial en I'educaci6 per la pau.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure I'educacio per la pau.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar I'educacio per la
pau i els drets humans entre I'alumnat.

Incorporem continguts d'educacio per la pau en el curriculum de les
diverses arees.

Promovem accions i estratégies per fomentar I'educacié per la pau i la
divulgacié dels drets humans entre els membres de la comunitat escolar.

Recollim en els documents de centre el valor de I'educacio per la pau.

Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per
promoure la cultura de la pau i els drets humans.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié per a la pau i
els drets humans en els processos educatius.
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Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en la pau i el respecte als drets humans.

Punts febles

Coneixem i participem en xarxes de centres que fomentin la cultura de la
pau i el respecte als drets humans.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar la cultura de la pau i el respecte als drets humans
entre l'alumnat.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin la
cultura de la pau i el coneixement dels drets humans.

Estructura i gestié de recursos

Punts molt forts

Alineem els nostres objectius i actuacions amb els dels projectes
comunitaris existents en l'entorn.

Apliqguem criteris pedagogics en la confeccio d'horaris que facilitin un bon
clima de centre.

Compartim, entre els docents, estratégies d'organitzacio.

Disposem d'espais de comunicacio a l'aula que afavoreixen al maxim una
relacio positiva.

Fem particip I'alumnat en la gesti6 i funcionament de l'aula.

Fomentem un lideratge positiu de lalumnat en els processos
d'aprenentatge.

Fomentem un lideratge positiu del professorat.

Formem la comunitat escolar en organitzacio i gestio de centre.
Formem part d'alguna xarxa educativa amb I'entorn.

Impliqguem la familia en el funcionament de l'aula.

Impliquem les families en el funcionament i gestio del centre i en els
projectes educatius comunitaris.
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Organitzem l'aula en funcio de I'alumnat.
Potenciem espais i mecanismes de coordinacié dels recursos humans.

Preveiem espais reals i virtuals (TIC) per potenciar la participacio entre els
diferents sectors de la comunitat educativa i els agents educatius de
I'entorn.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de l'estructura i la gestio
dels recursos pel bon clima del centre.

Treballem les rutines organitzatives i convencionals a l'aula.

Punts forts

Avaluem la repercussio en el clima de centre de l'organitzacio i gestio de
centre i ho recollim en la memoria anual del centre.

Establim processos de gestidé del coneixement que afavoreixin la millora
del funcionament del centre.

Organitzem els espais per afavorir un bon clima de centre.

Recollim en els documents del centre estratégies organitzatives que
afavoreixin el clima de centre.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
l'organitzacio i gestio dels recursos.

Tenim un mapa de recursos de la zona educativa de I'entorn, difonem i
orientem el seu Us.

Gestio i resolucio positiva dels conflictes

Punts molt forts

Analitzem els conflictes d'aula per tal de fomentar I'autoaprenentatge.

Desenvolupem, en el marc de I'accio tutorial, actuacions concretes perquée
l'alumnat gestioni els seus conflictes de manera positiva.

Detectem els conflictes que es donen a l'aula.

Disposem d'estrategies concretes per implicar el professorat en la gestio i
resolucio de conflictes en I'ambit de 'aula.
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Disposem d'estratégies concretes per implicar l'alumnat en la gestio i
resolucio de conflictes en I'ambit de l'aula.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en la gestio i
resolucio de conflictes en I'ambit de l'aula.

Disposem de protocols, circuits i una estructura organitzativa que faciliten
la gestid i resolucio dels conflictes al centre.

Impliguem les families en la gestio i resolucié dels conflictes lleus dels
seus fills i filles.

Incorporem la gestié positiva dels conflictes en els documents del centre.
Intervenim de forma rapida i efectiva davant qualsevol conflicte.

Potenciem les xarxes de suport entre I'alumnat de l'aula per gestionar
positivament els conflictes entre iguals.

Recollim en les NOFC com gestionar i resoldre els conflictes de manera
positiva.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat i el compromis, davant els
conflictes lleus, d'implementar estratégies de gestio i resolucid positiva
dels conflictes.

Treballem amb l'alumnat la prevencio dels conflictes a l'aula.

Utilitzem la mediaci6 per a la gestio positiva dels conflictes.

Punts febles

Avaluem el funcionament dels processos d'intervencio i resolucié dels
conflictes i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'un servei de mediaci6 escolar.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiencies i
practiques sobre la gestio i la resolucid de conflictes lleus.

Ens coordinem amb les administracions locals per detectar, analitzar i
donar resposta als conflictes lleus que es donen a l'entorn dels centres
educatius.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure l'aplicacio d'estrategies de gestio i resolucio positiva
dels conflictes.
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Formem la comunitat educativa en tecniques i destreses de gestio i
resolucié positiva de conflictes.

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestidé positiva
dels conflictes i la mediacio.

Educacio socioemocional

Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de l'accid tutorial, mesures i estratégies per
educar emocionalment l'alumnat.

Desenvolupem, en el marc de l'accid tutorial, mesures i estratégies per
potenciar la competencia social en I'alumnat.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar I'educacié socioemocional entre l'alumnat.

Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure la millora de la competéncia social i de les relacions
interpersonals.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar els valors de
I'educacio socioemocional entre I'alumnat.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin
I'educacio sociemocional.

Potenciem la competéncia comunicativa de l'alumnat.

Recollim en els documents de centre la necessitat de treballar els valors
de lI'educaci6 socioemocional.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacio
socioemocional en els processos educatius.

Treballem [I'educacié socioemocional des de les diferents materies
curriculars de manera transversal.

Treballem la competéncia comunicativa des de les diferents matéries
curriculars de manera transversal.

Utilitzem metodologies que afavoreixen els valors convivencials i
I'educacio socioemocional.
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Punts forts

Impliquem les families en la valoracié de la comunicacié com a eina per a
la millora de les relacions intrapersonals i interpersonals.

Avaluem les mesures destinades a fomentar |'educacié socioemocional
entre la comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Coneixem | participem en xarxes de centres que treballin els programa
d'educacio emocional i competéncia social.

Promovem accions i estrategies per fomentar |'educacié socioemocional i
la comunicacié entre els membres de la comunitat escolar.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'educacio socioemocional.

Punts febles

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en I'educacio
socioemocional.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar
socioemocionalment.

Norma
Punts molt forts

Donem responsabilitat a I'alumnat en el compliment de la norma.
Eduquem en el sentit de la norma.
Elaborar les normes d'aula amb l'alumnat.

Ens coordinem amb altres centres de l'entorn per intercanviar
experiencies i practiques sobre I'elaboracio i aplicacié de la norma.

Ens coordinem amb les administracions locals per procurar que l'alumnat
conegui les normes ciutadanes en aquells ambits que l'afecten.

Establim un protocol de difusio i aplicacio de les normes de convivencia
en el centre i les consequéncies del seu incompliment.
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Fem explicites aquelles normes tacites de comportament entre l'alumnat
gue entorpeix el bon funcionament i el clima de convivéncia de l'aula (per
exemple, I'encobriment d'actes no desitjables).

Formem la comunitat escolar en organitzacio i gestio de centres en relacié
amb el clima escolar.

Preveiem espais de seguiment i valoracié del funcionament de les
normes.

Recollim en els documents del centre la concreci6 de les normes de
convivencia.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia del valor educatiu i
participatiu de la norma.

Tenim normes d'aula clares i concretes.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixin la interioritzacio i
acceptacio de la norma.

Punts forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar el coneixement i el
compliment de les normes i ho recollim en la memoria anual del centre.

Ens coordinem amb els diferents agents de l'entorn per donar coheréncia
a la normativa que incideix directament en els infants i joves.

Impliqguem les families en I'elaboracid, gestio i difusio de la norma.

Recollim i difonem les bones practiqgues realitzades al voltant de les
normes de convivencia.

Valorem i revisem periodicament les normes d'aula.

Punts febles

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en el
compliment de les normes.

Educar en el respecte
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Punts molt forts

Fomentem una actitud de respecte de l'alumnat envers el professorat i
altres professionals del centre.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin el valor
del respecte.

Planifiquem activitats amb l'alumnat que fomentin el respecte cap a un
mateix.

Planifiquem activitats tutorials que facilitin el respecte entre I'alumnat.

Promovem accions de respecte cap als espais fisics del centre i del seu
entorn.

Promovem accions i estratégies per afavorir el valor del respecte entre i
cap a l'alumnat.

Promovem accions i estrategies per potenciar el respecte de I'alumnat cap
al professorat.

Promovem accions que potenciin el coneixement i el respecte envers
I'entorn.

Recollim el valor del respecte en els documents del centre.

Sensibilitzem el claustre sobre el valor del respecte com a principi basic
per tal de garantir un bon clima de convivencia en els centres educatius.

Treballem el respecte entre l'alumnat des de les diferents materies
curriculars de manera transversal.

Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen el respecte entre
l'alumnat.

Vetllem perqué I'alumnat tingui cura del material i les instalelacions.

Punts forts

Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per promoure
el respecte i ho recollim en la memoria anual.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en I'educacio
en el respecte.
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Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar el respecte i el compromis civic en el nostre
alumnat.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn per promoure el respecte.
Participem en xarxes de centres que promouen el valor del respecte.

Promovem accions i estratégies per afavorir el valor del respecte entre els
membres de la comunitat escolar.

Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per
promoure el respecte en la comunitat escolar.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en el respecte.

Participacié

Punts molt forts

Disposem d'estratégies concretes per facilitar la participacié de l'alumnat
en la gestio i organitzacio de l'aula.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar la participacié de
l'alumnat en el centre.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar la participacié de
les families en el centre.

Establim propostes d'actuacio especifiques per fomentar la participacio
del professorat, PAS i professionals d'atencié educativa en el centre.

Estimulem la participacio de l'alumnat en el seu propi procés educatiu
com, per exemple, en el seguiment i en l'avaluacio de les activitats a l'aula.

Formem la comunitat escolar en temes de participacié dins del Pla de
Formaci6 de centre.

Impliquem les families en els projectes educatius i les actuacions de
I'entorn.

Potenciem la coresponsabilitat i la participacio de tots els membres de la
comunitat escolar.

Promovem les xarxes de centre.
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Recollim en els documents de centre els canals i les formes de
participacio de la comunitat escolar.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de la participacio i implicacio
de la comunitat escolar en els processos educatius.

Tenim en compte els recursos de I'entorn en la tasca educativa.

Utilitzem metodologies que fomentin la participacio de I'alumnat.

Punts forts

Avaluem el funcionament de la participacio i ho recollim en la memoria
anual del centre.

Disposem d'estrategies concretes d'aula per facilitar la participacioé de les
families.

Ens coordinem amb l'administracié local per promoure la participacio de
tots els membres de la comunitat escolar en projectes comunitaris.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure la
participacio de tots els membres de la comunitat escolar.

Preveiem un calendari i espais fisics i virtuals per tal de facilitar les
reunions de les associacions del centre i els diversos organs de
participacio de la comunitat escolar.

Recollim i difonem les bones practiques en participacio realitzades en el
centre.

Educar en la gestid positiva dels conflictes

Punts molt forts

Desenvolupem en el curriculum de les diverses arees continguts per
educar en la gestio positiva dels conflictes.

Desenvolupem, en el marc de l'accid tutorial, actuacions concretes per
afavorir que els alumnes desenvolupin les competencies per conviure i
I'educacio en la gestio positiva dels conflictes.

Estimulem el compromis de I'alumnat amb I'educacio en la gesti6é positiva
dels conflictes per fomentar la prevencio a l'aula.
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Impliquem les families en l'educacio en la gestié positiva dels conflictes
dels seus fills i filles.

Impulsem des de totes les arees la gestioé dels conflictes d'aula mitjancant
estrategies de gestio positiva.

Incorporem I'educacio en la gestid positiva dels conflictes i la cultura de
mediacié al Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

Sensibilitzem el claustre en la necessitat d'educar en la gestié positiva
dels conflictes.

Tenim en compte els recursos del territori per educar en la gestio positiva
dels conflictes.

Utilitzem estrategies i metodologies d'aula que afavoreixen I'educacié en
la gestid positiva del conflicte.

Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament
d'Educacio.

Punts forts

Disposem d'activitats i projectes de centre que promouen l'educacio en la
gestio positiva dels conflictes.

Disposem d'estratégies concretes per a implicar les families en I'educacié
en la gestio positiva dels conflictes en I'ambit de I'aula.

Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiencies i
practiques sobre l'educacio en la gestid i la resolucio de conflictes lleus.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar I'educacio en la gestio positiva dels conflictes i la
cultura de la mediacio.

Ens coordinem amb les entitats culturals, esportives i de lleure per
fomentar I'educacié en la gesti6 positiva dels conflictes.

Formem la comunitat educativa en técniques i destreses de gestio positiva
de conflictes.

Punts febles
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Avaluem el funcionament dels processos d'educar en la gestid positiva
dels conflictes i del servei de mediacio i ho recollim en la memoria anual
del centre.

Avaluem el funcionament dels processos d'educar en la gestié positiva
dels conflictes i del servei de mediacio i ho recollim en la memoria anual
del centre. Des de l'escola s'apliqguen aquests processos, perdo no

s'avaluen ni queden recollits en la memoria.
(Centre)

Punts molt febles

Recollim i divulguem les bones practiques en relacioé a la gestié positiva
dels conflictes i la mediacié.

Disposem d'alumnat format en el programa de mediacié escolar en el
grup-classe.

Disposem d'un projecte de mediacié que orienta i organitza les actuacions
corresponents per a tots els membres del centre.

Fem participar la xarxa de suport entre iguals en l'educacio de la gestid
positiva dels conflictes.

Participem en les trobades de convivencia i mediacié del territori per
fomentar el treball en xarxa.

Potenciem les xarxes de suport entre l'alumnat per educar la gestio
positiva dels conflictes entre iguals.

Disposem d'alumnat format en el programa de mediacié escolar en el
grup-classe. L'escola no disposa d'aquest programa de mediacié escolar.
(Centre)

Disposem d'un projecte de mediacié que orienta i organitza les actuacions
corresponents per a tots els membres del centre. L'escola no disposa
d'aquest projecte perque es considera que no és necessari tenint en
compte el context.

(Centre)

Fem participar la xarxa de suport entre iguals en I'educacié de la gestio
positiva dels conflictes. L'escola no disposa de xarxa de suport entre
iguals.

(Centre)

Participem en les trobades de convivencia i mediacié del territori per
fomentar el treball en xarxa. L'escola no participa en les trobades de
convivéncia i mediacid, tenint en consideracié que fins ara no ha estat

necessari.
(Centre)
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Potenciem les xarxes de suport entre l'alumnat per educar la gestio
positiva dels conflictes entre iguals. L'escola no disposa d'aquestes xarxes
de suport, perquée es considera que no sOn necessaries pel tipus de
context.

(Centre)

Recollim i divulguem les bones practiques en relacio a la gestid positiva
dels conflictes i la mediacié. S'apliquen aquestes bones practiques perd no
gueden recollides en cap document i tampoc se'n fa difusio.

(Centre)

Educar en I'esforc i la responsabilitat

Punts molt forts

Desenvolupem en el curriculum de les diverses arees continguts per
treballar 'esforg i la responsabilitat.

Desenvolupem, en el marc de l'accid tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar l'alumnat en I'esfor¢ i la responsabilitat.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes de foment de l'educacio en valors i el compromis civic en el
nostre alumnat.

Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar el valor de
I'esforc, la responsabilitat i el compromis civic.

Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin I'esfor¢
i la responsabilitat.

Participem en xarxes de centres que promouen els valors de I'esforg i la
responsabilitat, i el compromis civic.

Recollim en els documents del centre el foment de lesfor¢c i la
responsabilitat per aconseguir els objectius educatius.

Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de l'educacié en els valors
de l'esforc i la responsabilitat i la implicacié de la comunitat escolar en els
processos educatius.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
en els valors de I'esforg i la responsabilitat.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixin I'assumpcio del valor
de I'esforg i la responsabilitat de I'alumnat.
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Punts forts

Avaluem les mesures destinades a fomentar els valors entre la comunitat
escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en I'educacié
en I'esfor¢ i la responsabilitat.

Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure
I'esforg, la responsabilitat i el compromis civic.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant del valor de
I'esforg i la responsabilitat.

Inclusio

Punts molt forts

Desenvolupem, en el marc de l'accio tutorial, mesures, estratégies i
actuacions per educar I'alumnat en el respecte a la diversitat i la inclusio.

Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin
I'educacio inclusiva.

Participem en xarxes de centres que treballen I'educacié inclusiva i
I'atencio a la diversitat.

Recollim en els documents del centre els valors de 'escola inclusiva i les
estrategies que facilitin la seva consecucio.

Sensibilitzem el claustre sobre la necessitat de treballar per una escola
inclusiva que doni resposta a la diversitat de tot I'alumnat.

Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills
i filles en la inclusio i el respecte a la diversitat.

Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixen l'educacio inclusiva i
I'atencio a la diversitat.

Valorem i integrem tots els membres de la comunitat.

Implementem I'Gs dels protocols d'ambit convivencial elaborats pel
Departament d'Educacié a fi d'evitar qualsevol tipus de discriminacio.

Punts forts
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Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacio inclusiva entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

Desenvolupem un curriculum inclusiu.

Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en risc
d'exclusié en el procés escolar i educatiu dels seus fills.

Disposem d'una estructura organitzativa en el centre que afavoreix
I'educacio inclusiva i I'atencié a la diversitat.

Ens coordinem amb institucions i entitats de I'entorn per promoure una
educacio inclusiva.

Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes de foment de I'educacié inclusiva.

Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de
I'educacio inclusiva.

Punts febles

Disposem de materials i recursos que facilitin I'atencié a la diversitat.

3. OBJECTIUS
Objectiu general Obijectiu especific
1. Assegurar i garantir la 1.3 Crear els espais necessaris per afavorir la
gg;g‘g‘r%if:g(;g i(r;‘tg“l‘;ag(')?n'u‘;'itat participaci6 dels diferents sectors de la comunitat en
escolar. I'elaboraci6 del projecte.
2. Ajudar cada alumne a 2.1.Pontenciar les competencies socioemocionals i la

relacionar-se amb si mateix, amb gestid positiva dels conflictes.
els altres i amb el mon. (Centre)

2.3 Educar infants i joves en el desenvolupament
d'uns valors instrumentals (respecte, esforg,
responsabilitat, etc.) que els permetin formar-se com
a futurs ciutadans responsables i compromesos.
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3. Potenciar I'equitat i el respecte
a la diversitat de l'alumnat en un
marc de valors compartits.

3.2 Promoure una cultura inclusiva que respecti i
valori les diferéncies en un marc de valors
compartits.

3.6 Promoure la participacié de I'alumnat en les
activitats complementaries, extraescolars i de lleure
educatiu de I'entorn.

4. Fomentar la mediaci6 escolar i
la cultura del dialeg com a eina
basica en la gestié del conflicte.

4.1 Sensibilitzar la comunitat escolar en la
importancia del valor del dialeg i la gesti6 positiva
dels conflictes.

5. Fomentar una cultura de la pau
i la no-violéncia, juntament amb
els valors que fan possible
preservar i enriquir la vida de
totes les persones.

5.5 Afavorir els canals de comunicacio6 del centre
educatiu com a elements facilitadors de la
convivencia i el clima escolar.

4. ACTUACIONS PREVISTES

1. Valors i actituds
Temes

1 - Coeducacio
2 - Educar en el respecte

3 - Educar en la gesti6 positiva dels conflictes

4 - Inclusio

Coeducacio
Actuacions

Centre Incloure activitats relacionades amb la coeducacio en el pla
d'accio tutorial. Recurs B6

Aula Incorporar I's habitual del llenguatge inclusiu i no sexista que
doni el mateix protagonisme a tot I'alumnat. Recurs A2

Educar en el respecte

| Actuacions
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Aula Educar I'alumnat en el reconeixement i respecte a les emocions
dels altres. Recurs B2

Utilitzar les reunions o assemblees de l'alumnat per
promocionar el respecte com a valor basic per a la convivéncia.
Recurs B5

Educar en la gestid positiva dels conflictes

Actuacions

Centre Generar espais que facilitin la trobada de la xarxa d'alumnes
amb la finalitat de recollir i promoure iniciatives. Recurs F3

Impulsar projectes que fomentin les relacions d'ajuda i
aprenentatge entre iguals (tutoria entre iguals, aprenentatge
entre iguals, apadrinament, etc.). Recurs F2

Inclusié

Actuacions

Centre Diversificar les formes d'avaluacio per donar resposta a
diversos estils d'aprenentatge. Recurs E6

Tenir en compte les orientacions i recursos sobre coeducacié
en I'ambit de centre que aporta aquesta aplicacio informatica.
Recurs F4

3. Organitzacio de centre
Temes

1 - Comunicacio

Comunicaci6

Actuacions

Centre Donar orientacions al professorat per fer de les reunions
sessions de treball efectives. Recurs D1

Habilitar mecanismes per accedir a la informacio i als acords
presos en les reunions en cas de no assistencia (moodle,
dropbox: actes, resum de les reunions, etc.). Recurs D2
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacio

Coeducacié Incloure activitats Cap d’estudis
relacionades amb la Tutores
coeducacio en el pla
d'acci6 tutorial. Recurs B6

Coeducacio Incorporar I'Gs habitual del Direccio
llenguatge inclusiu i no Claustre
sexista que doni el mateix
protagonisme a tot
l'alumnat. Recurs A2

Comunicacio Donar orientacions al Direccio

professorat per fer de les
reunions sessions de
treball efectives. Recurs
D1

Cap d’estudis
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Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Comunicacié

Habilitar mecanismes per
accedir a la informacio i
als acords presos en les
reunions en cas de no
assisténcia (moodle,
dropbox: actes, resum de

les reunions, etc.). Recurs

D2

Direcci6
Coordinadora digital

Educar en el respecte

Educar lI'alumnat en el
reconeixement i respecte
a les emocions dels altres.
Recurs B2

Coordinadora Espai de
migdia

Educar en el respecte

Utilitzar les reunions o
assemblees de l'alumnat
per promocionar el
respecte com a valor basic
per a la convivéncia.

Recurs B5

Coordinadora Espai de
migdia
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Temes

Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Educar en la gestio positiva dels
conflictes

Generar espais que
facilitin la trobada de la
xarxa d'alumnes amb la
finalitat de recollir i
promoure iniciatives.
Recurs F3

Cap d’estudis
Tutores

Educar en la gestio positiva dels
conflictes

Impulsar projectes que
fomentin les relacions
d'ajuda i aprenentatge
entre iguals (tutoria entre
iguals, aprenentatge entre
iguals, apadrinament,
etc.). Recurs F2

Cap d’estudis
Tutores

Inclusié

Diversificar les formes
d'avaluacio per donar
resposta a diversos estils

d'aprenentatge. Recurs E6

Direccio

Cap d’estudis
Mestra d’atenci6 a la
diversitat
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Temes Actuacions

Recursos

Responsables

Temporitzacio

Inclusié Tenir en compte les
orientacions i recursos
sobre coeducacio en
I'ambit de centre que
aporta agquesta aplicacio
informatica. Recurs F4

Direcci6
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6. INDICADORS

Obijectiu especific

Indicadors

1.3 Crear els espais necessaris per
afavorir la participacio dels
diferents sectors de la comunitat en
I'elaboracié del projecte.

» Existéncia de comissions mixtes entre
els diferents sectors de la comunitat
escolar per a I'elaboracio del Projecte de
convivencia

2.1.Pontenciar les competencies
socioemocionals i la gestié positiva
dels conflictes.

(Centre)

* Inclusio en el Pla d'accio tutorial
d'actuacions per treballar la gestio
positiva dels conflictes

* Relacié d'estrategies del centre que
afavoreixen la gestio positiva dels
conflictes (rac6 de dialeg, servei de
mediacid, tutoria compartida, practiques
restauratives, etc.)

2.3 Educar infants i joves en el
desenvolupament d'uns valors
instrumentals (respecte, esforg,
responsabilitat, etc.) que els
permetin formar-se com a futurs
ciutadans responsables i
COMPromesos.

* Relacié d'actuacions orientades a
I'educaci6 en valors

* Relacié d'actuacions que promouen
I'ajuda entre iguals en el centre

3.2 Promoure una cultura inclusiva
que respecti i valori les diferencies
en un marc de valors compartits.

* Relacié d'estratégies metodologiques a
l'aula que afavoreixen la interrelacié dels
alumnes

* Relacid d'accions orientades a fomentar
el coneixement mutu

* Relacié d'accions per visibilitzar les
diferents cultures existents al centre
 Existéncia d'una orientacié academica i
professional no estereotipada per raons
de genere, origen o altres condicions
personals i/o socials

* Existéncia d'unes pautes d'Us de
llenguatge inclusiu que donin el mateix
protagonisme a tot I'alumnat
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6. INDICADORS

Obijectiu especific

Indicadors

3.6 Promoure la participacio de
I'alumnat en les activitats
complementaries, extraescolars i
de lleure educatiu de I'entorn.

* Percentatge d'alumnes que realitzen
activitats complementaries en el centre
educatiu

* Percentatge d'alumnes que realitzen
activitats extraescolars en el centre
educatiu

* Percentatge d'alumnes que realitzen
activitats de lleure en el centre educatiu
* Inclusi6 en el Pla d'acci6 tutorial de la
difusio a lI'alumnat i les seves families de
I'oferta de lleure educatiu de la zona

4.1 Sensibilitzar la comunitat
escolar en la importancia del valor
del dialeg i la gesti6 positiva dels
conflictes.

» Relaci6 d'actuacions de sensibilitzacio
portades a terme en el centre

5.5 Afavorir els canals de
comunicacio del centre educatiu
com a elements facilitadors de la
convivéncia i el clima escolar.

» Existéncia d'un protocol de comunicacio
* Relacié d'eines i canals de comunicacié
del centre que afavoreixin la comunicacié
entre els diversos sectors de la comunitat
escolar (forum virtual, correu electronic,
taulell de novetats, bustia de
suggeriments i reclamacions, intranet de
centre, etc.)

* Existéncia de canals de comunicacio
entre les families i els seus representants
al consell escolar

* Existéncia de canals de comunicacio
entre I'alumnat i els seus representants
al consell escolar

* Existéncia de canals de comunicacio
entre el professorat i els seus
representants al consell escolar

* Existéncia de canals de comunicacio
entre el personal d'administracio i serveis
i el seu representant en el consell escolar
* Relacié d'estrategies de projeccio i
comunicacio externa del centre (revistes,
webs, blocs, etc.)
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