Consideracions
| informacions generals
per a la Comunitat Educativa

Escola Charles Darwin




INTRODUCCIO

Adscrita als instituts Salvador Dali i Estany de la Ricarda.

Ens definim com a escola oberta, cohesionada i inclusiva, on tothom pot desenvolupar les seves
capacitats, associades a les seves condicions personals.

La nostra linia pedagogica té com a objectiu formar alumnes competents mitjancant el
desenvolupament de metodologies com: aprenentatge cooperatiu, aprenentatge basat en projectes,
AICLE i aprenentatge globalitzat.

Prioritzem I’Gs de les TAC i els recursos digitals per afavorir la connexio transversal entre el que
s’aprén al’escolail’entorn real.

Com a escola plurilinglie amb dimensié europea, treballem per tal que I’'alumnat adquireixi una bona
competencia linglistica i comunicativa d’acord amb el Marc europeu comu de referencia per a les

llenglies, i perque valori I’enriquiment que suposa el fet de poder-se comunicar en altres llenglies.

1. HORARI ESCOLAR HABITUAL DE CURS PER A TOT L’ALUMNAT.

9:00 a 12:30h i 15:00 a 16:30h.

2. ENTRADES | SORTIDES.

Entrades

Les portes d’accés al centre, per a I’alumnat, seran les que donen al pati pel carrer Sarajevo i el carrerd
del carrer Miquel Marti i Pol. Les families podran circular pel pati de I'escola de forma lliure abans de

les entrades a |’escola.

Obertura de portes octubre a juny:

e 8:50
e 12:20
e 14:50

Tancament de portes octubre a juny:

e 9:10



e 12:40
e 16:40

***Situacio especifica mes de setembre: horari compartit mitjancant missatgeria Dinantia.

ACCES A EDIFICIS

=  Educacio Infantil: porta accés a aulari Ed Infantil.

=  Cicles Inicial i Mitja: portes centrals de I’edifici de Primaria.

=  Cicle Superior: porta d’accés a I’edifici per les escales metal-liques.
Sortides:

De forma general les sortides de classe a les 12:30 i a les 16:30 es faran en fila, i s’Tacompanyara els

nens i nenes fins a la porta de sortida corresponent.

v" A Educacié Infantil i Cicle Inicial el/la mestre/a lliurara I'alumnat a les families

personalment.

v L’alumnat de Cicle Inicial sortira per la porta d’accés al pati per la banda dreta i els de

Cicle Mitja ho faran pel mateix lloc pero per la banda esquerra.

v L’alumnat de Cicle Superior sortira per les escales metal-liques de forma ordenada.

Tot I'alumnat es lliurara a les families personalment. Els alumnes de 3r a 6& podran

marxar sols a casa prévia autoritzacio signada per les families i gestionada amb el tutor/a.

No es permet la sortida d’alumnes sols dins I’horari lectiu. Si un nen/a ha de marxar abans per motius
d’assistencia a visites médiques o altres, cal que es comuniqui a través del correu corporatiu del

tutor/a.



Hauran d’omplir i enviar per correu electronic el full d’autoritzacié disponible al web les families dels

infants que:
e Marxin sols a casa al llarg del curs.
e Marxin amb altres adults.

e Marxin amb un altre menor.

En el suposit de retard en la recollida de I'alumnat a la sortida del centre, el/la mestre/a que té al seu
carrec I'alumne, esperara un temps prudencial (x 10 minuts) I'arribada dels familiars. Tot seguit

intentara localitzar-los per telefon i, passara a carrec de la persona que determini la Direccié del centre.

Si no hi ha cap via de contacte amb la familia, en darrer cas, s’avisara a la Guardia Urbana.

Els dies de pluja
o |es families de I'alumnat d’Educacid Infantil entraran a les aules a recollir-los.

o Cicle Inicial i Cicle Mitja fara la sortida per la porta habitual. Caldra dur sempre a la

motxilla un impermeable plegable.

e Cicle Superior ho faran per la porta de les escales metal-liques. Caldra dur sempre a la

motxilla un impermeable plegable.

3. ASSISTENCIA DE L’ALUMNAT.

La passacio de la llista i la justificacié de les faltes es fara mitjancant I’App Dinantia.

A destacar:

e En el cas que I'alumne/a falti reiteradament al centre, sense una justificacié fonamentada,
considerarem que els seus pares o tutors cometen una negligéncia greu i s'informara de la
situacid als serveis socials de la poblacid i a I’Ajuntament, per tal de considerar I’activacio del

Protocol d’Absentisme establert en la localitat.



e En el cas d’absentisme, I’escola segueix el protocol pertinent, d’acord amb el que estableix el
Pla d’Absentisme local.

e Enelcasqueunafamilia tingui previst que el seu fill/a no assisteixi a I’escola durant un periode
de temps determinat (intervencidé quirurgica, vacances familiars, ..), cal que ho notifiqui a la
Direccidé del centre i empleni el degut document justificatiu.

e S’hauran de justificar les faltes d’assisténcia de I'alumnat que no vingui a 'escola.

4. OBJECTIUS GENERALS ANUALS DEL CENTRE

e Millorar els resultats educatius.
e Millorar la cohesid social.

e Millorar I'organitzacid i gestid del centre.




Objectiu 1

MILLORAR ELS

RESULTATS
EDUCATIUS
Ambit Pedagogic
Objectiu 2 MILLORAR LA

‘ COHESIO SOCIAL
Ambit

Convivencia

Objectiu 3 MILLORAR
L’ORGANITZACIO |

Ambit org i gov.
GESTIO DEL CENTRE

DISPOSITIUS PER ALUMNAT DE 6&

1.1 Millorar els resultats educatius a final d’etapa d’educacié basica
primaria en la competéncia de comunicacid lingiiistica: llengua

catalana, llengua castellana i llengua anglesa.

1.2 Millorar els resultats educatius a final d’etapa d’educacié basica

primaria en la competeéncia de ciéncies, tecnologia i enginyeria.

2.1 Augmentar la participacié activa de les families en el centre.

3.1 Elaborar i revisar documents normatius de centre.

Els alumnes de 6e rebran un ordinador portatil en el mes de setembre. Cada dispositiu esta relacionat

amb un/a alumne/a en concret durant el curs escolar.

Es moltimportant que I’alumnat i les seves families coneguin les condicions d’Us dels equipaments que

tenen en cessid. Per aquest motiu, el centre comunica a les families, previament al lliurament de

I’ordinador, el compromis, les caracteristiques i les condicions de cessid i Us. Si el centre vol fer un

comunicat escrit, pot utilitzar el seglient model informatiu de condicions d'Us. No es pot fer cap




modificacid sobre I'equip cedit (canvi de components, substituci6 de maqueta, etc.). En cas de

modificacio dels equips, es prendran les mesures oportunes per a corregir cada situacio.

Entorns Virtuals d’Aprenenatge Eix i Classroom Google.
El centre decideix mantenir actives les plataformes per complementar i ampliar metodologies

d'aprenentatge i millorar la competéncia digital de tota la comunitat educativa. Es fara servir Eix a

Educacié Infantil i Classroom a Primaria.
Tot i haver superat els periodes més complexes d’organitzacid per la pandemia, s'ha comprovat que

mantenir un entorn virtual actiu millorar la tasca educativa i afavoreix I'aprenentatge de I'alumnat.

Erasmus-+

Enriching lives, opening minds.

S’incorporaran algunes actuacions importants i rellevants en el marc del Plurilingliisme i la

internacionalitzacio del centre:

> Finalitzacié del projecte concedit Erasmus+KA101 a |’espera de la realitzacié de les mobilitats
i la formacié estructural pendent per part de docents de I’escola.
» Presentacié de la sol-licitud KA120 en el mes d’octubre per acreditacié fins I'any 2027.

http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.htmI#KA120SCH.

» Continuitat de preséncia en Projectes E-twinning.
» Preséncia de I'Auxiliar de Conversa per part del programa IntersECCions a partir del mes

d’octubre.



5. PROJECTE DE CENTRE- GREEN POWER, PASSA’T AL VERD!

Enguany, hem decidit crear un nou fil conductor que guiara totes les nostres

actuacions: Green Power, passa’t al verd!.

Donem protagonisme novament als ODS, I'atencié al desenvolupament sostenible amb la voluntat
d’educar els liders de dema per fer front de manera més eficag¢ a futures commocions i desastres. El
man necessita que molts més ciutadans i ciutadanes, especialment la proxima generacid, tinguin els
coneixements, els valors, les actituds i les habilitats necessaries per construir comunitats resilients i

prosperes.

Aquesta doncs, és un plantejament fortament inspirat en el leit motiv GREEN POWER i el que aquest
concepte implica, que portarem a terme tots i totes plegats i plegades amb la voluntat i el ferm el
compromis de tota la Comunitat Educativa. Procurarem mantenir la funcié de cura, benestar i suport
emocional dels nens i nenes i afiancarem I'estreta relacié entre escola i familia per afrontar el nou

curs escolar.

A nivell transversal desenvoluparem els seglients objectius:

> Fomentar la implicacié personal i col-lectiva dels nens i nenes de I'escola i potenciar el

compromis vers la nostra comunitat.

» Mantenir I'apropament als nens i nenes als ODS.

> Incidir en I'arrelament al territori.

> Afavorir el valor de la participacié en accions comunes i reforcar el sentiment d’identitat

propia.

» Donar veu als nens i nenes de I'escola i crear mecanismes que posin en valor les seves

aportacions.

> Treballar les competéencies basiques i especifiques de I'alumnat.



» Desenvolupar I'autonomia dels nens i nenes i I'autoaprenentatge.

» Promoure I'aprenentatge significatiu i contextualitzat.

6. SORTIDES ESCOLARS | COLONIES.

Les sortides seran programades i organitzades per les mestres que imparteixin I’area en la qual es

treballaran.

Hi ha una autoritzacié general de les sortides que es faran durant el curs que es validara mitjangant

I’App Dinantia.

El llistat d’activitats estara penjat en el web del centre, sempre actualitzat.

A destacar:

Quan algun alumne no assisteix a alguna sortida per qiestions de malaltia o visita meédica, es fara la
devolucié de la part retornable (entrades pagades per alumne participant). En cap cas, s’abonara la

part proporcional de plaga d’autocar, monitoratge o activitats pagades per grup-classe.

Acompanyara a les sortides el/la mestre/a que I’organitzi i una mestra acompanyant, preferiblement

el/la tutor/a d’un dels grups. La resta d’acompanyants seran monitors/es de I’escola.



7. PARTICIPACIO FAMILIAR.

Delegats i delegades de classe

Es manté la figura de les mares i pares delegats de classe, que s'encarreguen de fer d'enllag entre les
families del grup i el tutor o tutora, I'escola i I'AMPA, i afavoreixen I'accié tutorial i també la creacié de

vincles, tant entre les families com entre les families i I'escola.

De la mateixa manera que els vostres fills poden escollir els delegats perque els representin en els
organs de participacio del centre, les families també podeu escollir els pares i mares delegats de la

classe dels fills.

Les mares i pares delegats s'ofereixen voluntariament cada inici de curs. Durant el curs escolar, son els
encarregats de representar el col-lectiu de families del grup classe: en recullen les necessitats,
interessos i expectatives, i n'afavoreixen la implicaci6 per a la millora de la convivéncia,

I'acompanyament escolar i I'acci6 tutorial.

Es recomanable que aquest carrec sigui rotatori entre les families del grup durant I'escolaritzacié dels

fills per donar la possibilitat que el maxim de families gaudeixin d'aquesta experiéncia.

Funcions

Les funcions més destacades seran:
Col-laboracié amb el tutor o tutora

¢ Fer d'enllag entre el tutor o tutora i les families del grup en temes d'interes per a la classe.

¢ Fer crides per a la col-laboracié.

Col-laboracié amb I'AMPA

e Fomentar la participacié de les families en les diferents comissions de I'AMPA.



¢ Detectar necessitats de formacié o inquietuds de les families.

¢ Recollir propostes en relacié amb els serveis que gestiona I'AMPA.

¢ Fer arribar propostes de millora al consell escolar i a I'equip directiu, etc.

Dinamitzacid de les families

¢ Fomentar-ne la conviveéncia i el bon clima escolar.

* Promoure els canals de comunicacio del centre i el seu bon Us.

Motivar i dinamitzar els pares i mares, i afavorir que participin en activitats que organitza I'escola,

AMPA o les families.

Acollir les noves families que s'incorporin al grup classe i ajudar-les en el procés d'inclusio en la

comunitat educativa.

Coordinacio

¢ Assistir a les reunions de coordinacié de delegats.

Aquest carrec representatiu de vegades dona lloc a males interpretacions, pel que fa a les funcions.

Aixi, és important aclarir que, als pares i mares delegats de classe, no els correspon:

¢ intervenir en la relacié personal d'un alumne i/o dels seus familiars amb el tutor o tutora i/o la

direccié del centre;

fer de mediadors, en cas de conflicte, entre families o entre families i docents;

¢ posar en dubte gliestions pedagogiques del centre;

fiscalitzar la tasca dels professionals del centre.

A banda, es mantindra la preséncia familiar en diverses activitats i propostes al llarg del curs.



8. BEQUES I AJUTS

El Departament d'Educacio, I’Ajuntament de El Prat de Llobregat, el Consell Comarcal | el Ministerio de

Educacidon y Ciencia ofereixen beques i ajuts:

e Ajuts de menjador.
e Ajuts per a material | sortides.

e Ajuts per als alumnes amb necessitat especifica de suport educatiu.

9. RESOLUCIO DE CONFLICTES | APLICACIO DE MESURES CORRECTIVES

Sempre se seguiran les pautes marcades a les Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre

(NOFC) les quals es donaran a conéixer de forma general a I’'alumnat en les tutories adaptades a

cada nivell educatiu. Aquestes consten al web de I’escola.

10. ADMINISTRACIO DE MEDICAMENTS ALS ALUMNES

Per norma general NO S’ADMINISTRARAN MEDICAMENTS ALS ALUMNES.
En els casos que sigui imprescindible aquesta medicacid cal que s’aporti:

e Un informe del metge o metgessa on consti el nom de I'alumne/a, la pauta i el nom del
medicament i on quedi clarament explicat que es imprescindible I’administracié del

medicament en |’horari lectiu.

e Una autoritzacié (I'escola disposa d’'un model) del pare, mare o tutor/a on es demani i
s’autoritzi al personal del centre educatiu que administri al fill o filla la medicacié prescrita,

sempre que sigui imprescindible la seva administracié en horari lectiu.

L’escola disposa d’un registre dels alumnes amb malalties croniques i al-lergies, on hi ha una fitxa

amb les actuacions a fer en cas de situacio critica.

Si un pare, mare o tutor/a notifica que el seu fill/a es troba en aquesta situacié cal que se I’adreci

a Direccio per emplenar la documentacié corresponent.

**NOTA: a carrec de I'Equip Directiu.



11. AVALUACIO

e Educacié Infantil
Es lliuren dos informes anuals, un a finals de gener i un altre al juny.
e Educacié Primaria
Segons I’ORDRE ENS/164/2016, els resultats de I'avaluacié en els documents
oficials s’"han d’emplenar amb les expressions seglients:

= Assoliment excel-lent (AE), Assoliment notable (AN), Assoliment satisfactori

(AS) o No-assoliment (NA).

= En els documents oficials d'avaluacié dels alumnes amb pla individualitzat els
resultats de I'avaluacié fan referéncia als criteris d'avaluacio establerts en el

seu pla individualitzat.

= Eslliuren tres informes a les families, un al final de cada trimestre amb data

establerta.

12. COMUNICACIO AMB LES FAMILIES

Es mantenen els canals principals de comunicacio:

= App Dinantia.
=  Web del centre.

= Xarxes Socials: Twitter i Instagram.

Mitjancant I’App Dinantia, les families segueixen rebent informacions especifiques sobre avisos, notes,
comunicacions diverses, de forma personal a banda de tenir el seguiment del control de presénciaila

justificacié de les abséncies.

El web del centre és el canal utilitzat per donar a coneixer la vida de I'escola i les activitats que es
realitzen aixi com d’altres referides a la localitat a més d’ informacions generals que els poden ser
d’interes. Aquest mitja esta també obert a que les families puguin aportar comentaris, suggerencies,

etc. Es tracta d’'un nodes ben organitzat i actualitzat periodicament.



A l'inici de curs, els/les mestres d’un mateix nivell faran conjuntament una reunié amb les families per

tal d’informar de I'organitzacid general del curs i es lliurara una presentacio per mitjans digitals.

e Reunions individuals

Es dura a terme amb les families, almenys, una entrevista individual durant el curs. Caldra prioritzar
els casos que aixi ho requereixin i es fara aguest acompanyament des de principi de curs a tots els

nivell. Es mantenen els formats presencials i virtuals segons conveniéencia.

e Equip Directiu

Directora Hores convingudes a8042810@xtec.cat
Cap d’Estudis Hores convingudes a8042810@xtec.cat
Secretari Hores convingudes secretaria@escolacharlesdarwin.cat

Atencid a les families.

Reunions d’inici de curs.

Horari de tutoria.

A concretar des de cada nivell i grup.

13. GESTIO ECONOMICA DE LES APORTACIONS VOLUNTARIES DE LES FAMILIES PER AL
MATERIAL FUNGIBLE DE L’AULA | L’ALUMNAT.

Les families fan I'aportacio voluntaria per material fungible a través del pagament domiciliat. Aquest

pagament és anual i es gestiona a través de la secretaria del centre.

Es el Secretari del centre qui fa el seguiment, control, ingressos, rebuts i pagaments de factures

Concepte/curs |Material fungible |Llibres Innovamant Sorell Total
1-3 70 12,42 23,22 0 105,64
-4 70 18,63 23,22 0 111,85
1-5 70 18,63 23,22 0 111,85
1r 70 44,73 39,86 0 154,59
2n 70 68,90 39,86 0 178,76
3r 65 26,64 39,86 12 143,50
4t 65 26,64 39,86 12 143,50
5& 65 26,64 34,62 12 138,26
6e 65 26,64 34,62 12 138,26




14. MENJADOR ESCOLAR —

Nova contractacid publica amb empresa SERHS Food.

serHs R food 3

ADTOA

Restanracis m-kgl

15. COMPONENTS DEL CONSELL ESCOLAR | CLAUSTRE

MEMBRES ACTUALS DEL CEC

NSELL Sector Nom
ESCOLAR
DE Equip Directiu ~ Vanessa Rubio Carrasco
CENTRE

Magdalena Garcia Cortada

Jose Luis Cuenca Peralta

Professorat Ana Belen Arroyo Marquez

Alicia Pascual Torné

Ana Isabel Martinez Santos

Maria Isabel Rayas Delia

Silvia Cavero Prunera
Cristina Valero Brun

. Anna Correa Cantén
Pares i Mares

Comissio

Permanent, Economica, Convivencia, Reutilitzacié de

llibres i Menjador
Permanent, Reutilitzacio de llibres, Convivencia i

Menjador

Permanent, Economica, Convivencia, Reutilitzacio de

Ilibres i Menjador

Economica

Menjador

Menjador

Reutilitzacié de llibres

Convivencia i Permanent

Menjador i Convivéncia

Convivencia



Gema Gonzalez de Blas

PAS Lourdes Sevilla Olmos

Ajuntament Cristina Company Tort

Rocio Segura Tapia

Permanent i Menjador

Economica

AMPA Convivencia i Reutilitzacio de llibres
MEMBRES DEL CLAUSTRE
Directora Vanessa Rubio Carrasco
EQUIP DIRECTIU
Cap d’estudis Magdalena Garcia Cortada
Secretaria Jose Luis Cuenca Peralta
EQUIP
DOCENT Mestra/e Nivell/ Adscripcié Grups de Treball
Especialitat als Cicles
Grau Guiu, Marta -3 A Ed. Infantil SOST
Romero Maturana, Alicia I-3B Ed. Infantil CONV
Cabero De Arriba, Patricia 1-3C Ed. Infantil STEAM
Rayas Delia, Isabel -4 A Ed. Infantil STEAM
Torres Roca, Cristina -4 B Ed. Infantil STEAM
Callado Zaragoza, Valeria I-5 A Ed. Infantil TAC
Luque Pérez, Nuria I-5B Ed. Infantil SOST
Garcia Cortada, Magda Suport El Ed. Infantil EE



Arroyo Marquez, Ana Belen

Navarro Galan, Noemi

Pérez Ordodfiez, Susana

SUBS

XX XX, Eva

Fleta Gilbert, Anna

Viciano Vivancos, Lorena

Lépez Piguillem, Rosa

Camara Gamarra, Loli

Ruiz Pericds, Ramon

Marti Soriano, Anna

Martinez Ruda, Laura

Esteruelas Rafael, Judit

Blanco Moreno, Guadalupe

Grasa Pages, Irene

Torres Ruiz, Marc

Puig Gimeno, Mireia

Pérez Royo, Sandra

Llopis Martinez, Cristina

Gallardo Toro, Victor

Angles

TEI

SIEI

Educadora SIEI

Suport El

1rA

1rB

2n A

2n B

Religio

EE

Angles

EF

Musia

3rA

3rB

4t A

4t B

Ed. Fisica

Ed. Infantil

Ed. Infantil

Ed. Infantil

Ed. Infantil

Ed. Infantil

C. Inicial

C. Inicial

C. Inicial

C. Inicial

C. Inicial

C. Inicial

C. Inicial

C. Inicial

C. Mitja

C. Mitja

C. Mitja

C. Mitja

C. Mitja

C. Mitja

TAC

EE

EE

EE

TAC

STEAM

CONV

SOST

SOST

EE

ERASMUS

STEAM

CONV

CONV

ERASMUS

SOST

TAC

STEAM



ORGANS UNIPERSONALS DE COORDINACIO

Pascual Torné, Alicia 5e A C. Superior CONV

SUBST Santolaria, Alba

Martinez Santos, Ana 5e B C. Superior
SOST
Valero Brun, Cristina 6e A C. Superior
CONV
Cavero Prunera, Silvia 6e B C. Superior
STEAM
Bosch Andreu, Rafa 6e C C. Superior
TAC
Cervelo Franco, Pilar Angles SCIENCE C. Superior
ERASMUS
Rubio Carrasco, Vanessa Angles C.Superior
ERASMUS
Hiraldo Naranjo, Fani EE C. Superior
EE
Cuenca Peralta, Jose Luis Suport Primaria
TAC
Nom Carrec / Coordinacié
Cabero de Arriba, Patricia Coordinadora Educacid Infantil
Martinez Ruda, Laura Coordinadora Cicle Inicial
Torres Ruiz, Marc Coordinadora Cicle Mitja
Valero Brun, Cristina Coordinadora Cicle Superior
Arroyo Marquez, Ana Belén Coordinadora ED
Llopis Martinez, Cristina Coordinadora LIC
Luque Pérez, Nuria Coordinadora Riscos Laborals



PAS Nom Lloc de treball

Sevilla Olmos, Lourdes Auxiliar Administrativa
Eva Educadora d’Educacié Especial (EEE)
Noemi Navarro Tecnica d’Educacié Infantil (TEI)
Marian Pelegrin Vetlladora (15 h)
Sheila Ruiz Vetlladora (25 h)
AJUNTEMENT Marta i Yolanda Conserges
SERVEIS Nom Funcié
Irma Roldan Barceld Psicopedagoga de I'EAP
EDUCATIUS Eva Villa Cajaravilla Treballadora social de I'EAP
Anna Cirera Logopeda del CREDA
Enric Vaquer Fanés Fisioterapeuta de 'EAP
Segura, Rocio Presidenta
AMPA Tresorera
Secretaria
COORD AMPA Serra Nieto, lolanda Coordinacié menjador i extraescolars

16. PREVENCIO DEL TABAQUISME

D’acord amb la normativa es prohibeix fumar en totes les dependeéncies dels centres docents, els

serveis educatius i altres centres dependents del Departament d’Ensenyament.

La prohibicié afecta el professorat, el personal d’administracid i serveis i tota persona que estigui

dins de qualsevol dels recintes esmentats.

La normativa preveu que els centres docents, serveis educatius i altres centres dependents del

Departament d’Ensenyament no tinguin arees reservades per a fumadors.



17. SERVEIS RELACIONATS AMB L’AMPA

i
AMPA

CHARLES DARWIN

L’AMPA de I'escola és I'encarregada de gestionar i dur a terme les activitats extraescolars, i el servei

d’acollida del mati (“Bon dia”).

18. ESCOLA SOSTENIBLE | PROJECTE ESCOLA VERDA

@ § N\ escolaverda

La nostra escola és Escola Verda.

La xarxa "Al Prat, escoles més sostenibles" té com a objectiu acompanyar, coordinar i avaluar els
centres que la integren, crear espais d'intercanvi i generar projectes comuns. Es va crear durant el curs

2010-2011 i esta integrada per 22 centres educatius del Prat. Hi continuem participant des de llavors.

Mantenim el dia de la fruita els dimecres setmanals.

19. REUTILITZACIO DE LLIBRES.

El projecte SORELL (Sostenibilitat i Reutilitzacio de Llibres) és un projecte de ciutat que té per objectiu
promoure un consum més racional i sostenible, afavorint I'estalvi de recursos, el reciclatge i la

reutilitzacié de materials en els centres educatius.

S'inspira en els valors de cooperacio, solidaritat, proactivitat i responsabilitat, entre d'altres, per
intentar incorporar-los a la cultura de I'organitzacié escolar i garantir aixi la seva continuitat en el

temps.

El projecte SORELL s’inicia el curs 2012-2013, amb I'objectiu de promoure sinérgies per afavorir la
participacié i el compromis en el disseny d'estrategies i actuacions per racionalitzar I'Us dels llibres, el

material escolari el cost de les activitats educatives, i aixi aconseguir la sostenibilitat dels recursos que



s’inverteixin, tant des de les administracions com des de les families. La totalitat de 'alumnat de

I'escola de 3r a 6é hi esta adherit.

20. VINCLES AMB LA COMUNITAT: PROJECTES INTERSECCIONS.

LABORATORI DE LECTURA

INTERSECC

COMUNITAT

El projecte de continuitat esta relacionat amb la implementacié de les Converses Literaries en els
diferents centres participants i la consolidacio de vincles entre els diferents agents involucrats: centres
educatius, a través del professorat i AMPA, la Biblioteca Antonio Martin, el Centre de Recursos

Pedagogics etc.

I L I I I LECTURA PER A LEXIT EDUCATIU

LECXIT és un programa que té per objectiu incrementar I'éxit educatiu dels infants a través del treball
per la millora de la seva comprensid lectora. La clau de lecit esta en treballar de forma ludica i amena

gracies al voluntariat i a la implicacid de I'entorn dels nens i nenes que participen en el programa.

Setmanalment, diversos voluntaris i voluntaries, principalment joves dels instituts propers,
acompanyen de forma ludica i amena els infants en la lectura. Les accions del Lecxit es desenvolupen

en horari no lectiu, en acabar I’horari escolar i de manera coordinada.
El projecte LECXIT és també de continuitat i s'implementa en el nivell de 5& en horari extraescolar.

En diversos moments del curs s’han realitzat activitats en les quals es convida a participar a les families

i tota la comunitat educativa.



LABORATORI CIENTIFIC-TECNIC | DIGITAL.

INTERSECC

EDUCACIO
CULTURA
COMUNITAT

ONS

El laboratori cientific, técnic, digital es defineix com un espai de co-creacié per al disseny
col-lectiu d’un projecte en xarxa entre els participants. S’han realitzat set sessions de gener a juny.
Han estat dinamitzades per afavorir el treball en grup, el coneixement entre participants, el debatila

generaci6 de projectes. El Laboratori potencia el treball en xarxa i la connexié amb la ciutat.

El projecte resultant té com a eix principal la idea de sostenibilitat, entesa de manera amplia, com un
concepte que permet abordar el present des de la relacié que la societat manté amb el medi ambient,

la produccié de béns de consum, o I'obsolescéncia programada.

PROJECTE AUXILIARS DE CONVERSA D’ANGLES.

INTERSECCJONS

CULTURA
COMUNITAT

El projecte Auxiliars de Conversa d’Anglés potencia I’Us de I’anglés en diversos ambits culturals i la
seva visibilitat a la ciutat, millora la competencies en llengua anglesa de I'alumnati impulsa lainnovacié

metodologica.

El projecte aposta per I'entrada a I'aula d’auxiliars de conversa de forma continuada des de fa uns
cursos. La practica recurrent dels alumnes amb la llengua angles s"acompanya del seu Us en diferents

contextos culturals i d’aprenentatge.



21. SUBVENCIONS PROJECTES PEDAGOGICS.

Subvencions economiques per tal d'impulsar projectes pedagogics, iniciatives i propostes d'innovacié

en aspectes relacionats amb I’organitzacid del centre i el projecte curricular.

Cada any, I’Ajuntament aprova unes bases per al curs escolar en qué es recullen, entre d’altres, els
temes que es prioritzen. Una comissid avaluadora analitza i valora els projectes que presentem i emet

una proposta d’atorgament de subvencid.

Es presentaran 2 projectes a la convocatoria anual de subvencions per Projectes Pedagogics per part

de I’Ajuntament:

=  Green Power.

= Projecte de Sostenibilitat/ Escola Verda: El jardi de papallones Il.

22. MILLORA DE L’EXIT EDUCATIU. TALLERS DE SUPORT A LA PROMOCIO DE L'EXIT
ESCOLAR

asS0Claclo

En el marc del Pla Educatiu d’Entorn del Prat de Llobregat, I’Ajuntament promou tallers de reforg de Ia
competencia lectora, aixi com d'altres competencies academiques que els centres educatius puguin

prioritzar.

El col-lectiu objecte del servei és I'alumnat d'educacié Primaria de 6& que per motius socioculturals,
educatius i/o de déficits d'aprenentatge, precisa un refor¢ en la competéncia lectora o en altres
competencies. Es el centre educatiu qui decideix quin alumnat ha de ser proposat per participar als

tallers.



ANNEX 1. CALENDARI ESCOLAR DEL CURS 2022-23.

* Disponible a la pagina web de I’ajuntament/educacié
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