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1.

Projecte de convivéncia

INTRODUCCIO

El projecte de convivencia (PdC) és l'instrument on es reflecteixen les accions que el centre
docent desenvolupa per capacitar tot 'alumnat i la resta de la comunitat educativa per a la
convivéncia i la gestidé positiva dels conflictes i el plantejament del centre en la manera de

treballar el desenvolupament personal i col-lectiu de cada alumne o alumna.

Aquestes accions poden anar adregades a millorar la convivéncia a I'aula, al centre o a I'entorn,
amb el benentés que la permeabilitat entre aquests tres ambits d'intervencié afavoreix la

transferéncia d'aprenentatges, valors, creences, actituds i habits relacionals.

El projecte de convivencia també recull els mecanismes que el centre estableix a I'hora de
resoldre els conflictes que es produeixen en els tres ambits esmentats (aula, centre i entorn) i de
crear una atmosfera de treball i de convivéncia segura i saludable, especialment rellevant per als

i a les alumnes i per als grups més vulnerables i amb necessitats educatives especifiques.

NIVELLS | AMBITS D'ACTUACIO DEL PROJECTE DE CONVIVENCIA

NIVELLS AMBITS

Sid [-H | ::'ﬂ'::

AULA CENTRE ENTORN
PREVENTIU - Valors i a\lcti'tuds C‘onf.ri\{en{:ials

- Competéncia social i ciutadana

: - Gestio i resolucio positiva

INTERVENCIO .

de conflictes
ORGANITZATIU - Organitzacio i gestio del centre
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2. MARC LEGAL

e La Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, deducacid, estableix a Tlarticle 121.2
I'obligatorietat que tots els centres elaborin un Pla de convivéncia i l'incloguin dins el
Projecte educatiu de centre.

e La Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa,
determina a l'article 124.1 que els centres inclouran a la programacié general anual el seu
pla de convivencia i totes aquelles actuacions i activitats programades per al foment de la
convivéncia escolar.

e La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio, disposa a l'article 30 que I'aprenentatge de la
convivéncia és un element fonamental del procés educatiu i aixi ho ha d’expressar el
projecte educatiu de cada centre. Els centres han d’establir mesures de promocio de la
convivéncia.

e EI Decret 279/2006, de 4 de juliol, sobre drets i deures de l'alumnat i regulacié de la
convivéncia en els centres educatius no universitaris de Catalunya, reforca el caracter
educatiu que han de tenir els processos i les accions que s'emprenguin, tant per prevenir
com per corregir conductes inadequades. A l'article 6 s’estableix que a cada centre s’ha
de constituir una comissio de convivéncia.

e El Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius, disposa a l'article
23.2 que les normes d’organitzacié i funcionament del centre han d’incorporar les
mesures de promocié de la convivéncia establertes en el centre.

e La Resolucio ENS/585/2017, de 17 de marg, per la qual s’estableix I'elaboracio i la
implementacié del Projecte de convivéncia en els centres educatius dins el marc del
Projecte educatiu de centre, determina que els centres educatius del Servei d’Educacio
de Catalunya han de tenir implementat el Projecte de convivéncia en el marc del seu
Projecte educatiu, en un termini maxim de tres anys a partir de la data de publicacié6.

e La Resolucié EDU/1753/2020, de 16 de juliol, per la qual es modifica la Resolucio
ENS/585/2017, de 17 de marg, per la qual s'estableix I'elaboracio i la implementacié del
Projecte de convivéncia en els centres educatius dins del marc del projecte educatiu de
centre incorpora, entre altres modificacions, I'ampliacid del termini maxim per a
I'elaboracié i implementacié del Projecte de Convivéncia en els centres educatius fins al
30 de juny de 2021.

3. MARC DE REFERENCIA

El nostre centre esta situat al barri de Pont major de Girona. Es una de les zones més

desafavorides de la ciutat habitada majoritariament per una part envellida de families provinents
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de la immigracié de finals dels anys 60 i 70 i per moltes families nouvingudes, sobretot

magrebines, gambianes i algunes sud-americanes i hindus.

Al barri hi ha un Pla de desenvolupament comunitari (PdC) que va lligat amb un Pla d’Entorn
Educatiu (PEE), per donar resposta a la necessitat d’intervencié social en un context en risc
d’exclusié amb la participacié de tots els agents socials que treballem al sector. Aquest treball en
xarxa ens possibilita conéixer I'alumnat holisticament, ja que barri, familia i escola queden
interconnectats. El nostre centre participa a diverses taules de treball del Pla Comunitari

Construim Ponts: institucional, directiva, socioeducativa i de génere.

El Carme Auguet és un centre public d’'una sola linia i esta qualificat com a Centre de Maxima
Complexitat i de tipologia C pel seu grau de dificultat. Es defineix com a inclusiva, laica i
respectuosa amb la pluralitat, trets definidors del seu caracter propi, a més el Projecte Educatiu
contempla com a objectiu la millora de la convivéncia i la cohesié social que es desenvolupa amb
algunes estratégies del Projecte de Direccid sequenciades cada curs a la Programacioé General

Anual.

La plantilla de mestres s’adequa a una escola d’'una linia de la tipologia esmentada i compta
també amb una Técnica d’Integracié Social (TIS) i una Tecnica d’Educacio Infantil (TEI). També
participem del programa LACM amb una professora que ofereix una hora setmanal de classe

d’arab i cultura marroquina més el servei de traduccio, si s’escau.

A nivell organitzatiu I'escola compta amb una comissié de convivéncia del Consell Escolar,
formada per la directora, que la presideix, un docent i un representant de families, que té com a
objectiu garantir una aplicacié correcta de la normativa sobre els drets i deures dels alumnes i
col-laborar en la planificaci6 de mesures preventives i en la mediacié escolar. A més a més hi
ha una coordinadora de coeducacié, convivencia i benestar de l'alumnat que treballa
conjuntament amb la direccié del centre i desenvolupa les funcions per impulsar la coeducacio
en la comunitat educativa, promoure la convivéncia positiva en el centre educatiu, protegir

l'alumnat davant de situacions de violéncia i vetllar pel benestar emocional de I'alumnat.

Pel que fa a I'alumnat, més d’'un 85,6% de I'alumnat és de procedéncia estrangera, tot i que
l'indicador d’alumnat de nacionalitat estrangera se situa al 45%, ja que la major part d’alumnat
ja ha nascut a Catalunya. Un 82,20% mostra necessitats especifiques derivades de situacions
socioecondmiques especialment desfavorides i un 9,3% degudes a la incorporacié tardana al
sistema educatiu. L'index d’absentisme és molt baix tan a educacié infantil com a primaria,

se’n fa un seguiment acurat per part del claustre i de la referent d’absentisme.

Bona part de les families del nostre alumnat es troba en contextos desfavorits

socioecondmicament: risc de marginacié social, problemes socioecondmics, alt percentatge
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d’atur i situacions critiques d’habitatge i alimentacié. Des de I'escola i conjuntament amb SBAS,
es treballa per donar resposta a les necessitats socials i per promoure un vincle afectiu, bona
comunicacio i relacié que ens ajudi positivament amb el procés d’aprenentatge dels nostres

infants.

DIAGNOSI DEL CENTRE

De cada ambit d’actuacio s’aporta un resum de les actuacions que es fan a nivell de centre i
un analisi DAFO.

VALORS | ACTITUDS QUE FEM?

Educacio socioemocional | e Pla d’acci6 tutorial: tutories individuals, Sigues Tu,
intervencio TIS...

Educar en l'esforg i la e Actuacions que premien i publiciten I'esforg, la constancia,
responsabilitat la responsabilitat... en el marc de 'aula (protagonista
setmana, carrecs, sistemes d’autocontrol conductual...)

Educar en el respecte, e Contemplar el respecte com a una norma basica en les
en la pau i intercultural NOFC i garantir el seu compliment amb el protocol
d’incidéncies

e Vetllar per un clima de centre respectuds
e Actuacions amb les families per compartir els trets culturals
e Incloure en el curriculum referéncies a altres cultures
e Tret d’identitat del PEC: Escola catalana i pluricultural
Inclusio e Pla d’atenci6 a la diversitat que concreta les mesures
d’atencié a través de la CAEI
e Metodologies de treball que afavoreixen la personalitzacio
e Programacions amb model DUA
e Projecte Rossinyol
Coeducacio e Metodologies de treball en grup que afavoreixin la
coeducacio
e Treball concret a I'area d’Educacié en valors
e Coordinacié amb projectes d’entorn
Debilitats Fortaleses
e Index alt d’alumnat amb NESE e Cultura de centre inclusiva compartida
e Manca de treball sistematic del vector | e Protocol d’actuacié i normativa pactada
de génere amb tot I'equip
Amenaces Oportunitats

e Cultura d’'origen amb fort component | e TIS

masclista e Treball en xarxa amb altres agents del
e \Valors i actituds negatives presents al territori
barri
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RESOLUCIO DE QUE FEM?
CONFLICTES
Absentisme e Registre d’assisténcia diari
e Seguiment de I'absentisme (referent)
e Coordinacié amb SBAS
e Aplicacié protocol absentisme ciutat
Conflictes greus e Aplicacio de les NOFC
e Valoraci6 de la Comissioé convivencia

e Col-laboracié amb agents socials del territori

Gestio i resolucié positiva | e Pla d’ acci6 tutorial: tutories individuals, dinamiques de
dels conflictes grup...

e Assemblees d’aula i escola

e Servei de mediacio

Debilitats Fortaleses

o Necessitat de diversificar el sistema e Comissié de convivéncia amb una visid

de consequéncies i oferir un compartida
enfocament restauratiu e Bon clima de centre*

e Alumnat amb dificultats per gestionar | e Aplicacié sistematica del protocol
les emocions a cada aula d’incidéncies i faltes

e Preséncia d’accions de violéncia
verbal a les aules i al pati*

Amenaces Oportunitats
e Mobilitat d’alumnat que genera e TIS
inestabilitat relacional dins els grups e Treball en xarxa amb altres agents del
classe territori

e Mobilitat de professorat que dificulta
un vincle de confianca i I'autoritat.

e Model de gestié de conflictes basat
en la violéncia en I'entorn fora de
I'escola

e Situacions socioecondmiques greus
de les families del barri.

*Linforme de la mostra Convivéncia Escolar i Seguretat a Catalunya (2022) apunta que pel que fa a la victimitzacié
de l'alumnat, aquest percep un 60% percep que es donen situacions de violéncia a l'aula. Quant al clima escolar,
'alumnat al voltant d’'un 90% opina que se senti bé al centre, hi ha un bon clima, unes normes clares i una bona

resolucio dels conflictes.

ORGANITZACIO DEL QUE FEM?

CENTRE
Acollida e Pla d’acollida de docents, alumnat i families
Comunicacié e Pla de comunicacio de centre que estableix el contingut i

canals




Projecte de convivéncia

Estructura i gestio de

Aplicacié NOFC

recursos e Concrecio dels aspectes organitzatius de cada curs a la
PGA
e Treball en equip del professorat: calendari mensual
Norma e Pla accio tutorial: normes d’aula

Compartir la normativa a les reunions amb families
e Aplicacié i revisio NOFC

Debilitats

Fortaleses

Canvis en I'equip docent que
desestabilitzen el treball en equip
Alt index d’alumnat d’incorporacio
tardana

Manca de canals de comunicacio
efectius per a totes les families

Cultura de centre inclusiva i acollidora
Sistema de comunicacio digital amb
families

Bona organitzacié de centre i dels
recursos de personal docent i PAS
Aplicacié sistematica de les normes

Amenaces

Oportunitats

Alt nombre de families analfabetes o
amb incapacitat per comunicar-se de

manera fluida

educatiu.

e Manca de treball de la norma en
alguns entorns familiars.

e Manca de corresponsabilitat
d’algunes families en el procés

Dotacié d’Aula d’acollida, quan s’escau
Servei de traduccio

5. OBJECTIUS, AMBITS, INDICADORS D’AVALUACIO | AGENTS IMPLICATS

OBJ. GRAL. Assegurar i garantir la participacid, la implicacié i el compromis de tota

la comunitat escolar.

educatius

OBJ. ESPC. Sensibilitzar la comunitat escolar de la necessitat d’elaborar un
Projecte de Convivéncia amb la implicacié i el compromis de tots els agents

Actuacio

Ambit

Indicadors d’avaluacié | Agents implicats
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CENTRE Direccio
Relacié d’actuacions | AFA
de sensibilitzacio per | Servei menjador

a cada sector de la Servei
comunitat escolar extraescolars
TIS
CENTRE Direccio
AULA Tutories

Consell delegats

OBJ. ESPC. Incrementar la formacio de la comunitat escolar en relaci6 amb la
conviveéncia.

Actuacio Ambit Agents implicats
ENTORN | Nombre d’accions TIS
formatives ofertades Families
en mateéria de Pla comunitari
convivéncia
AULA Tutories
CENTRE COCOBE
CENTRE Equip benestar
TIS
Equip docent

OBJ. GRAL. Ajudar I'alumnat a relacionar-se amb si mateix, amb els altres i amb el
mon.

OBJ. ESPC. Potenciar les competéncies socioemocionals.

Actuacio Ambit Indicadors d’avaluacié | Agents implicats
AULA Cursos en els quals Tutories
es desenvolupen TIS

accions per formar
en competéncia
socioemocional
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Organitzacié d’activitats CENTRE
intercicles i d’escola per ampliar

les relacions socials.

Inclusio en la programacié de AULA

Valors temes relacionats amb la
identificacio i gestié emocional.

Direccio

Tutories

OBJ. ESPC. Potenciar les habilitats i competéncies necessaries per a la gestio

positiva dels conflictes.

Actuacio Ambit Indicadors d’avaluacio | Agents implicats
Programacio d’activitats del pla | AULA Relaci6 d’estratégies | Tutories
d’accio tutorial per treballar del centre incloses a | TIS
aquestes competéncies: la programacio
dinamiques de grup, CESC... d’aula que

afavoreixen la gestio
Inclusié en la programacié de AULA positiva dels Tutories
Valors temes relacionats amb la conflictes.
gestié del conflicte.
Aplicacié de pautes d’actuacio CENTRE | Registre d'incidéncies | Comissio
restauratives en la gestio dels de conflictes convivéncia

conflictes.

OBJ. ESPC. Potenciar la competéncia soci

al i ciutadana de I’alumnat.

Actuacio

Ambit

Indicadors d’avaluacio

Agents implicats

Inclusié en la programacio de
projectes i tallers accions que
afavoreixin la relacié amb
I’entorn, I'analisi critica i la presa
de decisions.

AULA

Nombre d’activitats
programades.

Programacio d’activitats i tallers
educatius a la ciutat de Girona
que desenvolupin aquesta
competéncia.

CENTRE

Equip docent

Equip docent

OBJ. ESPC. Educar en el valor de la norma i potenciar la participacio de I'alumnat

en la seva elaboracio

Actuacio Ambit Indicadors d’avaluacio | Agents implicats
Inclusio la revisio de |a normativa]| CENTRE | Grau de satisfaccio Consell de
de centre com a tema a treballar § del consell de delegats

I'assemblea d’aula i al consell de
delegats.

delegats en relacio al
funcionament de la
normativa de centre.

OBJ.GRAL. Potenciar I'equitat i el respecte a la diversitat de 'alumnat en un marc

de valors compartits.
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Actuacié Ambit

Indicadors d’avaluacio

Agents implicats

CENTRE

Ambit

Actuacio

Grau de satisfaccié
del procés d’acollida.

Indicadors d’avaluacio

Direcci6

TIS

PAS

Equip docent

Agents implicats

CENTRE

Resultats
d’aprenentatge de
alumnat.

Direccio
Equip benestar

Actuacié Ambit

AULA Equip docent
AULA Tutories
CENTRE [ Relacio d’activitats Direccio

vinculades a les
diferents cultures.

Indicadors d’avaluacio

Agents implicats

CENTRE

AULA

CENTRE

Actuacié Ambit

index d’absentisme

Indicadors d’avaluacio

Direccio

TIS
Tutories

CAEI social

Agents implicats

CENTRE

Percentatge d’alumnat
que realitza activitats
educatives.

Direccid
TIS

10
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OBJ.GRAL. Fomentar la mediacié escolar i la cultura del dialeg com a eina basica

en la gestié del conflicte.

OBJ. ESPC. Sensibilitzar la comunitat escolar en la importancia del valor del dialeg
i la gestié positiva dels conflictes i organitzar el servei de mediacié al centre amb la
participacio dels diferents membres de la comunitat escolar.

Actuacio Ambit Indicadors d’avaluacio | Agents implicats

Difusio del protocol de gestio de | CENTRE | Relacié d’actuacions Direccio

conflictes amb els agents de sensibilitzacio
educatius que treballen al portades a terme en
centre: monitoratge de el centre

menjador, extraescolars...

Inclusié de la practica restaurativg CENTRE Comunitat
en la resolucio dels conflictes. educativa
Organitzaci6 del servei de CENTRE [ Nombre de casos Mediadors
mediacio de I'alumnat de cicle atesos iresoltsenel |[TIS
superior. servei de mediacio

OBJ. GRAL. Fomentar una cultura de la pau i la no-violéncia, juntament amb els

valors que fan possible preservar i enriquir la vida de totes les persones.

OBJ. ESPC. Elaborar una estructura organitzativa i una gestié de recursos que
afavoreixin la convivéncia i el clima escolar.

Actuacio Ambit Indicadors d’avaluacié | Agents implicats
Organitzacié d’'un equip de CENTRE [ Nombre d’actuacions | Equip docent
benestar (docents). relacionades amb la
culturadelapauila
Programacio d’activitats del pla | AULA creacio d’espais de Tutories
d’accio tutorial per treballar la relacio i de confianga
cultura de la pau. dels diferents
col-lectius.

Desenvolupament del projecte CENTRE [ Percentatge d’alumnat| Equip docent

patis oberts en espais interiors que participa al
del centre amb propostes projecte.
concretes.

OBJ. ESPC. Potenciar la participacio de tots els sectors de la comunitat escolar
com a element basic per garantir la convivéncia i el clima escolar.

Actuacio Ambit Indicadors d’avaluacio | Agents implicats

Consell de delegats de primaria | CENTRE | Nombre de reunions | Direccio
anuals dels organs de | Delegats

11
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Direccid
TIS

participacio.

CENTRE

Actuacié Ambit Indicadors d’avaluacié | Agents implicats

CENTRE | Grau d’eficacia de les | Direccio
eines de comunicacio | Equip docent
utilitzades.

12
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6. PROTOCOLS PER A LA MILLORA DE LA CONVIVENCIA

Protocol d’actuacié davant qualsevol tipus de violéncia en I’ambit educatiu.

CIRCUIT D’ACTUACIO davant de qualsevol tipus
de violéncia en I’ambit educatiu
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{arapbca, EXP o’ o coriradors COCOBE

‘ PROCEDIMENT EN CAS DE FALTES GREUS
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Procediment d’intervencié en cas de faltes greument perjudicials per a la convivéncia.

Procediment d’intervencio en cas de faltes greument

perjudicials per a la convivencia

PROCEDIMENT EN CAS DE FALTES GREUMENT PERJUDICIALS PER A LA CONVIVENCIA
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https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/protocols/actuacio-davant-violencia-ambit-educatiu/protocol-actuacio-davant-violencia.pdf
https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/protocols/actuacio-davant-violencia-ambit-educatiu/circuit-actuacio-protocol.pdf
https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/protocols/intervencio-faltes-greus-convivencia/protocol-intervencio-faltes-greus-convivencia.pdf
https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/protocols/intervencio-faltes-greus-convivencia/circtuit-protocol-actuacio-faltes-greus.pdf

Projecte de convivéncia

Protocol per a I'atencié i I'acompanyament de I'alumnat transgénere als centres
educatius

Protocol per a I’atencio i acompanyament de

I’alumnat transgénere als centres educatius

- COMUNCACIO

MARE/PARE, TUTOR/A LEGAL, ALUNNE/A
ampecnmwan) [ e s N0

Comunicacié

Inspeccia
educativa

Assessorament

PROPOSTA

(" actuacions ) € (i ammen )

Compilacit

[ I I A
() (Comveonsse ) (e ) (G )

VALORACIO

[ APRENENTATGE | MILLORA CONTINUA J

\ T 7

sorhsougn ;ﬂ]l‘ Generalitat Per I'educacié,
atius. S

de Catalunya  sempre endavant

Protocol d’absentisme de la ciutat de Girona

PROTOCOL D'ABSENTISME

ELEMENTS CLAU
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o Istaenome ecsa s
Er s ———

Sl oo qu 5 distdocators s o
[ ————— “suas
e resioal (sgpes sesesat]

TIPUS D'ABSENTISME

Adsiscincis o st e
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https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/protocols/atencio-acompanyament-alumnat-transgenere/protocol-transgenere.pdf
https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/protocols/atencio-acompanyament-alumnat-transgenere/protocol-transgenere.pdf
https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/protocols/atencio-acompanyament-alumnat-transgenere/circtuit-protocol-transgenere.pdf
https://web.girona.cat/documents/20147/271053/Protocol-Absentisme-Escolar.pdf
https://web.girona.cat/documents/20147/271053/infografia-protocol-absentisme.pdf
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Protocol de prevencid, deteccid, notificacid, derivacio i coordinacio de les situacions

maltr. ment infantil i | n I’ambi iu.

PROTOCOL D'ACTUACIO ENTRE ELS DEPARTAMENTS DE TREBALL, AFERS SOCIALS | FAMILIES |
D'EDUCACIO DE PREVENCIO, DETECCIO, NOTIFICACIO, DERIVACIO | COORDINACIO DE LES
SITUACIONS DE MALTRACTAMENT INFANTIL | ADOLESCENT EN L'AMBIT EDUCATIU
e rens
- Ambt darciacg
Erccis qarmany
- INCCRIONS a3 (ADICAGD | 267 34 IMARMENGCS

Shiacks o0t unirfant ¢ acclescen & obect de yridnaa fucan s e
S i & gt G e it S A 3 S, % Lt
S naghgn, n AU G TS 8 1At | Escen S e | Bl Mac —
Hmmm.rmumnmmmmmmnu. - Protocol de prevenct, detsces, notifics Il
D ot | s 36 e S P, e era 8 s
oescare de Cataurya - 17} - omoeot mare
2 - nformacs soere sbusmns sesests
o Etucacd afechva | sexual
z
& [ ye——
ol Cime oo en st e
o 0 desticies
[y —
Eucas oumana

s revercis Educoos secunsara
o ingicadors do meltractament AR e
o - &
Sl Simuiacor el Mol de Suportats o dein
B GEsto de i (SMSGR) i
o 1

Lieu o Moderat Greu Parsconal doceet AR Frobussionss | [ A2t sensa [N —
ot st
I == — T
|comnicase a
Resolucia dos del cantra 3 l l
i - Familia/Tutors
£ | togals.
Inspeccsd duducacis ~FamilarTusars lagais: ||| -Femtarmutons
- SSTT DGAIA- roear s}/ 1| =
Q UDEPM (2en) / TIBT1H" - Inapeccid deducacis
2 f—
< sinacaresol| | fiacoimdnmanorst A LR, Prory
w . Wl Protecol s
z La dirucci dal cantre podrd e p—— || s ‘conflices grous
w ‘comptar am ol superd | ajut i | [ uaria ¢
= dels Servels Socials basics =~ Fiscalla du menors H
: WEckrEaE s, | | |
= famila gl mear dacat,
= prases || oot o | At s
b+ primr (| At
2 navall - Apanar coutsiarmant ¢
@ profession o comacse s Ecsiosol dactuacie smip
o Fatumnat ‘menors infraciors
b
£ - Aopeis mesires organszstives

513 més. Fakimne e ok en un cas de pasaible
sesemparamert i Arecei Ko comuncars - i

DEAA
En uaisevol el cacos i Dreco del canre ! Formudan de nctlicacs de shuacions de isc o
Informarla FAMLUA de Minfant o adoiescen de € ———— Grgroorees o oo s
s roaltzan.
dun a
al

Protocol d’actuacié amb menors de catorze anys en situacions de conflicte o comissié
d’una infraccid penal.

PROTOCOL D'ACTUACIO AMB MENORS DE CATORZE ANYS EN SITUACIONS DE
CONFLICTE O COMISSIO D'UNA INFRACCIO PENAL

CENTRE PRIVAT CENTRE PUBLIC

rdinacié a través del referent del Servei Territorial o Consorci d'Educacié de Barcelona
amb el DIRECTOR del centre public o el TITULAR del centre privat

PROGRAMA EDUCANT EN RESPONSABILITAT

ala comunitat
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https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/pdf/Protocol-dactuacio-entre-els-departaments-de-treball-afers-socials-i-families-i-deducacio-maltractament-infantil-i-adolescent-ambit-educatiu.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/pdf/Protocol-dactuacio-entre-els-departaments-de-treball-afers-socials-i-families-i-deducacio-maltractament-infantil-i-adolescent-ambit-educatiu.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/pdf/Protocol-dactuacio-entre-els-departaments-de-treball-afers-socials-i-families-i-deducacio-maltractament-infantil-i-adolescent-ambit-educatiu.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/pdf/Protocol-dactuacio-amb-menors-de-catorze-anys-en-situacions-de-conflicte-o-comissio-duna-infraccio-penal.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/pdf/Protocol-dactuacio-amb-menors-de-catorze-anys-en-situacions-de-conflicte-o-comissio-duna-infraccio-penal.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/pdf/Protocol-dactuacio-amb-menors-de-catorze-anys-en-situacions-de-conflicte-o-comissio-duna-infraccio-penal.pdf
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Guia per a I'abordatge de la conducta suicida i de les autolesions no suicides en el
centre educatiu

Actituds davant autolesions ?gsgmbre
d'alumnes

Que en sabem?

la calma. I'alumne o alumna perqué
observi si hi ha qualseval
conducta indicadora de
malestar emocional.

Mostra interes

3 ; allo que pensa,
Evita complicitats amb ['alumne 1 gse Iugicispen t

o alumna. Parla’n amb |& familia.

Interessa’t per 'alumne aalumna z E;";EDUPDH "
nant-i

B =ntit .

::Lt;?;;nﬁl d?: g aclivitats alternatives.

Mostra una actitud d'escolta ( Informa'n I'equip docent de

Centra la teva intervencio en qué ( Facililta—li |
pots fer perqué se senti millor a seguiment
cola o institut. del curs.

Generalital
de Catalunya
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https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/monografies/guia-conducta-suicida-autolesions/guia-conducta-suicida-autolesions.pdf
https://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/monografies/guia-conducta-suicida-autolesions/guia-conducta-suicida-autolesions.pdf
https://documents.espai.educacio.gencat.cat/PC/Protocols/202212-Infografia-Autolesions.pdf
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7. RECURSOS

CONVIVENCIA I
BENESTAR EMOCIONAL

UNITAT DE SUPORT A LA
CONVIVENCIA ESCOLAR

Ofereix

=>Assessorament a qualsevol
U membre de la comunitat escolar

en situacions de conflicte, no

resoltes pels canals ordinaris

=Contacte telefonic 935516968
=»Contacte per correu electronic
eif.educacio@gencat.cat

NODES DEL SERVE| ESCOLA |
FAMILIES: CONVIVENCIA POSITIVA

Ofereix estratégies | orientacions per:

« Millorar la convivéncia, el benestar
emocional i el clima escolar des d'un
enfocament restauratiu.

= Acompanyar les families en la tasca
d'educar

« Fomentar la implicacié de les families a
I'escola i la seva implicacié en els organs
participatius del sistema escolar.

UNITAT DE SUPORT A L'ALUMNAT
EN SITUACIO DE VIOLENCIA.
USAV-USAPPS

ESTAS VIVINT UNA Permet cormunicar d'una forma facil, intuitiva i
SITUACTO DE VIOLENCIA?
Tawbun vacomponyen (| eficac en situacions de violéncla que pot viure tot
US’_APP_IS I'alumnat de Catalunya.
o) TELEFON: 900 92 30 98
LE il SAV.EDUCACIO@GENCAT.CAT
e (PER CONTACTAR)
STt

FORMACIONS.USAV.EDUCACIO@GENCAT.CAT
(PER FORMACIONS)

BENESTAR PER ESTAR BE (BXB)

A PARTIR DE 5E DE PRIMARIA.

BXB T'HI HAS TROBAT? Et donem un cop de ma...

m Generalitat
U de Catalunya

TELEFON: 900 84 13 83
EQUIPBENESTAREMOCIONAL.EDUCACIO@GENCAT.CAT

ACOMPANYAMENT A LALUMNAT

ORIENTACIé, PARTICIPACIO | BENESTAR DE
L'ALUMNAT.

PAGINA ON US PODEU SUBSCRIURE DE
MANERA  GRATUITA PER  CONSULTAR
INFORMACIO.
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